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CARTA DE COMPROMIS EDUCATIU

Les persones sotasignades, Elvira Puigvert Antillach, directora de U’Escola Antoni

Tapies i (pare, mare, tutor

o tutora) de Ualumne/a

reunits/es a la localitat de Sant Boi de Llobregat, amb data
conscients que U’Educacié dels infants implica l’accié conjunta de la familia i de
UEscola, signem aquesta carta de compromis educatiu, la qual comporta els

seglients compromisos:

PER PART DE L’'ESCOLA:

1. Facilitar al nostre alumnat una formacioé que contribueixi al desenvolupament
integral de la personalitat valorant i respectant les capacitats individuals.

2. Vetllar per fer efectius els drets i deures de ’infant en ’ambit escolar.

3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de la familia i de
’infant sempre que no suposin anar contra la seva integritat com a persona.

4. Sensibilitzar i orientar ’alumnat en la diversitat de génere i en la prevencio
de conductes masclistes.

5. Fomentar i potenciar comportaments democratics, la participacié i la
colelaboracié pel medi ambient, tot estimulant la creativitat personal,
’autonomia i el pensament critic.

6. Aplicar les mesures organitzaves necessaries, de que disposi el centre, per
poder atendre la diversitat d’alumnat i adoptar, si s’escau a criteri de l’equip
docent i del membre de UEAP, les mesures educatives adequades.

7. Afavorir a UEscola un clima de convivencia, respectant les diferencies
individuals i potenciant la colelaboracio i la cooperacié de la nostra comunitat
educativa.

8. Afavorir la comunicacio Escola/familia a través de diferents mitjans: Drive,
Dinantia, web, instagram,...

9. Mantenir comunicacié regular amb la familia per informar-la de !’evolucié
academica i personal de I’alumnat a través dels mitjans establerts: informes,

entrevistes...



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Oferir assessorament a la familia en "adopcié de criteris i mesures que
afavoreixin "evolucio de ’alumnat i del rendiment escolar, en particular per
mitja de la tutoria.

Informar les families a la reunié de classe, de les competencies a assolir al
final de cada etapa i dels criteris d’avaluacio.

Informar la familia del Projecte Educatiu de Centre (PEC) i de les Normes
d’Organitzacié i Funcionament del Centre (NOFC), incloent-hi els acords de
centre sobre I’Us dels telefons mobils.

Comunicar a la familia abséncies o retards no justificats de ’alumne/a al
centre i qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per al seu
desenvolupament academic i personal, tal i com recull el NOFC. Informar-ne,
si s’escau, a Serveis Socials.

Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacio
que formuli la familia, tenint en compte U’horari laboral del personal del
centre.

Mantenir informades les families de les activitats que es duen a terme fora
del centre i a les que hi participa i avisar dels canvis que es produeixin amb
suficient antelacio.

Vetllar pel compliment d’aquests compromisos al llarg de ’escolaritzacié de
’alumne/a.

Revisar conjuntament amb la familia el compliment d’aquest contracte quan

s’escaigui.

PER PART DE LA FAMILIA:

4.

Respectar el caracter propi del centre i reconeixer l'autoritat de tots els
membres de la comunitat educativa.

Compartir amb el centre l’educacio de U'infant i afavorir les complicitats que
son necessaries per aplicar el Projecte Educatiu del Centre (PEC).

Instar a Uinfant a respectar les Normes d’Organitzacié i Funcionament de
Centre (NOFC), en particular, les que afecten la convivencia escolar i el
desenvolupament normal de les classes, i la regulacio dels telefons mobils que
s’hi especifica.

Vetllar perque l’infant compleixi el deure basic de Uestudi i d’assistencia
regular i puntual a les activitats academiques, i també perque faci les tasques

encomanades pel professorat fora de |’horari escolar.



5. Ajudar el nostre fill/a a organitzar el temps d’estudi a casa i a preparar el
material per a LUactivitat escolar amb |'objectiu de millorar la seva
autonomia.

6. Adrecar-se directament, en moments previament acordats, al mestre implicat
per contrastar les discrepancies, coincidencies o suggeriments en relacié amb
"aplicacio del projecte educatiu en la formacio del fill/a, seguint una critica
constructiva i de manera respectuosa.

7. Facilitar al centre les informacions de l'infant que siguin rellevants per al
procés d’aprenentatge.

8. Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacio
que formuli el centre.

9. Vetllar perque Uinfant disposi del material necessari per poder realitzar les
diferents activitats escolars.

10. Vetllar perqué els infants puguin realitzar les sortides pedagogiques que
proposa ’escola, tot garantint-ne un bon comportament.

11. Garantir els habits d’higiene, d’ordre, de puntualitat i [’assistencia diaria al
centre.

12. No portar els infants a l’escola en cas de patir alguna malaltia contagiosa
(varicel:-la, conjuntivitis, polls...) i avisar el centre d’aquesta circumstancia.

13. Participar en les activitats que s’organitzen a l’escola per a les families,
sempre que sigui possible.

14. Informar al fill o filla del contingut d’aquest compromis.

|, perque aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

L’escola. La familia

Elvira Puigvert (Directora) (pare, mare, tutor/a)
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Sant Boi de Llobregat, setembre del 2024
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