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A. OBJECTIUS GENERALS ANUALS DEL CENTRE

1. OBJECTIUS DE 'AMBIT PEDAGOGIC | ACADEMIC

1.1 Objectiu estratégic: Continuar avancant en la millora del rendiment académic de tots els
alumnes en 'adquisicié de les competéncies basiques

1.1.1 Objectiu anual: Revisar i actualitzar, si cal, les proves d’avaluacid interna inicial-final

Activitats Recursos Temporitzacid

Modificar les proves internes inicials-finals de
Setembre 2023
I'ambit matematic (educacié primaria).
® Revisar, si escau, les proves internes de I'ambit . _
o » 185 proves interne Proves internes curs A AITIIES
lingliistic (educacio infantil i primaria).
. , . 2022-2023
e \Valorar la necessitat d’avaluar la velocitat lectora en
els cicles inicial i mitja en I'avaluacié interna inicial i
final.

Equip docent

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a l'avaluacio

index de proves internes d’avaluacié inicial i final . 70% Registre de les sessions de cicle
. N . St g et e 2 (] .
revisades dels ambits matematic i linguistic Proves revisades

1.1.2 Objectiu anual: Implementar mesures organitzatives per a la millora de 'ambit matematic

Activitats Recursos Temporitzacid

Planificar sessions de racons d’activitats

competencials i manipulatives de 'ambit matematic Disponibilitat

en l'educacié primaria. , P . - Alllarg del curs

. e . d’horaris, espais i

e Continuar planificant els agrupaments flexibles en

s . . personal docent Responsables

I'ambit matematic, quan els recursos ho permetin.
e Iniciar el disseny de situacions d’aprenentatge de

'ambit matematic de I'educacié primaria.

Inici de curs (planificacio)

Materials diversos de
consulta en relacié a | EQuip directiu

e Continuar treballant els problemes visuals i les les SA Equips docents de cicle
lamines d’estimacié sistematicament en I'educacié
infantil.
Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié
index de sessions de racons de 'ambit matematic en <30% Registre de les sessions de racons en
relacid a les sessions de I'ambit I’"horari de cada curs
Nombre de SA dissenyades per cada cicle de I'educacié > 5 per cicle Registre de les SA dissenyades (Unitat
primaria compartida)
Taxa d’aItJmnat d.el I.’educac!o.lr?fahtfl que supera les > 20% Graelles de I'avaluacié interna
proves d’avaluacié interna inicial i final

1.1.3 Objectiu anual: Implementar mesures per avancar en la millora de la comprensio oral i lectora

Activitats Recursos Temporitzacid
e Planificar activitats de racons de lectura i
comprensié oral i lectora a I'educacio primaria.
e Continuar desenvolupant I'activitat d’apadrinament
lector entre els infants de cicle superior i cicle inicial.
e Sistematitzar les recomanacions de lectura entre
iguals, procurant que hi hagi diversitat de formats
(comics, revistes, llibres...) i diversitat de fonts
(paper, audio, video...) .
Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié

Primer trimestre (planificacid)

Disponibilitat Responsables

d’horaris, espais i
personal docent Equip directiu
Equip docent
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index de sessions de racons de lectura i comprensié > 259% Registre de les sessions de racons en
lectora en relacié a les sessions de I'ambit linglistic I’horari de cada curs

index d’infants que han recomanat lectures en relacié
al total d’infants del seu mateix grup classe

=30% Registre de les recomanacions de lectura

1.1.4 Objectiu_anual: Implementar estratégies per a la millora de l'expressio_escrita, incidint en
I'ortografia i la morfosintaxi

Activitats Recursos Temporitzacid

e Sistematitzar activitats per treballar I'ortografia en
tots els cicles tant en les sessions de racons com en
els agrupaments flexibles (en els cursos on n’hi ha).

o o , . Materials diversos de
e Planificar activitats per treballar 'ortografia que Responsables

- L . consulta per treballar
fomentin l'autoavaluacio i la coavaluacio. B .
I'ortografia

Al llarg del curs

e Treballar I'expressié escrita de manera sistematica Equips docents de cicle

en les sessions de racons i en els agrupaments Equip directiu

flexibles (en els cursos on n’hi ha).
Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié

’ ’ ;2 : > 20%
Taxa d aIumna.t que supera .eI bloc d’expressié escrita (diferenciaentre | Graelles de resultats de les proves
en les proves inicials-finals internes octubre i maig) inicials-finals internes
>20% Graelles de resultats de les proves

Taxa d’alumnat que supera l'ortografia en les proves

inicials-finals internes (diferéncia entre inicials-finals internes

octubre i maig)

Taxa d’alumnat que supera el bloc de I'expressio Creixement > 5%
escrita en les proves de final d’etapa (6& (en relacio al 22-23) .
; . - ba (6¢) 7 — Resultats de les proves de final d’etapa
Taxa d’alumnat en la franja alta del bloc d’expressio Creixement > 5%
escrita en les proves de final d’etapa (6€&) (en relacié al 22-23)

1.1.5 Objectiu anual: Continuar amb el treball de la consciéncia fonologica i I'expressié oral en

I'educacio infantil

Activitats Recursos Temporitzacié

® Treballar la consciéncia fonologica en grups reduits Al llarg del curs
amb el suport de I'especialista en audicid i Disponibilitat
llenguatge. d’horaris, espais i

e Planificar activitats d’expressio oral en grups reduits | personal docent Equip docent d'infan{til
per ampliar el vocabulari i la fluidesa en la parla. Especialista d'audicid i

llenguatge

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié
Percentatge de propostes d’activitats de consciéncia . . .

. g P p e . Registre de les propostes i dels ambients
fonologica en relacio al total d’activitats de I'ambit >15% ) . .
N a I'educacié infantil
linguistic
Taxa d’infants que milloren la consciéncia fonologica >25% Registre de les sessions en petit grup
Taxa d’infants gue milloren I'expressio oral >25% Registre de les sessions en petit grup

1.2 Objectiu estratégic: Continuar avancant en la millora de l'atencié a la diversitat i la
personalitzacié de I'aprenentatge

1.2.1 Objectiu anual: Avancar en la deteccid i el seguiment dels infants que requereixin mesures
especifigues de suport educatiu (universals, addicionals i/o intensives)

Activitats Recursos Temporitzacié
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e Difondre el protocol de deteccié de necessitats
re: . . Al llarg del curs
especifiques de suport educatiu entre I'equip

docent. Protocol de deteccid Responsables

e Planificar sessions de coordinacio periodiques de les | de necessitats

especialistes d’educacid especial, d’audicid i especifiques de Equips docents dels diferents
llenguatge, d’aula d’acollida i referent SIEI. suport educatiu nivells

e Planificar sessions de coordinacio de les persones Comissio CAEl i especialistes
tutores, les especialistes anteriors i la TIS. Espais horaris per ala | que en formen part

® Recollir els acords i reflexions de les sessions de coordinacié Comissié social
coordinacid i fer-ne el traspas a la CAEl i la CAD Técnica en integracio social
social en els casos que sigui convenient.

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacio
Taxa d’alumnat amb mesures addicionals en relacié al

, < 15% Mapa trimestral de la diversitat
nombre d’alumnes del centre
Taxa d’alumnes amb mesures intensives en relacid al . . .

) <6% Mapa trimestral de la diversitat
nombre d’alumnes del centre

90%
Nombre d’infants atesos a I'aula d’acollida (de I'alumnat Registre dels alumnes nouvinguts
nouvingut)
Percentatge d’infants atesos a I'aula d’acollida que - 60% Registre de les avaluacions i proves dels
. . . . () . .
milloren la seva capacitat comunicativa infants atesos a I'aula d’acollida
Grau de satisfaccio de les families amb infants que han = 80% (puntuacié s .
3 Enquesta a les families (final de curs)

rebut suports a través de les mesures proposades per sobre de 7)

Grau de satisfaccio de I'equip docent en relacid a
I'atencid als infants amb necessitat especifica de suport
educatiu

> 80% (puntuacié

per sobre de 7) Enquesta a I'equip docent (final de curs)

1.2.2 Objectiu anual: Adequar els diferents suports a les incorporacions d’alumnat al llarg del curs,
d’acord amb les seves necessitats especifiques de mesures addicionals i/o intensives

Activitats Recursos Temporitzacié

e Adaptar els horaris de les especialistes en educacid
especial, audicid i llenguatge, tutora d’aula d’acollida
i técnica en integracid social en funcié de I'alumnat
que s’incorpori al llarg del curs. Disponibilitat horaria

e Fer el seguiment de les mesures intensives i/o
addicionals de I'alumnat incorporat al llarg del curs i Equip directiu
valorar-ne la continuitat, quan calgui.

Al llarg del curs

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié
Nombre d'adaptacions dels horaris de les especialistes En funcié dels infants

d’educacié especial, audicid i llenguatge, aula d’acollida incorporats Graella dels horaris

i técnica en integracié social (matricula viva)

1.2.3 Objectiu anual: Sistematitzar la coordinacié dels equips docents de nivell

Activitats Recursos Temporitzacié

e Planificar espais de coordinacié mensuals dels Setembre 2023 (planificacio)

diferents equips docents que intervenen en un curs.
e Sistematitzar el recull dels acords presos en les
sessions de coordinacio.

Disponibilitat horaria [EASISEEIIES
Equip directiu
Equips docents de cicle

Indicadors Criteri d’exit

Procediments per a I'avaluacio

Registre de les sessions amb el recull dels
acords presos

Nombre de sessions de coordinacio dels equips docents
de nivell

Almenys 2 per
trimestre
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1.3 Objectiu_estratégic: Continuar_elaborant l'estratégia digital de centre per a la millora de la
competeéncia digital de I'equip docent i de I'lalumnat

Activitats Recursos Temporitzacid

e Continuar la redaccié de I'estratégia digital de centre Al llarg del curs

(https://sites.google.com/xtec.cat/edcescolamaria- . Lep ..
5 Disponibilitat horaria p
mercmaral-trreg/presentaci%C3%B3) P
e Planificar activitats per treballar el pensament
computacional, eines digitals, la robotica educativa...

(comissié digital) Equip directiu
Coordinador digital
Comissio digital

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié

Grau de consens del claustre i del consell escolar en el > 80% Actes de les sessions de claustre i del
document de l'estratégia digital de centre consell escolar

Nombre d’activitats planificades relacionades amb Almenys 2 per Registre de les activitats del cicle
I'estrategia digital (alumnat de cicle superior) trimestre superior

1.4 Objectiu estratégic: Continuar participant en el Laboratori de transformacié educativa a través
de la Xarxa Territorial de transformacio

Activitats Recursos Temporitzacid

e Participar en les sessions de treball de la Xarxa Al llarg del curs

Territorial. Disponibilitat d’espai Responsables

e Continuar elaborant el pla d’accié a partir de les i temps de trobada Equib directi
reflexions i conclusions en el si de I'equip impulsor de I'equip impulsor quip direc |'u ., .
- . Consell de direccié (equip
de la transformacié educativa. )
impulsor)
Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié
Percentatge d’assistencia a les sessions de la Xarxa . .
g > 80% Registre de les sessions de la Xarxa

territorial de transformacié educativa

Grau de consens de I'equip impulsor en el pla d’accio - 80% Registre de les sessions de trobada de
dissenyat en el marc de la Xarxa territorial ) I'equip impulsor



https://sites.google.com/xtec.cat/edcescolamaria-mercmaral-trreg/presentaci%C3%B3
https://sites.google.com/xtec.cat/edcescolamaria-mercmaral-trreg/presentaci%C3%B3
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2. OBJECTIUS DE AMBIT DE LA COHESIO SOCIAL | PARTICIPACIO DE LA COMUNITAT EDUCATIVA |
RELACIONS INSTITUCIONALS

2.1 Objectiu estratégic: Continuar mantenint i potenciant un bon clima de convivéncia en el centre i
amb la comunitat educativa, promovent el creixement de la participacié de tots els sectors

2.1.1 Objectiu anual: Incrementar la participacié de la comunitat educativa en la presa de decisions i
en la vida quotidiana del centre

Activitats Recursos Temporitzacio

Durant els mesos de setembre
i octubre (repensar |'activitat
“Borsa de families”)

e Repensar I'activitat “Borsa de families” per fomentar i
incrementar la participacio en les activitats del centre

e Planificar activitats de diferent ambits en que les
families puguin participar (celebracio de la Espais per les
Castanyada, concert d’hivern...). activitats obertes Al llarg del curs

e  Continuar implementant la figura de 'alumne
representant a I'educacio primaria i sistematitzar les
trobades de representants. Equip directiu

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacio

>
Nombre d’activitats obertes a les families - 2 Registre de les activitats del centre
(per trimestre)
> Registre de les trobades (correus
Nombre de trobades de representants . 3 & L. po (
(per trimestre) electronics a 'equip docent)

>80% (resposta Enquesta qualitativa als representants

Grau de satisfaccié dels infants representants . les
P =Bastant satisfet/a) | (Ultima trobada del curs)

2.1.1 Objectiu anual: Continuar mantenint un bon clima de convivéncia al centre implicant tots els
sectors de la comunitat educativa

Activitats Recursos Temporitzacid
Al llarg del curs
e Planificar espais de trobada de I'equip docent per
mantenir un bon clima de treball al centre. . - Responsables
. . e Disponibilitat de .. .
e Continuar implementant els “Equips per la . . Equip directiu
Sy . . . ) temps i espais .
convivencia” dels infants de cicle superior a I'hora de Comissid de festes

I'esbarjo. Equip docent CS
TIS
Indicadors Criteri d’exit Procediments per a l'avaluacio
Nombre de trobades de I'equip docent fora del centre 2 2 Registre de les trobades
(per trimestre)
Grau de satisfaccio dels infants del CS en relacié als > 80% (puntuacié .
e Cn Enquesta als infants del CS
Equips x la convivéncia per sobre de 7)

2.2 Objectiu_estratégic: Continuar treballant de manera coordinada amb les institucions més
properes, establint lligams a llarg termini, quan es cregui necessari

2.2.1 Objectiu anual: Continuar avancant en el treball en xarxa amb la resta d’entitats i centres
educatius per fomentar les activitats d’'ambit comunitari a través del Pla d’entorn de la ciutat

Activitats Recursos

Temporitzacid

Participar en les diferents comissions de treball del
pla educatiu d’entorn per implementar les activitats
d’ambit comunitari que es proposin.

e Implementar les activitats proposades a través de les
diferents comissions del pla educatiu d’entorn.

Al llarg del curs

Persones
representants a les
diferents comissions

Responsables

Equip directiu
Equip docent
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Indicadors Criteri d’exit Procediments per a l'avaluacio
Percentatge d’assisténcia de les comissions del PEE > 85% .

P - Actes de les comissions
Nombre d’activitats plantejades des del PEE >10

2.2.2 Objectiu anual: Establir lligams de col-laboracid més enlla de les activitats proposades pel pla
d’entorn, amb altres institucions educatives i entitats de la ciutat

Activitats Recursos Temporitzacid
® Proposar col-laboracions amb I’Escola d’Arts Ondara L
que puguin romandre en el temps: visites al centre, Planificacié durant el mes de
tallers... Proposta de setembre
e Convidar I'alumnat de I'Escola Alba a activitats del col-laboracié amb
centre de caire festiu: celebracio de I'aniversari de centres educatius i
Maria-Merce Margal, Concert d’hivern... altres entitats de la
o Col-laborar amb entitats com la Llar d’infants El Niu, | ciutat
el Centre Civic, la Llar d’avis El carme, I'Hospital Equip docent CS
-Residéncia Sant Antoni, visitant aquestes entitats i Activitats obertes Equip directiu
proposant activitats per als seus usuaris dissenyades
per 'alumnat del nostre centre
Indicadors Criteri d’exit Procediments per a l'avaluacio
Grau de satisfaccié dels infants del CS amb el repte > 80% (puntuacic | Enquesta de satisfaccié a I'alumnat (final
d’aprenentatge i servei per sobre de 7) de curs)
Nombre d’activitats amb assisténcia d’infants d’altres s Registre de les activitats i dels centres
centres educatius de la ciutat - convidats
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3. OBJECTIUS DE 'AMBIT DE ORGANITZACIO, GESTIO | ADMINISTRACIO DEL CENTRE

3.1 Objectiu estratégic: Continuar la revisid i actualitzacié del projecte curricular de centre d’acord
amb la normativa vigent

3.1.1 Objectiu _anual: Iniciar l'elaboracié del projecte curricular de centre en l'ambit de les
matematigues

Activitats Recursos Temporitzacio

Rubriques de ambit Inici de curs (planificacid)

e Planificar sessions de cicle per treballar en el disseny Al llarg del curs

de les situacions d’aprenentatge. Materials diversos de
® Revisar les rubriques de I'ambit matematic del curs
Equip directiu
Equips docents de cicle

consulta per al

2022-2023, actualitzant-les si cal, a les SA dissenyades. disseny de les SA

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié

Nombre de situacions d’aprenentatge dissenyades per .

cicle P g Y P 25 per cicle Registre de les SA (unitat compartida del drive)
index de revisié de les ribriques del curs 2022-2023 >75% Arxiu de les rubriques

3.1.2 Objectiu anual: Implementar eines d’autoavaluacié gue impliguin I'alumnat en el seu proces
d’ensenyament-aprenentatge

Activitats Recursos Temporitzacié

o Treballar en les eines d’autoavaluacié que
acompanyaran els informes de I'educacié primaria . ) Primer trimestre
. . s . . . Eines diferents

(2n trimestre cicles mitja i superior, 3r trimestre cicle

? .z
inicial). d'autoavaluacié Responsables

. , ., . (recull de documents

e Treballar eines d’autoavaluacié que es puguin sm Equios d de cicl

implementar a I'educacié infantil (informesdelmes | —————— quips .oce.nts € cicle
Equip directiu

de juny).
Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacié
. . . . Registre de les sessions

Sessions de cicle destinades a treballar les eines ) . & ) . .

, . 2 3 per cicle Eines d’autoavaluacio dissenyades i
d’autoavaluacio .

utilitzades

Grau de satisfaccio de les families en relacié a la 2 75% (puntuacié . .,
R . . , . o (p Formulari de valoracié curs 2023-2024
implicacié dels infants en els informes d’avaluacio per sobre de 8)

3.2 Objectiu estratégic: Revisar i actualitzar, quan sigui necessari, la documentacid del centre

3.2.1 Objectiu anual: Actualitzar les normes d’organitzacio i funcionament de centre (NOFC) d’acord
amb els documents d’organitzacid i gestié dels centres del Departament d’Educacié pel curs 2023-24

Activitats Recursos

Temporitzacié

e Revisar les NOFC del curs 2022-2023 per reflectir els Primer trimestre del curs
. . NOFC Curs
canvis necessaris per al curs 2023-2024.
® Presentar les modificacions a les NOFC per a la seva
analisi, modificacid (si cal) i aprovacio al claustre i al
consell escolar.

2022-2023 Responsables

DOIGC 2023-2024 Equip directiu

Indicadors Criteri d’exit
Grau de consens en l'aprovacio de les NOFC en sessid

de claustre i del Consell escolar

Procediments per a l'avaluacio

Actes de claustre i Consell Escolar



https://xtec.gencat.cat/web/.content/curriculum/xarxacb/documents/Informe-davaluacio-3T.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/curriculum/xarxacb/documents/Informe-davaluacio-3T.pdf
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Temporitzacié

Primer trimestre del curs
Responsables

Equip directiu

Activitats Recursos
e Revisar el pla d’acollida del centre elaborat el curs
2022-2023 per reflectir els canvis necessaris per al
curs 2023-2024 si n’hi hagués. Pla d’acollida del
® Presentar les modificacions al pla d’acollida perala | centre
seva analisi, modificacio (si cal) i aprovaci¢ al
claustre i al consell escolar.
Indicadors Criteri d’exit
Grau de consens en les modificacions proposades al 5 859
('

Procediments per a I'avaluacio

Actes de claustre i Consell escolar

pla d’acollida del centre, en cas que calguin

Grau de satisfaccié de les families en relacié a
l'acollida al centre

> 80% (puntuacié per
sobre de 7)

Enquesta a les families (final de curs)

Grau de satisfaccio de I'equip docent en relacié a
I'acollida al centre

> 80% (puntuacié per
sobre de 7)

Enquesta a I'equip docent (final de curs)

3.2.2 Objectiu anual: Iniciar I’elaboracio del Pla de comunicacio del centre

Activitats

Elaborar una proposta de pla de comunicacié del
centre entre I'equip directiu i la comissié d'estrategia
digital.

e Fer difusié de la proposta al claustre i al consell
escolar i recollir aportacions dels diferents sectors de
la comunitat educativa en cas que n’hi hagi.

® Presentar el pla de comunicacié del centre en sessio

de claustre i posteriorment en sessié de consell
escolar per a la seva analisi, modificacid (si cal) i
posterior aprovacio.

Recursos

Estrategia digital de
centre

Documents de
consulta en relacié al
pla de comunicacié

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a I'avaluacio

Grau de consens en les modificacions proposades al
pla d’acollida del centre, en cas que calguin

> 85%

Actes de claustre i Consell escolar

Temporitzacid

Al llarg del curs

Responsables

Equip directiu
Comissié d’estrategia digital

Grau de satisfaccié de les families en relacié a
l'acollida al centre

> 80% (puntuacié per
sobre de 7)

Enquesta a les families (final de curs)

Grau de satisfaccio de I'equip docent en relacié a
I'acollida al centre

> 80% (puntuacié per
sobre de 7)

Enquesta a I'equip docent (final de curs)

3.2.3 Objectiu anual: Revisar i actualitzar el pla de convivéncia del centre

Activitats Recursos Temporitzacid

e Revisar el pla de convivéncia del centre per reflectir Al llarg del curs
els canvis necessaris per al curs 2023-2024 i les Pla de convivencia
indicacions del Departament d’Educacid en relacié a | del centre
la coeducacié, convivencia i benestar emocional de Equip directiu
I'alumnat. Documentacid del Comissid de convivéncia

® Presentar les modificacions al pla de convivencia Departament Coordinadora de coeducacio,
per a la seva analisi, modificacié (si cal) i aprovacio al | d’Educacié convivéncia i benestar de
claustre i al consell escolar. I'alumnat

Indicadors Criteri d’exit Procediments per a l'avaluacio

Grau de consens en les modificacions proposades al
pla de convivéncia del centre, en cas que calguin

> 85%

Actes de claustre i Consell escolar

Grau de satisfaccio de les families en relacid a la
conviveéncia al centre

> 80% (puntuacié per

sobre de 7)

Enquesta a les families (final de curs)

Grau de satisfaccio de I'equip docent en relacié a la
convivencia al centre

> 80% (puntuacio per

sobre de 7)

Enquesta a I'equip docent (final de curs)
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3.3 Objectiu estratégic: Fomentar espais de debat pedagogic en claustre per reforcar la linia

d’escola

Activitats

e Fer la deteccid dels temes pedagogics que cal
debatre en claustre (en sessions de cicle,
d’avaluacid...)

e Planificar claustres pedagogics per consolidar la linia
d’escola

Indicadors

Nombre de sessions de claustre on s’han treballat
aspectes pedagogics

Recursos

Planificar sessions de
claustres monografics

Criteri d’exit
Almenys 1 per

trimestre (en funcié
de la deteccio)

Temporitzacid

Setembre i octubre (deteccid)

Responsables

Equip directiu
Consell de direccié

Procediments per a I'avaluacio

Actes de les sessions de claustre

3.4 Objectiu estratégic: Vetllar les obres d’ampliacié del centre, la seguretat de l'alumnat i
organitzar la distribucié de I'alumnat en el periode d’obres

Activitats

e Coordinar amb I'EOI els espais que podra utilitzar
I'alumnat de 6¢ fins a la instal-lacid i disponibilitat
dels moduls al costat de I'escola.

e Establir normes basiques d’Us de les instal-lacions de
I’'EQI per tenir-ne cura.

e Fer el seguiment de les obres i vetllar per la
seguretat de I'alumnat en aquest periode.

Indicadors
Dies que s’han fet servir els espais de I'EOI fins a
poder disposar dels moduls

Criteri d’exit
<50 a partir del 6
de setembre

Recursos Temporitzacié

Setembre i octubre

Material a disposicio Responsables

de I'alumnat de 6&
per les aules de I'EOI

Equip directiu

Procediments per a I'avaluacié

Registre de les obres




