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1. INTRODUCCIÓ

La Llei d’Educació de Catalunya (LEC) estableix que un dels principis organitzatius pel qual s’ha de

regir el sistema educatiu ha de ser el de l’autonomia de cada centre.

L’exercici d’aquesta autonomia es desenvolupa entorn del seu projecte educatiu i s’articula, entre

altres instruments, a través de les Normes d’Organització i Funcionament de Centre (NOFC).

Les NOFC tenen un marc i uns continguts que queden establerts i sistematitzats en el Decret

102/2010 i han d’aplegar el conjunt d’acords i decisions organitzatives i de funcionament que

s’adopten en el centre per a fer possible l’assoliment dels objectius proposats en el projecte

educatiu i en el Pla Anual de Centre.
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2. ESTRUCTURA ORGANITZATIVA

2.1. CONSELL ESCOLAR.

Definició:

El consell escolar del centre és l'òrgan col·legiat de participació de la comunitat escolar en el

govern del centre. En el consell escolar hi ha representats tots els col·lectius que intervenen en la

comunitat educativa: direcció, professorat, famílies, personal d'administració i serveis i

representants municipals.

Funcions:

En els centres públics, la funció principal del consell escolar és participar en la presa de decisions

en relació amb aquells temes importants per al funcionament i l'organització del centre: el projecte

educatiu, la programació general, la gestió econòmica, etc.

Concretament, les funcions són:

- Aprovar el projecte educatiu i les modificacions corresponents.

- Aprovar la programació general anual del centre i avaluar-ne el desenvolupament i els

resultats (memòria).

- Aprovar les propostes d’acords de coresponsabilitat, convenis i altres acords de

col·laboració del centre amb entitats o institucions.

- Aprovar les NOFC i les modificacions corresponents.

- Aprovar la carta de compromís educatiu.

- Aprovar el pressupost del centre i rendiment de comptes.

- Participar en les anàlisis i les avaluacions del funcionament general del centre i conèixer

l’evolució del rendiment escolar.

5

mailto:%20a8002009@xtec.cat
http://www.escolafmaciabcn.cat


Plaça Espanya, 2 (08014 Barcelona)
Tel. 93 423 50 85 - a8002009@xtec.cat
www.escolafmaciabcn.cat

Composició:

Les membres del consell escolar són elegits per un període de quatre anys i es renoven per meitats

cada dos anys. En cas de generar-se una vacant durant el mandat, caldrà recórrer a la llista de

resultat i a les persones per ordre de puntuació van quedar com a suplents.

El consell escolar d'un centre públic està integrat per:

- La direcció, que el presideix.

- El/la cap d'estudis.

- Un o una representant municipal de la localitat on es troba situat el centre.

- La secretaria del centre que assisteix amb veu i sense vot i exerceix la secretaria del consell.

- Els i les representants del professorat s'elegeixen pel claustre.

- Els i les representants dels pares i mares o tutors, elegits respectivament per ells i entre

ells.

- Un o una representant del personal d'administració i serveis, elegit per i entre aquest

personal.

Comissions:

El consell escolar de l’Escola Francesc Macià s’organitza en les següents comissions:

- Comissió econòmica. Està formada per la direcció, la secretària, un/a representant del

sector professorat, el/la representant del sector AFI, el/la representant de l’ajuntament i tot

el sector famílies i té per objectiu fer l’estudi acorat del tancament de l’exercici econòmic i

del pressupost del nou any.

- Comissió de convivència. Està formada per la direcció, cap d’estudis, la secretària, un/a

representant del sector del professorat, el/la representant del sector AFI, el/la representant

del sector d’administració i serveis i tot el sector de famílies i té per objectiu vetllar pel

compliment del Projecte de Convivència i dels acords que s’aprovin en referència a aquest

tema. També de la valoració del casos on s’ha produït una infracció molt greu.
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- Comissió de menjador. Està formada per la direcció, cap d’estudis, la secretària, un/a

representant del sector del professorat, el/la representant del sector AFI, tot el sector de

famílies i té per objectiu vetllar pel bon funcionament de l’espai de migdia.

- Comissió permanent. Està formada per la direcció, cap d’estudis, la secretària, un/a

representant del sector del professorat, el/la representant del sector AFI, tot el sector de

famílies i té per objectiu resoldre incidències de manera relativament urgent que han sorgit

a l’escola (aprovacions de programes educatius, aprovacions de subvencions econòmiques,

etc.).

* El sector famílies es disposa al complet en totes les comissions per tal de facilitar l’assistència i

participació d’aquest sector. Tanmateix, en cas de votacions, només seria efectiu un vot en

representació del sector de famílies.

2.2. CLAUSTRE.

És l’òrgan de participació del professorat en el control i la gestió de l’ordenació de les activitats

educatives i del conjunt dels aspectes educatius del centre.

El claustre està format per la totalitat del personal docent del centre i està presidit per la direcció.

El/la secretari/a del centre serà l’encarregat/ada d’aixecar acta de les seves sessions.

Funcions:

- Intervenir en l’elaboració i la modificació del projecte educatiu.

- Designar els i les mestres que han de participar en el procés de selecció del director/a.

- Promoure iniciatives en l’àmbit de l’experimentació i la recerca pedagògica i en la formació

del professorat del centre.

- Establir directrius per a la coordinació docent i l’acció tutorial.

- Decidir els criteris per a l’avaluació de l’alumnat. Programar les activitats educatives del

centre i avaluar-ne el desenvolupament i els resultats.
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- Analitzar i valorar el funcionament general del centre, l’evolució del rendiment escolar i el

resultat de les avaluacions internes i externes en què participi el centre.

- Escollir els i les representants del professorat en el consell escolar. Donar suport a l’equip

directiu en el compliment de la programació general del centre.

Organització:

- El claustre es reuneix, per norma, un cop al mes amb caràcter ordinari i sempre que el

convoqui la direcció o ho sol·liciti almenys un terç dels seus membres. A més es celebrarà

un claustre a principi i a final de curs. L’assistència és obligatòria per a tots els seus

components.

- El claustre és convocat i presidit per la direcció del centre i, en cas d’absència, pel cap

d’estudis.

- Les reunions ordinàries seran convocades amb 48 hores d’antelació, llevat dels claustres

extraordinaris que es podran convocar amb caràcter urgent.

- Les decisions s’intentaran prendre per consens. En el cas que no s’arribi a un acord, es

determinarà per majoria del membres presents amb dret a vot, llevat dels casos en què la

normativa determini una altre majoria qualificada. En cas d’empat, el vot de la direcció el

dirimirà.

- S’aixecarà acte de totes les sessions del claustre.

2.3. EQUIP DIRECTIU.

És l’òrgan col·legiat de govern i coordinació de càrrecs unipersonals de l’escola. Coordina la seva

actuació de cara a garantir la programació general en tots els seus àmbits, impulsar-la, fer-ne el

seguiment i l’avaluació. Vetlla per la participació de tots els estaments implicats.

Composició:

L’equip directiu està format per la direcció, el/la cap d’estudis i la secretaria.
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Funcions:

Les funcions dels diferents òrgans unipersonals són les següents:

- Direcció -

La direcció del centre és responsable de l’organització, el funcionament i l’administració del centre,

n’exerceix la direcció pedagògica i és cap de tot el personal.

La direcció té funcions de representació de l’administració, funcions de lideratge pedagògic i de

lideratge de la comunitat escolar i funcions de gestió.

Correspon al director/a les funcions de representació següents:

- Representar al centre.

- Exercir la representació de l’administració educativa en el centre.

- Presidir el consell escolar, el claustre de professors i els actes acadèmics del centre.

- Traslladar les aspiracions i les necessitats del centre a l’administració educativa i vehicular al

centre els objectius i les prioritats de l’administració.

Correspon a la direcció les funcions de direcció i lideratge pedagògic següents:

- Formular la proposta inicial del projecte educatiu i les modificacions i adaptacions

corresponents.

- Vetllar perquè s’aprovin en desplegament i una concreció del currículum coherents amb el

projecte educatiu i garantir-ne el compliment.

- Assegurar l’aplicació de la carta de compromís educatiu i el Projecte Lingüístic.

- Garantir que el català sigui la llengua vehicular de l’educació.

- Establir els elements organitzatius del centre.

- Proposar la relació de llocs de treball del centre i les modificacions successives.

- Orientar, dirigir i supervisar les activitats del centre i dirigir l’aplicació de la programació

general anual.
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- Participar en l’avaluació de l’exercici de les funcions del personal docent i de l’altre personal

destinat al centre.

Correspon al director/a les funcions següents amb relació a la comunitat escolar:

- Vetllar per la formulació i pel compliment de la carta de compromís educatiu del centre.

- Garantir el compliment de les normes de convivència i adoptar les mesures disciplinàries

corresponents.

- Assegurar la participació del consell escolar.

- Establir canals de comunicació amb les associacions de pares i mares d’alumnes.

Correspon al director/a les funcions relatives a l’organització i la gestió el centre següents:

- Impulsar l’elaboració i aprovació de les NOFC i dirigir-ne l’aplicació.

- Nomenar els responsables dels òrgans de gestió i coordinació establerts en el projecte

educatiu.

- Emetre la documentació oficial de caràcter acadèmic establerta per la normativa vigent.

- Visar les certificacions.

- Assegurar la custòdia de la documentació acadèmica i administrativa pel secretari/a del

centre.

- Autoritzar les despeses i ordenar els pagaments.

- Contractar els béns i serveis dins els límits establerts per l’administració educativa.

- Dirigir i gestionar el personal del centre per garantir que compleixi les seves funcions.

- Qualsevol altre que li encomani l’administració educativa.
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- Cap d’estudis -

Correspon al/la cap d’estudis la planificació, el seguiment i l’avaluació interna de les activitats del

centre i la seva organització, sota el comandament del director/a.

Les funcions del/la cap d’estudis són:

- Coordinar les activitats escolars reglades. Coordinar també les activitats escolars

complementàries i dur a terme l’elaboració de l’horari escolar i la distribució de les aules i

altres espais.

- Coordinar les relacions amb els serveis educatius del Departament d’Educació i

especialment amb els equips d’assessorament psicopedagògic.

- Substituir al director/a en cas d’absència.

- Coordinar l’elaboració i l’actualització del projecte curricular de centre. I vetllar per

l’elaboració de les adequacions curriculars necessàries per atendre la diversitat dels ritmes

d’aprenentatge i la singularitat de cada alumne.

- Vetllar perquè l’avaluació del procés d’aprenentatge de l’alumnat es dugui a terme en

relació amb els objectius generals d’àrea i d’etapa. Coordinar i presidir les reunions

d’avaluació.

- Vetllar per la coherència i adequació dels materials curriculars, del material didàctic i

complementari.

- Coordinar la programació de l’acció tutorial desenvolupada al centre i fer-ne el seguiment.

- Coordinar les accions d’innovació educativa i el reciclatge del professorat.

- Aquelles altres funcions que li siguin encarregades per la direcció del centre o atribuïdes

per disposicions del Departament d’Educació.
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- Secretaria -

Correspon a la secretaria dur a terme la gestió de l’activitat econòmica i administrativa del centre,

sota el comandament de la Direcció.

Les funcions del secretari/a són:

- Exercir la secretaria dels òrgans col·legiats de govern i aixecar acte de les reunions.

- Tenir cura de les tasques administratives del centre, atenent a la PGA i al calendari escolar.

- Estendre les certificacions i el documents oficials de l’escola, amb el vistiplau del director/a.

- Dur a terme la gestió econòmica del centre. Elaborar el projecte de pressupost de l’escola.

- Vetllar per l’adequat compliment de la gestió administrativa del procés de preinscripció i

matriculació de l’alumnat.

- Tenir cura que els expedients acadèmics de l’alumnat estiguin complets i diligenciats

d’acord amb la normativa vigent.

- Conferir i mantenir l’inventari general del centre.

- Aquelles altres funcions que li siguin encarregades per la direcció del centre o atribuïdes

per disposicions del Departament d’Educació.

2.4. EQUIP DE COORDINACIÓ PEDAGÒGICA.

Composició:

L’equip de coordinació pedagògica està format per l’equip directiu, el/la coordinador/a

pedagògic/a d’Educació Infantil i el/la coordinador/a pedagògic/a de les diferents comunitats

d’aprenentatge d’Educació Primària.

Funcions:

- Proposar i dinamitzar les actuacions pedagògiques que siguin necessàries.

- Estudiar i prendre les decisions a nivell organitzatiu que ajudin al bon funcionament de

l’escola.

- Recollir i estudiar les propostes que puguin sorgir per part dels membres del claustre.

- Assessorar a l’equip directiu en la presa de decisions.
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Organització:

L’equip de coordinació pedagògica es reunirà un cop a la setmana dins l’horari lectiu. Aquestes

reunions serviran per vetllar pel bon funcionament de l’escola tant a nivell pedagògic com

organitzatiu.

2.5. ÒRGANS DE COORDINACIÓ.

Són òrgans de coordinació les coordinacions de comunitat d’aprenentatge, la coordinació digital, la

coordinació de riscos laborals.

2.5.1. Coordinacions de comunitat d’aprenentatge.

Hi haurà tres coordinadors/es, un/a d’Infantil (C. de Petites) i dues de Primària (C. de Mitjanes i C.

de Grans), que seran triades per la direcció.

Les funcions d’aquestes coordinacions seran les següents:

- Col·laborar amb l’equip directiu amb totes les actuacions pedagògiques i organitzatives que

s’hagin de dur a terme en el centre.

- Recollir les propostes que puguin sorgir per part dels membres de la seva comunitat i

portar-les a les reunions de coordinació pedagògica.

- Traspassar a la resta de membres de la seva etapa les informacions o decisions preses a les

reunions pedagògiques.

- Assessorar a l’equip directiu en la presa de decisions.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’equip directiu.
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2.5.2. Coordinació digital.

Hi haurà un coordinador/a digital triat per la direcció del centre.

Les seves funcions seran:

- Dinamització digital: tenir un paper proactiu en la transformació digital del centre, formant

part de la comissió d’estratègia digital.

- Gestió i supervisió d’equips i serveis: garantir que els equips, serveis i infraestructures

digitals funcionen correctament.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’equip directiu.

2.5.3. Coordinació de Riscos Laborals.

Hi haurà un coordinador/a de riscos laborals triat per la direcció de l’escola.

Les seves funcions seran:

- Elaborar, juntament amb l’equip directiu, el pla d’emergència del centre i col·laborar en la

implantació, planificació i realització dels simulacres d’emergència.

- Revisar periòdicament la senyalització del centre i els aspectes relacionats amb el pla

d’emergència.

- Revisar periòdicament el pla d’emergència, per assegurar la seva adequació a les persones,

els telèfons i l’estructura.

- Elaborar el pla de treball i la memòria anual.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’equip directiu.

2.5.4. Altres coordinacions.

Les comissions pedagògiques organitzades al centre tenen una coordinació

Coordinació de biblioteca.

És la persona encarregada de dinamitzar la comissió de biblioteca.
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Les seves funcions són:

- Liderar el projecte de biblioteca per facilitar l’assoliment dels objectius del centre educatiu.

- Gestionar la biblioteca de l’escola: seleccionar, adquirir, mantenir i retirar fons

documentals; catalogar i classificar els recursos de la biblioteca, electrònics i impresos;

gestionar el pressupost.

- Organitzar l’espai i els recursos, de manera que s’ofereixi un entorn favorable a

l’aprenentatge.

- Promoure l’ús autònom de la biblioteca per part de l’alumnat.

- Participar, si s’escau, en el Pla d’impuls de la lectura del centre liderat per l’equip directiu.

- Facilitar informació al professorat i alumnat sobre els recursos disponibles per al

desenvolupament del currículum i l’accés a la documentació.

- Preparar i difondre materials específics de suport a la docència, i organitzar la biblioteca

escolar per convertir-la en centre de recursos per a l’aprenentatge.

- Establir coordinació o delegació amb el Centre de Recursos del districte: participar en les

activitats de dinamització, Jocs Florals, grups de treball i amb altres organismes de l’entorn:

biblioteques escolars, biblioteques públiques…

- Dinamització de la part literària de la celebració de la festa de Sant Jordi.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu.

Coordinació de festes i decoracions.

És la persona encarregada de dinamitzar la comissió de festes i decoracions.

Les seves funcions són:

- Organitzar, conjuntament amb l’equip directiu, la planificació anual de les trobades de la

comissió de festes i decoracions.

- Vetllar per la integració dels/les representants de les famílies participants.

- Coordinar les tasques a fer amb la resta de membres de la comissió.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’equip directiu.
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2.6. COMISSIONS.

2.6.1. Comissions pedagògiques.

Les comissions pedagògiques de l’escola es troben un dia a la setmana en horari d’exclusiva amb

l’objectiu d’organitzar i dinamitzar els encàrrecs que tingui la seva comissió.

El claustre docent s’organitza en tres comissions, les quals són avaluades pel propi claustre a final

de curs i poden ser susceptibles de ser modificades.

- Comissió de biblioteca.

- Comissió digital.

- Comissió de festes i decoracions.

Totes tres comissions tenen una persona docent coordinadora i totes les comunitats

d’aprenentatge  hi són representades, com a mínim, amb un/a membre/a.

2.6.2. Comissió atenció a la diversitat.

A la Comissió d’atenció a la diversitat del centre hi participen: La direcció, el/la cap d’estudis, els i

les docents especialitzats en atenció a la diversitat (mestres d’educació especial i d’altres

especialistes, si s’escau), el/la psicopedagog/a i la treballadora social de l’equip d’assessorament i

orientació psicopedagògica (EAP) i la tècnica d’integració social, si es disposa.

Correspon a  la comissió d’atenció a la diversitat:

● Concretar els criteris i les prioritats que el centre estableix per a l’atenció a la diversitat de

l’alumnat.

● Organitzar i fer un seguiment dels recursos de què disposa el centre i de les mesures

adoptades.

● Posar en comú les dificultats que sorgeixen a les aules en relació amb la diversitat i

l’alumnat que troba barreres en l’aprenentatge i la participació.
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● Conèixer cadascú de l’alumnat i construir una manera d’entendre’ls que faciliti el

desenvolupament d’una pràctica educativa que doni resposta a la seva situació personal.

● Proposar els plans de suport individualitzats i planificar les actuacions i reunions

necessàries per al seu desenvolupament i concreció.

● Col·laborar a través del diàleg i de la construcció compartida en la creació d’un marc de

referència comú en l’àmbit del centre a fi d’avançar cap a l’escola inclusiva i en les respostes

i formes de suport que s’ofereixen a tot l’alumnat.

2.6.3. Comissió Social.

A la comissió social del centre participa la direcció del centre, que exerceix la presidència de la CS,

el/la treballador/a social, referents professionals dels centres de serveis socials o d’altres agents,

que tinguin rellevància en els casos que s’han de tractar (promotor/a col·lectiu ètnia gitana, altres

professionals de CSS que siguin d’altres barris o districtes, etc.).

L’objectiu de la comissió social és el de reduir i/o prevenir els possibles factors de risc en els infants

i els adolescents escolaritzats, mitjançant el treball conjunt dels diferents serveis que incideixen

tant en els infants com en les seves famílies, per garantir el seu desenvolupament integral.

Les principals funcions de la comissió social són:

● Identificar els casos en què la situació de risc és puntual o de caire socioeconòmic, que

només demanarà un seguiment puntual i intercanvi d’informació, i distingir-los dels casos

més complexos, en què caldrà establir un pla de treball individualitzat.

● Seguir els casos en què s’ha determinat un pla de treball individualitzat.

2.7. ASSOCIACIÓ DE FAMÍLIES D’INFANTS

L’AFI, associació sense ànim de lucre que agrupa a tots els pares, mares i tutors/es legals, té com a

objectiu principal donar suport a la comunitat educativa fomentant la seva participació i

implicació.
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L’escola fomentarà un relació fluida i constant amb l’AFI establint les estratègies i actuacions

pertinents per tal d’assolir l’objectiu anteriorment esmentat.

3. ORGANITZACIÓ PEDAGÒGICA DEL CENTRE

Correspon a la direcció del centre adscriure el professorat a les comunitats, cursos i àrees de la

forma més convenient per a l’educació de l’alumnat en el marc general de les necessitats del

centre i del seu Projecte Educatiu.

3.1. LA TUTORIA

Les funcions dels/les mestres tutors/es seran les següents:

- Tenir coneixement del procés d’aprenentatge i de l’evolució personal de cada alumnat.

- Adequar les activitats i metodologies a la línia pedagògica del centre.

- Coordinar amb cap d’estudis la coherència de les activitats d'ensenyament-aprenentatge i

les activitats d’avaluació dels docents que intervenen en el en el seu grup.

- Responsabilitzar-se de l’avaluació del seu grup d’alumnat en les sessions d’avaluació.

- Organitzar amb la coordinació de la Comunitat d’Aprenentatge les sortides i excursions que

es realitzin durant el curs.

- Vetllar, juntament amb l’equip Directiu, dels documents acreditatius dels resultats de

l’avaluació i de la comunicació d’aquests als i les representants legals de l’alumnat.

- Mantenir la relació necessària amb els i les representants legals per tal d’informar-los del

procés d’aprenentatge de l’infant.

- Vetllar per la convivència del grup d’alumnat i la seva participació en les activitats de

l’escola.

- Encarregar-se de l’elaboració dels PI en coordinació amb l’equip de mestres que hi

participen.

- Qualsevol altre funció que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu.
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3.2. EL/LA MESTRE/A REFERENT

Els/les especialistes i mestres de reforç en el seu horari laboral disposaran d’unes hores on faran de

mestres referents d’un o dos grups escolars.

La funció principal és la de fer un acompanyament a la tutoria destacant els següents tres aspectes:

- Encarregar-se de l’aula quan la tutoria no hi és.

- Coordinar-se en l’execució de la programació.

- Col·laborar activament en la gestió i dinàmica de l’aula.

Altres funcions que caldrà acordar en quant al repartiment de tasques amb la tutoria seran:

- Suport en la gestió de les famílies.

- Preparació dels deures del cap de setmana.

- Execució i adaptació de la creació de les propostes d’aula.

- Avaluació continua de l’alumnat.

- Correcció de les produccions de l’alumnat.

- Preparació i participació en la reunió d’inici de curs.

- Detecció d’infants amb necessitats educatives.

- Difusió del projecte i treball de l’aula.

- Passar llista d’assistència.

3.1. LES ESPECIALITATS

El/la mestre/a de música

L’escola disposarà de, com a mínim, un/a de mestre/a de música, que farà classe de música de 1r

fins a 6è Primària. En el cas d’Educació Infantil, les classes podran ser dutes a terme per

l’especialista de música o per un/a mestre/a d’Educació Infantil .

Les funcions de l’especialista de música seran les següents:

- Coordinar les activitats curriculars musicals del centre.
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- Impartir les classes de música a l’Educació Primària i, si s’escau, també a Educació Infantil

atenent a les dedicacions horàries establertes.

- Satisfetes les necessitats derivades de la seva condició d’especialista, es dedicarà a altres

activitats pròpies de la seva condició de mestre.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu.

El/la mestre/a d’Educació Física.

L’escola disposarà de, com a mínim, un/a de mestre/a d’Educació Física, que farà classe d’Educació

Física a l’etapa d’Educació Primària. En el cas d’Educació Infantil, les classes de psicomotricitat

podran ser dutes a terme per l’especialista d’Educació Física o per un/a mestre/a d’Educació

Infantil .

Coordinar les activitats curriculars d’Ed. Física del centre.

- Coordinar les activitats curriculars d’Educació Física del centre.

- Impartir les classes d’Educació Física de Primària i, si s’escau, també a Educació Infantil de

psicomotricitat, atenent a les dedicacions horàries establertes.

- Satisfetes les necessitats derivades de la seva condició d’especialista, es dedicarà a altres

activitats pròpies de la seva condició de mestre.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu.

El/la mestre/a d’anglès.

L’escola disposarà de, com a mínim, un/a de mestre/a d’anglès, que farà classe d’anglès en l’etapa

de Primària i, si s’escau, també a Educació Infantil.

- Coordinar les activitats curriculars d’Educació Física del centre.

- Impartir les classes d’anglès de Primària i, si s’escau també a Educació Infantil, atenent a les

dedicacions horàries establertes.
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- Satisfetes les necessitats derivades de la seva condició d’especialista, es dedicarà a altres

activitats pròpies de la seva condició de mestre.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu.

El/la mestre/a d’Educació Especial

L’escola disposarà de, com a mínim, un/a de mestre/a d’Educació Especial que atendrà l’etapa de

Primària i Educació Infantil.

Les seves funcions seran:

- Identificar, amb la col·laboració de l’EAP i de les tutories, les necessitats educatives de

l’alumnat.

- Col·laborar en la concreció del pla d’intervenció sobre l’alumnat.

- Col·laborar amb els tutors/es en la concreció de les adaptacions del currículum i plans

individualitzats, quan l’alumne/a ho requereixi, i en la preparació i adaptació d’activitats i

materials didàctics que facilitin l’aprenentatge d’aquest alumne/a i la seva participació en

les activitats del grup a la classe.

- Donar suport en la participació de l’alumnat amb necessitats educatives específiques en les

activitats d’aprenentatge dins del grup classe.

- Desenvolupar les activitats i programes específics que requereix l’alumnat amb n.e.e. dins o

fora de l’aula.

- Col·laborar en el seguiment i avaluació d’aquest alumnat que es farà tenint en compte les

seves adaptacions curriculars o plans individualitzats.

- Qualsevol altra que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu.
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El/la mestre/a de religió

Hi ha un/una mestre/a de religió a l’escola. El/la mestre/a de religió te la consideració plena de

personal docent del centre, amb els mateixos drets i deures. Les classes de religió s’imparteixen a

Educació Primària.

Les seves funcions són:

- Coordinar les activitats curriculars de religió del centre.

- Impartir les classes de religió a tots els/les alumnes de Primària que hagin triat aquesta

opció, atenent a les dedicacions horàries establertes.

- Satisfetes les necessitats derivades de la seva condició de mestre/a de religió, es dedicarà a

altres activitats pròpies de la seva condició de mestre.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu.

3.2. EL PROFESSORAT NOUVINGUT

Amb el professorat nouvingut a l’escola i de previsió de llarga durada, es preveuen dues

actuacions:

- Entrega del document d’acollida del professorat amb la finalitat que conegui el

funcionament intern del centre (annex 1).

- Assignació d’un/a mestre/a tutor/a d’acollida de l’escola que li permeti resoldre qualsevol

dubte.

3.3. ELS EQUIPS DE COMUNITAT D’APRENENTATGE

Els equips de comunitat estan formats pels tutors/es del comunitat més els/les mestres

especialistes que hi siguin assignats. Aquestes assignacions es faran segons les necessitats i la

disposició que en faci la Direcció, recolzada en l’Equip Directiu.
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Per norma, es trobaran un cop per setmana, podent-se ampliar en cas de requeriment per part de

l’Equip Directiu o de la pròpia Coordinació, sempre vetllant per no fer-la coincidir amb altres

reunions ja programades.

Les seves funcions com a mestres adscrits a la comunitat seran les següents:

- Assistir a les reunions de coordinació que es convoquin.

- Donar suport a la comunitat a la qual està adscrita en quant a la programació d’activitats

que es facin a la comunitat i a l’escola.

- Qualsevol altre que li sigui encomanada per part de l’Equip Directiu o la coordinació de la

comunitat.

3.4. L’ALUMNAT

D’ençà fa uns anys, l’educació i l’ensenyament a les escoles de Catalunya ha evolucionat fins al punt

de constatar que era necessari crear un nou paradigma al voltant de l’alumne de manera que ha

passat d'ésser un mer receptor a ésser el protagonista i guia del seu aprenentatge i d’allò que

passa a l’escola.

Així doncs, es pretén que l'alumnat de l’escola assoleixi les competències bàsiques marcades pel

currículum d’una manera vivencial i significativa, entenent que aquest aprenentatge no només es

produeix a l’aula sinó també en molt altres moments i espais de la seva estança a l’escola.

Atenent a la diversitat que avui dia presenta l’alumnat que s’escolaritza a qualsevol centre

educatiu, s’establirà una proposta pedagògica que permeti globalitzar els aprenentatges i

adequar-los a les necessitats de l’alumnat en tot moment, recolzats, si s’escau, en els i les

professionals especialistes.

Dins del Pla d’Acció Tutorial es preveu la realització de tutories individualitzades per tal d’acollir i

atendre a l’alumnat segons les necessitats que plantegin (annex 2).
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3.5. LES FAMÍLIES

De la mateixa manera que l’alumnat ha agafat un nou protagonisme d’ençà fa uns anys en la seva

participació i implicació amb l’escola, pel que fa a les famílies també s’han generat i s’estan

generant i s’han de continuar generant palanques que permetin fer-los no només partícips d’allò

que passa a l’escola sinó també protagonistes del dia a dia de l’escola.

Per altra banda, la carta de compromís educatiu (annex 3) dictaminarà els drets i deures de les

famílies envers l’escola i el seu funcionament.

ARRIBADA A L’ESCOLA:

Famílies nouvingudes en procés ordinari de preinscripció i matrícula.

El Consorci d’Educació de Barcelona establirà cada curs el procés de preinscripció i matrícula per a

totes les etapes educatives. Un cop acabat tot el procés, l’escola, mitjançant el servei

d’administració i secretaria, serà l’encarregada de formalitzar la matrícula de l’infant.

Un cop iniciat el curs, durant el mes de setembre les tutories programaran una reunió d’inici de

curs en coordinació i planificació amb l’Equip Directiu. En el cas de P3, es valorarà la conveniència

d’avançar aquesta reunió al mes de juliol.

Famílies nouvingudes fora del procés ordinari de preinscripció i matrícula.

El Claustre de professorat va aprovar un protocol d’acollida a les noves famílies i infants que

matriculen a l’escola un cop començat el curs (annex 4).

Aquest protocol estableix els processos a seguir des de que l’infant és assignat a l’escola, destacant

una primera trobada amb la família abans que l’infant comenci les classes per tal de disposar d’una

primera informació de rellevància.
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PARTICIPACIÓ:

L’Equip Directiu acompanyat del Claustre o Equip de Coordinació Pedagògica fomentarà mitjançant

tot tipus d’actuacions la implicació i participació de les famílies en el dia a dia de l’escola. També es

fomentarà la creació d’espais i moments de reflexió conjunta amb l’objectiu de fer una millor

escola.

3.6. ALTRES PROFESSIONALS DEL CENTRE

L’escola disposa d’un grup de professionals molt important a l’escola que, per les seves funcions,

fan que l’escola pugui funcionar en el seu dia a dia. Així, trobem els següents professionals fixes a

l’escola:

- Consergeria.

- Administració.

- Equip de neteja.

- Equip de cuina.

- Coordinació de l’espai de migdia.

- Equip de monitoratge de l’espai de migdia.

- Tècnica Especialista d’Educació Infantil.

- Tècnica d’integració social.

- Auxiliar d’Educació Especial.

Cada professional es regirà pel seu conveni laboral i per la contractació que faci el Consorci

d’Educació de Barcelona, a la qual pertany la nostra escola, a l’ésser un centre d’infantil i Primària i

de titularitat pública.
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4. FUNCIONAMENT DEL CENTRE

4.1. Calendari escolar i horaris.

El calendari escolar serà el que aprovi el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya

per a cada curs per als centres d’educació infantil i primària. Correspondrà al Consell Escolar

aprovar cada curs els dies de lliure disposició seguint, preferentment, la proposta que faci el

Consell Escolar Municipal de Barcelona.

L’horari de l’escola és de les 9h. a 12:30h els matins i de 14:30h a les 16:00h a la tarda excepte

aquells dies en què estigui aprovada la jornada intensiva, on l’horari marc serà de 9h a 13h. L’horari

escolar preveu programar un o dos dies al migdia de suport educatiu personalitzat (SEP), acordat

cada curs en la Programació General Anual.

L’esbarjo tindrà dues franges. Educació infantil farà l’esbarjo de 10:30 a 11:00 i Primària d’11:00 a

11:30. En cas de pluja, els grups romandran a les aules, excepte un o dos grups que podran fer

servir, si s’escau, el gimnàs de l’escola.

L’entrada a les 9h preveu un acompanyament de les famílies d’educació infantil a les diferents aules

del seus fills i filles que no s’allargarà més enllà de les 9:15h i per Primària una entrada relaxada a

partir de les 8:55h.

Amb els grups de P3 es preveu fer una adaptació durant els primers dies de curs augmentant les

hores de presència a l’escola de forma progressiva començant amb una assistència d’una hora i

mitja (dividit en dos grups) i un o dos dies on estarà tot el grup sencer fins a migdia. A partir del

quart o cinquè dia, i sempre adequant-se al calendari escolar, l’alumnat de P3 ja assistirà a jornada

completa.

Els horaris propis de cada curs seran elaborats per l’equip directiu abans d’iniciar les jornades

lectives, segons les directrius marcades per les instruccions que cada inici de curs marqui el

Departament d’Educació.
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A més de l’horari lectiu, l’escola oferirà el servei d’acollida de 8h a 9h del matí i l’AFI oferirà

activitats extraescolars i acollida, si s’escau, entre les 16:00h i les 18:15h.

4.2. Assistència.

La carta de compromís educativa (annex 3) acordada pel Consell Escolar indica en el punt sis en

referència a les famílies, el deure de vetllar per l’assistència puntual i regular del seu/va fill/a.

En cas que un infant no pugui assistir a l’escola, caldrà que la família avisi a la tutoria o a l’escola a

través dels diferents mitjans de comunicació ofertats, prioritzant l’aplicació de l’escola. Les

reiterades faltes d’assistència injustificades seran motiu d’exposició a la comissió social i, si s’escau,

a la comissió d’absentisme del districte.

Entrades

Per part de l’escola, les docents portaran un registre de l’assistència de manera que es notificarà a

les famílies diàriament les absències a través de l’aplicació de comunicació que en el seu moment

es faci servir.

Es considerarà com a retard tot aquell alumnat que entri passades les 9:05 a l’entrada de l’escola i

a les 9:10 a les aules en el cas de Primària i 9:10 i 9:15 respectivament en el cas d’Educació Infantil.

Per contra, si es produeix una entrada passada aquesta hora però està degudament justificada, no

se li contemplarà com a retard. La consergeria serà l’encarregada de portar el control de signatures

per retard.

Sortides

Les sortides es produeixen, per norma, a les 12:30h i a les 16:00h. Es considerarà retard tota

recollida que passi dels deu minuts. De la mateixa manera que amb les entrades, la consergeria

portarà un control de signatures d’aquelles famílies que recullin els seus/ves fills/es passats
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aquests deu primers minuts. Un cop passats aquests deu minuts, la persona de guàrdia trucarà a la

família per saber qui recull l’infant i si hi ha alguna incidència. En el cas de poder contactar amb la

família, i si l’AFI disposa de servei d’acollida, l’alumnat romandrà en aquest servei fins ser recollits

per la família abonant, alhora, el cost d’aquest servei. En cas de no poder contactar amb la família,

el representant de l’equip directiu que romangui a l’escola es farà responsable d’aquest infant.

Passada una hora, i com a actuació extraordinària, i no havent pogut contactar amb cap

responsable de l’infant, s’acompanyarà l’infant als cossos de seguretat pertinents.

Tota persona que reculli a un infant haurà d’estar autoritzada en els documents d’autorització de

recollida signats a l’escola. En cas contrari, la família haurà de notificar explícitament a través dels

diferents mitjans de comunicació (no inclou trucada telefònica) a la persona a la qual autoritza.

L’acumulació reiterada de retards injustificats en les entrades i sortides tindrà com a conseqüència

l’obertura d’un expedient, el qual es tractarà en primera instància per la direcció i, si s’escau, es

portarà a la comissió social.

Concretament, pel que fa a les entrades, deu retards seran considerats com una falta d’assistència i

motiu per obrir un primer expedient amb la direcció. Pel que fa a les sortides, deu retards en la

recollida serà motiu per obrir un primer expedient amb la direcció.

Altres

En cas que un infant hagi de marxar durant l’horari lectiu, es necessitarà autorització explícita de la

família i autorització, si s’escau, perquè pugui marxar sol.

4.3. Aniversaris.

L’escola celebrarà els aniversaris a les diferents classes. S’acceptarà portar qualsevol tipus

d’esmorzar, intentant que sigui el més saludable possible, sempre i quan sigui comprat (no elaborat
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a casa). Des de la tutoria caldrà coordinar amb les famílies les possibles al·lèrgies, si s’escau. Pel

que fa al detallets, aquests han de ser per tot l’alumnat i en una quantitat simbòlica. Les invitacions

a festes d’aniversaris privades es repartiran fora de l’escola.

4.4. Jocs i joguines.

A l’escola no es pot portar ni jocs ni joguines ni cromos ja que el propi centre disposa de moltes per

a compartir. En cas excepcional i justificat, d’haver-ne de portar, aquestes romandran a la motxilla i

no es podran treure fins sortir fora de l’escola. A infantil cal diferenciar entre les joguines i aquells

objectes de caire afectiu que necessiten portar per un tema emocional.

4.5. Telèfons mòbils.

A l’escola està prohibit que els infants portin telèfons mòbils. Que l’infant faci el trasllat sol a

l’escola no justifica la necessitat d’haver-lo de portar. A les famílies, cada dia se’ls notificarà per

mitjà de l’aplicació comunicativa l’assistència o no del seu fill/a. En cas que, de manera excepcional

i justificada hagi de portar el telèfon mòbil, la direcció haurà de donar el vist i plau i la família haurà

de signar una autorització explícita a secretaria. El telèfon mòbil romandrà al despatx de direcció

des de la seva arribada fins a la sortida.

4.6. Esmorzars i aigua.

L’escola, com a institució educativa, aposta per la potenciació dels hàbits saludables. És per aquest

motiu que s’aconsella no portar productes industrialitzats, així com la prohibició de portar

qualsevol tipus de batuts ni sucs. En la mateixa línia i potenciant el projecte d’hàbits saludables,

l’escola farà el projecte del “Dia de la fruita” on tots els infants des de I3 fins a 6è hauran de portar

una fruita per esmorzar.
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Per altra banda, i amb la idea de reduir els residus, l’esmorzar es portarà sempre que es pugui en

una carmanyola o en un embolcall reutilitzable.

A educació Infantil, per norma, es farà servir un got per alumnat que es netejarà, com a mínim,

setmanalment a la cuina de l’escola. L’alumnat podrà portar ampolles d’aigua per l’esmorzar. A

educació Primària, podran portar ampolla la qual romandrà a la motxilla de cada alumne/a. Si

l’ampolla està fora de la classe caldrà demanar permís al professorat.

4.7. Ús dels lavabos.

S’ha de fomentar l’ús dels lavabos a l’hora de l’esbarjo i de l’espai de migdia. En qualsevol altre

horari, caldrà demanar permís al professional que estigui en aquell moment.

4.8. Equipació escolar.

En el cas de I3 i potser I4 i I5, hi haurà a l’aula roba de recanvi per fer front a qualsevol contingència

que hi pogués haver.

En el cas de psicomotricitat i Educació Física, l’alumnat haurà d’assistir amb roba i calçat esportiu

(samarreta, pantalons de xandall, malles o pantalons curts esportius, mitjons i sabates esportives

tancades). En el cas d’Educació Física, a més, han de portar una bossa amb una samarreta de

recanvi i una tovallola petita. Amb l’arribada del fred, l’alumnat podrà dur una dessuadora o

jaqueta del xandall però en cap cas, l’abric.
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4.9. Funcionament de les eines comunicatives.

L’agenda escolar tindrà un ús exclusiu per l’alumnat per a la planificació de tasques i altres

qüestions acadèmiques.

La comunicació entre la família i l’escola i a l’inrevés serà a través de l’aplicació del mòbil que en

aquell moment estigui aprovada. Només, en cas d’urgència, es podran fer servir altres vies com el

telèfon de l’escola.

El correu corporatiu de cada infant s’utilitzarà per finalitats pedagògiques (drive, classroom,

reunions telemàtiques).

5. LA CONVIVÈNCIA AL CENTRE EDUCATIU

Un dels principals objectius de la comunitat educativa del centre és la creació d’un entorn que

afavoreixi i garanteixi el creixement de tots els nostres infants des del respecte envers a un mateix i

als altres, així com la llibertat i responsabilitat de crear una societat més democràtica i donant

resposta als nous reptes del S.XXI.

Així doncs, i amb l’objectiu de promoure la convivència a la comunitat educativa, l’escola promourà

tot un seguit d’activitats programades i seqüenciades als diferents cursos, moltes de les quals

queden recollides al Projecte de Convivència que es va aprovar el curs 2018-19.
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5.1. L’alumnat.

Drets de l’alumnat

● L’alumnat té dret a rebre una formació que els permeti aconseguir el ple desenvolupament de

la seva personalitat.

● L’alumnat té el dret a una valoració objectiva del seu progrés personal i rendiment escolar, per

la qual cosa se’ls ha d’informar dels criteris i procediments d'avaluació, d'acord amb els

objectius i continguts de l'ensenyament.

● L’alumnat, o els seus/seves representants legals, tenen dret a sol·licitar aclariments per part

dels/les mestres respecte a les qualificacions d'activitats acadèmiques o d'avaluacions parcials

o finals de cada curs.

● L’alumnat té dret que els respectin la llibertat de consciència i les seves conviccions religioses,

morals i ideològiques, i la seva intimitat en relació amb aquelles creences o conviccions,

sempre i quan no atemptin contra els drets humans.

● L’alumnat té dret al respecte de la seva integritat física i de la seva dignitat personal.

● L’alumnat té dret a portar a terme la seva activitat acadèmica en condicions de seguretat i

higiene adequades.

● L’alumnat té dret a un ambient de convivència que fomenti el respecte entre els/les

companys/es.

● Els centres estan obligats a la reserva de tota aquella informació relativa a les circumstàncies

personals i familiars de l'infant. Els centres lliuraran la informació a l'òrgan competent.

● L’alumnat té dret a manifestar amb llibertat, individualment i col·lectiva, les seves opinions,

sempre i quan siguin respectuoses.

● L’organització de la jornada de treball escolar es farà prenent en consideració, l'edat, les

propostes i els interessos de l’alumnat, per tal de permetre el ple desenvolupament de la seva

personalitat.

● L’alumnat tindrà dret a rebre els ajuts necessaris per a compensar possibles mancances de

tipus familiar, econòmic i sòcio-cultural, amb la finalitat de crear les condicions adequades que

garanteixin una igualtat d'oportunitats real. L'administració garantirà aquest dret mitjançant

una política d'ajuts adequada i de polítiques educatives d'integració i d’educació especial.
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Deures de l’alumnat

● L’alumnat té el deure de respectar l'exercici dels drets i les llibertats dels membres de la

comunitat educativa.

● L'estudi constitueix un deure bàsic de l’alumnat que comporta l'aprofitament de les seves

aptituds personals i l'aprofitament dels coneixements que s'imparteixen amb la finalitat

d'assolir una bona preparació humana i acadèmica.

● Aquest deure general es concreta, entre altres, en les obligacions següents:

○ Assistir a classe, participar en les activitats acordades en el calendari escolar i

respectar els horaris establerts.

○ Realitzar les tasques encomanades pel professorat en l'exercici de les seves funcions

docents.

○ Respectar l'exercici del dret a l'estudi dels seus companys/es.

● El respecte a les normes de convivència dins el centre docent com a deure bàsic de l’alumnat

s'estén a les obligacions següents:

○ Respectar la llibertat de consciència i les conviccions religioses, morals i

ideològiques, com també la dignitat, la integritat i la intimitat de tots els membres

de la comunitat educativa.

○ No discriminar cap membre de la comunitat educativa per raó de naixement, raça,

sexe o per qualsevol altra circumstància personal o social.

○ Respectar el PEC i les NOFC.

○ Respectar, utilitzar correctament i compartir els béns mobles i les instal·lacions del

centre.

○ Respectar les decisions dels òrgans unipersonals i col·legiats del centre, sense

perjudici que puguin impugnar-les quan considerin que vulneren els seus drets.

○ Participar i col·laborar activament amb la resta de membres de la comunitat

educativa, per tal d'afavorir el millor exercici de l'ensenyament, de la tutoria i

orientació i de la convivència en el centre.

○ Propiciar un ambient de convivència i respectar el dret de la resta d’alumnat per tal

que no sigui distorsionada l'activitat normal en les aules.
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Tipologia i classificació de les infraccions.

INFRACCIONS SIMPLES

CAUSES CONSEQÜÈNCIES

● Parlar a classe reiteradament.

● No prestar atenció durant les explicacions.

● Molestar als companys/es o interrompre’ls mentre atenen explicacions o realitzen

tasques educatives.

● Interrompre sense permís ni motiu justificat.

● Menjar o beure a classe o a les files sense l’autorització del professorat.

● Portar objectes, materials o joguines sense permís del professorat i altres

responsables (monitoratge, etc.).

● Aixecar-se sense permís.

● No tenir cura del material, mobiliari, etc de l’escola i dels companys/es.

● Amonestació immediata: El professorat /educador/a responsable

farà les cridades d’atenció i/o advertència oral sobre la conducta

i/o actitud que siguin causa de l’amonestació.

● Amonestació provada: El professorat /educador/a responsable

farà en privat l’advertència a l’infant i el més aviat que pugui.

● Comunicació a la família: A consideració del mestre/a

responsable, es comunicarà la situació de l’alumne/a per escrit

(amb rebut signat) o convocant a la família a una reunió personal.
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INFRACCIONS LLEUS

CAUSES CONSEQÜÈNCIES

● Acumulació de cinc infraccions simples en una classe, dia o setmana.

● Romandre als corredors o als serveis dels pisos superiors durant el

temps de pati i menjador, sense autorització i/o vigilància d’algun

responsable.

● Retardar-se en l’entrada a l’aula sense causa justificada.

● Amagar objectes intencionadament.

● Llençar objectes sense motiu.

● Sortir de l’aula o abandonar la classe sense permís del mestre/a

responsable.

● Practicar jocs, a l’hora de l’esbarjo, que comporten una certa

violència.

● Deteriorament lleu del material i/o instal·lacions

● Incitar altres companys/es a cometre faltes simples o lleus.

● Realitzar gestos despectius i/o grollers.

● Provocar als companys/es.

● Usar paraules o expressions grolleres.

Amonestació privada: Es realitzarà de manera immediata per part del professor/educador

responsable, qui decidirà si comunicar-ho també d’immediat a la família.

Amonestació tutoria/encarregat: el mestre/a o educador/a responsable haurà de comunicar-ho al

tutor/a encarregat/da qui decidirà si fer o no un avís a l’alumne/a implicat/da.

Amonestació de la Comissió de convivència: el tutor/a encarregat/da ho comunicarà en part

d’incidències en cas de reiteració. La Comissió de Convivència realitzarà l’amonestació oral a

l’infant i per escrit a la  família (amb rebut signat).

Les amonestacions podran anar acompanyades de sancions adequades a la gravetat de la infracció,

com:-  Netejar el mobiliari o instal·lacions que s’hagin embrutat.

- Privació del temps d’esbarjo, sota la vigilància del professor/responsable que sancioni o que es

determini.

- Realització de treballs relacionats amb el tipus de conducta a corregir, supervisats pel professor

i/o responsable que sancioni o que es determini.

-  Reposar/pagar allò trencat.-  Arribar tard per distreure’s.
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INFRACCIONS GREUS

CAUSES CONSEQÜÈNCIES

● Acumulació de cinc faltes lleus al llarg d’un mes.

● Desobeir.

● Ignorar les cridades d’atenció i advertències que es facin per part del

professorat o del personal de serveis.

● Ofenses de paraula o obra a qualsevol membre de la comunitat escolar.

● Amenaces dins del recinte escolar cap a l’alumnat

● Incitar altres companys a cometre de faltes greus.

● Causar danys intencionadament als materials, mobiliari, instal·lacions o

documents del centre, de qualsevol membre de la comunitat educativa o

dels voltants del recinte escolar.

● Accedir a les aules sense permís en moments no acordats.

● No entregar les notificacions i/o comunicacions que es realitzen entre el

centre i la família.

● Contestar amb mala actitud al professorat

● Empentar, fer la traveta, colpejar lleument,...

● Posar malnoms malintencionats o provocar burles entre els companys/es.

● Amonestació del tutor/educador, per escrit i amb comunicació immediata a la família

(amb rebut signat). Comportarà la comunicació en part d’incidències a la Comissió

Disciplinària qui realitzarà l’advertència corresponent.

● Realització de treballs relacionats amb el tipus de conducta a corregir, que es

realitzaran fora de l’horari lectiu i estaran supervisats pel professor/responsable que

sancioni, per aquell que es determini o, en el seu cas, per la Comissió de convivència.

Aquesta sanció no podrà excedir els cinc dies lectius.

● Neteja, reposició o abonament, dels materials o instal·lacions danyades.

● Suspensió del dret a participar en activitats complementàries durant els quinze dies

següents a la imposició de la mesura disciplinària.

● Canvi de grup amb tasques específiques a realitzar personalment a l’aula assignada.

Comportarà el control diari de la Comissió de convivència, tant pel que fa a la

realització dels treballs com de l’actitud mostrats per l’infant.

● Suspensió del dret d’assistència a determinades classes per un màxim de cinc dies

lectius. Quan afecti a determinades classes, aquesta sanció s’imposarà sempre i quan

existeixi la possibilitat d’organitzar l’atenció de l’alumne sancionat.

● Crear registre de faltes al drive per compartir.
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● No tenir cura del material, mobiliari, dispositius digitals, etc de l’escola i dels

companys/es.
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INFRACCIONS MOLT GREUS

CAUSES CONSEQÜÈNCIES

● Acumulació  de tres faltes greus al llarg d’un mes.

● Agredir verbalment mostrant agressivitat i contundència.

● Agredir físicament mostrant agressivitat i contundència.

● Incitar altres companys/es a cometre faltes molt greus.

● Causar danys intencionals molt greus als materials, mobiliari, instal·lacions o

documents del centre, de qualsevol membre de la comunitat educativa o dels

voltants del recinte escolar.

● Abandonar el recinte escolar durant l’horari lectiu sense la justificació i/o

autorització corresponent.

● Utilitzar aparells gravadors, reproductors, mòbils, o qualsevol altre objecte que

pugui alterar l’ordre a les classes.

● Falsificar la signatura dels pares en qualsevol tipus de comunicació o notificació.

● L’incompliment de les sancions imposades per qualsevol tipus de falta.

● La sostracció de béns i objectes de determinat valor intencionadament.

● Amenaces dins o fora del recinte escolar cap al professorat i alumnat.

● Procediment sancionador amb l’apertura de l’expedient disciplinari corresponent.

● Realització de treballs relacionats amb el tipus de conducta a corregir que estaran

supervisats pel professor/responsable que sancioni, per aquell que es determini

o, en el seu cas, per la Comissió Disciplinària. Aquesta sanció no podrà excedir els

quinze dies lectius.

● Realització de tasques que impliquen un servei a la comunitat escolar (neteja de

pati, ordenació d’aules, replega de material general,…)

● Reposició o abonament, dels materials o instal·lacions danyades.

● Suspensió del dret a participar en activitats complementàries (a executar, segons

la gravetat, el més aviat possible).

● Suspensió del dret d’assistència al centre (i, si és el cas, al servei de menjador)

durant un període comprès entre un dia i una setmana de la imposició de la

mesura disciplinària per la comissió de convivència.

● Canvi de centre i/o inhabilitació pel temps que resta de curs escolar en

coordinació amb els agents pertinents.
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5.2. El professorat.

Drets del professorat

● Desenvolupar la seva funció docent dins el principi de llibertat de càtedra d’ensenyament

tenint com a límit la Constitució, l’Estatut , la llei vigent , el Projecte Educatiu de Centre i les

NOFC.

● Guiar, sota la seva responsabilitat, la formació del grup d’alumnat que li hagin estat

encomanats.

● Participar activament en la línia pedagògica de l’escola.

● Disposar de material, instruments, i equipaments necessaris per a impartir un

ensenyament digne, per a la realització del PEC i de la pròpia programació.

● Rebre informació sobre l’alumnat i sol·licitar la col·laboració dels familiars per a la formació

dels/les alumnes.

● Convocar als i les representants legals de l’alumnat, de manera individual i col·lectiva, per a

parlar sobre els temes relacionats amb l’educació d’aquests.

● Ser respectats/des en la seva dignitat personal i professional pels superiors, companys/es

de feina, alumnat i familiars d’aquests.

● Rebre crítiques i suggeriments constructius, en presència de l’interessat/da i en un to

respectuós.

● Ser informat/da de la gestió del centre en el marc del claustre de professorat.

● Assistir a totes les reunions del claustre de mestres amb veu i vot.

● Assistir a totes les reunions que li corresponguin, amb veu i vot.

● Ser elector/a i elegible per a accedir als òrgans unipersonals i col·legiats del centre, d’acord

amb la normativa vigent.

● La lliure reunió, tant per a tractar assumptes laborals com pedagògics, després d’haver-ho

comunicat a la direcció.

● Altres drets que li corresponguin segons la normativa vigent per la seva condició de

mestre/a d’escola pública.

● Rebre informació puntual i exacte sobre els acords presos pels òrgans de decisió i gestió de

l’escola.
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Deures del professorat.

● Participar en les reunions de claustre de mestres, de cicle o comunitat i dels altres òrgans a

que pertanyin, amb una bona predisposició per a la cooperació, complint els acords que

s’hi prenguin.

● Fer les hores lectives setmanals segons les instruccions d’inici de curs i fer les matèries

assignades, tenint en compte les seves especialitats, la seva idoneïtat i, segons les

possibilitats del centre o bé les seves necessitats.

● Complir la jornada i l’horari de treball, l’horari de les classes i el calendari d’activitats

establert en la Programació General Anual del centre.

● Tenir cura dels infants a l’hora del pati quan estiguin fent vigilància.

● Controlar l’assistència de l’alumnat a l’escola.

● Mantenir l’ordre de la classe i vetllar perquè hi hagi una bona convivència i un bon ambient.

● Realitzar les programacions del curs i desenvolupar-les correctament.

● Prendre part, juntament amb el seu alumnat, en les activitats aprovades a la Programació

General Anual del centre.

● Efectuar l’avaluació continua del seu alumnat, donar a conèixer als i les representants legals

els resultats de la mateixa, d’acord amb el calendari establert.

● Complimentar tota la documentació acadèmica referida a l’alumnat.

● Entrevistar-se amb els i les representants legals sempre que aquests ho requereixin i en

l’horari establert per a aquestes entrevistes i mantenir amb ells/elles un clima de

col·laboració per a l’educació dels seus fills/es.

● Estar al corrent del canvis en les orientacions pedagògiques.

● Autoavaluar periòdicament la seva actuació com a docent.

● Corregir les conductes anòmales de qualsevol alumne/a, actuant en conseqüència quan

aquestes es detectin.

● Fer les substitucions pertinents, segons el que estableix el pla de substitucions.

● Afavorir la consecució dels objectius que proposa el centre en el seu projecte educatiu.

● Respectar i fer respectar les directrius de les NOFC.

● Participar en l’organització del centre a través dels òrgans corresponents.
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● Exercir els càrrecs per als quals fos escollit/da d’acord amb les normes establertes en cada

cas.

● Qualsevol altre deure que es derivi de la seva condició de mestre d’escola pública, segons la

normativa i la legislació vigent.

● Respectar la llibertat de pensament, de consciència i de religió dels seu alumnat.

● Respectar les opinions dels i les altres i mantenir un tracte correcte amb l’alumnat,

professorat i familiars o representants legals.

● Les normes i els models de comportament que es proposa l’alumnat i l’organització que es

dóna a la vida col·lectiva s’han d’ajustar als valors que inspiren el funcionament del centre.

Permisos d’absències o llicències.

La direcció del centre, prèvia sol·licitud per escrit per part del/la mestre/a interessat/da podrà

concedir permís en els supòsits que marqui la normativa vigent de cada curs.

A banda de les situacions del punt anterior, el Departament d’Educació concedirà les llicències

retribuïdes per matrimoni, malaltia, embaràs, funcions sindicals, estudis o assumptes propis sense

retribució. La durada d’aquestes llicències serà la que estableix la normativa legal vigent en el

moment de la sol·licitud de la llicència.

Substitucions.

En tots els casos de permisos i llicències la direcció del centre haurà de preveure i assegurar

l’adequada atenció a l’alumnat durant les absències del professorat que ha sol·licitat el permís o

llicència, intentant que afecti el menys possible al normal funcionament educatiu del grup classe i

del centre. Alhora, es demanarà al Consorci d’Educació de Barcelona la presència d’una substitució

durant el temps que es prevegi la baixa de la persona titular, sempre i quan es compleixen els

requisits de mínim de dies per cobrir una baixa.
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1. El mestre/a que hagi quedat lliure, en cas que no hagi participat en una sortida o acte

de grup on tenia classe.

2. Mestre/a que estigui fent un reforç.

3. Mestre/a que té Disposició al Centre en aquesta hora.

4. Mestre/a que estigui fent un desdoblament.

5. Mestre/a d’Educació Especial.

6. En situació d’extrema necessitat s’utilitzarà les hores de Coordinació.

7. En cas de que no hi hagi més mestres per substituir, es repartirà l’alumnat per les

diferents classes.

5.3. Familiars i representants legals.

Drets de les mares, pares o tutors/es legals.

● Participar en la gestió educativa de conformitat amb la legislació vigent.

● Rebre informació periòdica del desenvolupament del procés educatiu i del rendiment

acadèmic dels seus fills/es.

● Ser informades del PEC i de les seves modificacions.

● Mantenir intercanvi d’opinió amb la direcció, cap d’estudis i mestres per tal de millorar el

desenvolupament del procés educatiu i el rendiment acadèmic dels seus fills/es.

● Assistir a les reunions que es convoquin des del centre per a pares, mares i tutors legals de

l’alumnat.

● Poder recórrer davant alguna incidència seguint les vies establertes.

● Escollir i ser escollit/da membre del Consell Escolar o d’altres òrgans amb representació de

famílies.

● Pertànyer a les associacions de famílies d’infants segons el seu reglament específic.

● Col·laborar en l’organització de les activitats escolars programades, si s’escau.

● Defensar els seus drets respecte a l’educació dels seus fills/es.
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● Ser tractat/da amb respecte per part de la resta de la comunitat educativa.

Deures de les mares, pares o tutors/es legals.

● Assistir a les convocatòries individuals o col·lectives de les tutories o altres òrgans

col·legiats, per a tractar assumptes relacionats amb el procés educatiu dels seus fills/es.

● Assumir els acords presos pels òrgans col·legiats del centre a través dels seus/seves

representants.

● Col·laborar amb els i les mestres i altres òrgans educatius per al millor desenvolupament de

les activitats del centre.

● Contribuir en la tasca de l’educació dels hàbits dels seus fills/es i a fer créixer en ells/elles

actituds favorables a l’escola.

● Comunicar al centre si el fill/a pateix malalties, sobretot si són de caire infecto-contagioses

o parasitàries.

● Vetllar per la salut i benestar dels seus fills/es i, per la qual cosa, en cas de símptomes de

malaltia, no portar-los a l’escola fins que s’hagin recuperat.

● Facilitar als seus fills/es els mitjans adients per portar a terme les activitats indicades pel

professorat.

● Justificar adequadament les absències dels seus fills/es davant la tutoria de la seva classe.

● Estimular els seus fills/es en el compliment de les normes de convivència i en l’exercici dels

seus drets i deures.

● Cooperar amb l’equip directiu i mestres en el procés educatiu i progrés acadèmic del seu

fill.

● Atendre i respondre a la convocatòria de l’equip directiu o mestres en tot allò que

concerneix la vida escolar dels seus fills/es.

● Conèixer i acceptar el contingut del PEC i de les NOFC de centre, com també els

mecanismes previstos per a fer-ne modificacions.
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5.4. Altres professionals.

El personal no docent forma part de la comunitat educativa i facilita el desenvolupament de

l’ensenyament mitjançant l’exercici de la seva activitat professional. Tot el personal no docent que

presti serveis al centre dependrà funcionalment de la direcció.

Formen part del personal no docent del centre el personal de consergeria, d’administració i la

tècnica d’educació infantil i auxiliar d’educació especial i la tècnica d’integració social, si és que se’n

disposa.

El personal no docent té el deure de complir i fer complir les normes de convivència establertes al

centre que es regulen en aquestes NOFC.

Participarà en el consell escolar del centre mitjançant el seu representant, el qual serà escollit/da

d’acord allò que estableix la regulació del procés electoral dels òrgans de govern.

El personal no docent comunicarà a la direcció del centre qualsevol anomalia que s’observi i que

pugui perjudicar el desenvolupament de les activitats normals del centre.

Consergeria

La jornada del conserge estarà subjecte a la normativa dictada per l’Ajuntament de Barcelona en

quant a còmput d’hores. Per les característiques del lloc de treball, el seu horari s’adaptarà a les

necessitats del centre.

Per altres qüestions laborals, com les vacances, l’horari en períodes de vacances escolars i per a tot

allò no especificat en aquestes NOFC, regirà la normativa vigent de l’Ajuntament de Barcelona.

Les funcions del conserge seran les següents:

● Tenir cura de la vigilància general del centre i del control de les persones alienes al mateix

que poguessin entrar-hi, vetllant que no es pertorbi l’ordre i informar a la direcció de

qualsevol situació anòmala que s’observi.
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● Atendre a totes les persones que vulguin visitar al personal docent, facilitant-los aquella

informació que sol·licitin respecte a l’escola i que hagin estat autoritzades.

● Vigilar i custodiar les instal·lacions.

● Obrir les portes a l'inici de la jornada escolar i vetllar perquè a l’acabament de la jornada,

les portes, finestres i persianes siguin convenientment tancades, així com també les claus

de pas o connexions de les instal·lacions d’aigua, electricitat o gas, sempre que sigui

necessari.

● Vigilar l’accés al recinte escolar a les hores d’entrada i sortida de l’alumnat que haurà de ser

acomiadat o recollit pels seus familiars. En cap cas no serà exigible al personal de

consergeria la tutela i responsabilitat sobre l’alumnat.

● Tenir custòdia de les claus de l’edifici escolar que li siguin confiades i facilitar còpia al

Consorci d’Educació de Barcelona o a qui correspongui sempre que sigui necessari.

● Efectuar petites reparacions de manteniment i conservació pertanyents al ram de

l’electricitat , lampisteria, fusteria i construcció.

● Vetllar pel compliment de les obligacions de neteja a l’edifici i informar a direcció de

qualsevol incompliment.

● Complir les instruccions de direcció del centre relatives a la neteja quan, per qualsevol

circumstància, fos necessària una neteja immediata durant l’horari escolar.

● Complir els encàrrecs, avisos o altres comissions d’ordre intern de l’escola que els siguin

encomanats per la direcció del centre.

● Fer-se càrrec de la custòdia i lliurament puntual de la correspondència, comunicats,

informacions externes o documents que es rebin adreçats a la direcció, membres del

consell escolar, claustre, personal no docent, AFI, alumnat o qualsevol òrgan de gestió de

l’escola.

● Atendre el telèfon i les crides a la porta d’entrada de l’edifici o recinte de l’escola.

● Tenir a punt una farmaciola d’acord amb les instruccions rebudes per la direcció del centre.

● Atendre, si s’escau, les demandes de reprografia.
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Administració

A dia d’avui, l'administració està a jornada parcial amb un altre centre educatiu. A la nostra escola

ve dos dies a la setmana i un tercer altern.

Les seves funcions són:

● Gestió administrativa dels processos de preinscripció i matriculació d’alumnat.

● Gestió administrativa de la documentació acadèmica.

● Gestió administrativa i tramitació dels assumptes propis del centre.

● Qualsevol altre que li sigui encomanada per l’equip directiu.

Tècnica d’Educació Infantil

L’horari laboral de la tècnica d’educació infantil és de 37’5 hores, de les quals 25 hores seran

lectives amb els alumnes, 7’5 seran d’exclusives i 5 hores de treball personal.

Les seves funcions seran les següents:

● Col·laborar amb el /la mestre/a tutor/a de P3 en el procés educatiu de l’alumnat,

principalment en el desenvolupament d’hàbits d’autonomia i en l’atenció a les necessitats

bàsiques dels alumnes.

● Participar en la preparació i desenvolupament de les activitats

d’ensenyament-aprenentatge: organització de l’aula, elaboració de materials didàctics,

suport al desenvolupament de les sessions, etc.

● Dur a terme activitats específiques amb l’alumnat pautades pel tutor/a.

● Participar en les reunions en què sigui convocat/ada.

● També pot participar a les reunions amb els pares, mares o tutors legals de l’alumnat,

sempre amb presència del/ la tutor/a del grup.

● Participar en els processos d’observació dels infants.

● Participar i col·laborar puntualment amb altres classes d’infantil, si és requerida.
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La TEI participa en el claustre amb veu però sense vot i pot ser elector i elegible pel Consell Escolar

del personal d’administració i serveis del centre.

Auxiliar d’educació especial

El personal auxiliar d’educació especial depèn de la dotació que otorga el Consorci d’Educació de

Barcelona a partir de la sol·licitud que fa l’escola i l’EAP segons els casos amb dictamen que es

detecten a l’escola.

L’horari concedit a l’auxiliar d’educació especial es distribuirà entre aquell alumnat que ho necessiti

sota el criteri de la CAD. Aquests criteris poden ser revisables al llarg del curs segons l’evolució de

l’alumnat i les necessitats del centre.

En el cas de que un alumne/a assignat falti a l’escola, el/la cap d’estudis reubicarà l’auxiliar

d’educació especial segons les necessitats organitzatives d’aquell dia .

Corresponen, com a funcions, al personal laboral de la categoria professional auxiliar d'educació

especial:

● ajudar l'alumnat amb necessitats educatives especials en els desplaçaments per l'aula i pel

centre en general, i fora del centre, si cal, amb el seu mitjà de mobilitat (cadira de rodes,

caminadors, crosses, etc.);

● ajudar els alumnes en aspectes de l'autonomia personal (higiene, alimentació, etc.) per

garantir que puguin participar en totes les activitats;

● fer els tractaments específics dels alumnes en el centre educatiu.

Tècnica d’integració social

Corresponen al personal integrador social, en el marc del projecte educatiu del centre (PEC) i en

col·laboració amb l'equip docent, les funcions següents:
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● Desenvolupar habilitats d'autonomia personal i social en alumnes en situació de risc, la qual

cosa inclou:

​ ❍ donar suport a l'alumnat en risc en les habilitats bàsiques necessàries per a l'autonomia

personal i social;

​ ❍ participar en la implementació d'actuacions del centre que s'orienten al

desenvolupament d'habilitats personals i socials de l'alumnat;

​ ❍ col·laborar juntament amb els tutors, orientadors i personal de l'EAP en

l'orientació educativa de l'alumnat que atenen;

​ ❍ atendre les necessitats socioafectives de l'alumnat en risc.

​

● Participar en la planificació i el desenvolupament d'activitats d'inclusió social, la qual cosa

inclou:

❍ proposar accions en el pla d'acollida del centre que recullin les necessitats de l'alumnat en

risc;

❍ col·laborar en la creació d'entorns inclusius dins del centre educatiu;

❍ fomentar la participació de l'alumnat en risc en els diferents espais de representació del

centre;

❍ fomentar la participació de l'alumnat en risc en les activitats del centre.

● Col·laborar en la prevenció, detecció i resolució de conflictes entre iguals, la qual cosa inclou:

❍ participar en actuacions per a la prevenció dels conflictes;

❍ col·laborar en la detecció de conflictes;

❍ col·laborar en la resolució dels conflictes.

● Prevenir, detectar i intervenir en casos d'absentisme escolar, la qual cosa inclou:

❍ participar en la implementació dels protocols per a la prevenció, detecció i intervenció en

casos d'absentisme;
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❍ participar en l'atenció i seguiment dels alumnes absentistes;

❍ acompanyar les famílies i l'alumnat en risc en les transicions entre etapes educatives i

itineraris postobligatoris.

● Fer el seguiment de l'alumnat en activitats lectives i extraescolars, la qual cosa inclou:

❍ observar i donar suport en activitats lectives als alumnes que s'atenen;

❍ fer seguiment de la participació de l'alumnat en risc en les activitats extraescolars. No

correspon, però, a aquests professionals la realització d'activitats extraescolars ni de

monitoratge.

● Donar suport a les famílies en el procés d'inclusió social dels joves i infants, la qual cosa inclou:

​ ❍ proposar accions, dins el pla d'acollida de les famílies, que recullin les necessitats de les

famílies més vulnerables;

​ ❍ fomentar la implicació de les famílies d'alumnes en risc en el seguiment escolar dels fills o

filles;

​ ❍ potenciar la participació de les famílies d'alumnes en risc en el centre educatiu;

​ ❍ acompanyar les famílies ateses en situacions d'estrès emocional o problemàtica puntual;

​ ❍ col·laborar en l'orientació vers la família de l'alumnat en risc pel que fa als serveis o

recursos que els puguin ser necessaris.

​

● Afavorir relacions positives de l'alumnat amb l'entorn, la qual cosa inclou:

​ ❍ conèixer l'entorn del centre i detectar possibles riscos contextuals per a l'alumnat més

vulnerable;

​ ❍ conèixer i participar en els programes socioeducatius de l'entorn;

​ ❍ col·laborar en l'elaboració d'un mapa de recursos que reculli l'oferta de zona adreçada a

l'alumnat segons els interessos i necessitats;

​ ❍ coordinar-se amb el tutor o tutora per orientar els alumnes en risc cap a activitats de

l'entorn atenent els interessos i necessitats;

​ ❍ promoure iniciatives, juntament amb altres professionals socioeducatius, per convertir els

espais informals del barri en espais educatius.
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ANNEXOS
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ANNEX 1

DOCUMENT ACOLLIDA PROFESSORAT

Benvingut/da company/a,

Si estàs llegint aquest document vol dir que acabes d’arribar a la nostra escola.

Benvinguda o benvingut!

Hem creat aquest document per fer-te més fàcil l’adaptació a l’escola. Aquí trobaràs tota la

informació necessària per saber com es la nostra escola.

Aquest document consta de quatre parts:

1. Distribució dels espais de l’escola ......................... pàgina 3.

2. Organigrama escola............................................... pàgina 4 a 9

3. Organització de l’escola ........................................ pàgina 10 a 14 .

4. Funcionament de l’escola ...................................... pàgina 14 i 15.

5. Projectes de l’escola ............................................... pàgina 16 a 19.

Perquè la teva adaptació et resulti el més fàcil i ràpid possible se t’assignarà un/a tutor/a d’acollida

al qual podràs preguntar i consultar qualsevol tipus de dubte.

Digues-m’ho i ho oblido, ensenya’m-ho i ho recordo, involucra’m i ho aprenc. Més enllà d’un

proverbi, més enllà d’una frase o més enllà d’una reflexió, el nostre late motiv és una manera

d’entendre allò que volem que sigui l’escola.
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1. Distribució dels espais de l’escola.

Primer de tot és important que coneguis els espais de l’escola i com estan distribuïts pels tres

edificis que tenim. Sí, tenim tres edificis!

EDIFICI A EDIFICI B GIMNÀS

Planta Baixa Despatxos i consergeria AMPA Gimnàs

1ª planta

P3

Sala de material

Dormitori infantil

Comunitat de Mitjans (1r, 2n i 3r)

Aula d’informàtica

Biblioteca

Terrassa (hort)

2ª planta

P4

Ambients Ed. Infantil

Biblioteca

Comunitat de Grans (4t, 5è i 6è)

Sala de material

Aula de Plàstica

3ª planta

P5

Ambients Ed. Infantil

Aula d’informàtica

Anglès

Música

Religió / Ed. Especial

4ª planta

Sala de mestres

Sla de Material

Biblioteca

5ª planta Menjador
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1. Organigrama escola.

EQUIP DIRECTIU

Director i Educació Física Jordi Luengo

Cap d’Estudis i Anglès Igor Ceballos

Secretaria i referent 6è Maria Pin

COMUNITAT DE PETITES I PETITS

Coordinadora Comunitat

Referent de P4

Marta Longares

Tutora P3

Coordinadora Comissió de Festes

Silvia Guil

Tutora P4 Ester Alba

Tutora P5 Helena Garibaldi

Referent P5 Felisa Rodríguez

COMUNITAT DE MITJANES I MITJANS

Coordinadora Comunitat de MItjanes

Tutora 2n

Núria Reverté
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Tutora 1r

Coordinadora Riscos Laborals

Referent hort

Sara Moreno

Tutora 3r

Especialista d’Educació Física 1r a 3r

Patricia Delgado

Referent 1r

Religió Catòlica

Laia Ballesta

Referent 2n

Especialista d’Educació Especial

Rebeca Aguiló

Referent 3r

Castellà 1r a 3r

Música P3 a P5

Sara Gotor

COMUNITAT DE GRANS

Coordinadora Comuniat de Grans Sònia Solanas

Tutora 5è

Coordinadora Comissió de Biblioteca

Iris Oliva

Tutora 4t

Coordinadora Digital

Lidia Blay

Referent 4t Joana Bassó
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Especialista de Música Primària

Castellà de 4t a 6è

Referent 5è

Especialista d’anglès P4 a 6è

Elena Rivero

ALTRE PERSONAL

Tècnica Educació Infantil Montse Caellas

Manel Sola Conserge

Cristina Torres Administrativa

Tècnica Inserció Social Júlia Mestres

Coordinadora de menjador Iman El Bouazzati

Pràctiques TEI Esperanza Peña

Auxiliar Educació Especial Tania Coronel

1. Organització de l’escola.

Horari, entrades i sortides:

L’horari de l’escola és de 9h a 12:30h i de 14:30h a 16h.

Com són les entrades i les sortides?

A les 9:00 el/la conserge obre la porta de l’escola. L’alumnat de P3, P4 i P5 puja a la classe

acompanyat dels seus familiars mentre que l’alumnat de Primària puja sol a la classe.
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A les 12:30 l’alumnat de Primària que marxa a casa baixa al pati. El monitoratge de menjador acull

a l’alumnat que es queda al menjador i el/la mestre/a que ha fet la darrera classe reparteix

l’alumnat que marxa a casa. L’alumnat d’Educació Infantil fa la sortida cinc minuts abans i l’alumnat

que es queda al menjador, el recullen el monitoratge a la pròpia aula. P3 fa migdiada.

A les 14:30 el/la conserge torna a obrir la porta de l’escola. L’alumnat d’Educació Infantil l’acull la

mestra al porxo i l’alumnat de Primària l’acull la mestra a la qual li toca classe mentre l’alumnat que

s’ha quedat al menjador roman amb la monitora en l’espai on es farà classe, normalment, l’aula.

A les 15:55 el/la conserge fa sonar el timbre per avisar a totes les classes que han de començar a

recollir. Tothom baixa al pati i es procedeix a fer la sortida, on l’alumnat avisarà que ha vist a la

persona que el ve a buscar per poder marxar fora del recinte.

COVID-19:

- S’obren les portes a les 8:50 per Primària.

- Les sortides es fan al pati fent files. Les famílies entren a recollir els seus fills/es fent un circuit.

Els patis:

L’escola fa dos torns de pati, un per Ed. Infantil i un altre per Ed. Primària. El d’infantil a les 10:30h i

el de Primària a les 11h. L’avís del començament del pati el fa el/la conserge mitjançant el timbre

que hi ha a cada edifici i l’avís de la seva finalització algun/a mestre/a amb el timbre del pati que hi

ha també a consergeria.

Per fer la vigilància de pati s’estableixen uns torns els quals organitza el/la Cap d’Estudis.

COVID-19:

- Es sectoritzen els espais d’esbarjo i s’organitza una rotació trimestral o semestral.

- Veure Pla d’organització del centre curs 21-22.

Exclusives

Cada dia al migdia fem una hora d’exclusiva on aprofitem per fer reunions de tot tipus.
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Les exclusives es distribueixen de la següent manera:

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres

Comissions

SEP
Nivell Claustre Comunitat Treball Personal

Famílies

Organització de les classes i metodologia

L’escola no es divideix en cicles sinó en Comunitats d’aprenentatge. Així, es divideix en:

Comunitat de Petits i Petites Comunitat de Mitjanes i Mitjans Comunitat de Grans

P3, P4 i P5 1r, 2n i 3r 4t, 5è i 6è

Cada Comunitat d’Aprenentatge té la seva pròpia metodologia d’aula, essent totes una evolució de

l’anterior Comunitat. Altres metodologies, en canvi, si que coincideixen a totes tres comunitats.

Així, doncs, l’escola treballa de la següent manera:

COMUNITAT NIVELL METODOLOGIA D’AULA ALTRES METODOLOGIES

Petits i petites

P3 Racons d’aprenentatge Projectes i Ambients

P4 Racons d’aprenentatge Projectes i Ambients

P5 Racons d’aprenentatge Projectes i Ambients

Mitjanes i

Mitjans
1r Racons d’aprenentatge Projectes i Tallers internivells
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2n Racons d’aprenentatge Projectes i Tallers internivells

3r Racons d’aprenentatge Projectes i Tallers internivells

Grans

4t Plans de treball Projectes i Tallers internivells

5è Plans de treball Projectes i Tallers internivells

6è Plans de treball Projectes i Tallers internivells

Unifiquem termes, posem paraules a cada metodologia.

Racons d’aprenentatge:

Aquesta metodologia que treballa continguts

matemàtics, de llengua i de medi es basa en fer una

proposta de diferents activitats, les qual l’alumnat fa

podent escollir quina vol fer.

A infantil, la circulació es més guiada, a Primària la

circulació es més lliure. Es controla mitjançant un

registre, que depenent de l’edat, a infantil fa la mestra

o l’alumnat i a Primària fa el propi alumnat.

Aquesta metodologia permet incorporar també el

treball sistemàtic amb reforços i desdoblaments per fer Biblioteca, informàtica o algun treball

específic que requereix de molta concentració.

Plans de treball:

Durant una setmana o dues la tutoria introdueix

continguts de matemàtiques, llengua i medi, treballant
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amb les dues llibretes de les quals es disposa a l’aula (la de llengua i la de matemàtiques).

Aquesta llibreta després li servirà a l’alumnat com a guia o esquema per poder desenvolupar

durant la segona quinzena el Pla de Treball, una metodologia en la qual se li presenta a l’alumnat

un índex de tasques, les quals poden escollir fer en l’ordre que vulguin a excepció d’aquelles

activitats que es treballin en format desdoblament o reforç.

Projectes:

Cada grup al llarg del curs realitza dos projectes fent

servir el mètode científic, és a dir, el mètode a partir

d’allò que saben, allò que volen aprendre i la

formulació d’hipòtesis. Dels dos projectes, el primer

és el del nom de la classe (vinculat a l’eix temàtic del

curs) i el segon és de lliure elecció. Amb aquest

metodologia es poden treballar objectius de l’àrea de

Medi sobretot, tot i que no és condició indispensable

a l’hora de treballar un projecte.

L’objectiu d’aquesta franja i d’aquesta metodologia es

crear un espai d’aprenentatge cooperatiu equilibrant així la franja de Racons d’Aprenentatge i Plans

de Treball on es genera un espai més autònom i de ritme d’aprenentatge individualitzat.

Ambients:

Aquesta metodologia emprada en la Comunitat de Petits, evoluciona els tallers internivells afegint

una proposta molt oberta a cada ambient on l’alumnat es troba un material i decideix que crear.
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COVID-19:

- No hi ha circulació lliure.

- No hi ha barreja de grups.

Tallers internivell:

En aquesta metodologia treballem l’àrea d’Educació Artística, Visual i Plàstica. De les tres classes,

es fan quatre grups barrejant les tres classes. Cada grup fa un taller que, normalment, té una

durada d’una o dues sessions. Quan acaben el taller, tot el grup canvia i fa un altre taller. Així fins a

completar el quatre tallers. Un cop els grups ha rotat pels quatre tallers, es creen de nous i es torna

a començar, moment en el qual es pot aprofitar per canviar i/o reorganitzar els grups.

COVID-19:

- No hi ha barreja de grups.

4.Funcionament de l’escola.

A continuació et presentem algunes coses que necessites saber per conviure en el dia a dia de

l’escola.
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Menjador dels mestres:

Si vols quedar-te al menjador de l’escola has de seguir els següents passos:

- Al matí quan arribis a l’escola t’hauràs d’apuntar-te a consergeria. Allà podràs escollir els primers i

segons plats que vulguis.

- Quan acabi el mes, has de pagar en efectiu els dies que t’has quedat a la coordinadora del

menjador.

- El menjador dels/les mestres és la mateixa sala de mestres.

Fotocòpies:

- Cada mestra/e té assignat un codi per fer fotocòpies. La Direcció o la Secretària del centre

t’assignarà un codi.

- Per cert, la fotocopiadora es troba a consergeria!

Dinantia:

- L’escola fa servir una aplicació de mòbil com a eina de comunicació interna (amb el professorat) i

de comunicació externa (amb les famílies).

- Les funcions per les quals es fa servir l’aplicació són:

o Passar assistència de l’alumnat.

o Publicar al mur de cada classe.

o Veure al calendari qui són els acompanyants a cada sortida.

o Enviar missatges a famílies.

o Consultar telèfons i adreces telefòniques de l’alumnat.

o Valoració del dinar de l’espai del migdia per part del monitoratge de menjador.

Grup de whatsapp:

L’escola disposa d’un grup de whatsapp, el qual és un canal oficial però ajuda molt en el dia a dia

de l’escola perquè és molt àgil i ràpid en quant a poder actuar segons es requereixi. Les

comunicacions oficials es fan pels següents canals: reunions pedagògiques (claustre, comunitat,

nivell, comissions), email, dinantia o drive.
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Mestres referent:

Amb l’objectiu de sistematitzar els reforços i fer que siguin el més efectius possibles i després de

fer la prova pilot en una Comunitat durant un curs sencer, es va aprovar la creació de la figura

del/la mestre/a referent a tota l’escola. Un segon/a mestre/a en la franja de Racons d’aprenentatge

o Plans de Treball i que ajuda, recolza i programa conjuntament amb la tutoria.

Pagament famílies:

Les famílies tenen dues quotes, la de material i la de sortides. La quota de material és de 80€ i la

de sortides 25€. Els pagaments es fan a Secretaria i els /les mestres poden seguir el pagament de la

seva classe mitjançant un excel drive que s’actualitza al moment.

Els únics pagaments que no entren en cap de les dues quotes són el pagament de les colònies i el

transport públic de les sortides.

5. Projectes de l’escola.

DE TRANSFORMACIÓ EDUCATIVA

Xarxes per al canvi

El Consorci d’Educació, Escola Nova 21, I’ICE de la UAB i Rosa Sensat sumen esforços per la

innovació, amb el repte que en tres anys tots els centres educatius de la ciutat puguin estar

immersos en algun projecte de millora sostenible des del treball en xarxa.

L’escola forma part de la Xarxa 5, districte Sants-Montjuïc, des del curs 2016-17. Cada dos mesos es

fan trobades en una escola de la xarxa que és l’amfitriona. L’escola assisteix amb un membre de

l’Equip Directiu i un altre membre de l’Equip Impulsor.

63

mailto:%20a8002009@xtec.cat
http://www.escolafmaciabcn.cat


Plaça Espanya, 2 (08014 Barcelona)
Tel. 93 423 50 85 - a8002009@xtec.cat
www.escolafmaciabcn.cat

Equip Impulsor

Un grup voluntari de mestres de l’escola es troben un cop al mes per pensar, reflexionar i proposar

canvis per fer un escola cada dia millor i en la línia de transformació educativa que està vivint

l’escola en particular i la ciutat de Barcelona en general.

DE L’ALUMNAT

Aprenem compartint

Aprenem compartint, un projecte que el Secretariat encapçala amb col·laboració del Districte de

Sants-Montjuïc i la Diputació de Barcelona, és una activitat educativa que es planteja com una

iniciativa de caràcter preventiu i com un recurs al servei de les escoles i les famílies per millorar

l’aprenentatge, les actituds i la motivació de l’alumnat amb dificultats.

Com funciona? Dues tardes a la setmana, durant una hora i mitja, una monitora i 2 o 3 persones

voluntàries acompanyen un grup d’alumnes de 4t de Primària a l’hora de resoldre dubtes, fer

deures o preparar els exàmens.
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Projecte Èxit, acompanyament educatiu

El Programa Èxit ofereix un acompanyament dels infants de 5è i 6è que presenten dificultats en el

procés d’aprenentatge mitjançant activitats de reforç escolar. Aquestes s’ofereixen en horari no

lectiu en sessions d’1:30h. dos dies a la setmana i són supervisades, en coordinació amb els

tutors/es corresponents, per joves estudiants universitaris o de cicles formatius: els anomenats

“amics/gues grans”. Aquest programa està impulsat i finançat pel Consorci d’Educació de

Barcelona.

Assemblea d’infants

Un cop al trimestre es celebra l’assemblea d’infants. Aquesta

assemblea està formada per 2 representants de cadascuna de

les classes de l’escola (des de P5 fins a 6è), un mestre de cada

comunitat i l’Equip Directiu. L’objectiu d’aquestes

trobades/assemblees és el de contar, explicar i compartir què

és allò que està treballant cadascuna de les classes i explicar

els projectes que estan realitzant. A més, també sorgeixen

propostes de millora per l’escola i per la classe. L’alumnat

representant és elegit mitjançant un sorteig públic un dia a l’hora del pati. L’alumnat va rotant de

manera que puguin participar el màxims alumnes possibles.

DE LES FAMÍLIES

Tardes amb famílies

Una vegada al trimestre les famílies poden entrar a les aules i participar juntament amb els seus

fills i filles del seu aprenentatge. És una tarda on tots plegats gaudim aprenent uns dels altres i ben

acompanyats dels racons, dels ambients i dels plans de Treball.
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Consell de famílies

Un cop al trimestre es celebra el Consell de Famílies. Aquest Consell està format per 2 pares o

mares delegats/des de cadascuna de les classes de l’escola (des de P3 fins a 6è). L’objectiu

d’aquestes trobades/assemblees és el de contar, explicar i compartir què és el que s’està fent a

l’escola. Però la funció més important és la d’intercanviar opinions amb l’objectiu de millorar

l’escola dia a dia. Els pares/mares delegats/des són voluntaris i tenen la funció de participar en les

diferents assemblees i traspassar el que es fa a la resta de mares i pares de les classes. Aquest

Consell està format pels pares/mares delegats/des i l’equip directiu del centre.
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DE LA COMUNITAT

Vincular x Educar (PREMI RECONEIXEMENT BARCELONA INNOVACIÓ EDUCATIVA 2019)

És un projecte comunitari per afavorir el procés educatiu

dels infants millorant la vinculació de les famílies amb

l’escola i les entitats de lleure educatiu del barri. Consisteix

en posar en contacte infants d’una escola amb els esplais i

caus del territori.

Des de les tutories, sobretot a P5 i 1r, es fa la detecció per

seguidament es fa una reunió amb la família i Serveis socials

per vincular l’infant a un esplai o cau de la zona.

Hort urbà

Aquest projecte comunitari amb l’IMPD (institut municipal de persones discapacitades), el Districte

de Sants-Montjuïc i la pròpia escola pretén generar un nou espai d’aprenentatge a l’escola on

s’inclogui no només la part més curricular sinó també els valors de treballar amb persones

discapacitades (Fundació Sant Pere Claver – Residència Tres Pins).

Tot i que tota l’escola pot participar en aquest espai, el grup de 3r de Primària és l’encarregat de

treballar conjuntament amb la Fundació Sant Pere Claver – Residència Tres Pins.
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ANNEX 2

DOCUMENT TUTORIES INDIVIDUALITZADES

AMB L’ALUMNAT

LA TUTORÍA INDIVIDUAL: UN PROCÉS  DE RELACIÓ PERSONAL

L’objectiu de la tutoria individual és establir una relació directa i regular. Una situació de diàleg

constructiu entre el tutor i l’estudiant, sobre qüestions acadèmiques, personals, socials...

És important mantenir un llaç afectiu amb l’alumne/a que faciliti la tasca del/a tutor/a individual.

Per això sovint cal analitzar qui és el professional que durà a terme aquesta vinculació. A primària

serà normalment el propi tutor/a del grup, tot i que a la nostra escola podria ser el referent.
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ACTITUD DEL PROFESSORAT DAVANT LA TUTORIA INDIVIDUALITZADA

ACTITUDS QUE AFAVOREIXEN LES TUTORIES

INDIVIDUALS

ACTITUDS QUE DIFICULTEN LA TUTORIA

INDIVIDUALITZADA

ÉS NECESSARI PER LA TUTORIA

INDIVIDUALITZADA

-Explicar al gran grup en què consisteixen les reunions.

Contextualitzar.

-No tenir res davant, contacte visual total, trencar la

barrera mestre/alumne per afavorir la conversa. Asseguts

sense res al mig.

-Empatia, confiança, conèixer l’entorn familiar.

-S’ha de creure en el format de tutoria i tenir ganes.

- Capacitat d’escolta, assertivitat i afectivitat.

-Tacte i discreció.

-No prendre notes al moment de la tutoria.

-Fer el tancament correcte amb el alumne com a

protagonista.

-Actitud de superioritat.

-Prejudicis o etiquetes prèvies.

-Anar amb presses i les interrupcions.

-Desconeixença del nen.

-No creure en el format de trobada.

-Actitud paternalista (provoca dependència i

infantilisme)

-Amiguisme.

-Actitud inquisidora (masses preguntes) que

provoca bloqueig.

-Manca d’implicació.

-Espai acollidor

-Organització horària i flexibilitat.

-Tenir un guió previ per no trobar-se perdut durant la

trobada.

-Fer el seguiment del pla d’acció.

-Preveure altres trobades si l’alumne ho demanda.

-Disposar d’un reforç a l’aula com a mínim d’una hora

per si la tutoria s’allarga més del previst.
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FASES DE LA TUTORIA INDIVIDUALITZADA

FASE INICIAL FASE CENTRAL TANCAMENT

- Acollir a l’infant amb cordialitat i seguretat.

- Mostrar interès per la persona i dir-li sempre

pel nom.

- Crear un bon clima per estar en disposició de

parlar.

- Adequar l’espai per afavorir la trobada.

- Plantejar amb claredat i objectivitat el

tema.

- Mantenir una actitud de calma i cortesia.

- Escoltar sense interrompre i no desviar la

conversa a altres temes.

- Anar verificant la informació.

- Fer petits resums al llarg de la conversa.

- Assegurar-se que s’ha obtingut o donat tota la informació necessària.

- No crear falses expectatives o fer promeses que no es puguin complir.

- Deixar ben clars els compromisos d’ambdues parts amb la finalitat de

revisar-los a la propera tutoria.

- Estimular i suggerir a l’alumnat que trobi les millors alternatives de

solució possible, fent veure els pros i contres de cada opció a

prendre.

- Després de l’acomiadament es pren nota dels compromisos adoptats.

- Fer un petit resum de la trobada.

- La custòdia i confidencialitat d’aquestes dades és necessària i

important.
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FAQS

- Què fem amb les informacions que obtenim d’aquestes reunions si creiem que són importants per la

família?

La informació ha de ser d’utilitat per la família i es pot traspassar sempre que avisem a l’alumnat i

sempre i quan sigui d’utilitat. Si la informació que rebem és sobre la pròpia família s’ha de fer el traspàs a

direcció per acordar les mesures d’actuació.

- Què fem quan un alumne ens explica algun tema que no vol que traspassem a casa?

Si la informació no afecta la integritat del propi infant, hauriem de respectar la seva decisió.

- Traspassem les informacions que afecten a altres professionals al claustre? Com ho fem, a nivell

comunitat o individual?

Si la informació és de caràcter individual hem de poder parlar-ho amb el professional de manera

individual. SI l’afectació és més generalitzada hem de compartir-ho amb la direcció del centre.

- Que fem si es detecta que la tutoria és forçada?

Hem de saber aturar la tutoria si veiem que no és productiva i poder-la posposar per un altre moment.

GUIÓ DE LA TUTORIA

Hem d’anar d’allò que és més proper al professorat a allò que és més personal de la seva vida.

1. Rebuda: Com estàs?

2. Escola: Relació amb el grup, relació amb el professorat, què li agrada més/menys de l’escola...

3. Després de l’escola: Extraescolars, parc...

4. Casa: Família i altres convivents, organització dins de la casa, caps de setmana, activitats d’oci familiar...
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ANNEX 3

CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU

Les persones sotasignades, Jordi Luengo Ortega Director de l’Escola Francesc Macià de Barcelona i ___________

pare/mare o tutor/a de l’alumne/a _________ , reunits a la localitat de Barcelona, amb data

________________________, convençuts de la importància de l’acció conjunta entre Família i Escola, assumim

conjuntament aquesta carta de compromís educatiu que comporta els següents compromisos:

PER PART DEL CENTRE

1.- Oferir a l’alumnat una formació de qualitat que contribueixi al desenvolupament integral de la seva personalitat.

2.- Vetllar per fer efectius els drets i deures dels alumnes en l’àmbit escolar.

3.- Respectar les conviccions religioses i les particularitats culturals de la família i de l’alumne/a.

4.- Donar a conèixer a la família el Projecte Educatiu de l’escola i les Normes d’Organització i Funcionament del
centre.

5.- Fomentar la implicació i la participació de les famílies en el projecte d’escola com agents actius del procés
educatius dels seus fills/es.

6.- Informar la família i a l’alumne/a dels criteris que s’aplicaran per avaluar el rendiment acadèmic.

7.- Adoptar, sempre que sigui possible, les mesures educatives adients per a atendre les necessitats específiques de
l’alumne/a i informar-ne a la família.

8.- Comunicar a la família les faltes d’assistència no justificades i qualsevol altra circumstància rellevant per al seu
desenvolupament acadèmic i personal.

9.- Atendre les peticions d’entrevista o de comunicació que formuli la família procurant la conciliació de l’horari
laboral familiar amb l’horari del centre.

10.- Facilitar el sentit de pertinença de l’alumne/a i de la família a la comunitat i promoure la seva implicació en les
activitats d’escola.

11.- Facilitar la participació de l’alumne/a en les activitats complementàries organitzades pel centre.

12.- Promoure un bon clima de convivència basat en el respecte mutu i la bona comunicació entre tots els membres
de la comunitat.

13.- Afavorir un bon vincle amb les famílies i informar regularment la família del progrés i evolució del seu fill/a.

14.- Revisar el compliment d’aquests compromisos amb la família i, si s’escau, el seu contingut, en el termini d’un
curs acadèmic.
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PER PART DE LA FAMÍLIA

1.- Conèixer i respectar el Projecte Educatiu del centre.

2.- Respectar i fer respectar tots els membres de la Comunitat educativa.

3.- Reconèixer l’ autoritat de tot el personal del centre (professorat, equip directiu, PAS...).

4.- Conèixer les normes d’organització i funcionament del centre i conscienciar el fill/a de la importància del seu
compliment per a promoure una bona convivència escolar.

5.- Col·laborar i implicar –se en les activitats i projectes d’escola aportant, si s’escau, el material necessari.

6.- Vetllar per l’assistència puntual i regular del fill/a al centre, així com el compliment del seus deures bàsics d’estudi.

7.- Adoptar mesures afavoridores del rendiment escolar del fill/a amb l’assessorament de l’equip docent.

8.- Ajudar el nostre fill/a a organitzar el temps d’estudi a casa i a preparar el material per a l’activitat escolar.

9.- Valorar el progrés del nostre fill/a, llegir amb atenció els informes d’avaluació i fer un seguiment de l’agenda
escolar.

10.- Atendre les peticions d’entrevista o de comunicació que formuli el centre.

11.- Facilitar al centre les informacions del fill/a que siguin rellevants per al seu procés personal i d’aprenentatge.

12.-Informar al fill/a del compliment d’aquests compromisos.

13.- Fer un bon ús dels canals de comunicació de què disposa el centre (entrevistes, agenda, pàgina web...)

14.- Revisar conjuntament amb l’escola el seu compliment i, si s’escau, el contingut, en el termini d’un curs acadèmic.

I perquè així consti, signem aquesta carta de compromís educatiu

Per part del centre Per part de la família

(Director/a) (pare/mare o tutor/a)

Signatura Signatura
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ANNEX 4

PROTOCOL D’ACOLLIDA A LES NOVES

FAMÍLIES I ALUMNAT.

FASE 1: ABANS DE COMENÇAR...

- Gestió de la inscripció per part de l’administrativa.

- Presentació de l’Equip Directiu.

- Presentació de la tutoria.

- Entrega document d’acollida de les noves famílies.

- Entrevista prèvia de la tutoria amb la família (establir horari d’atenció de les tutories per fer la

primera acollida). Acordar una segona reunió per fer retorn aproximadament un mes després.

- Convocatòria per part de la tutoria del primer dia d’assistència a l’escola. En el cas d’Educació

Infantil es valorarà segons cada cas, fer una adaptació progressiva.

FASE 2: PRIMERS DIES DE L’ALUMNAT...

- Dinàmica de presentació.

- Assignació de padrins/nes.

- Passejada amb els/les padrins/nes.

- Entrega dels diferents materials i tutoria individualitzada a Primària.

- Avaluació inicial durant els primers dies o setmana.

FASE 3: SETMANES DESPRÉS...

- Valoració en la Comunitat sobre la incorporació.

- Reunió amb la família per fer intercanvi d’opinions.

- Activar possibles mesures d’atenció personalitzades, si s’escau.
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