CONVOCAT(‘)RI,A DE QUATRE PLACES DE PROFESSOR/A DE MUSICA
A LA FUNDACIO L'ATLANTIDA

La Fundacid L’Atlantida convoca 4 places de professor/a de musica.

Funcions i tasques

Placa 1: Professor/a de sensibilitzacio, llenguatge musical i cant coral.
Contracte d’un curs escolar amb possibilitat d'indefinit.

Placa 2: Professor/a de sensibilitzacio, llenguatge musical i cant coral.
Contracte d’un curs escolar amb possibilitat d’indefinit.

Placa 3: Professor/a de guitarra eléctrica. Contracte d'un curs escolar
per cobrir un permis del professor titular.

Placa 4: Professor/a de guitarra classica. Contracte d’un curs escolar
amb possibilitat d’indefinit.

Requisits minims

1. Titulacié Superior de Musica o Grau de Mestre (MEP o MEI) amb mencid
de musica per les places de sensibilitzacié i llenguatge musical

2. Motivacio per treballar en el programa educatiu de la xarxa EMVIC
3. Proximitat i vehicle propi per facilitar la mobilitat a la xarxa emvic

4. Titulacié Superior de Mdusica per les places de guitarra classica i
guitarra eléctrica.

Altres aspectes que es valoraran
e Altres competencies relacionades amb la gestid i la tecnologia
e Competéncia en cant coral
e Formacio en educacié musical de nadons.

Jornada i horari



e Placa 1: La jornada sera a temps parcial (minim 20% de la jornada)
i I'horari de dimarts i dijous.

e Placa 2: La jornada sera a temps parcial (minim 20% de la jornada)
i I'horari de dilluns, dimarts i dijous.

e Placa 3: La jornada sera a temps parcial (minim 12% de la jornada)
i horari flexible

e Placa 4: La jornada sera a temps parcial (minim 12% de la jornada)
i horari flexible

Salari brut anual

e 31.140,76 euros a jornada completa.

Procés de seleccio

El procés de seleccidé consta de dues fases.

PRIMERA FASE

Per totes les places

Curriculum i video

Els/les candidats/tes han d’omplir el formulari i enviar un video (maxim 3
minuts) al correu margavinent@emvic.cat explicant tres aportacions que
podrien fer al projecte EMVIC.

Criteris d’avaluacio de la primera fase (10 punts)

Entre les aportacions del video i les respostes al formulari, es valorara:

e Consciencia del projecte EMVIC en tot el seu abast. Motivacio per
treballar a la xarxa EMVIC (1)

e Aportacions personals i especifiques al projecte educatiu de I'

e EMVIC, des de les Aules de la Xarxa al Conservatori. (1)

e Concepcid de I'educacié musical i del compromis educatiu que
representa. Establiment dels objectius pedagogics. (1)

e Sentit pedagogic i experiéncia en les diverses etapes educatives. (1)

e Sentit de recerca pedagogica i intereés en la formacié continuada.
Concepcid del treball cooperatiu amb I'equip de professors. (1)


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=pzjJll4sq0uqIBsLhd-bQXQCIQjaLFFBgX9VHQKQYiZUM0MzQlA0MFNXMUlSTDRZTVFDUkpQMVNCNy4u
mailto:margavinent@emvic.cat

Desenvolupament metodologic. (1)

Coneixement i domini de les noves tecnologies (1)

Competéncies en la gestid (1)

Disponibilitat. Proximitat. Vehicle propi. Compaginacié amb altres
feines i projectes personals/professionals. (1)

e Altres competéncies i consideracions. (1)

A la web de I'EMVIC es publicaran els resultats de tots els candidats i
s’anunciaran els finalistes a través del DNI.

SEGONA FASE
Per la placa 1 i la plaga 2

1. Test per valorar competencies actitudinals
2. Unitat didatica 1: llenguatge musical

Els candidats han de presentar per escrit la seva proposta d‘una unitat
didactica on s’especifiquin continguts, objectius i procediments.

Cal enviar-ho abans del dia 17 de juliol a paualbert@emvic.cat

A partir de la cangd Tres i tres i tres fan nou, el candidat fara una proposta
didactica que inclogui la referéncia als objectius propis de la unitat didactica
aixi com a la utilitzacié de diferents recursos i procediments pedagogics.

Criteris d’avaluacié (3 punts)

= Concepcid de la unitat didactica. Estructuracié de la sessié lectiva.

(1)
= Establiment i tractament d'objectius. (1)
= Relacié d'objectius, procediments i materials de suport. (1)

3. Sessio lectiva
El candidat disposara d’una aula que podra preparar i adequar durant 30’.
L'aula disposara d’instrumental Orff, piano, projector i equip de so.

El grup estara constituit per 8 - 10 alumnes que han cursat i5 a I'emvic.

Criteris d’avaluacidé (10 punts)
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= La capacitat i el domini dels recursos i procediments utilitzats. (3)
* La comunicacio, empatia i interaccido amb els alumnes. (3)

= La qualitat dels exemples vocals. (1)

= La creativitat i musicalitat dels exemples proposats. (1)

= La capacitat d'improvisacid. (1)

= Els resultats aconseguits durant l'activitat. (1)

4. Entrevista (7 punts)

1. Consciéncia del projecte EMVIC en tot el seu abast. Motivacié per
treballar a la xarxa EMVIC Aportacions personals i especifiques al projecte
educatiu de I'EMVIC des de les Aules de la Xarxa al Conservatori. (1)

2. Concepcio de I'educacié musical i del compromis educatiu que
representa. Establiment dels objectius pedagogics. Sentit pedagogic i
experiencia en les diverses etapes educatives. (1)

3. Sentit de recerca pedagogica i interés en la formacié continuada.
Concepcid del treball cooperatiu amb I'equip de professors. (1)

4. Desenvolupament metodologic. En les especialitats instrumentals,
interes i experiencia en la pedagogia de grup i en la pedagogia individual.
(1)

5. Valoracié de la sessid lectiva realitzada. Avaluacié de la configuracio
de la unitat didactica i del procés d'execucié. Balang entre la teoritzacid i
el desenvolupament practic de la programacio. (1)

6. Disponibilitat. Proximitat. Vehicle propi. Compaginacié amb altres
feines i projectes personals/professionals. (1)

7. Altres competéncies i consideracions. (1)

SEGONA FASE
Per la placa 3 i la plaga 4

1. Test per valorar competencies actitudinals
2. Unitat didatica

L'aspirant haura de presentar una unitat didactica i I’'haura de portar a la
practica en una sessié lectiva. Els criteris d’avaluacié seran els seglients:



Criteris d’avaluacio (3 punts)

= Concepcid de la unitat didactica. Estructuracié de la sessié lectiva.

(1)
= Establiment i tractament d'objectius. (1)
= Relacié d'objectius, procediments i materials de suport. (1)

Cal enviar-ho abans del dia 17 de juliol a paualbert@emvic.cat

3. Sessio lectiva

El candidat disposara d‘un alumne i 30’ per desenvolupar la unitat
anteriorment presentada. Els criteris d’avaluacié seran els seglients:

Criteris d’avaluacidé (10 punts)

« Estructura de la sessié lectiva (1)

« El tractament dels objectius técnics i musicals (2)

= La capacitat i el domini dels recursos i procediments utilitzats. (1)
« La comunicacié, empatia i interaccié amb els alumnes. (2)

= La qualitat dels exemples amb l'instrument (1)

= La creativitat i musicalitat dels exemples proposats. (1)

» La capacitat d'improvisacid. (1)

= Els resultats aconseguits durant I'activitat. (1)

4. Interpretacio

L'aspirant haura d’interpretar 3 obres de diferents estils. Els criteris
d’avaluacié seran els seglents:

1. Domini de la técnica instrumental (1 punt)
2. Qualitat de la interpretacié musical (1 punt)
3. Comunicacio (1 punt)

Comissions avaluadores
Per la plagca1li 2.

Dolca Albert Genero, direccié académica.

Eli Pujol, direccié académica de I'Escola de Musica de Tona
Enric Puigdesens, coordinador de la xarxa EMVIC.
Helena Tanya, Servei d’Ocupacié de I’Ajuntament de Vic
Laura Planas, assessoria externa.

Per la plaga 3 i 4.

e Dolca Albert Generd, direcciéo academica.
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Ramon Dordal, professor de guitarra de I'EMVIC.

Pau Albert Genero, coordinadora de la xarxa EMVIC.
Helena Tanya, Servei d'Ocupacié de I’Ajuntament de Vic
Assessoria externa a determinar.

Calendari

Preseleccio: del 8 al 14 de juliol
Publicacio dels seleccionats: 14 juliol
Proves: 19 i 20 de juliol

Inici del lloc de treball: 1 de setembre



