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1. INTRODUCCIO

Un dels objectius més destacables de l'educacié és garantir que tot I'alumnaf,
independentment de les seves condicions i caracteristiques personals, desenvolupi el
maxim possible les seves capacitats.

Avancar cap a escoles per a tothom, implica que tot I'alumnat pugui participar i
aprendre en els mateixos entorns escolars i obtingui una resposta ajustada a les seves
singulars necessitats. Es un procés de millora constant en el que s’hi ha d'involucrar tota la
comunitat educativa.

Viure la diferéncia com un factor positiv i cercar formes cada cop més adequades de
respondre a la diversitat, reduint les barreres que troben alguns alumnes per aprendre.
Des del moment que els infants comencen a anar a I'escola, es fa evident que hi ha
diferents maneres d'aprendre i de relacionar-se. Tenir en compte les diferencies
individuals és bdsic per a I'educador. Reconeixer i respectar els estils d’'aprenentatge
propis de cada persona i els seus interessos és la base perque cada alumne pugui
desenvolupar al maxim el seu potencial i sigui el protagonista del seu propi aprenentatge
millorant els resultats en tots els aspectes.

1.2. MARC CONCEPTUAL | NORMATIU

El present document forma part del Projecte Educatiu de Centre i recull les mesures per
atendre la diversitat. Aquest pla regula el diagnostic de les necessitats dels alumnes, les
persones responsables de decidir la mesura adient, 'organitzacio i aplicacio, les
persones responsables de dur-les a terme i I’avaluacio.

El document marc és el Decret 150/2017, de 17 d'octubre de 2017, de I'atencid
educativa a I'alumnat en el marc d'un sistema educatiu inclusiu, que té per objecte
garantir que tots els centres educatius sostinguts amb fons publics dins I'ambit de
I'ensenyament no universitari siguin inclusius.

1.3. PRINCIPIS

Parlar d’'una escola per a tothom implica concretar els principis seguents:
. El reconeixement de la diversitat com un fet universal.
J El sistema inclusiu com I'unica mirada possible per donar resposta a tots els
alumnes.
. La personalitzacio de I|'aprenentatge perque cada alumne pugui
desenvolupar al maxim les seves potencialitats.
J L'equitat i la igualtat d’oportunitats com a dret de tots els alumnes a rebre
una educacio integral i amb expectatives d’exit.
. La participacio i la corresponsabilitat per construir un projecte comu a partir
del dialeg, la comunicacio i el respecte.
J La formacio del professorat per promocionar oporfunitats de creixement

-2-


http://ensenyament.gencat.cat/ca/canals/sistema-educatiu-inclusiu/

Escola

PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT l r

ALELLA

colectiu i per desenvolupar projectes educatius compartits.

. L'educacié per la qual apostem t&€ com a objectiu millorar la vida de les

persones i del mon.
Booth (2002) destaca que I'educacio inclusiva esta constituida per un cos de valors que
impregna  tant la cultura, com les politiques educatives i les practiques
d'ensenyament-aprenentatge. Permeten assegurar que totes les persones,
independentment del seu origen socioeconomic i cultural i de les seves capacitats
innates o adquirides, tinguin les mateixes oportunitats d’aprenentatge en qualsevol
context educatiu, amb I'objectiu de generar societats mes justes i equitatives.

P. Pujolas i J. R. Lago (2006) defineixen que: “Una escola inclusiva és aquella en la qual
poden aprendre junts alumnes diferents, una escola que no exclou ningu, perquée no hi
ha diferents categories d’estudiants, només hi ha una sola categoria d’alumnes, sense
cap mena d'adjectius, que —evidentment— sén diferents. A I'escola inclusiva només hi
ha alumnes, a seques, sense adjectius; no hi ha alumnes corrents i alumnes especials, sind
simplement alumnes, cadascU amb les seves caracteristiques i necessitats. La diversitat
és un fet natural, és la normalitat: el més normal és que siguem diferents
(afortunadament).”

2. CARACTERISTIQUES D’ESCOLA | EL SEU ENTORN
2.1. FILOSOFIA D’ESCOLA

La nostra escola és una comunitat on els infants aprenen a viure en harmonia amb els
seus semblants, sota la guia d'un adult especialitzat en la gestié dels petits conflictes que
puguin sorgir. A I'aula, hi ha una gran diversitat de procedéncies, capacitats, interessos,
valors i actituds.

Per poder adaptar-se a la diversitat de l'aula, és important crear un entorn
d'aprenentatge flexible que fomenta I'autonomia i la participacié dels infants, aixi com
ajustar la programacio, si és necessari, per garantir que tots els infants puguin aprendre.

Per fer aix0O, creiem que é€s molt necessari:

e Crear un entorn calid i segur que afavoreixi el desenvolupament personal dels
estudiants i fomenti una convivéncia pacifica.

* Gestionar els grups, les rutines, les activitats i les transicions, cixi com abordar els
comportaments disruptius i les petites disputes que puguin sorgir.

* Adaptar els objectius a les caracteristiques de cada infant, oferint activitats
variades amb diferents graus de complexitat per assegurar que tothom pugui
aprendre junts.
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* |dentificar les activitats més adequades per a cada infant, tenint en compte les

opcions previstes a la programacid.
* Planificar estrategies didactiques i metodologiques que fomentin la madxima

participacid dels estudiants i utilitzin una varietat de materials curriculars.

* Emprar una avaluacié diversificada, prenent en consideracio les opcions recollides

en la programacié especifica.

* Planificar mesures de refor¢ per a les matéries o drees en que els estudiants

necessiten suport addicional, si les adaptacions incorporades a la programacio

resulten insuficients.

2.2. PROJECTE ORGANITZATIU.
L'escola Fabra és una escola que posa l'atencié a la diversitat en el centre del seu

model educatiu. Aixo implica I'Us de diverses estrategies metodologiques i didactiques,

aixi com diferents tipologies d'agrupament de l'alumnat i del personal del centre. A

continuacid, es mostra un esquema que il lustra aquesta estructura:

2.2.1. RECURSOS QUE INCLOUEN TOT L'ALUMNAT:

Desdoblaments.

Treball cooperatiu.

Agrupaments flexibles.

Activitats amb dos mestres a I'aula.
Tallers.

Racons, a Educacié Infantil i Primdaria.
Tutories Individualitzades.

Espais d'aprenentatge.

2.2.2. RECURSOS QUE INCLOUEN UNA PART DE L' ALUMNAT:

Suports dins I'aula.

Grups de suport.

Reforg lingUistic i d'oralitat de la Coordinadora LIC

Suports especifics a determinats alumnes (tutories individualitzades)
SEP (suport escolar personalitzat).

2.2.3. RECURSOS PERSONALS
Els recursos personals del centre per atendre les necessitats educatives especifiques de

suport dels alumnes son:

Els i les mestres tutors/es.
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e Elsiles mestres especialistes (angles, musica, art i educacio fisica).
e Elsiles mestres especialistes en Educacid Especial.

e Elsiles mestres de suport a educacidé infantil.

e La coordinadora LIC (llengua, interculturalitat i cohesid socials).

e Latecnica d’educacié infantil (TEEI).

* Vetllador/a.

Altres serveis educatius i professionals que intervenen a I’ escola:

PROFESSIONAL O SERVEI HORES D'ATENCIO
Assessor psicopedagogic de I'EAP 5 sessions mensuals
Psicopedagoga municipal 3 sessions setmanals
Assessora LIC 1 sessié mensual
Educadores socials (Comissié social) 3 reunions per curs
Altres professionals externs Segons necessitats

3. COMISSIO ATENCIO A LA DIVERSITAT (CAEI)

La Comissié d'Atencié a la Diversitat és I'organ encarregat de coordinar i supervisar les
mesures i programes que es posen en marxa per atendre les necessitats educatives de
tot 'alumnat del centre. La seva funcid principal és dissenyar les estrategies adequades
per abordar les diverses necessitats educatives.

A més a més, la Comissid també té com a tasca garantir que totes les mesures i
programes implementats al centre educatiu siguin avaluats de forma constant i
ajustades a les necessitats reals dels alumnes.

Esdevé fonamental com a espai que articula les mesures i els suports, promou I'intercanvi
i la reflexio, facilita la prioritzacidé de les demandes i dona sentit i regularitat a tot el
Proceés.

3.1. INTEGRANTS DE LA COMISSIO D'ATENCIO A LA DIVERSITAT:

e |'equip directiu.

e FEls docents especialitzats en atencid a la diversitat (MESI d’Ed. Infantil i Primarial))

e FEl/la psicopedagog/a de I'equip d'assessorament i orientacié psicopedagogica
(EAP).

e La psicopedagoga municipal.

e De manera puntual, i quan es consideri necessari per a la tematica fractada, es
poden afegir a la CAEl altres professionals.
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3.2. FUNCIONS | ACTUACIONS DE LA CAEI:

e Concretar els criteris i les prioritats que el centre estableix per a I'atencid a la
diversitat dels alumnes.

e Organitzar i fer un seguiment dels recursos de que disposa el centre i de les mesures
adoptades.

e Posar en comu les dificultats que sorgeixen a les aules en relacié amb la diversitat i els
alumnes que troben barreres en I'aprenentatge i la participacid.

e Coneixer cadascun dels alumnes i construir una manera d’entendre’ls que faciliti el
desenvolupament d'una practica educativa que doni resposta a la seva situacioé
personal.

e Proposar els plans de suport individualitzats i planificar les actuacions i reunions
necessaries per al seu desenvolupament i concrecio.

e Collaborar a través del didleg i de la construccié compartida en la creacié d'un
marc de referencia comuU en I'dmbit del centre a fi d'avancar cap a I'escola
inclusiva i en les respostes i formes de suport que s'ofereixen a ftot I'alumnat.

e Aprovacio dels Pl (Pla de Suport Individualitzat).

e Organitzacié del SEP (Suport Educatiu Personalitzat).

e Criteris per la repeticid de curs dels alumnes (juntament amb la comissié d'avaluacio
corresponent).

e Manteniment d'un fons de recursos a la inclusié que faciliti I'atencid als alumnes amb
més necessitats de suport.

e Seguimentiavaluacié de les mesures que s‘adoptin ala CAEI.

e Avaluacié del funcionament de la mateixa comissio.

e Recollida dels acords presos i fer-los extensius al claustre, cicles i equip directiu.

3.3. PERIODICITAT DE LES REUNIONS

Es duu a terme una reunié quinzenal ordindria de la CAEl (Comissié d’'Atencid a la
Diversitat) i, un minim de, fres reunions anuals amb tot el Consell de Direccid
(coordinadores de cicle).

FUNCIONAMENT:

La Cap d’'Estudis del centre s'encarrega de realitzar un ordre del dia, amb les
aportacions dels temes a tractar.

Al llarg de la reunio de la CAEl es redacta una acta que recull tots els temes tractats i els
acords, juntament amb el seguiment puntual de I'alumnat tractat.

Al principi de curs i a final de cada frimestre es duu a terme una reunio de la CAEl amb el
Consell de Direccid. En aquestes, es valoren les mesures d’atencio a la diversitat
emprades i les noves propostes. Tambe es revisen les graelles de seguiment: reforc,
desdoblament, E.E. i SEP.
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A final de curs, a la comissio, es comparteixen les propostes d'atencio a la diversitat pel
curs seguent fetes des de les diferents tutories i des del departament d'educacio
especial.

Al llarg del 1r trimestre han d’estar fetes les propostes dels Pl (Plans de Suport
Individualitzat) noves i revisades les dels cursos anteriors, per compartir-les i fer
coneixedores a les families de I'alumnat.

Les noves demandes d'actuacid per part de la psicologa de I'EAP o la psicopedagoga
municipal s’organitzen a traves de la CAEl, sempre que sigui possible. Per tant, és funcio
de la CAEl, mantenir actualitzades les dades respecte a les N.E.E. i els recursos per
atendre-les.

4. COMISSIO ATENCIO A LA DIVERSITAT SOCIAL (CADs)

Es I'espai interdisciplinari que sorgeix de la Comissié d'Atencié a la Diversitat on es
recullen les demandes detectades a I'escola o en alires serveis sobre problemdtiques
socials que es manifesten al centre educatiu. Aquesta comissid fa una andlisi i una
reflexié dels casos per tal de consensuar la intervencid i establir un procés de seguiment.
Sempre amb la premissa que, un infant ha de poder desenvolupar-se amb normalitati el
seu entorn familiar i social pot afectar aquest desenvolupament. Per aixo, s'ha de
freballar conjuntament per trencar aquestes barreres i dotar a I'alumnat d'igualtat
d’oportunitats treballant amb les families per proporcionar-los recursos i estrategies que
els permetfi ajudar als fills/es a desenvolupar-se plenament educativament,
emocionalment i socialment.

La CAEl és I'espai per atendre tota la diversitat, mentre que la Comissid Social és la
comissid especifica per a casos que cal treballar amb I'alumnat en situacié de
vulnerabilitat o risc

4.1. INTEGRANTS DE LA COMISSIO D'ATENCIO A LA DIVERSITAT SOCIAL
La Comissio d'Atencid a la Diversitat Social esta formada per:

° L'Equip directiu

° El/la psicopedagog de I'EAP

° La psicopedagoga de I'Ajuntament d’Alella.

° La freballadora social dels serveis socials d' Alella.

Aquesta comissid normalment es reuneix de forma bimensual.
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4.2. OBJECTIUS DE LA CADs

e Donar suport ala tasca socioeducativa.

e Recollir i compartir informacions respecte a situacions socials i familiars que afecten
el desenvolupament integral i escolar de I'alumne, i analitzar conjuntament aquestes
situacions.

e Acordar i planificar la intervencid dels professionals de la Comissié per afavorir la
millor escolaritzacié dels menors en situacions socials o familiars desfavorides o de risc
social.

e Ferunseguiment de les actuacions portades a terme.

e Planificar accions preventives individualment, en grup o en comunitat.

e Generar propostes de millora, adrecades a les instancies pertinents ( plans educatius
d’entorn, EAIA, comissions d’absentisme...) i altres agents socioeducatius del territori.

e Coordinacio de les intervencions amb I'alumnat sempre que ho requereixi.

e Tenir criteris per a la prioritzacio dels ajuts i beques.

4.3 FUNCIONS DELS REFERENTS SOCIALS DELS CENTRES (membres de I'equip directiu):

e Recull de les demandes del centre a través de la CAEl i les coordinacions.

e Vetllar per cada cas dins del centre.

e Assegurar el bon funcionament del circuit.

e Recopilar les sollicituds i les necessitats de formacio, sensibilitzacid i informacid per als
professors i/o mestres.

e Fomentar una cultura de treball en xarxa.

e Informar els tutors/es i altres agents educatius de la informacid i els acords presos en
el si de la comissié. Es important implicar els tutors i fer-los particips de la tasca que
duen a terme les comissions socials.

e Ser el referent pels serveis socials en I'ambit educatiu.

5. MESURES | RECURSOS D'ATENCIO A LA DIVERSITAT.

NESE

DETECCIO DE NECESSITATS ESPECIFIQUES DE SUPORT
EDUCATIU

Els alumnes amb necessitats especifiques de suport
(NESE)
socioeconomiques

educatiu son  aquells que per raons

o socioculturals requereixen una
atencid educativa especifica; els de nova incorporacio
al sistema educatiu, en el cas que per la seva
competencia lingUistica o pel seu nivell de coneixements
bdsics requereixi una atencié educativa especifica; i

aguell que té necessitats educatives especials, és a dir,
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Discapacitat fisica

necessitats especifiques suport educatiu
NEE
MNecessitats educatives especials- alumnat amb:

Trastorn greu de
conducta

Discapacitat intel-lectual I |

Trastorn mental I

Di

Visual
Auditiva

Degeneratives greus

TEA. Trastorn de
v‘aspectre de l'autisme

i minoritaries

Alumnat amb trastorns
d'aprenentatge o
comunicacio

Alumnat amb altes
capacitats

Alumnat d'origen estranger
amb NESE derivades de
- Incorporacio tardana al
sistema educatiu
- Falta de domini de la

aprenentatges
Escolaritat prévia
deficitaria

Situacions
socioeconomiques i
socioculturals
desfavorides

llengua vehicular dels

Risc d'abandonament
escolar prematur

Quadre elaborat a partir del Decret 150/2017
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I'alumnat afectat per discapacitats fisiques, psiquiques o sensorials, o que manifesta
trastorns greus de personalitat o de conducta, o malalties degeneratives greus.

Les Necessitats Especifiques de Suport Educatiu (NESE) s'identifiquen i s'avaluen
considerant el funcionament de I'alumne dins del seu context educativ,
independentment de la seva condicié personal i social, amb I'objectiu de proporcionar-li
els suports necessaris per afavorir-ne I'aprenentatge en condicions d'equitat. S’han de
basar en:

e les arees de fortaleses de I'alumne

e les competéncies préviaoment adquirides i la modalitat d’aprenentatge més
eficac

e elsreptes, els desafiaments curriculars als quals s’enfronta

e les condicions personals o socials que interfereixen en la seva capacitat
d’'aprendre.

5.1. IDENTIFICACIO DE LES NECESSITATS DE GRUP

FONT D'IDENTIFICACIO INSTRUMENTS O EINES QUE QUI HO RECULL
DONEN INFORMACIO
OBSERVACIO | IDENTIFICACIO | Registres d'informacié Tutor/
utor/a
DE NECESSITATS Entrevistes families...
Valoracidé mestres del Coordinacidé amb tutor/a del
. ) Tutor/a
curs anterior curs anterior
Informes de I'alumnat.
Resultats de les avaluacions
) ) frimestrals.
Expedients alumnes i .
. Memoria de I'aula. Tutor/a
expedient de la classe .
Avaluacio NESE de cursos
anteriors.
Consulta expedient de I'EAP
Resultats de I'avaluacié de EAP
Proves estandarditzades minims. MESI
Altres. Tutor/a
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5.2. IDENTIFICACIO DE LES NECESSITATS INDIVIDUALS

Cal identificar les fortaleses i competencies de cada infant, aixi com les barreres que i
dificulten l'aprenentatge, per orientar en la presa de decisions sobre la millor resposta
educativa per afavorir el seu desenvolupament personal i d'aprenentatge. Aquest
procés comenca amb la deteccid de les necessitats de suport educatiu d'un alumne i es
duu a terme en el context educatiu, amb la col1aboracié dels docents i alfres agents
educatius implicats.

5.3. PROCEDIMENT IDENTIFICACIO DE LES NECESSITATS INDIVIDUALS

TUTOR/A fa la demanda
= A fravés del
= La Cap d'Estudis
document
. recull les graelles
"Recollida de
de tots
necessitats . = Eswvalora I'alumnat
- . = els cursosies .
e educatives” de possible nova
= . passen a la CAL . .
(deteccid L infervencid
. que pricritza les L
escrita) = Valoracioi
demandes amb .
seguiment de | = Eswvalorala
les propostes . .
* Document 1: . . les propostes continuacio dels
d'intfervencio . . ) ) .
Graella MEE per d'intervencio infants que ja rebier
curs i Criteris individuals i de atencid d'EE
grup.
= A fraves del full = Es valora la
g de derivacio per necessitat o no de
=
% la intervencid del = Es passen a la derivacio a serveis
= I'EAP CAD i prioritza les externs
o
2 (demanda demandes
escrita)

Dins les necessitats especifiques de suport educatiu (NESE) es prioritzard I'atencid dels
alumnes amb les necessitats educatives especials (NEE). Es considera Necessitat
Educativa Especial el decalatge que es produeix enfre les capacitats de I'alumne i les
exigencies del context. Aquest decalatge afecta substancialment el desenvolupament i
I'aprenentatge.

Una vegada atesos els alumnes amb NEE, s’intervindra en els alumnes amb necessitafs
especifiques de suport educatiu (NESE) derivades de:

 Alumnes amb frastorns d'aprenentatge o comunicacié (deficits d'atencio, TEL,
hiperactivitat, dislexia, dificultats per assolir la lectoescriptura, problemes de
comportament, etc.). Es prioritzara I'alumnat amb greus dificultats per assolir els
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aprenentatges instrumentals bdsics, com és la lectoescriptura i les matematiques,
gue condicionen I'evolucié escolar de I'alumnat.

e Alumnes que es troben en situacions socioecondmiques o socioculturals desfavorides
que influeixen en la seva evolucid escolar.

* Alumnes nouvinguts. Es considera alumne nouvingut aquell que s'ha incorporat per
primera vegada al sistema educatiu, en un moment posterior a I'inici de la primaria,
en els darrers vint-i-quatre mesos o, excepcionalment frenta-sis mesos si procedeix
d’ambits lingUistics i culturals molt allunyats del nostre amb falta de domini de la
llengua venhicular.

e Alumnat que presenta altes capacitats intel dectuals que requereixen una resposta
educativa dins de I'aula ordindria (programes d’'aprofundiment dels continguts,
d’'ampliacio, entre d’altres) segons les necessitats de cada cas.

6. MESURES | SUPORTS

Les mesures per a I'atencié educativa sén les accions i actuacions organitzades pels
centres destinades a reduir les barreres de I'entorn educatiu que poden obstaculitzar el
progrés de tots els alumnes, a prevenir les dificultats d’aprenentatge i assegurar un millor
ajustament entre les capacitats dels alumnes i el context d’aquest aprenentatge.

Els suports son els recursos personals, materials i fecnologics i els ajuts contextuals i
comunitaris que els centres utilifzen per aconseguir que les mesures planificades siguin
efectives i funcionals.

6.1. MESURES | SUPORTS UNIVERSALS

Accions i practiques de caracter educatiu, preventiu i proactiu. Adrecades a TOTS els
alumnes. Aquestes mesures permeten a |'escola Fabra crear contextos educatius
inclusius:

* agrupaments flexibles heterogenis i homogenis

* desdoblaments

* el freball en parelles o petit grup

* |'aprenentatge cooperatiu

 resolucié participativa dels problemes relacionals i dels conflictes
* |a tutoria entre iguals

e el treball perracons

* els tallers dins I'aula

* els tallers/activitats internivell

e tutoria personalitzada

¢ |a docéencia compartida

* el freball interdisciplinari (el treball per projectes, caixes d'aprenentatge...)
* els suports tecnologics
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6.2. MESURES | SUPORTS ADDICIONALS

Sé6n aquelles actuacions educatives que permeten ajustar la resposta educativa de
forma flexible i temporal a partir de la deteccid de les necessitats dels alumnes per part
del tutor i I'equip docent. Aquests es coordinen a través de la Comissid d'Atencid a la
Diversitat.

* MESTRA D'EDUCACIO ESPECIAL (MESI): Els alumnes amb Dificultats en I'Aprenentatge
tindran un suport dins I'aula per part de la MESI i unes adaptacions consensuades amb
el tutor. La mestra haura de vetllar per la inclusio a I'aula i donara suport en tot
moment.

* SUPORT ESCOLAR PERSONALITZAT (SEP): dirigit puntualment als infants que mostren
mancances o retard d’'aprenentatge en: I'adquisicid del procés de lectura i escriptura,
I'assoliment d'habilitats matematiques i I'adquisicid d'habits de treball, d’organitzacié i
d’estudi. Dut a terme pel referent d'educacid especial o un altre mestre/a del cicle.

* AULA ACOLLIDA. (SUPORT LINGUISTIC | SOCIAL)

El centre s’organitza perque el referent LIC del centre pugui dedicar algunes sessions
setmanals per treballar la competéncia lingUistica amb els alumnes nouvinguts.

Les funcions sén les segUents:

e Coordinar I'avaluacidé inicial i col1aborar en I'elaboracié dels plans individualitzats i,
si escau, de les adaptacions curriculars, d'acord amb les necessitats educatives de
cada un dels alumnes respecte al seu procés d’ensenyament i aprenentatge.

* Gestionar I'aula d'acollida: planificar recursos i actuacions, programar les
seqUencies d'aprenentatge, aplicar les metodologies més adequades i avaluar
processos i resultafts.

* Aplicar metodologies i estrategies d'immersié lingUistica per a I'adquisicié de la
llengua.

* Facilitar, en la mesura que sigui possible, I'accés dels alumnes nouvinguts al
curriculum ordinari.

* Promoure la inclusid dels alumnes nouvinguts a les seves aules ordindries de
referencia.

» Col1aborar en la sensibilitzacio i infroduccié de I'educacié intercultural en el procés
educatiu dels alumnes nouvinguts.

» Coordinar-se amb els professionals especialistes dels serveis educatius.

e Participar en les reunions dels equips docents i comissions d'avaluacio, per
coordinar actuacions i fer el seguiment dels alumnes a fi d’assegurar la coherencia
educativa.

* VETLLADORA (auxiliar d'educacio especial)
El suport d'aquest professional s'incrementa, disminueix i se suprimeix en funcié de
l'evolucid de I'alumne/a sobretot en els aspectes d'autonomia personal i de la conducta
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que li permetin participar de manera més autdonoma en les activitats previstes al centre i
a l'aula. Les hores son definides pel mateix Departament. Les seves tasques se centraran

en:
. Suport al'hora de dur a terme les activitats.
. Ajudar a I'alumne amb NEE en els desplacaments per I'escola, si s’escau.
. Aplicar programes de treball preparats pel tutor/a o especialistes.
. Reforcar els hadbits i rutines de l'aula: autonomia personal, habits d'higiene,
habilitats socials, mobilitat i desplacaments...
. Acompanyar a les sortides escolars.

6.3. MESURES | SUPORTS INTENSIUS

Les mesures i els suports intensius son especifics per als alumnes amb necessitats
educatives especials (NEE). L'aplicacid¢ de mesures i suports intensius comporta
I'elaboracié prévia d'un Pla Individualitzat (Pl). Sén els segUents:

. CEEPSIR: S6n centres d'educacid especial proveidors de serveis i recursos. La
demanda d’'aquest servei la readlitza a final de curs el professional de I'EAP. Els
alumnes que poden rebre suport dels CEEPSIR sén alumnes amb necessitats
educatives especials, matriculats a l'escola ordindria, que han estat valorats per
I'EAP.

. SEETDIC: Es el servei educatiu especific de trastorns del desenvolupament i de

la conducta. La demanda d’aquest servei la du a terme en qualsevol moment el
professional de I'EAP. La seva funcid principal és orientar a I'equip docent en la
planificacid i I'organitzacié de les mesures i els suports.

. CREDA: Es el centre de recursos educatius per deficients auditius. Atén alumnes

amb deficit auditiu o trastorns del llenguatge. Les funcions sén orientar a I'equip
docent en la planificaciod i I'organitzacid de les mesures i els suports, participar de les
reunions amb les families, els serveis externs... Fer la valoraciod i seguiment del procés
evolutiu audiologic, comunicatiu i lingUistic de I'infant amb sordesa i proporcionar
atencid logopedica especifica a I'alumnat amb greus trastorns de I'audicid, el
llenguatge o la comunicacio.

6.4. PLANS INDIVIDUALITZATS | ADAPTACIONS METODOLOGIQUES

Un pla individualitzat (Pl) és una eina per a la planificacié de mesures, actuacions i
suports per donar resposta a situacions singulars i complexes de determinats alumnes.
S’elabora quan es considera que per al progrés d'un/a alumne/a sén insuficients les
adaptacions incorporades en la programacié ordindria i les mesures de refor¢c o
ampliacidé previstes.

-13-



Escola

PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT l r

ALELLA

La proposta de Pl pot ser arran d'un dictamen d’'escolaritzacié, d'un informe
psicopedagogic o a demanda del tutor o de qualsevol altre docent. La CAEl estudiard
el cas ila conseglent aprovacio si s'escau.

El tutor/a de I'infant és el responsable d'elaborar el Pli de fer-ne el seguiment, amb la
coldaboracié de I'equip docent i, si escau, amb l'assessorament dels serveis educatius i, o
també, de l'orientador/a del centre educatiu. Es tindran en consideracié els informes
que aportin altres professionals de I'dmbit sanitari i sociosanitari, i ha d'actuar com a
principal interlocutor amb els pares, mares o tutors legals i I'alumne.

Correspon a la direccid dels centres, amb el vistiplau de la CAEl, aprovar el pla, i vetllar
per la coordinacié i collaboracidé dels professionals que hi intervenen, i pel seu
compliment.

Els pares, mares o tutors legalsi I'alumne han d'estar informats del procés i han de
collaborar en I'elaboracié dels acords del Pl i en el seguiment d'aquest, signant-lo, per
tal de comptar amb la seva aprovacié. Es guardard una copia al seu expedient signat
pel tutor/a, pel director/a i per la familia o representants legals.

Per mitja d'entrevistes s'anird informant la familia de I'evolucié de I'alumne, el Pl i les
revisions que es van fent. Durant el mes de juny es portard a terme una avaluacié final i
una proposta de tfreball per al curs seguent.

Si I'evolucid de I'alumne ho aconsella es pot donar per finalitzat un Pl en qualsevol
moment, a proposta del tutor de I'alumne i d'acord amb I'equip de mestres que el porta
a terme un cop s'ha escoltat la familia.

S'elaborarda un Pla Individualitzat Metodologic (adaptacié metodologica) per a aquells
alumnes que presenten unes dificultats d'aprenentatge que requereixen una atencid
especifica en alguns aspectes, perd que no suposen modificar ni canviar objectius per
elaborar un PI.

El futor o la tutora de I'alumne, amb la collaboracidé de I'equip docent i mestre
d’'educacid especial, elaborara i fard el seguiment d'aquestes adaptacions. A final de
curs es durd a terme també una avaluacio final i proposta de cara al curs segUent.

7. EDUCACIO ESPECIAL

Els mestres especialistes en Educacié Especial de I'escola prestaran atencié educativa
als alumnes amb més necessitats de suport, prioritzant aquells que tenen dictamen de
I'EAP i els que presenten més barreres en 'aprenentatge i la participacié del centre. A
més, donaran suport al professorat en la planificacié i desenvolupament de les activitats
del grup classe per afavorir la participacié de tot I'alumnat en les activitats que es
realitzen a I'aula ordindria.
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7.1. FUNCIONS DELS MESTRES ESPECIALISTES EN EDUCACIO ESPECIAL

« Identificacid, juntament amb els/les tutors/es de les necessitats educatives de I'alumnat
amb necessitats especials, amb la collaboracid de I'EAP, i collaboracié en la
concrecié del pla d'intervencié corresponent.

* Assessorament i cold{aboracié amb els tutors per concretar els plans individuals i/o
adaptacions curriculars, aixi com en la preparacid i adaptacié d'activitats i materials
didactics que facilitin 'aprenentatge i la participacié d'aquest alumnat en les activitats
del grup classe ordinari.

* Desenvolupament d'activitats i programes especifics que siguin necessaris per a aquest
alumnat.

* Collaboracié en el seguiment i avaluacié d'aquest alumnat.

» Gestié dels recursos de suport per a la inclusid escolar del centre que permetin millorar
els processos d'ensenyament i aprenentatge per a tots els alumnes.

* Quan es consideri necessari aquests professionals poden participar en les entrevistes
amb les families, sempre amb la presencia del tutor o tutora.

* Participacié en la CAEL.

L'atencid als alumnes per part dels mestres especialistes en educacio especial es durd a

terme:

e Dins l'aula ordindria, conjuntament amb el tutor o tutora, per proporcionar a aquest
alumnat oportunitats de participar en els entorns i activitats més normalitzats possibles.

* En grup reduit o en atenci¢ individual fora de I'aula ordindria.

Tal com queda recollit a la normativa, sempre que es pugui i es consideri adequat, es

prioritzard que I'atencié educativa especifica es faci a I'aula ordindria.

7.2 CRITERIS D'ATENCIO PREFERENT DELS ALUMNES AMB NECESSITATS EDUCATIVES

ESPECIFIQUES

e Alumnes que presentin NEE greus i permanents i que requereixin especial atencid
(dictamen EAP).

* Alumnes que presentin un retard significatiuv  en l'assoliment dels
aprenentatges (retard de dos o més cursos, Pl).

* Alumnes que presentin avancament significatiu  en  l'assoliment  dels
aprenentatges (altes capacitats).

* Alumnes amb problemadtiques emocionals i/o socials greus que comportin un
endarreriment significatiu en I'aprenentatge.

* Alumnes amb problematiques conductuals i de personalitat greus.

7.3 INTERVENCIO A EDUCACIO INFANTIL

e Deteccio, conjuntament amb les mestres tutores, dels problemes d'adaptacio,
interaccid i llenguatge...
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* Derivacio a I'EAP d'aqguells casos que requereixen una avaluacioé psicopedagogica.

* Collaboracié amb les tutores i I'EAP en la planificacid i preparacio, si s'escau, de les
entrevistes als pares dels alumnes detectats.

e Coordinacié amb les ftutores i I'EAP en [|'organitzacidé d’estratégies educatives
individuals i de grup dintre de l'aula, per reforcar els habits, el llenguatge i la
comunicacié amb aquells alumnes que presenten algun tipus de dificultat.

e Ai4ii5 a més de tot I'anterior, les estrategies aniran dirigides a reforcar els processos
d'aprenentatge que segueixen els alumnes, incidint en aspectes concrets per a la
preparacié a la lecto-escriptura.

* Deteccid i seguiment dels alumnes amb altes capacitats.

* Coordinacié amb professionals externs (terapeutes, psicolegs, CDIAP...)

7.4 INTERVENCIO A EDUCACIO PRIMARIA

* Valoracié conjunta amb els tutors per determinar la necessitat d'elaborar un Pla
Individualitzat (Pl) o adaptacid.

* Collaboracié amb les tutories per elaborar Pl/adaptacions.

* Intervencié conjunta amb els tutors en els casos d'alumnes amb NEE.

e Seguiment i avaluacié del procés educatiu dels alumnes amb NEE, aixi com dels
alumnes amb altes capacitats.

« Utilitzacidé de recursos organitzatius i metodologics i elaboracié de materials adequats.

« Seguiment especific dels alumnes amb altes capacitats.

8. ACCIO TUTORIAL

L'accidé tutorial integra les funcions tutorials del docent, dels equips educatius i de tots els
professionals de la comunitat educativa i té per finalitat contribuir, en col laboracidé amb
les families, a la implicaci® de cada alumne en el seu procés educativ i al
desenvolupament d'una dindmica social positiva en la comunitat educativa.

El desplegament de I'accié tutorial demana la planificacio, el seguiment i I'avaluacié de
les competéncies bdsiques i fransversals i/o les capacitats clau inserides en cadascuna
de les activitats de centre, d’aula i d’entorn.

La direccid del centre vetllard perqué les funcions d'orientacié i d’accid tutorial es portin
a terme de forma distribuida i coordinada enire tots els professionals del centre i la
comunitat educativa.

El lideratge del mestre o mestra d’educacid especial del centre afavoreix la construccid
d'aquesta mirada en I'acompanyament de I'alumne. Un procés d'acollida sempre és
condicid necessaria per a l'orientacid de I'infant, aixi com de les families. També cal
desenvolupar una funcié tutorial en el si dels processos d’ensenyament-aprenentatge i
dins de cada etapa, per mitjd d’actuacions diverses i diferenciades.
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9. AVALUACIO
Ordre ENS/164/2016

Decret 119/2015 Art.15

Llei d'Ed. de cat 12/2009 Art,
9.1. RETENCIO O PROMOCIO DE CURS

El criteri general per a proposar la repeticié d'un curs hauria de ser que aquesta repeticid
possibiliti a I'alumne assolir el nivell de competencies del seu nivell escolar, especialment
en la lectoescriptura. Cal evitar la proposta de repeticidé als alumnes que no
aconseguirien els objectius del curs, encara que repetissin.

Es important tenir en compte que I'alumnat amb un pla individual no hauria de ser
considerat per a la repeticid, ja que la seva distancia de coneixement és superior a dos
cursos respecte al seu nivell escolar. Encara que cada cas és individual i s'estudiard
segons les circumstancies i el context.

Per a alguns alumnes, la prioritat per a la repeticié podria ser el temps addicional per a la
millora de les seves competencies cognitives i personals abans de la seva promocié a
l'etapa segUent. La repeticié es prioritzaria per als alumnes del cicle inicial i per als nens
amb dificultats en la lecto-escriptura.

10. ALUMNES NOUVINGUTS

Es considera alumne/a nouvingut I'alumne/a que s’ha incorporat per primera vegada al
sistema educatiu, en un moment posterior a I'inici de I'educacio primaria, en els darrers
vint-i-quatre mesos o, excepcionalment, en els darrers trenta-sis mesos si procedeix
d’ambits linguistics i culturals molt allunyats del nostre.

Davant el xoc emocional que en aquest alumne o alumna pot representar I'arribada a
un entorn social i cultural completament nou, el centre preveu mesures especifiques per
tal que pugui sentir-se ben acollit i percebre el respecte de la comunitat educativa
envers la seva llengua i cultura. Cal organitzar els recursos i estrategies adequats perque,
al més rapidament possible, pugui seguir amb normalitat el curriculum i adquirir
I’autonomia personal dins I'ambit escolar o social. Atendre les necessitats afectives,
emocionals i relacionals derivades dels processos migratoris i reforcar la tutoria per
potenciar I'autoestima.

Hem de donar una resposta personalitzada per garantir I'aprenentatge de la llengua,
I'acces al curriculum comu i els processos de socialitzacio d'aquest alumne/a, i establir
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els criteris metodologics i els materials curriculars que facilitin la integracio a les aules
ordinaries des del primer moment.

La MESI durd a terme l'avaluacié inicial de I'alumne/a en la llengua familiar o
d’escolaritzacié previa, en la mesura que sigui possible. Si és necessari amb la
participacié de I' ALIC (assessors lingUistics) de la zona.

El centre no disposa d’aula d’acollida, pero s'organitza perqué el referent LIC pugui
dedicar sessions setmanals per treballar la competencia lingUistica amb els alumnes
nouvinguts.

Des de la tutoria i tots els reforcos possibles, es facilita un marc de tfreball obert que
permeti una atencio emocional i curricular personalitzada i un aprenentatge intensiu de
la llengua catalana. Es proporciona a I'alumne/a nouvingut una atencio adequada a
les necessitats i progressos relacionals i linguistics, com a complement al treball del grup
classe al qual estigui adscrit.

Es convenient que I'horari dels suports no interfereixi en les arees que I'alumne/a
nouvingut pot compartir amb els companys de classe i que la durada de I'assistencia
vagi disminuint a mesura que avanci en els aprenentatges. Cal la interaccio amb la resta
dels alumnes del grup classe per facilitar el seu proces de socialitzacio.

Els recursos utilitzats s’estructuren de manera flexible, en funcio de les necessitats dels i les
alumnes que ha d’atendre. Aixo implica la possibilitat d’atendre alumnes en grups
diversos en funcio de la seva escolaritzacio previa, la seva llengua d’origen o alfres
caracteristiques que puguin determinar necessitats  educatives  especifiques
diferenciades.

L'aprenentatge de la llengua de l'escola es una de les primeres necessitats de
I'alumne/a que, sense coneixer-la, s'incorpora als centres educatius de Catalunya. Per
aixo, a mes de les activitats docents dedicades directament a I'ensenyament de la
llengua catalana, tota la comunitat educativa ha de vetllar especialment per facilitar-ne
I'aprenentatge.

A I"'alumnat nouvingut se li realitza un Pl lingUistic. Els plans individualitzats han d’explicitar
les caracteristiques o situacio de I'alumne/a, les prioritats educatives, la proposta
curricular i els emplacaments en que es dura a terme, aixi com els criteris per al
seguiment i I'avaluacio dels aprenentatges d’aquests alumnes. Cal preveure la dotacio
dels suports necessaris amb tofs els recursos del centre per als alumnes amb una
escolaritzacio previa deficient.

L’avaluacio dels processos d'aprenentatge dels alumnes nouvinguts s’ha de dur a terme
amb relacio als objectius del seu pla individualitzat i a les adaptacions realitzades del
curriculum.
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L’avaluacio ha de ser continua, amb observacio sistematica i visio global del seu progres
d'aprenentatge, integrant les aportacions i les observacions efectuades en cada una de
les arees.

El tutor/a de I'aula ha de ser el referent mes clar per a I'alumne/a nouvingut, pero la
resposta que s'ofereix a aquest alumne/a per a la seva plena integracio al centre es
responsabilitat de tota la comunitat escolar.

Corresponen al tutor/a de I'aula amb el suport de la MESI les funcions seguents:

e Coordinar I'avaluacio inicial i collaborar en I’elaboracio dels plans individualitzats i, si
escau, de les adaptacions curriculars, d'acord amb les necessitats educatives de cada
un dels alumnes respecte al seu proces d’ensenyament i aprenentatge.

e Planificar recursos i actuacions, programar les sequencies d’aprenentatge, aplicar les
metodologies mes adequades i avaluar processos i resultats.

e Aplicar metodologies i estrategies d'immersio linguistica per a I'adquisicio de la
llengua.

e Facilitar, en la mesura que sigui possible, I'acces dels alumnes nouvinguts al curriculum
ordinari.

e Promoure la integracio dels alumnes nouvinguts a les seves aules ordinaries de
referencia.

e Coliaborar en la sensibilitzacio i introduccio de I'educacio intercultural en el proces
educatiu dels alumnes nouvinguts.

e Coordinar-se amb els professionals especialistes dels serveis educatius.

e Participar en les reunions dels equips docents i comissions d’avaluacio, per coordinar
actuacions i fer el seguiment dels alumnes a fi d’assegurar la coherencia educativa.

La incorporacio dels alumnes procedents de sistemes educatius estrangers en qualsevol
dels cursos de I'educacio primaria s’ha de fer tenint com a referents la seva edat i els
coneixements i les possibilitats de progres que el centre observi en el proces d’acollida.

11.EAP
L'EAP és un servei educatiu que intervé setmanalment a I'escola. Les accions
pedagogiques que duu a terme son:
*Valoracié dels alumnes dels quals s'ha fet la demanda. La persona de I'EAP
passa diferents proves a I'alumnat per detectar possibles necessitats.
e Elaborar informe psicopedagdgic. Una vegada feta la valoracid, elabora un
informe psicopedagogic NEE o NESE si escau.
* Informar el tutor, a I'equip directiu i a la MESI de la valoracio realitzada.
*Informar a la familia dels resultats. L'EAP, el tutor i, si s’escau la MESI, informen la
familia dels resultats de I'avaluacié psicopedagogica.
 Collaborar en la realitzacié dels Plans Individualitzats.
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* Participar en les reunions amb les families sempre que es consideri convenient.

e Donar pautes i orientacions per tal de poder adaptar més les mesures i suports a
les diferents necessitats.

* Fer les derivacions a serveis externs, si escau.

* Assistir a la CAEl i trimestralment a la CADs.

* Fer coordinacions setmanals amb I'equip d’educacidé especial del centre.

* Fer la demanda d’'hores de vetllador/a.

e Redlitzar les demandes de serveis d'atencio especifica com CREDA, CEEPSIR,
CRETDIC...

* Coordinar-se amb professionals externs que intervenen amb I'alumnat (CDIAP,
CSMIJ...)

*Seguiment d'alumnes NEE.

e Elaborar informes NESE de canvi d’etapa.

12. RECURSOS PROFESSIONALS EXTERNS

12.1.  INTERVENCIO A EDUCACIO CDIAP (Centre de Desenvolupament Infantil i Atenciod
Precocg)

L'atencid precoc té per objectiu incidir en els frastorns del desenvolupament infantil i les

situacions de risc que puguin provocar-los. Inclou actuacions de cardcter preventiu, de

deteccio, de diagnostic i d'intervenciod terapeutica, que tenen lloc des del moment de

la concepcid fins que l'infant compleix cinc anys.

Les derivacions al CDIAP les fa el professional de I'EAP. També pot demanar I'atencid
directament la familia o a través del pediatre.

L'escola fa coordinacions periodiques amb el CDIAP que atenen el nostre alumnat.

12.2. CSMU (Cenftre de Salut Mental Infantil i Juvenil)

Sén Serveis especialitzats d'atencid psiquiatrica i de salut mental i de suport a I'atencid
primdria de salut. Estan adrecats a la poblacié infantil i juvenil, dels 0 als 18 anys, que
presenta un trastorn mental i que, per la seva gravetat o complexitat, no poden ser
atesos només dins I'ambit dels serveis de I'atencid primaria de salut.

Les derivacions al CSMUJ les fa el professional de I'EAP. També poden fer-se a fravés del
pediatre.

L'escola fa coordinacions periodiques amb el CSMIJ que atenen el nostre alumnat.

12.3. PROFESSIONALS EXTERNS PRIVATS

L'escola realitza coordinacions amb els professionals privats, com a minim un cop per
curs, per tal de compartir impressions i ajudar a l'infant en el seu procés de
desenvolupament.
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13. COORDINACIONS

13.1. COORDINACIO DELS MESI AMB ELS MESTRES TUTORS
La coordinacid dels tutors amb els mestres d'educacid especial tindran com a finalitat
prioritaria els seglents aspectes:

. Planificacié i organitzacié de les tasques educatives en relacid amb els alumnes
amb NEE.

. Seleccié de continguts a treballar adaptats a les necessitats que presentin.

. Recursos organitzatius, metodologics, materials... que caldria utilitzar en el procés

d'ensenyament aprenentatge.

J Collaboracid i assessorament en els plans individuals.
. Seguiment i avaluacié del procés educatiu dels alumnes amb NEE.
. Coordinacioé i suport als tutors en relacié amb les families dels alumnes amb NEE.

13.2. COORDINACIO AMB EL PROFESSIONAL DE L'EAP

La coordinacié amb la psicopedagoga de I'EAP es podrd realitzar de manera regular
amb les mestres d'educacidé especial, amb les mestres tutores, amb I'equip directiu i
amb la CAEL

La periodicitat de coordinacié amb les mestres d’educacié especial és setmanal.

La coordinacié amb els mestres tutors tindrd per objecte la concrecié de les demandes
d’'intervencié dels professionals d'EE dels alumnes de NEE o fer el retorn més explicit de les
actuacions fetes.

El circuit de rebuda de demandes intervencid del professional de I'EAP es fard a través
de les MESI.

13.3. COORDINACIO AMB SERVEIS SOCIALS

La coordinacié es fara a través de la Comissié Social, formada per:

* Equip Directiu

* Psicopedagoga de I'EAP

¢ Psicologa municipal

* Educadores socials

La Comissio Social es reunird dos cops al llarg del curs.

La coordinacié també es durd a terme quan la situacid ho requereixi per la seva
urgencia o per qualsevol altre motiu per tal de garantir una comunicacié i coordinacio
fluides (comunicacid telefonica, correu electronic...

14. SEGUIMENT, AVALUACIO | REVISIO DEL PLA D'ATENCIO A LA DIVERSITAT

El PAD estd sotmes a un procés de seguiment, avaluacio, revisid i millora continuada com
la resta de plans i projectes del centre.

Dins de l'autoavaluacié del centre en els aspectes de la seva competéencia que té
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encomanat el claustre, hi haurd un punt especific que fara referencia a I'atencid a la
diversitat en el centre, de manera que tot el professorat pugui, amb el procediment que
es determini, aportar les seves opinions i propostes de millora.
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