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Ajuntament de Barcelona

La Carta de Compromis Educatiu és una eina de dialeg entre les families de I'alumnat i
els professionals de I'educacié, amb la finalitat d’afavorir I'éxit educatiu. En aquest
compromis, familia i escola expressen els objectius per assolir un entorn de
convivencia i respecte pel desenvolupament de les activitats educatives. Mitjangant la
Carta de Compromis Educatiu es vol potenciar la participacié de les families en
'educacio dels seus fills i filles, ja que I'educacio és el resultat de I'esforg conjunt de
les families i les escoles.

CARTA DE COMPROMIS EDUCATIU D’EDUCACIO INFANTIL

Les persones sotasignades, Lluis Garcia Mur director de I'Escola Pau Vila i

manifesten ser conscients que I'educacié dels infants implica I'accié conjunta de la
familia i de I'escola.

Per aquest motiu signem aquesta carta de compromis educatiu, la qual comporta els
seguents compromisos:

Compromisos per part del centre:

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la
personalitat de 'alumne o alumna.

2. Vetllar pel compliment dels drets de I'alumnat en I'ambit escolar.

3. Facilitar a I'alumnat un ensenyament que li permeti integrar-se en un mon
plural i divers en constants canvis socioculturals. Respectar les conviccions
religioses, morals i ideologiques de la familia i de 'alumne o alumna.

4. Informar a la familia del projecte educatiu i de les normes d’organitzacio i
funcionament del centre, aixi com els acords presos al consell escolar del
centre.

5. Mantenir comunicacio regular amb la familia per informar-la de I'evolucio
académica i personal de I'alumne o I'alumna aixi com de les normes
d'organitzacié i funcionament del centre a través de I'agenda si s’escau i
I'entrevista.

6. Informar a les families de I'adaptacié i evolucié personal dels seu fill/a, aixi
com de I'adquisicié d’aprenentatges propis D’EDUCACIO INFANTIL.

Aixo es fara de la seglent manera:

a) Convocant a I'inici de curs en el cas de 14, |5 una reunié col-lectiva on
s’expliquen els objectius de curs i en el cas de I3 a principis de novembre,
un cop passat el periode d'adaptacio.

b) A 13 es realitzara una entrevista amb la familia entre els mesos de

juliol i setembre (abans que comenci el curs escolar) per facilitar el
coneixement i integracié del nou alumnat al centre.

c¢) Mitjancant dos informes individuals escrits (gener — juny).

d) Convocant al llarg del curs com a minim, una reunié sobre 'evolucié
académica i personal de I'alumnat. També s’atendra, dins d'un

termini raonable i dins de I'horari escolar, les peticions d’entrevista
que sol-liciti la familia.

7. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per
atendre les necessitats especifiques de 'alumne o alumna i mantenir
informada a la familia.
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8. Establir un acord personalitzat entre la familia i I'escola, quan el centre ho
consideri convenient que s’adapti a les circumstancies personals del nen/a.
9. Revisar conjuntament amb la familia el compliment i el contingut d’aquests

compromisos quan sigui necessari.

Compromisos per part de la familia:

1. Respectar la normativa i els criteris pedagodgics i organitzatius de I'escola:
col-lectivitzacié del material fungible, sortides pedagogiques,
canals de comunicacié familia - escola, entre altres.

2. Respectar el caracter propi del centre i reconéixer 'autoritat del professorat i,
més especificament, la de I'equip directiu. Mantenir un tracte respectuds cap
a qualsevol membre, docent i no docent, del centre.

3. Vetllar perquée el nostre fill/a respecti les normes de convivéncia establertes a
I'escola i en particular, les que afecten la convivéncia escolar i el
desenvolupament normal de les classes.

4. Compartir amb I'escola les informacions que ajudin al correcte
desenvolupament integral de la personalitat i procés d’aprenentatge del
nostre fill/a (canvis de I'entorn habitual, sanitaris....

5. Assistir a les reunions generals de classe i atendre, en un termini raonable,
les peticions d’entrevista o de comunicacié individual que formuli el centre.

6. Assegurar la puntualitat i assisténcia diaria a I'escola del nostre fill/a. En cas
de malaltia o d’altres incidéncies justificar la no assisténcia al centre.

7. Establir unes pautes a casa que assegurin:

-Dormir les hores necessaries.
-Fer un bon esmorzar abans de venir a I'escola.
-Higiene adequada.
8. Revisar diariament les agendes del nostre/a fill/a. Es una eina molt important
de comunicacio i intercanvi entre la familia i I'escola. Cal:
- Signar totes les notes.
- Portar el material que es demani des de I'escola per fer-lo servir i
compartir amb els companys/es.

9. Com a familia recolzem I'activitat de piscina en horari lectiu (en el cas de 14,
I15) i ens comprometem que el nostre/a fill/a assisteixi a I'activitat de piscina
cada setmana. Només faltara per una causa molt justificadas.

10 . Adoptar criteris i mesures proposats per I'escola que afavoreixen el
desenvolupament personal del nostre fill/a.

11. Revisar conjuntament, quan el centre ho consideri, el compliment dels
compromisos establerts..

| perqué aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

El Centre La Familia (pare, mare o tutor/a)

Signatura Signatura

Barcelona, a........ Ae de 2023.



