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1. PRESENTACIÓ  

 
 
En aquesta PGA es recullen les prioritats del Departament, els objectius del Projecte de Direcció i 
les propostes de millora de la Memòria Anual del curs passat.   
 
 
Aquesta PGA s’emmarca en un curs que es presenta sense cap 
mena de restriccions ni mesures sanitàries derivades de la 
COVID; que coincideix amb el quart any de vigència del 
Projecte de Direcció i que s’inicia la implementació del Nou 
Currículum fruit de la Llei educativa LOMLOE on destaquen sis 
elements de caràcter transversal, els VECTORS, que són 
aspectes clau per a la societat actual.   
 
 
PACTE, XARXA TERRITORIAL DE TRANSFORMACIÓ EDUCATIVA i ERASMUS TOGETHER  
També aquesta PGA fa una aposta clara per aconseguir l’objectiu del Projecte de Direcció de 
Promoure metodologies que promoguin el treball competencial. 
Aquest curs 2022 – 2023 continuem participant de Programes que enriqueixen professionalment 
als docents i ens dóna visió de ,ció al Laboratori de Transformació i Programa d’Acceleració de la 
Transformació Educativa / Eines per al Canvi (PAcTE), programa d’innovació que promou 
l’actualització del projecte educatiu dels centres participants amb l’acompanyament professional i 
la dotació dels recursos i les eines necessàries per impulsar processos de transformació educativa 
en els àmbits de l’organització, les metodologies d’ensenyament i aprenentatge, i el treball en 
xarxa intern i amb l’entorn. 
 
 
DECRET D’INCLUSIÓ 
L’escola ha de ser inclusiva mitjançant l’establiment de criteris que orientin l’organització i la 
gestió del centre, l’ordenació de mesures i suports per a l’atenció educativa. La base del Decret és 
el concepte d’una escola per a tothom, que no exclogui ningú i que garanteixi l’equitat i la igualtat 
d’oportunitats per a un èxit educatiu.  
 
PLA D’EDUCACIÓ DIGITAL DE CATALUNYA 
Amb aquest pla es vol assegurar que l’alumnat de Catalunya siguin digitalment competents en 
acabar l'ensenyament obligatori. També cal augmentar el nombre de professorat que tingui la 
competència digital docent entesa com una competència clau del segle XXI. En definitiva, teixir 
una xarxa de país amb centres digitalment transformats que facilitin l'aprenentatge en el marc de 
la transformació educativa. 
 
 
PERSPECTIVA DE GÈNERE, COEDUCACIÓ I EDUCACIÓ AFECTIVOSEXUAL  

El Departament d'Educació impulsa i promou treballar des dels centres educatius la perspectiva de 

gènere, la coeducació i l'educació afectivosexual. L'objectiu és avançar cap a un model de sistema 

educatiu inclusiu, que incorpori la perspectiva de gènere, la coeducació i l'educació afectivosexual, 

perquè contribueixi al desenvolupament integral d'infants i joves, i a la millora de la societat, en 

què no tingui cabuda la discriminació per raó de gènere, i es puguin prevenir les violències. 
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També cal destacar la participació del Projecte CREA impulsat des dels ajuntaments de la 
Mancomunitat de la Vall del Tenes. Amb aquest projecte l'alumnat de 1r a 4t podrà practicar amb 
instruments musicals: a 1r, sessions d’Orquestra ORFF; a 2n, teclat; a 3r, Ukelele; i a 4t, Batukada.  
 

L’escola és un espai de relació i aprenentatge, de llibertat i recerca, entre iguals i amb 

professionals especialistes en acompanyar els aprenentatges. L’esperit del gust per aprendre, 

l’entusiasme en el descobriment científic o el plaer per les coses ben fetes han de ser presents 

en el nou curs escolar.
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2. OBJECTIUS DE LA PGA 

OBJECTIU ESTRATÈGIES 

O.1. Millorar els resultats educatius. 

E.1.1. Concreció d’actuacions per millorar la competència lingüística. 

E.1.2. Concreció d’actuacions per millorar la competència matemàtica. 

E.1.3. Concreció d’actuacions per millorar la competència científica. 

E.1.4.  Concreció d’actuacions per millorar l’assoliment de la competència transversal d’aprendre a aprendre i de la 
competència transversal d’Autonomia, Iniciativa Personal i Emprenedoria. 

O.2. Complir la normativa quant a la 
documentació del centre 

E.2.1. Concretar mecanismes per garantir l’actualització del PEC segons la normativa LEC. 

E.2.2.  Concretar mecanismes per garantir la revisió i adequació de documents: NOFC. Pla TAC 

O.3. Promoure metodologies  que afavoreixin 
el treball competencial. 

E.3.1.  Fer la detecció dels punts febles de les proves externes i buscar les estratègies de millora. 

E.3.2. Concreció d’actuacions per incorporar la cultura reflexiva de centre que possibilita la transició sistemàtica a un nou model 
d’escola.  Programa d’Acceleració de la Transformació Educativa / Eines per al Canvi (PAcTE) 

E.3.3 Impulsar les xarxes de col·laboració entre docents i centres com un element clau per l’intercanvi d’experiències 
innovadores. 

E.3.4. Concreció d’actuacions per implementar el nou currículum 

E.3.5.  Implementar, revisar i adaptar els criteris i instruments d’avaluació dels processos d’aprenentatge de l’alumnat. 

O.4.   Contribuir al desenvolupament de les 
competències digitals d’alumnat i docents.   

E.4.1  Concreció d’actuacions per millorar la competència digital del l’alumnat. 

E.4.2 Fomentar la competència digital dels docents  

E.4.3  Participar de la FIC (Formació Interna de Centre) i de l’EDC (Estratègia Digital de Centre) 

E.4.4. Planificar el desplegament i la implementació de les tecnologies digitals en els àmbits educatiu, administratiu i 
comunicatiu. 

E.4.5.  Concretar accions per equipar el centre del maquinari i programari necessari.  Projecte d’Acceleració de la Transformació 
Digital del centre. 

O.5. Millorar la cohesió social del centre. 

E.5.1.  Concreció d’actuacions per millorar l’atenció a la diversitat. 

E.5.2.  Concreció d’actuacions per promoure el RESPECTE (cap a les persones, estris i espais) 

E.5.3.   Establir un Pla de treball amb EAP,  CREDA i Psicòloga Municipal. 

E.5.4. Concreció d’àmbits de col·laboració i cooperació amb les famílies. 

E.5.5 Concretar mecanismes per garantir l’acompanyament i acollida de mestres nous al centre 

O.6. Afavorir que l’alumnat reforci vincles amb 
l’entorn. 

E.6.1. Concreció d’actuacions per afavorir la col·laboració i el treball en xarxa amb agents externs. 

E.6.2.  Concreció d’àmbits de col·laboració i cooperació amb l’Ajuntament. 
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3. CONCRECIÓ D’ACTUACIONS I INDICADORS 
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ESTRATÈGIES ACTUACIONS TEMP. RESPONSABLE 

E.1.1. Concreció d’actuacions per millorar la 
competència lingüística. 

Analitzar els resultats de les Competències Bàsiques de 6è del curs 2021-2022 de l’àrea 
lingüística 

1r trim LIC 

Implementar els acords del projecte lingüístic de centre: 
● Oralitat  

o Dur a terme de forma sistemàtica els grups de parla amb  grup reduït a tot el 
cicle de petits 

o 1r: Conferències lliures com a cloenda de les conferències fetes a infantil 
o 2n: Recomanació d’un llibre 
o 3r i 4t: Booktube, recomanació d’un llibre 
o 4t: Enrola’t  
o 4t: Radio. Programar una locució periòdica 
o 5è: Bookflix, recomanació d’un llibre 
o 5è: Megafonia dels matins. Programar el “Bon dia, La Sagrera”  
o 6è: Tertúlies literàries 

 
● Lectura 

o 1r i 2n: Recuperar els grups de lectura flexibles 
o Modelatge de la lectura per part de l’adult amb una selecció de llibres. 

 
● Escriptura 

o Diagnosi de l’expressió escrita a Primària. 
o Anàlisi els resultats de la diagnosi en cicles. 
o Impuls de l’expressió escrita significativa a través de fer correspondència 

entre els grups de 3r de Ronçana i Sagrera. 

 
 
 
 
 
 

Tot el curs 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tot el curs 
 
 

1r trim 
2n i 3r trim 

3r trim 

TU + LIC 
 

TU infantil + MEE 
 

TU. 1r i 2n 
 
 

TU. 3r i 4t 
 

TU. 5è 
 

TU. 6è 
 
 
 

TU 1r i 2n 
 
 

LIC 
LIC + CE 

TU 3r 

Promoure l’ús institucional de la llengua catalana en tots els àmbits de comunicació del centre. Tot el curs LIC 

Analitzar els resultat de les proves diagnòstiques externes de 2n del curs 21-22 
Passar les proves diagnòstiques externes a 2n 

1r trim 
Abril 

CM 
TU 2n + LIC 

Programar el projecte transversal de Sant Jordi amb enfocament globalitzat 
Estipular la tipologia textual a treballar a cada nivell 

2n trim 
TU 
 LIC 

Revisar les caixes de material per potenciar el llenguatge oral a Infantil i acabar de fer la 
recollida del material. 

2n i 3r trim TU infantil 

Establir una línia metodològica de treball de llengua anglesa a la programació d’expressió escrita 
en anglès a 4t, 5è i 6è 

1r trim comi PAN 

E.1.2. Concreció d’actuacions per millorar la Desenvolupar les matemàtiques de manera contextualitzada a tots els nivells de Primària Tot el curs Eq. Mestres 
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competència matemàtica. Desplegar activitats variades que parteixen de material manipulatiu i applets, que permeti 
l’aprenentatge cooperatiu o la gamificació. Tot el curs Eq. Mestres 

Aplicar la programació de robòtica aprovada el curs 21-22 als cursos de 1r i 2n  i valorar-la 
durant el curs. Tot el curs 

Eq. Mestres 
COORD TAC 

E.1.3. Concreció d’actuacions per millorar la 
competència científica. 

Dinamitzar les activitats dels Projectes de Comp. Científica: Hort, Revivim, Bassa... 
Tot el curs 

TU 1r+CE 
TU 3r + D 

Programar el projecte de la compostadora  
Tot el curs TU 3r + DIR 

Seleccionar i seqüenciar els projectes de l’àrea de medi a Primària tenint en compte el nou 
currículum. 

Tot el curs 
CE + 

Comi.Projectes 

Elaborar una nova graella de programació al claustre que s’ajusti a les necessitats del nou 
currículum 

1r trim Comi. Projectes 

Elaborar per nivells una segona programació de medi amb enfocament globalitzat. 2n trim TU Pri  

Impulsar les capacitats científiques a través d’un racó a l’aula amb propostes pels infants. Tot el curs TU infantil 

1r i 2n: Iniciar el càrrec del meteoròleg 2n trim TU 1r i 2n 

E.1.4.  Fer la detecció dels punts febles 
de les proves externes i buscar les 
estratègies de millora.  

Analitzar les Proves de competències bàsiques de 6è del curs 21-22. 1r trim 
C.E 

C.Grans 

Passar les proves internes inicials i finals de Primària per mantenir un indicador de la 
competència lingüística. 

1r trim 
3r trim 

TU PRI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
  

7 
 

PROGRAMACIÓ GENERAL ANUAL 

Curs 2022-2023 

O.1. Millorar els resultats educatius. 

INDICADORS  

DE PROGRÉS 

• % d’alumnes de 1r a 5è que superen les proves ACL  (maig) Avaluació Comprensió Lectora  (Fita: entre el 75 i el 80%) 

• % d’alumnes que supera l’avaluació interna de matemàtiques. (Fita: entre el 75 i el 80%) 

• % d’alumnes de 2n que superen la prova diagnòstica externa. (Fita: entre el 75% i el 80%) 

• % d’alumnes que superen les Competències Bàsiques de 6è en competència lingüística pel què fa a l’expressió escrita en llengua catalana. (Fita: entre el 

75 i el 80%) 

• % d’alumnes del nivell mitjà-alt a les Competències Bàsiques de 6è en competència lingüística pel que fa a l’expressió escrita a l’àrea de llengua anglesa. 

(Fita: entre el 75 i el 80%) 

• % d’alumnes que superen les Competències Bàsiques de 6è en competència matemàtica. %d'alumnes que superen (Fita: entre el 75 i el 80%) 

• % d’alumnes que superen les Competències Bàsiques de 6è en competència científica. %d'alumnes que superen (Fita: entre el 75% i el 80%) 

INDICADORS 

DE PROCÉS 

 

• APLICACIÓ 

 

 

75% d’actuacions fetes 

 

• EXECUCIÓ 

 

E.1.1 Caixes de material llenguatge oral a infantil. Grau de consens del material elaborat 

E.1.3 La nova graella de programació. Nivell de compliment de les persones implicades. 

• IMPACTE 
E.1.1 Actuacions en oralitat del cicle de grans. 

% d’alumnes que superen les proves orals en les CB de 6è. 

INDICADORS  

D’APLICACIÓ 

Segons codi de color  

• Verd – fet 

• Taronja – en procés, aplicat a la majoria de nivells, participació majoritària... 

• Vermell – No fet 
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ESTRATÈGIES ACTUACIONS TEMP. RESPONSABLE 

E.2.1. Concretar mecanismes per 
garantir l’actualització del PEC segons 
la normativa LEC 

Programar sessions d’ED, Comi. PAcTE i Claustres  per PEC  Tot el curs 
ED + 

Comi. PAcTE 

E.2.2.  Concretar mecanismes per 
garantir la revisió i adequació de 
documents del centre 

Programar sessions d’ED, famílies i Comi. Coeducació per revisar, adequar i aprovar 
les NOFC i el Projecte de Convivència. 

Tot el curs 

ED + Ref. 
Coeducació + 

Comi TAC 

 

O.2. Complir la normativa quant a la documentació del centre  

INDICADORS  
DE PROGRÉS 

Actualització d’un 85% de la documentació. 

INDICADORS 
DE PROCÉS 

 

• APLICACIÓ 
 

75% d’actuacions fetes 

• EXECUCIÓ Nivell de compliment de les persones implicades. 

INDICADORS  
D’APLICACIÓ 

Segons codi de color  

• Verd – fet 

• Taronja – en procés, aplicat a la majoria de nivells, participació majoritària... 

• Vermell – No fet 
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. ESTRATÈGIES ACTUACIONS TEMP. RESPONSABLE 

E.3.1.  Concreció d’actuacions per millorar 
l’assoliment de la competència transversal 
d’aprendre a aprendre i de la competència 
transversal d’Autonomia, Iniciativa Personal i 
Emprenedoria. 

Crear les condicions i assegurar els recursos necessaris (temps, espais, equipament, 
formació) per personalitzar l’aprenentatge. 

Tot el curs Comi PACTE 

E.3.2. Concreció d’actuacions per incorporar la 
cultura reflexiva de centre que possibilita la 
transició sistemàtica a un nou model d’escola.  
Programa d’Acceleració de la Transformació 
Educativa / Eines per al Canvi (PAcTE)  

Crear la comissió de Projectes Globalitzadors i coordinar-se amb la comissió del 
PAcTE  

Tot el curs CE 

Adaptar el model de programació tenint en compte el nou currículum. 1r trim 
Comi.Projectes + 
Comi.PacTE 

E.3.3 Impulsar les xarxes de col·laboració entre 
docents i centres com un element clau per 
l’intercanvi d’experiències innovadores.  

Participar a la Xarxa Territorial de Transformació Educativa i al laboratori del PAcTE. Tot el curs 
Coord. Innovació 

DIR 
Comi. PAcTE 

Participar a Erasmus+ TOGETHER. Teachers On a Great Experience THroughout 
EuRope! 

Tot el curs Grup impulsor 

E.3.4. Concreció d’actuacions per implementar el 
nou currículum 

Programar sessions en cicles i claustres per desplegar la implementació del nou 
currículum 

Tot el curs ED 

E.3.5.  Implementar, revisar i adaptar els criteris i 
instruments d’avaluació dels processos 
d’aprenentatge de l’alumnat d’infantil.  

Valorar i modificar, si s’escau, el nou model d’informe creat el curs passat. 1r trim TU INF 

Promoure l’autoavaluació de les conferències a I5 Tot el curs TU I5 

Introduir la coavaluació en propostes puntuals  3r Trim TU INF 
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O.3. Promoure metodologies  que afavoreixin el treball competencial. 

INDICADORS  

DE PROGRÉS 
% d’alumnes de 2n, 4t i 6è que superen les Competències Transversals (AA, CAIPE) (Fita: 75%)  

INDICADORS 

DE PROCÉS 

• APLICACIÓ Número de sessions (mínim 2 per trimestre) dedicades a la reflexió pedagògica i acords que s’han establert. 

• EXECUCIÓ 

El nou model de graella de programació. 

Grau de satisfacció (85% entre el bastant i el molt) dels participants de les formacions: gens-poc-bastant-molt. 

• IMPACTE La graella ha servit per fer la metodologia d’aula més competencial? (% d’evidències per part dels docents) 

INDICADORS  

D’APLICACIÓ 

Segons codi de color  

• Verd – fet 

• Taronja – en procés, aplicat a la majoria de nivells, participació majoritària... 

• Vermell – No fet 
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ESTRATÈGIES ACTUACIONS TEMP. RESPONSABLE 

E.4.1  Concreció d’actuacions per millorar la 
competència digital del l’alumnat. 

Recollir les activitats que es duen a terme a l’aula amb els alumnes (graella 
consensuada a la FIC del curs passat). 

Tot el curs 
TU Pri 

Coord TAC 

Definir els recursos necessaris i garantir el seu accés a tot l’alumnat. Tot el curs 
ED 

Coord TAC 

Fer transferència a l’aula de les pràctiques de la FIC per millorar l’assoliment 
de la competència digital de l’alumnat. 

Tot el curs TU Pri 

E.4.2 Fomentar la competència digital dels 
docents. 

Impulsar debat i processos reflexius relacionats amb l’EDC per definir una 
metodologia de treball consensuada de l’àmbit digital. 

Tot el curs GI FIC 

Promoure l’ús de les eines TAC. Tot el curs Coord TAC 

Utilitzar el formulari enllaç de comunicats tan per incidències com per 
acompanyament de mestres experts. 

Tot el curs Eq.mestres 

E.4.3  Participar de la FIC (Formació Interna de 
Centre) i de l’EDC (Estratègia Digital de 
Centre) 

Promoure la participació del claustre a la FIC i al desenvolupament de l’EDC i 
la cultura digital de centre. 

2n i 3r trim ED 

E.4.4. Planificar el desplegament i la 
implementació de les tecnologies digitals en 
els àmbits educatiu, administratiu i 
comunicatiu. 

Vetllar pel manteniment de l’equipament digital de l’escola Tot el curs 
ED 

Coord.TAC 

Gestionar els desplegaments d’equipaments digitals del Departament Tot el curs 
ED 

Coord.TAC 

E.4.5.  Concretar accions per equipar el 
centre del maquinari i programari necessari. 

Actualitzar la digitalització de l’Arxiu i els documents de centre. 1r trim Admin. 

Valorar futures inversions en equipaments digitals a l’escola. 1r trim 
ED 

Coord.TAC 
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O.4.   Contribuir al desenvolupament de les comp. digitals d’alumnat i docents. 

INDICADORS  

DE PROGRÉS 
% d’alumnes de 2n, 4t i 6è que superen les Competències Transversals digital (Fita: 75%) 

INDICADORS 

DE PROCÉS 

• APLICACIÓ 
E.4.1 Recull de les pràctiques de l’alumnat dutes a terme. 
E.4.2 Recull d’incidències i demandes fetes per l’equip de mestres 

• EXECUCIÓ 
E.4.2 i E.4.4 Valoració per part del coordinador TAC. 
E.4.3 Grau de satisfacció del claustre en la FIC. 

INDICADORS  

D’APLICACIÓ 

Segons codi de color  

• Verd – fet 

• Taronja – en procés, aplicat a la majoria de nivells, participació majoritària... 

• Vermell – No fet 
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ESTRATÈGIES ACTUACIONS TEMP. RESPONSABLE 

E.5.1.  Concreció d’actuacions per 
millorar l’atenció a la diversitat. 

Organització dels reforços i hores d’EE establerts a cada cicle. 1r trim CAEI + CE 

Definir l’aprofitament dels reforços a cada nivell (Mesures i suports universals, Mesures i 
suports addicionals i Mesures i suports intensius per alumnes NEE). 

Setembre, 
gener i abril 

Eq. Mestres 

Participar al Projecte CREA que busca  l'equitat, la inclusió i la igualtat d’oportunitats 
educatives per a tot l’alumnat a través de l’accés universal a l'educació musical. (de 1r a 4t). 

Tot el curs ED 

E.5.2.   Concreció d’actuacions per 
promoure  el RESPECTE (cap a les 
persones, estris i espais) 

Elaborar el PAT (Pla d’Acció Tutorial) a partir del decàleg del professorat. Tot el curs Comi. Coeduca 

Crear la comissió de coeducació. Tot el curs CE 

Participar a la Formació de coeducació i igualtat de gènere 1r trim 
Ref.  Coeducació + 

2 mestres 

Planificar sessions de claustre per traspassar directrius de la formació de coeducació. Tot el curs 
CE 

ref  coeducació 

E.5.3.  Establir un Pla de treball amb 
EAP,  CREDA, Psicòloga Municipal i 
Comissió Social 

Distribuir els recursos per atendre les necessitats específiques dels alumnes. 1r trim 
ED 

CAEI 

Programar i dinamitzar les sessions de la CAEI. Tot el curs 
ED 

CAEI 

Programar i dinamitzar les Comissions Socials. Tot el curs 
Dir 

CAEI 

Seguiment del protocol del pla d’absentisme. Tot el curs 
Eq. Mestres 

Dir 

E.5.4 Concreció d’àmbits de 
col·laboració i cooperació amb les 
famílies. 

Facilitar els espais i els recursos per mantenir les activitats que genera l’AFA. Tot el curs Dir 

Promoure actuacions per generar un bon clima dins la comunitat educativa. 
● Promoure reunions amb l’AFA per millorar la coordinació. 
● Dinamitzar la col·laboració de les famílies a través de les famílies delegades i l’AFA. 
● Iniciar els grups de discussió. 

Tot el curs Dir 

E.5.5. Concretar mecanismes per 
garantir l’acompanyament i acollida 
de mestres nous al centre 

Gestionar el Pla d’acollida dels mestres nous al centre. Tot el curs Dir 
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O.5. Millorar la cohesió social del centre. 

INDICADORS  

DE PROGRÉS 
% d’alumnes de Primària que superen la dimensió social de l’Àrea d’Ensenyaments Socials i Cívics (Fita: 75%)  

INDICADORS 

DE PROCÉS 

• APLICACIÓ Nombre de trobades amb famílies delegades, AFA, Comissions amb famílies... 

• EXECUCIÓ 

• E.5.1 Grau de satisfacció de l’alumnat i els mestres que han participat del Projecte CREA. 

• E.5.4 Grau de satisfacció de les famílies col·laboradores 

• E.5.5 Grau de satisfacció dels mestres nous. 

• IMPACTE Reducció de l’índex d’absentisme a Primària.  

INDICADORS  

D’APLICACIÓ 

Segons codi de color  

• Verd – fet 

• Taronja – en procés, aplicat a la majoria de nivells, participació majoritària... 

• Vermell – No fet 
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ESTRATÈGIES ACTUACIONS TEMP. RESPONSABLE 

E.6.1. Concreció d’actuacions per 
afavorir la col·laboració i el treball en 
xarxa amb agents externs. 

Realitzar les activitats conjuntes: 
● Biblioteca: Maletes viatgeres, Fantàstida, visites, LECXIT. 
● APINDEP: hort, taller de reciclar paper, visita a la Sagrera. 

Tot el curs CE 

E.6.2.  Concreció d’àmbits de 
col·laboració i cooperació amb 
l’Ajuntament. 

Establir trobades per concretar projectes 
● Programa de Suport Educatiu 
● Oral English 
● Espai Rajoler 
● Reducció residus (carmanyoles i boc and roll) 
● Projecte Patis  
● CREA 
● CANTÀNIA 
● CLVA 
● CANAL SET 

1r trim ED i Ajuntament 

Participar en el catàleg d’activitats d’educació per la salut de la Diputació. Tot el curs CE 

 

O.5. Millorar la cohesió social del centre. 

INDICADORS  

DE PROGRÉS 
Tenim evidències que l’alumnat reforça vincles amb l’entorn amb les actuacions plantejades? 

INDICADORS 

DE PROCÉS 

• APLICACIÓ Documents de valoració de tallers, sortides i activitats programades. 

• EXECUCIÓ 
• E6.1 Grau de satisfacció per part de la biblioteca 

• E5.5 Grau de satisfacció per part de l’Ajuntament 

INDICADORS  

D’APLICACIÓ 

Segons codi de color  

• Verd – fet 

• Taronja – en procés, aplicat a la majoria de nivells, participació majoritària... 

• Vermell – No fet 
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4. FUNCIONAMENT I ORGANITZACIÓ DE CENTRE 
 

4.1 CALENDARI ESCOLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 ESTRUCTURA ORGANITZATIVA DE GOVERN I COORDINACIÓ 

ÒRGAN UNIPERSONAL: EQUIP DIRECTIU 

● Teresa Valls, directora. 

● Laia Cladellas, cap d’estudis.  

● Meritxell Fàbregas, secretària.  

COORDINACIONS 

● Coord. Cicle Petits: Melania Fernández 

● Coord. Cicle Mitjans: Montse Martí 

● Coord. Cicle de Grans: Sergio Ramírez 

● Coord. Innovació: Mercè Pallarès 

● Coord. TAC: Adrià Guerrero 

● Coord LIC: Laura Franco  

● Coord Riscos: Jordi Espinosa 

 



  
  

17 
 

PROGRAMACIÓ GENERAL ANUAL 

Curs 2022-2023 

CONSELL ESCOLAR 

SECTOR MESTRES 

Directora: Teresa Valls 

Cap d’Estudis: Laia Cladellas 

● Eva de Sande 

● Jordi Espinosa 

● Sandra Salvatierra 

● Montse Ribas 

● Laura Franco 

SECTOR FAMÍLIES 

● Isabel Caro 

● Thais Sánchez  

● Xavi Bassa   

● Raúl Ortega 
● Verónica González 

REPRESENTANT AFA 

● Montserrat Dantí 

SECTOR PAS 

● Xesca Cisa 

REPRESENTANT AJUNTAMENT 

● Ana Arrieta  

 

SECRETÀRIA DEL CONSELL La secretària del centre no és membre del consell escolar, però hi assisteix amb veu i sense vot 

i exerceix la secretaria del consell. 

● Meritxell Fàbregas 

 

COMISSIONS DEL CONSELL ESCOLAR 

COMISSIÓ PERMANENT 

SECTOR MESTRES 

Directora: Teresa Valls 

Cap d’Estudis: Laia Cladellas 

● Jordi Espinosa 

SECTOR FAMÍLIES 

● Verónica González 

 
SECTOR PAS 

● Xesca Cisa 

 

COMISSIÓ CONVIVÈNCIA 

SECTOR MESTRES 

Directora: Teresa Valls 

● Montse Ribas 

SECTOR FAMÍLIES 

● Verónica González (REF.COEDUCACIÓ CONS.ESC.) 
● Mari Sánchez 

 

COMISSIÓ ECONÒMICA 

SECTOR MESTRES 

Directora: Teresa Valls 

Secretària: Meritxell Fàbregas 

● Sandra Salvatierra 

SECTOR FAMÍLIES 

● Raúl Ortega 

 

 

 

 



  
  

18 
 

PROGRAMACIÓ GENERAL ANUAL 

Curs 2022-2023 

 

4.3 EQUIP PEDAGÒGIC 

 TUTORIES, ESPECIALITATS I REFORÇOS 

PETITS 

I3 A Mercè Pallarès  

I3 B Melania Fernández 

I4 A Eva de Sande 

I4 B Mireia Tordera 

I5 A Maria Morales 

I5B Cristina Oliveras 

REEFORÇ  Eva Casares 

ANGLÈS  Neus Fortuny 

E.ESPECIAL Mari Moreno 

TEEI Queralt Moratona 

MITJANS 

1r A Eva Gómez 

1r B Betsi Vila 

2n A Sandra Salvatierra 

2n B Montse Martí  

3r A Núria Sánchez 

3r B Montse Ribas 

MÚSICA Alba Paré 

ANGLÈS   Adrià Guerrero (coord.TAC)Substituta: Ariadna Santamaria (1r tr.) 

RELIGIÓ Núria Dantí 

EDUCACIÓ FÍSICA Pere Carreras 

GRANS 

4t A Laura Franco  

4t B Vanessa Bofill  

5è A Carol Bosque 

5è B Bris de la Flor  

6è A Kevin Albacete 

6è B Mari Luz Miguel 

6è C Sergio Ramírez 

E. FÍSICA Jordi Espinosa 

E.ESPECIAL Helena Tordera 
 

PAS 

ADMINISTRATIVA XESCA CISA 

CONSERGE CARMEN BUENO 

 

ESPECIALISTES EXTERNS 

PSICÒLOGA MUNICIPAL LOURDES BASSA 

EAP CARME ROPERO 

CREDA MONTSE GRAU 

FISIO AGNÈS NIETO 

VETLLADORES ANA PÉREZ I LÍDIA RESTOY 
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4.4 ORGANITZACIÓ DEL PROFESSORAT 

 

4.4.1 EQUIP DIRECTIU 
Responsables Teresa Valls, Laia Cladellas i Meritxell Fàbregas 

Horari Dilluns de 9h a 11h i divendres de 15h a 16:30h 

OBJECTIUS 
● Gestió de personal docent 

● Gestió econòmica, acadèmica i administrativa del centre 

● Distribució dels grups d’alumnes, personal docent i càrrecs 

● Vetllar pel compliment de la normativa 

● Donar a conèixer el Pla d’Acollida de mestres. 

● Informar dels acords en claustre. 

● Planificar les propostes formatives del centre 

● Implantació de les eines d’administració electrònica 

● Prevenció de Riscos laborals 

● Vetllar per la salut escolar al centre 

● Gestionar l’ús social del centre 

● Avaluació de centre i avaluacions docents 

● Convivència i clima escolar 

● Administrar els documents de centre (PEC, PL, NOFC, PdD, PGA, MA, Pla TAC) 

● Organitzar el Google CALENDAR i compartir-lo amb el claustre. 

● Organitzar els horaris optimitzant les hores per millorar l’atenció a la diversitat 

● Programar i coordinar el calendari de reunions d’ED, Consell Escolar, claustre, coordinacions, cicle, nivell, famílies,  

AFA, CAD, Comissió Social, delegats... 

● Recollir i avaluar els indicadors de centre 

● Establir la presència del centre a internet. 

● Establir mesures de protecció de l’alumnat de continguts inadequats de l’accés a internet. 

● Fomentar l’aplicació dels protocols del Departament 

● Atendre i/o donar suport a les iniciatives pedagògiques del claustre 

 
 

4.4.2  EQUIP DE COORDINACIÓ PEDAGÒGIC 
Responsable Laia 

Cladellas 
Components Melania Fernandez, Sergio Ramírez, Montse Martí i 

Teresa Valls 

Calendari Dimarts de 15h a 16:30h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Traspassar les informacions rebudes als Cicles i Direcció 
● Coordinar i organitzar les activitats dels cicles i intercicles 
● Completar i revisar el calendari mensual realitzat amb el google CALENDAR 
● Programar cicles pedagògics per compartir coneixements i opinions sobre temes d’interès educatiu. 
● Revisar i gestionar comandes de material 
● Ajudar als components del seu cicle en el que faci falta. 
● Dinamitzar i impulsar els acords pedagògics del cicle 
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4.4.3 COORDINACIÓ INNOVACIÓ (XARXA) 
Responsable Mercè Pallarès i Teresa Valls 

Calendari Divendres d’11.30 a 12.30 h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Participar en la Xarxa Territorial de Transformació Educativa del Maresme-Vallès Oriental i fer-ne la difusió. 
● Donar a conèixer els disset objectius de desenvolupament sostenible (ODS). 
● Coordinar-se amb l’equip directiu i establir una estratègia planificada. 
● Coordinar-se amb el facilitador i establir una estratègia planificada. 

 

4.4.4 COMISSIÓ PACTE 
Responsable Mercè 

Pallarès 
Components Sandra Salvatierra, Montse Ribas, Teresa Valls i 

Melania Fernández 

Calendari Dimarts de 12:30 a 13:30 hores 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 

● Revisar les programacions per fer-les compatibles amb els plantejaments de personalització (conjuntament amb el 
departament de projectes globalitzadors). 

● Participar en xarxes de col·laboració entre centres educatius i amb altres contextos i agents educatius. 
● Crear les condicions i assegurar els recursos necessaris (temps, espais, equipament, formació) per personalitzar 

l’aprenentatge. 
● Orientar l’acció educativa cap als principis de sostenibilitat a partir de conèixer i difondre els disset objectius de 

desenvolupament sostenible (ODS). 
● Actualitzar el projecte educatiu del centre per incloure: 

- múltiples metodologies de treball globalitzat,  
- l’avaluació formativa i competencial 
- la redefinició del propòsit institucional i de l’organització del centre 
- la incorporació de mesures universals d’inclusió i equitat. 

 

4.4.5 DEPARTAMENT DE PROJECTES GLOBALITZADORS 
Responsable Laia Cladellas Components Montserrat Martí, Vanessa Bofill, Núria Sánchez i 

Carol Bosque 

Calendari Dimarts de 12:30 a 13:30 hores 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Presentar una nova graella de programació al claustre que s’ajusti a les necessitats del nou currículum 
● Planificar les actuacions per implementar el nou currículum i acompanyar-les d’assessorament al claustre 
● Seleccionar i seqüenciar els projectes de l’àrea de medi a Primària tenint en compte el nou currículum. 
● Unificar la documentació generada com a línia d’escola i fer-la extensiva al claustre. 

 

4.4.6 DEPARTAMENT DE PAN 
Responsable Kevin Albacete Components Sergio Ramírez, Neus Fortuny i Bris de la Flor 

Calendari Dimarts de 12:30 a 13:30 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Revisar les programacions d’anglès de I5 i Primària amb la finalitat de garantir una línia d’escola d’anglès. 
● Establir una línia metodològica de treball de llengua anglesa a la programació d’expressió escrita en anglès a 4t, 5è i 

6è. 
● Seleccionar i seqüenciar les competències lingüístiques en l’àrea d’anglès tenint en compte el nou currículum. 
● Introduir l’objectiu d’aplicació de noves metodologies del programa Erasmus+ dins de les programacions d’anglès.  
● Revisió del projecte Erasmus SMART  
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4.4.7 COORDINACIÓ LIC 
Responsable Laura Franco i Betsi Vila 

Calendari Dilluns d’11.30 a 12.30h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Mantenir reunions periòdiques amb direcció i agents externs per garantir l’ús del català com a llengua vehicular de 

centre. 
● Proposar revisions o modificacions del PLC. 
● Donar a conèixer el claustre i els alumnes quant al compliment del PLC. 
● Garantir l’aplicació dels punts establerts en el projecte lingüístic. 
● Atendre i estimular l’ús institucional de la llengua catalana en tots els àmbits de comunicació del centre. 
● Coordinar amb la CE espais de retorn en cicles. 
● Recollir els acords presos en els debats duts a terme. 
● Planificar i dur a terme una diagnosi de l’expressió escrita a Primària. 
● Coordinar la participació al Certamen de lectura en veu alta. 
● Liderar el canvi metodològic de les biblioteques d’aula. 
● Vetllar per l’acompliment dels acords recollits pel GI ULAE en el curs 21-22. 

 

4.4.8 COORDINACIÓ DE RISCOS LABORALS 
Responsable Jordi Espinosa 

Calendari Dilluns de 12:30 a 13.30h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Aplicar el pla d’evacuació del centre i mantenir el claustre informat 
● Desenvolupament del Pla de seguretat 
● Revisió dels recorreguts d’evacuació i les seves possibles deficiències 
● Enviament dels resultats al Departament 
● Vetllar pel manteniment dels elements de seguretat del centre 
● Revisió dels extintors 
● Senyalització dels recorreguts d’evacuació 
● Mantenir el contacte amb les empreses externes mitjançant l’intercanvi d’informació amb aquestes (Coordinació 

d’activitats empresarials) 
● Tenir elaborat el protocol a seguir en cas d’accidents laborals 
● Informar al claustre en matèria de seguretat i salut laboral 
● Actualitzar el document d’al·lèrgies entre l’alumnat, repartir-lo i recollir-lo. 
● Promoure i potenciar la formació dels docents del centre en prevenció de riscos. 
 
 

4.4.9 REFERENT COEDUCACIÓ 
Responsable Vanessa Bofill i Laia Cladellas 

Calendari Dijous de 11:30 a 12:30 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Diagnosi de centre 
● Fomentar la coeducació entre docents a partir de dinàmiques de claustre. 
● Elaborar un banc de recursos i propostes d’activitats per treballar la coeducació en dates assenyalades (25N, 8M...) 
● Revisar que a totes les biblioteques d’aula hi hagi material coeducatiu i identificar els llibres que continguin 

estereotips de gènere. 
● Elaborar el PAT (Pla d’Acció Tutorial) 
● Dinamitzar el racó de Coeducació de l’escola 

- Fomentar l’ús del llenguatge inclusiu i coeducatiu entre mestres i alumnes. 
- Fer difusió dels protocols relacionats amb la coeducació elaborats pel departament. 
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4.4.10 COORDINACIÓ TAC 
Responsable Adrià Guerrero i Pere Carreras 

Calendari Divendres d’11.30 a 12.30h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Vetllar per l’accés de l’alumnat als dispositius digitals del centre. 
● Definir i concretar l’Estratègia Digital de Centre i detectar-ne els punts a treballar. 
● Planificar i portar a terme la Formació Interna de Centre (FIC). 
● Donar suport a la implementació de les activitats de Programació i Robòtica a 1r i 2n.  
● Vetllar pel manteniment dels dispositius del centre. 
● Mantenir la web de l’escola actualitzada amb les informacions pràctiques més rellevants per la comunitat educativa. 
● Detecció de mancances en l’equipament digital del centre. Substitució d’equipament i hardware obsolet. Instal·lació i 

configuració del nou. 

 

4.4.11 G.I. COMPETÈNCIA DIGITAL 
Responsable Adrià Guerrero Components Eva Gómez, Pere Carreras, Helena Tordera, Mireia 

Tordera i Laia Cladellas 

Calendari Dilluns i dimarts de 12:30h a 13:30h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Analitzar la diagnosi digital del centre per detectar-ne els punts febles i les necessitats de treball. 
● Col·laborar en l’elaboració del pla d’estratègia digital de centre seguint les pautes donades per la mentora digital del 

centre i la Coordinació TAC i fomentar la participació de la resta del claustre. 
● Revisar la programació de robòtica de 1r i 2n i recollir les propostes de millora. 
● Vetllar pel correcte funcionament del programari i aplicacions que utilitzen els alumnes (plataforma Innovamat, 

classroom, correu...) 
● Donar suport TAC a l’equip docent quan ho necessiti. 
● Promoure l’ús de les TAC a les aules entre el personal docent. 
● Col·laborar amb la coordinació TAC en l’elaboració de materials, conscienciació sobre  l’ús responsable de 

l’equipament TAC. 

 

4.4.12 DEPARTAMENT D’AMBIENTS 
Responsable Eva de Sande Components Cristina Oliveras, Queralt Moratona, 

Mari Moreno i Eva Casares. 

Calendari Dimarts de 12:30h a 13:30h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Reubicar espais dels diferents ambients. 
● Programar les propostes de l’ambient de cos i moviment (nou) 
● Crear rúbriques d’avaluació dels diferents ambients d’aprenentatge. 
● Revisar i adaptar el material, espai o propostes de cada ambient en funció de les noves necessitats. 

 

4.4.13 COMISSIÓ DE FESTES 
Responsable Jordi Espinosa Components Alba Paré i Meritxell Fàbregas 

Calendari Dimarts de 12.30 a 13.30h 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Dissenyar i/o proposar activitats per les festes d’escola: 

● Castanyada 

● Santa Cecília 

● Nadal 

● Carnestoltes 

● Sant Jordi 

● Fi de curs 

● Gestionar els recursos materials i humans que comporta cadascuna de les festes. 
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4.4.14 COMISSIÓ DE MENJADOR 
Responsable Teresa Valls Components Meritxell Fàbregas, Sergio Ramírez, Queralt 

Moratona i Alba Paré 

Calendari Migdies esporàdics 

OBJECTIUS ANUALS  Activitats i metodologia 
● Revisar els menús: qualitat, productes frescos de proximitat i ecològics.  
● Seguiment de l’organització del temps de migdia.  
● Valorar les ràtios.  

 
 

4.5 ORGANITZACIÓ DE L’ALUMNAT 
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4.6 AFA 
 

S’organitza en diferents comissions representades per un o una vocal i coordinades per l’equip 

directiu (Presidenta, Vice-president  i  Secretària), empoderant a les famílies en l’educació directa 

dels seus infants en aquesta etapa escolar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.7 MENJADOR ESCOLAR 
 

Tresmés ecoactiva és l’empresa que enguany realitza el servei de menjador. 

L’objectiu bàsic del servei de menjador, atenent al seu caràcter social i educatiu, és cobrir les 

necessitats nutritives dels infants i l’adquisició d’hàbits socials, alimentaris, d’higiene i de salut en el 

marc de la convivència ordinària del centre. Ha de promoure l’adaptació dels infants a la diversitat 

dels menús i a la disciplina de l’acte de menjar que inclou la cortesia, la tolerància, la solidaritat i 

l’educació per a la convivència en cada un d’aquests punts. 

El preu del menú  és de 6,40 € per a l’alumnat fix i de 7,10 € per a l’alumnat esporàdic. 
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5. ACTIVITATS ESPECIALS 
 

5.1 REUNIONS AMB LES FAMÍLIES 
 

CICLES 

VALORACIÓ i PROPOSTES DE MILLORA 

CURS 
ASSISTÈNCIA 

(%) 
CONTINGUT DE LA REUNIÓ VALORACIÓ DE LES FAMÍLIES 

Cicle 
de 

PETIT
S 

I3 I3A i B: 

Van explicar el contingut de la reunió a través d’un PREZI. A cada 
aula es va fer una dinàmica. Van repartir a les famílies un paper 
per escriure un desig per als seus infants per aquest curs 
 

Van faltar 7 famílies en total. Es 
valora molt positivament 
l’assistència de les famílies. 

I4 IA i I4B:  
Van explicar el contingut de la reunió a través d’un PPT. A cada 
aula es va preparar una dinàmica. Els van repartir una flor o un 
sol. Van escriure una paraula bonica per als seus fills. a l’endemà 
la van posar a l’aigua i van veure el missatge de les seves 
famílies. 

Van faltar 7 famílies en total.  Es 
valora molt positivament 
l'assistència de les famílies. 

I5 I5A i I5B:  Van explicar el contingut de la reunió a través d’un vídeo fet pels 
nens. Després les mestres van fer alguns aclariments.  
Van preparar una dinàmica per aula on els van repartir una 
fusteta on havien d’escriure el nom del seu fill i un adjectiu que 
els defineixi. S’ha fet un treball d’aula posterior. 

Van faltar 7 famílies. Es valora de 
forma molt positiva l’assistència. 
Caldria insistir en la importància 
de venir les famílies sense fills a 
les reunions, hi va haver molt 
enrenou amb germans petits 
(menors de 2 anys) 

Cicle 
de 

MITJA
NS 

1r 1rA 1rA i 1rB: 34 
famílies (70’8%) 

La reunió va ser llarga, es va explicar amb molt detall, sobretot 
Innovamat i el funcionament de la plataforma, perquè en puguin 
fer ús des de casa. Com a dinàmica es va iniciar la reunió amb 
una cançó on se’ls va transmetre la importància d’actuar amb 
tranquil·litat amb els infants. Al final de la sessió van escriure un 
desig per als seus fills/es, que vam llegir l’endemà. 

Valoració molt positiva. 
Molt bona actitud per part de les 
famílies. 

2n 2nA i 2nB: 30 
famílies (66’6%) 

Es va rebre a les famílies fent entrega d’una targeta de colors 
diferents, la qual ens va permetre organitzar grups entre les 
famílies presents. 
Amb aquests grups es van muntar petits tallers, d’uns 15’ de 
durada, on es va posar a les famílies en situació de classe. Els 
tallers van ser d’expressió escrita (gest gràfic), Innovamat 
aventures, rutina de pensament, comprensió lectora i 
pensament computacional. Cada grup disposava d’un portaveu, 
el qual, en el retrobament a l’aula, exposava l’experiència. A 
partir de la intervenció de cada portaveu, les tutores vam anar 
intervenint per explicar el que es treballa de cada àmbit durant 
el curs. 

La valoració de la dinàmica és 
molt positiva. Les famílies van 
poder vivenciar la realitat 
escolar dels seus fills/es, així 
com el grau d’exigència que es 
demana, dins d’un ambient 
d’intervenció i diàleg. 
Les famílies presents van sortir 
contentes però considerem que 
l’assistència va ser una mica 
baixa. 

3r 3r A i 3r B: 43 
famílies (86%) 

Explicació del power point. Aclariment de dubtes i noves 
activitats específiques del curs de tercer. 
Dinàmica dels núvols: els alumnes han escrit paraules boniques 
a les gotes del núvol i les famílies han escrit 2 adjectius més.  
 

Molta assistència, interès  i 
atenció. 
Els aspectes nous de tercer s’han 
d’iniciar després de la reunió o 
fer la reunió el més aviat 
possible perquè les famílies 
estiguin informades i no hi hagi 
dubtes. 

Cicle 
de 

GRAN
S 

4t 4t A i B:  
famílies 56% 

La reunió va anar molt bé. Vam fer una presentació digital on 
explicàvem els canvis més significatius respecte el curs anterior, 
els projectes i la metodologia. La presentació de l’equip directiu 
al principi va estar molt encertada.  
 

Va ser una reunió clara, àgil i 
entenedora.  

5è 5è A i B: 
famílies 51% 

La reunió va anar molt bé. Vam fer una presentació digital on 
explicàvem els canvis més significatius respecte el curs anterior, 
els projectes i la metodologia. La presentació de l’equip directiu 
al principi va estar molt encertada.  

Força assistència i atenció per 
part de les famílies. Es va 
allargar per les intervencions 
constants d’un pare, fet que vam 
poder gestionar i reconduir al 
final.  



  
  

26 
 

PROGRAMACIÓ GENERAL ANUAL 

Curs 2022-2023 

 

6è 6è A, B i C:  
famílies 55% 

La reunió va anar molt bé. Vam fer una presentació digital amb 
informació sobre la manera de treballar, explicar els objectius i 
el que esperem dels nens i de les famílies durant el curs.  
La presentació de l’equip directiu al principi va estar molt 
encertada.  

Tot va quedar clar. Va anar 
ràpid, i la reunió va ser concisa i 
directa. 

 

 

 

5.2 SORTIDES 

 
SORTIDES AL CICLE DE PETITS 

ACTIVITAT 

I3: GRANJA PALAUDÀRIES 

I3: CAN RIBAS. EL DRAC MIQUEL 

I4 AVENTURINA 

I4: CAN RIBAS: EL DRAC MIQUEL 

I5 CAMINA DESCALÇ 

SORTIDES AL CICLE DE MITJANS 

ACTIVITAT 

1r: CIM D’ÀLIGUES 

1r: ELS OFICIS 

1r: POBLE ESPANYOL 

1r: APINDEP 

2n: COSMOCAIXA 

2n: PARC DE LES OLORS 

2n: ITINERARI PEL BARRI 

2n: APINDEP 

3r: CRARC 

3r: AJUNTAMENT 

3r: DEIXALLERIA 

3r: LA MASIA 

3r: EL PUNT MÉS ALT DE SANTA EULÀLIA 

SORTIDES AL CICLE DE GRANS 

ACTIVITAT 

4t: SORTIDA A ROSÀS 

4t: GRANOLLERS 

4t: RADIO PARETS 

4t: PASSEIG FLUVIAL 

4t: EL CURS DEL RIU 

5è: MUSEU D’HISTÒRIA DE CATALUNYA 

5è: CASTELL DE MONTBUI 

5è: MUSEU DALÍ 

5è: PASSEJADA EN BICICLETA 

6è: CASTELL DE MONTBUI 

6è: MUSEU D’HISTÒRIA DE CATALUNYA 

6è: FEM PARCS 

6è: VISITA A L’INSTITUT 

6è: VISITA A RONÇANA 
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5.3 TALLERS 

 
A l’escola tenim una sèrie de tallers fixes que organitzem nosaltres i una altra a la que ens apuntem a 
través de l’Ajuntament i que ens subvenciona la Diputació. L’oferta dels tallers de la Diputació sol 
arribar a finals d’any i demanem aquells que ens resulten interessants però no sempre ens els 
adjudiquen. En el següent llistat hi adjuntem els que solem demanar tot i que encara no sabem si els 
oferiran o si ens els adjudicaran. 
 

TALLERS I VISITES EN CENTRE DE CICLE DE PETITS 

I3, I4 i I5: Presentació maletes viatgeres biblioteca 

I3, I4 i I5: Titelles i taller coeducació 

I5: Esmorzar saludable (DIPUTACIÓ) 

I3, I4 I I5: Tallers familiars 

TALLERS I VISITES  EN CENTRE DE CICLE DE MITJANS 

1r, 2n i 3r: Maletes viatgeres 

1r: Vigila amb el sol solet (DIPUTACIÓ) 

2n: Esmorzar és la clau (DIPUTACIÓ) 

2n: Taller coeducació 

3r: Invertebrats 

3r: Escacs 

3r: Educació viària 

3r: Vaig net, estic content (DIPUTACIÓ) 

TALLERS I VISITES EN CENTRE DE CICLE DE GRANS 

4t: Taller de coeducació 

4t: Taller enginy-era 

4t: Escacs 

4t: Taller de ceràmica 

4t: Presentació Fantàstida 

4t: La dansa: eina de relació i expressió corporal (DIPUTACIÓ) 

5è: Bona postura, bona salut (DIPUTACIÓ) 

5è: CANTÀNIA 

5è: Educació viària 

6è: Dones 100tifiques 

6è: El pas a secundària 
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5.4 PLA LECTOR 

 

Durant l’any rebem la visita d’autors o il·lustradors que venen a fomentar el gust per la lectura i el 

respecte cap a la seva feina a partir de xerrades dinàmiques. 
 

PLA LECTOR DE CICLE DE MITJANS 

1r: Un drac al jardí (GEMMA ARMENGOL) 

2n: Vols un caramel? De llimona o de mel?  (MERCÈ CANALS) 

3r: L’hort del meu cor (PEP MOLIST) 

PLA LECTOR DE CICLE DE GRANS 

4t: Els gegants no tanquen els ulls (ALBERT LÓPEZ) 

5è: Un secret a les butxaques (TESSA JULIÀ) 

6è: L’aleteig de la papallona (ANNA VILAR) 
 

 

 

5.5 COLÒNIES 

 
Pel que fa a les colònies, en principi hi ha previst que se’n facin a P5, 1r, 2n, 3r, 4t, 5è i 6è. 
 

                DATA             LLOC 

I5 25 i 26 d’abril CAN PUTXET (Sant Celoni) 

1r 2 i 3 de maig MOLÍ DE LA RIERA (St.Pere de Torelló) 

2n 22 i 23 de maig MAS GORGOLL    (Palamós) 

3r 2 i 3 de maig LA CINGLERA  (Sau) 

4t 24, 25 i 26 de maig VALLCÀRQUERA   (El Figaró) 

5è 15, 16 i 17 de maig MAS GIRCÓS   (Besalú) 

6è 31, 1 i 2 de juny CALA CANYELLAS (Lloret de Mar) 
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5.6 ACTIVITATS CULTURALS 
 

L’alumnat participa en les activitats que organitza l’Associació Cultural de Granollers i agraïm a la 

Mancomunitat de la Vall del Tenes el seu suport. A principis d’octubre comencen les activitats per a 

les escoles.  

 

DATA GÈNERE CURSOS ESPECTACLE COMPANYIA TEATRE 
 

19/10/2022 Titelles I3, I4, I5 7 Ratolins Petit Bonhom La Fàbrica 

27/10/2022 Teatre 3r, 4t, 5è i 6è L'Odissea del riure 
perdut 

Teatre Mòbil TAP de Bigues 

16/12/2022 Teatre 1r i 2n Tripula Farrés Brothers TAP de Bigues 

16/1/2023 Música 1r, 2n, 3r i 4t Atreveix-te Landry TAP de Bigues 

15/2/2023 Titelles i 
música 

I3, I4, I5 El conillet que volia pa 
de pessic 

Cacauet Teatre La Fàbrica 

2/2/2023 Música 5è i 6è Les Dones del Rock Litus TAP de Bigues 

18/4/2023 Teatre 3r, 4t, 5è i 6è Johana i el Sud Cicuta TAP de Bigues 

24/5/2023 Música I3, I4, I5 BA BA BACH Com Sona? La Fàbrica 

7/6/2023 T. Anglès 1r, 2n, 3r 
 4t, 5è i 6è 

Sleeping Beauty 
Excalibur 

Theatre4schools La Fàbrica 

 

 

5.7 FESTES O DATES ASSENYALADES 
 

A l’escola tenim en compte uns quants dies assenyalats i alguna festa important. 

▪ Castanyada: tarda de divendres 28 d’octubre (festa interna per la que demanem 

col·laboració a les famílies) 

▪ Dia de les violències masclistes: 25 de novembre (treball intern) 

▪ Setmana de la Ciència: del 14 al 18 de novembre (treball intern) 

▪ Santa Cecília: dimarts 22 de novembre (festa interna) 

▪ Nadal: dijous 15 i divendres 16 de desembre (FESTA OBERTA LES FAMÍLIES) 

▪ Carnestoltes: divendres 17 de febrer (festa interna) 

▪ Dia de la Dona: dimecres 8 de març (treball intern) 

▪ St. Jordi: divendres 21 d’abril. CLOENDA PROJECTE INTERDISCIPLINAR DE ST JORDI (FESTA 

OBERTA A LES FAMÍLIES) 

▪ Fi de curs: dimecres 21 de juny (festa interna). 
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5.8 VALORACIÓ PATIS 
 

PATI DE P3 I P4 

PATIS INTERIORS 3 grups al pati amb 3 punts de vigilància.  

PATIS EXTERIORS 1 grup amb 2 acompanyants de pati  (muntanyeta o bosc 2) 

PATI DE P5, 1r I 2n 
PATIS INTERIORS 4 grups al pati amb 3 punts de vigilància. 

1 grup que surt mitja hora abans amb 2 vigilants 

PATIS EXTERIORS 1 grup que surt amb 2 acompanyants (bosc 1, bosc 2, plaça de l’església o 
font del rector 

PATI DE 3r, 4t, 5è I 6è 
PATIS INTERIORS 5 grups al pati amb 4 punts de vigilància. 

1 grup que surt mitja hora abans amb 2 vigilants 

PATIS EXTERIORS 1 grup que surt amb 2 acompanyants (bosc 1, bosc 2, plaça de l’església o 
font del rector 

 
 

6. ACTIVITATS EXTRAESCOLARS 
 
Les activitats extraescolars,  el servei d’acollida matinal i de tarda estan organitzades per l’AFA de 
l’escola i es duen a terme en aquest centre per mitjà de convenis especials.  

  DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES 

M
IG

D
IA

 

12:30 
a 

13:30 

MECANOGRAFIA 
 

AULA INF. 

ANGLÈS 5è I 6è 
 

AULA ANGLÈS 

BOTIX I 
 

AULA INF. 

ANGLÈS 5è I 6è 
 

AULA ANGLÈS 

TEATRE 3r- 6è 
 

PSICOMOTRICITAT 

13:30 
a 

14:30 

ANGLÈS 1r i 2n 
 

GRUP REDUÏTS 

ANGLÈS 3r I 4t 
 

AULA ANGLÈS 

ANGLÈS 1r i 2n 
 

GRUP REDUÏTS 

ANGLÈS 3r I 4t 
 

AULA ANGLÈS 

TEATRE P4 a 2n 
 

PSICO/ A. VIVA 

14:00 
a 

15:00 
   

PRE-BOTIX 
 

AULA HORT 
 

TA
R

D
A

 

16:30 
a 

17:45 

MÀGIC BOX 
 

AULA DE P5 A 
 

TRAIL RUNNIG 
 

BOSC/ AULA HORT 

 
 

 

SUPORT EDUCATIU 
3r i 4t 

 
AULA HORT           
(FINS 17.30) 

    

16:30 
a 

18:00 

CUINA 
 

MENJADOR/CUINA PATINATGE 
 

PISTA 

CUINA 
 

MENJADOR 

KARATE P3-1r 
 

GIMNÀS 
 

GITANES 
 

GIMNÀS 

AULA ESTUDI 
KARATE 

 
PATI 

 

18:00 
a 

19:30 
   

KARATE 2n-6è 
 

GIMNÀS 
 

20:30 
a 

23:00 
   

GITANES 
 

GIMNÀS 
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7. NOMENCLATURES 

RES 

TU Tutor/a  CAIE Comissió d’Atenció Educativa Inclusiva 

Eq.Mestres Equip de Mestres  EAP Equip d’Assessorament Psicopedagògic 

CP Mestres  Cicle de Petits  CREDA Centres de Recursos Educatius per a Deficients Auditius 

CM Mestres  Cicle de Mitjans  PM Psicòloga Municipal 

CG Mestres  Cicle de Grans  CDIAP Centre de Desenvolupament Infantil i Atenció Precoç 

Coord. Coordinador/a  CSMIJ Centre de Salut Mental Infantil i Juvenil 

Comi. Comissió  TEI Tècnica d’Educació Infantil 

Dpt Departament    

LIC 
Llengua, interculturalitat i cohesió 
social 

 FIC Formació Interna de Centre 

ED Equip Directiu  TAC Tecnologies per a l’Aprenentatge i el Coneixement 

Dir. Directora    

C. Estudis Cap d’Estudis    

Secr. Secretària  ESFERA Programa de gestió i avaluació del Departament 

Admin. Administrativa  AFA Associació de Familiars d’Alumnes 

Cons. Conserge  PAS Personal d’Administració i Serveis 

   

 

 SEP Suport Escolar Personalitzat 

 PIL Programa d’Immersió Lingüística 

 PEC Projecte Educatiu de Centre 

 PGA Programació General Anual 

 NOFC Normativa d’Organització i Funcionament de Centre 

  EDC Estratègia Digital de Centre 
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8. APROVACIÓ DE LA PGA 

RES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resolució de la secretaria de l’Escola La Sagrera de Santa Eulàlia de Ronçana, 

per la qual 

Meritxell Fàbregas com a secretària de l’Escola La Sagrera de Santa Eulàlia de 

Ronçana , i, segons consta a l’acta de la sessió del 3 de novembre de 2022, 

CERTIFICO: 

Que el Consell Escolar ha aprovat i avaluat la Programació General Anual del 

centre, sense perjudici de les competències del claustre del professorat en 

relació amb la planificació i l'organització docent. 

 

Santa Eulàlia de Ronçana,  3 de novembre de 2022 

La Secretària 

 

 

 

Meritxell Fàbregas 
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