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Marc linglistic

En aquest document s'utilitza el génere gramatical masculi com a forma no
marcada amb voluntat estrictament inclusiva i funcional. Aquesta opcid respon a
criteris de claredat, agilitat i economia del llenguatge, sense que en cap cas
impliqui exclusioé o invisibilitzacié de cap persona o col-lectiu.

La redaccid sS'interpreta, per tant, en sentit global i integrador, garantint la

representacio de totes les identitats dins del marc de comunicacio institucional del
centre.
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0. Marc de revisio i actualitzacié del PEC

El present Projecte Educatiu de Centre (PEC) neix de la necessitat d'actualitzar i
redefinir el model educatiu, organitzatiu i estratégic de I'Escola d’Educacié Especial
Joan Riu davant els canvis socials, educatius i territorials produits en els darrers
anys.

L'evolucio del perfil de 'alumnat amb necessitats educatives especials, aixi com
'increment de la complexitat educativa, emocional, conductual i comunicativa
dels infants i adolescents atesos, ha comportat la necessitat d'impulsar nous
models d'intervencié pedagogica més flexibles, interdisciplinaris i centrats en la
persona.

Paral-lelament, el desplegament del Decret 150/2017, de 17 d'octubre, d'atencid
educativa a I'alumnat en el marc d'un sistema educatiu inclusiu, ha representat
una transformacio significativa del paper dels centres d’educacid especial dins el
sistema educatiu catala. Aguest nou marc normatiu impulsa models educatius
orientats a la inclusio, el treball en xarxa, la personalitzacio dels aprenentatgesi la
provisié de suports especialitzats als centres ordinaris, redefinint aixi les funcions i
responsabilitats dels centres d'educacié especial.

En aquest context, I'Escola Joan Riu ha experimentat un creixement progressiu de
la demanda d'escolaritzacié procedent del conjunt de les comarques gironines,
consolidant-se com un recurs educatiu especialitzat de referéncia territorial.
Aquesta realitat ha evidenciat la necessitat d'ampliar la capacitat del centre,
passant d'una capacitat registral de 54 places a un potencial de 88 places escolars,
amb l'objectiu de donar resposta a les necessitats emergents del territori.

Aguest procés de creixement no respon Unicament a una ampliacié quantitativa,
sind també a una evolucidé qualitativa del model educatiu. En coheréncia amb
aguesta transformacio, el centre impulsa una revisid integral del seu model
pedagogic, dels entorns d'aprenentatge, dels espais educatius i de la seva
estructura organitzativa, amb la finalitat de garantir una resposta educativa
innovadora, funcional i sostenible.

La revisi¢ del PEC s'emmarca, alhora, dins el procés d’alineaciod institucional amb el
Pla Estrategic 2024-2034 del Consorci Sant Gregori, que estableix les linies
estratégiques de desenvolupament dels diferents serveis de l'organitzacié. En
aquest sentit, el document incorpora una mirada sistémica basada en el model
d’atencidé centrada en la persona, el treball transversal, la innovacié educativa, la
transformacio digital i la qualitat dels serveis.

Aixi mateix, aquest PEC esdevé el marc de referéncia que orienta el desplegament
del Projecte de Direccio 2024-2028 i la planificacié dels processos de transformacio
educativa, organitzativa i comunitaria previstos pels propers anys.
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Aquest document, per tant, no només defineix el funcionament actual del centre,
sind que projecta una visio estrategica de futur orientada a consolidar una escola
inclusiva, innovadora, sostenible i connectada amb les necessitats presents i
futures del territori.

1. Definicié Institucional
1.1 Presentacio

El Projecte Educatiu de Centre (PEC) és el document estrategic que defineix el
model educatiu, organitzatiu i pedagogic d'un centre. Estableix els principis rectors
gue orienten la seva accid educativa i que el diferencien d'altres institucions,
sempre en coheréncia amb les caracteristiques de I'alumnat, el context social i
territorial, i les visions pedagogiques de I'equip docent.

Aquest document recull les linies d’actuacié del centre en relacié amb I'atencio a
la diversitat, I'organitzacié dels recursos i la resposta educativa que es dona a
I'alumnat, d’'acord amb el marc normatiu vigent en mateéria educativa. En aquest
sentit, el PEC esdevé I'eix vertebrador que orienta les actuacions, les decisions
pedagogiques i les relacions entre tots els agents de la comunitat educativa.
Cal entendre el PEC com la base documental que sustenta I'autonomia
pedagogica i organitzativa del centre. La seva elaboracié respon a un procés
col-laboratiu i participatiu que implica els diferents sectors de la comunitat
educativa.

Totique el PEC es fonamenta en els principis de continuitat, coherencia i estabilitat
institucional, es concep també com un document viu i dinamic, obert a processos
de revisid i actualitzacid que permetin incorporar noves aportacions i adaptar-se
als reptes educatius emergents, sense perdre els seus principis essencials.

L'equip directiu té la responsabilitat de garantir la seva difusié, comprensié i
aplicacié entre tots els membres de la comunitat educativa. El seu compliment
esdevé un compromis compartit que orienta I'accié educativa del centre, sempre
en coheréncia amb els drets i deures establerts en la normativa educativa vigent.

Des de la creacié de I'Escola Joan Riu, el centre ha viscut i incorporat els canvis que
s’han produit en el sistema educatiu i en la societat. Aquest procés d'evolucid
constant ha comportat una progressiva adaptacido de l'organitzacio, de les
metodologies i dels models d'intervencid educativa, amb l'objectiu de continuar
oferint una resposta educativa de qualitat ajustada a les necessitats de I'alumnat.
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1.2 Context

1.2.1 Context institucional i model de gestid

L'Escola d'Educacio Especial Joan Riu s'inscriu dins d’'un marc institucional format
per la Fundacié Privada Joan Riu, entitat titular del centre, i el Consorci Sant
Gregori, que en té delegada la gestié integral.

El Consorci Sant Gregori, entitat puUblica adscrita a la Generalitat de Catalunya
especialitzada en l'atencid, el suport i la millora de la qualitat de vida de persones
amb discapacitat intel-lectual i en situacié de dependéncia, assumeix la gestid
integral del conjunt de serveis, inclosa l'escola. Aquesta gestié comprén la
dimensié operativa, organitzativa i de coordinacié global, assegurant el
funcionament diari, el seguiment dels recursos i la coheréncia del conjunt de
serveis.

La seva actuacio s'estructura mitjancant un model integrat de serveis i arees que
treballen de manera transversal, garantint la continuitat educativa i assistencial, la
coheréncia organitzativa i I'eficiencia en la gestid dels recursos.

En aquest marc, 'Escola d’Educacié Especial Joan Riu es configura com el servei
especialitzat d'intervencid educativa directa, integrat dins d’'un sistema global de
serveis que actuen de manera coordinada per garantir una atencio integral,
continua i centrada en les necessitats de I'alumnat i les seves families.

Serveis
Escola d'Educacio Especial Joan Riu

e Residencia Infantil Joan Riu
e Residéencia d'adults Els Roures
e Residéencia d'adults ICAIA
e Servei d'atencié Especialitzada diurna (CAE)
e Serveis del Centre d'atencio a la Discapacitat (CAD)
e Servei de valoraci6 de la dependéncia i la discapacitat (SEVAD)
e Centre de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog (CDIAP)
e Servei atenci¢ a les families (SAF)
Arees

e Area de logistica, serveis generals i infraestructures
e Area de gestié econdmica i contractacio
e Area de recursos humans, formacid i retencié talent
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1.2.2 Context territorial i social

L'Escola d'Educacié Especial Joan Riu esta ubicada a la carretera de les Planes s/n,
al municipi de Sant Gregori (17150), a la comarca del Gironés, a aproximadament 7
km de la ciutat de Girona. La seva localitzacid estratégica la situa dins l'area
d'influéncia directa de la capital gironina i en 'eix d'accés a la Vall del LIémena, un
entorn natural de gran valor paisatgistic i ambiental que esdevé també un recurs
educatiu complementari.

El centre forma part d'un ecosistema educatiu i social més ampli, amb una
incidéncia territorial que transcendeix 'ambit municipal i s'estén al conjunt de les
comarques gironines, principalment el Gironés, Pla de I'Estany, La Selva, Garrotxa,
Alt Emporda i Baix Emporda. Aquesta realitat consolida I'escola com un recurs
educatiu especialitzat de referéncia supracomarcal en I'ambit de l'educacié
especial.

El creixement sostingut de la demanda d’escolaritzacié d'alumnat amb necessitats
educatives especials en el conjunt del territori gironi, aixi com la diversificacié dels
perfils atesos, ha reforcat el paper del centre dins la xarxa de serveis educatius,
incrementant la seva capacitat de resposta i la seva projeccio territorial.

Segons dades oficials de I'DESCAT, el municipi de Sant Gregori compta amb una
poblacidé aproximada de 4.187 habitants (2025), amb una estructura territorial
formada per diversos nuclis com Sant Gregori, Cartella, Sant Medir, Taiala, Ginestar,
Constantins i altres arees disperses. Aquesta configuracié genera un model de
municipi descentralitzat pero altament cohesionat a nivell de serveis comunitaris.

Tradicionalment, el territori ha estat vinculat al sector primari, amb activitats
agricoles, ramaderes i forestals, configurant un paisatge ric i divers. En les darreres
décades, la proximitat amb Girona ha impulsat una transformacié socioecondomica
marcada pel creixement del sector serveis, la mobilitat residencial i 'augment de
petites i mitjanes empreses, consolidant un entorn de qualitat de vida i estabilitat
comunitaria.

El municipi disposa d'un teixit associatiu actiu que inclou entitats culturals,
esportives, socials i mediambientals, les quals contribueixen a la cohesio social i a
la participacio ciutadana.

En relacié amb I'ambit educatiu, Sant Gregori compta amb diferents centres que

configuren l'ecosistema local: I'Institut Vall de LIémena, 'Escola Agusti Gifre i la Llar
d'Infants Els Escarlets, a més de I'Escola d’'Educacio Especial Joan Riu.
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Tot i la seva ubicacié fisica a Sant Gregori, I'alumnat del centre prové
majoritariament del conjunt de les comarques gironines, fet que reforca el seu
paper com a servei educatiu territorial i no estrictament municipal. Aquesta realitat
comporta una elevada mobilitat de I'alumnat i una estreta coordinacié amb serveis
educatius, socials i sanitaris de diferents punts del territori.

En elsdarrers anys, I'increment de necessitats educatives especials i la consolidacio
de nous models d'escolaritzaci¢ inclusiva han afavorit I'ampliacid progressiva de la
zona d'influencia del centre.

Aqguesta dimensio territorial reforca el paper de I'escola com a recurs de referéncia
dins el sistema educatiu, potenciant el treball en xarxa amb serveis educatius,
socials, sanitaris i comunitaris del conjunt del territori.

1.3 Historia del centre i evolucié dels Projectes Educatius de Centre (PEC)

L' Escola d’Educacié Especial Joan Riu té el seu origen I'any 1980, quan es posa en
marxa com a servei social impulsat per 'Obra Social de Caixa Girona i la familia Riu.
La iniciativa neix amb la voluntat de donar resposta a les necessitats educatives i
assistencials d'infants amb greus pluridiscapacitats, en un moment en que l'oferta
de recursos especialitzats era molt limitada.

Inicialment, el centre funcionava com un servei amb réegim d'acolliment
residencial, amb cobertura de dilluns a divendres, sota la titularitat de la Fundacié
Privada Joan Riu i amb financament de caracter privat.

L'any 1991, en el context del desplegament i la regulacié del sistema d'educacié
especial a Catalunya, la Fundacié Joan Riu impulsa la creacié de [|'Escola
d’Educacié Especial Joan Riu, que passa a estar concertada amb el Departament
d'Educacié de la Generalitat de Catalunya. Aquest fet suposa la consolidacié de
I'ambit educatiu del centre i permet ampliar el servei a alumnat extern.

Amb la consolidacid progressiva del sistema educatiu i el desplegament normatiu
en mateéria d'educacioé especial, 'any 1992 es formalitza el primer Projecte Educatiu
de Centre (PEC), que suposa la primera estructuracio pedagodgica i organitzativa
del centre. Aquest document inicial estableix les bases del model educatiu, definint
les primeres linies d'intervencio i organitzacio interna.

A partir d'aguest moment, la Fundacio Joan Riu articula dos serveis diferenciats
perd estretament vinculats: d'una banda, la Residéncia Infantil, que ofereix
acolliment residencial a infantsi joves, i de 'altra, 'Escola d’Educacié Especial, que
atén tant I'alumnat resident com alumnat extern que només fa Us del servei
educatiu.
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Paral-lelament, es constitueix el Consorci Sant Gregori, integrat pel Departament
de Benestar Social de la Generalitat de Catalunya, I'Obra Social de Caixa Girona i la
Fundacidé Privada Joan Riu. Aquest consorci assumeix la gestié conjunta dels
diferents serveis del complex.

Posteriorment, I'any 2010, I'Escola d’Educacié Especial Joan Riu trasllada la seva
ubicacié a un nou edifici. Aquest canvi permet mantenir I'estructura exterior
original perd transformar completament els espais interiors, incorporant nous
entorns educatius i serveis especialitzats, com ara la piscina terapéutica i la sala
polivalent, que afavoreixen una intervencid educativa i terapéutica més integral.

L'any 2021, el centre realitza una revisio i actualitzacié del seu projecte educatiu
suposant aixi un punt d'inflexié estrategic. Aquest PEC introdueix una reorientacio
cap a models educatius més normalitzadors, inclusius i centrats en la persona, i
inicia la transformacié organitzativa del centre cap a estructures més flexibles,
connectades i orientades al treball en xarxa. Aixi mateix el 2023, es du a terme una
revisio del PEC i s'amplia amb la inclusié de I'Estrategia Digital de Centre.

En coheréncia amb aquesta evolucid i amb I'increment progressiu de la demanda
d'escolaritzacié, I'any 2025 s'inicien les obres d’adaptacié de l'edifici de
I'auditori, amb l'objectiu d'ampliar els espais educatius i permetre una ampliacié
de la capacitat registral del centre. Aquesta actuacio respon a una estrategia de
creixement planificat que permet donar resposta a noves necessitats
d'escolaritzacié d'alumnat amb necessitats educatives especials. Aquest nou espai
entra en funcionament el curs 2026-2027, consolidant aixi I'expansid i la capacitat
d'atencio del centre.

Finalment, el present PEC 2026 representa una actualitzaci¢ integral del model
educatiu i organitzatiu del centre, alineada amb el creixement de la demanda
territorial, 'ampliacié de la capacitat d'atencid i el desplegament del sistema
educatiu inclusiu. AQuest document consolida I'evolucié del centre cap a un model
d'escola de futur, amb una estructura pedagodgica basada en comunitats
d'aprenentatge, la personalitzacié dels itineraris educatius i el treball
interdisciplinari.

Aquesta sequencia historica evidencia la continuitat institucional del projecte
educatiu, aixi com la seva capacitat d'adaptacio als canvis socials, normatius i
pedagogics, consolidant I'Escola Joan Riu com un referent en 'ambit de I'educacio
especial a les comarques gironines.
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1.4 Identitat i Caracter propi

1.4.1 Ambit normatiu

L'Escola d'Educacié Especial Joan Riu desenvolupa el seu Projecte Educatiu de
Centre (PEC) dins del marc legal vigent que regula el sistema educatiu a Catalunya,
i en coheréncia amb la seva condicié de centre concertat d’educacié especial.

Normativa de referéncia:

e Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacidé (LOE), modificada per la
LOMLOE (2020)

e Llei12/2009, del 10 de juliol, d'educacié ( DOGC nim. 5422, de 16.7.2009)
Decret 102/2010, de 3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius (DOGC
05.08.2010)

e Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atencié educativa a 'alumnat en el
marc d'un sistema educatiu inclusiu.

e Decret 11/2021 i resolucions anuals del Departament d’Educacio.

Normativa vigent sobre concerts educatius i moduls de finangament.
Decret 150/2017, d'atencié educativa en un sistema inclusiu: regula els
suports educatius i adapta la practica educativa al model inclusiu.

1.4.2 Missid

Garantir una resposta educativa inclusiva, personalitzada i de qualitat per a
I'alumnat amb necessitats educatives especials, integrada en el marc del Consorci
Sant Gregori. Es promou el desenvolupament integral, 'autonomia i la participacio
social de l'alumnat. El treball interdisciplinari i en xarxa assegura una atencié
eficient, eficac i centrada en la persona. Tot plegat orientat a la millora de la qualitat
de vida.

1.4.3 Visio

Esdevenir un centre de referéncia a les comarques gironines en educacié especial.
Reconegut per lainnovacid pedagodgica i la capacitat d'articular itineraris educatius
personalitzats. Amb una forta cultura de treball en xarxa i coordinacié
interdisciplinaria. Orientat a la inclusio real i la qualitat de vida.

1.4.4 Valors
Ens definim com un servei educatiu inclusiu, respectuds i obert a l'entorn.
Fomentem la qualitat, la innovacio, el treball en equip i la responsabilitat

professional. Promovem el bon tracte, la participacioé i el respecte. Ens guia el
compromis amb la persona, la convivencia i la millora continua.
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1.5 Caracteristiques del centre

L'Escola d'Educacid Especial Joan Riu s'integra dins el recinte del complex
assistencial i educatiu del Consorci Sant Gregori, un entorn forestal singular de
175.000 m?. A dintre la finca s'hi ubica, I'edifici de Serveis generals i administracio,
la residéncia d'adults els Roures, la residencia d'adults ICAIA i a la part més alta de
del complex, la residencia Infantil Joan Riu i I'Escola d'Educacioé Especial Joan Riu

El Servei escolar escolar esta configurat per dos edificis accessibles de planta baixa,
situats al mateix nivell, fet que garanteix la mobilitat universal i una circulacié
eficient de I'alumnat i dels professionals. L'organitzacio dels espais respon a criteris
de funcionalitat i accessibilitat.

Aules i espais educatius

El centre disposa d'aules amplies, lluminoses i amb accés directe a |'exterior,
configurades per afavorir un entorn d'aprenentatge segur, obert i connectat amb
I'entorn. Aquests espais faciliten metodologies actives i una intervencié educativa
adaptada a les necessitats individuals.

Espais de desenvolupament motriu i rehabilitacié

El centre compta amb un gimnas equipat amb materials especifics per al treball
de la psicomotricitat i les habilitats motrius, aixi com amb dispositius orientats a la
rehabilitacio fisica.

Entorns multisensorials

L'escola disposa de sales multisensorials equipades amb sistema SHX, que
permeten la creacié d'entorns immersius, interactius i personalitzables. Aquests
espais potencien la regulacié sensorial, la comunicacid i el benestar emocional de
I'alumnat.

Espais flexibles i d'intervencié especialitzada
El centre incorpora espais flexibles i polivalents que faciliten la intervenci¢ dels
professionals especialistes i el treball en grups reduits. Aquests entorns permeten

una adaptacié agil a les necessitats educatives, afavorint una atencid
personalitzada i una gestio eficient dels recursos pedagogics.
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Menjadors escolars

El centre compta amb menjadors escolars concebuts com a espais educatius, on
es promouen habits d'autonomia, socialitzacié i alimentacié saludable. Aquests
estan plenament integrats dins del projecte pedagogic i gestionats amb criteris de
gualitat i atencio individualitzada.

Piscina interior

L'escola disposa d'una piscina interior destinada a la realitzacié d’activitats
d’hidroterapia. Aquest recurs terapeutic contribueix al desenvolupament motriu,
la regulacié sensorial i el benestar integral de l'alumnat, en el marc d'una
intervencio interdisciplinaria.

Espais per a professionals

El centre incorpora sales de treball destinades als professionals, orientades a
potenciar la coordinacio interdisciplinaria, la planificacioé estrategica i el seguiment
individualitzat de I'alumnat.

Espais exteriors: Patis

Els patis son adaptats i segurs, concebuts com a entorns educatius que afavoreixen
el joc, la interaccid social i el desenvolupament motriu, integrant-se dins d'una
mirada educativa global.

Accessibilitat i autonomia personal

Finalment, el centre compta amb banys adaptats, dissenyats per garantir
I'accessibilitat, la seguretat i la promocié de I'autonomia personal de tot I'alumnat,
en coheréncia amb un model inclusiu i centrat en la persona.

1.6 Comunitat educativa

1.6.1 Que és una comunitat?

Una Comunitat d’Aprenentatge és un model d'organitzacié educativa que
transforma el centre en un ecosistema col-laboratiu d’aprenentatge on tota la
comunitat participa activament en el procés educatiu amb l'objectiu de millorar el
benestar integral i la qualitat de vida de I'alumnat, afavorint alhora la seva inclusio
social i participacié activa en la comunitat.
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1.6.2 Alumnat

En el centre atenem alumnes entre 3 i 18 anys, excepcionalment fins a 21 que
presenten diversitat de perfils i necessitats, configurant un col-lectiu altament
heterogeni. Es tracta d'infants i adolescents amb necessitats educatives especials
gue poden incidir en diferents dimensions del desenvolupament, especialment en
I'ambit cognitiu, motriu, emocional i relacional.

Aguestes necessitats poden tenir una etiologia diversa —organica, genética i/o
neurologica— i poden manifestar-se amb diferents graus de diversitat funcional.
Per tal de garantir el maxim desenvolupament del seu potencial i afavorir el seu
benestar global, aquests alumnes requereixen un entorn educatiu altament
estructurat, amb una organitzacié flexible i amb propostes educatives i
terapeutiques especifiques, dissenyades de manera individualitzada i ajustades a
les seves necessitats educatives especials.

En aquest marc, el centre elabora Plans de Suport Individualitzats (PSI) que
permeten planificar, coordinar i fer el seguiment de les actuacions educatives i
terapeutiques de cada alumne. Aquests plans es dissenyen a partir d'una valoracié
inicial de les seves necessitats | potencialitats, i orienten la intervencid dels
diferents professionals amb l'objectiu de promoure el maxim nivell d'autonomia,
participacio i desenvolupament personal.

1.6.3 Professionals

L'equip professional del centre esta configurat per perfils provinents de diversos
ambits de formacid especialitzada, amb una trajectoria consolidada en 'ambit de
'educacié terapeutica i l'atencid a l'alumnat amb necessitats educatives
especifiques. Els professionals es mantenen en constant formacioé i actualitzacio,
assegurant la incorporacié de les practiques i metodologies més innovadores i
eficaces.

L'equip educatiu esta integrat per mestres, educadors/es, professionals de la
logopedia, la fisioterapia i la psicopedagogia, que treballen de manera coordinada
per garantir una intervencié educativa integral i interdisciplinaria.

La dotacido d'aquests professionals esta regulada i financada pel Departament

d'Educacioé de la Generalitat de Catalunya, d'acord amb els criteris d'organitzacio i
provisié de recursos dels centres d'educacié especial.

Pagina 13 de 34



JJOANRIU

1.6.4 Entorns de vida

El projecte educatiu de I'Escola d’'Educacio Especial Joan Riu es basa en un treball
compartit entre lafamilia i els diferents agents socials i educatius que acompanyen
I'alumnat.

En aquesta linia es promou una relacié propera, clara i constant, gue permet sumar
esforcos i donar coherencia entre el que passa a casa, a la residencia infantil i el que
passa a l'escola.

L'Associacio de Families d’Alumnes (AFA) és un espai de participacid activa que
ajuda a impulsar iniciatives, activitats i projectes, i que reforca el vincle entre les
families i la comunitat educativa.

El centre també treballa en xarxa amb entitats tutelars, guardadors i serveis
publics, incorporant la intervencié de la Direccié General d'Atencié a la Infancia i
I'’Adolescencia quan I'alumnat es troba en situacié de proteccid o tutela.

En aquest context, la direccid de la residencia infantil actua com a guardador,
assumint la representacié legal de l'infant o adolescent i coordinant-se amb
I'escola per assegurar que les decisions educatives i de proteccidé vagin en la
mateixa direccio.

Aqguest treball en xarxa facilita prendre decisions més ajustades a cada situacio i
dona coheréncia a totes les intervencions que envolten lI'alumnat.

En conjunt, es valora la diversitat de families i figures de representacié com una
riguesa que ajuda a construir una escola més inclusiva i acollidora per a tothom.

1.6.5 Agent externs

La relacido de l'escola amb els serveis externs es desenvolupa a través de les
segUents linies de col-laboracié:

EAP (Equip d’Assessorament Psicopedagogic):

- Coordinacié en la identificacié i seguiment de necessitats educatives
especials.

- Treball conjunt en la implementacio de plans d'atencio individualitzada per
a alumnes amb dificultats d'aprenentatge o comportament.
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- Assessorament en casos de dificultats emocionals o psicopedagogiques,
proporcionant recursos i estratégies per a lescola i les families.

CSMIJ (Centre de Salut Mental Infantil i Juvenil):

- Suport en latencid de lalumnat amb necessitats emocionals o
psicologiques, establint un pla d'accié conjunt.

- Intervencidé en casos de trastorns emocionals, conductuals o psicoldgics,
amb seguiment i coordinacio regular per garantir el benestar de l'infant.

- Proposta de programes d’'intervencié psicoeducativa per millorar 'ambient
escolar i 'adaptacié de I'alumne.

Escoles Ordinaries:
- Coordinacié per a la transici6 d'alumnat entre centres educatius,
especialment en casos d'escolaritzacié compartida o en processos de canvi

d'etapa educativa.

- Intercanvi d'estratégies pedagogiques i recursos per afavorir una educacié
coherent i integradora.

- Col-laboracié en projectes educatius conjunts per enriquir I'experiéncia
d'aprenentatge dels alumnes.

Voluntariat:

- Participacidé activa en activitats i programes de suport educatiu i
extraescolar.

- Implicaci6 en la dinamitzacié d'activitats que afavoreixin el
desenvolupament personal i social dels alumnes, com tallers, esports o

activitats culturals.

- Col-laboracié en la creacié d'un ambient més acollidor i inclusiu per a tots els
membres de la comunitat educativa.

Entitats Col-laboradores:
- Alianca amb entitats socials i culturals per desenvolupar projectes conjunts

que ampliin les oportunitats d'aprenentatge i enriqueixin el projecte
educatiu.
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- Organitzacioé de sortides educatives, tallers i activitats extraordinaries amb
el suport d'aguestes entitats, promovent la implicacié dels alumnes amb la
societat.

- Aportacié de recursos i coneixements especifics que complementen
I'educacio formal i afavoreixen una formacio integral.

Altres agents externs : Serveis i comercos locals, etc.

Aquesta xarxa d'interaccio entre 'escola i els serveis externs garanteix una atencio
personalitzada, integral i adaptada a les necessitats especifiques de cada alumne,
afavorint un procés educatiu coherent i enriquidor.

2. Objectius de centre
2.1 Objectiu general

Esdevenir una comunitat d’'aprenentatge que garanteixi la qualitat de vida dels
infants i adolescents amb necessitats de suport, potenciant les seves capacitats
individuals i oferint els suports necessaris al llarg de tot el procés d'escolaritzacio,
en un entorn col-laboratiu, inclusiu i orientat al desenvolupament integral de cada
alumne, on el treball en xarxa sigui I'eix vertebrador del procés.

2.2 Objectius pedagogics d'escola

e Promoure el benestar i el desenvolupament integral de I'alumne,
potenciant habilitats cognitives, emocionals, socials i creatives.

e Potenciar I'aprenentatge personalitzat, adaptant curriculum i
metodologies a les necessitats, ritmes i interessos de cada alumne.

e Desenvolupar comunitats d’aprenentatge col-laboratives, on alumnes,
personal educatiu i families comparteixin coneixement, experiéncies i
practiques inclusives.

e Fomentar la reflexié pedagogica i la formacié continua del professorat,
consolidant criteris coherents i innovacio educativa.

e Impulsar la participacié activa de les families, coordinant accions
comunes i acompanyant-les en la transicid cap a la vida adulta.

e Afavorir una cultura de dialeg, compromis i treball en equip, basada en
responsabilitat, excel-lencia i valors compartits.

2.3 Objectius pedagogics vers I'alumnat
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e Potenciar les capacitats cognitives, emocionals, socials i fisiques de cada
alumne per assolir el seu maxim potencial i fommentar la seva autonomia.

e Implementar el Sistema Alternatiu i Augmentatiu de la Comunicacio (SAAC)
i tecnologia assistida per garantir que tots els alumnes puguin expressar-se

i interactuar.

e Adaptar elsritmes i metodologies d'aprenentatge a les necessitats de cada
alumne, promovent un aprenentatge significatiu i individualitzat.

e Crear un Pla de Suport Individualitzat (PSI) amb mesures, suports i
adaptacions per a cada alumne, revisat periodicament.

e Fomentar la participacié activa i la integracié dels alumnes en el seu
entorn social i escolar, promovent l|a convivéncia respectuosa.

e Transmetre valors de respecte, igualtat, responsabilitat, solidaritat i
valoracio de la diversitat.

e Potenciar I'aprenentatge per descobriment, amb un enfocament en la
participacio activa i la resoluci¢ de problemes.

e Aplicar metodologies inclusives i innovadores com 'aprenentatge basat
en projectes i la gamificacié per incrementar la motivacié i el compromis.

e Desenvolupar competéncies emocionals i socials com I'autoconeixement,
'empatia i la capacitat de resoldre conflictes.

e Garantir oportunitats d’aprenentatge igualitaries per a tots els alumnes,
eliminant barreres d'accés i promovent una educacié inclusiva.

e FEstablir canals de comunicacié amb les families per al seguiment del
desenvolupament dels alumnes i implicar-les en el procés educatiu.

e Integrar I'Us de noves tecnologies per afavorir el desenvolupament de
competeéncies digitals i personalitzar 'aprenentatge.

e Fomentar la creativitat i el pensament critic mitjancant activitats que
estimulin la resolucié de problemes i la generacio d'idees noves.
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3. Escola Joan Riu: “Comunitats d’Aprenentatge: Un Ecosistema de Connexions
i Sentit Compartit”

3.1 Qué és una comunitat d'aprenentatge?

Les comunitats d’aprenentatge sén un projecte de transformacié social basat en
les necessitats educatives individuals dels alumnes que garantitzen el
desenvolupament integral de la persona.

Les comunitats d'aprenentatge impliguen totes les persones que influeixen en els
aprenentatges funcionals dels alumnes, incloent-hi I'equip educatiu, l'entitat,
families, organitzacions locals, entitats col.laboradores, serveis externs i persones
voluntaries.

3.2 Objectiu del treball de les nostres comunitats d’'aprenentatge

Treballar seguint el model centrat en la persona, generant dinamiques de treball
flexible, en grups reduits creant sinergies entre els diferents professionals enfocant
les practiques educatives a donar resposta a les necessitats educatives individuals
de l'alumnat.
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3.3 Conceptualitzacioé de les nostres comunitats d'aprenentatge

La conceptualitzacio del nom de les comunitats d'aprenentatge s'articula a partir
d'un marc estratégic que integra coheréncia pedagogica, identitat de centre i relat
compartit. Aguesta proposta es fonamenta en un parallelisme amb els
ecosistemes naturals, concretament amb el cicle de l'aigua, que ens permet
construir una narrativa sistémica, interdependent i amb sentit global.

En agquest model, cada comunitat d'aprenentatge es vincula a un element clau del
territori natural, generant una metafora viva i comprensible per a tota la comunitat
educativa:

e Comunitat Alpina (Estimulacid): representa l'origen, el punt de partida on
neixen les oportunitats d’'aprenentatge. La muntanya simbolitza el repte, la
descoberta i I'activacié dels sentits. Es I'espai on es generen els primers
estimuls que impulsen el desenvolupament.

e Comunitat Fluvial (Autonomia): simbolitza el procés, el moviment i el
recorregut individual. El riu flueix, s'adapta, supera obstacles i construeix el
seu propi cami. Aquesta comunitat posa el focus en 'acompanyament cap
a la presa de decisions, I'autoregulacid i el creixement personal.

e Comunitat Maritima (Curricular): representa la integracié i la consolidacié
dels aprenentatges. El mar recull tot allo que prové dels rius i les muntanyes,
donant-li sentit global. Es I'espai on el coneixement es connecta, s'estructura
i es projecta.

Aquestes tres dimensions no funcionen de manera aillada, sind que configuren
una xarxa interdependent, tal com passa en una conca hidrografica: tots els
elements estan connectats i tenen sentit només en relacid amb els altres. AQuesta
mirada sistémica reforca la idea que l'aprenentatge és un procés col-lectiu i
compartit.

En aquest sentit, el model s'alinea amb el principi del proverbi africa “Jo soc, perquée
tu ets”, propi de les cultures zuld i xhosa, que posa en valor la interdependénciaila
construccid conjunta del coneixement. Aquesta filosofia impregna tota I'estructura
organitzativa del centre, consolidant una cultura basada en la col-laboracio i el
reconeixement mutu.

Paral-lelament, es desplega una estrategia d'espais que reforcen aquest relat:

Espais comuns, concebuts com a entorns compartits, incorporen terminologia
d'altres llengUes que fan referencia al concepte de col-lectivitat i interrelacio:

e Xanga- “Sangha” (sanscrit): comunitat o assemblea
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e Ubuntu (zull/xhosa): “jo soc perqué nosaltres som”

Aquests espais esdevenen de connexid dins la xarxa, afavorint la cooperacio, la
inclusid i el sentiment de pertinenca.

D'altra banda, els espais multisensorials, com la Sala dels Somnis i la Sala de les
Il-lusions, aporten una capa emocional i experiencial al model, facilitant contextos
d'aprenentatge significatius que connecten amb la vivencia i la imaginacio.

En conjunt, aquesta estratégia de nomenclatura i organitzacid no només defineix
estructures, sind que construeix un relat compartit, coherent i transformador,
capa¢ d'alinear tots els agents del centre cap a una visié educativa inclusiva,
sistemica i amb identitat propia.

3.4 Les nostres comunitats

3.4.]1 Comunitat Alpina

La comunitat Alpina es caracteritza per dissenyar situacions d'aprenentatge
significatives que estimulen de manera coordinada els diferents sistemes
sensorials, facilitant la regulaci6 emocional i la consolidacié d'habilitats
adaptatives.

A nivell operatiu, la comunitat articula entorns rics en estimuls, amb materials
especifics, espais sensorials i metodologies actives que garanteixen I'accessibilitat
i la personalitzacio dels aprenentatges.

AULES:

- Puigmal

- Rocacorba
- Canigo

3.4.2 Comunitat Fluvial

La comunitat Fluvial es configura com un entorn educatiu orientat a
'empoderament de l'alumnat, amb l'objectiu de dotar-lo d'eines, recursos i
estrategies funcionals que li permetin assolir un major grau d'autonomia personal
i competencial. A través d'un enfocament individualitzat, es promou el
desenvolupament d'habilitats clau per a la presa de decisions, I'autoregulacid i la
participacio activa, afavorint aixi la seva capacitat per desenvolupar-se de manera
efectiva i inclusiva en els diferents contextos socials i comunitaris en que
interactua.

AULES:
- Galligants
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- Onyar
-Ter
- Guell

3.4.3 Comunitat Maritima

La comunitat Maritima es defineix per una metodologia de treball basada en
I'adaptacid del curriculum ordinari, tenint en compte les fortaleses, interessos,
capacitats i habilitats de I'alumne, creant entorns d'aprenentatge rics i variats en
els quals els alumnes es desenvolupin com agents actius i implicats i se'ls plantegin
reptes i propostes que situin l'alumne com a protagonista del seu procés
d'aprenentatge.

AULES:

- Pi

- Garbet
- Montjoi
- S'Alguer

3.5 Les comunitats en xarxa

3.5.1 Xarxa educativa interna

Per tal de desenvolupar amb éxit el treball en Xarxa i la interrelacid entre I'alumnat
i els professionals, és necessari establir mecanismes d'organitzacié que facilitin la
flexibilitat necessaria per esdevenir comunitat.

En aqguest entorn relacional s'esdevenen dos contextos: lintracomunitari i
I'intercomunitari.

Intracomunitari

Els mecanismes de relacié dintre la mateixa comunitat d'aprenentatge inclouen:
- Projectesen comu
- Programacions transversals dintre la comunitat
- Propostes educatives flexibles
- Situacions d'aprenentatge basades en els interessos i necessitats individuals
- Sortides intergrupals

Intercomunitat

Els mecanismes de relacidé entre les comunitats d'aprenentatge de l'escola Joan
Riu son els seguents:
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- Projecte transversal comu a totes les comunitats.

- Implicar I'equip educatiu en la governanca del centre.

- Pindoles Formatives liderades per diferents professionals del centre.
- Definir referents digitals a cada comunitat.

3.5.2 Xarxa transversal

L'Escola forma part de la xarxa de serveis i arees que treballen de manera
coordinada, configurant un model d'atencié global i continuada. Aquesta
integracio es sustenta en un pla estrategic compartit que defineix les prioritats
comunes i garanteix la coheréncia institucional del conjunt del sistema.

Els objectius son comuns i alineats, amb una orientacio centrat en la persona, la
gualitat del servei i la continuitat dels itineraris educatius i socials.

La coordinacio és constant i estructurada mitjancant espais estables de treball i de
seguiment, que faciliten la presa de decisions compartida i la resposta agil a les
necessitats.

El treball transversal amb les diferents arees i serveis reforca la col-laboracio
professional, optimitza els recursos i consolida un model organitzatiu en xarxa

basat en la corresponsabilitat i la integracié funcional.

3.5.3 Xarxa exterior

L'escola Joan Riu, s'interrelaciona de forma directa amb l'entorn més proper a
través d'activitats funcionals que proporcionin a l'alumnat estratégies per
desenvolupar-se en un context social.

Aquests objectius s'assoleixen a través de la creacid d'aliances i projectes
compartits amb comercos locals, centres educatius, serveis municipals, entre

d'altres.

4. Organitzacié

4.1 Estructura organitzativa i gestid

Pagina 22 de 34



JJOANRIU

4.1.1 Organs de gestid

Organs Unipersonals
Direccio

e Tenir la representacié del centre i traslladar a la Geréncia en representacio
a la titularitat (FPJR) i a Administracio educativa les aspiracions, necessitats
i propostes de millora de la comunitat educativa.

e Exercir la direccié executiva i pedagogica del centre sota la dependéncia
organicaifuncional de la Gerencia, garantint el desplegament dels objectius
estrategics, pedagodgics, organitzatius i economics definits per I'entitat
titular, aixi com el compliment de les directrius del Departament d’'Educacio
i de la Inspeccié educativa.

e Formar part del Comité Técnic com a membre actiu, participant en la presa
de decisions estrategiques, la coordinacio dels diferents serveis i I'alineacid
del projecte educatiu amb les directrius institucionals de |la Geréncia i de
I'entitat titular.

e Garantir I'alineaci¢ del projecte educatiu i organitzatiu del centre amb la
missio, la visid i els valors institucionals del Consorci Sant Gregori.

e Desenvolupar una gestié eficient, transparent i sostenible dels recursos
humans, materials i economics assignats per la Geréncia.

e Coordinar-se de manera continuada amb els diferents serveis i equips
transversals del Consorci per potenciar una atencié integral,
interdisciplinaria i centrada en les necessitats de I'alumnat.

e Impulsar processos de qualitat, innovacié i millora continua d’'acord amb
el Pla Estrategic vigent del Consorci Sant Gregori.

e Participar activament en els espais institucionals, técnics i estrategics
promoguts per la Geréncia i per I'entitat titular.

e Elaborar, aprovar i publicar la Programacié General Anual (PGA) i la
Memoria Anual (MA), vetllant per la seva coheréncia amb el Projecte
Educatiu de Centre i els objectius institucionals.

e Supervisar el funcionament global del centre i totes les seves activitats,
sense perjudici de les competéncies atribuides al claustre de professors i al
Consell Escolar.

e Garantir el compliment de la normativa vigent i exercir el comandament
del personal adscrit al centre, d'acord amb el marc organitzatiu establert per
la Geréencia i la titularitat.

e Afavorir la convivencia al centre, garantir la mediacié en la resolucio de
conflictes i aplicar les mesures disciplinaries que corresponguin, d'acord
amb la normativa vigent i el Pla de convivencia del centre.

e Impulsar la col-laboracié amb les families, institucions i organismes externs,
formentant un entorn educatiu positiu que afavoreixi el desenvolupament
integral de I'alumnat.
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e Liderar els processos d'avaluacié interna i col-laborar en les avaluacions
externes, promovent la cultura de I'analisi, la rendicié de comptesila millora
continua.

e Convocar i presidir els actes académics i les sessions del Consell Escolar i
del claustre de professors, aixi com executar els acords adoptats dins del seu
ambit competencial.

e Proposar a la Geréncia el nomenament i cessament dels membres de
I'Equip Directiu, informant-ne el claustre de professors i el Consell Escolar.

e Assumir qualsevol altra funcié encomanada per la Geréncia, I'entitat titular,
el Departament d’'Educacié o la Inspeccié educativa dins del marc de les
seves competéncies.

Sots-direccio

e Donar suport a la Direccié en el desplegament dels objectius estrategics,
pedagogics i organitzatius definits per la Geréncia i I'entitat titular.

e Garantir la coordinacié entre I'’equip educatiu i els serveis transversals del
Consorci, afavorint una actuacié integrada i coherent amb el model
institucional.

e Afavorir la implementacié efectiva dels criteris, protocols i linies de
funcionament establerts per la Geréncia i pels organs de coordinacid
institucional.

e Contribuir al seguiment dels processos de qualitat, innovacié i millora
continua impulsats pel Consorci Sant Gregori.

e Participar activament en els espais de coordinacié institucional i técnica,
assegurant la coheréncia entre les necessitats del centre i les linies
estrategiques del Consorci.

e Vetllar per 'optimitzacié dels recursos organitzatius i funcionals del centre
en coordinacio amb la Direccid i la Gerencia.

e Facilitar la comunicacié interna i la transferéncia d'informacié entre el
centre, la Direccio i els diferents serveis del Consorci Sant Gregori.

e Col-laborar en la consolidacié¢ d'un model d’atencié integral, transversal i
centrat en la persona, d'acord amb el marc institucional i els valors del
Consorci Sant Gregori.

e Garantir la gestié administrativa integral del centre, incloent els processos
d'escolaritzacio, la documentacié académica i la tramitacio general,
assegurant el compliment normatiu i la tracabilitat.

e Donar suport estratégic i operatiu a la direccié, participant en els
instruments de planificacié del centre i assegurant I'execucié administrativa
de la programacio general.

e Coordinar els serveis i recursos del centre, incloent la gestié econdmica, el
manteniment d’'instal-lacions, els serveis complementaris i els inventaris.
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e Gestionar la informacié i I'atencié a la comunitat educativa, assegurant
una comunicacio eficient i la resolucié de demandes de families i usuaris.

e Supervisar processos de seguiment de I'alumnat, especialment en 'ambit
administratiu (assisténcia, absentisme i incidencies).

e Assumir funcions delegades de gestié i representacid, d'acord amb les
directrius de la Geréncia i direccid i el marc normatiu vigent.

Cap d'estudis

e Impulsar, coordinar i garantir el desplegament del Projecte Educatiu de
Centre, participant en la seva elaboracio, revisio i seguiment, i vetllant per la
coheréncia pedagogica i organitzativa de les actuacions educatives.

e Planificar, organitzar i supervisar el funcionament académic i
organitzatiu del centre, incloent la distribucié d'alumnat, professionals,
horaris i espais, aixi com el seguiment de I'activitat docent i dels processos
d'avaluacio.

e Lideraricoordinar els equips educatius promovent una actuacié coherent,
interdisciplinaria i alineada amb el model d'atencié integral i les linies
estrategiques del Consorci Sant Gregori.

e Col-laborar amb I'area de Recursos Humans del Consorci Sant Gregori en
la planificacié i adequacié dels recursos humans del centre, garantint la
coherencia entre les necessitats organitzatives i el projecte educatiu.

e Vetllar per I'aplicacié dels protocols, procediments, circuits organitzatius
i criteris institucionals establerts pel Consorci Sant Gregori.

¢ Impulsar processos de seguiment, avaluacié i millora continua orientats
a la qualitat educativa, la innovacié pedagodgica i la transformacio
organitzativa del centre.

e Afavorir la coordinacio i el treball transversal amb els diferents serveis i
arees del Consorci Sant Gregori, facilitant la comunicacié i el treball
compartit entre equips professionals.

e Fomentar la participacio, la governanca compartida i la implicacié activa
de la comunitat educativa en els processos de presa de decisions i
desenvolupament institucional.

e Coordinar serveis, projectes i relacions externes vinculades al centre,
incloent el centre formador, el voluntariat, les xarxes de col-laboracid i les
iniciatives educatives i socials del territori.

e Assumir funcions delegades de gestié i representacié, d'acord amb les

directrius de la Geréncia i direccié i el marc normatiu vigent.
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Organs de Govern Col.legiats

Consell Escolar

El consell escolar és I'0rgan de participacié de la comunitat educativa en el govern
del centre, seguiment i avaluacio general de les seves activitats i és presidit per la
direccio del centre.

El formen els seguents membres de la comunitat educativa:

m 4 representants del personal docent

m 1representant de PAE

m 4 representants de les families (una d’'elles forma part de I'AFA)

m 3 representants de la titularitat (Membres del Consorci Sant
Gregori en representacio a la FPIR)

m 1representant de 'Ajuntament

Dins del termini establert per la normativa vigent la direccid del centre constitueix
el consell escolar i les seves comissions.

Els membres del consell escolar en representacié dels diferents sectors de la
comunitat educativa, seran renovats en els terminis fixats en la normativa vigent
del Departament d’'Educacio.

Li correspon al Consell Escolar les funcions seguents:

Aprovar la programacio anual del centre i avaluar-ne el desenvolupament i
els resultats.

Aprovar les normes d'organitzacié i funcionament i les seves modificacions
corresponents.

Aprovar el Pla de Convivencia de Centre.

Aprovar el Projecte linguistic.

Aprovar la carta de compromis educatiu.

Aprovar el pressupost del centre i el rendiment de comptes.

Aprovar les directrius per a les activitats escolars complementaries i avaluar-
ne el desenvolupament.

Aprovar els criteris generals pel funcionament del servei de menjador.
Participar en les analisis i les avaluacions del funcionament general del
centre i coneixer I'evolucioé del rendiment escolar.

Qualsevol altra que li sigui atribuida per les normes legals o reglamentaries.
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Equip Educatiu

L'equip educatiu integra el conjunt de professionals que intervenen de manera
coordinada en el procés d'educacié-aprenentatge i en el desenvolupament
integral de 'alumnat. Es integrat per tots els mestres, educadors i especialistes.

Coordinacions

COORDINADOR DIGITAL: Es el professional que vetlla pel desenvolupament de
I'Estrategia Digital del Centre (EDC) i les accions consequents per dinamitzar
tecnologicament el centre educatiu.

COORDINADOR LIC: L'objectiu principal del present professional és assessorar,
formar i donar suport a I'equip educatiu en tot el procés d’educacid i aprenentatge
de la llengua de manera integrada en el projecte educatiu.

COORDINADOR AFA: Es el professional que impulsa, i consolida la relacid
estrategica entre el centre educatiu i I'’Associacié de Families d'Alumnes (AFA),
promovent la corresponsabilitat educativa, la participacié activa de les families i la
co-creacio d'iniciatives que aportin valor al projecte educatiu de centre.

COORDINADOR CENTRE FORMADOR: Es el professional responsable de liderar i
gestionant 'acollida, seguiment i avaluacié d'estudiants en practiques, i generant
sinergies amb institucions formatives per garantir la transferencia de coneixement
i la millora continua de la practica educativa.

COORDINACIO CONVIVENCIA | BENESTAR (COCOBE): Es el professional que
dissenyaiimplementa l'estratégia integral de convivéncia i benestar emocional del
centre, promovent entorns segurs i saludables, i articulant accions preventives i
d'intervencio que afavoreixin el clima escolar positiu.
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4.1.2 Organitzacié del temps escolar

El centre es regeix per un calendari escolar establert segons 'ORDRE reguladora
vigent per als centres educatius no universitaris de Catalunya, que actua com a
marc normatiu de referéncia. Aquest calendari determina de manera clara i
planificada:

e Lesdates d'iniciifinalitzacié de I'activitat lectiva
e Els periodes de vacances escolars
e FEls dies festius

Horari escolar de I'Escola Joan Riu

L'horari es distribueix de la manera seguent:

9:30 -13:00 Horari lectiu mati

13:00 -15:.00 Servei de menjador i esbarjo

15:00 - 16:30 Horari lectiu tarda

5. Mesures i Suports per I'atencié educativa per I'alumnat
5.1 Mesures i suports per a la inclusio

L'escola planifica les mesures i els suports educatius a partir de l'observacio
continua del progrés de I'alumnat i de les seves necessitats individuals. L'objectiu
és proporcionar a cada alumne la intensitat de suport necessaria per potenciar el
seu desenvolupament competencial i garantir-ne I'eéxit educatiu.

Les mesures per a 'atencié educativa son les accions i actuacions organitzades
pels centres destinades a facilitar I'accés a 'aprenentatge i a la participacio, a fi de
permetre el progrés de tot I'alumnat, prevenir les dificultats de I'aprenentatge i
assegurar un millor ajustament entre les capacitats dels alumnes i el context
educatiu. Aquestes mesures incideixen en tots els ambits de I'educacid.

Els suports soén els recursos personals, metodologics i materials —inclosos els
tecnologics— i els ajuts contextuals i comunitaris que els centres utilitzen per
aconseguir que les mesures planificades siguin efectives i funcionals, i
contribueixin a assolir I'éxit educatiu de tots els alumnes. Aquests suports
incideixen en tots els ambits de I'educacio.
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5.2 Intensitat de mesures i suports: universals, addicionals i intensius

Les mesures i suports educatius del centre es distribueixen en tres nivells:

Les mesures universals, per a tot I'alumnat i aplicades per tots els professionals,
preventives i proactives, que faciliten I'accés a lI'aprenentatge, la participacio, el
benestar i la convivéncia.

Les mesures addicionals, temporals i focalitzades, que ajusten la resposta
pedagogica per a alumnes que necessiten un suport extra en aspectes especifics
del seu aprenentatge i desenvolupament.

Les mesures intensives, adaptades a l'alumnat amb necessitats educatives
especials segons linforme de I'EAP, aplicades de manera transversal, amb
frequéncia regular i sense limit temporal, promovent la maxima participacio i
complementant les mesures universals i addicionals per garantir una atencié
educativa integral i personalitzada.

5.3 CEEPSIR

D’acord amb el DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, d’atencié educativa a I'alumnat
en el marc d'un sistema educatiu inclusiu, I'escola Joan Riu es configura com a
CEEPSIR (Centre d'Educacié Especial Proveidor de Serveis i Recursos). Des
d'aquesta posicio, es promou la transferencia de coneixement especialitzat, el
suport professional i 'acompanyament als centres ordinaris, amb |'objectiu de
millorar la resposta educativa a 'alumnat amb necessitats especifiques escolaritzat
en aguests centres.

5.4 Escolaritzacié compartida

Els alumnes amb necessitats educatives especials poden participar en un procés
d'escolaritzacié compartida entre diversos centres, sesmpre que aixi ho estipuli el
seu Pla de Suport Individualitzat i es disposi del dictamen d’escolaritzacio
corresponent. Aquest procés es realitzara en estreta col-laboracié amb els pares o
tutors legals, i requerira I'autoritzacio prévia dels Serveis Territorials.

La psicopedagoga del centre tindra la responsabilitat de coordinar i liderar la
gestié de l'escolaritzacié compartida, incloent l'inici i el seguiment de les
coordinacions entre els centres implicats.
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6. Projecte Lingliistic
6.1 Que és PL?

El projecte lingiistic és un pla pedagogic que estableix les estratégies, objectius i
activitats per garantir el desenvolupament de les competencies linguistiques dels
alumnes, integrant-les en totes les arees curriculars i respectant la diversitat
linguistica de l'aula.

Aquest projecte inclou I'Us de la llengua com a eina d'aprenentatge transversal,
la promocié de la competéncia comunicativa i I'Us de metodologies inclusives i
innovadores. A més, promou una avaluacié continua i I'adaptacio a les necessitats
de cada alumne.

La seva implementacio a Catalunya s'emmarca en la Llei d'educacié de Catalunya
(LEC) i el Decret 161/2012, de 4 de setembre, sobre el projecte linglistic dels
centres educatius, que estableixen les bases per al foment de Il'educacié en
llengua catalana com a llengua vehicular i la promocié del plurilingliisme en el
sistema educatiu catala.

6.2 PL Escola Joan Riu (ANNEX)
7. EDC- TAC
7.1 Que és l'estrategia digital de Centre (EDC)?

L'estratégia digital de centre és un pla organitzatiu i pedagdgic que defineix les
linies d'actuacié per integrar les noves tecnologies en el procés d'educacio-
aprenentatge. Aquest pla busca potenciar el desenvolupament de competéncies
digitals entre alumnes i docents, amb I'Us de recursos tecnologics per a la
personalitzacio de 'aprenentatge, la millora de la comunicacio i la col-laboracio i
l'inclusié digital. A més, fomenta la creacié d'un entorn d'aprenentatge digital
segur i responsable.

Aquesta iniciativa es fonamenta en la Llei d'educacié de Catalunya (LEC) i el Pla
d'Accioé Digital de Catalunya (PADC), que estableixen les bases per a la integracid
de la tecnologia en els centres educatius.

7.2 Agents gestié de 'EDC

7.2.1 Coordinacié EDC

La Coordinacio de 'EDC és I'drgan responsable de definir i implementar I'estrategia
digital del centre, alineant-la amb els objectius del projecte educatiu i amb les
necessitats de I'alumnat i del personal.
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Funcions principals:

Elaborar i revisar el pla d'implantacié i actualitzacié de 'EDC.

Garantir la seguretat i proteccié de dades dins dels entorns digitals.
Coordinar la formacié continua del personal en competéncies digitals.
Supervisar 'Us i manteniment dels recursos tecnoldgics.

Actuar com a interlocutor amb organismes externs en mateéria de
digitalitzacioé educativa.

Col-laborar en altres gestions relacionades amb I'area digital que la
direccid del centre encomani, segons les directrius del Departament
d'Educacio.

7.2.2 Comissio Digital

La Comissid Digital esta formada per un agent de cada comunitat educativa que
actua com a referent digital.

Responsabilitats:

Facilitar la implantacid de projectes digitals dins dels diferents ambits del
centre.

Donar suport als companys en I'Us d’'eines i recursos digitals.

Detectar necessitats formatives i propostes de millora en competéncies
digitals.

Promoure bones practiques i protocols d'ds responsable de la tecnologia.
Servir de canal de comunicacié entre la Coordinacié de 'EDC i les diferents
arees del centre.

Col-laborar en altres gestions relacionades amb I'area digital que la
direccio del centre encomani, segons les directrius del Departament
d'Educacio.

7.2.3 Comissid de Comunicacid i millora digital

La Comissié de Comunicacid i Millora Digital té com a objectiu optimitzar els canals
de comunicacio externs i identificar i aplicar millores continues en els processos
digitals del centre.

Funcions principals:

Gestionar els canals de comunicacié del centre (web, xarxes socials)
garantint coheréncia i actualitzacio.

Coordinar la difusié de continguts pedagogics i informatius per a families
i professionals.

Analitzar I'eficacia de les eines digitals i proposar accions de millora.
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e Col-laborar amb la Coordinacié de I’'EDC i la Comissié Digital en projectes
de transformacio digital.

e Col-laborar en altres gestions relacionades amb I'area digital que la
direccié del centre encomani, segons les directrius del Departament
d'Educacio.

7.2.4 EDC Escola Joan Riu (ANNEX)

8. La convivéncia en el centre
8.1 Que és el projecte de convivencia?

El projecte de convivéncia és un pla que estableix les estratégies i accions per
fomentar un entorn escolar basat en el respecte, la tolerancia i la cooperacié entre
els membres de la comunitat educativa. Aquest projecte promou la resolucio de
conflictes de manera constructiva, la gestié emocional i el desenvolupament de
valors civics i de convivéncia. A través d'activitats i programes especifics, es busca
garantir un clima escolar positiu i inclusiu.

Aquesta document es fonamenta en la Llei d'educacié de Catalunya (LEC), el
Decret 10/2010 de convivéncia escolar i la Llei 17/2015, de drets i oportunitats en la
infancia i I'adolescencia.

8.2 Projecte de convivencia Escola Joan Riu (ANNEX)
8.3 Qué son les NOFC?

Les Normes d'Organitzacié i Funcionament del Centre (NOFC) son el conjunt de
directrius que regulen el funcionament intern del centre educatiu, establint les
responsabilitats i les relacions entre els diferents membres de la comunitat
educativa.

Aquestes normes tenen com a objectiu garantir un clima escolar ordenat, facilitar
la cooperacid i el respecte mutu, i assegurar que les activitats del centre es

desenvolupin de manera eficient i en linia amb els objectius pedagogics.

Es fonamenten en la Llei d'educacié de Catalunya (LEC) i el Decret 150/2009, que
regula les NOFC dels centres educatius.

8.4 NOFC Escola Joan Riu (ANNEX)
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9. Carta de compromis Educatiu
9.1 Que és la carta de compromis educatiu?

La Carta de Compromis Educatiu és un document que recull els compromisos
que el centre educatiu i les families adquireixen per garantir un entorn de
convivéncia i respecte que afavoreixi el desenvolupament de les activitats
educatives. Aquest document és signat per la direccié de Il'escola, en
representacié de la titular del centre privat concertat, i pel pare, mare o tutor legal
de I'alumne. La carta signada queda registrada al centre com a constancia.

En cas que alguna familia trenci el compromis o es negui a signar-la, la direccid
del centre prendra contacte amb la Inspeccié Educativa per resoldre la situacio

9.2 Carta de compromis Educatiu Escola Joan Riu (ANNEX)

10. Avaluacié
10.1 Avaluacié de I'alumnat (PSlI)

L'escola realitza un seguiment continu del procés d'aprenentatge de I'alumnat per
adaptar les programacions educatives a les seves necessitats individuals.

10.1.1 Avaluacio Inicial

Al comencar l'escolaritzacio, el centre recull informacié de les families sobre
I'alumne (ambits educatiu, social, familiar i de salut). Durant els primers dos mesos,
es fa una observacio per dissenyar el Pla de Suport Individualitzat (PSI) adequat.

10.1.2 Avaluacié Continua

Durant el curs, es realitza una avaluacio trimestral per valorar I'evolucié de I'alumne
i ajustar les estrategies i recursos al seu procés d'aprenentatge.

10.1.3 Avaluacié Final

A final de curs, es fa una avaluacio global dels assoliments i es revisa el PSI per
determinar quins objectius s’han assolit i quins caldria modificar o reforcar. Els
resultats es lliuren a les families.
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10.2 Avaluacio de 'escola

L'escola considera l'avaluacié com una eina essencial per millorar el centre i
I'atencidé educativa. Per aguest motiu, es realitzen les segUents avaluacions:

10.2.1 Avaluacidé de la Programacid

Avaluacié mitjancant la memoria anual, I'acompliment de les propostes de la
memoria anterior i el grau d'assoliment dels objectius de la Programacié General
Anual (PGA).

10.2.2 Avaluacié del Servei Escolar

L'Escola Joan Riu forma part del sistema de gestié i qualitat ISO 9001 del Consorci
Sant Gregori, amb l'objectiu de garantir la qualitat del servei educatiu. Per
assegurar aquest compromis, el centre realitza una auditoria interna i una
auditoria externa anual.

11. Aprovacié i difusié del PEC

La normativa que regula el contingut, elaboracio, difusié i implicacié dels diferents
agents de la comunitat escolar en el Projecte Educatiu de Centre (PEC) es
fonamenta principalment en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié
(LOE) i la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacié de Catalunya. Concretament,
els articles 120 i 121 de la LOE i els articles 91 a 95 de la Llei 12/2009 estableixen les
bases per a l'aprovacio, elaboracio i difusié del PEC, aixi com la implicacié dels
agents de |la comunitat educativa.

Segons l'article 95 de la Llei 12/2009, "correspon als titulars dels centres privats
sostinguts amb fons publics aprovar el projecte educatiu del centre, havent
escoltat el consell escolar".

Aixi mateix, I'article 91.6 de la mateixa llei conclou que el PEC ha de ser accessible
a tots els membres de la comunitat educativa, garantint aixi que families, equip
educatiu i altres agents implicats puguin conéixer els objectius i les linies
d'actuacié del centre. Aquesta normativa assegura que el Projecte Educatiu de
Centre sigui un document viu i compartit, fonamentant la participacié activa de
tots els membres de la comunitat escolar en la seva elaboracid i aplicacié.
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