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Generalitat de Catalunya

Departament d’Ensenyament

Escola Alta  Segarra

                                           CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU 
La llei d'Educació de Catalunya (12/2009) a l'article 20, estableix que els centres han de formular una carta de compromís educatiu en la qual han d'expressar els objectius necessaris per un entorn de convivència i respecte envers el desenvolupament de les activitats educatives. D'acord amb la llei:

Les persones sotasignades, Rosa Maria Caballol Pérez, directora de l'escola Alta Segarra de Calaf  i (nom i cognoms)  .............................................................................. mare / pare / tutor / tutora de l'alumne/a  ........................................................................, conscients que l'educació d'infants i joves implica l'acció conjunta de la família i de l'escola, signem aquesta carta de compromís educatiu, la qual comporta els següents compromisos:

Compromisos

Per part del centre

1. Facilitar al nostre alumnat una formació de qualitat que contribueixi al desenvolupament integral de la seva personalitat.

2. Vetllar per un clima de convivència a l'escola que faciliti el sentiment de pertinença a la comunitat educativa i d'identificació amb el centre.

3. Vetllar per fer efectius els drets  dels/ de les alumnes en l' àmbit escolar.

4. Respectar les  conviccions religioses, morals i ideològiques de la  família i de l'alumne o alumna.

5. Informar  la família dels aspectes  generals del centre i de les normes d'organització i funcionament generals, així com dels aspectes específics respecte dels seus fills i filles. 

6. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementàries adients per atendre les necessitats específiques de l’ alumne o alumna i mantenir-ne informada la família.

7. Informar la família i l’alumnat, quan s’escaigui, de l’evolució de l’alumne/a i comunicar-li qualsevol circumstància que sigui rellevant per al  desenvolupament personal; així com donar informació del procés i els resultats de l’ avaluació  i, si es dóna el cas, facilitar a la família els aclariments necessaris. 

8. Mantenir comunicació regular amb la família: com a mínim en una reunió general a l'inici de curs, una entrevista personal durant  el curs i la transmissió escrita dels informes corresponents als pares al llarg del curs.

9. Comunicar a la família les inassistències i retards no justificats de l’alumne/a al centre i qualsevol altra circumstància que sigui rellevant per al seu desenvolupament acadèmic o personal.
10. Atendre  les peticions d'entrevista o de comunicació que formuli la família, en un termini raonable dins de la disponibilitat del centre i del tutor/a, tot facilitant en la mesura en que sigui possible la conciliació de l'horari laboral de la família amb l'horari del centre. Cal recordar que els tutors tenen un horari setmanal per a les entrevistes amb les famílies. Per altra banda, es pot concertar  dia i hora per altres professionals o l’ equip directiu.
Per part de la família

1. Respectar el projecte educatiu  i estimular el fill o filla perquè se senti part integrant del centre i, per tant,  també part responsable del seu funcionament.

2.  Compartir amb el centre l'educació del fill o filla i desenvolupar i afavorir les complicitats que són necessàries entre escola i família per dur a terme una tasca conjunta.

3. Recolzar la tasca de l’equip docent fomentant una actitud de respecte cap al professorat, així com instar al fill o filla a respectar les normes específiques de funcionament del centre, en especial les que afecten la convivència escolar i el desenvolupament normal de les activitats. 

4. Transmetre-li els valors de l'esforç i de la responsabilitat com a mitjans per a l'adquisició del coneixement i del desenvolupament personal.

5. Vetllar perquè el fill/filla compleixi una assistència regular i puntual a les activitats acadèmiques, extraescolars i complementàries, si s’escau, organitzades pel centre.

6. Ajudar el fill/a a organitzar el temps d’estudi a casa, vetllar perquè faci les tasques encomanades pel professorat i col·laborar amb l’escola quan algunes activitats que han de fer els alumnes ho requereixen (cerca d’informació, material...) així com ajudar al fill/a a  responsabilitzar-se i  fer un bon ús de llibres i material deixats en préstec des de l’escola.

7. Adoptar criteris o mesures familiars que puguin afavorir l’adaptació a l’escola i el desenvolupament personal.

8. Adreçar-nos directament al centre per contrastar les discrepàncies, coincidències o suggeriments en relació amb l'aplicació del projecte educatiu en la formació del fill/filla.

9. Acceptar que es pot donar el cas d’un temps acadèmic extraordinari per al compliment de sancions disciplinàries, amb avis previ a la família sempre que sigui possible. L’incompliment d’aquestes sancions per part de l’alumne pot esdevenir una falta greu.

10. Facilitar a l'escola les informacions del fill/filla que siguin rellevants per al tracte, el procés d'aprenentatge o altres aspectes de l'educació.

11. Atendre en un termini raonable les peticions d'entrevista o de comunicació que formuli l'escola.

12. Informar del contingut d'aquests compromisos al fill o la filla de manera adequada segons l’edat.

I, perquè així consti, signem aquesta carta de compromís educatiu.
Calaf,   ___ de __________________ de 20.....
Per part de l'escola                                                             Per la família

La  Directora                                                                El pare / mare / tutor / tutora

Rosa Maria Caballol Pérez                                            ____________________________

