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e RESULTATS
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CFA Rius i Taulet




VALORS ENTRE ESCOLA - PROFESSORAT

CFA Rius i Taulet

Consorci d'Educacié
de 1

En quin grau et sents aliniat amb els valors de l'escola?

11 respostes
10,0
7.5
50
25

0 (0 %) 0(
0.0 ‘

1(9,1 %)

10 (90,9 %)
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SATISFACCIO PERSONAL

Quin és el grau de satisfaccio i motivacio personal amb la @ Copia
teva feina?

11 respostes

7 (63,6 %)

4 (36,4 %)

0(0|%) 0(0|%) 0(0{%)

1 2 3
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AMBIENT AL CFA RIUS | TAULET R

Com valores I'ambient i la relacié amb els teus companys/es I_D Copia

11 respostes

10,0

9 (81,8 %)

75

50

2,5
2 (18,2 %)

o
-~
—

g 0 0(0%)
|

N O

0.0

1 3 4 2
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ik Consorci d'Educacié
de Barcelona
Generaltat de Catalurya
Auntament de Barceicna

Com valores la coordinacio entre el professorat dels equips |0 cCopia
docents als quals pertanys

11 respostes

6 (54,5 %)

4 (36,4 %)

0 ((} %) 0 (0 %) 1(9,1 %)

1 2 3 4 5
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EQUIP DIRECTIU

Com valores el treball i la implicacié de I'equip directiu. IO Copia
11 respostes
15
10 11 (100 %)
5
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
0 | l | |
1 2 3 4




ORGANITZACIO CENTRE
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Consorci d'Educacié
de

Barcelona
Generaltat de Catalurya
Auntament de Barceicna

Com valores la gestio i l'organitzacio general del centre.
11 respostes
6
4
2
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
0 | ! |
1 2 3

6 (54,5 %)

|_D Copia

5 (45,5 %)
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- Consorci d'Educacié

de Barcelona
I ’ I I ) Generaltat de Catalurya
A R I C I A G I 0 Mt D

La possibilitat de participar en aquells aspectes |_D Copia
que t'afecten com a membre del claustre

11 respostes

g
6
4
: 2 (18,2 %)
1402%) 010 1(9.1 %)
0
1 2 3 4 5
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L 4 ('j:ocl\}s'o'r-cl’d'Educaclé
AC C ES I N FO R M AC I 0 E;';:I:;‘ 3:?:5‘3"“’%
Auntament de Barceicna

La possibilitat de compartir i d’accedir a la |_D Copia
informacio que consideres rellevant.

11 respostes

6 (54,5 %)

3 (27,3 %)

2 (18,2 %)

0(0 %) 0 (0| %)

1 2
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RELACIO AMB ALUMNAT

La relacié amb I'alumnat IO cCopia
11 respostes

y 6 (54,5 %)

) 4 (36,4 %)

2

0 (0 %) 0 (0 %) 1(9,1 %)
0 | l
1 2 3 4 5




COL-LABORACIO | SUPORT EQUIP DIRECTIU e

La col-laboraci6 i el suport que reps de l'equip directiu. ID Copia

11 respostes
10,0

9 (81,8 %)

75

50

2,5

2 (18,2 %)

0.0 | | |
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ATENCIO ADMINISTRACIO

L'atencio que reps per part de I'administrativa LE] Copia

11 respostes

8 (72,7 %)

3 (27,3 %)

0 (0I %) 0 (Q %) 0(
| |
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ATENCIO CONSERGERIA

L'atencioé que reps per part de consergeria |_D Copia
11 respostes
15
10 11 (100 %)
5
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
o | | | 1
1 2 3 4
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Consorci d'Educacié
de Barcelona
I Generaltat de Catalurya
R EC U R S 0 S I G R

Els recursos TIC i les possibilitats d'utilitzacio IO Copia

171 respostes

8 (72,7 %)

3 (27,3 %)

0(0 %) 0 (0| %) 0 (0 %)

1 2 3
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\ Consorci d'Educacié
de Barcelona
R A N S A R N C I A bt ok
I F I Auntament de Barceicna

Grau de transparéncia de la informacio IO Copia

11 respostes

7 (63,6 %)

4 (36,4 %)

%) 0 (0 %)
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\ Consorci d'Educacié
de Barcelona
R A N S A R N C I A bt ok
I F I Auntament de Barceicna

Grau de transparéncia de la informacio IO Copia

11 respostes

7 (63,6 %)

4 (36,4 %)

%) 0 (0 %)
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SATISFACCIO AMB ’HORARI

Grau de satisfaccié respecte al teu horari laboral (classes, reunions...) I_D Copia

11 respostes

10,0

9 (81,8 %)
75

50

25

0L o
0(0%) 0(0%) 1(9,1 %) 1(9,1 %)

0,0




SATISFACCIO GENERAL AMB EL CENTRE o=

Grau de satisfaccio general amb el centre IO Copia

11 respostes

10,0

9 (81,8 %)

75

50

2,5

2(18,2 %)
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COMENTARIS PERSONALS

Gracies per preguntar!

Falten punts d'unid en els horaris del professorat, ja que al venir en horaris diferents no ens veiem moltia
vegades fa que la coordinacié sigui més dificil

M'agradaria destacar que m'he sentit molt ben acollida per tot el professorat i alires membres de la
comunitat educativa (com el personal de consergeria). A més, comparteixo plenament els valors que
defensa i pels quals lluita I'equip directiu.

Res més.
He estat molt a gust a I'escola, moltes gracies per tot!

En quant a la coordinacio entre departaments/comissions falten espais de trobada, de coincidir amb els
companys.
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COMENTARIS PERSONALS R

La meva experiéncia al centre al llarg d'aquest any ha estat for¢a positiva i satisfactoria. Lequip directiu
m'ha recolzat i orientat durant tot el curs i m'han fet veure els valors que lideren aquest projecte, amb els
quals em sento molt identificada i m'ha agradat posar-hi el meu granet de sorra.

Tot i aixi, I'inica cosa que he trobat a faltar és un ultim punt d'organitzacio en alguns dels projectes que es
duen a terme a l'escola. Com que en s6n molts, crec que amb la col-laboracié de tot I'equip directiu i
docent, encarades a una mateixa direccio, aportaria més fluidesa i eficacia en aquesta darrera
organitzacio i dinamitzacio.
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COMENTARIS PERSONALS o

Molt agraida amb la implicacio de les companyes aquests darrers mesos.
En general, tot molt bé

A I'escola s'hi esta i s'hi treballa molt bé

Es un projecte de vida!

Ha estat un plaer treballar amb vosaltres. Espero que tot us vagi super bé. Sou un gran equip )




