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INTRODUCCIÓ

Aquest pla d'Acollida pretén recollir totes les actuacions que permeten incorporar l'alumnat i

als professionals que arriben al centre i incorporar-los a la vida i a la dinàmica del seu

funcionament

Les actuacions recollides són orientatives i es poden modificar o adaptar segons les

circumstàncies, perfils o necessitats que puguin sorgir.

CONTEXTUALITZACIÓ

El perfil d'alumnat del nostre centre és divers. En la mateixa mesura que la nostra societat va

canviant també ho fa l'alumnat. En aquest sentit, l'oferta del centre s'adapta, d'acord amb les

seves possibilitats, a les demandes i perfils que ens arriben, sempre amb l'esperit

d'adaptar-nos a la diversitat

El fet de ser un centre amb matrícula viva fa que molts usuaris s'adrecin al centre un cop

començat el curs i en qualsevol moment del calendari escolar. Fins i tot, quan ho fan dins del

període inicial de preinscripció, no coneixen gaire bé que es trobaran al centre ni si el que es

trobaran donarà resposta a les seves necessitats. La seva atenció, rebuda, orientació i ,donat el

cas, incorporació, requereix una bona organització i dedicació de tots els professionals que

treballen al centre. Aquest primer contacte és molt important. Una bona orientació i un bon

acolliment poden determinar un resultat d'èxit. Malgrat tot, incorporar nous alumnes un cop

començat el curs és una tasca complexa, però sempre ens guiem per una màxima; no podem

deixar a ningú fora.

Pel que fa a la rebuda dels docents, cal tenir present que el nostre centre és petit, amb un

número molt reduït de docents, altre característica és la seva titularitat municipal. La

mobilitat de plantilla no és gaire important; tot i això, cal preveure mecanismes de rebuda de

noves incorporacions.

Les pautes recollides en aquest document són fruit de les diferents experiències que s'han

recollit durant el temps de funcionament del centre i anem adaptant a mesura que es van

presentant noves necessitats i possibilitats.
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OBJECTIU

Informar i orientar a les persones que s'adrecen al centre

Posar els mitjans per aconseguir que els nous alumnes coneguin el funcionament del centre i

puguin adaptar-se ràpidament

Incorporar i acollir l'alumnat que s'adreci al centre força del termini establert oficialment

Acollir als nous professionals que s'incorporin al centre de manera que la seva adaptació sigui

exitosa.

ACOLLIDA DE L’ALUMNAT

Durant tot el curs

Durant el període oficial
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ACOLLIDA DEL PROFESSORAT

ACOLLIDA DE PERSONAL PAS
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Consergeria

ACOLLIDA DE REPRESENTANTS DE L’ALUMNAT AL

CONSELL ESCOLAR DEL CENTRE

SEGUIMENT I ACTUALITZACIÓ DEL PLA D’ACOLLIDA

Durant l'última reunió d’equip docent es fa una valoració del curs i la planificació del curs

següent, una valoració del pla d’acollida i , en cas necessari, propostes de millora per que

siguin debatudes en claustre i aprovades posteriorment pel Consell Escolar
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