TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacié

N Escola Vinya del Sastret

CARTA DE COMPROMIS EDUCATIU

Les persones sotasignades, la Sra. Montse Pedrola Aliart, directora de [I'Escola Vinya del Sastret i
.............................................................. (mare, pare, tutor/a) de l'alumne/a............cccccocoeveviiiniciicnieeeneeee. (NOM i cOgnoms)
conscients que l'educacié d’infants i joves implica I'accié conjunta de la familia i de I'escola, signem aquesta carta de

compromis educatiu, la qual comporta els seguents compromisos:

Per part del centre

1. Facilitar 'assoliment de les competéncies basiques necessaries per I'aprenentatge.
Potenciar al maxim la qualitat de I'ensenyament. Crear situacions perquée [I'alumnat experimenti i aprengui tot allo que
el facilitara ser competent i créixer com a persona: valors, habits, coneixements, saber estar, saber fer, saber aprendre i
saber ser.

2. Adoptar les mesures educatives adients per atendre les necessitats especifiques de I'alumnat.
Atendre les diferéncies de I'alumnat, potenciant les possibilitats i compensant les necessitats especifiques. Adoptar les
mesures educatives pertinents i informar a les families.

3. Promoure un bon clima de convivéncia basat en el respecte dels drets i deures de I'alumnat.
Fomentar la confianga mutua entre I'escola i les families. Informar les families de I'aplicacié de mesures especifiques;
de les faltes lleus, greus i molt greus i les mesures sancionadores.

4. Afavorir un bon desenvolupament personal i social de I'alumnat.
Afavorir que l'alumnat es senti reconegut, acceptat, valorat, motivat, conegui limits i tinguin una imatge positiva d’ell
mateix.. Oferir-los un bon acompanyament i bons models que els permetin identificar i gestionar les seves emocions,
adquirir bones habilitats socials i aprendre estratégies que els ajudin a prevenir i resoldre confilictes.

5. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de les families i de I'alumnat.
Dissenyar activitats que tinguin en compte la diversitat religiosa i les diferents sensibilitats i creences per tal que tot
I'alumnat pugui sentir-s’hi representat i comode.

6. Informar les families i alumnes dels criteris que s’aplicaran per a avaluar el rendiment academic.
Informar les families del procés d’ensenyament i aprenentatge, dels criteris i indicadors d’avaluacié i dels resultats de
les avaluacions.

7. Informar la familia del projecte educatiu de centre (PEC) i de les normes d'organitzacié i funcionament del centre
(NOFC), incloent-hi els acords de centre sobre I'is dels teléfons mobils.

8. Mantenir una comunicacié regular amb les families.
Informar les families dels canals que disposa el centre (reunions, entrevistes, agenda, correu electronic,...) per a
comunicar-se amb els diferents agents de la comunitat educativa (equip directiu, mestres, monitoratge, AMPA,
secretaria,...)

9. Afavorir la col-laboracio de les families i potenciar la seva participaci6.
Escoltar la familia i fomentar la seva implicacié i I'actuacié conjunta.

10. Demanar a les families que respectin la puntualitat i assistencia al centre.
Informar les families de les faltes d’assisténcia i de la importancia que té assistir puntualment a I'escola, aixi com del
protocol que es segueix en cas de produir-se absentisme.

11. Revisar conjuntament amb la familia el compliment d’aquests compromisos.

Realitzar si s’escau, entrevistes individuals amb les families per a aquestes revisions.
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Per part de la familia:
1.  Coneéixer i respectar el caracter propi del centre i reconéixer I'autoritat del professorat i la de I'equip directiu.
Afavorir les complicitats i col-laboracions necessaries pel bon funcionament del centre.
Educar els vostres fills en el respecte dels drets i deures de I'alumnat.
2. Mostrar respecte (sobretot davant els vostres fills/es) i col-laborar en qué els vostres fills/es també el mostrin envers

totes les persones del diferents sectors de la comunitat educativa: altres families, alumnes, mestres, conserge,

administrativa, monitors,... afavorint un bon clima de convivéncia.

3. Respectar les normes de funcionament del centre (NOFC) i la regulacioé dels teléfons mobils que s’hi especifica.
En especial, les que afecten la convivencia escolar, el desenvolupament normal de les classes i el reglament sobre I'is
dels telefons mobils. Col-laborar amb I'escola per tal que 'alumne/a compleixi la normativa interna de centre. Contribuir
activament davant la comunicacié de faltes lleus o greus que hagin comes els vostres fills/es i que afectin la
convivencia al centre a fi de reconduir i millorar les actituds o circumstancies que les provoquen.

4. \Vetllar perque els vostres fills/es donin valor a les tasques escolars i les realitzin.
Explicar als vostres fills que I'escola els permet experimentar i aprendre tot allo que els fara ser competents i felicos
a la vida: coneixements, valor de l'esforg, respecte a les persones, habits de treball, ordre i salut,...Compartir amb el
tutor el sequiment dels vostres fills/es, posant-vos d’acord per actuar de manera coherent i conjunta, donant suport a
les mesures que l'escola determina.

5. Ajudar els vostres fills/es a organitzar el temps d’estudi a casa i proporcionar i preparar el material per a I'activitat
escolar.
Revisar I'agenda del vostres fills a diari, fer el seguiment dels deures, ajudar-los a tenir els materials necessaris i a
que s’organitzin el temps d’estudi.

6. Acudir a les convocatories de reunions i d’entrevistes.
Mostrar-se col-laborador amb tot allo que s’acordi. Adoptar criteris i mesures consensuades amb els mestres per
afavorir la millora dels vostres fills/es.

7. Garantir la puntualitat i 'assisténcia dels vostres fills/es al centre.
Complir amb el dret i el deure que tenen els vostres fills/es d’assistir a classe cada dia i en horari complet, evitant
abséncies i retards. En el cas que per forga major hagin hagut de faltar, comunicar-ho i justificar-ho per escrit.

8. Adrecar-se al centre (en primer lloc al tutor) per a contrastar discrepancies, coincidéncies o fer suggeriments.
Buscar conjuntament solucions, fer esmenes, aportar informacio,... evitant sempre fer davant els vostres fills/es
comentaris contradictoris amb els valors educatius que es promouen a I’escola.

9. Facilitar al centre totes aquelles informacions dels vostres fills que puguin ser rellevants pel seu aprenentatge i la
seva salut. Encara que no les hagi sol-licitat previament el centre. Complir les normes de salut i higiene.

10. Vetllar perqué els seus fills arribin a I'escola nets, pentinats, amb la roba neta, sense polls,...

No portar-los a I'escola si tenen simptomes d’estar malalts, sobretot si es tracta de malalties contagioses.

| perqué aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu

L'escola (directora) La familia (pare/mare o tutor/a legal)
Signatura Segell Signatura

Sant Esteve Sesrovires, ......... , de setembre de 20....



