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JSEP TARRIMLLIS

CARACTER PROPI

1. Escolainclusiva

La diversitat de totes les persones que componen la comunitat educativa és un fet
valuds que contribueix a enriquir a tot el grup i afavorir la interdependencia i la

cohesio6 social.

Busquem l'equitat i I'excel-lencia per a tots els alumnes i les alumnes, reconeixent
el seu dret a compartir un entorn educatiu comd en el qual cada persona sigui

valorada per igual.

L’atencié educativa va dirigida a la millora de l'aprenentatge de tot I'alumnat.
Intentem identificar i minimitzar les dificultats, maximitzant, en la mesura del

possible, els recursos d’atencio a la diversitat.

Des de I'escola es prenen una série de mesures universals per tal de poder donar

resposta a la diversitat:

e Composicio heterogenia dels grups i 'alumnat.

e Distribucio de les aules en grups de treball (taules agrupades).

e Suports a l'aula (docéncia compartida, desdoblaments, grups reduits...) .

e Propostes multinivell, adaptacié de les tasques a les diferéncies individuals.
e Aprenentatge cooperatiu i entre iguals.

e Treball per racons a algunes sessions.

e Apadrinaments lectors entre I'alumnat més gran amb el més petit.

e Educacio en valors i importancia de I'educacié emocional.

e Resolucio participativa dels problemes relacionals i dels conflictes.

e Tutoria individualitzada.


https://ca.wikipedia.org/wiki/Comunitat_educativa
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2. Participativa i acollidora

Volem que tots els agents de l'escola (families, alumnat, personal no docent,
professorat, monitors i monitores...) siguin particips i estiguin identificats amb el
Projecte educatiu.

L’AMPA de I'escola és un agent actiu de vital importancia pel nostre centre. Tenim
mecanismes i espais de reflexid, formacidé i participacié que faciliten aquest

sentiment de pertinenca amb I'escola.

Intentem crear una gran alianca familia-escola per la millora dels aprenentatges
de l'alumnat. La nostra és una escola que aprén, que intenta millorar dia a dia, amb

I'aportacié de tota la comunitat escolar.

3. Formacié integral

Un dels objectius prioritaris de l'educacié és el desenvolupament de totes les

competencies de la persona, mitjancant una formacié humana integral.

A I'Escola es tracta, per tant, de desenvolupar totes les potencialitats dels alumnes:
afectives, socials intel-lectuals, fisiques, la seva capacitat creativa, d'iniciativa i de

critica.

Afavorim la integraci6 de metodologies proactives i significatives que facilitin

aguesta formacio global.

4. Respecte pel Medi Ambient

Des de I'escola treballem diferents dinamiques de sensibilitzacio vers la sostenibilitat

i el respecte pel Medi Ambient. Tenim una comissié mediambiental formada per
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Aquestes activitats estan integrades en el dia a dia de I'escola i afavoreixen la

reduccio de residus, I'estalvi d’energia i el consum d’aigua.

A més, es treballa de manera sistematica i planificada la sensibilitzacié envers el

reciclatge i la potenciacié d’'una alimentacié saludable (dimecres fruita).

Des del curs 2016-2017 I'escola esta considerada Escola Verda pel Departament de

Medi Ambient de la Generalitat de Catalunya.

ELS VALORS DEL TARRA

1. Cooperacio i solidaritat

L'escola intenta crear un clima que faciliti la cooperacio, el respecte als drets

humans i la solidaritat entre els pobles.

Aixo implica:

Estimular el desenvolupament del nen a partir de la cooperacio.

Ajudar I'alumnat a comunicar-se i expressar les seves propies conviccions de
manera assertiva.

Fomentar I'actitud favorable i no pas marginadora envers les minories i les
diferencies propies de cadascu.

Reflexionar i sensibilitzar-se envers situacions actuals d'injusticia.

Agafar el costum de compartir.

Ajudar a formar ciutadans d’'un mon més equitatiu i just.

L’escola intenta promoure i col-laborar amb diferents accions solidaries

organitzades per entitats properes o des de la propia comunitat educativa.
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2. Responsabilitat

L'escola vol educar en la responsabilitat progressiva de l'alumne a mesura que
augmenta la seva autonomia respecte l'adult. L'escola proposa, amb aquest
objectiu, unes normes de convivencia, de treball i de respecte envers les persones i

les coses.

Es responsabilitat de tots els estaments de I'escola garantir el seu compliment. Per
realitzar aquesta tasca considerem que el dialeg continu, la reflexié i I'esforg
quotidia, sén la millor manera per a transmetre el conjunt d'habits de conducta i

treball necessaris per a un col-lectiu tan nombros.

La progressiva responsabilitzaci6 de l'alumne no es basa Unicament en el
compliment dels seus deures personals sind, a més, en el compliment dels carrecs
de classe que afecten al col-lectiu (ordre d’aula, biblioteca, delegats,...). Es
fomenta, per tant, la participacié de de l'alumnat en el funcionament diari de

I'escola.

3. Autoestima

L'escola, amb la seva responsabilitat en una educacio integral, educa el sentiment
d'autoestima de cada alumne perqué esdevingui cada vegada més una persona

equilibrada i segura de si mateixa.

Per aixo:
e Es promou l'acceptacié del propi cos.
e Es dona preferéncia als judicis positius sobre la seva persona.
e S'ajuda el nen o la nena a agafar seguretat en si mateix fent-li propostes de
treball adaptades a les seves capacitats.

¢ S’intenta acostumar-lo a valorar tot alld que tenen de positiu els altres.
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4. Plural

Conscients de la societat plural que ens envolta, la nostra escola es manifesta pel
respecte a totes les confessions, étnies i cultures, oberta a tothom i sense cap tipus
de discriminacié per raons de sexe, religidé, procedéncia o situacié economica i

social.

Pretenem desenvolupar els valors morals i humans necessaris per tal d'afavorir el
respecte i la convivencia, fomentant el dialeg i la conversa com a mitja per resoldre

els conflictes.

5. Esperit critic

L'escola vol desenvolupar l'esperit critic de 'alumnat i de tota la comunitat educativa,

a partir de les analisis individuals i concretes.

Pensem que la base per construir aquest esperit critic és afavorir, per part de
I'escola, l'actitud de questionar i questionar-se per tal de poder arribar a fer una

critica constructiva.

Qué ensenyem i com ho ensenyem?

En un mon canviant cal que I'educacié ajudi I'alumne a formar-se en mecanismes

gue facilitin I'adaptacié a la societat.

La nostra finalitat €s aconseguir que elsnens i nenes adquireixin les eines
necessaries per coneixer i entendre el mén en qué estan creixent (saber i saber
fer) i aprenguin a utilitzar aquests recursos per assolir la realitzacio personal i
esdevenir aixi persones responsables, autonomes i integrades socialment, per

exercir la ciutadania activa, incorporar-se a la vida adulta de manera satisfactoria i
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ser capacos d'adaptar-se a noves situacions i de desenvolupar un aprenentatge

permanent al llarg de la vida (saber ser i saber estar).

A la nostra escola utilitzem diferents estrategies metodologiques, amb un
enfocament competencial, fomentant [I'aprenentatge significatiu mitjancant la
interaccié amb la realitat i creant una xarxa de recursos que estimulen el pensament
global, atenent a les necessitats educatives de tot alumnat i respectant el seu ritme

d’aprenentatge.

Per aquest motiu, tenim en compte, entre d’altres, els criteris seguents :

Que l'aprenentatge sigui significatiu i funcional.

Una participacié activa de I'alumnat en el seu procés d’aprenentatge.
Afavorir el treball en equip i cooperatiu.

Domini de les tres llengues de lI'escola: catala, castella i anglés.
Facilitar 'aprenentatge entre iguals.

Utilitzacié de la tecnologia i adquisicié responsable de la competencia digital.

N o g kM wDdPRE

Facilitar la capacitat d’adaptacio als canvis que vagin produint-se al llarg del
curs i entre cicles i/o etapes.

8. Afavorir I'adquisicid d’estratégies de relacions socials (amistat, assertivitat,
empatia...)

9. Importancia de I'expressié oral i saber parlar en public.

10. Reconeixement de l'esforc com a valor indispensable pel creixement
personal.

11. Potenciar 'educaciéo emocional de I'alumnat.



AP TARRABLLLAS

Com avaluem?

La funcioé d'avaluacioé I'entenem lligada a l'objectiu d'ajustar I'ajut pedagogic a les
caracteristiques individuals dels/les alumnes i també per comprovar si s'han

aconseguit els objectius proposats.

Aix0 suposa:

e Fer una avaluaci6 formativa, continua, fixant-nos, no només en el resultat

final, sind en tot el procés.

e Coneixement per part de I'alumne dels objectius de l'avaluacio per tal que
I'ajudi a progressar en l'aprenentatge.

e Utilitzacio d'instruments d'avaluacié variats que permetin una avaluacio i la

seva sequenciacio.

e Avaluacio integral de tots els aspectes de formacio.

e Valoracio dels avencos globals dels alumnes i les alumnes, encara que no

assoleixin els objectius de nivell.

e Ha de servir de punt de partida a les rectificacions i canvis en la preparacio

posterior.

e Hade servir com a instrument de diagnosi de la innovacio i de la millora

constant del centre.



SUALLAL HEX

ORGANITZACIO GENERAL

Organitzacio6 de I'alumnat

L’escola compta amb dues linies pedagogiques (A i B). Actualment tenim una
tercera linia en els cursos de EI5, 5e i 6€ per donar resposta a 'augment de la

demanda dels anys anteriors.

El criteri que es prioritza a I'hora de fer els grups inicials a EI3 és que aquests
siguin HETEROGENIS, tot tenint en compte:

- La data de naixement.

- El sexe.

- Procedéncia (si venen de llar d’infants o no han estat escolaritzats).

- Separacio, com a horma general, de bessons i cosins.

- Si la familia ho demana, sempre que sigui possible, s’intenta que I'alumne tingui

al seu grup algun conegut/da.

Al finalitzar els diferents cicles (infantil, inicial i mitja) els grups A i B sén
barrejats. Aquesta estratégia educativa afavoreix la competencia social facilitant i
establint noves relacions, convertint-se en una eina d’enriquiment personal per tot
'alumnat. Aquest acord i els seus criteris pedagogics, queden recollits a les

normes d’organitzacio del centre.



