
  
 
 
 
 

CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU 
 

 
 

La carta de compromís educatiu formalitza la corresponsabilitat entre el centre educatiu i les 

famílies per dur a terme  una acció coherent i coordinada en el desenvolupament personal, 

acadèmic i social de cada infant. Les persones sotasignades Toni Mayol Morgades, director de 

l’Escola Tagamanent, i  ....................................................................., representant legal del/la 

alumne/a  ………….....................................................................…, conscients que  l’educació dels 

infants implica l’acció conjunta de la família i de l’escola, signem aquesta carta de compromís 

educatiu, la qual comporta els següents compromisos:  

 

Per part del centre:  

1.​ Facilitar una formació que contribueixi al desenvolupament integral de l’alumne/a des del 

punt de vista de l’equitat educativa i l’atenció a la diversitat. 

2.​ Vetllar per fer efectius els drets i els deures de l’alumne/a. 

3.​ Respectar les confessions religioses de les famílies renunciant a tot tipus d’adoctrinament. 

4.​ Informar la família del projecte educatiu i de l’organització i funcionament del centre 

garantint els canals de comunicació adequats. 

5.​ Mantenir una comunicació regular amb la família, per informar de l’evolució acadèmica i 

personal de l’alumne/a mitjançant informes, entrevistes personals  i qualificacions a final de 

cada cicle de primària.  

6.​ Adoptar, si és necessari, les mesures educatives complementàries per atendre les 

necessitats específiques de l’alumne/a i mantenir informada la família. 

7.​ Registrar l’assistència de l’alumne/a al centre, en cas que no hi assisteixi, demanar la 

justificació a la família sempre que sigui rellevant pel seu desenvolupament acadèmic i 

personal. 

 

Per part de la família:  

1.​ Respectar el caràcter propi del centre així com el professorat i la resta del personal. 

2.​ Compartir amb el centre, l’educació del fill/a, desenvolupar i afavorir les complicitats que 

són necessàries per aplicar el projecte educatiu del centre.  

 



 

 

3.​ Acompanyar el fill/a per ajudar-lo a ser responsable de l’entorn escolar, a col·laborar i 

participar del bon funcionament de l’escola i les activitats diàries. 

4.​ Garantir la puntualitat i l’assistència dels fills/es tant a l’escola com a les sortides i 

activitats. 

5.​ Conèixer i respectar els canals de comunicació establerts per tal de mantenir una relació 

fluida amb l’escola.   

6.​ Facilitar al centre les informacions del fill/a que siguin rellevants per al procés 

d’aprenentatge, el seu desenvolupament personal o la seva salut. 

7.​ Assistir a les convocatòries d’entrevistes i de reunions. 

8.​ Adoptar criteris i mesures, consensuades amb l’escola, que afavoreixin el rendiment 

escolar del fill/a. 

9.​ Respectar els compromisos que es puguin haver pactat amb el centre i informar-ne al fill/a 

si s’escau. 

 

El centre​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ La família 

​ ​ ​ ​ ​ ​  

 

 

Signatura​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Signatura 

 

 

La Garriga…… de …………………… de 2025.  

 

 

 


