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Preambul

"L'elaboracié del projecte educatiu del centre és un procés fruit del treball i el debat
col-lectiu i no la redaccié burocratica d'un document. Es un procés de sistematitzacio i
formulaci6 escrita d'alld que ja és una practica comuna del centre. Es un procés que
ha d'anar generant consens i acord a través del conflicte i de la negociacio dinamica.
El més important és crear el procés d'elaboracié de consens i de reflexi6 comuna
sobre els problemes i el projecte del treball educatiu. Aquest procés necessita un
estimul intern i extern i unes condicions que el facilitin”

Punt divuité del tema general
de la vint-i-cinquena escola d'estiu (1990)

Aquesta ha estat la nostra voluntat i aixi ho hem intentat plasmar en aquest document.
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Presentacio

L'Escola Publica Rocafonda, constituida per la comunitat dels alumnes, les seves
families, els professors i el personal no docent, €s una entitat educativa del barri de
Rocafonda de Mataré adrecada a infants.

Es el fruit d'una llarga lluita col-lectiva per aconseguir una escola a I'abast de tothom,
arrelada al medi, de caracter public i gestionada democraticament.

Aquest projecte educatiu, resultat del consens entre tots els estaments del centre,
explica els objectius generals, concreta la seva estructura i els serveis que pot oferir
de manera adequada a la reforma escolar, adaptada a les propies circumstancies, a la
normativa vigent i a més, recull I'experiéncia des de 1977 en que es va iniciar:
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Tipologia del centre

Nom: Escola Publica Rocafonda
Adreca: Carrer de Ciutat de Tarrega, 41
Poblacio: 08304 Mataro

Teléfon: 937903751

Titularitat:  Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya

Nombre d'unitats:
Escola d'educaci6 infantil de dues linies
Escola d'educacié primaria de dues linies

Serveis: Menjador escolar
Activitats extraescolars
Acollida matinal
Casal d’estiu

Equip Pedagogic: 11’5 mestres d’E. Primaria
8 mestres d’E. Infantil
2 mestres d’E. Especial
2 mestres d’angles
1 mestre d’E. Musical
2 mestres d’E. Fisica

PAS: 1 Conserge
1 Administrativa
1 TEI
Personal de neteja
Monitors de menjador
Monitors d’extraescolars



Projecte Educatiu de Centre

Descripcio de les instal-lacions

L'escola esta situada en un extrem del barri de Rocafonda, llindant amb el cementiri
municipal i amb I'Escola Publica Angela Bransuela. Es troba sota del barri de Vista
Alegre i Figuera Major, prop del poligon industrial Mata-Rocafonda.

En els primers cursos de I'escola s'ocuparen diversos locals comercials o industrials
de forma provisional, dispersos en diversos punts del barri. L'esbarjo es feia en places
publiques. L'edifici va ser de les darreres construccions escolars a Catalunya del
"Ministerio de Educaciéon”, el projecte i la direccid6 d'obres estigueren sota la seva
responsabilitat, i es va cedir, un cop fet, a la Generalitat.

Consta de: 1 pati
1 edifici gran
1 edifici petit
Pati:

Es una superficie d'aproximadament 5.000 m2 que serveix per I'esbarjo de tots els
alumnes. Té dues pistes esportives polivalents, un odeon, un espai sense asfaltar
davant de l'edifici, part del qual esta destinat a I'esbarjo dels alumnes d’E. Infantil
delimitat per una tanca, al voltant de l'edifici petit (parvulari). Una petita parcel-la
formada per terrasses és destinada a I'hort escolar.

Edifici gran: Té 3 plantes.

Planta Baixa: - salagran
- secretaria
- coordinacio
- sala de mestres
- infermeria
- vestibul
- biblioteca
- lavabos del personal
- lavabos, wc i vestidors de nens
- lavabos, wc i vestidors de nenes
- aula-taller
- porxada
- 2 sota-escales per a materials i eines
- 1 cambra de calderes per calefacci6
- Antiga vivenda del conserge destinada a magatzem
- petita cambra per a material
- petita cambra per a estris de neteja
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- cambra per a material escolar i comptadors eléctrics
- petita eixida per a eines de I'hort
- 1 ascensor

Primera Planta: - 6 aules
- aula de musica
- aulad'informatica
- 2 aules de reforg
- taller de fang
- taller de plastica
- cambra d'estris de neteja
- escala
- lavabos de nens
- lavabos de nenes
- ascensor

Segona Planta: - 6 aules
- 2 aules de reforg
- laboratori
- arxiu
- escala
- lavabos de nens
- lavabos de nenes
- 1 aula d’angles
- 1 aula polivalent

- ascensor
Edifici petit: Té 2 plantes.
Planta Baixa: - 4 aules de parvulari
- vestibul
- escala
- lavabos

- cambra sota-escala per material
- lavabo amb farmaciola

Primera Planta: - 2 aules de parvulari
- menjador i cuina
- 2 aules de reforg
- escala
- lavabos

10
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Context de l'escola

Formacié i situacioé

El barri de Rocafonda es troba a la part nord-est de la ciutat de Matar6. Es un barri
relativament proper al centre. La zona denominada Ciutat Jardi i I'area de la Llar
Cabanelles limiten el barri per la banda sud i el connecten aixi mateix amb el centre
historic. Per la banda oest limita amb una zona d'equipaments escolars i amb el recinte
del cementiri municipal.

El barri de Rocafonda enllaga la ciutat amb el veinat de Valldeix i les urbanitzacions
properes a Can Bruguera.

Es comenca a formar a principis de la década dels seixanta coincidint amb la forta
onada immigratoria que visqué Mataré i altres ciutats industrials, procedent d'altres
zones d'Espanya.

La Ciutat Jardi i el desviament de la riera de Cirera marcaren la linia d'inici de noves
construccions cap a muntanya. La demanda d'habitatges i el baix preu del terreny en
aguesta zona rondes, propicia la substitucié de les vinyes, hortes i camps diversos per
edificacions d'entre dues i set plantes.

A partir de mitjans dels anys 70 el creixement urbanistic i de poblacié va ser poc
significatiu, ja que la zona queda aviat saturada i encaixada entre rondes.

Actualment el barri limita per la banda nord amb el nou barri de Figuera Major,
emmarcat per 'autopista i per la banda est amb el poligon industrial Mata-Rocafonda.
Pel que fa al regim de tinenca de les vivendes predomina la propietat sobre els
lloguers.

Poblacio:

A 1 de gener de 2012, a Rocafonda hi ha 11.034 habitants, dels quals 5575 sén
homes i 5259 s6n dones. El nombre mitja d’habitants per llar és de 2,94.

En els dltims anys el creixement de la poblacio ha estat gairebé nul, tot i que cal
destacar la incidéncia de la immigracio de poblacié africana, especialment magrebi i
subsahariana , més recentment, sud-americana i xinesa.

Si el comparem amb la resta de barris, Rocafonda ocupa el tercer lloc com a barri amb
més poblacio.
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El barri compta amb una poblacié que com a mitjana d’edat té 38,9 anys. Comparat
amb el cens de I'any 1991, es constata un procés de relatiu envelliment de la poblacié.

En els ultims anys s’ha notat un augment, donat pel flux migratori que arriba d’altres
municipis de Catalunya, de 'estat espanyol o de I'estranger.

El 45,28% de la poblacio del barri de Rocafonda és nascuda a Matard. De la resta,
Andalusia és la comunitat autobnoma d’on procedeixen la majoria d’habitants amb un
11'56% i Extremadura amb un 3'82%. La resta, un 6’33% procedeixen de la resta
d’Espanya, i el 33’'01% son d’altres paisos.

Equipaments:

Rocafonda compta amb una escola bressol municipal i amb quatre de titularitat
privada, dues escoles publiques i dues més, llindants al barri i cap de privada, un
centre concertat de secundaria i cap centre public de secundaria; existeix també una

escola d'adults de caire public.

A Can Noé, hi ha la conselleria de zona, on tenen la seu algunes associacions. Hi ha
espais destinats a usos publics

Existeix I'Associaci6é de Veins de Rocafonda i la Vocalia de dones.

Al costat del cementiri hi ha la parroquia catolica de I'Esperanca. També hi ha una
església dels testimonis de Jehova , una mesquita i escola coranica.

Hi ha una area basica de salut i dues farmacies.

En materia d'esports existeix forca associacionisme sobretot entorn del futbol.
Existeixen tres camps per aquest esport i també una pista poliesportiva descoberta.

Actualment hi ha un parc for¢a gran per I'esbarjo i altres places petites. Funciona un
grup d'esplai de la Creu Roja i algunes activitats per a nens i joves centralitzades a
Can Noé . També hi ha el Centre Obert on s’atenen a nens i nenes de fins a 12 anys
gue tenen problematiques diverses.

El barri esta for¢ca ben comunicat amb el centre amb unes linies d'autobus, tot i que la
distancia, com ja hem comentat, no és excessiva.
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Aspectes socioculturals

1.1. Escola Publica

1.2.

L'escola Rocafonda, com a escola publica que és, i ubicada a Catalunya, es regeix per
la normativa legal vigent emanada en primer lloc de la Constitucio, de I'Estatut
d'Autonomia, la LOGSE i la Llei de Normalitzacié Lingiistica i el seu desplegament.

Es tenen en compte també les disposicions legals de tot ordre que decreta el Govern
de la Generalitat de Catalunya en matéria d'ensenyament i relatives a la infantesa.

L'escola consta de 18 unitats, dues linies des d'Educacié Infantil fins a sisé de
Primaria.

Escola Gratuita

L'escola, en el seu manteniment i funcionament és gratuita i financada amb diners
publics.

En diversos apartats d'aquest projecte educatiu s'especifica com es concreta el
financament d'aquells aspectes que no queden coberts amb diners publics.

1.3. Escola Catalana

L'escola es considera a tots els efectes un centre educatiu de Catalunya i per tant
proporciona als seus alumnes totes aquelles vivéncies que els ajudin a sentir-se
plenament ciutadans d'aquesta nacio.

La llengua de comunicacio entre tots els membres i estaments del centre és el catala,
que també és la llengua de transmissié de coneixements i d'estudi.

L'escola vetlla per adequar els seus mitjans, esforcos i recursos perqué no es
produeixi cap discriminacié a causa de l'origen linguistic dels infants.

Es treballa per integrar les diferencies que vinguin donades per I'origen personal i la

llengua materna en un marc comu, considerant-les un element enriquidor de la
identitat col-lectiva.
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L'ensenyament de la llengua catalana als primers nivells d'educacio infantil i primaria
rep especial atencio i es té en compte de manera molt particular aquest aprenentatge
en els casos d'alumnes que provinguin de parla familiar no catalana. Aquests alumnes
mai no s'han de sentir incompresos sind convidats de manera activa a experimentar la
nova llengua.

A l'inici de I'escolaritzacid, els alumnes comencen el procés d’aprenentatge de la lecto-
escriptura en catala, independentment de quina sigui la seva llengua materna. Aixi
mateix s’informa a les families de quins son els principis que regeixen l'ensenyament
de la llengua oral i de la lecto-escriptura, basats en un enfocament constructivista.

1.4. Escola No Confessional

1.5

1.6.

Com a escola publica, i dins el marc legal que prescriu la igualtat de drets de tots els
ciutadans, aquest centre es manifesta no confessional tot i que és respectuds envers
qualsevol opcio filosofica i creenca religiosa, sense pronunciar-se al respecte com a
institucié, sempre que aquestes opcions siguin al seu torn respectuoses envers el
taranna del centre reflectit en aquest projecte educatiu, els drets humans i els de
l'infant.

Escola Plural

A l'escola conviuen harmonicament les diferents actituds, ideologies i pensaments de
mestres, families i alumnes, sense altres limits que el respecte per les formes de
pensar d'altri i la renancia per part de tothom a qualsevol fanatisme o sectarisme.

Aixi mateix, I'escola reflecteix i facilita el coneixement de la Constitucio i dels Drets
Humans que regeixen la nostra societat.

Escola Oberta

L'escola, com a servei public, s'integra i participa activament en la vida social i cultural
de la ciutat, superant, dins les seves possibilitats, els limits de I'espai fisic i del temps
dels seus horaris.

Facilita, dins les seves possibilitats, una utilitzacié optima de les seves instal-lacions.
La responsabilitat de les activitats que s'hi realitzin sén competéncia de I'Ajuntament ja

gue és qui déna el permis d'Us.

Les activitats socials, culturals i esportives i molt especialment les adrecades a la
franja d'edat dels alumnes tenen resso al centre.

15
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Escola Integradora

L'escola és oberta a qualsevol infant que pugui trobar en ella un espai d'aprenentatge i
progrés personal.

Sovint, alguns infants necessiten d'una atencié i uns recursos personals de major
entitat que la resta de nens: en aquests casos, I'escola els atén sempre que disposi de
mitjans humans, d'instal-lacions, de materials i de recursos economics per atendre'ls
correctament.

Els horaris de l'especialista en educacio especial sén aprovats cada curs pel claustre,
tenint en compte les necessitats i prioritats que es determinin.

L'escola col-labora amb l'equip d'assessorament psicopedagogic del Departament
d'Ensenyament de la Generalitat que li correspongui i amb el Departament de Serveis
Socials de I'’Ajuntament.

Escola Coeducadora

L'escola, d'acord amb els principis d'igualtat de drets entre home i dona i de no
discriminaciéo per raé del sexe, proporciona una educacié dins el marc de la
coeducacio de caire no sexista per tal de superar els rols establerts actualment a la
societat i per afavorir la millora d'una situacié encara molt diferencial.

16
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ASPECTES PEDAGOGICS

Escola Integral

La tasca de l'escola és contribuir al desenvolupament complet de les potencialitats
dels alumnes que els permeti el maxim d'autonomia per incorporar-se a la societat en
gue viuen i participar en la seva construccio6 i millora.

S'entén per tant, que es treballara de forma que es faciliti al maxim l'assimilacio de
coneixements culturals, cientifics, artistics i d'adquisicié d'habits, actituds i técniques
de treball necessaris per poder integrar-se a la societat amb I'assoliment de les
competencies basiques perqué els alumnes se’n sentin membres actius.

Escola Interactiva

Entenem que els nens i les nenes son els protagonistes del propi aprenentatge i, en
consequeéncia, I'escola ha de constituir un medi ric en estimuls i motivacions.

Els métodes de treball triats s6n els que permeten superar la simple recepcié de
coneixements perque l'alumne sigui el centre del seu propi procés d’aprenentatge i aixi
estructuri el seu pensament.

L’escola afavoreix la creaciéo d’espais d’aprenentatge significatiu de forma global i
interdisciplinari amb I'objectiu de d’apropar I'escola a la realitat social.

Escola Personalitzada

L'escola vol descobrir, valorar i potenciar les qualitats individuals de cada persona, per
la qual cosa reconeixem els diversos ritmes i capacitats d'aprenentatge dels alumnes i
mira d'oferir i exigir a cadascun, segons les seves possibilitats, tot considerant els
condicionants personals i socials.

17
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Escola arrelada a I'entorn

L'escola, en les seves activitats i programacions escolars, facilita als alumnes el
coneixement progressiu del medi on és immersa per tal que s'hi sentin integrats.
Aquest aspecte és especialment important en el cas d'alumnes nascuts fora de Mataré
o provinents de families immigrades que s6n un gran percentatge de l'escola i poden
tenir dificultats d'arrelament.

L'escola participa en la vida cultural de la comunitat i, al seu torn, difon al seu medi
social els treballs, activitats, desitjos i critiques que realitza mitjancant revistes,
exposicions, cartes, treballs, etc.

Escola Solidaria

L'escola entén la solidaritat com a vivéncia de la col-lectivitat, on cadascu intenta
aportar el que pot oferir i ajudar a qui té majors dificultats, per tal d'aconseguir, amb la
cooperacio de tots, els objectius proposats.

La solidaritat, entesa com a ajuda a col-lectius, realitats o paisos més llunyans que es
troben en situacions deficitaries, també té resso a l'escola; aixi, des de l'escola
participem, cada curs, en aquelles activitats o campanyes que es determinin.

Escola Educadora de la Salut

La salut és un bé personal que des de petits s'ha d'aprendre a cuidar; en aquest sentit
I'escola es proposa facilitar als alumnes el coneixement del seu propi cos, de diversa
forma segons l'edat, i I'adquisici6 d'habits d'alimentacio i d'higiene que els permetin
mantenir un cos sa.

L'escola s'adhereix a les campanyes de promocié de la salut en aquelles activitats que
es consideren oportunes.

Escola Educadora De Valors Democratics

L'escola planteja com a imprescindible la formacié i practica habitual per part dels
alumnes en els valors democratics, que es concretaran especialment en:

o Respecte per la dignitat de totes les persones
e Assumpcié de responsabilitats personals i, quan s'escaigui
col-lectives
e L'esforg personal per millorar les situacions de grup
e L'esperit critic i creatiu
e La defensa de la concordia en moments de conflicte
18
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Escola Verda

L'escola es proposa educar els seus alumnes en el respecte i actuacio positiva vers
I'equilibri ecologic de I'entorn.

Potencia la coneixenca del medi social i natural des de l'analisi de I'entorn més proper
fins a l'estudi dels fenomens més generals o llunyans. Aprofundim en el coneixement
de les actituds de les persones com a element conservador o agressor de la natura.
Estimulem pautes de conducta i actuacions concretes factibles per part dels alumnes.

19
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ASPECTES DE GESTIO

3.1. Transferéncia i Participaci6

Els organs de gesti6 de l'escola han de tenir, com ja s'ha dit, una actuacio
democratica, transparent i publica, per garantir la coheréncia en la realitzacio del
projecte educatiu.

Democratica: S'assegura que tots els membres del centre puguin formar part dels
seus organs de gestio, i s'articulen els mecanismes necessaris per aconseguir-ho.

Transparent: Qualsevol membre de la comunitat educativa, mitjancant el seu
estament ha de poder supervisar, donar i rebre informacié sobre la gesti6é de I'escola.

Publica: Els organs de gestio han de tenir en compte i fonamentar la seva actuacio en
el caracter obert de I'escola.

En capitols posteriors es defineixen les tasques de cada persona i estament i la
Normativa d’Organitzacié i Funcionament de Centre (document annex a aquest
projecte educatiu i que a partir d'ara anomenarem NOFC) especifica les
responsabilitats, les possibles faltes i la forma de superar-les.

3.2. Treball en Equip

Entenen I'escola com una institucié que fa un servei i que, per fer-lo, es fonamenta en
el treball en equip i en la cooperacid.

Totes les estructures organitzatives, des de les més amplies a les més reduides en
guant a participacié, d'execucié o de caracter técnic, es regeixen per aquest treball
col-lectiu.

e Tasca en equip de mestres per a I'elaboracié de criteris pedagogics comuns.

e Les responsabilitats derivades de la gestid escolar, corresponents als mestres,
recauen en I'equip de coordinacio, amb el recolzament del claustre.

e Dintre de I'equip de mestres, les diferents propostes de treball derivades de nivells,

cicles i altres equips, es presenten i discuteixen al claustre on es prenen els acords
gue son tramesos al consell escolar per a la seva aprovacio.
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3.3. Interrelacié Escolar

L'escola es proposa potenciar el treball en equip i la col-laboracié amb altres claustres
i consells escolars tant de les escoles del barri com del municipi o altres poblacions,
sempre que sigui possible i que sigui aprovat per lI'organ corresponent.

Es participa de manera activa en les reunions del nivell escolar o ciutada que
correspongui per tal de prendre, sempre que es consideri oportl, acords comuns en
els aspectes que afecten totes les escoles: calendari, quotes de material, millores per
al barri, matriculacio, etc.
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1. AMBIT SOCIO-CULTURAL

1.1

1.2.

Gratuitat

Ja que l'administracié no cobreix les despeses de l'escolaritat en la seva totalitat i de
cara a mantenir un bon nivell de l'ensenyament, el consell escolar estableix els
seguents criteris:

1.

Utilitzar correctament i de manera consensuada tots els recursos de qué disposa el
centre.

Coneixer i demanar, als organismes publics, recursos que puguin afavorir i abaratir
les activitats escolars com: ajuts a colonies, visites a museus, exposicions, estades
en camps d'aprenentatge, materials didactics diversos, practica d'esports, etc. per
tal de fer-les més assequibles a tots els alumnes.

Respecte al material escolar i a la socialitzacio els llibres de text, donar suport a les
actuacions dels pares per unificar una quota comuna i raonable per a tots els
alumnes. Revisié anual de la quota de material tenint sempre present I'objectiu
general i I'opinié de les persones afectades.

Pluralitat i Diversitat

1.

Establir a les aules marcs democratics on es manifestin, respectin i convisquin les
diverses actituds ideologiques.

Considerar com un element més del curriculum el respecte i l'acceptacio de
l'origen, la llengua i les caracteristiques fisiques, psiquiques i sensorials dels
ciutadans que configuren la realitat de la societat.

Afavorir la consciencia de l'alumnat respecte als diferents contextos culturals i
situacions personals dels companys i companyes.

Propiciar la integracio socioeducativa dels alumnes d'altres procedeéencies i procurar
fomentar el seu coneixement de I'entorn mitjancant recursos especifics posats al
seu abast.

Assegurar que a les programacions i en la practica pedagogica quotidiana es
respectin les diferents postures ideologiques que regeixen la nostra societat.
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1.3. Integraci6 d'alumnes amb Necessitats Educatives Especials

1.

2.

3.

4.

1.4.

1.

Potenciar al maxim les capacitats dels alumnes amb necessitats educatives
especials greus i permanents, vetllant perque es pugui comptar amb el personal i
recursos adients.

Adequar especificament el curriculum per als alumnes amb necessitats educatives
especials.

Atendre, d'acord amb les institucions especifiques que se n‘han d'ocupar, les
situacions de marginacié social i prevenir, tant com sigui possible, aquelles que,
per les mancances que les envolten, corren el risc d'arribar a ser-ho.

Atendre els alumnes amb necessitats educatives especifiques degudes a
problemes diversos. Vetllar per tal que I'entorn i els serveis de I'escola s'adequin a
les seves necessitats.

Insercié en I'entorn escolar

Participar, com a escola, en les activitats culturals del barri, ciutat, comarca i pais
gue es considerin oportunes i adequades.

Coneixer les caracteristiques de I'entorn escolar més proper i inculcar als infants el
seu sentit de pertinengca a aquesta comunitat social concreta, fent-los sentir
estimacio envers ella.

Interessar-se, com a escola, per les diferents problematiques que pugui tenir el
barri i col-laborar amb entitats diverses a trobar-hi solucions.

Mantenir una relacié oberta amb les diferents institucions, per tal d'aconseguir una
bona integracié del centre en al vida del barri, ciutat i pais.
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2. AMBIT PEDAGOGIC

2.1. Opcions Metodologiques

2.1.1. Metodologies didactiques

Considerem que qualsevol metodologia ha de tenir present que cada alumne i alumna
es pugui formar de si mateix una imatge equilibrada i ajustada de les caracteristiques
propies, les possibilitats i les limitacions, tot desenvolupant un nivell acceptable
d'autoestima que li permeti orientar de forma correcta la seva activitat i contribuir al
seu propi benestar.

Entenem que el procés d'aprenentatge €s un procés permanent i que qualsevol
aprenentatge que l'infant faci haura d'inserir-se en els coneixements gque ja posseeix.

Per tal d'assegurar que aquest procés tingui el major grau d'exit possible ens
proposem:

e Sequenciar els blocs de continguts de forma que es respecti I'estat
maduratiu i els interessos dels alumnes aixi com les possibles
mancances que s'hagin detectat. Adequar aquesta sequenciacié en
funcio de les peculiaritats que presenti cada grup classe.

e Dur a terme, quan s'escaigui, plantejaments dirigits a prevenir o
compensar possibles desviacions respecte dels objectius que
s'estableixin al PCC.

Pensem que l'escola ha de ser receptiva davant de les innovacions que es generen
dins el camp educatiu i que cal que es mostri oberta a valorar, qlestionar i acceptar o
rebutjar aquells elements que poden incorporar-se a la seva linia metodologica.

L'escola ha optat per una metodologia ecléctica, on es mira de conjuntar i optimitzar
aguells aspectes que en un altre moment han estat objecte d'experimentacio de forma
qgue s'estimuli el desig d'aprendre, l'actitud investigadora i la introduccié en el métode
cientific.
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Aquesta declaracio comporta que els moments i aspectes que es considerin oportuns
s'’haura de facilitar la tasca de formacié dels professors per tal que repercuteixi
positivament en I'evolucié metodologica del centre.

L'escola es proposa assegurar que els canvis i incorporacions dins la seva linia
metodologica es duran a terme quan es compti amb la informacié i suport dels
estaments implicats de forma que s'asseguri una minima garantia d'éxit i la
corresponsabilitat de la decisio.

Donat que entenem l'educacié com un proceés integral on intervenen tots els membres
i col-lectius que envolten els subjectes del procés, considerem necessari assegurar les
vies de comunicacioé amb I'entorn més proper a l'infant.

Aixi treballarem per tal de:

e Fer que les families participin en I'educaci6 integral dels seus fills/es fent-los
coneixer els objectius a aconseguir cada curs, aixi com els resums obtinguts.

¢ Demanar la col-laboracié de les families en les diferents activitats, ja siguin
individuals o del grup, on les seves aportacions puguin ser enriquidores.

e Posar els alumnes en contacte amb les activitats culturals, festives i
esportives que es facin en el seu entorn i que estiguin al seu abast en funcié
del nivell que s'ofereixi.

e Col-laborar, sempre que s'avalui positivament, en les campanyes
institucionals que incloguin aspectes formatius que concordin amb els que el
nostre centre es planteja.

e Donar informacié de les activitats que se'ns proposin sempre que no entrin
en contradiccié amb els trets d'identitat del centre.

2.1.2. Avaluacio del treball escolar

Entenem que el reflex del procés d'Ensenyament-aprenentatge implica I'alumnat, el
professorat i I'escola com a entorn educatiu.

Els tres aspectes de l'avaluacio: inicial, formativa i sumativa es troben reflectits en els
diferents nivells escolars.

S'apliquen separadament o conjuntament en funcié de les necessitats i/0 expectatives
que es presenten.
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A nivell d'avaluaci6 dels aspectes pedagogics i metodologics, I'escola compta amb una
tradicié d'avaluacio continuada de tots aquells projectes que un cop proposats, aprovat
i executats son revisats de forma periodica pels cicles, el claustre i el consell escolar.

Considerem necessari estructurar un marc teoric comu on s'incloguin els trets
caracteristics del tipus d'avaluacié que volem que caracteritzi el nostre centre i que
s'anira especificant a cada area a mesura que se'n vagi concretant el projecte
curricular. Aguests trets segueixen les seglients caracteristiques:

e Avaluar el procés en tots els seus moments, no només els resultats
finals.

e Avaluar el procés recollint les avaluacions de tots els seus integrants.

e Avaluar coordinadament i coherentment amb els equips de treball que
configuren l'estructura del centre:

e A nivell d'actuacié del professorat: cicle i claustre
e Anivell global: consell escolar

2.1.3. Treball en equip a l'aula

L'escola pretén formar nois i noies capacos de treballar en col-laboraci6é, per la qual
cosa es tendeix a:

e Facilitar el treball en equip de I'alumnat per potenciar:

El treball cooperatiu

La bona organitzacid i distribucio de treball

Les discussions del diferents punts de vista per arribar a acords

La responsabilitat de la propia feina dins del grup

Adequar les técniques de treball del grup al nivell corresponent

Sequenciar les diferents técniques en funcié del grau de socialitzacié dels
alumnes

Temporitzar especificament a les programacions les activitats en grup que
es realitzaran

Avaluar el resultat final del treball en grup

Fer conscients els nois i noies de l'escola del paper que el treball en equip
té al centre fent-los coneixer els organs que el configuren, les tasques i el
funcionament d'aquests organs.
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2.1.4. Técniques de descoberta i estudi

Treballarem en la linia de respectar els diferents ritmes i capacitats d'aprenentatge i
d'oferir el maxim de recursos als nois/noies que la integren de forma que se situin
davant un ventall d'estrategies que els faci possible de trobar la forma d'incorporar i fer
seus els continguts que se'ls presenten.

So6n objectius prioritaris de I'escola en aquest apartat els seguents aspectes:

Establir per a les diferents edats i arees la necessitat d'emprar
tecniques diferenciades que vagin ampliant i diversificant el ventall
d'estris i estratégies a emprar per part de l'alumne i que aquest
adquireixi les competéncies basiques.

Ajudar els nois i noies a planificar-se I'estudi en col-laboracié amb
la familia sempre que sigui possible, i ajudar-los a descobrir els
recursos culturals de la comunitat al seu abast: biblioteca, museus,
persones que els poden donar informacio, etc.

L'explicacié del tipus de técniques en relacié al nivell es fa al projecte curricular de

centre.

2.1.5. Formacio6 cientifica

Considerem que cal que la formaci6 cientifica de I'alumnat estigui present en les
diferents arees com a aspecte contemplat per a la seva formacio integral.

Des d'aquesta opcid caldra tenir present:

Afavorir en l'alumnat I'esperit observador del mon que I'envolta
en totes les activitats escolars.

Transmetre el coneixement de la realitat com a quelcom viu, en
construccio.

Dur a terme experiéncies a les diverses arees, ja sigui al
laboratori o en altres espais, per resoldre determinats
problemes.

Afavorir el coneixement de "models" explicatius de la realitat
natural, social, etc.
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e Fomentar en el treball escolar actituds de:

Veracitat

Critica

Esperit d'investigacio i recerca
Treball individual i en equip

2.1.6. Normalitzacié Linguistica

L'escola es va definir des de la seva creacié com a "escola catalana" i des del
compliment de les lleis competents en aquest tema es tindran presents els
seguents aspectes:

Fer Us del catala com a llengua vehicular del centre, entesa com a
llengua de relacid, d'aprenentatge i de I'administracio.

Tenir un projecte linguistic de centre coherent amb els objectius
generals del centre i amb la Llei de Normalitzaci6 Linguistica
aprovada pel Parlament de Catalunya.

2.1.7. Socialitzacio del material i dels llibres de text

L'escola considera objectiu educatiu fer viure als seus alumnes la necessitat
d'aprofitar col-lectivament els recursos materials. Es per aix0 que es tindran
presents els seglients aspectes:

Afavorir I'is del material escolar comu, de la manera que es consideri
adequada per a cada edat i nivell escolar.

Educar en les nenes i els nens I'habit del respecte i bona conservacié
de tots els materials i recursos utilitzats, fent que participin tant com
sigui possible en el repartiment, endreca, etc. abans, durant i després
de la sessio.

Aprofitar i fer aprofitar els recursos propers a l'alumnat informant-lo
dels que té al seu abast i facilitant-li la seva utilitzacio.

2.1.8. Selecci6 del material didactic

La seleccid del material didactic es fa en funcié de les diferents edats dels
infants, el nivell de competéncies, els objectius relatius a lI'opcié metodologica
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de l'equip pedagogic, els principis de coeducacio, i tots aquells altres aspectes
gue potenciin l'activitat i la creativitat de I'alumne.

Es procura que aquest material didactic reuneixi les condicions de varietat,

disponibilitat i funcionalitat que el projecte curricular de centre necessiti per al
seu compliment.

2.2. Altres funcions de I'equip pedagogic
2.2.1. Treball en equip dels mestres

El treball en equip vertebra la vida escolar i t¢ com a objectius.:

Facilitar l'intercanvi d'idees i experiéncies

Crear grups de treball, segons les necessitats de I'escola en
cada moment

e Prendre acords generals i de cicle per tal d'establir criteris
pedagogics i una linia d'actuacié comuna

e Establir mecanismes per tal d'intercanviar experiéncies
pedagogiques amb altres centres

2.2.3. Acci6 tutorial

Entenem per accio tutorial I'activitat que porta a terme el mestre encaminada a
contemplar I'evolucié dels alumnes d'un grup-classe. Abasta dos ambits del
seu creixement personal:

e L'ambit individual (autoestima, coneixement i autovaloracio d'actituds i
aptituds i adopcio de nous models i/o conductes).

e L'ambit social (relaci6 amb els adults, amb els grups de treball, amb
els companys i amb el grup-classe).

L'accio tutorial adopta a cada cicle i nivell les estrategies i dinamiques de relacio

gue es consideren idonies tenint present l'etapa madurativa i les necessitats
especifiques dels alumnes.
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2.2.4. Reflexi6 periodica de la tasca educativa

e Establir les vies de reflexid necessaries per a realitzar la valoracio
periodica de la tasca educativa.

e Assegurar que aquestes vies s'acompleixin a tots els nivells de
I'estament escolar, perque puguin revertir en la reorientacié d'aguesta
tasca.

Revisar i adaptar els aprenentatges a la diversitat de I'alumnat i elaborar

propostes pedagogiques adequades.

e Organitzar i coordinar, des de l'equip de coordinacié, els claustres
pedagogiques com a sessions fonamentals de reflexié, debat, intercanvi
i reciclatge de I'equip pedagogic.

2.2.5. Participacié en activitats

L'escola considera necessaria la formacié permanent del seu equip docent com
a via per mantenir actualitzat el seu sistema d'ensenyament, els recursos que
es fan servir i les innovacions en els camps de la didactica.

Les NOFC contenen especificacions sobre aquest punt pel que fa a casos
d'interes col-lectiu i personal.

De forma general es tendeix a:

Informar puntualment d'aquells cursos, seminaris i activitats que en
general suposin una actualitzacio de la formacié.

Participar, quan cada mestre i/0 I'escola ho cregui convenient, en els
diferents plans de formaci6 permanent que ofereixin les
administracions.

Facilitar i estimular l'assisténcia a aquells cursos gque interessin ja
sigui a la institucioé o bé de forma personal a algun membre de I'equip,
segons els acords presos en claustre.
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2.2.6. Intercanvi d'experiéncies

En general, es tendeix a considerar favorable lintercanvi d'experiencies
pedagogiques sempre que tinguin una repercussio practica a curt o llarg termini
0 bé que suposin un enriquiment per a I'equip docent.

Per aix0 es mirara de:

e Facilitar i estar oberts a tota classe d'intercanvi d'experiéncies
pedagogiques, sempre que tinguin un interés concret per al centre.

e Participar en aquells intercanvis d'interés que provinguin d'altres
escoles, a petici6 del Departament d'Educacié Municipal, del
Departament d'Ensenyament, etc.

e Participar en l'organitzacié d'actes, activitats, sessions de treball,
excursions, etc. amb membres d'altres escoles, sempre i quan es vegi
que la finalitat a obtenir compensa l'esfor¢ que suposa la seva
organitzacio i sigui aprovat per I'organ corresponent de l'escola.
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3. AMBIT DE GOVERN INSTITUCIONAL

3.1. Relatius a organitzacio i govern interns

L'escola té la necessitat de dotar-se d'una estructura de funcionament que sigui el maxim
d’operativa i participativa, que asseguri la implicaci6 de tots els estaments que la
componen en els processos d'informacio, consulta i presa de decisions col-lectives.

Per aconseguir-ho cal assentar uns principis i canals que pretenen:

Respecte a la participacio:

Arribar amb tots els seus organs, col-legiats o no, a solucions consensuades previ
ampli debat en el qual s'hagin pogut escoltar a totes les postures, i procurar la
integracio de tots els punts de vista.

Cas d'arribar-se a fer una votacidé, aquesta és vinculant tant per als membres del
Claustre com de la resta d'organs.

Que els acords adoptats es duguin a la practica i que siguin avaluats davant
I'estament corresponent.

Respecte a la informacié:

Tenir informats tots els seus components de la totalitat dels aspectes que
conformen la seva realitat.

No reservar cap camp d'informacio, a excepcié d'aquells que requereixen de la
confidencialitat professional. S'assegura aixi obrir el maxim de canals per tal
d'optimitzar el coneixement global del mén escolar i educatiu en general.

Assegurar que totes les persones que constitueixen lI'escola estiguin informades del
funcionament del centre, mitjancant comunicats, ordres del dia de reunions,
convocatories, etc. i que hi puguin participar dins del seu ambit.

Fer coneixer I'opinid i/0 avaluacid d'aquelles activitats que es realitzin i deixar-ne
constancia per escrit sempre que es cregui convenient.

33



Projecte Educatiu de Centre

3.2. Relatius ala projeccié externa
L'escola pretén tenir cura de la seva projeccié externa comptant amb la participacié de
tots els seus membres i fer que les relacions siguin el maxim de fluides per tal que aixo
repercuteixi en el seu funcionament.

Considerem necessari tenir present que les relacions externes es mantindran i
potenciaran sempre i quan es valori aquesta relacié de forma positiva.

Tot seguit s'especifiguen els objectius que regeixen la relaci6 amb alguns organs,
entitats o ambits:

Consell Escolar Municipal:

e Potenciar el Consell Municipal d'Ensenyament i participar-hi activament quan
I'escola ho consideri oportu.

e Dur a terme a l'escola el debat de les propostes que se'n derivin i facilitar la
participacio en els grups de treball o altres activitats que es creguin convenients.

Regidories de I'Ajuntament de Mataroé:

e Mantenir relacions amb les regidories que correspongui, per tal d'aconseguir la
col-laboracié necessaria tant I'ambit pedagogic com en el manteniment de les
instal-lacions escolars.

Departament d'Ensenyament de la Generalitat:

e Mantenir amb el Departament d'Ensenyament de la Generalitat les relacions
necessaries per aconseguir tots els recursos, serveis i materials que l'escola
necessiti per poder realitzar una tasca educativa de qualitat.

e Seguir la via dels Serveis Territorials del Departament per als temes de tramit i usar
la via de contactes, entrevistes, reunions i fins i tot mesures de pressio, si s'escau,
amb els responsables tecnics o politics del Departament per als temes d'especial
transcendencia en la vida del centre.

Altres entitats:

e L'escola mantindra contacte amb entitats culturals, socials, veinals, esportives, etc.
sempre que ho consideri oportl en un marc de coneixement i col-laboracio.
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Altres institucions educatives:
e Mantenir una bona relacié amb les escoles bressol del barri.

e Afavorir el contacte amb les escoles bressol més properes amb visites i intercanvi
d'informacié amb els seu professorat.

e Mantenir una bona relaci6 amb els centres de secundaria de Mataro.
e Afavorir els contactes amb els instituts més propers.

e Aconseguir informaciéo per poder fer un seguiment de la vida académica dels
exalumnes.

e Afavorir el contacte amb les altres escoles de la ciutat per tal d’intercanviar
experiéencies i arribar a acords, mitjancant trobades periodiques.
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4. AMBIT HUMA

4.1. Relacions Interpersonals

4.1.1. Introduccio

L'escola pretén afavorir un clima de respecte i convivéncia en tots els ambits i estaments,
on siguin valorades les diferents opinions, fomentant sempre els dialegs i la participacio.
4.1.2. Relacions amb el personal no docent

e Afavorir el contacte i col-laborar amb el personal no docent del centre per tal
d'aconseguir un bon funcionament en les diverses tasques que li corresponen.

e Decidir, cada curs, entre els membres de l'equip de coordinacié, la persona
responsable de la relacid concreta amb el personal no docent.

4.1.3. Relacions amb les families

Establir una intensa xarxa de relacions entre l'escola i la familia, la distribuida en

diferents ambits d'actuacié a part de la relaci6 més propiament pedagogica i particular

entre cada familia i el tutor o tutora respectius.

Solen agrupar-se en la segient forma:

a) Relacions formals de caire pedagogic:

Acolliment pares nous.

D'uns anys enca, I'escola ha anat perfilant un model de reunié informativa que ajudi les

families que s'incorporen al centre a situar-se dins el marc ideologic i de funcionament

gue el caracteritzen. Aix0 té com a objectiu posar-los en contacte amb els estaments que

composen l'escola i oferir-los aixi la possibilitat d'integrar-s’hi en el moment que ho

considerin oportu.

Ja que el funcionament i organitzacié de l'escola és un xic complex, els objectius de la
reunio informativa s'han anat concretant en els darrers anys i en resum pretenen:
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e Acollir els pares nous i donar-los a conéixer la realitat concreta del centre, aixi com
oferir-los els diversos camps de participacio i engrescar-los a col-laborar i sentir-se
membres actius de la comunitat escolar.

e En cas de families de parla habitual no catalana, se’ls explica que la llengua
vehicular del centre és el catala.

e Relacionat amb l'alumnat de P3:

Alguns nens i nenes no han anat a cap llar d'infants, i cal tenir contacte directe amb les
families abans d'iniciar I'escolaritzacio, mitjancant:

Entrevistes de matriculacié

Reunions amb les families noves

Reunié d’adaptacio

Entrevista de la familia i la mestra a principi de curs

Reunions d'aula i entrevistes amb les families.
Les reunions d'aula i les entrevistes amb les families responen d'una banda al compliment de
la normativa vigent i d'una altra a la voluntat de I'escola de mantenir informats els pares, amb
regularitat, del funcionament del grup-classe i de l'evolucié personal del seu fill/la. La
periodicitat i l'objectiu dels diferents tipus d'entrevistes i reunions estan especificats a les
NOFC.
Es fan les seglents reunions d'aula:

e Reunio d'inici de curs

Tenen com a finalitat fer saber als pares/tutors la concreci6 dels objectius d'escola per
a cada nivell i a grans trets els continguts i les activitats que es realitzaran.

e Reuni6 de colonies

Pot estar o no inclosa en una de les altres dues. Té com a finalitat informar d'aquells
aspectes que fan referéncia a les colonies del nivell.

Les entrevistes tenen com a objectiu mantenir un contacte personalitzat entre I'escola i
la familia de forma que s'obri un canal de comunicacié valid per ambdues parts.
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Cada curs es fara, com a minim, una entrevista amb cada familia o les que es
considerin necessaries a peticié de qualsevol de les dues parts. A final de curs es fara
una petita entrevista amb el lliurament de I'informe del tercer trimestre.

Es convoca els pares o tutors dels nens i hi participen el mestre-tutor i si cal
I'especialista, el coordinador o el membre de I'EAP.

Les entrevistes, en general, segueixen les seglents pautes:
e Informar-se de l'estructura familiar i la ubicacio del nen dins d'ella

e Comprovar si algun aspecte remarcable (familiar, de salut, afectiu, etc.)
esmentat pels tutors de cursos anteriors esta solucionat o en vies de solucio.

e Parlar sobre l'actitud del nen a l'escola (habits, normes, relaci6 amb els
companys i amb els mestres, etc.), i a casa.

e Comentar el rendiment acadéemic

e Proposar pautes de comportament, habits personals, etc., que puguin ajudar
a evolucionar el nen/a.

e Proposar derivacions a d'altres professionals (psicolegs, logopedes, etc.)

sempre que es consideri oportuy.

El full de registre de les entrevistes forma part de la documentacio personal de
l'alumne i es considera confidencial tret del cas que sigui emprat dins l'equip de
professionals que hi intervenen.

El seu contingut i format estan especificats al PCC.

b) Relacions de caire divers:

Gestio general: a través del Consell Escolar:

Organitzacio d'activitats: a nivell de festes d'escola, col-laboracié en el seu muntatge i
desenvolupament i també d'estimul a la participacio de les families en totes les activitats
organitzades.

Qualsevol altre tipus d'activitats formatives xerrades, debats, etc...

Participacio en tasques d'escola: ajuda en activitats pedagogiques, sortides, ...
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Comissions de treball: comprenen totes aquelles comissions que fan tasques de suport a
la instituci6 de forma activa. Ho sén la junta economica, la comissido de menjador, la
d'extraescolars, la de casal d’estiu i la de Fem Escola.

El funcionament d'aquestes comissions esta degudament explicitat a les NOFC.

4.2. Regulacio de la convivencia (NOFC)

El maxim organ que regeix la convivencia el Consell Escolar a través de la comissio
delegada, I"Equip directiu, dos representant del sector mestres i dos representants del
sector pares i el secretari. Les NOFC és el document que recull la normativa sobre
convivencia a 'escola.

Les NOFC és a l'abast de tots els membres de la comunitat educativa i es regeix pels
seguents principis:

e Explicitar els drets i deures dels membres de cada estament: alumnat,
professorat, personal pedagogic col-laborador, personal no docent i
families.

e Explicitar I'actuacié en cas de falta de qualsevol dels seus membres.

e Establir uns criteris adequats per a quan calgui arribar a votacions per
manca de consens.
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5. AMBIT DE SERVEIS

5.1. Introduccio
L'escola considera que per aconseguir un desenvolupament integral dels alumnes
cal fer servir activitats diverses de forma que abastin un ampli i ric camp de
situacions i mitjans.
Es per aix0 que cal esmentar les linies basiques que regeixen les activitats que
per les seves caracteristiques difereixen de I'ensenyament reglat estricte.

5.2. Sortides i colonies

Les sortides escolars sén importants i basiques i responen a diferents objectius
entre els que destaquen:

e Posar els alumnes en contacte amb el medi
e Assistir a activitats especifiques
e Gaudir d'un temps d'esplai i convivencia

Les colonies escolars suposen una activitat en un medi diferent. Els seus
principals objectius sén:

e Afavorir les relacions socials, de cooperacid i convivéncia entre
infants i entre educadors i infants

e Afavorir actituds d'autonomia fora de I'ambient familiar

e Posar en contacte els alumnes amb les diferents realitats que
configuren el nostre medi natural

e Assumir sobre el terreny part dels continguts especifics dels cursos

A nivell de recursos:

e Es responsabilitza del seu import a les families. Cas que hi hagi
possibilitat d'obtenir subvencions individuals i/o col-lectives l'escola
informara i tramitara els documents necessaris.

e S'organitzen activitats diverses per facilitar el pagament de les
colonies de final d’estudis a sise.
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Les colonies escolars es fan a tots els cursos i al PCC s'establira la periodicitat i
durada de les colonies i al pla de treball el calendari de cada curs.

5.3. Us de les TIC-TAC

L'escola treballa habitualment amb noves tecnologies integrades als
aprenentatges i afavoreix que tots els alumnes puguin utilitzar els mitjans de
que disposem.

5.4. Agrupacions flexibles

A l'escola, ens plantegem les seguents linies basiques :

Es potenciaran les agrupacions d’alumnes de diferents classes del mateix nivell
per tal d’afavorir el coneixement i la relacié entre I'alumnat.

S’afavorira I'agrupacié dels alumnes de les aules d’'un mateix cicle
(Ed. infantil, 1r-2n, 3r-4t, 5e-6€) en grups reduits on atendre'ls en determinades
matéries segons els seus interessos (educacio artistica)

Es fomentaran els desdoblaments del grup classe per afavorir el treball més
experimental (laboratori, angles, experimentacio, ...)

Es programaran aquest tipus d'agrupacions en l'area o arees gue sigui possible
i en funcié de que les disponibilitats s'adequin a la programacié del nivell.

5.6. Biblioteca

La biblioteca de l'escola pretén abastar un doble camp. D'una banda una part
de l'ensinistrament dins el curriculum de cada nivell que esta especificat a I'area
de llengua, d'una altra banda la possibilitat de posar a l'abast de tots els
alumnes un espai i uns recursos que l'entorn no els ofereix. Des d'aquest segon
camp la biblioteca de [I'escola ofereix servei d'assisténcia, préstec i
assessorament fora de I'horari escolar en funcié de l'establert al NOFC i al Pla
de Treball anual.
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Conceptualment I'escola pretén:

1. Fer de la biblioteca un espai acollidor, ordenat i silenciés que permeti la
lectura com a plaer i la consulta bibliografica per part de I'alumnat de totes
les edats del centre.

2. Fer que en els diversos programes curriculars i de forma graduada segons el
nivell educatiu, consti I'is correcte de la biblioteca, i les activitats diverses
gue s'hi poden desenvolupar.

3. Potenciar que, especialment en els nivells superiors d Educacio Primaria, la
biblioteca de l'escola sigui un primer pas envers l'assistencia a altres
biblioteques del barri o de la ciutat.

5.7. Hort i Jardineria

La practica d'aquestes activitats es realitza a tots els nivells d’Ed. Infantil i
Primaria.

Els seglents trets caracteritzen la materialitzacid dels objectius d'aquesta
activitat:

1. Portar a la practica part dels coneixements estudiats en relaci6 amb la
natura i el mon vegetal.

2. Fomentar en els nens i les nenes a través del treball a I'hort:
e L'observaci6 de fendomens biologics
e Observacioé i seguiment del procés vital d’'una planta

e La relaci6 entre l'esfor¢ per cuidar les plantes i el seu
rendiment

e La valoracio de les plantes com a éssers vius
e La responsabilitat d'una tasca concreta en la cura de I'hort.
e El reforcament del treball en grup

e El gaudi de la natura
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lll. ESTRUCTURA DE CENTRE
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1. INTRODUCCIO

Aquest apartat pretén descriure I'estructura que en coherencia amb els trets
d'identitat i els objectius generals de centre intenta fer-los realitat.

L'estructura col-legiada permet un tipus de relacions personals que ajuden a
transmetre als infants una forma quotidiana de practicar la democracia solidaria.

La historia de la creacio i I'evolucié de I'escola fan que aquesta estructura sigui
variable i modificable alhora que fidel als principis que la caracteritzen.

2. ORGANS DE GOVERN

2.1. Introduccié i Organigrama

Els organs de govern sén col-legiats, coherentment amb la llei que els regeix i
amb l'ideari d'aquest projecte educatiu.

Amb els anys pero, els diferents estaments de l'escola han anat configurant
unes caracteristiqgues que els diferencien i que fan que la vida escolar s'articuli
en una forma determinada.

El factor primordial ha estat obrir els drgans a la maxima participacio de tothom i
aconseguir una gestié democratica i eficac.

S'ha ampliat el concepte de representativitat per tal de fer sentir a tothom que
€s part i responsable del bon funcionament del centre i, alhora, comptar amb el
maxim de recursos humans, fent-los extensius a tots els membres de I'escola.

L'organigrama que es presenta és el del funcionament real de l'escola i

I'estructura, el funcionament i les normes que regeixen cada estament i estan
especificats a les NOFC.
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Organigrama Funcional

Consell Escolar

Coordinacio

Alumnes

Representants
Pares

1
Comissions
mixtes:
- Menjador
: |
- Casal d'estiu I
- Convivéncia Cicles Comissions
- Permanent

- Extraescolars
4t, 5e i 6e

Pares no

associats
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2.2. Consell Escolar

Es l'drgan col-legiat del maxim debat i decisid, sobre el qual recau, en darrera
instancia, tota la responsabilitat i representativitat interna del centre.

Components:
Equip directiu
Sis representants del sector pares
Sis representants del sector mestres
Un representant de I'AFA
Un representant de I'Ajuntament
Un representant del PAS

Cada component sera escollit pel propi sector al qual haura d'informar i donar
compte de la seva gestio.

El Consell escolar de I'escola ha evolucionat d'acord amb les necessitats del
centre i de les funcions que ha hagut d'anar assumit al llarg dels anys.

Es pot definir com a obert en tant que a més a més dels membres que hi
assisteixen com a representants escollits accepta l'assisténcia, de forma
puntual, d'aquells membres de qualsevol estament de lI'escola que préviament
s’hagi acordat i que, amb la seva participacio pugin enriquir-lo.

Es caracteritza també pel seu caracter de consens ja que totes les quiestions
sén proposades, presentades i debatudes de forma que en el moment de
prendre decisions no es recorre a la votacié sin6 a aconseguir una opcio
consensuada gque des d'aquest moment es converteix en la postura que pren tot
el col-lectiu que integra I'escola.

2.3. Claustre
Es I'drgan tecnicoprofessional i de participacié activa dels mestres en el centre;

decisio en questions de competencia pedagogica, metodologica, didactica, i
organitzativa; també és I'organ d'autocontrol col-lectiu dels mestres.
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Les seves decisions s6n sempre vinculats per a tots els seus membres.

Claustres Pedagogics

Es la trobada periodica de tot I'equip de mestres per debatre temes pedagogics
gue impliquen revisions, canvis o innovacions que afectaran la linia de I'escola.

Aquestes reunions no son prescriptives en una escola d'educacio primaria, pero
els bons resultats obtinguts a nivell formatiu i d'intercanvi fan que siguin
avaluades positivament.

2.4. Coordinacio6

L'escola, partint de la seva propia experiencia de gestido pedagogica, té I'equip
de coordinacié com a organ col-legiat que assumeix la coordinacié pedagogica
del centre i la coordinacio de l'estructura interna de funcionament que adopti el
claustre, tenint en compte les adaptacions que calgui fer arran de les
circumstancies i disponibilitat de les persones del claustre.

Components:

Actualment la coordinacio del centre esta assumida per:
El/la director/a

El/la cap d’estudis

El/la secretari/a

Un coordinador del cicle d’Educacioé Infantil

Un coordinador de cicle de 1r, 2i 3r

Un coordinador de cicle de 4t, 5e i 6¢e

Els membres de I'equip de coordinacié es consensuen en el cicle corresponent
a partir de les disponibilitats personals de cadascu i de les necessitats de

I'equip.

La resta de membres del claustre assumeixen tasques de responsabilitat en el
ben entés que aquesta és la forma de col-laborar en la gesti6 del centre.

Per decisio propia el claustre gestiona acorda el repartiment dels complements
d'aquests carrecs essent facultat seva qualsevol possible modificacio.
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3. ORGANITZACIO DELS MESTRES

3.1. Introducci6

Aquest apartat es refereix a I'estructura interna del claustre i a la distribucio
de les tasques i responsabilitats professionals dels mestres, dins la linia de
I'escola de treball en equip i gestié col-lectiva.

Des del punt de vista laboral, tots els mestres son funcionaris del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

L'equip de mestres de l'escola pretén establir una xarxa de relacions
interpersonals que permetin afavorir un clima de respecte i convivencia en
tots els ambits i estaments, on siguin valorades les diferents opinions,
fomentant sempre el dialeg i la participacio.

Es considera que tots els membres del claustre participen, assumeixen i es
responsabilitzen del funcionament de I'escola, bé fent tasques
especifiques, bé assumint la necessitat que tots els seus membres siguin
part activa en la gestio i representativitat del centre, fent-se carrec de les
tasques de coordinacié quan sigui necessari.

Tot seguit especificarem els diferents organs en qué participen els mestres
de l'escola.
3.2. Etapes Educatives

Per tal de facilitar la coordinacio i el treball en grups queden estructurades
de la segient manera:

Educacioé Infantil: 1r, 2ni 3r

Educacio6 Primaria: 1r, 2ni 3r.
4t, 5e i 6e.

A cada cicle hi participen el coordinador, tots els membres tutors i els
especialistes que hi intervenen. Esta dotat d'una estructura de funcionament
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gue permet de traspassar informaci6, plantejar punts de debat i reflexio i
prendre acords i decisions que després sén presentades i consesuades al
claustre.

3.3. El Mestre Tutor

Es el mestre responsable d'una classe, en tots els seus aspectes, tasca
que realitza d'acord amb el mestre paral-lel del mateix nivell escolar, en el
marc del cicle que li correspongui.

Cada mestre té assignada una tutoria excepte els especialistes d’anglés,
educacio fisica, musica i educacio especial. Excepcionalment, el claustre
pot encomanar una tasca a nivell organitzatiu que alliberi de la tutoria.

Per la mateixa naturalesa de la tasca pedagogica, cal que la tutoria es
dugui a terme prioritzant en tot moment una relacié acollidora i positiva
amb els alumnes, i fomentant el respecte mutu.

3.4. El Mestre Especialista

Es el mestre responsable d'una determinada matéria o especialitat.
Participa en un o més cicles amb plena responsabilitat.
Realitza les tasques que el claustre li assigna, sempre que les pugui dur a

terme i tinguin relaci6 amb la seva preparacio i els seus interessos, de
comu acord amb el cicle i el claustre.

3.5. Carrecs i Comissions Diverses

Fan referéncia a les tasques de tipus organitzatiu, funcional o de serveis
gue son assumides pels membres del claustre en el benentes que és la
seva forma de col-laborar i coresponsabilitzar-se de la bona marxa de
I'escola.

Algunes d'aquestes comissions, pel seu contingut, podrien correspondre’'s
amb funcions dels carrecs unipersonals i s'exerceixen amb ple contingut pel
gue fa a drets i deures.

D'altres comissions s'integren en les esmentades comissions mixtes en tant
gue hi intervenen també pares i mares de I'escola o d'altres professionals.
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En el pla de treball anual s'especifiquen quines sén i quines persones se'n
fan responsables.

3.6. Comissions de Festes

Estan formades per tots els mestres, distribuits segons les necessitats de
cada festa, procurant que n'hi hagi un de cada cicle.

So6n comissions que s'organitzen per preparar una festa i coordinar-la. La
seva tasca acaba quan se n'ha fet la valoracio.
En el cas de la festa d'escola hi ha comissié mixta de pares, mares i

mestres.

Aquestes festes sén modificades en funcid de les decisions que es prenen
cada curs i es fan constar en el pla anual de treball.
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4. ALTRES PROFESSIONALS

4.1. Auxiliar de serveis

4.2.

Aquesta persona depen a efectes laborals de la Direccié d’ensenyament
de I'’Ajuntament de Mataro, que el contracta.

Es responsable, per una banda, de la custodia, manteniment, petites
reparacions, etc, dels edificis i les instal-lacions i, per una altra, dels avisos,
encarrecs, recepcio de families i primera informacio a qui visiti I'escola.

Malgrat que aquesta persona no tingui una funcié docent directa, si que té
a l'escola un paper concret i particular. La seva actuaciéo amb els alumnes i
les families, és coherent amb la linia pedagogica de l'escola, participa en el
seu funcionament des del sector que li correspon i assumeix els criteris
generals educatius i de relacio interpersonal que aquest projecte educatiu
defineix.

La relaci6 amb el conserge es fa des de l'equip directiu per tal de
centralitzar i donar coherencia a la globalitat de la seva tasca.

Altres aspectes d'aquesta relacié estan especificats a les NOFC.

Monitors de Menjador

So6n les persones que tenen al seu carrec el funcionament diari del
menjador.

Tenen funcié educativa i de responsabilitat dels infants durant les hores del
migdia, participen del funcionament del centre i assumeixen les orientacions
pedagogiques i de relacié interpersonal que aquest projecte educatiu
defineix.

Es relacionen amb l'escola a través de I'equip directiu i dels representants
de I'AFA encarregats d'aquesta comissio.

Altres aspectes de coordinaci6 amb els monitors i de funcionament del
menjador estan recollits a les NOFC.
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4.3. Monitors d'Esports i Extraescolars

Son les persones encarregades de fer els esports, tallers o altres activitats
extraescolars organitzades per I'Associacio de mares i pares.

Durant el temps que exerceixen la seva activitat son responsables dels
infants que hi assisteixen.

Participen des del sector que els correspon en la dinamica general del
centre, i assumeixen les orientacions pedagogiques i de relacions
interpersonals que aquest projecte educatiu defineix.

Es relacionen amb l'escola a través de coordinacio i dels representants de
I'AFA encarregats d'aquesta comissio.

Altres aspectes de coordinacié6 amb els monitors i de funcionament del
menjador estan recollits a les NOFC.

4.4. Personal de Neteja

A efectes laborals, el personal de neteja depen de I'empresa contractada
per I'Ajuntament.

Son les persones responsables de la neteja de I'escola.
Es relacionen amb Il'escola a través de coordinacio.
Altres aspectes de funcionament estan recollits al NOFC.

El seu horari de treball esta estipulat per la seva empresa.

52



Projecte Educatiu de Centre

5. COMISSIONS MIXTES

5.1. Introducci6

Entenen per comissions mixtes tots aquells equips on participin membres
de més d'un estament amb I'objectiu de treballar un tema de caire educatiu
0 organitzatiu en qualsevol vessant.

Aquestes comissions sén delegades del Consell Escolar

Es creen en funcié de les necessitats del moment i s'organitzen seguint el
mateix taranna que es manté a la resta d'organs del col-lectiu.

La seva durada també es dedicara segons es cregui convenient i abans de
dissoldre's presentara el resultat de la tasca realitzada a I'organ
corresponent.

Pel fet de tenir aquest caracter conjuntural, en aquest document nomes
especificarem aquelles que tenen un caracter permanent.

5.2. Comissiéo EconOmica

Esta format per el President del Consell Escolar, un representant del sector
pares, un representant del sector mestres, el secretari i un representant de
'Ajuntament.

Assumeix aquelles tasques de tipus pressupostari, seguiment i balang
relacionades amb I'administracié dels recursos economics del centre.

El seu funcionament i funcions especifiques estan detallades al RRI.

5.3. Comissié de Menjador

Esta formada per pares, mares i un coordinador que vetlla perqué els
objectius pedagogics de les activitats s’adequin a la linia pedagogica del
centre.

Té com a funcio vetllar pel bon funcionament del servei de menjador, i que
s'acompleixin els objectius proposats
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5.4. Comissi6 d'Extraescolars

Esta formada per la comissio de pares i mares i un coordinador que vetlla
perqué els objectius pedagogics de les activitats s’adeqlin a la linia
pedagogica del centre.

Té com a funcié controlar el bon funcionament del servei d'extraescolars i
gue s'acompleixin els objectius proposats.

5.5. Comissio d'Esports

Esta formada per la comissié de pares i mares i un coordinador que vetlla
perqué els objectius pedagogics de les activitats s’adequin a la linia
pedagogica del centre.

Té com a funcido controlar el bon funcionament del servei esportiu
extraescolar i que s'acompleixin els objectius proposats.

5.6. Comissio de Casal d’estiu

Esta formada per la comissié de pares i mares i un coordinador que vetlla
perqué els objectius pedagogics de les activitats s’adequiin a la linia
pedagogica del centre.

Té com a funcié controlar el bon funcionament del casal d’estiu i que
s'acompleixin els objectius proposats.

5.7. Comissié de convivencia

Es una comissié delegada del Consell Escolar, formada per 'equip directiu i
dos representants de I'AFA.

Té com a funcio vetllar per la bona convivéncia del centre, tal i com queda
reflectit a les NOFC.
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6. ASSOCIACIO DE FAMILIES (AFA)

6.1. Organitzacio6 dels serveis

6.1.1. Menjador escolar

El menjador de I'escola és un servei promogut, gestionat i realitzat per una
comissio de l'associaci6 de mares i pares, amb la participacié d'un
coordinador.

Els seus objectius sén:

e Promoure que els nois i les noies que assisteixen al menjador
adquireixin habits alimentaris, d'higiene i convivencia.

e Cobrir la necessitat de les families que no poden atendre els
seus fills durant la franja horaria de 12 a 15 h a Ed. Infantil i de
13 a 15h a Ed. Primaria.

e Oferir activitats complementaries que interessin als nens i
estiguin en la linia pedagogica de I'escola.

Les normes de funcionament estan especificades a les NOFC.

6.2. Activitats extraescolars i esportives
Les activitats extraescolars i esportives estan organitzades per I'AFA.

Pretenen cobrir les necessitats de les families que no poden atendre els
seus fills en la franja horaria de 7:45 a 9h, de 12 a 13h ide 17 a 18:30h.

El seu objectiu és oferir unes activitats alternatives que enriqueixin el
seu temps lliure amb activitats de tipus ludic, esportiu o recreatiu.

No és objectiu d'aguestes activitats ser una alternativa o refor¢ de les
activitats lectives.
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IV. INDICADORS D’AVALUACIO DEL PEC
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Es pretén que aquest document sigui un projecte viu, ja que I'avaluacio
de I'escola té un caracter continu. A la PGA es concreta cada curs els
indicadors d’avaluacio corresponents i que estan vinculats al document
del PEC.

Indicadors de progreés:
Els indicadors de progrés del PEC es classifiqguen segons els ambits
a avaluar.

1.1.

1.4.

De context:
index de families associades a I'’AFA.
index de families que participen en les activitats extraescolars.
index d’alumnes NEE.
index d’alumnes SSCD.
index d’alumnes NISE.
index de demanda d’escolaritzacié a P3.

De resultats:
Percentatge d’alumnes que superen les arees instrumentals a
final de cada cicle.
Percentatge d’alumnes que superen les proves censals.
index d’abséncies de I'alumnat.

De recursos:
Ratio alumnes/grup
Ratio alumnes/mestre
Personal socioeducatiu

Indicadors de procés:

A la memoria anual, 'equip directiu, el claustre i el Consell Escolar
revisaran tots els objectius i es faran propostes de millora de cara al
curs seguent.
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V. DISPOSICIONS FINALS
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|.  Modificacions del projecte educatiu

El pas del temps implica uns canvis en tots els ambits a nivell educatiu,
fins i tot en un document com pot ser el Projecte Educatiu, que té voluntat
de ser un element referencial i marcador d'una dinamica escolar
determinada.

Per aquest motiu, podra ser revisat sempre que el Consell Escolar ho
consideri necessari.

2. Documents annexos a aquest projecte

2.1. Projecte Linguistic
El projecte linglistic esta recollit en un document annex i compta
amb el vist-i-plau d'Inspeccié.

2.2. NOFC
L'escola disposa de les Normes d’Organitzacié i Funcionament de
Centre.

2.3. Pladeconvivéncia
Document en constant procés.

2.4. PlaTAC
L’escola disposa del pla TAC.

2.5. Plans Anuals de Treball
L'equip de coordinacio elabora el pla anual de treball a partir dels
acords establerts pel claustre.

Conté tots els projectes, tant curriculars com a complementaris, que
el centre es proposa dur a terme cada curs.

Aquest pla es consensua i aprova al Consell Escolar i es presenta a
Inspeccio.

Es pot consultar el Pla Anual a la secretaria de I'escola.

2.4. Memoria Anual
La memoria anual es fara en finalitzar cada curs i recollira i valorara
tots els aspectes proposats al Pla de Treball.
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Aquesta memoria s’aprovara i presentara al Consell Escolar i
Inspeccio.

2.5. Altres projectes de I’escola
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