
 

5. ACTA DEL CONSELL ESCOLAR CELEBRAT EL 16 de juny de 2026 

Sessió nº 5 Assistents i es disculpen de venir: 

 

Mestres  Famílies  Altres  

Montserrat Granados Sí Marta Rebull Sí Núria Clotet SÍ 

Jordi Cullell SÍ Vanessa Sánchez lópez Sí Khadija Sahli Sí 

Esther Torrent Sí Sílvia Moraleda López No Maria Serena Sí 

Pilar Pareja No Elisabet Cruces Fidalgo Sí Guille Reyes SÍ 

Neus Pujadas SÍ Ikram Simh Harzouz Sí Marta Fullana Sí 

Alba Utgés Sí Daniel Garcia López SÍ Pepa Hernando SÍ 

      

 

Ordre del dia: 

5. ORDRE DEL DIA DEL CONSELL ESCOLAR DEL 16 de juny de 2026 

Sessió nº 5 

 

1.​ Economia - Memòria justificativa dels ajuts concedits, per afavorir la igualtat 

d'oportunitats educatives. 

2.​ Retiment de comptes pedagògic. 

3.​ Aprovació calendari escolar. 

4.​ Sortides i Colònies 26/27. 

5.​ Altres. 

6.​ Precs i preguntes. 

 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ  

 

1.​ Economia - Memòria justificativa dels ajuts concedits, per afavorir la igualtat 

d'oportunitats educatives. 

La secretària presenta davant dels membres del Consell Escolar la memòria 

justificativa corresponent a la distribució i aplicació dels ajuts econòmics rebuts 

durant el curs 2025-2026. Aquests ajuts tenen com a objectiu prioritari garantir 
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l'equitat, la inclusió i la igualtat d'oportunitats de tot l'alumnat del centre, 

minimitzant les barreres socioeconòmiques que puguin afectar el seu 

rendiment i integració escolar. Es detalla que els recursos s'han destinat a cobrir 

necessitats com l'adquisició de material escolar i llibres, assegurant que tot 

l'alumnat disposi de les eines necessàries per al seguiment de les classes des 

del primer dia.  

2.​ Retiment de comptes pedagògic. 

○​ Es fa una valoració de les activitats plantejades a la Programació General 

Anual (PGA) a principi de curs, les quals responen principalment a dos 

grans objectius: promoure l'èxit educatiu i afavorir el benestar 

emocional, l'impuls de l'alumnat i la participació de la comunitat. També 

es tenen en compte aspectes com les formacions del centre, les xarxes 

pedagògiques i les visites a altres centres educatius. 

○​ S'exposen els detalls i valoracions de les activitats principals: 

○​ Bases d'Orientació en l'Escriptura (Valoració: ★★★★☆): L'Equip 

d'Impulsió (compost per l'equip directiu i un membre de cada cicle) ha 

elaborat un document de referència que defineix què s'entén al centre 

per "base d'orientació". Aquesta eina ajuda l'infant a conèixer de 

manera autònoma els passos necessaris per resoldre una tasca o procés 

d'escriptura. Cada nivell ha dissenyat almenys una base d'orientació 

pròpia i l'objectiu futur és que es converteixi en una pràctica mecànica i 

diària a les aules. 

○​ Zones de Conversa i Joc Simbòlic (Primària): Atès que l'escola treballa 

de forma globalitzada mitjançant projectes d'investigació, la conversa té 

un pes molt rellevant. Per millorar la qualitat lingüística i la participació 

heterogènia de l'alumnat, s'han implementat estructures de debat 

concretes (amb tasques preparatòries enviades a casa) i s'ha afegit una 

franja específica al joc simbòlic per enfortir l'expressió oral. 
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○​ Conferències a 5è i 6è (Valoració: ★★★☆☆): Es constaten realitats 

diferents entre nivells. A 6è, on l'alumnat disposa d'ordinador assignat 

que pot endur-se a casa per investigar, l'activitat (sobre animals) s'ha 

valorat molt positivament. A 5è (sobre països), l'organització ha estat 

més complexa a causa del canvi de criteri del Departament d'Educació, 

que ha prohibit la utilització nominal/domèstica dels ordinadors en 

aquest nivell (reservant-los com a recanvi per a les incidències de 6è). 

Tot i que les enquestes als infants de 5è revelen que els ha encantat triar 

el tema i exposar-lo, el claustre donarà una volta al format del proper 

curs perquè l'elaboració a l'escola consumeix massa temps lectiu. 

○​ Resolució de Problemes Matemàtics: Es manté la sessió setmanal en 

format de mig grup per atendre la complexitat del pensament abstracte 

i els diferents ritmes. Com a propostes de millora, s'endreçarà el 

material creat al Drive (seqüenciat prèviament per cicles i trimestres 

segons el currículum) i es provarà de realitzar els agrupaments de forma 

homogènia temporalment (per nivells de dificultat) per poder 

acompanyar millor les necessitats específiques. 

○​ Cafès de Tertúlia amb Famílies: Valorat molt positivament gràcies a 

l'alta qualitat dels temes tractats i a una participació superior a 

l'esperada. Es garanteix la seva continuïtat. 

○​ Família Facilitadora: Figura creada amb èxit per acollir i acompanyar les 

famílies nouvingudes en el xoc cultural i idiomàtic de l'entrada a l'escola. 

Es va fer una trobada i dinàmiques inicials molt satisfactòries. Malgrat la 

petició de les famílies d'obrir un grup de WhatsApp, la direcció va 

determinar no fer-ho per evitar comunicacions en idiomes diferents del 

català, prioritzant l'adaptació i el contacte directe a l'aula. De cara al 

futur es buscarà definir millor el ventall d'activitats i es recorda que el 

centre ja disposa de serveis oficials de mediació per a entrevistes de 

caràcter privat. 
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○​ Resultats de Proves Externes: 

○​ 6è de Primària (Competències Bàsiques): Es formalitza la queixa cap al 

Departament d'Educació pel canvi sobtat de criteri (han passat de ser 

proves censals obligatòries per a tothom a proves oficials només 

mostrals per a uns pocs centres seleccionats). Tot i així, l'escola les ha 

aplicat internament seguint el format de l'any passat i han estat 

corregides per l'equip directiu. Els resultats definitius s'analitzaran al 

setembre. 

○​ 4t de Primària (Proves Diagnòstiques): Els resultats oficials en format 

aplicatiu han arribat la mateixa tarda del Consell. Sense marge per a un 

buidatge estadístic formal, es dóna un primer titular altament positiu: 

els resultats superen les expectatives inicials i es presenten millors en la 

comparativa ràpida 

 

3.​ Aprovació calendari escolar. 

Es presenta la proposta per al proper curs respectant la totalitat de dies lectius 

obligatoris. El Consell Escolar aprova per unanimitat amb les següents especificacions 

acordades conjuntament per les direccions de Terrassa i l'Ajuntament: 

●​ Inici de curs: El 8 de setembre. 

●​ Període d'adaptació d'I3 (Infantil): Es manté el format habitual. El primer dia (8 

de setembre) es faran 2 hores de classe acompanyats de les famílies. El segon i 

tercer dia (9 i 10 de setembre) es faran en mig grup partit (un grup de 9:00 a 

10:30 h i l'altre d'11:00 a 12:30 h, alternant l'ordre l'endemà). A partir del quart 

dia ja es pot fer l'horari complet, tot i que es recomana recollir els infants al 

migdia si la conciliació familiar ho permet. 

●​ Jornada intensiva: L'últim dia del primer trimestre (per Nadal) i el dia de la 

celebració de la rua conjunta de Carnestoltes amb les altres escoles de la zona 

especial (a la plaça del Mercadal). Al juny, la jornada intensiva serà del 7 fins a la 

data de finalització del curs. 
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●​ Dies de lliure disposició (municipals): Queden fixats els dies 1 d'octubre, 2 de 

novembre, 7 de desembre (fent pont amb el dia 6 que és diumenge), i durant el 

segon/tercer trimestre els dies 8, 10 i 17 d'abril. S'afegeix com a festa local de 

Terrassa el dilluns 8 de febrer. 

 

4.​ Sortides i Colònies 26/27. 

​ Es trasllada oficialment al Consell Escolar que, de cara al curs vinent, no es duran 

a terme sortides ni colònies que impliquin horari no lectiu o pernoctació. 

L'equip directiu aclareix que no es tracta d'una decisió institucional de l'escola com a 

centre, sinó d'una mesura de pressió i un dret laboral dels i de les docents, que s'han 

adherit de manera individual i voluntària al manifest col·lectiu dels treballadors 

d'educació. Atès que l'equip directiu no té la potestat de modificar ni obligar els 

treballadors respecte a aquesta postura, i davant la manca de personal voluntari per a 

l'acompanyament nocturn, aquestes activitats queden suspeses de forma temporal. 

Membres del consell expressen l'esperança que la situació pugui desbloquejar-se a 

mitjan curs o no s'allargui més enllà de l'any per minimitzar l'impacte en l'alumnat 

(especialment els de cicle superior). 

 

5.​ Altres, Precs i preguntes. 

○​ Canvis en l'equip directiu i representacions: S'anuncia oficialment que 

aquest és el darrer consell escolar de la Marta Fullana com a secretària 

del centre. Es fa constar l'agraïment de la comunitat per la seva feina. De 

cara al curs vinent, la Neus Pujadas assumirà la vacant de nova 

secretària de l'equip directiu. Paral·lelament, la Marta Fullana 

continuarà vinculada a l'òrgan passant a ser la representant oficial de 

l'Ajuntament al Consell. Es confirma també el retorn/continuïtat de la 

Inés per part de la representació municipal. 

○​ Modificació del Berenar de Benvinguda d'Infantil: El berenar de 

recepció i l'activitat de jocs al gimnàs programada amb els nous infants 
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de 3 anys (I3), que tradicionalment es feia al juny, es trasllada de data i 

se celebrarà al setembre. La direcció pedagògica justifica que dos mesos 

d'estiu impliquen un canvi maduratiu molt gran en infants d'aquesta 

edat; fer-ho al setembre té molt més sentit en ple procés d'adaptació 

real a l'escola i, a més, l'AFA podrà fer el lliurament directe de les 

samarretes del centre aquell mateix dia. 

○​ Unificació de logos (Escola - AFA): Es detalla el procés de fusió de la 

imatge gràfica del centre. Fins ara, l'escola i l'AFA disposaven de dues 

identitats visuals clarament diferenciades que creaven confusió externa. 

Des de la direcció s'ha treballat amb la dissenyadora original del logotip 

de l'escola per fer una adaptació tècnica que integri de forma neta la 

paraula "AFA". D'aquesta manera es manté una imatge corporativa 

unificada de tot el centre, però respectant que les famílies sàpiguen 

quines activitats o tasques estan gestionades directament per 

l'associació. S'enviaran les propostes gràfiques per correu electrònic la 

setmana vinent. 
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