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1.- ANALISI DEL CONTEXT DEL CENTRE

1.1. Ubicaci6

L’escola Les Arenes és una escola publica que depen de la Generalitat de
Catalunya. Es una escola de dues linies que es troba situada en el terme municipal
de Terrassa, al districte VI del barri de Les Arenes - La Gripia i al carrer Mont

Perdut, nimero 15.

1.2. Context

El centre esta en funcionament des del setembre de I'any 2005 i esta situat en
un dels extrems de la ciutat de Terrassa, en un barri on hi ha una part ja consolidada
de poblacié de molts anys, perd també hi ha una altra part que ha experimentat una
expansio urbanistica important. Aquesta realitat es reflecteix en el la tipologia de
families del centre. Ens trobem doncs amb un ampli nombre de families d’origen
immigrant nascudes a Catalunya i que resideixen al barri des de fa molts anys, un
nombre creixent de families que s’han traslladat a la zona (molts durant 'época de la
coneguda com “bombolla immobiliaria”) i un altre grup de families que provenen
d’altres paisos, majoritariament del Marroc amb els fills nascuts a Catalunya, la

major part de les quals viuen al barri de Ca N’Anglada.

Actualment el 70% de families s6n nascudes a Terrassa i la seva llengua
materna és la castellana, el 30 % s6n magrebines i la resta sud-americanes i un
petit nombre de families africanes i de paisos de I'est. Només hi ha un 2 % de

families catalanoparlants.



2. Missio6 del centre

L’escola participa dels principis rectors generals del sistema educatiu, que es
poden consultar a I’ Article 2 de la llei d’educacié de Catalunya; LEC, LLEI 12/2009,

del 10 de juliol, d'educacié. A meés, pero, volem destacar altres objectius de caracter

propi, que es poden resumir en oferir un ensenyament de qualitat, modern i molt

professional, aplicant amb equilibri el millor de les noves metodologies globals i de la

feina sistematica:

Oferir un ensenyament de qualitat. Entenem per ensenyament de qualitat
aquell que procura el desenvolupament integral de la persona i que ofereix a
'alumne les eines necessaries per a un bon desenvolupament intel-lectual,
emocional i social.

Crear un espai de treball agradable. Considerem un entorn agradable aquell
en que:

o Els alumnes se senten a gust, son felicos, i poden explorar i

desenvolupar al maxim les seves aptituds en plena llibertat, respecte i
sense por de rebre pressions per les seves aptituds i opinions.

Els mestres se senten a gust, son felicos, sén valorats per la feina que
fan i poden expressar-se amb llibertat i participar en la presa de
decisions relacionades amb el funcionament i organitzacié del centre
sense por de rebre pressions per les seves opinions.

Les families troben un espai on sén ateses amb eficiéncia i respecte i
on tenen l'oportunitat de participar en la vida del centre en un entorn

agradable de tolerancia i respecte.

Reduir les possibles diferencies entre els alumnes i les seves families.

Quan parlem de diferencies, ens referim als diversos nivells existents pel que

o Les capacitats dels alumnes. Volem exigir el maxim d’esfor¢ als

alumnes per a millorar tot el possible dins de les seves possibilitats. No
pretenem que tots els infants arribin al mateix punt, siné que cadascu
assoleixi el grau més alt de millora possible valorant el punt de partida.

Les circumstancies familiars, socials i economiques dels nens. Les

diferencies economiques o socials no poden ser un impediment perqué



els alumnes desenvolupin al maxim possible les seves capacitats.
Aquest principi, perd, s’ha de conjugar amb el respecte a l'esforg
economic que fan moltes families per a fer front les quotes del centre.
Aixo implica que no abonar les quotes que marca l'escola implica
perdre el dret a gaudir dels bens materials i dels serveis que ofereix
'escola. Correspon a la Comissié Pedagogica del centre prendre les

decisions que es considerin oportunes al respecte.
3. Objectius de I'’escola

Per tal d’aconseguir els grans objectius de centre citats anteriorment, I'escola

s’ha de mantenir fidel als seus trets d’identitat, que sén els seglents:

- Buscar al maxim la motivacio i I'interés dels alumnes. Per a aconseguir-
ho, sempre que podem, introduim a 'aula els continguts a treballar a partir de
les preguntes i dels interessos que expressen els nens.

- Potenciar el raonament i la curiositat per a aprendre. Uns aprenentatges
basats unicament en la memoria afavoreixen un grau alt de fracas escolar i de
desinterés pels estudis. Per aix0, la base dels aprenentatges ha de ser la
recerca d’informacio per part de I'alumnat, la comprensio i la seleccié d’'alld
fonamental i la posterior construccié activa dels aprenentatges. Es a dir,
fonamentem la base dels aprenentatges en el treball per projectes
d’investigacié. Aixo no vol dir, pero, que rebutgem el treball sistematic com a
eina complementaria dels projectes. Entenem que el treball per projectes no
exclou el treball sistematic sino que s6n complementaris. A més, no tots els
nens aprenen de la mateixa manera, aixi que rebutjar un determinat tipus
d’ensenyament seria limitar les possibilitats del nostre alumnat.

- Propiciar aprenentatges significatius. Vincular els continguts amb les
necessitats reals dels alumnes i amb situacions practiques i utils per a la vida
quotidiana la comprensi6 d'alld que es treballa i la seva posterior
generalitzacio.

- Fomentar les activitats basades en la manipulacié i en I’experimentacié.
Aquestes activitats permeten I'aplicacié del métode cientific com a via per a
I'adquisicio de coneixements, permeten superar les dificultats de I'abstraccio i

aporten un extra des del punt de vista de la motivacio.



Inculcar el rigor i la cultura de I'esforg i de la superacio personal. Partir
dels interessos dels nens, vincular els coneixements amb les necessitats reals
dels alumnes, procurar que els aprenentatges siguin significatius i que es
produeixin en un ambient agradable, oferir un clima relacional als nens que
els faci percebre I'escola com un lloc agradable on volen anar... no significa
no demanar als alumnes que s’esforcin al maxim de les seves possibilitats o
gue es conformin amb fer les feines de qualsevol manera.

Potenciar les ganes de continuar aprenent tota la vida. En una societat on
tot canvia cada cop més rapidament, I'escola, l'institut i la universitat no
podem oferir a les persones tots els coneixements que necessitara al llarg de
la seva vida laboral. Per tant, és indispensable ensenyar als nens les eines
basiques perque puguin actualitzar-se continuament al llarg de la seva vida,
evitant aixi quedar desfasats.

Donar importancia a I'avaluacié dins el procés d’aprenentatge. Tenim
perfectament clars quins sén els continguts que els nostres alumnes han
d’assolir al final de cada nivell i/o cicle i hem dissenyat un sistema d’avaluacio
exhaustiu que permet conéixer en tot moment quin és el nivell
d’aprenentatges dels nens i prendre les mesures adequades per a la seva
millora, en el cas que siguin necessaries. També tenim clar que I'avaluacié no
ha de ser entesa com una finalitat per ella mateixa sino més aviat com un
instrument més que facilita els aprenentatges. Aixi, entenem que I'avaluacio
ha de ser continuada i ha de tenir en compte el grau de millora en relacio al
punt de partida de cada nen.

Afavorir I'aprenentatge de les noves tecnologies. Incorporem les noves
tecnologies al dia a dia de I'escola i les utilitzem de manera critica, raonant
sobre el seu bon Us i prevenint sobre els possibles riscos que comporten.
Oferir una feina completament professional. Els mestres de I'escola ens
esforcem per fer del centre un lloc agradable on els nens siguin felicos, si,
pero també oferim una exigencia professional i respectem unes estructures de
funcionament intern que ens permeten atendre les necessitats educatives dels
nostres alumnes de manera eficag i professional.

Garantir la igualtat d’oportunitats i compensar les possibles diferéncies.
Volem que cada nen arribi a desenvolupar les seves possibilitats el maxim

possible, tenint en compte els diferents nivells de partida i els diversos



potencials (intel-lectuals, emocionals, socials i economics). Per tant, I'atencio
a la diversitat esdevé un aspecte cuidar molt.

Estimular la sensibilitat envers I’ecologia i la proteccié del planeta.
Respectar i gaudir I'entorn natural i cercar un estil de vida que permeti un
model de societat més sostenible sén aspectes que valorem.

Potenciar habits de vida saludables. Una dieta equilibrada, tenir cura del
propi cos i mantenir actituds psicologica i emocionalment saludables ajuden a
assolir persones més felices.

Facilitar el desenvolupament en valors. No es tracta només de transmetre
coneixements. Ni tan sols d’ensenyar habilitats com la recerca d’informacié, la
seleccié d’allo més rellevant... Busquem un desenvolupament integral de la
persona, atenent a aspectes emocionals i de valors humans com el respecte,
la responsabilitat, la solidaritat, la tolerancia...

Estimular la sensibilitat artistica. Entenem la importancia de I'art com a eina
de comunicacié i de relaci6 amb I'entorn. Volem aprofitar el potencial de l'art
com a mitja de comprensié i interpretacio de la realitat, com a eina de
comunicacié i com a instrument per a desenvolupar la creativitat. A més,
'experimentacié de [I'expressié artistica, de [I'expressié corporal, de
I'experiéncia literaria o de la dansa ens permet incidir en el treball de valors,
d’educacié emocional i de cohesi6 de grup, fonamentals per al
desenvolupament integral de la persona i pel bon funcionament del grup.
Afavorir la implicacié de les families en la vida de I’escola. Reunions,
festes, trobades... Volem buscar punts de trobada amb les families per a
compartir no nomeés questions relacionades amb I'evolucié dels seus fills/es,
sind també per a donar resposta a possibles inquietuds personals que puguin
tenir i per a ajudar a vertebrar una vida de barri activa.

Afavorir al maxim la igualtat d’oportunitats entre els alumnes del centre,
respectant, pero, I'esfor¢ individual d’aquelles families amb dificultats
qgue es sacrifiguen per a complir amb les quotes economiques de
’escola. Aixi, pertoca al centre prendre les mesures que consideri
necessaries per a mantenir I'equilibri entre, per una banda, oferir als alumnes
el maxim de situacions i d’eines d’aprenentatge i, per una altra banda, el

respecte a I'esfor¢ de les families que mostren interés per a complir amb les



quotes que I'escola consideri necessaries per a tirar endavant el seu projecte

educatiu.
4. Indicadors de centre

En general, els indicadors que han de marcar el grau d’assoliment dels

nostres objectius son:

- Resultats de les proves d’avaluacié internes de centre.
- Resultats de les proves de competéncies basiques.
- Percentatge de participacio de les families en diferents aspectes de

funcionament del centre.

Aquests objectius estan més detallats en el projecte de direccié.

5. Relacio amb I’entorn

Les Arenes és una escola amb un taranna obert al barri, a la ciutat i al conjunt

de les families dels seus alumnes, la qual cosa es tradueix en:

- Una relaci6 fluida i de col-laboracié amb totes les entitats, educatives o no,
gue pertanyin a la ciutat.

- Una relaci6 cordial, estreta i transparent amb les families del centre que, en
cas de tenir alguna queixa, hauran de fer servir els mecanismes contemplats

en la normativa a tal efecte.

6. Evolucio del projecte

El projecte de Les Arenes és actiu, dinamic i esta en continua revisio, en
consonancia amb I'esperit de superacié del centre i d’adaptacio per a oferir als seus
alumnes i a les seves families el millor servei possible. Per aix0, els objectius
generals definits en aquest projecte es desenvolupen de manera detallada en el
projecte de direccid. Al seu torn, el projecte de direccidé es concreta encara més en
els plans anuals de centre, on es desenvolupen els objectius en forma d’activitats i

s’avaluen d’acord amb els criteris detallats.



