
  
 
 
 
 

 
Escola Josep Ventalló i Vintró 
 

CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU 
 
Les persones sotasignades, Gemma Fernández Ruz, directora de l’Escola Josep 
Ventalló i Vintró de Terrassa i ............................................................................. 
....................................................................... pare, mare, tutor/a. de l’alumne/a 
...................................................................................., reunits a la localitat de 
Terrassa, conscients que l’educació d’infants i joves implica l’acció conjunta de la 
família i de l’escola, signem aquesta carta de compromís educatiu, la qual comporta 
els següents: 
 

COMPROMISOS 
Per part del centre 

1. Ajudar a que els infants tinguin un desenvolupament integral de la personalitat 
adquirint valors, normes de convivència i fomentant l’esforç. Tot això, tenint en 
compte les  lleis vigents i el PEC de l’escola. 

2. Informar a les famílies del Projecte Educatiu i de les normes d’Organització i 
Funcionament del Centre, inclòs el protocol de convivència (faltes de respecte i/o 
agressions entre companys/es o vers el/la mestre/a,...).  

3. Explicar als infants els criteris que s'apliquen per avaluar diferents activitats que 
es fan a l’aula.  

4. Informar a la família de l’evolució dels aprenentatges i de l’actitud dels seus fills i 
filles cada trimestre, quedant recollit als informes. 

5. Tenir en compte les necessitats específiques de l’alumne/a per poder ajudar-lo a 
continuar millorant, sempre informant a les famílies. 

6. Mantenir comunicació regular amb la família mitjançant les reunions generals de 
principi de curs, les individuals durant el curs (una com a mínim) i el Dinantia. 

7. Atendre les peticions d’entrevista que formuli la família, seguint les Normes 
d’Organització i Funcionament del Centre. 

8. Parlar amb la família quan hi hagi moltes faltes d’assistència per saber quin és el 
motiu i poder millorar la situació. 

 

 



 
 

 

Per part de la família 

1. Respectar el Projecte Educatiu del Centre i reconèixer i respectar l’autoritat de 
l’Equip directiu i personal del centre. 

2. Conèixer, respectar i promoure el protocol de convivència de l’escola per 
garantir un bon clima a l’escola i un respecte entre totes les persones que en 
formen part.  

3. Assistir a  les entrevistes convocades pels tutors/es, mostrant interès per 
l’evolució personal i dels aprenentatges dels infants. 

4. Informar quan els infants no vinguin a l’escola i justificar les faltes d’assistència.  

5. Llegir i respondre els Dinanties. En cas que en tinguin, revisar l’agenda 
regularment.  

6. Retornar signades les autoritzacions que el centre demani dins del termini 
establert. 

7. Facilitar al centre els informes i documents d’especialistes externs de l’infant. 

8. En el cas de voler parlar d’una situació que ha passat, parlar primer amb el 
docent/adult que ha viscut el problema ja que ell/a tindrà la informació. Si no es 
resol es pot parlar amb el tutor/a i finalment, si és necessari, amb direcció. 

9. Acompanyar a l’infant quan faci els deures i/o estudiï, ajudant-lo si és necessari, 
fent-los preguntes o demanant-los que ens expliquin el que en saben.  

10. Preparar o supervisar el material escolar necessari de forma conjunta perquè 
puguin anar guanyant autonomia. 

11. Tenir cura de la higiene personal dels infants i acompanyar-los a l’hora de 
decidir el tipus de roba més adequada per venir a l’escola (s’han de sentir 
còmodes i poder fer totes les activitats plantejades). 

12. Reflexionar amb els infants el contingut dels compromisos d’aquest document. 

I, perquè així consti, signem aquesta carta de compromís educatiu. 

            El centre                                                                       ​  La família        ​
​ ​ ​       ​ ​  

 

Terrassa, ........ de/d’ ........................................... de 202... 
________________________________________________________________________ 

 



 
 

 

Per part de l’alumne/a 
 

1. Respectar l’autoritat de tot el personal del centre (parlar amablement i sense 
cridar, escoltar i acceptar les demandes i decisions de l’adult,...). 

2. Complir el protocol de convivència per garantir un bon clima i respectar a totes 
les persones de l’escola.  

3. Respectar tots els espais de l’escola i els materials d’aula. 

4. Mostrar interès per aprendre i esforçar-se en fer les tasques.   

5. Tenir l’agenda actualitzada i revisar-la diàriament.  

6. Fer arribar a les famílies les autoritzacions que el centre demani i retornar-les a la 
tutora dins del termini establert. 

7. Parlar amb el mestre o monitor/a quan hi ha hagut un problema, ja que ell/a 
tindrà informació. Si no es resol es pot parlar amb el tutor/a. 

8. Fer els deures i estudiar per millorar en els aprenentatges.  

9. Preparar el material escolar necessari. 

10. Tenir cura de la higiene personal i portar roba adequada per venir a l’escola 
(roba còmoda per poder fer totes les activitats plantejades). 

 

I, perquè així consti, signem aquesta carta de compromís educatiu. 

El centre                                                                                  ​  L’alumne/a       ​
​ ​ ​       ​ ​  

 

 

 

Terrassa, ........ de/d’ ........................................... de 202... 
 

 


