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ESTRUCTURA
DEL PROJECTE

Que resaltarem avu




CONTEXTUALITZACIO DEL CENTRE

L'escola Josep Ventallo | Vintro esta situada en el barri de Can Parellada. Barri periféric de la
ciutat de Terrassa a 5 Km del centre. Actualment l'escola gairebé és d'una linia. Compta amb
un equip docent obert al didleg i al treball cooperatiu. Es una escola plural i democratica que
respon als principis de respecte i diversitat de la societat que l'envolta. Som una escola
Inclusiva i oberta a la comunitat educativa. Treballem perqué el nostre alumnat sigui capac¢
de desenvolupar al maxim les seves capacitats. Procurem que els continguts curriculars

siguin significatius i aplicables a la seva realitat.
Fa uns anys es va treballar I'eina de sensibilitzacidé per I'elaboracidé del projecte de convivéncia en tota
la comunitat educativa, a continuacio s'exposen els aspectes més importants que s'han considerat en

els diferents estaments de la comunitat.

DIAGNOSI-RESULTATS

i

Es va fer un buidatge de I'eina de sensibilitzacié de tota la
comunitat educativa i al posar les dades a I'aplicatiu, van sortir els
punts molt forts, punts forts, punts febles i punts molt febles.



https://drive.google.com/file/d/1HJRcvO60CExzT2FBj5j4Nncn95qFxIoH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HJRcvO60CExzT2FBj5j4Nncn95qFxIoH/view?usp=sharing
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Sensibilitzar la
comunitat escolar de
la necessitat
delaborar un Projecte
de convivencia amb
la implicacid i el
compromis de tots els
agents educatius.

O

BJECTIUS

Assegurar i garantir la participacid, la implicacio i
el compromis de tota la comunitat escolar.

1.2

Elaborar una
diagnosi
participativa
sobre la situacid
de la convivencia
en el centre.

13

Constituir 1 dinamitzar
la comissid de
convivencia.



OBJECTIUS

Ajudar cada alumne a relacionar-se amb si
mateix, amb els altres i amb el moén.

2.1

Potenciar les
competencies
socioemocionals.

2.2

Potenciar les
habilitats i
competencies
necessaries per d
la
gestio positiva dels
conflictes.

2.3

Educar infants i joves
en el desenvolupament
duns valors
instrumentals (respecte,
esforg, responsabilitat,
etc.) que els permetin
formar-se com a futurs
ciutadans responsables i
COMPromMesos.

2.4

Educar en el valor de
la norma i potenciar lo

participacio de lalumnat

en la seva elaboracio.



3.1

Garantir loptima
incorporacio dels

NOUS
membres de la
comunitat
escolar.

OBJECTIUS

3 Potenciar I'equitat i el respecte a la diversitat de
lalumnat en un marc de valors compartits. 3 5

3.2

Promoure una
cultura
Inclusiva que
respecti i
valori les
diferencies en
un Mmarc de valors
compartits.

Promoure |a
participacio de lalumnat

en les activitats
3 3 complementaries,
|

extraescolars | de lleure

L > educatiu de lentorn.
Potenciar leducacio -
iIntercultural.

Prevenir Iabsentisme
| facilitar la reincorporacid
de lI'alumnat absentista



OBJECTIUS

ll' Fomentar la mediacio escolar i la cultura del
dialeg com a eina basica en la gestid del conflicte.

4.1

Sensibilitzar lo
comunitat escolar
en la
importancia del
valor del
didleg i la gestio
positiva
dels conflictes
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BJECTIUS

Fomentar una cultura de la pau i la no-violencia,
juntament amb els valors que fan possible
preservar i enriquir la vida de totes les persones.

9.1

Participar en

iniciatives | projectes
compromesos en |o
cultura per a la pau.

9.2

Formar les persones
pergue siguin capaces
dinformar-se,
entendre |
analitzar criticament
situacions de conflicte
social, de violencia i de
paAU.

9.3

Potenciar la
participacio de tots els
sectors de |lo
comunitat
escolar com a element
bdsic per garantir lo
convivencia i el clima
escolar.



COEDUCACIO

La coeducacio és laccid educativa fonamentada en enel reconeixement de les potencialitats |
individualitats de les nenes i els nens | de les noies | nois, independentment del seu sexe,
orientacié afectivosexual, identitat o expressio de genere, potenciant aixi la igualtat real d
oportunitats.

e Centre: generar espais gque facilitin el suport entre iguals. Incloure a les NOFC normes
claus que garanteixin el respecte a tot | a totes | a la no discriminacio per rad de genere...
Recollir en el PEC i en la carta de compromis la importancia de la coeducacio

e Aula: incloure activitats relacionades amb la coeducacid en el pla daccié tutorial i
recursos de vocabulari no sexista.

e Entorn: collaborar amb les entitats de l'entorn per promoure accions que afavoreixin lo
igualtat de genere.




N

T

E

E

RCU

LIU

DUCACIO

RA

L

LEducacio intercultural és una resposta pedagogica a lexigencia de preparar a la ciutadania
perque pugui desenvolupar-se en una societat plural i democratica. Té com a finalitat dltima la
igualtat en drets, deures i oportunitats de totes les persones i el dret a la diferencia en un marc
de valors convivencials compartits, tot promovent espais de relacid i inclusid. Aixi mateix,
promou [Us de la llengua catalana en un marc plurilingde com un element de cohesio i igualtat.

doportunitats

e Centre: difondre activitats formatives, fons documental de llibres, programar activitats que

reflecteixin la diversitat cultural | incloure a la Memoria Anual

fetes.

la valoracid de les actuacions

e Aula: coneixer la diversitat de procedencia i cultural de laula.

participacio a lavida del centre.




DUCACIO PER
LA PAU

Leducacid per la Pau té com a objectiu fomentar una cultura de pau i no-violencia, juntament
amb els valors que fan possible preservar i millorar la vida de totes les persones. Estd

conformada per tots els valors, comportaments, practiques, actituds, sentiments i creences
que acaben construint-la.

IN

e Centre: celebrar el dia de la Pau realitzant activitats per fomentar el respecte i la
convivencia. Establir en el pla daccié tutorial mesures, estrategies i actuacions..
Revisar les NOFC per tal dassegurar-nos que recull unes normes clares.

e Aula: materials educatius, esperit critic en situacions de desigualtat

e Entorn: collaboracid en projectes comunitaris solidaris i cooperatius amb
centres de l'entorn.




EDUCACIO
SOCIOEMOCIONAL

Pretén potenciar el desenvolupament de les competencies socioemocionals com a element essencial per a la
formacid integral de lalumnat. Es la que permet capacitar de conéixer i reconéixer les propies emocions i les

dels alres, i saber expressar-les, utilitzar-les i gestionar-les de manera positiva. Ha de facilitar el treball
cooperatiu i la gestio positiva dels conflictes.

e Centre: sensibilitzar la comunitat educativa en el treball deducaci® socioemocionals:

apadrinaments per acompanyament del proces lector, cinema...

e Aula: recollir en els continguts especifics addicionals de la carta de compromis les
mesures necessaries i els compromisos entre familia i tutor del centre per promoure la
competencia social.

e Entorn: apadrinament dels alumnes de Escola Bressol Municipal I' Esquitx (P-5) fea
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EDUCAR EN EL
RESPECTE

El respecte sentén com lactitud de reconeixement dels drets de les persones i la valoracio
de la seva identitat, opinid i manera de pensar, i constitueix el principi badsic per viure |
conviure en societat. La manca de respecte pot generar conflictes en tots els ambits:
personal, familiar, escolar, etc.

e Centre: incloure en la memoria anual la valoracid de les actuacions realitzades per promoure
leducacid en el respecte, elaborant si cal propostes de millora.

e Aula: realitzar activitats que desenvolupin autoestima entre lalumnat i acompanyar lalumnat
en el reconeixement dels seus limits | capacitats.

e Entorn: collaborar amb les entitats de l'entorn.
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DUCAR EN LESFORG I LA .
RESPONSABILITAT ~ «¥.."

En fambit escolar, lesfor¢g constitueix la base fonamental perque lalumnat obtingui un major
rendiment. També els permetrda vencer i superar els obstacles en els diferents ambits de la
seva vida.

La responsabilitat t& com a objectiu que lalumnat es comprometi en el procés
daprenentatge, és a dir, que sapiga quins son els seus deures i dur-los a terme de la forma
mMés autonoma possible.

e Centre: dissenyar en el pla daccibé tutorial activitats que fomentin aquests valors,
incloure en el projecte educatiu com a elements bdsics per a lexit educatiu,
programacio general anual, carta de compromis educatiu.

e Aula: educar en I'Us responsable de les tecnologies de la informacié -pla TAC, carta
de compromis educatiu-mesures i compromisos familia i tutor/a.

e Entorn: collaboracio_perpromoure.accions de servei comunitari amb altres entitats
de l'entorn



DUCAR EN LA GESTIC
POSITIVA DELS CONELICTES

Leducacido en la gestid positiva de les relacions i els conflictes proposa, repensar conceptes clau sobre
convivencia, identificar els valors de base que shi relacionen. Questionar-nos sobre com interpretem les
conductes desafiants o disruptives, la importancia que li donem a la creacid de relacions, la millora del sentiment
de pertinenca i a la creacid dentorns amables on tothom pugui desenvolupar-se com a persona. |, el
desenvolupament dhabilitats i competencies de gestio relacional positiva.

e Centre: aprofitar la celebracid de dates reconegudes internacionalment per impulsar
'educacié en la gestié positiva dels conflictes i la millora del clima de convivencia (DENIP, Dia
Europeu de la mediacid escolar, Dia de la prevencio de la violencia contra les dones, Dia dels
drets humans, etc.). ‘}/4

e Aula: gjudar alumnat a reflexionar abans de realitzar una accid, a valorar les consequencies
que sen poden desprendre i fer-sen responsable. Ajudar lalumnat a reflexionar abans de
realitzar una accibé, a valorar les consequéencies que sen poden desprendre i fer-sen
responsable.

e Entorn: fer participar la comunitat educativa envel procés delaboracid de les normes de
convivencia de barri. . e « =
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Leducacio inclusiva és aqguella que ofereix a tots els infants i joves altes expectatives dexit
educatiu, independentment de les seves caracteristiques, necessitats o discapacitats, |
loportunitat de créixer i aprendre conjuntoment compartint experiencies i situacions

daprenentatge.

e Centre: concretar en la Programacio general anual de centre les accions previstes per
fomentar una educacid inclusiva incloent la seva valoracio a la Memoria Anual. Incloure
en les NOFC normes clares que garanteixin el respecte a tothom. Incloure a les NOFC les
normes clares sobre el respecte a tothom incloent els valors de la escola inclusiva al PEC
| a la carta de compromis educatiu.

e Aula: dissenyar en el Pla daccidé tutorial activitats que fomentin el coneixement i el
respecte per la diversitat de 'alumnat.

e Entorn: colslaborar amb els centres de lentorn en lelaboracio |

desenvolupament de

projectes que fomentin la inclusio, la igualtat d'oportunitats i el respecte a la diversitat.
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SSENTISME ~ oc®
ABSENTISME egege

e Centre: disposar dindicadors que permetin a la comunitat escolar identificar lalumnat amb
factors de risc dabsentisme. Establir un procés de comunicacio i coordinacio entre els diferents
agents implicats del centre davant situacions dabsentisme.

e Aula: disposar de materials amb continguts curriculars per tal de donar resposta a les
necessitats de lalumnat absentista que es reincorpora al centre després dun periode
dabsentisme. Fer un seguiment i acompanyament individualitzat de lalumnat amb risc
mitjiancant la tutoria (traspas dinformacio, full de seguiment académic, entrevistes personals,
etc.).

e Entorn: dur a terme un seguiment i una orientacid molt pautada dels casos de risc d'absentisme
en la transicié entre les diferents etapes educatives (primaria-secundaria, secunddria-
ensenyaments post obligatoris o programes de formacio i insercio).



CONFLICTES GREUS

S6n aquelles conductes tipificades en l'art. 37 de la llei 12/2009 del 10 juliol d' educacio: entre
daltres indiscipling, injdries, amenaces, agressions i vexacions personals, danys materials i
patrimonials, alteracio injustificada i greu de les activitats del centre, possessido de mitjans o
substdncies perjudicials per a la salut, etc Aguestes conductes shan de considerar
especialment greus quan impliguin discriminacid per rad de genere, sexe, raca, nAixenga o
gualsevol altra condicid personal o social dels afectats.

e Centre: umplicar laalumnat en la deteccid de possibles conflictes. | donar a coneixer entre
la comunitat escolar els indicadors dels protocols per a la millora de la convivencia que
permetin identificar situacions de conflicte greu en el centre.

e Aula: utilitzar estratégies (assemblea, cercles restauratius...) en la resolucié dels conflictes
greus esdevinguts a l'aula.

e Entorn: collaborar i coordinar-se amb les entitats de lentorn.

=3 2=
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GESTIO | RESOLUCIO POSITIVA DELS
CONFELICTES

La resolucid de conflictes pretén oferir estrategies i accions per abordar de manera efectiva
qualsevol conflicte que es pugui donar, sempre buscant una reconciliacio | entesa entre les
parts. Establir unes bases per aprendre i i evitar-ne la repeticio.

e Centre: derivar cap al servei de mediacio els conflictes entre iguals i difusio, garantir espais
de trobada de lalumnat mediador per fer un seguiment i valoracio, recull de valoracions en
la memoria anual, formacio.

e Aula: crear espais de reflexid compartida docent-alumne/a, treball individual perd també
en gran grup per analitzar i resoldre els conflictes.

e Entorn: impulsar una xarxa d'ambit comunitari que reculli els conflictes més frequents amb
propostes d'actuacio, treball en xarxa amb mediadors de la zona i altres agents socials.




Lacollida és el

ACOLLIDA

conjunt sistematic dactituds i actuacions que el centre educatiu posa en

funcionament per acompanyar els nous membres de la comunitat escolar, o els que
sincorporen després de processos dabsencia, en la vida i la cultura del centre i, alhora, fer-

los particips de
dAcollida que ©
comunitat esco

s projectes que shi desenvolupen. El centre educatiu ha delaborar un Plo
efineixi els procediments a seguir durant larribada de nous membres de la

ar (alumnes, professorat, families, PAS, etc.) i ha de crear una estructura

organitzativa que permeti plantejar lacollida com un procés gradual i sequenciat en el temps,
sense quedar restringida a un primer contacte o trobada inicial.concepte

e Centre: potenciar la figura del delegat/da del grup, informar sobre el grup classe all
professorat o professionals nous abans de la seva incorporacid a laula tenint en
compte els aspectes més rellevants del grup.

e Aula: materials per atendre [alumnat amb absentisme fent un | seguiment de la
seva reincorporacio.

e Entorn: aprofitar

orofessionals i families nouvingudes (districte, zona, ciutat..) tenint en compte la
collaboracio de AMPA.

els recursos de l'entorn per facilitar la incorporacié al centre dels 74
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COMUNICACIO

Entenem per comunicacio el fet de transmetre informacid. Procés mitjancant el qual unes
persones es posen en contacte amb unes altres. Els centres educacius han de disposar
duns canals de comunicacid per permetin a tothom , o bé accedir a la informacidé que
necessiten en el moment que la necessiten, o bé posar-se en contacte amb les persones
que tenen el coneixement.

e Centre: programar actuacions de sensibilitzacio sobre la necessitat de potenciar la
comunicacio entre tota la comunitat educativa.

e Aula: fomentar la tutoria entre iguals per facilitar la comunicacid amb alumnat
nouvingut o amb altres necessitats.

e Entorn: disposar despais i canals de comunicacio adrecats a les families.

DIiNANTIAN



ESTRUCTUTURA | GESTIO DE
RECURSOS

Entenem per estructura de centre lorganitzacid que afavoreix la planificacio, coordinacio |
seguiment de les activitats previstes per a la consecucid de determinats objectius. Aquesta
estructura de centre ha de facilitar la participacio i la presa de decisions de tota la comunicacio
escolar.

Entenem per gestid de recursos la implementacio eficient | eficac dels recursos humans i

materials del centre educatiu orientats a assolir uns objectius determinats.
e Centre: incloure a les NOFC estrategies destructura i gestié de recursos que afavoreixin lo

convivencia i incloure les criteris organitzatius al PEC. Fer el seguiment del Projecte de
COﬂViVéﬂCiCI del centre. formacié | claustres pedagogics.

'aula.

e Entorn: Us de les TIC enda comunicacio amb els agents educatius de l'entorn promov%htlo
participacio de lesdfamilies. |




NORMA

La norma és linstrument regulador de la convivencia que té&€ com a finalitat garantir els
drets | els deures de tothom. Les normes del centre estan recollides en el document NOFC.

e Centre: preveure espais de seguiment i valoracid per part de la comunitat educativa de
laplicacio de les normes de convivencia.

e Aula: facilitar espais de trobada entre lalumnat per poder avaluar el compliment de les
normes i | elaborar noves propostes.

e Entorn: donar a coneixer a les families les NOFC i facilitar-ne la participacio.

MOTIVATED
T TEAM TN
VALUES
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En I' dmbit educatiu participar vol dir, sobretot, ser protagonista del propi procés educatiu. La
participacid educativa és el cami per avancar en processos comunitaris de treball i daprenentatge
en xarxa, orientats a l'éxit educatiu, a lafavoriment de la convivencia i a la millora de lentorn.

e Centre: recollir el grau de satisfaccio dels diferents agents de la comunitat escolar sobre
la seva participacié en diversos ambits diintervenci6: aula, centre i entorn.
e Aula: emprar laplicacié informatica Escola i families (elements de diagnosi, propostes

d'actuacio d'aula i recursos).

e Entorn: tenir en compte els recursos de l'entorn en la tasca educativa. Coordinar amb les
entitats del l'entorn del centre per promoure la participacio de tots els membres de la

comunitat escolar.




PROTOCOLS

PROTOCOL DE PREVENCIO, DETECCIO | INTERVENCIO DAVANT
L'ASSETJAMENT | EL CIBERASSETJAMENT ENTRE IGUALS

PROTOCOL D'ACTUACIO AMB MENORS DE CATORZE ANYS EN SITUACIONS
DE CONFLICTE O COMISSIO D'UNA INFRACCIO PENAL

Justificacio i objectius del Protocol .
Per saber-ne més

e - Tipus

« - Incidéncia en els centres educatius

« - 10 punts per congizer millor I'assetjiament i el
ciberaszetjament

Aszsetjiament i ciberassetjiament entre iguals

Conducta de maltractament psicologic o fisic d'un alumne/a o
grup d'alumnes a unfa company/a de manera continuada. Es parla
de ciberassetjament gquan implica I'ls d'eines tecnologigues.

Objecte Destinataris Ambit territorial

Mormativa preventiva Factors de risc i accions de prevencio

v v v v

Possible implicacid d'un infant o adolescent

DENUNCIA en ia que < 14 anys en una situacié que pot comportar

DGAIA

‘00
g 8 Desenvolupament personal Context escolar Ambit familiar Entorn “——— esta implicat un infant o risc per a la integritat fisica o psicoldgica d'algun
g T Intervencié Equi S adolescent < 14 anys membre de la comunitat educativa o alterar
A on monors d;’f:ﬁ;f greument el funcionament del centre
ro Coneixement o sospita d’'una situacid d'assetjament o ciberassetjament entre iguals per inimputables (EEMI)
o INDICIS part de qualsevol membre de la comunitat escolar
Indicadors
- . = Comunicacid =
Informe de valoracio - et . = »
o P z CENTRE PRIVAT CENTRE PUBLIC
E + - Compilacio d'informacio LInELE Assessorament E
« - Enfrevista a I'alumnat implicat an =
é » - Entrevista al grup d'observadors o
E « - Enirevista a les families VALORACIO E
(1]
§ § Coordinacio a través del referent del Servei Temitorial o Consorci d'Educacio de Barcelona

N amb el DIRECTOR del centre public o el TITULAR del centre pnivat
o]

Reforg mesures preventves

v
Destmatans S — em—— PROGRAMA EDUCANT EN RESPONSABILITAT

[}
E Alumnelza assetjat’da i 'r_D_'___'_'_i _____________ ,
; | . . ireccic del centre k
‘ Alumnela assetjadoria I‘_ 1. Mesures d'urgéncia — _ I
] |
]
]
]

“egeu: Protocol de .
Familia de I'slumne’a assetjat'da

Familia de I'alumne’a assetjador/a El centre ha iniciat un prDCEHiITIEI'ﬂ-dE
"""""""""""""""" ' resolucid de conflictes i/o l'aplicacio de

conflictes greus

El centre no valora viable iniciar un procediment
de resolucit de conflictes o aplicacié de mesures

FTTTT T P i 2. Proteccio a I'alumne/a Direccié del centre | =cto ; . corecth - -
O | Alumnefs assefsida 0« assefjat/da ilo ciberassetjatida Lluterls ' L SRRl res | sancionadores ores I sancionadores
G | B | | o : ! ! i
= | dsctusci smb | - d:‘f.a e 3 Deleccid de necessifats ~ __ Fnef:_f};‘%:j:;‘;;:h °
] infractors e I s i educalives i concrecio | by ! . . _ .
5 {_menors infractors { | | Aumnatobservador (Grup-classe) | | trapiuca i igir:]“k?r;?:iﬁ Ezgir:]“k?r;?:iﬁ L'EEMI citara al menor implicat i als seus pares o
w 4. Col-laboracid i s R — — representants legals per fer-ne una valoracié més
. L0l 18D0racio | CoOmpromis de i i - i Pos _ I _
IE o fomim — Dreecedsicent : °8 acurada de Ia situaci6 i de les possibles
— ooIiIiziiioioiiict i necessitats terapéutiques, personals, familiars o
i | Tutor/a escolars

]
| Alumnela assetjadoria
| Alumnela assetjat'da
. I
| Alumnat observader (Grup-classe) I
I

L'EEMI informara l'infant o adolescent i

IH— 5. Reconeixement, acceptacio i g Orientador’a educatiuiio |
reparacio del dany ! mestrela pedagogia

Es mante coordinacio entre el centre educatiu i EEMI

e e e | terapéutics els seus pares/tutors que han conegut
| mumnels sssetedors | | _ e l'episodi i que es finalitza la valoracio
L e : 6. Practigues reparadores i | Tutariz ‘
| Alumneia assetjat'da IH_ - i ! Orientadora educativ ile !
| Alumnat observador (Grup-classe) i restauralives ¢ e N k
. | ] mestraa pedagogia i

! terapéutics 1

E Alumne/z assetjador’a i :
! Alumne/a assetjatids _— 7.Seguiment del cas

Alumnat observador (Grup-classe) i
\

AUTOAPRENENTATGE

|

El referent del Servei Temitorial o Consorci d'Educacié de Barcelona informara a la Subdireccié de Suport i

Atencib a la comunitat Educativa del Departament d'Ensenyament




PROTOCOL D'AMBIT COMUNITARI DE PREVENCIO, DETECCIO | INTERVENCIO DAVANT
SITUACIONS D'ABSENTISME

Justificacio i objectius del Protocol
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PROTOCOL DE PBEVENCI@, DETECCIO | INTERVENCIO DAVANT LA
VIOLENCIA MASCLISTA ENTRE L'ALUMNAT

Justificacio i objectius del Protocol

Violéncia masclista entre I'alumnat Per saber-ne més

La violéncia masclista entre I'alumnat és tota forma de violéncia que s'exerceix contra les - Conceptes basics
alumnes o contra qualsevol alumne o alumna que no segueix un mandat de génere normatiu

o
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]
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o
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Aquest protocol ha estat elaborat en col'laboracic amb diverses entitats i associacions especialitzades en vicléncia masclista
(vegeu document Justificacio i objectius)
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PROTOCOL DE PREVEHCIC‘I, DETECCIO | INTERVENCIO ENFRONT L'ASSETJAMENT ESCOLAR A PERSONES LGBTI
(elaborat per instancia del Parlament de Catalunya en compliment de la Mocio 101/X1 aprobada el 09.03.2017)

Aguest protocol esta basat en els continguts del Protocol de prevencio, deteccio i intervencio enfront situacions d'odi i discriminacio
i del Protocol de prevencio, deteccid i intervencio enfront Fassetjament entre iguals.

Per saber-ne més

-1 2L 2Rl s Tipus d'asseijament
« Conductes d'odii discriminacio
« Tipus d'assetjament escolar per motius d'orientacid sexual,
Assetjament escolar a persones LGBETI identitat de génere o expressio de génere
L'assetjament escolar per motius d'orientacid sexual, « Punis per conéixer milor una conducta d'assetjament
identitat de génere o expressio de génere és una conducta escolar a persones LGETI
d'odi i discriminacio » Glossari
« Centre: « Alumnat:
o MNormativa preventiva o Unitat didactica per treballar la prevencio de conductes d'odi
& Valors i actituds i discriminacio per motius d'orientacio  sexual, identitat de
o Organitzacid del centre génere o expressio de génere )
o Guia de prevencio de I'assetjament per a I'alumnat Educacio
« Professorat primaria
o Gestio d'aula e Guia de prevencio de lassetiament per a [I'alumat
o Metodologies d'Educacio Secundéria
o Autoformacio i practica reflexiva o Projecte #aquiproubullying
o Practiques restauratives: cercles de didleg
s Familia:
o Guia per a families: Prevencio i deteccio de conductes d'odi
i discriminacio
o Guia per a families: Prevencit | deteccio de lassetjament
o Web Familia i Escola. Igualtat de génere
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per part de qualsevol membre de la comunitat educativa
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- Compilacio d'informacio (Tutorfa i alfres membres Assessorament

de la Comunitat Educativa) |

- Entrevista a I'alumnat

- Entrevista al grup d'observadors INDICIS
- Entrevista a les families l

v v

Reforc mesures preventives

Si No

Conflicte greu |

|
| ; 7 ! ]

Vegeu: Protocol de Alumnat agressor Alumnat victima Actuacié amb el Intervencio amb les
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