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Carta de compromis educatiu

Les persones sotasignades, Carmen Alvarez Manzano , directora de I'Escola
Josep Ventallo [ Vintro de Terrassa i

..................................................................... (pare mare, tutor, tutora) de
'alumne/a , reunits a la

localitat de Terrassa amb data . , conscients que
'educacié d’infants i joves |mpI|ca Iac0|o conjunta de Ia famllla i de l'escola,
signem aquesta carta de compromis educatiu, la qual comporta els seguents :

COMPROMISOS

Per part del centre

1. Formar a lalumnat en el seu desenvolupament integral de Ia
personalitat, estimulant les seves capacitats , competéncies i habilitats
respectant els ritmes d’aprenentatge. Tanmateix: fomentar I'esforg, la
responsabilitat, el rendiment afavorint un clima acollidor, inclusiu i
igualitari seguint les directrius normatives de les lleis vigents i del PEC
de l'escola.

2. Informar a les families del Projecte Educatiu i de les normes
d’Organitzacio i Funcionament del Centre.

3. Informar a les families de les tasques d’estudi que cal fer fora de I'horari
lectiu i del seu grau d’acompliment.

4. Informar a la familia i a 'alumne o alumna dels criteris que s'apliquen per
avaluar el rendiment académic i fer-ne una valoracié objectiva i explicar
a la familia i a 'alumne els resultats de les avaluacions.

5. Adoptar les mesures educatives addicionals i/o intensives adients per
atendre les necessitats especifigues de l'alumne o alumna i
mantenir-ne informada la familia.

6. Mantenir comunicacié regular amb la familia mitjangant les entrevistes
generals de principi de curs i les individuals concretades pel tutor/a
durant el curs (una com a minim).

7. Comunicar a la familia les faltes d’assisténcia no justificades de I'alumne
o alumna al centre, i qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant
per al seu desenvolupament académic i personal.

8. Atendre, en un termini raonable i seguint les Normes d’Organitzacio i
Funcionament del Centre, les peticions d’entrevista o de comunicacié
que formuli la familia.



Per part de la familia

1. Respectar el Projecte Educatiu del Centre i reconéixer I'autoritat de
I'Equip directiu, mestres i altre personal del centre.

2. Coneéixer, respectar i promoure les normes d’organitzacio i funcionament
del centre contribuint a la convivéncia, la inclusié i el respecte mutu
entre tots els membres de la comunitat educativa.

3. Instar el fill o filla a respectar les normes especifiques del funcionament
del centre, en particular, les que afecten la convivéncia escolar i el
desenvolupament de les classes.

4. Interessar-se per I'evolucio personal i els aprenentatges del fill o filla
adoptant les mesures que calguin per afavorir el seu rendiment
escolar.

5. Ajudar el fill o filla a organitzar el temps d’estudi a casa i a preparar el
material per a I'activitat escolar.

6. Adrecgar-se al centre per contrastar les informacions que s’escaiguin ,
seguint els canals de comunicacié establerts a les Normes
d’Organitzacio i Funcionament de Centre..

7. Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per
al procés d’aprenentatge.

8. Assistir a les entrevistes que formuli el centre adrecades a millorar el
rendiment escolar del fill o filla..

9. Adoptar criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar del fill
o filla.

10. Tenir cura de I'aspecte personal i la higiene del fill o filla.

11. Revisar regularment I'agenda del fill o filla, llegir els Dinanties informatius
i retornar puntual i degudament signades les autoritzacions que el
centre demani.

12. Educar al fill o filla en I'esforg i la responsabilitat .

13. Garantir I'assisténcia a classe del fill o filla i informar de les abséncies al
tutor o tutora.

14. Informar al fill o filla del contingut dels compromisos d’aquest document.

I, perque aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.
El centre La familia

(director/a) (pare, mare o tutor/a)

Terrassa, a .......... de .....oooo. .. de 202....



