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1.DADES GENERALS

Titol de I'experiéncia

Fem comunitat: Consell d’'infancia i adolescéncia

Pais, localitzacio

Catalunya, Salomo (Tarragona)

La persona de contacte principal responsable de la intervencio

Nom

Eva Maria Barba Soliano

Carrec

Direccid del centre

Telefon

634771549

Adreca electronica

ebarba2@xtec.cat

Membre (s) de I'equip que esta duent a terme la intervencié.

Jesus Moliner Moya, Natalia Fernandez Hurtado, Cristina Escola
Mestres, Alejandro Moreno de las Heras, Sergio Pérez

Socis i parts interessades (p. ex., ONG, pares i mares
d'alumnes de 8¢, empresa local)

Comunitat educativa i Ajuntament




2.DESCRIPCIO DE LA INTERVENCIO

Tal com indica el nom del nostre projecte, la idea de la nostra escola
és promoure la creacié d’'un CONSELL DE LA INFANCIA per tal de
poder treballar conjuntament amb [I’Ajuntament pel bé de |la

comunitat.

La nostra escola és una escola rural que esta dins d’una poblacié
petita, Salomd, amb un total aproximat de 500 habitants. Al centre,
més de la meitat de les families sén de procedéncia estrangera,
majoritariament d’origen marroqui. Tot plegat, dificulta en certs
moments la comunicacié amb aquestes families i la seva participacio

en la vida de |'escola i del municipi, en general.

Creiem que donar veu als infants, siguin de la procedéncia que siguin,

pot afavorir la participacio i la integracié de tothom.

En aquest sentit, el consell d’infancia busca fomentar la participacié
activa de l'alumnat en la presa de decisions que afecten directament

les seves vides, especialment en I'ambit municipal.

Partint d’aquesta idea, i tenint en compte el nou curriculum,
especialment pel que fa al vector dc CIUTADANIA DEMOCRATICA
I CONSCIENCIA GLOBAL, volem aconseguir que les persones

siguin:

e Compromeses i critiques en les millores del seu entorn des
d’'una perspectiva local/global i d’aquesta manera assolir una
societat més justa, democratica i equitativa.

e (Capaces d‘afrontar canvis al voltant dels Objectius de

Desenvolupament Sostenible.



I també, tenint en compte que els sis vectors s’han de treballar de
FORMA TRANSVERSAL, en totes les competencies del curriculum i en
totes les arees, especifiquem a continuacid quines serien aquestes i

en quines arees estarien emmarcades:

Competéncia transversal: COMPETENCIA CIUTADANA

CC2. Participar en activitats comunitaries, en la presa de decisions i la
resolucié dels conflictes de forma dialogada i respectuosa amb els
procediments democratics en el marc de la Unié Europea, de
I'ordenament juridic de [|’Estat espanyol | Catalunya, dels drets
humans i de linfant, i del valor de la diversitat i I’'assoliment de la
igualtat de génere, la cohesié social i els objectius de
desenvolupament sostenible.

CC3. Reflexionar i dialogar sobre valors i problemes étics d’actualitat,
comprenent la necessitat de respectar diferents cultures i creences,
cuidar Il’'entorn, rebutjar prejudicis i estereotips, | oposar-se a
gualsevol forma de discriminacio i violencia —incloent-hi la violencia
masclista, LGTBI-fobica, racista o capacitista— o fonamentalisme
ideologic.

Arees lingiiistiques: llengua catalana i literatura

Competencia especifica 10

Posar al servei de la convivencia democratica, la resolucio dialogada
dels conflictes i la igualtat de drets de totes les persones les propies
practiques comunicatives, utilitzant un llenguatge no discriminatori i
desterrant els abusos de poder a través de la paraula, per afavorir un
us eficac, etic i democratic del llenguatge

Coneixement del Medi natural, Social i Cultural

Competéncia especifica 5

Analitzar les caracteristiques de diferents elements o sistemes del
medi natural, social i cultural, identificant la seva organitzacio i
propietats, establint relacions entre aquests, per tal de reconéixer el
Valor del patrimoni cultural i natural i emprendre accions per a un us
responsable, la seva conservacio i la millora

Competéncia especifica 9

Participar en la Vida social de manera eficag i constructiva respectant
i aprofundint en el desenvolupament dels drets humans i dels infants
i de les minories, per tal d’aconseguir una ciutadania activa,
responsable i implicada




Educacié en Valors civics i Etics

Competencia especifica 1

Identificar aspectes vinculats a la propia identitat i a les qglestions
etiques relatives a un mateix, en el seu entorn proper, buscant la
informacio a l'abast i interpretant-la de forma reflexiva i critica per
promoure l'autoconeixement i el desenvolupament de ['autonomia
moral.

Competéncia especifica 2

Actuar i interactuar atenent a normes i valors civics i éetics,
reflexionant sobre la seva importancia per a la vida individual i
col-lectiva, per aplicar-los de manera efectiva i argumentada en
diferents contextos i amb la finalitat de promoure una convivencia
pacifica, respectuosa, democratica i justa.

Competencia especifica 3

Interpretar les relacions sistémiques entre l'individu, la societat i la
natura, aixi com la importancia de l’accio local i les seves
consegqiiéncies en l'entorn proper, per desenvolupar un paper actiu i
conseqiient amb el respecte, la cura i la proteccid de les persones i
del planeta.

Tenint en compte totes aquestes competencies la tasca del consell

d'infancia es podria treballar de la seglient manera:

Llengua catalana i literatura: A través del consell d'infants,
I'alumnat pot millorar les seves habilitats linglistiques mitjangant la
preparacido de discursos, la redaccido de propostes, la participacio en
debats... També es comunicara de manera oral i escrita amb els
membres del consell i amb altres parts interessades (AFA,

Ajuntament, alumnes de |'escola, families...)

Coneixement del medi natural, social i cultural: El consell
d'infants pot abordar questions relacionades amb el medi natural,
social i cultural de la comunitat escolar i local. Aquesta experiencia

permet als estudiants comprendre el funcionament de la seva




comunitat, identificar problemes i proposar solucions des de diferents
perspectives. En definitiva, identificar aspectes millorables del seu

poble i poder demanar a I’Ajuntament que hi posi remei.

Educacio civil i etica (tutoria): A través del consell d'infants, es
poden treballar valors com la solidaritat, la responsabilitat, la justicia
i el respecte als drets de tots els membres de la comunitat. Aixo es
pot fer mitjancant la col-laboracid, la resolucid de conflictes i el

compromis amb el bé comu.

El consell d'infants proporciona una plataforma per al
desenvolupament de competéncies socials com la comunicacié
efectiva, la col-laboracié, la gesti6 de conflictes i la presa de
decisions. Aquests aspectes son fonamentals per a una ciutadania

activa i compromesa.

En resum, el consell d'infants es pot integrar en diverses arees del
curriculum escolar, proporcionant una oportunitat per al
desenvolupament de competencies clau i per a I'aprenentatge practic
i significatiu. Aixd0 permet als alumnes relacionar-se amb la seva
comunitat, adquirir habilitats per a la vida i assumir un paper actiu en

la millora del seu entorn.



I tot aixo, COM HO FAREM?

El projecte per crear el consell d’infants té una série de passos per

poder constituir-lo i dur-lo a terme:
1.Investigacio inicial

Comenca investigant sobre altres consells d'infants que ja existeixin a
altres llocs. Aixo0 ens donara una idea de com funcionen i quines

practiques podem adoptar.

Informa els membres del claustre, a les families i altres comunitats
sobre la creacio del consell d'infants i animar als nens i nenes

interessats a unir-s'hi. Aixi com a l'ajuntament.

En ser una escola molt petita i amb pocs alumnes, el projecte es
desenvoluparia a la comunitat de grans, amb una responsabilitat més
gran per l'alumnat de cicle superior. S’intentaria que també hi pogués

participar 'alumnat de 6€ que marxa ara a I'Institut.
2. Definir objectius i ambits d'actuacio

Ens ajuntarem amb els membres del consell per definir els objectius
del consell i els ambits en els quals volem treballar. Aixo podria
incloure qiestions com la millora de l'entorn escolar, la promocié de

la salut, la participacié en activitats comunitaries, etc.

3. Establir reunions regulars: Fixar una freqiéncia per a les
reunions del consell, ja sigui setmanal, mensual, trimestral, etc. Es
important mantenir una consistencia per mantenir l'interés i el

compromis dels membres.

4. Desenvolupar un ordre del dia: Abans de cada reunid, elaborar
un ordre del dia amb els temes que es tractaran. Aixo ajuda a

mantenir les reunions enfocades i productives.

5. La participacio activa




Fomentar la participaciéo activa de tots els membres del consell.
Podem fer-ho oferint espais perque expressin les seves opinions,
facilitant recursos i formaciéo sobre com debatre i prendre decisions

de manera efectiva, respectant totes les opinions
6. Implementar accions i seguiment

Després de prendre decisions, posar en marxa les accions acordades
i sequir el progrés. Es important que els membres del consell puguin

veure els resultats del seu treball. (Presentar-les a l'ajuntament)
7. Avaluacio i ajustaments:

Finalment, avaluar regularment ['eficacia del consell | fer els

ajustaments necessaris per millorar el seu funcionament.

Grup objectiu

Alumnat de 1r de I'ESO (s’intentara) i 4t, 5¢ i 6& de primaria




3.COMPETE‘NCIES DE CIUTADANIA
DEMOCRATICA RESPONSABLE (CDR)
DESENVOLUPADES

Un consell d'infants és una iniciativa educativa que fomenta la
participaci6 democratica de nens i nenes en la vida de la seva
comunitat. Mitjancant aquesta participacio, es poden desenvolupar
diverses competencies de ciutadania democratica responsable.
Aquestes competencies sén essencials per formar futurs ciutadans
actius i compromesos amb la societat. Principals competéncies que es
poden treballar en un consell d'infants:

1. Coneixement i Comprensio

Coneixement de les Institucions Democratiques: Entendre el
funcionament del consell d'infants, aixi com les institucions
municipals i les seves funcions.

Coneixement dels Drets i Deures: Coneixer els drets de la infancia,
com també els deures i responsabilitats que comporta la participacio
ciutadana.

2. Habilitats

Pensament Critic i Analitic: Capacitat per analitzar problemes i
propostes que afecten la comunitat, reflexionant sobre les seves
causes i possibles solucions.

Resoluci6 de Conflictes: Desenvolupar habilitats per resoldre
desacords de manera pacifica i constructiva dins del consell.

Participacié i Col-laboracid: Capacitat per treballar en equip, aportar
idees i col-laborar amb altres membres del consell per assolir
objectius comuns.

Comunicacid Eficient: Habilitat per expressar idees de manera clara i
escoltar activament els altres membres, fomentant el dialeg i la
comprensio mutua

3. Actituds

Respecte per la Diversitat: Apreciar les diferents opinions i
experiencies dels companys, respectant la diversitat de punts de
vista.

Sentit de la Justicia: Desenvolupar una actitud de justicia social,
promovent la igualtat i I'equitat en les decisions preses pel consell.

Responsabilitat Social: Sentir-se compromes amb la millora de la
comunitat i treballar activament per aconseguir-ho.
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4. Valors

Respecte pels Drets Humans: Comprometre’s amb la defensa i
promocio dels drets humans, especialment els drets de la infancia.

Democracia i Participacio: Valorar la importancia de la participacio
democratica i la presa de decisions col-lectives.

Solidaritat i Cooperacio: Fomentar la solidaritat i la cooperacid entre
els membres del consell per assolir objectius comuns.

5. Actuacioé i Compromis

Activisme Civic: Participar activament en les activitats del consell
d'infants, aportant idees i treballant per la seva implementacio.

Practiques Sostenibles: Promoure comportaments sostenibles dins del
consell, contribuint a la proteccio del medi ambient i al benestar de la
comunitat.

Exemple d'Aplicacié Practica

En un consell d'infants, aquestes competéncies es poden
desenvolupar a través d'activitats concretes, com ara:

Debats i Assemblees: On els infants poden discutir temes d’interes
per a la comunitat, practicar lI’escolta activa i I'expressio de les seves
opinions.

Projectes Comunitaris: Participar en projectes que millorin la seva
escola o barri, fomentant la cooperacio i el compromis social.

Trobades amb Representants: Reunions amb membres de
I'ajuntament o altres institucions per conéixer el seu funcionament i
influir en les decisions que els afecten.

El consell d'infants és una eina poderosa per inculcar valors
democratics i habilitats de ciutadania responsable des de la infancia,
preparant els nens i nenes per ser adults actius i compromesos amb
la seva societat.

Tenint en compte tot el que ens aporta el curriculum per tal
d’emmarcar el nostre projecte, ens proposem els seglients objectius,
que seran el que s’avaluaran en finalitzar el Pla Pilot i s’analitzaran

per tal de fer propostes de millora per a posteriors projectes.
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4.0BJECTIUS PRINCIPALS DEL PROJECTE

Crear una estructura valida i estable de participacio dels infants
i de comunicacio d’aquests amb les autoritats municipals.
Fomentar el treball col-lectiu en pro d’un bé comu i comunitari.
Desenvolupar estratégies per treballar la democracia
participativa.

Aconseguir que els infants tinguin la possibilitat de manifestar i
decidir com volen que sigui el seu poble, I'entorn més proper, la
seva escola i en general tot el que els envolta en tant que en
son part.

Aconseguit que les persones adultes reconeguin els drets dels
infants, valorant i tenint en compte la seva opinid de forma
real, escoltant-los i posant en funcionament algunes de les

seves propostes sempre que siguin reals i amb fonament.

Encara que les tematiques que es treballin al consell d‘infancia han de

sortir de l'alumnat, no esta de més proposar tematiques per tal

d’orientar una mica la seva tasca. Com a propostes de tematiques

per desenvolupar els diferents objectius proposem:

L'esport al municipi i a I'escola. Partint de la base de la
barreja d’alumnat fora de l'escola, els conflictes que porta
I'esport... Fer unes jornades esportives a mes de juny on
participin infants i joves del municipi.

Respectar I'entorn. Possibilitat de fer recompte de papereres
del poble, cartells per conscienciar sobre la bruticia del poble,
netejar pintades, condicionar zones verdes...

Civisme i responsabilitat com a membres d’'una
comunitat. Aqui podriem trobar tota la tematica de I'Us dels
patinets eléctrics, tenir cura de fanals i miralls, la crema
d’elements urbans com bancs i parts del parc infantil, educacio

viaria...
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e Participaciéo en les festes populars del municipi. Creacid

d’'una colla gegantera que comporti un grup musical i la millora

dels elements festius com gegants i caps grossos. Propostes

d’activitats en les quals pugui participar tot el poble (des de

grans a petits).

5.CRONOGRAMA DEL PROJECTE

CURS 2024-25

CURS 2025-26

PRIMER TRIMESTRE

Presentacio del projecte a la
Comunitat Educativa. Reunid
curs (setembre 2024).
Presentacio del projecte a
I'alumnat de primaria.
Col-laboracié per part dels
integrants del projecte.
Avaluacio inicial.
Autoavaluacions.
Presentacié de candidats i
candidates a formar part del
Consell Infancia.

Periode d’eleccions.

Votacio dels representants.

Presentacié de candidats i
candidates a formar part del
Consell Infancia. (donat que
I'alumnat va canviant s’hauran
d’anar renovant els membres)
e Avaluacié inicial.
Autoavaluacions.
Periode d’eleccions.
Votacié dels representants.
Primera reunié del consell
d’infancia amb I’Ajuntament.
Tematica a treballar a les
comunitats.

SEGON TRIMESTRE

Creacio del Consell d'infancia
de I’escola. Acte més
institucional. Comunicacié a
I’'area d’Educacié de
I’Ajuntament.

Primera reunid del consell
d’infancia amb I’Ajuntament.
Tematica a treballar a les
comunitats.

Propostes a dur a terme.
(segona i tercera reunio).
Presa de decisions.

Propostes a dur a terme. (segona
i tercera reunio).

Presa de decisions.

Preparacié per la seva
presentacié a I'Ajuntament
Presentacid de la proposta a
I’Ajuntament.

TERCER TRIMESTRE

Preparacio per la seva
presentacié a I’Ajuntament
Presentacid de la proposta a
I’Ajuntament.

Resolucidé per part dels
regidors de I’Ajuntament.
Avaluacio i valoracié del
primer any per part de tots els
agents implicats.

Resolucié per part dels regidors de
I’Ajuntament

Avaluacié i valoracié del segon any
per part de tots els agents
implicats
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Durant tot el procés hi haura una persona encarregada del Claustre,

per tal de recollir en el Diari d’observacié tot el que succeeix. Aixd no

tindra res a veure amb les actes que a cada reunié es facin.

Bloc de referencia (en cas que hi hagi un bloc / lloc web)

https://agora.xtec.cat/ceipjosepnin/

De moment encara no hi ha creat un espai pel CONSELL D'INFANCIA.

6.VALORACIO I AVALUACIO DEL PROJECTE

Freqléncia de |'avaluacié Setmanal Mensual Trimestral Per curs
AVALUACIO
Autoavaluacid (percepcio dels agents implicats)
0% 25% 50% 75% 100%
Grau d’aplicacio
SEEE ev!d'éncies 0 Alguna evidéncia Evidencies Evidencies clares Evidéncia total
anecdotiques
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95 100
Equip directiu
Responsable
Professorat
Alumnat
Families
Ajuntament
Autoavaluacio (percepcid dels agents implicats)
_ 25% 25% 25% 25% 100%
Qualitat
d’execucio : B Nivell global de
Compliment dels terminis Us dels recursos previstos Adequacié metodologica Nl @implieErer e ez qualitat
d’execucio persones d’execucio
5 10 15 20 25 5 10 15 20 25 5 10 15 20 25 5 10 15 20 25

Equip directiu

Responsable

Professorat

Alumnat

Families

Ajuntament
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https://agora.xtec.cat/ceipjosepnin/

Grau d’'impacte

Segons els objectius

0% 25% 50% 75% 100%
Sense evidencies o T T N ]
anecdotiques Alguna evidéncia Evidéncies Evidéencies clares Evidéncia total
0 5 10 | 15 | 20 | 25 | 30 | 35 | 40 | 45 | 50 | 55 | 60 | 65 | 70 | 75 | 80 | 85 | 90 | 95 100

Participacio activa de
'alumnat participant
% alumnat presentat

Assoliment de la
competéncia
democratica

% aprovats

% aprovats Competéncia
comunicativa

Grau de satisfaccio de les
persones implicades en
el treball col-lectiu per
aconseguir el bé comu

Consecucié de la
proposta duta a terme
pel consell de la infancia.
Si s’ha fet o no

Implicacié de
I'Ajuntament en aquest
consell.

% participacio de les
reunions

Implicacié dels docents
en la posada en marxa
d’aquest projecte

Satisfaccié dels
professionals

del centre (tutor, TIS,
Educador..)

que intervenen en
I'actuacio

Per altra banda, s'ha d’‘assenyalar que des de l'organtizacié del

projecte s’estan preparant unes autoavaluacions amb

d’assoliment de

les competéencies democratiques per part de

indicadors

I'alumnat. Aquestes és durant a terme com a tiquet d’entrada a l'inici

del projecte i en finalitzar el primer i el segon any d'aquest. Aquestes

es troben en elaboracio.
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