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PREAMBUL

Aquest document s'elabora amb vocacié d'aplicacid a tots els organs del
centre, per a tots els seus membres i sectors i per a totes les activitats que es
portin a terme amb independencia del lloc on s'executin. El reglament
s'estructura en els titols seguents:

a) Titol preliminar, en qué s'identifiquen el centre i els ambits i serveis on és
d’aplicacio, aixi com l'obligacié comunitaria de respectar-lo.

b) Titol primer, que regula els organs unipersonals i col-legiats de govern i
coordinacio i els i les mestres especialistes.

c) Titol segon, que tracta de l'organitzacié i funcionament de cada un dels
sectors de la comunitat educativa.

d) Titol tercer, que conté modularment els reglaments especifics de
'organitzacié de l'ensenyament, de les instal-lacions del centre, del suport
burocratic i dels serveis. Aquest pot anar desenvolupant-se en la mesura que
s’ampliin.

TiTOL PRELIMINAR

Les dades de la nostra escola son les que segueixen:

Escola Joan Maragall

C/ Joan Maragall, 40
08820-EI Prat de Llobregat
Titularitat: Publica

Ensenyaments: Educacio Infantil (3 grups —des d’EI3 fins a EI5-) i Educacio
Primaria (6 grups —des de 1r fins a 6e-).
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TiTOL PRIMER: ESTRUCTURA ORGANITZATIVA DE GOVERN |
DE COORDINACIO DEL CENTRE

L'estructura d’organitzacio i gesti6 ha de permetre facilitar, en el marc del
projecte educatiu els seguents punts:

a. L’autonomia de gestio organitzativa i pedagogica de I'escola i la definicid
dels seus objectius.

b. L’assoliment dels objectius pedagogics dels ensenyaments que s’hi
imparteixen i la seva adequacié a les necessitats de I'entorn i context
sociocultural.

c. La participacié de la comunitat educativa en la direccié i gestio del centre
i 'exercici dels drets i deures dels membres que la componen.

d. La millora dels processos d’ensenyament i aprenentatge i d’avaluacié de
I'alumnat.

e. Lainvestigaci6 i innovacié educatives i la formacié del personal docent.

Capitol 1: Organs unipersonals de govern

Son organs unipersonals de govern el/la director/a, el/la cap d’estudis i el/la
secretari/a.

Seccio primera: Director/a

Sén competencies del/de la director/a:

a. Tenir la representacio del centre, representar I'administracié educativa
en el centre i fer arribar a aquesta administracio els plantejaments, les
aspiracions i les necessitats de la comunitat educativa.

b. Dirigir i coordinar totes les activitats del centre, sense perjudici de les
competéencies atribuides al claustre de professors/es i al consell escolar.

c. Exercir la direccié pedagogica, promoure la innovacido educativa i
impulsar plans per a la consecucio dels objectius del projecte educatiu
de centre.

d. Garantir el compliment de les lleis i altres disposicions vigents.

e. Exercir el comandament de tot el personal adscrit al centre.

f. Afavorir la convivencia al centre, garantir la mediacio en la resolucié dels
conflictes i imposar les mesures disciplinaries que corresponguin als/a
les alumnes, en el compliment de la normativa vigent. Amb aquesta
finalitat, s’ha de promoure l'agilitacié dels procediments per a la resolucio
dels conflictes en els centres.

g. Impulsar la col-laboracié amb les families, amb institucions i amb
organismes que facilitin la relacié del centre amb I'entorn, i fomentar un
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clima escolar que afavoreixi I'estudi i el desenvolupament integral en
coneixements i valors dels/les alumnes.

h. Impulsar les avaluacions internes del centre i col-laborar en les
avaluacions externes i en 'avaluaci6 del professorat.

i. Convocar i presidir els actes académics i les sessions del consell escolar
i del claustre i executar els acords adoptats en I'ambit de les seves
competéncies.

j- Autoritzar les despeses d’acord amb el pressupost del centre i visar les
certificacions i documents oficials del centre, d’acord amb el que
estableix 'administracio educativa.

k. Proposar a I'administracié educativa el nomenament i cessament dels
membres de I'equip directiu, amb la informacid prévia al claustre i consell
escolar del centre.

|. Qualsevol altra que li encomani 'administracio educativa.

L'eleccié del/de la director/a s’adequara a la normativa vigent a l'igual que el
seu nomenament i cessament.

Una vegada elegit/da, el/la director/a procedeix a la designacio del/la cap
d’estudis i el/la secretari/a, i en dona coneixement al claustre i al consell escolar
del centre.

La proposta de nomenament es tramet als Serveis Territorials del Baix
Llobregat del Departament d’Ensenyament.

El delegat territorial corresponent, nomena el/la cap d’estudis i el secretari/a
designats. Ambdds cessen en les seves funcions al termini del seu mandat, o
quan els cessa el director/a que els va designar.

Seccio seqgona: Cap d’Estudis

Correspon al/a la cap d’estudis la planificacid, el seguiment i 'avaluacio interna
de les activitats del centre, i la seva organitzacié i coordinacié, sota el
comandament de la direccid de 'escola.

Soén funcions especifiques del/de la cap d’estudis:

a. Coordinar les activitats escolars reglades, tant en el si del centre com
amb el centre public que imparteix educacié secundaria obligatoria, al
qual la nostra escola esta adscrita (INS Salvador Dali). Coordinar també,
quan escaigui, les activitats escolars complementaries i dur a terme
I'elaboracié de I'horari escolar i la distribucié dels grups, de les aules i
altres espais docents segons la naturalesa de l'activitat académica,
escoltat el claustre.
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Coordinar les relacions amb els serveis educatius del Departament
d’Ensenyament i especialment amb els equips d’assessorament
psicopedagogic (EAP).

Substituir el/la director/a en cas d’absencia.

Coordinar I'elaboracio i I'actualitzacié del projecte curricular de centre i
vetllar per I'elaboraciéo de les adequacions curriculars necessaries per
atendre la diversitat dels ritmes d’aprenentatge i la singularitat de cada
alumne, especialment d’aquells que presentin necessitats educatives
especials, tot procurant la col-laboracidé i participacié de tots els mestres
del claustre en els grups de treball.

Vetllar per a qué I'avaluacié del procés d’aprenentatge dels alumnes es
dugui a terme en relacid6 amb els objectius generals d’area i d’'etapa i en
relacid amb els criteris fixats pel claustre de professors en el projecte
curricular de centre coordinant la realitzaci6 de les reunions d’avaluacié.
Vetllar per la coheréncia i 'adequacié en la seleccié dels llibres de text i
material didactic i complementari utilitzat en els diferents ensenyaments
que s’imparteixen a I'escola.

Coordinar la programacio de I'accié tutorial desenvolupada en el centre i
fer-ne el seguiment.

Coordinar les accions d’investigacio i innovacio educatives i de formacio
i reciclatge del professorat que es desenvolupin en el centre, quan
s’escaigui.

Aquelles altres que li siguin encomanades pel director/a o atribuides per
disposicions del Departament d’Ensenyament.

Seccio tercera: Secretari/a

Correspon al secretari/a dur a terme la gesti6 de l'activitat econdmica i
administrativa de l'escola, sota el comandament del director/a, i exercir, per
delegacid seva, la prefectura del personal d’administracio i serveis adscrit al
centre, quan el director/a ho determini.

Sén funcions especifiques del/de la secretari/a:

a.

b.

Exercir la secretaria dels organs col-legiats del govern i aixecar les actes
de les reunions que celebrin.

Tenir cura de les tasques administratives del centre, atenent la seva
programacio general i el calendari escolar.

Entendre les certificacions i els documents oficials del centre, amb el vist
i plau del director/a.

Dur a terme la gestio econdmica del centre, la comptabilitat que se’'n
deriva i elaborar i custodiar la documentacié preceptiva. Obrir i mantenir
els comptes necessaris en entitats financeres, juntament amb la direccid.
Elaborar el projecte de pressupost de I'escola, incloent-hi el
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manteniment, reposicio i actualitzacié de I'equipament i material que
correspongui.

Vetllar per 'adequat compliment de la gestié administrativa del procés de
preinscripcio i matriculacio d’alumnes, tot garantint que s’dequi a les
disposicions vigents.

Tenir cura que els expedients académics dels alumnes estiguin complets
i diligenciats d’acord amb la normativa vigent.

Ordenar el procés d’arxiu dels documents del centre, assegurar la unitat
dels registres i expedients académics, diligenciar els documents oficials i
custodiar-los.

Confeccionar i mantenir I'inventari general del centre.

Vetllar pel manteniment i conservacié general del centre, de les seves
instal-lacions, mobiliari i equipament d’acord amb les indicacions del
director/a i les disposicions vigents.

Dur a terme la correcta preparacié de documents relatius a I'adquisicio,
alineaci6 o lloguer de béns i els contractes de serveis i
subministraments, d’acord amb la normativa vigent.

Aquelles altres funcions que li siguin encarregades pel director/a de
I'escola o atribuides pel Departament d’Ensenyament.

Seccié segona: Organs unipersonals de coordinacié

So6n organs unipersonals de coordinacio les coordinacions de cicle (infantil i
primaria), la coordinacié d’'informatica, la coordinacio linguistica i la coordinacio
de riscos laborals.

Coordinacio de cicle

Al centre hi ha dos coordinadors/es: un/a s’encarrega de l'etapa d’infantil i
I'altre/a, de I'etapa de Primaria.

Son funcions dels coordinadors/es de cada cicle les que segueixen:

a.
b.

Q

Elaborar la proposta de calendari de reunions de cicle.

Convocar les reunions del seu cicle, presidir-les, fer el resum escrit en
una acta dels temes tractats.

Ser el portant-veu del seu cicle.

Fer-se carrec de les comandes.

Fer les diligencies necessaries per gestionar les activitats que
s’organitzen a nivell de cicle.

Vetllar per la coherencia i continuitat de les accions educatives al llar de
I'educacid infantil i I'educacié primaria, segons correspongui, sota la
dependencia del/la cap d’estudis.

Fer propostes a I'equip directiu per a I'elaboracié del pla d’avaluacié
interna.
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h. Col-laborar amb I'equip directiu en I'aplicacié del pla d’avaluacio interna
del centre.

i. Estructurar els mecanismes de traspas/recull d’informacié juntament
amb el/la cap d’estudis i l'altre/a coordinador/a.

j- Encarregar-se, juntament amb [l'equip directiu, de la difusio i del
compliment de les disposicions de les NOFC en el seu cicle.

Els coordinadors/es de cicle sbn nomenats pel director/a del centre, escoltat el
claustre.

El director/a pot acceptar la renuncia motivada o aprovar el cessament dels
coordinadors/es que havien estat nomenats/des, una vegada escoltat I'equip de
cicle, i amb audiéncia de l'interessat/da.

Del nomenament del coordinador/a de cicle, el director/a n’informara al consell
escolar del centre i al Departament d’Ensenyament.

Coordinacié Digital
Son funcions del coordinador/a digital les que segueixen:

a. Fer seguiment de l'actualitzacié i normativa de 'EDC, juntament amb el
director/a.

b. Coordinar claustres digitals amb contingut tecnologic d’interés i
d’utilitzacié dels dispositius del centre.

c. Donar suport a les iniciatives tecnologiques que proposi el professorat
del centre.

d. Coordinar el funcionament de la Comissio Digital.

e. Participar en la formacié del CRP en representacio del centre.

f. Realitzar el manteniment d’equips mantenint actualitzat ['aplicatiu
d’avaries.

g. Tutoritzar 'alumnat en practiques que arribi a I'escola.

El coordinador/a digital és nomenat pel director/a del centre, escoltat el
claustre.

El director/a pot acceptar la renuncia motivada o aprovar el cessament del
coordinador/a que havia estat nomenat/da, una vegada escoltat I'equip de cicle,
i amb audiéncia de I'interessat/da.

Del nomenament del coordinador/a digital, el director/a n'informara al consell
escolar del centre i al Departament d’Ensenyament.



7y Generalitat de Catalunya NOFC (Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre)
Departament d’Educacié Curs 2023-2024
Escola Joan Maragall

AU B/

Coordinacié Linguistica

Son funcions del coordinador/a linguistic/a les que segueixen:

a.

Promoure en la comunitat educativa, coordinadament amb

I'assessor/a LIC, actuacions per a la sensibilitzacio, foment i consolidacio
de I'educacié intercultural i de la llengua catalana com a eix vertebrador
d’un projecte educatiu basat en el plurilinguisme.

Col-laborar en I'actualitzacié dels documents del centre (PEC, PLC, PCC
, Pla d’acollida, PGA...) i en actuacions que fan referencia a I'acollida i
integracio de l'alumnat nouvingut, a l'atenci6 de l'alumnat en risc
d’exclusiéo social i a la promocié de I'is de la llengua, I'educacio
intercultural i la cohesié social del centre.

Liderar lactualitzaci6 del Projecte Linguistic encaminant aquest al
trilinglisme (catala-castella-anglés).

Promoure actuacions en el centre i en col-laboracié amb I'entorn, per pot
enciar la cohesio social mitjangant I'is de la llengua catalana i 'educacié
intercultural, afavorint la participacié de I'alumnat per tal de garantir una
igualtat d’oportunitats real.

Col-laborar en la definicio d’estratégies d’atencié a I'alumnat nouvingut
i/o en risc d’exclusid, participar en l'organitzacié i optimitzacié dels
recursos i coordinar les actuacions dels professionals externs que hi
intervenen.

Participar, si s’escau, en les comissions derivades del Pla Educatiu
d’Entorn.

Assumir funcions que se’'n deriven del Pla per a la llengua i la cohesio
social per delegaci6 de la direccio del centre.

Fer la valoracio final de curs de l'accié coordinada portada a terme.
Aquesta valoracié formara part de la Memoria Anual.

Aquelles altres que li encomani el director/a.

El coordinador/a linguistic/a €és nomenat/da pel director/a del centre, escoltat el
claustre.

El director/a pot acceptar la renuncia motivada o aprovar el cessament del
coordinador/a que havia estat nomenat/da, una vegada escoltat I'equip de cicle,
i amb audiéncia de I'interessat/da.

Del nomenament del coordinador/a linguistic/a, el director/a n’informara al
consell escolar del centre i al Departament d’Ensenyament.
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Coordinacioé de Prevencié de Riscos Laborals

Correspon al coordinador/a de prevencié de riscos laborals promoure i
coordinar les actuacions en materia de salut i seguretat en el centre. Les
funcions que té son les seguents:

a. Coordinar les actuacions en matéria de seguretat i salut, aixi com la
promocié i el foment de linterés i la cooperacié dels treballadors en
'accié preventiva, d’acord amb les orientacions del Servei i de les
seccions de Prevencid de Riscos Laborals i les instruccions del
director/a.

b. Col-laborar amb el director/a del centre en [I'elaboracié del pla
d’emergéncia, i també en la implementacio, la planificacio i la realitzaci
dels simulacres.

c. Revisar periddicament la senyalitzacié del centre amb la finalitat
d’assegurar-ne I'adequacio a les persones, els teléfons i I'estructura.

d. Revisar periddicament els equips contra incendis, com a actuacio
complementaria a les revisions oficials.

e. Promoure i fer el seguiment d’actuacions d’ordre i neteja.

f. Donar suport al director/a per formalitzar i trametre als Serveis
Territorials el “Full de notificacié d’accident, incident laboral o malaltia
professional”.

g. Donar suport al director/a per formalitzar la coordinacié de l'activitat
empresarial.

h. Col-laborar amb el personal técnic del Servei de Prevencié de Riscos
Laborals en l'avaluacio i el control dels riscos generals i especifics del
centre.

i. Col-laborar amb els mestres en les etapes educatives que escaigui, per
desenvolupar, dins el curriculum de 'alumne, continguts de prevencié de
riscos.

j- Realitzar la formacio inicial per desenvolupar la coordinacié (“Seguretat i
salut laboral: Prevencié de riscos laborals. Nivell basic. 30 hores).

El coordinador/a de prevencié de riscos laborals és nomenat/da pel director/a
del centre, escoltat el claustre.

El director/a pot acceptar la renuncia motivada o aprovar el cessament del
coordinador/a que havia estat nomenat/da, una vegada escoltat I'equip de cicle,
i amb audiéncia de I'interessat/da.

Del nomenament del coordinador/a de prevencid de riscos laborals, el
director/a n’informara al consell escolar del centre i al Departament
d’Ensenyament.
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Capitol 2: Orqans col-legiats de govern

Soén organs col-legiats de govern el Consell Escolar del centre i el claustre de
mestres.

Secciod primera: Consell Escolar

Es I'drgan de participacié dels diferents membres de la comunitat escolar en el
govern del centre.

Sén competencies del Consell Escolar:

a.
b.

Aprovar i avaluar els projectes i les normes del centre.

Aprovar i avaluar la programacio general anual del centre sense perjudici
de les competéncies del claustre, en relaci6 amb la planificacio i
organitzaci6 docent.

Coneéixer les candidatures a la direccid i els projectes de direccio
presentats pels candidats.

Participar en la seleccié del director/a del centre en els termes que
estableix la llei. Ser informat del nomenament i cessament dels altres
membres de l'equip directiu. Si s’escau, amb l'acord previ dels seus
membres, adoptat per majoria de dos tergos, proposar la revocacio del
nomenament del director/a.

Conéixer la resolucioé de conflictes disciplinaris i vetllar perquée s’atinguin
a la normativa vigent. Quan les mesures disciplinaries adoptades pel
director/a corresponguin a conductes de lalumnat que perjudiquin
greument la convivéncia del centre, el consell escolar, a instancia de
pares o tutors, pot revisar la decisié adoptada i proposar-hi, si s’escau,
les mesures oportunes.

Proposar mesures i iniciatives que afavoreixin la convivéncia al centre, la
igualtat entre homes i dones i la resolucio pacifica de conflictes en tots
els ambits de la vida personals, familiar i social.

Promoure la conservacioé i renovacio de les instal-lacions i equip escolar i
aprovar I'obtenci6 de recursos complementaris.

Fixar les directrius per a la col-laboracié, amb fins educatius i culturals,
amb les administracions locals, amb altres centres, entitats i organismes.
Analitzar i valorar el funcionament general del centre, I'evolucié del
rendiment escolar i els resultats de les avaluacions internes i externes en
qué participi el centre.

Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia o a peticio de
I'administracié competent, sobre el funcionament del centre i la millora
de la qualitat de la gestio, i sobre els altres aspectes relacionats amb
aquesta qualitat.

Qualsevol altra que li atribueixi 'administracié educativa.
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Composicio del Consell Escolar

El Consell Escolar del centre és compost per:

a) El director/a del centre, que n’és el president/a.

b) El/la cap d’estudis.

c) El/la secretari/a, que actua com a secretari/a del consell, amb veu i
sense vot.

d) Un regidor/a o representant de I’Ajuntament.

e) Un representant del personal d’administracio i serveis del centre.

f) Un representant de 'AMPA

g) Cinc mestres, eleqits per ells i entre ells.

h) Cinc membres de families, elegits entre ells mitjangant convocatoria de
I'administracié d’eleccions als Consells Escolars de centres.

Funcionament del Consell Escolar

El Consell Escolar del centre es reuneix preceptivament una vegada al
trimestre i sempre que el convoca el seu president/a o ho sol-liciti almenys un
terg dels seus membres.

La convocatoria de les reunions sera tramesa pel director/a als membres del
consell amb una antelaci6 minima de quaranta-vuit hores, llevat del cas
d'urgeéncia apreciada pel president/a, la qual es fara constar a la convocatoria.
Juntament amb la documentacié necessaria que hagi de ser objecte de debat, i
si escau d’aprovacio, llevat que hi hagi motius justificats que ho impedeixin. La
convocatoria i documentacié annexa sera emesa per correu electronic.

L'ordre del dia I'establira el director/a del centre, tenint en compte les peticions
de la resta de membres de I'd0rgan col-legiat, formulades amb suficient
antelaci6. El director/a determina I'ordre del dia definitiu.

Només podran ser tractats els punts que figurin en I'ordre del dia, llevat que en
sigui declarada la urgéncia per acord de la majoria absoluta dels seus membres
(meitat més un).

De cada sessio de treball, el secretari/a aixecara acta, la qual ha de contenir la
indicacié de les persones que hi ha intervingut, les circumstancies de lloc i de
temps en qué s’han tingut, els punts principals de les deliberacions, la forma i
els resultats de les votacions i el contingut dels acords presos, i, a peticié dels
interessats/des, una explicacié succinta del seu parer. L'acta ha d’anar signada
pel secretari/a amb el vist i plau del president/a i s’ha d’aprovar a la seguent
reunié. Aixi mateix, correspon al secretari/a estendre les -certificacions
pertinents dels acords adoptats per I'6rgan.
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El centre haura de tenir a disposicid del sector que ho sol-liciti, les actes de les
sessions del consell. Sén perd, un document d’Us intern que es pot consultar a
secretaria. Amb tot, tant els membres del Consell Escolar com altres membres
de la comunitat educativa a través dels seus representants podran sollicitar
certificacié, que estendra el/lla Secretari amb el vist i plau del Director/a,
d’acords concrets que constin a I'acta.

Els acords del consell escolar que, a criteri dels seus membres, siguin
considerats d’interés general, es difondran a tota la comunitat educativa, a
través dels mecanismes que establira el consell.

Quan a l'ordre del dia s'incloguin temes o questions relacionades amb la normal
activitat del centre i que estiguin sota la tutela o responsabilitat immediata
d'algun membre de la comunitat educativa que no és membre del consell
escolar, se'l podra convocar a la sessid per tal que informi sobre el respectiu
tema o questio.

Els acords presos seran executats, en I'ambit de la seva competéncia, pel
Director/a del Centre.

Es procurara que les decisions en el si del Consell Escolar es prenguin per
consens. Si no és possible, es determinara la decisié per majoria dels membres
presents amb dret a vot, llevat dels casos en que la normativa determina una
altra majoria qualificada i dirimira els empats el President/a.

El qudorum necessari perque tingui validesa una reunié sera el de la majoria
absoluta dels seus components i també caldra la preséncia del President/a i el
Secretari/a, és a dir, la meitat més un del nombre de persones que formen
I'organ col-legiat; si no hi hagués quorum, I'6rgan es constituira en segona
convocatoria una hora després de I'assenyalada per la primera.

Qui presideixi la reunié del Consell conjuntament amb la resta de membres
procurara:

Facilitar el dialeg.
La recerca de consens.
El compliment de les lleis.

Moderar el debat.
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Seccid segona: Claustre

El claustre és I'6rgan de participacio del professorat en la gestié i planificacio
educatives del col-legi. Esta integrat per la totalitat dels i les mestres que hi
presten serveis i és presidit pel director/a.

Son funcions dels claustre de professors/es:

a. Formular a lequip directiu i al consell escolar propostes per a
I'elaboracié dels projectes del centre i de la programacié general anual.

b. Aprovar i avaluar la concrecié del curriculum i tots els aspectes
educatius dels projectes i de la programacio general anual.

c. Fixar els criteris referents a I'orientacio, tutoria, avaluacio i recuperacio
dels i les alumnes.

d. Promoure iniciatives en I'ambit de I'experimentacido i de la recerca
pedagogica i en la formacio del professorat del centre.

e. Elegir els seus representants en el consell escolar del centre participar
en la seleccio del director/a en els termes que estableix la Llei.

f. Coneixer les candidatures a la direccid i els projectes de direccidon
presentats pels candidats.

g. Analitzar i valorar el funcionament general del centre, I'evolucié del
rendiment escolar i els resultats de les avaluacions internes i externes en
qué participi el centre.

h. Emetre informe sobre les normes d’organitzacié i funcionament del
centre.

i. Coneixer la resolucié de conflictes disciplinaris i la imposicié de sancions
i vetllar perqué aquestes s’atinguin a la normativa vigent.

j- Proposar mesures i iniciatives que afavoreixin la convivéncia al centre.

K. Qualsevol altra que li atribueixin '’Administracié educativa o les normes
d’organitzacidé i funcionament respectives.

Funcionament del Claustre

El claustre es reuneix preceptivament una vegada cada dos mesos amb
caracter ordinari i sempre que el convoqui el director/a o ho sol-liciti un terg,
almenys, dels seus membres. Es preceptiu que el claustre es reuneix al
comengament i al final de cada curs escolar. L'assisténcia a la reunié del
claustre és obligatoria per a tots els seus membres.

La convocatoria de les reunions ordinaries i extraordinaries sera tramesa pel
director/a als membres del claustre amb una antelacié minima de quaranta-vuit
hores, llevat del cas d'urgéncia apreciada pel director/a, la qual es fara constar
a la convocatoria. Juntament amb la documentacié necessaria que hagi de ser
objecte de debat, i en el seu cas d'aprovacio, llevat que hi hagi motius justificats
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que ho impedeixin. La convocatoria i documentacié rellevant s’envien via correu
electronic.

Només podran ser tractats els punts que figurin en l'ordre del dia, llevat que en
sigui declarada la urgéncia per acord de la majoria absoluta dels seus
membres.

El secretari/a del centre aixeca acta de cada sessio del claustre. Una vegada
aprovada, aquesta passa a formar part de la documentacié general del centre.
L'acta ha d'anar signada pel secretari/a amb el vist i plau del president/a i s'ha
d'aprovar en la seguent reunid. Aixi mateix correspon al secretari/a estendre les
certificacions pertinents dels acords adoptats per I'drgan.

Qualsevol membre té dret a sol-licitar la transcripcié integral de la seva
intervencid o proposta, sempre que aporti, en l'acte o en el termini que
assenyali el president/a, el text que correspon fidelment a la seva intervencid,
fent-ho constar a I' acta o afegint-hi la copia.

Capitol tercer: Organs col-legiats de coordinacio

Soén organs col-legiats de coordinacié I'Equip Directiu i 'Equip de Coordinacio
Pedagogica.

Seccio primera: L’Equip Directiu

L'equip directiu del col-legi és format pel director/a, el/la cap d'estudis i el
secretari/a.
Son funcions de I'equip directiu:
a. Assessorar el director/a en matéries de la seva competéncia.
b. Elaborar la programacié general, el projecte educatiu, les NOFC,la
memoria anual, i tots aquells documents de gestioé del centre.
c. Afavorir la participaci6 de la comunitat educativa, implicant tots els
sectors en la tasca col-lectiva del centre.
d. Establir els criteris per a I'avaluacio interna del centre.
e. Impulsar i determinar el procediment d' elaboracié i execucio del pla
d'avaluacio interna.
f. Col-laborar amb l'avaluacié externa del centre que realitzi la inspeccio
d'ensenyament.
Elaborar i portar a terme, el pla estrategic del centre.
Realitzar, si escau, I'informe per a la delegacio territorial del professorat
que participa en el desplegament del pla estrategic del centre que ocupa
llocs singulars i vetllar per la promocid i la bona imatge del centre.

= Q@

L'equip directiu es reunira amb periodicitat setmanal establerts enla
programacio general de centre.
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La forma habitual de treball de I'equip directiu sera en equip i les decisions
sobre temes relacionats amb I'organitzacio i el funcionament del centre es
prendra normalment de forma consensuada.

L'equip directiu impulsara el treball col-laboratiu dels seus membres com a
model del treball en equip que pretén que es desenvolupi també en els treball
de tots els equips del centre.

Seccid seqgona: L’Equip de Coordinacidé Pedagogica

Esta format pels coordinadors/es de cicle i el/la cap d'estudis.

Funcionament de I’equip de coordinacié pedagdégica

L'equip de coordinacié pedagogica es reuneix com a minim setmanalment i
sempre que el convoca el/la cap d’estudis. La convocatoria de les reunions
correspon al/la cap d’estudis, el qual la trametra a cada un dels membres del
cicle amb una antelacié minima de quaranta-vuit hores.

De cada sessi6 el/la cap d’estudis en fara un resum escrit, fent-hi constar la
indicacio de persones que hi han intervingut, les circumstancies de lloc i de
temps en qué s’han tingut, els punts de I'ordre del dia i el contingut dels acords
presos. Una vegada conegut i aprovat per I'equip de coordinadors/es el donara
a coneixer a tots els membres del claustre i passara a formar part de la
documentacio general del centre.
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TITOL SEGON: ORGANITZACIO PEDAGOGICA DEL CENTRE

Capitol 1: Organitzacié del professorat

Secciod 1: Els equips de cicle

Esta format pels i les mestres tutors/es que imparteixen docéncia als i les
alumnes d’un mateix cicle, a més d’altres mestres que es puguin assignar.

Son funcions dels equips de cicle:

a.

Coordinar l'organitzacio i el desenvolupament dels ensenyaments propis
del cicle, com a criteri prioritari.

Proposar al director/a el nomenament del coordinador del cicle.

Formular propostes relatives als projectes educatiu i curricular del centre
i a llur programacié general.

Participar a les sessions d' avaluacido del seu alumnat, constitueixen
comissions d'avaluacio presidida pel o la cap d' estudis, per a l'avaluacio
i promocio de I'alumnat que finalitza un cicle.

Aportar a l'equip directiu propostes per a I'elaboracié del pla d'avaluacio
interna del centre.

Col-laborar en |' avaluacié externa del centre que realitzi la inspeccio
d'ensenyament.

Fer el seguiment del procés d'ensenyament-aprenentatge dels diferents
grups d'alumnes, especialment dels aspectes relacionats amb I'atencio a
la diversitat i de les necessitats dels i les alumnes, i en concret dels i les
alumnes amb necessitats educatives especials /o dificultats
d'aprenentatge.

Planificar, analitzar i revisar els agrupaments d'alumnat, els processos
de recuperacié i l'atencié individualitzada, i els recursos que s’hi

dediquen.
Fer operatius en el cicle tots aquells aspectes relacionats amb
'organitzacido i funcionament dels ensenyament en el cicle:

sortides,celebracions, activitats complementaries, etc.

Coordinar-se amb els professionals de suport que intervenen en el
procés educatiu de lI'alumnat del cicle.

Afavorir l'intercanvi d’experiéncies i valoracions entre els membres de
'equip i també amb membres d’altres equips del centre o d’altres
centres.

Plantejar al claustre les propostes de formaci6 permanent del
professorat vinculades als interessos i necessitats del cicle i amb
implicacié a nivell de centre.

. Col-laborar amb el/la cap d’estudis en l'elaboracié dels horaris de les

activitats de I'alumnat, tenint en compte els recursos humans i materials
disponibles i d’acord amb criteris pedagogics.
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n. Totes aquelles que relacionades amb els processos organitzatius del
cicle, aixi com les que d’acord amb la funcié general, 'equip directiu li
vulgui encomanar.

Els equips de cicle sén coordinats pel corresponent coordinador/a de cicle sota
la supervisio del/la cap d’estudis.

Funcionament dels equips de cicle

Els equips de cicle es reuneixen com a minim una vegada a la setmana i
sempre que els convoca el coordinador/a.

De cada sessidé el coordinador/a en deixara una acta, fent-hi constar la
indicaciéo de persones que hi han intervingut, les circumstancies de lloc i de
temps en qué s’han tingut, els punts de I'ordre del dia i el contingut dels acords
presos. Una vegada conegut i aprovat per I'equip de cicle el contingut del
resum, el coordinador/a el donara a conéixer a l'equip directiu i passara a
formar part de la documentacié general del centre

Seccid 2: Les comissions

Les comissions son delegades dels organs col-legiats de govern i coordinacio o
bé creades "ad hoc".

En el centre es constitueixen les comissions que s’encarreguen d’estudiar,
informar i elevar propostes al consell escolar sobre els aspectes del seu ambit
que se’ls sol-licitin o considerin convenient d’aportar, aixi com desenvolupar les
tasques que el consell els encomani.

També es constitueixen les comissions d’avaluacié delegades dels equips de
cicle del centre, les quals s’encarreguen d’analitzar col-lectivament els
processos i els resultats dels aprenentatges de cada alumne, efectuar
propostes d’adequacio i reforg i decidir la retencié o promocio de I'alumnat en
finalitzar el cicle.

Finalment, es poden constituir comissions "ad hoc" en funcié de necessitats o
problemes molt concrets que en un moment determinat poden sorgir en el
centre, per tractar aquells temes que no formen part de les tasques habituals
dels equips i unitats de I'estructura permanent del centre.
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Comissié Economica

La comissié econdmica és formada pel director/a, el secretari/a i un/a mestre/a.
La comissido economica té les competencies que expressament li delega el
consell escolar. L’aprovacio del pressupost i la fiscalitzacié dels comptes anuals
del centre no son delegables.
Son funcions de la comissio econodmica:
a. Aportar al secretari/a criteris per a I'elaboracio del projecte de pressupost
del centre.
b. Informar el secretari/a del centre i aportar-li propostes per a I'elaboracio
del pla d’inversions.
c. Efectuar el seguiment de I'estat de comptes del centre.
d. Les que expressament li delegui el consell escolar.

Comissié Permanent

La comissié permanent és formada pel director/a, el/la cap d’estudis, un
mestre/a del Consell Escolar, un pare o mare del Consell Escolar i el secretari/a
que hi actua amb veu i sense vot.
La comissido permanent té les competéncies que expressament li delega el
consell escolar.
El consell escolar del centre no pot delegar en la comissié permanent les
competéencies referides a:
a. Lelecci6 i cessament de director/a.
b. La creacié d’6rgans de coordinacio.
c. L’aprovacié del projecte educatiu, del pressupost i la seva liquidaci6, de
les NOFC i de la programacié general anual.
d. Les de resolucié de conflictes i imposicid de correctius amb finalitat
pedagogica en matéria disciplinaria d’alumnes.

Son funcions de la comissié permanent:
a. Elaborar propostes sobre temes propis per presentar al consell escolar.
b. Preparar els temes a tractar en les sessions del consell escolar que
requereixin un treball previ.
c. Les que expressament li delegui el consell escolar.

Comissié de Convivéncia

La comissio de convivéncia és formada pel director/a, el/la cap d’estudis, EAP,
Educadora Social i Mestres implicats/des. El secretari/a assistira a les sessions
amb veu i sense vot.
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Son funcions de la comissié de convivencia:

a.
b.

Garantir I'aplicacio correcta dels drets i deures dels i les alumnes.
Adoptar les mesures preventives i correctores necessaries per garantir
els drets i deures de tota la comunitat educativa i per impedir que es
cometin actes contraris a les normes de convivéncia del centre.

Imposar les mesures correctores previstes a les conductes contraries a
les normes de convivencia del centre. Els elements que es tindran en
compte a I'’hora de sancionar seran el tipus de falta, la condicio i situacié
personal, fisica, psiquica, social i familiar dels implicats/des, procurant
sempre que la sanci6 sigui correctora.

Vetllar pel compliment efectiu de les mesures correctores.

Valorar, qualificar i revisar les possibles faltes i les seves sancions.
Assessorar el director/a en determinats casos sobre I'aplicacié de
mesures correctores i sancions.

Comissié de Pla d’Emergéncia

La comissio de convivéncia és formada per I'Equip Directiu, la Coordinadora de
Prevencio de Riscos Laborals i les coordinadores d’Infantil i de Primaria.

Son funcions de la comissio de Pla d’Emergéncia:

a.

Coordinar actuacions en materia de seguretat i salut, aixi com promoure
i fomentar linterés i la cooperacié dels treballadors/es en l'accid
preventiva, d’acord amb les orientacions del servei de prevencié de
riscos laborals.

Col-laborar amb la direccié en I'elaboracié del Pla d’Emergéncia, en la
implementacio, planificacié i realitzacid dels simulacres d’evacuacio i
confinament.

Revisar periddicament el Pla d’Emergéncia per assegurar la seva
adequacio a les persones i I'estructura.

Col-laborar en les actuacions que el Departament d’Ensenyament
encomani.

Comissioé Social

La Comissié Social esta formada per la Direccidé, 'Educadora Social de
I'Ajuntament i la Treballadora Social de 'EAP.

Sén funcions de la Comissid Social:

a.

Elaborar una llista inicial d’alumnes que requereixen algun tipus
d’actuacio social i/o seguiment per part dels membres de la CS, els
quals han de tenir en compte la llista del curs anterior, els informes de
'EAP sobre alumnat amb necessitats educatives especials vinculades
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amb situacions socials o culturals desfavorides (NSCD), dels serveis
socials basics (SSB), de la Comissioé d’Absentisme, etc.

Establir un llistat d’alumnes que requereixen una atencié prioritaria
(segons els criteris de prioritzacio establerts en funcio del risc) per part
de tots els serveis. Es tracta de casos en qué 'actuacio preventiva o de
suport té un pronostic no favorable.

Definir, si és possible, les possibles accions grupals i/o comunitaries.

Fer el seguiment dels plans de treball individualitzats.

Fer el seguiment dels acords de la CS.

Fer el retorn de les actuacions realitzades pels diferents professionals
referents a cada alumne/a (SSB, tutor/a, EAP...).

Valorar noves situacions de possible risc.

Dissenyar propostes d’actuacio respecte de problematiques i/o accions
de tipus grupal o col-lectiu que tinguin lloc dins o fora dels centres.
Avaluar l'actuacié i els resultats de la CS en funcié dels objectius
establerts a I'inici de curs i concretar les propostes de futur.

Comissié de Menjador

La Comissié de Menjador esta formada per la Direccid, un/a mestre/a, tres
families i representant de 'empresa de menjador

Son funcions de la Comissio de Menjador:

a.

Traspassar informacié sobre les situacions que més preocupen tant a
mestres com a families per tal de consensuar linies d’actuacié i
intervencions compartides.

Revisar el funcionament del servei de menjador i 'acompliment dels
compromisos que ha adquirit 'empresa amb Il'escola, tant a nivell
nutricional, programacio6 d’activitats de lleure, com a nivell disciplinari
Exposar els conflictes i/o situacions que més preocupen establint
mesures correctives.

Comissié d’Atencio a la Diversitat (CAEI

La CAEI esta formada per ellla Cap d’Estudis, el/la mestre/a d’Educacio
Especial i el psicopedagog de 'EAP.

Son funcions de la CAEL:

a.
b.

Concretar criteris i prioritats per a I'atencio a la diversitat de tot 'alumnat.
Organitzar, ajustar i fer el seguiment dels recursos de qué disposa el
centre per atendre la diversitat i l'acompliment de les mesures
adoptades.

Fer el seguiment de I'evoluci6 de I'alumnat amb NEE i especifiques.
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d.

mi

Reajustar els ajuts i reforcos durant el curs a partir de les necessitats
que vagin sorgint.

i6 Bibli

La Comissi6 de Biblioteca ha d’estar formada per quatre mestres.

Soén funcions de la Comissié de Biblioteca:

a.

Gestionar la biblioteca de I'escola: seleccionar, adquirir, mantenir i retirar
fons documentals, catalogar i classificar els recursos de la biblioteca,
electronics i impresos, gestionar el pressupost i dirigir I'equip de
biblioteca.

Organitzar I'espai i els recursos, de manera que s’ofereixi un entorn
favorable a I'aprenentatge sense exclusions.

Establir criteris i formes de funcionament de la biblioteca d’acord amb la
comunitat escolar i el PEC.

Recollir les necessitats lectores i d’'informacié dels diferents sectors de la
comunitat escolar i donar a conéixer els acords presos a I'entorn de la
biblioteca.

Elaborar i avaluar el projecte de biblioteca d’acord amb la Programacié
General Anual.

Donar suport i fer difusio dels projectes i activitats que es desenvolupen
des de la biblioteca a tota la comunitat educativa.

Comissié Digital

La Comissio Digital esta formada per la coordinadora Digital i tres mestres.

Son funcions de la Comissié Digital:

a.

Promoure, concretar i desplegar LEDC i fer-ne el seguiment en el marc
del PEC.

Revisar peridodicament les NOFC per tal d’adequar-les als usos i a la
normativa sobre privacitat i proteccié de dades que el centre faci de
tecnologies digitals i dels dispositius personals dels alumnes.

Coordinar la IMPLEMENTACIO DE L’EDC en totes les fases

Vetllar pel desplegament curricular de la competéncia digital de
I'alumne/a.

Vetllar per I'optimitzacio de I'is de recursos tecnoldgics del centre.
Dinamitzar la preséncia a internet del centre (web, xarxes socials, etc.).
Vetllar per l'aplicacié de les politiques de privacitat i seguretat de les
dades i les infraestructures digitals del centre educatiu.
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Comissio Linglistica
La Comissié Linguistica esta formada per la Direccid, dues mestres

especialistes en llengua estrangera (Anglés) i dues mestres amb capacitacioé en
llengua estrangera.

Son funcions de la Comissié Linguistica:

a. Coordinar I'impuls al plurilinglisme.

b. Consolidar la llengua catalana com a llengua vehicular i com a eix

vertebrador d’un projecte plurilingle.

Revisar i actualitzar el Projecte Linguistic.

d. Actualitzar les metodologies, les estrategies i els recursos didactics per
tal de fer realitat un projecte plurilingte.

e. Traspassar al claustre la formacio rebuda i les tasques implementades.

f. Participar en la CAD del centre de manera puntual, si s’escau.

o

Comissidé o Grup impulsor de la Xarxa de Competéncies (XdC

El grup impulsor de la Xarxa de Competéncies (XdC) esta format per la
Direccid, la cap d’estudis i tres mestres repartides entre infantil i primaria.

Son funcions de la Comissié Xarxa de Competéncies (XdC)

a. Participar a les trobades de les Xarxes en el territori.

b. Establir el calendari del grup impulsor pel curs corresponent.

c. Fer traspas de les trobades de les Xarxes en el territori, als membres de
la comissié o grup impulsor XdC.

d. Establir el Pla de treball del grup impulsor.

e. Coordinar el treball del grup impulsor.

f. Traspas de les tasques del grup impulsor al claustre
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Seccio 3: Els/les mestres tutors/es

Funcions del mestre/a tutor/a

La tutoria i lI'orientacié de I'alumnat forma part de la funcié docent. Tots els i les
mestres integrants del claustre poden exercir les funcions de mestre tutor quan
correspongui.

Cada unitat o grup d'alumnes té un mestre tutor/a, amb les seguents funcions:

a.

Tenir coneixement del procés d'aprenentatge i d'evolucioé personal dels i
les alumnes.

Coordinar la coheréncia de les activitats d'ensenyament aprenentatge i
les activitats d'avaluacio de tots els docents que intervenen en el procés
d'ensenyament del seu grup d'alumnes.

Responsabilitzar-se de l'avaluacio del seu grup d'alumnes en les
sessions d'avaluacio.

Tenir cura, juntament amb el secretari/a, quan correspongui, de vetllar
per I'elaboracié dels documents acreditatius dels resultats de l'avaluacio i
de la comunicacié d'aquests als familiars o representants legals dels i les
alumnes.

Dur a terme la informacid i l'orientacié académica dels i les alumnes.
Mantenir una relacié suficient i periddica amb les families dels i les
alumnes o representants legals per informar-los del seu procés
d'aprenentatge i de la seva participacio en les activitats de I'escola.
Vetllar per la convivéncia del grup d'alumnes i la seva participacio en les
activitats de 'escola.

Participar en I'avaluacié interna i externa del centre.

Aquelles altres que li encomani el director/a o li atribueixi el Departament
d’Ensenyament.

Nomenament i cessament dels tutors/es

El nomenament i cessament correspon al director/a.
El nomenament s'efectua per un curs académic.

Adscripcié de tutories

L'adscripci6 de tutories la realitza la Direccio de I'escola.

L'adscripcio de tutories a Infantil es realitzara per tres cursos. Des d’EI3
fins a EI5 i, acabada I'etapa, es tornaria a EI3.
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- L'adscripcio de tutories a Primaria es realitzara segons aquests criteris:

- El/la mestre/a tutor/a romandra dos cursos com a maxim amb el mateix
grup-classe (a ser possible, els dos cursos del mateix cicle).

- En el supdsit de qué un mestre/a, fos tutor/a d’'un grup-classe al segon
nivell del cicle, la Direccié revisara i valorara si és convenient per
'alumnat la continuitat amb el grup-classe al primer nivell del seglent
cicle. Si la Direcci6 valora que el mestre/a tutor/a continua amb el mateix
grup-classe al seguent cicle, romandria unicament un curs amb el mateix
grup-classe per tal de respectar que es pot estar amb un mateix grup
unicament dos cursos durant la seva escolaritzacié a Primaria.

- En el supodsit de qué hi hagués un nivell amb dues linies i dos mestres
que s’incorporen al cicle, decidira la direccié del centre I'adscripcié de
cada mestre/a al grup-classe del nivell prioritzant les necessitats de
'alumnat i 'especialitat i perfil professional del mestre/a.

Secciod 4: Els/les mestres especialistes

Son mestres especialistes: educacié especial, musica, educacio fisica, llengua
estrangera i religio.

El fet de ser mestre/a especialista no implica la impossibilitat de ser mestre/a
tutor/a.

Convindra que els mestres especialistes en educacio especial prioritzin, d’acord
amb l'equip directiu i el tractament que I'escola doni a la diversitat, 'atencié a
I'alumnat amb necessitats educatives especifiques, i donin suport al professorat
en la planificacié i desenvolupament de les activitats del grup classe per
afavorir la participacio de tot 'alumnat en les activitats a I'aula ordinaria.

Més concretament, és raonable que, a I'escola, els mestres especialistes en
educacio especial tinguin assignades funcions com ara les seguents:

a. ldentificar, amb la col-laboraci6 de I'EAP, les necessitats educatives
d’aquest alumnat i col-laborar en la concrecido del corresponent pla
d’intervencio.

b. Col-laborar amb els tutors i tutores en la concreci6 de les adaptacions
del curriculum i plans individualitzats, quan I'alumne ho requereixi, i en la
preparacido i adaptacié d’activitats i materials didactics que facilitin
I'aprenentatge d’aquest alumnat i la seva participacio en les activitats del
grup classe ordinari.
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c. Donar suport en la participacié de I'alumnat amb necessitats educatives
especifiques en les activitats d’aprenentatge dins del grup classe
ordinari.

d. Desenvolupar les activitats i programes especifics que requereixi
I'alumnat amb necessitats educatives especifiques.

e. Col-laborar en el seguiment i avaluaci6 d’aquest alumnat. Els
plantejaments inclusius aconsellen que l'atencidé als alumnes per part
dels mestres especialistes en educacid especial es dugui a terme
prioritariament dins l'aula ordinaria, conjuntament amb el tutor o tutora,
per tal d’oferir a aquest alumnat oportunitats de participar en els entorns i
activitats com més normalitzats millor. Tanmateix, quan sigui necessari,
les escoles poden dedicar part del treball docent dels mestres
especialistes en educacié especial a atendre’ls en grups reduits
d’alumnes, en situacions d’atencidé individual o en altres formes
d’agrupament de I'alumnat.

Les funcions de I'especialista de Musica

L'especialista de Musica exercira les funcions seguents, en l'ordre de prioritats
que s’indiquen:

a. Coordinar les activitats curriculars musicals del centre, fins i tot en
aquells cicles en qué no sigui preceptiva la seva intervencio directa com
a docent.

b. Impartir les classes a Educacid Primaria, atenent les dedicacions
horaries establertes.

c. Impartir clases a Educacio Infantil si el seu horari li ho permet. En aquest
cas, si es considera convenient, l'activitat es desenvolupara en
presencia i amb col-laboracié del tutor/a del grup-classe o mitjangant un
desdoblament.

Satisfetes aquestes necessitats i les coordinacions derivades del seu caracter
d’especialista, es dedicara a altres activitats propies de la seva condicié de
mestre/a o aquelles que li encomani la Direccio.

Les funcions de l'especialista d'Educacioé Fisica

L'especialista d’Educacio Fisica exercira les funcions seguents, en l'ordre de
prioritats que s’indiquen:

a. Coordinar les activitats curriculars de 'Educacio Fisica del centre.

b. Impartir clases a 'Educacio Primaria i a Infantil si s’escau.
En qualsevol cas, atendra les dedicacions horaries establertes per a cada
etapa, de manera que, si I'especialista no pot impartir amb intervencié directa
totes les hores destinades a l'area, haura d’assessorar i supervisar
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convenientment el mestre no especialista que s’encarregui de les hores
restants.

Satisfetes aquestes necessitats i les coordinacions derivades del seu caracter
d’especialista, es dedicara a altres activitats propies de la seva condicié de
mestre/a o aquelles que li encomani la Direccid.

Les funcions de I'especialista de Llengua Estrangera (Anglés)

L'especialista de Llengua Estrangera exercira les funcions segtients, en 'ordre
de prioritats que s’indiquen:

a. Impartir la docéncia de la primera llengua estrangera a Primaria i a
Infantil, conjuntament amb els Mestres amb titulaci6 de coneixements
adients per impartir I'area.

b. Dinamitzar el projecte trilingie del centre a partir de la intervencio en
llengua estrangera en arees no linguistiques.

Satisfetes aquestes necessitats i les coordinacions derivades del seu caracter
d’especialista, especialment les corresponents al desplegament del Projecte
Linguistic, es dedicara a altres activitats propies de la seva condicié de
mestre/a o aquelles que li encomani la Direccid.

Nomenament i cessament dels i les mestres especialistes
El nomenament i cessament dels i les mestres especialistes en el centre

correspon al Departament d’Ensenyament, d'acord amb la configuracié de la
plantilla del centre i en funcié de les linies i unitats d'escolaritzacio.
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TITOL TERCER: ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT

Capitol 1: De 'alumnat

Consideracions generals

Tots els i les alumnes tenen els mateixos drets i deures, sense més distincions
que aquelles que es derivin de I'edat i dels ensenyaments que cursen.
L'exercici dels drets de I'alumnat implica el deure correlatiu de coneixement i
respecte dels drets de tots els membres de la comunitat educativa.

Correspon als organs de govern del centre garantir, en el seu ambit d’actuacio,
el correcte exercici i d’estricta observanca dels drets i deures de 'alumnat.

Els organs de govern i de participacio i el professorat adoptaran les mesures
preventives necessaries per garantir I'efectivitat dels drets de I'alumnat i per
impedir la comissié de fets contraris a les normes de convivencia del centre.
Amb aquesta finalitat es potenciara la comunicacié constant i directa amb
I'alumnat i els seus pares/mares o representants legals.

El consell escolar avaluara els resultats de l'aplicacio de les normes de
convivéncia del centre, analitzara els problemes detectats en la seva aplicacio
efectiva i proposara I'adopcio de les mesures per solucionar-los.

Seccid primera: drets de I’alumnat

Dret a la formacid

Els i les alumnes tenen dret a rebre una formacio que els permeti aconseguir el
desenvolupament de la seva personalitat, dintre dels principis étics, morals i
socials comunament acceptats a la nostra societat.

Per fer efectiu aquest dret, la formacié dels i les alumnes ha de comprendre:

a. La formacido en el respecte dels drets i llibertats fonamentals i en
I'exercici de la tolerancia i de la llibertat dins els principis democratics de
convivencia.

b. La formacié dirigida al coneixement de I'entorn social i cultural i, en
especial, de la llengua, la historia, la geografia, la cultura i la realitat
social catalanes.

c. L’adquisicio d’habilitats intel-lectuals, de técniques de treball i d’habits
socials, com també de coneixements cientifics, técnics, humanistics,
historics i artistics.

d. La capacitacio per a I'exercici d’activitats intel-lectuals i professionals.

e. Laformacié en el respecte de la pluralitat linguistica i cultural.

f. El respecte i la contribucié a la millora de I'entorn natural i del patrimoni
cultural.
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g. Laformacio per a la pau, la cooperacié i la solidaritat entre els pobles.
h. L’educacié que asseguri la proteccio de la salut i el desenvolupament de
les capacitats fisiques.

Dret a la valoracié objectiva del rendiment escolar

Els i les alumnes tenen dret a una valoracié acurada del seu progrés personal i
rendiment escolar, per la qual cosa sels ha dinformar dels criteris i
procediments d’avaluacid, d’acord amb els objectius i continguts de
'ensenyament.

Els pares/mares o tutors tenen dret a sollicitar, en nom dels seus fills,
aclariments als professors/es respecte de les qualificacions d’activitats
académiques, avaluacions parcials o finals de cada trimestre, curs o cicle,
segons que correspongui. Igualment, pel que fa a les decisions de promocio de
cicle.

Els i les alumnes o els seus pares/mares o tutors poden reclamar contra les
decisions i qualificacions que, com a resultat del procés d’avaluacio, s’adoptin
al final d’'un cicle d’acord amb el seglent procediment: presentacié de la
reclamacié davant del director/a en un termini maxim de 15 dies lectius des de
la recepcio de la comunicacio, trasllat de la reclamacio per part del director/a a
la comissio d’avaluacié corresponent, estudi de la reclamaciéo amb constancia a
les actes de la comissid, i resolucid motivada per part de la comissio
d’avaluacié. Contra aquesta resolucid es pot interposar recurs davant la
delegacio territorial del Departament d’Ensenyament.

Aquestes reclamacions han de fonamentar-se en alguna de les causes
seguents:

a. La inadequacio del procés d’avaluacio o d’algun dels seus elements en
relaci6 amb els objectius i continguts de I'area o matéria sotmesa a
avaluacio i amb el nivell previst a la programacio corresponent.

b. L'aplicacié incorrecta dels criteris i procediments d’avaluacio establerts.

Dret al respecte de les propies conviccions

Els i les alumnes tenen dret al respecte de les seves conviccions religioses,
morals i ideologiques, a la llibertat de consciéncia i a la intimitat en relacié amb
aquestes creences 0 conviccions.
Aquest dret es garanteix mitjangant:
a. La informacié prévia i completa als pares/mares o tutors sobre el
projecte educatiu del centre.
b. La implementaci6 d'un ensenyament que exclou tota manipulacid
ideoldgica o propagandistica dels i les alumnes, sens perjudici del dret a
la llibertat d’expressio.
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Dret a la integritat i dignitat personal

Els i les alumnes tenen dret al respecte de la seva integritat fisica i de la seva
dignitat personal.

Els i les alumnes tenen dret a portar a terme la seva activitat académica en
condicions de seguretat i higiene adequades.

Els i les alumnes tenen dret a un ambient de convivencia que fomenti el
respecte entre els companys/es.

El centre col-laborara amb els serveis meédics i les autoritats sanitaries per
facilitar informacié sanitaria a l'alumnat, realitzar les revisions médiques
preceptives, evitar de manera preventiva la propagacid6 de malalties
infecto-contagioses, poder establir - d’acord amb les families - mesures per
evitar la propagacio de parasits, i altres actuacions analogues, amb la deguda
reserva de la informacio.

Igualment, el centre vetllara per [I'existéncia, la dotacid6 actualitzada,
I'accessibilitat restringida al personal adult i el correcte Us de les farmacioles i
material per a primeres cures i atencions.

Els i les alumnes tenen dret a la reserva d’aquella informacioé de qué disposi el
centre docent relativa a circumstancies personals i familiars, sens perjudici de
satisfer les necessitats d’'informacié de l'administracié educativa i els seus
serveis, de conformitat amb I'ordenament juridic, i sens perjudici de I'obligacio
de comunicar a l'autoritat competent totes les circumstancies que puguin
implicar maltractaments per a 'alumne/a o qualsevol altre incompliment del que
estableixen les lleis de proteccidé del menor.

Dret a la participacid i a la informacié
Els i les alumnes tenen dret a participar en el funcionament i la vida del centre.

Els i les alumnes tenen dret a ser informats sobre les questions propies del
centre.

Tutoria

Esta formada pels i les alumnes d'una classe amb el seu tutor/a.
Es dedicara una sessi6é setmanal dins I'horari lectiu.

Dret a I'orientacié

Els i les alumnes tenen dret a una orientacié escolar que respecti la seva
llibertat de decisié d’acord amb les seves aptituds, coneixements i capacitats.
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Dret a la llibertat d’expressié

Els i les alumnes tenen dret a manifestar les seves opinions, individualment i
col-lectiva, en llibertat, d’acord amb els principis i drets constitucionals.

Dret a la igualtat d’oportunitats

Els i les alumnes tenen dret a rebre els ajuts necessaris per compensar
possibles mancances de tipus familiar, econdmic i sociocultural, amb la finalitat
de crear les condicions adequades que garanteixin una igualtat d’oportunitats
real.

Aquest centre, a través dels drgans corresponents, informara les families sobre
els ajuts que poden sol-licitar, tramitara els ajuts que correspongui davant
'administracié educativa i, igualment, resoldra I'adjudicacié d’ajuts que se i
atribueixi reglamentariament.

Dret a la proteccio social

Els i les alumnes tenen dret a proteccio social en suposits d’infortuni familiar,
malaltia o accident. En els casos d’accidents o de malaltia prolongada, els i les
alumnes tenen dret a l'ajut que necessitin, ja sigui mitjangant I'orientacio,
material didactic i els ajuts necessaris per tal que l'accident o malaltia no
suposin detriment del seu rendiment escolar.

Dret a la proteccioé dels drets de I’'alumnat

Les accions que es produeixin dins de I'ambit del centre que impliquin una
transgressio dels drets dels i les alumnes descrits en aquest reglamento del
seu exercici, poden ser denunciades per aquests o els seus representants
legals primer davant del director/a del centre.

Amb l'audiéncia prévia dels interessats i la consulta al consell escolar, el
director/a adoptara les mesures adequades d’acord amb la normativa vigent.

Pertinen nar |

Els i les alumnes tenen dret a formar part d’'un grup-classe de referéncia, a
carrec d’'un mestre/a-tutor/a.

Aquest agrupament és compatible amb altres férmules organitzatives del treball
escolar al llarg de la jornada

La pertinenga de lalumnat a un mateix grup-classe sera estable durant
almenys un cicle escolar complet. No obstant, es podra proposar un canvi
durant el cicle per questions objectives d’aprofitament escolar o per transaccié i
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acord amb la familia, en interés de I'alumne. També, quan correspongui a una
mesura disciplinaria.

A l'inici de I'escolaritzacié en aquest centre, cada alumne/a sera adscrit al grup
que tingui vacants i que resulti més adient per al desenvolupament de I'alumne,
segons els criteris seguents: expedient académic i compensacio intergrups
paral-lels, si és el cas.

A l'inici de 'oferta educativa del centre, si hi haguessin grups paral-lels, aquests
es formaran de manera compensada quant a nombre, dates de naixement,
génere, existencia d'escolaritat en [I'anterior cicle educatiu, distribuciéo de
germans, necessitats educatives especials i problemes socioecondmics i
culturals associats. En les successives incorporacions es tindran presents
aquests criteris per a una continuitat de la compensacié intergrups paral-lels.
La formacié d’aquests grups es realitzara a la CAD.
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Seccid seqona: deures de I’alumnat i reqim disciplinari

Deure de respecte als altres

Els i les alumnes tenen el deure de respectar I'exercici dels drets i les llibertats
dels membres de la comunitat educativa.

Deures basics

Constitueixen deures basics dels i les alumnes I'estudi i el respecte a les
normes de convivéncia dins del centre.

Deure de I'estudi

El deure basic d’estudi dels i les alumnes comporta el desenvolupament de les
seves aptituds personals i I'aprofitament dels ensenyaments que s’'imparteixen
amb la finalitat d’assolir una bona formacié humana i académica.

Aquest deure general es concreta, entre d’altres, en les obligacions seguents:
a) Assistir a classe, participar en les activitats acordades en el calendari escolar
i respectar els horaris establerts.

b) Realitzar les tasques encomanades pels professors/es en I'exercici de les
seves funcions docents.

c) Respectar I'exercici del dret a I'estudi dels seus companys/es.

Deure de respectar les normes de convivéncia i cura de material

La convivéncia en el Centre pretén fonamentalment aprendre a viure en
comunitat. Es contemplen tres aspectes:

- Preséncia constant i efectiva del professorat davant dels grups dels i les
alumnes.

- Tot el professorat del centre ho és de tot I'alumnat i, per tant, tots els
nens i nenes s’han de considerar alumnes de tots. Per tant els i les
alumnes han d’atendre les observacions donades per qualsevol mestre i
aquests hauran de donar informacié als tutors/es del grup i/o alumne de
les possibles irregularitats o fets que s’hagin esdevingut.

- El respecte a 'escola, les seves instal-lacions i a totes les persones que
s’hi apleguen.

31



AN
AU B/

Generalitat de Catalunya NOFC (Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre)
Departament d’Educacié Curs 2023-2024
Escola Joan Maragall

Nova normativa per regular I’us del portatil a I’aula.

CARNET DE PUNTS D’US DELS PORTATILS als nivells de 4t, 5& i 6&

e Es parteix amb una puntuacié maxima de 10.
e Les seguents actuacions resten punts:

1. Visitar pagines no permeses o no consensuades per els docents.
-5

EN EL CAS DE VISITAR PAGINES PER MAJORS DE 18 ES RESTARAN LA
TOTALITAT DELS PUNTS DE FORMA IMMEDIATA.

2. Fer us inadequat d’aplicacions o pagines (com fer fotos a algu,
etc..) -3

3. Fer malbé el dispositiu o els seus annexes -5

A MES DE RESTAR PUNTS CALDRA ABONAR L’IMPORT DE LA
REPARACIO O DE LA COMPRA

Per restaurar els punts perduts I'infant no tindra el dispositiu durant tants
dies com punts perduts. Per exemple, si s’han perdut 3 punts, durant 3 dies
seguents no fara us del portatil.

En el cas de perdre els 10 punts de cop:

1. Es retira el dispositiu

2. Es truca a la familia

3. Per restaurar els punts I'alumne haura de restablir la confianga del
tutor.

De manera que:

- Es retira durant els 10 dies seguents I‘'us del portatil.

- Un cop passat aquest marge de temps, en els 10 dies propers que ja
pugui fer Us del dispositiu, el seu Us estara vigilat per un tutor/a que se li
assigni.

- En el cas de perdre els 10 punts de cop, és retira el dispositiu, es truca a
la familia i per restaurar els punts I'alumne haura de restablir la
confianga del tutor i durant 10 dies el seu Us estara vigilat per un tutor o
tutora que se li assigni.
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La convivéncia dins la classe és responsabilitat del tutor/a o del mestre que
estigui impartint la classe. Cal tenir presents les seguents normes:

- La classe ha de presentar un aspecte net i ordenat.

- Tots els i les alumnes han de respectar els companys/es, guardar silenci
quan calgui, realitzar ordenadament el seu treball, atendre les
explicacions del mestre/a i complir les instruccions que aquest doni.

- Cada alumne/a recollira i ordenara el seu material i equip personal
sempre que surti de la classe

- El material d'us comu i altres elements de la classe han de ser
respectats i cuidats.

- Els desplagcaments per I'escola han de respectar la convivéncia i no
destorbar I'ambient de treball, parlant amb un to moderat.

- A les hores de classe no esta permés menjar sense l'autoritzacio del
mestre/a.

- Dins la classe, el to de veu sera normal, evitarem els crits que puguin
molestar als altres.

- No es poden utilitzar els telefons mobils ni altres aparells electronics dins
del recinte escolar.

- Els i les alumnes no poden quedar-se a les classes o als passadissos
sense el control dels o les mestres.

La convivéncia en els espais comuns

Per afavorir una bona convivéncia cal que tots adoptem una actitud
responsable quan utilitzem els espais comuns. Per aixo tindrem en compte les
seguents normes:

- Caldra tenir cura del material en tots els ambits.

- Finalitzades les activitats que es realitzin en els espais comuns, tant si
son escolars com extraescolars, l'espai i el mobiliari utilitzat restara en
perfectes condicions i en disposicio d'utilitzacié per qualsevol altre grup
de l'escola.

- En cas de generar-se danys a les instal-lacions, mobiliari o material
especific dels espais comuns, caldra donar part als responsables de
I'espai corresponent i als drgans de govern per tal que es determinin les
mesures oportunes.

Correcci6é d’actes contraris a les normes de convivéncia i de conductes
greument perjudicials per a la convivéncia

Es poden corregir, d’acord amb el que es disposa en aquest Reglament, els
actes contraris a les normes de convivéncia del centre, aixi com les conductes
greument perjudicials per a la convivéncia en el centre realitzades pels o les
alumnes:
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- Dins el recinte escolar.

- Durant la realitzacié d’activitats extraescolars o complementaries (aprovades
pel Consell Escolar).

- Durant la prestacio de serveis escolars de menjador.

- Durant altres activitats organitzades pel centre.

- Actes dels o les alumnes que, encara que tinguin lloc fora del recinte escolar,
estiguin motivats per la vida escolar o estiguin directament relacionats i afectin
altres alumnes o0 membres de la comunitat educativa.

La imposicio als i les alumnes de mesures correctores i de les sancions que
preveu aquest reglament ha de ser proporcionada a la conducta i ha de tenir en
compte el nivell escolar en qué es troba i les seves circumstancies personals,
familiars i socials, i contribuir, en la mesura que aixd sigui possible, al
manteniment i la millora del seu procés educatiu.

Circumstancies modificadores de la gravetat de I’actuacié de I'alumne

A l'efecte de graduar les mesures correctores i les sancions, es tindran en
compte les circumstancies que poden disminuir o intensificar la gravetat de
I'actuacié de 'alumne.

Circumstancies que disminueixen la gravetat

Soén considerades circumstancies que poden disminuir la gravetat de I'actuacio
de l'alumne:

a) El reconeixement espontani per part de I'alumne/a de la seva conducta
incorrecta.

b) No haver comés amb anterioritat faltes ni haver tingut conductes contraries a
la convivencia en el centre.

c) La presentacido d’excuses en els casos d’injuries, ofenses i alteracio del
desenvolupament de les activitats del centre.

d) La falta d’intencionalitat.

Circumstancies que intensifiguen la gravetat

Son considerades circumstancies que poden augmentar la gravetat de
I'actuacio de I'alumne/a:

a) Qualsevol acte que atempti contra el deure de no discriminar cap membre de
la comunitat educativa per raé de naixement, raca, sexe o qualsevol altra
circumstancia personal o social.

b) Causar danys, injuries o ofenses als companys/es d’edat inferior o als
incorporats recentment al centre.

c) La premeditacio i la reiteracio.
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d) La col-lectivitat i/o publicitat manifesta.

Control del consell escolar
El consell escolar del centre vetllara pel compliment efectiu de les mesures
correctores i de les sancions.

Conductes contraries a les normes de convivéncia

Es consideren conductes contraries a les normes de convivéncia del centre:

a) Les faltes injustificades de puntualitat o d’assisténcia a classe.

b) Els actes d’incorreccié o desconsideracié amb els altres membres de la
comunitat educativa.

c) Els actes injustificats que alterin el desenvolupament normal de les activitats
del centre.

d) Els actes d’indisciplina i les injuries o les ofenses contra membres de la
comunitat educativa.

e) El deteriorament, causat intencionadament, de les dependéncies del centre,
del material d’aquest o de la comunitat educativa.

f) Qualsevol altra incorreccié que alteri el normal desenvolupament de I'activitat
escolar, que no constitueixi falta.

En concret, es consideraran especificament conductes contraries a les normes
de convivéncia del centre les seguents:

a) Les baralles entre els companys/es.

b) La conducta contraria a les normes elementals d’educacié.

c) Assistir a la classe sense el material escolar necessari, excepte que hi hagi
justificacio.

d) La desobediéncia manifesta a les indicacions de qualsevol mestre/a o
personal no docent del centre.

Mesures correctores convivéncia

Les mesures correctores previstes per a les conductes contraries a les normes
de convivencia del centre son les seguents:

a) Amonestacio oral.

b) Compareixenga immediata davant del/la Cap d’estudis o del Director/a del
centre.

c) Privacio del temps d’esbarjo.

d) Amonestacio escrita per part del tutor/a de I'alumne, el/la cap d’estudis o el
director/a del centre. Cal que els pares/mares o representants legals de
I'alumne/a tinguin coneixement escrit de 'amonestacio.
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e) Realitzacié de tasques educadores per a lalumne/a i/o la reparacié
economica dels danys causats al material del centre o bé al d’altres membres
de la comunitat educativa.

f) Suspensié del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries
del centre.

g) Canvi de grup de I'alumne per un periode de temps a determinar.

h) Suspensié del dret d’assisténcia a determinades classes per un periode a
determinar. Mentre es fan aquestes classes, I'alumne/a ha de romandre al
centre efectuant els treballs académics que se li encomanin.

La imposicio de les mesures correctores previstes a les lletres e), f), g), i, h) ha
de ser comunicada, de forma que en quedi constancia, als pares/mares o
representants legals de I'alumne/a.

Aplicacié de mesures correctores de convivéncia

L'aplicacio de les mesures correctores detallades a l'article anterior correspon
a:

a) Qualsevol mestre/a del centre, escoltat I'alumne/a, en el supodsit de les
mesures correctores previstes a les lletres a), b), i, c) de I'article anterior.

b) ElI mestre/a-tutor/a, el/lla cap d’estudis o el director/a del centre, escoltat
'alumne/a, en el supodsit de la mesura correctora prevista a la lletra d) de
I'article anterior.

c) El director/a del centre o el/la cap d’estudis, per delegacié d’aquest, escoltat
I'alumne/a, el tutor/a del curs i la comissié de convivéncia, en el suposit de les
mesures correctores previstes a les lletres e), f), g), i, h) de I'article anterior.

Constancia escrita

De qualsevol mesura correctora que s’apliqui n’ha de quedar constancia
escrita, amb excepcid de les previstes a les lletres a), b), i, ¢) d’aquest
reglament (amonestacid oral, compareixenca immediata davant del/la Cap
d’Estudis o del Director/a i privacié de temps d’esbarjo), i amb explicacié de la
conducta de I'alumne/a que I'ha motivada.

El director/a, el/la cap d’estudis o el professor/a que aplica la mesura correctora
és el responsable del document que en deixa constancia escrita. Quan es
tracta de la comissié de convivéncia, s’atribueix aquesta responsabilitat a qui
actui de secretari/a de la comissio.

La nota de constancia escrita s’ha de registrar a I'arxiu personal de I'alumne/a.
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Reclamacions contra les mesures correctores

Els pares/mares o tutors de l'alumne/a poden reclamar, en un termini no
superior a dos dies, contra les mesures correctores que se li hagin imposat
davant el director/a o, en el cas que hagi estat aquest drgan el corrector, davant
el consell escolar del centre.

Prescripcid de les conductes contraries a les normes de convivéncia del
centre i de les mesures correctores convivéncia

Les conductes contraries a les normes de convivéncia de centre prescriuen pel
transcurs del termini d'un mes comptat a partir del moment de cometre-les. Les
mesures correctores prescriuen en el termini d'un mes d’haver-les imposades.

Conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre,
qualificades de falta de convivéncia

Es consideren faltes les seglents conductes greument perjudicials per a la
convivéncia en el centre:

a) Els actes greus d'indisciplina, injuries o ofenses contra membres de la
comunitat educativa.

b) L'agressi6é fisica o les amenaces contra altres membres de la comunitat
educativa.

c) La suplantacié de personalitat en actes de la vida docent i la falsificacidé o
sostraccio de documents i material académic.

d) El deteriorament greu, causat intencionadament, de les dependéncies del
centre, del material d'aquest o dels objectes i les pertinences dels altres
membres de la comunitat educativa.

e) Els actes injustificats que alterin greument el funcionament normal de les
activitats del centre.

f) Les actuacions i les incitacions a actuacions perjudicials per a la salut i la
integritat personal dels membres de la comunitat educativa.

g) Les conductes reiterades i sistematiques contraries a les normes de
convivéncia del centre.

h) Les vexacions o humiliacions a qualsevol membre de la comunitat educativa,
personalment aquelles que tinguin una implicaci6 de génere, sexual, racial
xenofoba, o es realitzin contra | alumnat més vulnerable per les seves
caracteristiques personals, socials o educatives.
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Sancions per la comissid de faltes convivéncia

Les sancions que poden imposar-se per la comissio de les faltes previstes a
I'article anterior son les seguents:

a) Realitzacio de tasques educadores per a I'alumne/a en horari no lectiu, i/o la
reparacio economica dels danys causats al material del centre o bé al d'altres
membres de la comunitat educativa: aquestes tasques no es poden prolongar
per un periode superior a un mes.

b) Suspensio del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries
del centre durant un periode no superior al que resti per a la finalitzacié del curs
academic.

c) Canvi de grup o classe de I'alumne/a.

d) Suspensio del dret d'assisténcia al centre o a determinades classes per un
periode no superior a quinze dies lectius, sense que aixd comporti la pérdua del
dret a l'avaluacid6 continua, i sens perjudici de l'obligaci6 de realitzar
determinats treballs académics al domicili de l'alumne/a, en el supodsit de
privacio del dret d'assisténcia al centre. El centre, mitjangant el tutor o la tutora,
lliurara a l'alumne/a un pla de treball de les activitats que ha de realitzar i
n'establira les formes de seguiment i control durant els dies de no assisténcia al
centre per tal de garantir el dret a 'avaluacié continuada.

e) Inhabilitacié per cursar estudis al centre pel periode que resti per a la fi del
curs academic.

f) Inhabilitacié definitiva per cursar estudis al centre.

Condonacié

Quan s'imposin les sancions previstes als apartats d), e), i, f) de l'apartat
anterior, el consell escolar del centre, a peticié de l'alumne/a, pot aixecar la
sancido o acordar la readmissié de l'alumne/a, prévia constataciéo d'un canvi
positiu en la seva actitud.

Reescolaritzacio

En el cas d'aplicar les sancions previstes als apartats e), i, f) d'aquest
reglament (inhabilitacié per cursar estudis al centre pel periode que resti per a
la fi del curs académic i inhabilitacio definitiva per cursar estudis al centre) a un
alumne/a d'escolaritat obligatoria, I'Administracié educativa proporcionara a
I'alumne/a sancionat una plaga en un altre centre docent per tal de garantir el
seu dret a l'escolaritat.

A tal efecte, el director/a del centre comunicara a la delegaci6 territorial del
Departament d’Ensenyament aquestes circumstancies de manera immediata.
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Expedient disciplinari

Les conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre,
qualificades de falta, només poden ser objecte de sancié amb la instruccid
prévia d'un expedient disciplinari.

Qualsevol fet que pugui ser constitutiu de delicte o falta penal ha de ser
comunicat pel director/a del centre al ministeri fiscal i a la delegacio territorial
del Departament d'Educacio. Aixo no és obstacle perque continui la tramitacio
de I'expedient fins a resoldre’l i imposar la sancié, si escau.

La iniciacié de I'expedient s'ha d'acordar en el termini més breu possible i en
qualsevol cas no superior a 10 dies des del coneixement dels fets.

Escrit d'iniciacié de I'expedient de convivéncia

L'escrit en el qual el director/a del centre inicia I'expedient haura de contenir:

a) El nom i cognoms de l'alumne/a.

b) Els fets que li imputen.

c) La data en la qual es van realitzar els fets.

d) ElI nomenament d'instructor/a, que només pot recaure sobre el personal
docent del centre o pares/mares membres del consell escolar, i, si s'escau per
la complexitat de I'expedient, d'un secretari/a, que ha de ser un professor/a del
centre.

Notificacio de l'inici de I'expedient de convivéncia

La decisié d'inici de I'expedient s'ha de notificar a l'instructor/a, a I'alumne/a i als
seus pares/mares o representants legals.

Recusacio de l'instructor/a de I'expedient de convivéncia

Els i les alumnes i els seus pares/mares o representants legals poden plantejar
davant el director/a la recusacio de l'instructor/a nomenat, quan pugui inferir-se
falta d'objectivitat en la instruccié de I'expedient, en un termini de dos dies des
de la notificacié de l'inici de I'expedient. El director/a resoldra l'incident de
recusacio en un termini maxim de cinc dies; contra aquesta resolucioé no es pot
interposar cap altre recurs.
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Interessats

Nomeés els que tenen la condicio legal d'interessats en I'expedient tenen dret a
coneéixer-ne el contingut i documents en qualsevol moment de la tramitacié. A
aquest efecte, cal atenir-se al que disposa l'article 31 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre (BOE num. 285, de 27.11.1992).

Mesures provisionals de convivéncia

Quan siguin necessaries per garantir el normal desenvolupament de les
activitats del centre, en iniciar-se el procediment o en qualsevol moment de la
instruccid, el director/a, a proposta, si s’escau, de l'instructor/a i escoltada la
comissid de convivéncia, pot adoptar les mesures provisionals que consideri
convenients, entre d'altres el canvi provisional de grup de l'alumne/a, la
suspensio temporal del dret d'assisténcia al centre, a determinades classes o
activitats per un periode maxim de cinc dies lectius. El centre, mitjancant el
tutor o la tutora, lliurara a 'alumne/a un pla de treball de les activitats que ha de
realitzar i n’establira les formes de seguiment i control durant els dies de no
assisténcia al centre per tal de garantir el dret a I'avaluacié continuada. Les
mesures adoptades seran comunicades al consell escolar, que les podra
revocar en qualsevol moment. En casos molt greus i després d’una valoraci6
objectiva dels fets efectuada per l'instructor o la instructora, el director o la
directora, d’'una manera molt excepcional tenint en compte la pertorbacié de
I'activitat del centre, els danys causats i la transcendéncia de la falta, pot
prolongar el periode maxim de la suspensio temporal, sense arribar a superar
en cap cas el termini de quinze dies lectius. El centre, mitjangant el tutor o la
tutora lliurara a I'alumne/a un pla de treball de les activitats que ha de realitzar i
n’establira les formes de seguiment i control durant els dies de no assisténcia al
centre per tal de garantir el dret a 'avaluacié continuada.

Instruccié de I'expedient

L'instructor/a, un cop rebuda la notificaci6 de nomenament, practicara les
actuacions que estimi pertinents per a l'esclariment dels fets aixi com la
determinacié de les persones responsables.

Una vegada instruit I'expedient, l'instructor/a formulara la proposta de resolucio
la qual ha de contenir:

a) Els fets imputats a I'expedient.

b) Les infraccions que s’hi puguin apreciar.

c) La valoracioé de la responsabilitat de I'alumne/a amb especificacio, si escau,
de les circumstancies que poden intensificar o disminuir la gravetat de la seva
actuacio.

d) Les sancions aplicables.
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e) L'especificacié de la competéncia del consell escolar per resoldre el cas.
Abans de redactar la proposta de resolucid, es practicara, en el termini de 10
dies, el tramit de vista i audiéncia. En aquest termini, I'expedient es posara de
manifest per tal que I'alumne/a i els seus pares/mares o representants legals hi
puguin presentar al-legacions i els documents i justificacions que estimin
pertinents.

Reparacio i restitucié de la convivéncia

Els i les alumnes que intencionadament o per negligéncia causin danys a les
instal-lacions dels centres docents o al seu material o el sostreguin estan
obligats a reparar el dany o a restituir alld que hagin sostret. En tot cas, la
responsabilitat civil correspon als pares/mares o representants legals dels i les
alumnes en els termes previstos a la legislacio vigent.

Prescripcid de faltes i sancions de convivéncia

Les conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre,
qualificades de falta, prescriuen pel transcurs d'un termini de tres mesos
comptats a partir de la seva comissio.

Error

En cas d'error demostrat en la imposiciéo de mesures correctores o de sancions,
el centre fara publica la rectificacié oportuna.
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Secciod tercera: regim de funcionament d’alumnes

Regulacié del réegim d'admissié d'alumnes

Segons la legislacio vigent.

Principi de no-discriminacio

En I'admissié d’alumnes aquest centre no estableix cap mena de discriminacio
per raons ideoldgiques, religioses, morals, socials, de raca, de sexe, de
naixement, de nacionalitat o qualsevol altra circumstancia de caracter personal
o social.

Aquest centre no condiciona I'admissid d'alumnes als resultats de cap tipus de
prova o examens.

Igualment, no es condiciona I'admissié d'alumnes a la pertinenga a cap mena
d'entitat ni a cap tipus d'aportacié econdmica o personal.

Requisits d'admissié
Segons la legislacio vigent.

Periodes de preinscripcio i matricula

Segons la legislacio vigent.
Informacio als alumnes i a llurs pares o tutors
Segons la legislacio vigent.

Oferta de places

Segons la legislacio vigent.
Sol-licitud de preinscripcié
Segons la legislacio vigent.

Intervencio del consell escolar

Segons la legislacio vigent.
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Comunicacio a la comissié d'escolaritzacio
Segons la legislacio vigent.

Barem

Segons la legislacio vigent.

Matriculacié

Segons la legislacio vigent.

Reclamacions

Segons la legislacio vigent.

Matricula per al proper curs

Segons la legislacio vigent.

Incorporacié al centre d’alumnat nouvingut

El director/a s'ocupara de la recepcio i distribucié de I'alumnat que s'incorpori al
centre procedent d’altres paisos amb desconeixement de la llengua propia de
Catalunya o de l'altra llengua oficial. Per a aquest alumnat el centre disposa
d'un Pla d'Acollida i Escolaritzacié amb la finalitat de potenciar una incorporacio
reeixida i un coneixement de la llengua i dels aprenentatges escolars
necessaris’.

Horari dels i les alumnes

Es defineix com a horari de classes de I'alumnat el corresponent a I'horari propi
de l'ensenyament-aprenentatge del curriculum establert que inclou el temps
d'esbarjo.

L'assisténcia de I'alumnat al centre és obligatoria?.

La distribucié horaria de l'activitat lectiva per arees i matéries es fara d'acord
amb la normativa vigent.

! Veure Pla d’Acollida i Escolaritzacié
2 Veure Protocol d’Absentisme
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Anualment, en el marc de la regulacié del calendari escolar el consell escolar
acordara la fixacié de I'horari escolar, aixi com dels dies de jornada continuada i
dies de lliure disposicio segons els procediments establerts.

Igualment, el consell escolar pot aprovar els horaris de determinades activitats
de caracter especial que per la seva naturalesa excedeixin els de la jornada
habitual en les seves sessions de mati i/o tarda.

Els horaris de les activitats extraescolars i complementaries, aixi com els de
prestacié dels serveis escolars, seran aprovats pel consell escolar i tindran
caracter obligatori pels i les alumnes inscrits. En tot cas, cal atenir-se al que
disposin els corresponents reglaments especifics.

Els membres de la comunitat educativa (alumnes, families i acompanyants)
seran estrictament puntuals en el compliment dels horaris d’entrada i sortida
de I'escola

Sortides

No es faran sortides amb menys de dos acompanyants, un dels quals ha de ser
necessariament un mestre/a, llevat d'aquelles en qué el consell escolar pugui
determinar altres condicions de manera fonamentada.

A T'alumnat que participi en activitats fora del centre, li caldra I'autoritzacio
escrita del pare, la mare o representants legals. Els tutors/es seran els/les
responsables.

Els acompanyants poden ser mestres del Claustre, procurant que s’interfereixi
el minim possible en els horaris de la classe. També poden exercir la figura
d'acompanyants families voluntaries.

Circulacions internes

Per a l'organitzacio de les activitats, es minimitzaran les circulacions internes de
I'alumnat. En qualsevol cas, s'efectuaran en ordre, sense ocasionar molésties a
altres membres de la comunitat educativa i tutelades pel professorat
corresponent.

Incidents o accidents

El mestre/a que es trobi dirigint o vigilant una activitat escolar o complementaria
en la qual tingui lloc un accident, haura d'atendre la situacié produida amb els
mitjans de qué pugui disposar, actuant en tot moment amb la diligéncia deguda,
conforme al que estableix la normativa vigent. El professor/a n'informara al
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director/a i des del centre es procurara l'assistencia meédica que calgui.
Igualment, se n’informara la familia. També es prendran les mesures adients (si
s’escau) per tal que tots els i les alumnes romanguin atesos. Es trucara al 112
havent valorat 'emergéncia de la situacié.

El director/a del centre formalitzara el comunicat de la possible lesié en els
béns o drets dels particulars, i, sempre que hi concorrin les circumstancies que
puguin donar lloc a responsabilitat civil de I'Administracio, ho traslladara al
Departament d'Ensenyament.

El director/a haura d'elaborar un informe detallat dels fets i circumstancies que
van envoltar 'accident. Per elaborar-lo, el director/a tindra en compte la versi6
dels fets donada -i posteriorment ratificada per escrit- pel mestre/a que tenia
encarregada la direccio, la vigilancia o la custddia de I'alumne/a en el moment
de produir-se l'accident, i les informacions verbals o documentals de qué es
pugui disposar.

Aquest informe s'ha de trametre, immediatament, al delegat territorial.

Foment de la igualtat d'oportunitats per a nois i hoies
En la programacié d'activitats educatives es tindra cura de promoure la igualtat

d'oportunitats per als nois i les noies, aixi com l'atenci6 a evitar els
comportaments i les actituds discriminatories per rad de sexe.
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Capitol 2: Del professorat

Seccid primera: Drets dels docents

Drets genérics dels funcionaris

Segons la legislacio vigent.
Llibertat de catedra
Segons la legislacio vigent.

Dret de participacié en la gestid i intervencié en el control

Els/les mestres intervindran en el control i gestio del centre a través dels érgans
de govern i coordinacio.

Dret de reunidé

Es garanteix en aquest centre el dret de reunid del professorat. L’exercici
d’aquest dret es facilitara d'acord amb la legislacid vigent i prenent en
consideracid el normal desenvolupament de les activitats docents. El
procediment sera el seguent: peticid al director/a amb especificacié de dia,
hora, local i nombre de convocats, almenys amb un dia d’antelacio. La
denegacié ha de ser motivada i fonamentada en dades objectives.

Seccidé seqona: Deures dels docents

Deures geneérics dels funcionaris

Segons la legislacio vigent.

Deures especifics

En general, el professorat ha de complir les obligacions inherents a la professié
docent referides a l'atribucié de tasques i responsabilitats contingudes a la
programacio general de centre.

En qualsevol cas, han de respectar els drets dels altres membres de la
comunitat educativa i, especialment, els referents a la reserva en el tractament
de la informacié privada de I'alumne/a.

Igualment, el professorat té els deures especifics relatius a I'horari, I'assisténcia
i la formacié permanent.
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Secciod tercera: Régim del professorat

Horari del professorat

El director o directora ha d'assegurar-se que el centre disposa d'un sistema de
control d'assisténcia i de puntualitat del personal docent. Aquest sistema ha de
formar part de les normes d'organitzacié i funcionament del centre. Ha
d'incloure tant les activitats d'horari setmanal fix com les reunions d'horari no
fix.

La directora registra les abséncies justificades i injustificades del personal
adscrit al centre mitjangant l'aplicacié informatica de I'expedient d'abséncies
disponible al portal ATRI.

Assisténcia del professorat

El professorat esta obligat a complir I'horari i el calendari d'activitats establert a
la programacioé general del centre, que, en qualsevol cas respectara I'horari
setmanal del professorat establert a la normativa vigent. També esta obligat a
assistir a les reunions dels organs de govern i de coordinacio, aixi com a les
altres reunions extraordinaries no previstes a la programacioé general del centre
que siguin degudament convocades per la direccid.

Les faltes d'assisténcia son justificades quan hi ha llicéncia o permis concedit.
Per demanar-ne la concessié s'ha de seguir el procediment reglamentariament
establert, davant I'6rgan competent.

La direccid ha de preveure i assegurar I'adequada atencio als i les alumnes
durant les abséncies del professorat derivades dels permisos i les llicéncies
previstes reglamentariament, aixi com de tramitar les substitucions quan sigui
el cas.

El director/a ha de notificar aquestes circumstancies als interessats, a la
Secretaria general, a la delegacio territorial i a la inspeccié d'Ensenyament, tal
com es detalla anualment a les Instruccions d'organitzacié i funcionament del
curs escolar que publica el Full de Disposicions i Actes Administratius del
Departament d'Educacio.

En cas de substitucions de curta durada que no es cobriran amb substitucio, la
Cap d’Estudis custodia una série de material elaborat des de la Coordinacio
Pedagogica per tal de qué l'alumnat continui progressant en els seus
aprenentatges.

Formacié permanent del professorat

Les activitats de formacié permanent i perfeccionament del professorat incloses
en el pla de formacié del Departament d’Ensenyament relacionades amb el
desplegament del curriculum en el centre i que afectin el claustre en el seu
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conjunt o el professorat d'una etapa, d'un cicle, d'un nivell, d'una area
determinats, s'inclouran a la programacié general del centre, de la qual
formaran part.

El director/a, o un altre membre de Il'equip directiu per delegacié seva, es
responsabilitzara de rebre i canalitzar en el centre la informacié sobre les
activitats de formacié permanent incloses en el pla de formacié del
Departament  d'Ensenyament que puguin ser d'interés del professorat o
afectar-lo.

Igualment, el director/a o altre membre de l'equip directiu en qui delegui
facilitara la informaci6 disponible en el centre al professorat sobre qualsevol
activitat de formacio del professorat.

Incorporacié al centre

El director/a o la Cap d’Estudis s'ocupara de la recepcidé i distribucié del
professorat que s’incorpori per primera vegada al centre, facilitant-li la
informacio pertinent sobre els projectes, programacions i reglaments del centre,
i orientant-lo respecte al seu funcionament i els recursos que pot necessitar. A
aquest efecte, s’incloura al pla d'acollida del centre contemplara el protocol
d’acollida per als nous docents amb la finalitat de potenciar I'éxit de la
incorporacio i una gestio positiva dels recursos humans.

Adscripcié del professorat

Correspon al Director/a del Centre adscriure el professorat als cicles, cursos i
arees en la forma més convenient per a I'educacio dels i les alumnes, tenint en
compte I'especialitat del lloc de treball al qual estigui adscrit cada mestre/a i a
les especialitats que tingui reconegudes, en el marc general de les necessitats
del Centre i del seu Projecte Educatiu. L'adscripcié la fara el Director/a del
Centre després d’haver escoltat el Claustre, sempre d’acord i en funcié dels
seguents criteris de prioritat:

- Capacitacié per els projectes, en concret, el grup dalumnes o

I'especialitat del lloc de treball al qual hagi estat adscrit.
- La continuitat del professorat al llarg del cicle.
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Capitol 3: Dels pares i mares de I’alumnat

Seccio primera: Drets dels pares i mares de I’'alumnat

Dret genéric en representacio i interés dels fills/es

Es reconeix als pares, mares o tutors legals un dret generic d'intervencié en la
vida escolar en representacio i interés dels propis fills/es.

Dret genéric d'informacié

Es reconeix als pares i mares un dret genéric d'informacié sobre I'organitzacio i
funcionament del centre, de les activitats escolars, extraescolars i
complementaries, dels serveis escolars i, especificament, sobre els aspectes
educatius i avaluatius del procés d'ensenyament i aprenentatge dels propis
fills/les. Aquesta informacié es facilitara a través de l'agenda escolar, la
cartellera i/o via correu electronic. La web del centre també s'utilitzara com a
eina per facilitar la informacié. L'agenda escolar individual de cada alumne/a
sera utilitzada pel mestre/a tutor i/o especialista per tal de comunicar-se
puntualment amb els pares/mares i/o tutors dels i les alumnes.

Cada familia ha de ser convocada una vegada durant el curs pel mestre/a
tutor/a del seu fill/la i sera convocada també a una reunié general del
grup-classe on es tractaran els aspectes organitzatius i metodologics del curs
escolar.

Dret a una educacio per als propis fills/es

Els pares, mares o tutors tenen dret que els seus fills/es rebin una educacio
d’acord a les finalitats establertes en la Constitucio i les lleis. Igualment,
I'educacio que se’ls oferira en el centre estara d'acord amb els principis recollits
al projecte educatiu.

Dret de participacié en la gestio i intervencio en el control i la gestié del
centre

Els pares, mares o tutors legals tenen dret a intervenir en el control i la gestio
del centre, a través dels organs de govern i coordinacio que els hi ho permeten.

Dret de reunié

Es garanteix en aquest centre el dret de reunié del pares, mares i tutors legals.
L'exercici d’aquest dret es facilitara d'acord amb la legislacio vigent i prenent en
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consideracid el normal desenvolupament de les activitats docents. El
procediment sera el seguent: peticié al director amb especificacié de dia, hora,
local i nombre de convocats almenys amb un dia d’antelaci6. La denegaci6 ha
de ser motivada i fonamentada en dades objectives.

Dret d'associacié
Els pares/mares dels i les alumnes tenen garantida la llibertat d'associacio en

I'ambit educatiu i, en consequéncia, poden associar-se constituint associacions
de pares/mares.

Seccid segona: Deures dels pares, mares i tutors legals

Deure genéric de respecte

Els pares, mares i tutors legals tenen el deure geneéric de respectar els drets i
les llibertats dels altres membres de la comunitat educativa.

Deure de respecte a les normes del centre

Els pares, mares i tutors legals tenen el deure de:

- Respectar les normes del centre contingudes en el present reglament,
aixi com coneixer i acceptar el contingut del PEC.

- Comunicar al Centre si el fill/la pateix malalties infectocontagioses i
parasitaries.

- Seguir les normes d’higiene que per algun motiu puntual formuli el centre
(polls)...

- Vetllar per la salut i benestar dels seus fills/es, per la qual cosa en cas de
simptomes de malaltia (estats gripals, processos de
febre,conjuntivitis,...) no portar-los a I'escola fins que s’hagin recuperat.

Deure de responsabilitat envers els propis fills/es

Els pares, mares i tutors legals tenen un deure de responsabilitat envers els
seus propis fills/es, en tant que alumnes del centre i per tant cooperar amb
I'equip Directiu i mestres en el procés educatiu i progrés academic dels seus
fills/es.

Els pares/mares col-laboraran amb el centre per a la bona marxa de I'educacio
dels propis fills/es i assumiran les responsabilitats que en nom seu
reglamentariament els pertoquen i en fer créixer en els nens i nenes actituds
favorables vers 'escola.

Els pares/mares han de garantir el dret a I'escolaritat dels seus fills/es. En
aquest sentit, sén els primers responsables de vetllar per la seva assisténcia i
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puntualitat. Per comunicar I'absencia caldra avisar el més aviat possible
(teléfon, per escrit 0 personalment). L'assisténcia és obligatoria.

A facilitar als fills/es els mitjans adients per portar a terme les activitats
indicades pel professorat.

A signar la carta de compromis educatiu, la qual sera recordada a les reunions
d'inici de curs.

Regulacioé de la sortida d’alumnes de primaria acompanyats per
germans/es menors d’edat

Amb la finalitat de garantir la seguretat dels alumnes del nostre centre i actuar
conforme al marc normatiu vigent, es proposa regular explicitament la sortida
dels alumnes d’educacié primaria quan aquests siguin recollits per germans o
germanes menors d’edat.

1. Marc normatiu de referencia

e Llei 14/2010, dels drets i les oportunitats en la infancia i
I’adolescéncia.

Aquesta llei estableix el dret dels infants a ser protegits en tot moment, aixi com
la responsabilitat dels adults de vetllar per la seva seguretat i benestar (articles
36, 39 46).

e Decret 102/2010, d’autonomia dels centres educatius.

Permet als centres educatius aprovar normes propies d’organitzacio i
funcionament, inclosa la regulacié de les sortides dels alumnes del centre
escolar.

2. Consideracions pedagogiques i de seguretat.

e Els menors d’edat, especialment aquells menors de 16 anys, no poden
ser considerats responsables de la custodia d’altres menors, ja que no
disposen de la maduresa legal ni emocional per fer front a possibles
situacions d’emergencia.

e Permetre la sortida d’'un infant amb un germa o germana menor d’edat
Pot exposar ambdds infants a situacions de risc, especialment en
entorns urbans o en hores de gran afluéncia viaria.
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“Els alumnes d’educacio primaria han de ser recollits per un adult autoritzat.
Només en casos excepcionals, amb autoritzacio escrita dels progenitors o
tutors legals, es podra autoritzar la recollida per part d’'un germa/a major de 16
anys, sempre que el centre valori que es tracta d'una situacié segura i
adequada.”

Aquesta regulacié s’alinea amb els principis de proteccioé i seguretat dels infants
i ofereix un marc clar per als equips docents i per a les families.
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Capitol 4: Del personal d’administracio i serveis

Formen part del personal no docent del centre el personal de consergeria i
administracio.

Drets

El personal d'administracié i serveis té els drets que li reconeix, en cada cas, la
seva propia normativa laboral.

Igualment, li corresponen els drets que reconeix la normativa en matéria
educativa, especificament el dret a participar en la gestio i control del centre, a
través del seu representant en el consell escolar.

Deures

El personal d'administracio de serveis té el deure genéric de respecte als drets i
llibertats dels altres membres de la comunitat educativa.

El personal d'administracio i serveis té el deure de respectar les normes del
centre contingudes en aquest reglament, aixi com altres normes de rang
superior que resultin d’aplicacié en cada cas concret.

El personal d'administracié i serveis té les obligacions inherents al compliment
de les funcions que té assignades.

Régim de funcionament

El réegim de funcionament del personal d'administracié i serveis sera el que
resulti del seu sistema de provisido reglamentari, aixi com de la normativa
laboral que li resulti d’aplicacié.

El director/a exerceix les tasques de cap de personal funcional del personal
d'administracid i serveis adscrit al centre. A aquest efecte, establira la
coordinacié oportuna amb I'entitat de la qual depén organicament aquest
personal.
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Capitol 5: Altre personal

Caracteritzacio

L'altre personal es constituit per tots els professionals que degudament
contractats per les institucions, entitats, associacions o0 empreses
corresponents prestin servei en el centre. Aquest personal ha de complir els
requisits d'especialitzacié corresponents, aixi com el de majoria d'edat si té
alumnes a carrec seu.

Igualment, es fa referéncia a aquells professionals externs que en el
desenvolupament de les seves funcions portin a terme tasques en el si del
centre.

La intervencidé d’aquest personal esta regulada per la documentacié adregada a
mantenir la seguretat laboral de 'esmentat personal®.

Drets

L'altre personal té els drets que li reconeix, en cada cas, la seva propia
normativa laboral.

Igualment, li corresponen els drets que reconeix la normativa en matéria
educativa.

Deures

L'altre personal té el deure genéric de respecte als drets i llibertats dels altres
membres de la comunitat educativa.

Especificament, quan correspongui, t¢ el deure de reserva respecte de la
informacio a que tingui accés per rad del seu carrec el personal.

L'altre personal té el deure de respectar les normes del centre contingudes en
aquest reglament en tant que actui en el seu ambit, aixi com altres normes de
rang superior que resultin d’aplicacié en cada cas concret.

L'altre personal té les obligacions inherents al compliment de les funcions que
té assignades.

Régim de funcionament

L'altre personal d'aquest reglament té el regim de funcionament que i
correspon d'acord a la seva vinculacidé contractual a la institucio, associacio,
entitat o empresa respectiva.

3 Annex 3: Documentacié coordinacié d’activitats empresarials al centre
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TiTOL 3: DELS REGLAMENTS ESPECIFICS

Capitol 1: De I'organitzacié de les activitats del centre

Seccid 1: Dels documents curriculars

Consideracions generals

L'equip docent del centre elaborara, revisara i actualitzara els documents
curriculars del centre, els quals seran aprovats pels organs corresponents.
Tenen la consideraciéo de documents curricular: les programacions didactiques,
les modificacions d'elements prescriptius del curriculum, els plans
individualitzats i els projectes d'innovacié i recerca didactica.

Les programacions didactiques

Cada professor/a és responsable de I'elaboracié de la programacio didactica de
les arees que imparteix sempre basant-se amb els documents marcs establerts
per la normativa general i els documents que desenvolupen curricularment la
linia metodolodgica del centre.

Les modificacions d'elements prescriptius del curriculum

El director/a del centre és el responsable de tramitar al Departament
d’Ensenyament les sol-licituds de modificacio d'elements prescriptius del
curriculum de caracter individual, si escau, en algun moment del curs i per a
algun alumne/a.

Els plans individualitzats

Els i les alumnes de primaria que presentin greus dificultats d'aprenentatge
(com a norma basica treballar objectius del cicle anterior) i, especialment
aquells que siguin considerats per I'EAP del centre com de necessitats
educatives especials greus i permanents, tindran un pla individualitzat almenys
en les arees instrumentals.

L'elaboracio dels PI (plans individualitzats) i/o d’altres adaptacions curriculars
és responsabilitat del tutor/a de I'alumne,/a el qual s'encarregara d'elaborar-la
amb la col-laboraci6 del/la mestre d'educacié especial i la participacio de I'EAP
0, Si és el cas, d'altres serveis especialitzats.

Els projectes d'innovacié i recerca didactica

Els projectes d'innovacio i recerca podran ser promoguts per I'equip directiu del
centre o pel claustre. En tot cas caldra que el claustre i el consell escolar els
aprovi, després d'haver-los estudiat i valorat.
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Seccio 2: Dels documents de gestio

Consideracions generals

L'equip directiu elaborara, revisara i actualitzara els documents de gesti6 del
centre els quals seran aprovats pels drgans corresponents.

El projecte educatiu del centre

El projecte educatiu* té per finalitat plasmar de forma coherent I'accié educativa
del centre adoptada després de l'analisi de la propia realitat i del context
socioeconomic i cultural on el centre desenvolupa la seva acci6 formativa. El
projecte educatiu especifica les finalitats i opcions educatives basiques que es
pretenen per al conjunt de ['alumnat, tenint en compte la diversitat de
condicions personals, necessitats i interessos.

El projecte linguistic.

El projecte linguistic® recollira els aspectes relatius a I'ensenyament i a I'is de
les llengues en el centre.

La programacio general anual

Es un instrument de gestié a curt termini (un any académic) que, coherent amb
el projecte educatiu, les NOFC i el Projecte de Direccid, concreta i sistematitza
en objectius les questions prioritzades del centre d'acord amb les directrius i
operatius aspiracions de la comunitat educativa.

La programacio general de centre és elaborada per I'equip directiu; el claustre
de professors i 'AMPA aporten propostes a I'equip directiu i €s aprovada per la
Direcci6.

La memoria anual

Es un instrument de gestié a curt termini (un any académic) que, coherent amb
la programacio general de centre, resumeix les principals activitats del centre
amb la finalitat que serveixi per a la millora del funcionament del centre i dels
aprenentatges dels i les alumnes.

La memoria anual de centre sera elaborada per l'equip directiu, amb la
participacid de l'equip docent i altres membres de la comunitat educativa
(AMPA...) durant el mes de juny de cada curs escolar i sera aprovada pel
claustre i pel consell escolar.

El pressupost

* E| PEC es revisara i reelaborara el curs 2016-2017
> El Projecte Lingliistica es revisara i reelaborara el curs 2016-2017 mitjangant la Comissié Lingiiistica
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Es un instrument de gestié a curt termini (un any natural) que, coherent amb el
projecte educatiu, les NOFC, el Projecte de Direcci6 i la programacié general
de centre, preveu i formalitza la relacié de necessitats i els recursos economics
disponibles per satisfer-les concretada en documents comptables.

El pressupost del centre sera anual i unic i reflectira tots els ingressos i totes les
despeses degudament agrupats.

El projecte de pressupost sera elaborat pel secretari/a i presentat pel director/a,
per tal que sigui aprovat pel claustre i el consell escolar, en les dates que regula
la normativa establerta a tal afecte.

Durant l'exercici pressupostari el secretari/a sera el responsable directe de fer
el seguiment puntual de I'aplicacié del pressupost del centre. Si es produeixin
ajustaments, aquests seran proposats pel director/a i aprovats en el consell
escolar.

Els plans especifics

El centre podra elaborar plans especifics per al desenvolupament d'alguns
objectius de gestio, aquests plans podran ser anuals, plurianuals o d'aplicacio
reiterada.

Els plans especifics anuals s'integraran a la programacié general de centre, aixi
com la part corresponent dels plans especifics plurianuals. El consell escolar
haura d'aprovar els plans d'avaluacié interna. El centre podra sol-licitar
'autoritzacié d'un pla especific al Departament d’Ensenyament prévia
I'elaboracid per part de I'equip directiu i I'aprovacié del claustre i del consell
escolar.

El projecte de direccid

Es un instrument de gestid a termini mitjda que, coherent amb el projecte
educatiu del centre, les NOFC i els altres documents de gestid i curricular del
centre, recull la proposta directiva del/s candidat/s a director/a per quatre anys.

El director/a i I'equip directiu elegit seran els responsables de la seva aplicacio,
seguiment i avaluacid, d'acord amb la proposta que contingui el propi projecte i
a través dels organs col-legiats de govern i coordinacio.

L'aplicacio, seguiment i avaluacio dels objectius del projecte de direccié®
constara en els respectius plans anuals i memories de gestié de cada curs
escolar.

® El Projecte de Direccid actual aplega el mandat 2014-2018
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Seccid 3: Dels escenaris especialitzats

Material informatic en diferents espais de I’escola.

El centre disposa d’aula d’informatica i espais ordinaris per a I'Us i aprenentatge
amb tecnologia.

El coordinador/a TAC realitzara la previsié de material i establira un sistema de
reserva amb antelacié de les franges concretes d’utilitzacié i un control
quantitatiu i qualitatiu d’aquesta, igualment fara un resum valoratiu a la
memoria anual.

- Elsiles alumnes sempre estaran acompanyats a I'aula pel mestre/a.

- Els usuaris/es tindran cura d’obrir i tancar els ordinadors i material
audiovisual correctament i recollir-ho en finalitzar I'activitat.

- Hi ha un full de suggeriments i problemes a l'aula d'informatica a
disposicio de l'usuari per anotar qualsevol incidencia.

Gimnas i sala de psicomotricitat

El centre disposa d'un gimnas i d'una sala de psicomotricitat, que és un espai
docent especific per a I'educacié fisica, i un espai per a certes activitats per a
grups nombrosos d'alumnes.

El/la responsable d'aquest espai és el mestre/a d'educacié fisica aixi com la
persona encarrega de psicomotricitat respectivament, que gestionara el seu
equipament i tindra cura de l'inventari especialitzat.

Els patis i lavabos

El centre disposa d’un pati, que constitueixen un espai docent per a I'esbarjo de
I'alumnat, per a la docéncia de l'educacié fisica, i per a altres activitats que
requereixin un espai obert i gran.

El responsable de la coordinacio de I'is d'aquest espai és directament el/la cap
d'estudis, que vetllara per tal que no es produeixin interferéncies entre usos
alternatius.

L'horari d'esbarjo dels i les alumnes es correspon amb horari docent dels
mestres. Aix0 no obstant, la programacié anual de centre pot incloure torns de
vigilancia de patis que sempre hauran de ser suficients en nombre i distribucio
per assegurar-ne un correcte Us i seguretat.

Funcionament i us del pati per part dels alumnes
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- El temps d'esbarjo és considerat com a part del procés formatiu i com a
tal sera tutelat i sota la responsabilitat dels i les mestres que els
correspongui segons el torn establert en la PGC.

- No es faran jocs violents o que puguin significar un perill pels altres
companys/es.

- Mantenir-lo net, per la qual cosa es fomentara I'is de les papereres.

- A l'hora del pati el senyal del timbre ha d'ésser atés amb promptitud per
alumnes i mestres, que es dirigiran al lloc assignat.

- Es promou des de l'escola l'enriquiment del pati com a espai
d’aprenentatge: jocs tradicionals estampats, bibliopati, un dia sense
pilota i jocs de taula.

Us dels lavabos per part dels i les alumnes:
- Procurar anar-hi a les sortides de classe i a les hores d'esbarjo,
exceptuant els iles alumnes més petits.
- Utilitzar-los correctament i no embrutar-los, evitar llencar aigua a terra i
deixar la pica i les instal-lacions en bones condicions.
- No quedar-s'hi a jugar ni a parlar.

Espais del professorat

El Centre disposa d’'una sala de mestres i despatxos de tutoria; aquests espais
es dediquen a treball de coordinacié del professorat i reunions amb families.

Espais per a la gestid

El centre disposa de diferents espais que es destinen als usos propis de la
gestio: despatxos de direccio i secretaria.

Aula de llengua estrangera

Es I'espai docent especific per I'Us i aprenentatge d’aquesta matéria (Anglés).
Els i les responsables de l'aula seran els que imparteixen les arees
corresponents, també en gestionaran el seu equipament i tindran cura de
I'inventari especialitzat

Biblioteca

Es I'espai especific que conté els llibres. Els responsables seran els membres
de la comissi6 de Biblioteca. Gestionaran I'equipament, dirigiran el seu
funcionament, tindran cura de la seva organitzacio, classificacid i conservacié
dels llibres i altre material. Actualitzaran els baguls de llibres referits a les
estacions i festes tradicionals que es rotaran a les aules
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Aula de musica

Donades les necessitats d’aules ordinaries per a grups-classes, vam haver
d’habilitar 'aula de musica com a aula de 6¢é el curs 2013-2014.

Aula d'Educacio Especial

Es l'espai docent especific per alumnat d'Educacié Especial quan esdevé
necessari que romangui en aquell espai. El responsable de l'aula és el/la
mestre/a d'Educacio Especial.

L’hort
Esta al pati interior de la planta baixa de I'escola, davant 'aula EI3. Tenim tres
jardineres. El projecte de I'Hort de ’Abuelo Pepe manté viu aquest espai, que

setmanalment cada curs passa per I'hort per fer alguna activitat que prepara
I'avi Pepe per fomentar la cura de les plantes amb els infants.
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Secciod 4: Dels serveis escolars

El menjador escolar

El centre disposa de servei de menjador, que s'organitza d'acord al que disposa
el Decret 160/1996, de 14 de maig, i seguint el preceptiu pla de menjador
escolar que I'empresa guanyadora del concurs (EcoAtaula) de licitacio elabora.
Aquest pla seguira criteris alimentaris i educatius, i incloura tant I'organitzacio
dels apats com el desenvolupament d'activitats educatives de lleure per part de
I'alumnat.

L’AMPA té cedida la responsabilitat de gestionar el servei.

El funcionament del menjador escolar segueix les directrius del consell escolar
del centre i sota el control i supervisio del director/a.

La valoracié del funcionament d'aquest servei s'incloura a les respectives
memories anuals i sera tinguda en compte per a la millora i actualitzacio del pla
de menjador escolar, a partir de les diferents trobades de la comissié de
menjador.

El transport escolar

El nostre centre no disposa de transport escolar

Capitol 2: Del recinte escolar, el seu equipament i la seva
seqguretat i salubritat

Seccid 1: Del recinte escolar i el seu equipament

El recinte escolar

El recinte escolar és constituit pel terreny i 'edifici degudament delimitats i
tancats, referits a I'is escolar.

L'equipament escolar
L'equipament escolar és integrat pel mobiliari i el material didactic.

L'equipament escolar ha de constar en un inventari general del centre, en el
qual el secretari/a anira enregistrant les altes i les baixes i que s'actualitzara
anualment.

Igualment, els responsables dels espais especialitzats gestionaran, si és el cas,
els respectius inventaris especialitzats.

Els organs de govern corresponents, segons les respectives funcions, vetllen
per la conservacio, manteniment i reparacioé de I'equipament escolar.
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Us del centre

Es diferencien els seglients usos: Us propi i Us social.

L's propi és I'us principal al qual subordinaran els eventuals altres usos. L'Us
propi és constituit per les activitats escolars, les activitats complementaries, les
activitats extraescolars, i les activitats dels serveis educatius aprovades a la
programacio general de centre; també, les activitats derivades de I'exercici dels
drets reconeguts als membres dels diferents sectors de la comunitat educativa.

S’entén per horari escolar a I'afecte del que s’estableix en aquest article, el
periode temporal que compren I'horari lectiu i interlectiu de migdia, aixi com el
periode anterior o posterior a I'horari lectiu en quée es desenvolupen activitats
extraescolars o complementaries aprovades pel consell escolar del centre i
previstes en la programacio.

L'ds social és un us subsidiari de I'Us propi. L'Us social es refereix a les
activitats educatives, culturals, esportives o d'altres de caracter social,
promogudes per entitats publiques o entitats sense anim de lucre.

Existeix un us social regulat normativament per a actes electorals i votacions
politiques.

L'autoritzacié d’us social dels edificis, instal-lacions o serveis del centre afectats
al servei d’educacié en horari escolar per part de persones fisiques o juridiques
0 organismes requereix l'autoritzacié prévia expressa de I'Ajuntament, prévia
demanda a la direcci6 del centre.

Les activitats extraescolars o complementaries organitzades per I'associacio de
mares i pares dalumnes requereixen autoritzacid prévia per part de
I'’Ajuntament i han d’estar aprovades pel consell escolar del centre.

Quan la realitzacié de l'activitat requereixi I's d’equipaments o material del
centre la titularitat dels quals és del Departament d’Educacio, préviament a la
seva autoritzacié es requerira la conformitat explicita documentada de la
direcci6 del centre.

L’Ajuntament ha de notificar al director/a del centre les autoritzacions
concedides, préeviament a la realitzaci6 de les corresponents activitats. Si
I'autoritzacié és per a una activitat periddica o continua, el director/a en déna
compte a la delegacio territorial.

L'Ajuntament ha d’adoptar les mesures oportunes en matéria de vigilancia,
manteniment i neteja dels locals i instal-lacions emprades, de tal manera que
quedin en l'estat adequat per al seu us posterior per alumnes i professors en
les activitats ordinaries. Aixi mateix, respon que els equipaments i materials del
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centre eventualment emprats per a I'exercici de I'activitat romanen en perfecte
estat d’'us un cop aquella ha finalitzat o se substitueixen o reparen sense cost
per a I'escola.

Si l'activitat autoritzada comporta despeses per al centre, 'ajuntament ha de
compensar el centre per les despeses ocasionades.

Les responsabilitats derivades de I'Us social del centre sén responsabilitat de
les administracions, institucions, organismes, associacions i persones fisiques
o juridiques que hagin estat autoritzades per al seu us, i hauran de subscriure
una polissa de responsabilitat civil que garanteixi sense limitacio la reparacio
dels possibles danys en instal-lacions

Accés al recinte

L'accés al recinte escolar sera controlat, d'acord al regim horari de les activitats
del centre segons el que disposen aquest reglament i les corresponents
programacions generals de centre de cada any.

L'accés al centre es facilitara per al desenvolupament del seu Us propi segons
els corresponents horaris disposats a l'efecte.

Només en suposits excepcionals, el director/a podra autoritzar I'accés
extemporani. Igualment, el director del centre podra autoritzar I'accés de
personal ali¢ que hagi d'efectuar tasques de suport, de manteniment o de
provisio de recursos, sempre que es garanteixi el normal funcionament de les
activitats i la seguretat de les persones. En tot cas, s'aillaran eventuals zones
d'obres o de reparacions que puguin suposar un perill.

Es facilitara I'accés als responsables dels respectius usos socials autoritzats en
les franges horaries corresponents.

Les activitats extraescolars seran organitzades, programades, dirigides i
quedaran sota la responsabilitat de les entitats o persones que hagin fet la
sol-licitud. Aquesta mateixa entitat sera responsable de les actuacions del
personal contractat per a portar a terme aquestes activitats, el qual haura
d’estar degudament contractat.
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Seccid 2: De la sequretat, salubritat del recinte, ’equipament
escolar i activitats i accions que s’hi porten a terme

Seguretat del recinte i instal-lacions

Els organs de govern del centre, en el marc de les respectives competéncies,
vetllaran per la seguretat del recinte i les instal-lacions escolars.

En la programacio i supervisié del manteniment, reparacié i conservacio, els
organs de govern tindran cura en considerar els elements de seguretat dels
quals ha d'estar proveit el centre, escoltat el coordinador/a de riscos.

Els organs de govern, en el marc de les respectives competéncies, tindran cura
que la realitzacio d'obres i tasques de manteniment, reparacio i conservacio no
interfereixi la normal activitat del centre o bé es programi una distribucio
diferent de les activitats; de manera tal que resultin al maxim d'independents
possible en els espais i/o temps.

El centre elaborara un pla d'emergéncia’ com un reglament especific per a
aquests suposits. Aquestes normes es donaran a coneéixer, a l'inici de cada
curs, a l'alumnat, al professorat i altre personal del centre.

La programacié general del centre preveura, anualment, la realitzacio
d’almenys un simulacre d'evacuacié durant el primer trimestre i un altre de
confinament (seguint les indicacions de la Generalitat si es fes un a nivell
municipal).

La valoracio de la realitzacio dels simulacres s'incorporara a la memoria anual i
es remetra a la delegacio territorial del Departament d’Ensenyament. Els
resultats d'aquestes valoracions seran tinguts en compte per a la millora i
actualitzacio del pla d'emergéncia.

Seguretat de I'equipament i material

Els dorgans de govern del centre, en el marc de les respectives competencies,
vetllaran per la seguretat de I'equipament i del material.

En la provisid6 de material que correspongui per l'aplicacié del pressupost del
centre, es considerara la seguretat com un dels criteris prioritaris.

El personal del centre que hagi de manipular equipament i material susceptible
de risc o perill haura de tenir els coneixements i formacié adients, aixi com
prendre totes les cauteles necessaries.

7 Veure Pla d’Emergéncia (Curs 2016-2017)
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Seguretat de les activitats/accions

Les activitats aprovades en la programacié general del centre o les que es
deriven de l'exercici dels drets dels membres dels diferents sectors de la
comunitat educativa hauran de desenvolupar-se en condicions de total
seguretat.

A aquest efecte, s'incorporaran en la seva planificacio, de manera sistematica
els elements de seguretat necessaris que hauran de respectar-se en la seva
execucio. Les persones adultes responsables de la seva realitzacié hauran de
tenir-les presents, aplicar-les, i podran proposar-ne millores.

La valoracio de les activitats aprovades en la programacié general del centre
porta associada la valoraci6 de la seva seguretat.

Salubritat del recinte i instal-lacions

Els organs de govern del centre, en el marc de les respectives competéncies,
vetllaran per la salubritat del recinte i les instal-lacions escolars. En la
programacio i supervisido del manteniment, reparacié i conservacio, els organs
de govern tindran cura de considerar els elements de salubritat de qué ha
d'estar proveit el centre, aixi com de la neteja del recinte i instal-lacions.

Es prohibit fumar en tot el recinte escolar. Aquesta circumstancia sera
degudament senyalitzada. EI compliment d'aquesta norma és exigible a tot el
personal del centre i als visitants. Tampoc es permet entrar amb animals si no
hi ha una autoritzacié expressa per motius didactics.

Les mesures de control de plagues s'aplicaran quan siguin estrictament
necessaries, evitant, sempre que es pugui, les actuacions de caracter
merament preventiu; quan s'hagin de dur a terme, caldra atenir-se a les
recomanacions dictades per la Direcci6 General de Salut Publica del
Departament de Sanitat i Seguretat Social.

lubri I' ipament i material

Els organs de govern del centre, en el marc de les respectives competéencies,
vetllaran per la salubritat de I'equipament i del material.

En la provisié de material que correspongui per l'aplicacié del pressupost del
centre, es considerara la salubritat com un dels criteris prioritaris.

Es deixara fora d'us, o en Us restringit quan sigui el cas, qualsevol material
insalubre sigui quina sigui la seva procedéncia.

Igualment, es prohibeix en el centre I'Us de material propi dels membres de la
comunitat educativa que tingui la consideracio d'insalubre
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Salubritat de les activitats

Les activitats aprovades a la programacié general del centre han de ser
salubres i saludables.

Esta prohibida I'experimentacié amb animals vius amb finalitats educatives,
pero es podran observar sempre i quan es tingui cura d'ells.

Per prevencio, els i les alumnes no podran portar aliments de casa per repartir
a la resta de companys.

Si es realitzés manipulacié d’aliments per elaborar algun menjar, aquesta
activitat es presentara i aprovara al Consell Escolar.

Capitol 3: Del suport burocratic

Régim administratiu

L'activitat administrativa és substantiva en actes, contractes i reglaments, o en
activitats instrumentals que en son preparatories o derivades.

L'activitat administrativa es formalitza en arxius, registres i documents técnics.

La documentacid del centre ha de ser degudament diligenciada, registrada i
arxivada.

El centre disposara de tots els llibres de registre preceptius degudament
habilitats i diligenciats.

Categories de la documentacio

El centre formalitzara els arxius, registres i documents técnics relatius a la
documentacio dels organs de govern del centre. En particular, s'assegurara
I'existéncia, I'is i l'actualitzacié dels seguents llibres: actes dels organs
col-legiats i de les seves comissions, registre d'entrades i sortides, inventari,
registre de llibres de text, i comptabilitat.

El centre formalitzara els arxius, registres i documents técnics relatius a la
documentacié de l'alumnat, que compren la documentacié académica i la de
gestio, de l'arxiu individual i relativa als grups d'alumnes.

El centre formalitzara els arxius, registres i documents técnics relatius a la
documentacié referent als membres dels altres sectors de la comunitat
educativa i als serveis escolars. En particular, s'assegurara l'existéncia, I'Us i
I'actualitzacié dels seguents llibres: permisos i abséncies del professorat, i
actes dels organs de coordinacio.
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El centre formalitzara els arxius, registres i documents técnics relatius a la
documentacio referent a les relacions amb altres centre, serveis i programes,
I'Administracié educativa, I'Administracié local i altres entitats i organismes.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera. Interpretacié del reglament

1. Es faculta el director/a per a la interpretacio del present reglament.

2. Pel que fa als deures de l'alumnat i el seu régim disciplinari, es faculta
igualment la comissié de convivéncia per a la interpretacié aplicativa al cas
concret.

Segona. Modificacions

1. Aquest reglament és susceptible de ser modificat per les causes seguents:
perqué no s'ajusti a la normativa de rang superior segons el control que efectua
el Departament d’Ensenyament, perqué canvii la normativa de rang superior,
com a consequéncia de la seva aplicacio; per I'avaluacié que en faci el consell
escolar, perqué concorren noves circumstancies a considerar o nous ambits
que s'hagin de regular.

2. El consell escolar ha d'aprovar per majoria les modificacions del reglament.

3. Les modificacions poden proposar-se a través dels organs de govern, els
organs de coordinacié i les associacions de pares/mares i d'alumnes.

Tercera. E ifi ion | reglamen

1. Es poden elaborar especificacions del reglament que no suposin una
modificacio d'aquest, a carrec dels organs i responsables del desenvolupament
de les funcions atribuides en aquest. Es tractara de manuals de funcions,
quadres lineals de responsabilitats, organigrama, descriptors de llocs de treball,
quadres lineals de distribucié del treball, esquematitzacions grafiques de
processos i dinamiques, o altres d'analegs.

2. El consell escolar ha de coneixer i supervisar aquestes especificacions, en
les quals podra introduir modificacions, i que no seran valides ni aplicables en
tant que contradiguin el contingut d'aquest reglament.

Quarta. Publicitat

1. Aquest reglament es difondra a tots els membres de la comunitat educativa i
a cada membre del personal en el moment de la seva aprovacio i abans de
I'entrada en vigor.

2. Igualment, s’'informara a cada nou membre del personal i a cada nova familia
que s'incorpori a aquesta comunitat educativa.

3. S'explicaran els punts més rellevants d'aquest reglament a I'alumnat, en el
decurs de la normal activitat académica, segons les respectives edats.
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4. Totes les modificacions que s'introdueixin tindran el mateix procés de difusio
que s'ha descrit anteriorment.

Quinta. Diposit

1. El present document s'arxivara i estara a disposicié de qualsevol membre del
consell escolar.

Sisena. Entrada en vigor

1. Aquest reglament entrara en vigor a partir de I'aprovacio en consell escolar.

DILIGENCIA per fer constar que el present reglament ha estat aprovat pel
consell escolar el dia 22 de febrer de 2024, tal i com consta a 'acta de I'érgan
col-legiat.

Marta Galvez Anna Gallardo

Secretaria Directora

Ultima actualitzacié — Febrer 2024
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