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1.

INTRODUCCIO

En el marc normatiu bdsic del que estableix:

La LEC (Llei d’educacié 12/2009, del 10 de juliol, DOGC num. 5422, de 16.7.2009)

El Decret d’autonomia dels centres educatius (Decret 102/2010, de 3 d'agost,
DOGC num. 5686 de 5.8.2010)

El Decret de la direccidé dels centres educatius pUblics i del personal directiu
professional docent (Decret 155/2010, de 2 de novembre, DOGC num. 5753
d’11.11.2010)

El Decret d’ordenacié dels ensenyaments de I'educacié primaria (Decret 119/2015
de 23 de Juny, DOGC num. 6900 de 26.6.2015)

El Decret 150/2017 de 17 d'octubre de I'atencié educativa de I'alumnat en el marc
del sistema inclusiu (DOGC num. 7477 del 19.10.2017)

El Decret 175/2022 de 27 de setembre d'ordenacidé dels ensenyaments de
l'educacio basica.

El Decret 21/2023 de 7 de febrer d'ordenacié dels ensenyaments d'educacio
infantil.

La Resolucio del 16 de juliol de 2025 per la qual s'aproven els documents per a
I'organitzacid i la gestidé dels centres, i les directrius per a I'organitzacidé i la gestio

dels serveis educatius per al curs 2025-26

Presentem la Programacié General Anual de I'Escola Germans Corbella, document que

recull els aspectes relatius a I'organitzacio i el funcionament del centre pel curs 2025-2026.


https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/l/2009/07/10/12
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d/2010/08/03/102
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d/2010/11/02/155
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d/2010/11/02/155
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d/2015/06/23/119/con/20220524
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=799722
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=938401
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=951431
https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC/DOIGC_Gestio.pdf
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2. OBJECTIUS | PRIORITATS DEL DEPARTAMENT D’EDUCACIO

Segons consta a l'arficle 100 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, per la qual s'‘aproven els
documents per a l'organitzacioé i la gestid dels centres i les directrius per a I'organitzacio i
gestié dels serveis educatius per al curs 2025-2026, el sistema educatiu de Catalunya, té per
objectiu donar resposta a les necessitats educatives de tot I'alumnat en un model inclusiu.
S'orienta a acompanyar el procés d'aprenentatge de l'alumnat amb la finalitat que
adquireixi les competéncies necessaries per assolir I'eéxit escolar i prevenir-ne

'abandonament.

La convivéncia de qualitat entre tota la comunitat educativa i el benestar emocional sén
elements imprescindibles per generar bones condicions d'aprenentatge i per crear

relacions socials positives i d'acceptacid de la diversitat.

El treball sistematic a les aules de la competéncia en comunicacié lingiistica (oral, escrita i

lectora) i matematica és un objectiu prioritari per millorar els resultats educatius.

Cal destacar també la importancia que té potenciar activitats educatives de qualitat fora
d'horari lectiu, especialment en els entorns més vulnerables, a través de programes com els

plans educatius d'enforn.

L'aprenentatge i I'0s de la llengua catalana ha d'ocupar un espai central en els centres

educatius per assegurar I'exit escolarila cohesid social de I'alumnat:

e Es prioritari actualitzar i reforgar les metodologies d'immersid lingiistica per assegurar
que els infants aprenen la llengua de forma intensiva, atractiva i funcional.
e Cal garantir-ne I'0s habitual en tots els ambits educatius, més enlld de l'activitat

lectiva.

L'objectiu és, doncs, garantir la plena competéncia de I'alumnat en les dues llengies
oficials, a més de la llengua estrangera i també tenir en compte que linici de
l'escolaritzacié és un dels moments clau per desenvolupar el principi d'equitat. Es
imprescindible per garantir un bon aprenentatge de la llengua i I'assumpcid progressiva del
curriculum, l'acollida de qualitat de I'alumnat nouvingut cixi com I'acollida del professorat

que s'incorpora per primera vegada al centre i, especialment, del professorat novell.
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3. OBJECTIUS PEL CURS 25-26

3.1. Objectius anuals

Centre: Escola Germans Corbella Curs escolar: 2025-
Objectiu general: Millorar els resultats educatius

Disminuir un 3% de |a franja mitja baix a la franja alta de catala, castella i matematiques en les CCBB
Indicadors de progrés Mantenir els bons resultats de llengua anglesa no superant la suma del baix | mitja d'un 25%
Disminuir la franja no assolit de les proves de 4t en catala un 4% i en castella un 2%

Estrategies Actuacions Responsables  Temporitzacio Metodologia Indicadors d'aplicacio
MA; utilitzar un

1.1. Estratégia (del PdD) Enriguiment els documents de centre amb la
Millorar els resultats en I'ambit lingGistic formacic que rebrem sobre |'expressid escrita i la
consciéncia fonologica.

1r - 3r: Hi ha un espai d'escriptura creativa (4
1.1.1. Seglenciacio del treball sistematic de I'expressio Tutors/es i cap Tot el curs sessions durant el curs). Treball sistemitic cada 15
escrita de la llengua catalana i castellana d'estudis dies en mig grup.

4t i 5& fem expressid escrita amb mig grup
setmanal. A 6é faran grups flexibles.

SELECCIONAR

I5: Al final de curs es passara la prova PACBAL.

1r: Al primer trimestre es fa la prova Teberosky (en
lloc de PACBAL). A la resta de trimestres, PACBAL.
També es fan proves internes d’expressio escrita
(dictat i text lliure amb una proposta).

2n: Es fan proves PACBAL. Tambeé es fan proves
internes d'expressio escrita (dictat i text lliure amb
una proposta).

3r: Es fan les proves ACL (primer i Gltim trimestre],
Tt.Jtorsfl_esi cap 1r trimestre proves intgmes.d‘express_iﬁ escrita i proves de
d'estudis lectura (primer i tercer trimestre).

4t: Es fan proves ACL | d'expressio escrita (setembre
i maig). A l'inici del curs es treballa la descripcid i al
final la narrativa.

Sé: Es fan proves ACL | d'expressid escrita (setembre
i maig). A l'inici es treballa la narrativa i al final
també.

6é: Es fan proves ACL | d'expressid escrita (setembre
i maig). Les proves inicial i final d’'expressio escrita
es basaran en les proves de competéncies basiques.

1.1.2. Disseny i aplicacié de proves internes d'avaluacid
competencial inicial i final, des d’I5 a sisé en expressid
escrita | comprensid lectora.

SELECCIONAR

Continuitat amb el projecte fomentant I'Gs de la
Tot el curs llengua anglesa a partir dels intercanvis de SELECCIONAR
correspondencia (3ri 4t).

1.1.3. Participacio en el projecte e-Twinning utilitzant la Especialista
llengua anglesa com a llengua vehicular i de cohesid. d'anglés
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Cada SdA (1 per trimestre): 1 produccio escrita + 1
oral.
Oral especific: mascota (1r), noticia (2n),
recomanacions literaries (3r).
1.1._4. Prod ur_clo_escrlta_l ora_l en tcluts els ambits i en els Tl.‘Jtars;'t:s i cap Tat el curs 4t-58 | Ga SELECCIONAR
projectes globalitzats,/situacions d'aprenentatge. d'estudis Catala i Castella: 2 escrites/curs.
Anglés: 1 escrita/curs.
Catala oral: 1 per cada SdA.
Castella oral: 2 per curs.
Es fara un document de sistematitzacic de I’
aprenentatge de la lectoescriptura, coordinat entre
1.1.5. Sistematitzacio de I'aprenentatge de la Tutors/esi :IIIS I g“mzni LIC esta treballant en I'elab ic
Lo I coordinadora esta treballant en I'elaboracia
Indicadors del procés lectoescriptura i actualitzacio del pla lector. ::i?::;?'; Totel ars del Pla lectar. SELECCIONAR
- grau d'aplicacic: Criteri d'exit: 90% Partipacia de les families en la lectura individual
- gualitat del procés: 5'ha complert els acords presos {mitjans).
definits a I'apartat de metodologia
- grau d'impacte: L'alumnat ha assolit les competéncies Cada trimestre un curs diferent s'encarrega de la
de 4t i 6&.Els acords dels usos lingilistics influeixen en la radio escolar:
millora general dels aprenentatges.Millora de l'indicador |4 1 g potenciacid del treball de llenguatge oral (radia, Cumu!'lnltat de ir trimestre — 6& (continuitat de I'any anterior)
1. . ) ] grans i cap Tot el curs ) . SELECCIONAR
intercanvis orals entre comunitats...). d'estudis 2n trimestre — 5&
3r trimestre — 4t (tastet per preparar el curs
seglient).
- Grawvacions guinzenals per penjar a la web del
centre (entrevistes, poemes, endevinalles...).
- Aplicacio d’Enrola‘t (jocs de rol).
- Converses exploratories | accions de conversa des
de la Comunitat de Mitjans.
1.1.7. Aplicacio dels acords ULAE Claustre Tot el curs Comunitat de Grans: SELECCIONAR
- Enrola‘t als racons de llengua.
- Continuitat de la radio.
Mitjans: minim 1 activitat enregistrada per trimestre
(video o audio).
. - . L L Consensuar i redactar la seqlencia seguida per
1.1.8. Realitzacio de la formacio de consciéncia fonologica i - . B ) . . . N
expressic escrita Equip directiu 2ni 3rtrimestre  |treballar la consciéncia fonolégica a la comunitat de |SELECCIONAR
petits amb algunes activitats.
1.2. Estratégia (del PdD) 1.2.1. Establiment d'una linia metodologica de centre dins
Definir una linia metodolbgica d'escola vers del marc de Projecte Florence. Comissio de Tot el curs. Formacio en claustre i aplicacio del modelatge per SELECCIONAR
I'enfocament manipulatiu de les matematigues en matematiques ’ part de la mentora i la coordinadora de centre.
concordanca amb el curriculum actual
Es realitzaran de manera sistematica els racons
. ) L N ) matematics setmanals a tots els nivells, d'I3 a 6é,
1.2.2 Sistematitzacio i reorganitzacio dels racons Tutors/fes i e . ,
. ) ) . . . amb l'objectiu d’'oferir diferents recursos a |
matematics com a espai de treball sistematic, manipulatiu i |persona que els |Tot el curs . o . SELECCIONAR
. N . . - alumnat i en coheréncia amb la formacid Florence.
vivencial dins del projecte d'Innovacié Florence duu a terme

Aquest curs s posara un émfasi especial en els
nivells de 2n i 5.
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Indicadors del procés
- grau d'aplicacid: Criteri d'éxit: 80 %
- gualitat del procés: Document amb els acords sobre la

Indicadors del procés

- grau d’aplicacid: Aplicacio de situacions
d'aprenentatge tenint en compte les necessitats de
I'alumnat

- qualitat del procés: Recull de situacions
d'aprenentatge dutes a terme i I'elaboracic de diferents
tecniques d'estudi

- grau d'impacte: Valoracio dels mestres a la MAC

I'any passat ja es van revisar, cal seguir actualitzant-
les perqué es preveuen canvis a 5e.

linia metodologica i proves definides per comunitats Comissié de ‘
i - Wi pio i , . . Es fara la revisio de les proves internes de
- grau d'impacte: Millora de I'indicador 1. 1.2.3. Disseny i aplicacio de proves internes d'avaluacia matematiques i ) . ) P
I, \ . _ 1r trimestre matematiques i una proposta consensuada en SELECCIOMNAR
competencial inicial i final, d'I5 a Gé. Tutorsfes i cap . - .
. ) comunitats per tenir proves per a tots els nivells.
d'estudis
1.3. Estratégia (del PdD) 1.3.1. Actualitzacio dels projectes globalitzats de cada
Actualitzacio dels projectes globalitzats de cada comunitat. Incorporacio de tasques complementaries: Comissio de Revisit dels projectes globalitzats per comunitats i
comunitat en situacions d'aprenentatge activitats cientificomatematiques relacionades amb I coordinadors/es Tot el curs diversificacio de tasques complementaries. SELECCIONAR
entorn domeéstic | noves tasques de caire cientific.
Es continuara amb l'actualitzacio de les situacions d’
aprenentatge, posant especial atencid en les de 3ri
1.3.2. Elaboracio de les situacions d'aprenentatge. Tutorsfes Tot el curs 6é de primaria, gque van quedar pendents. Tot i gue |SELECCIONAR

1.3.3.Implementacio de técniques i habits d’estudi en els
projectes globalitzats de la comunitat de grans.

Comunitat de
gransicap
d'estudis

1ri2n trimestre

Es treballaran de manera gradual diferents
técnigues d'estudi (idea principal, paraules clau,
subratllat, resum, esquemes i mapes conceptuals).
Ja 5’ha elaborat un esborrany de seqiendacio per
cursos, que caldra revisar i acordar col-lectivament.

SELECCIONAR
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Indicadors de progrés

Estratégies

Indicador 1:

El 70% de 'alumnat s'autoavalua amb un nivell avangat.

Indicador 2:

Un 80% de les families es mostren satisfets en I'apartat sobre avaluacid del giestionari (families de 2n i 6&)

Indicador 3:
Actuacions

Un 20% de les families demanen entrevistes per l'informe qualitatiu del

Responsables

egon trimestre
Temporitzacid

Metodologia

Indicadors d'aplicacid

MA: il

codi de color

1.1. Estratégia (del PdD)
Millorar els processos d'avaluacid

Indicadors del procés

- grau d*aplicacié: Com a minim s'han realitzat 3
diferents instruments d'avaluacio.

- qualitat del procés: 5'han acomplert els acords presos
en quant a metodologia

- grau d'impacte: Valoracio del grau de satisfaccio de
I'alumnat.

1.1.1. Elaboracio per comunitats de nibrigues, bases d”
orientacio, autoavaluacio, coavaluacio. ..

Comissio de
coordinadors/es

Tot el curs

Consolidar | ampliar I'Gs de les bases d'orientacio i
de les ribriques d'expressio escrita en totes les
comunitats, per afavorir la progressio de I’
aprenentatge, la coheréncia metodologica entre
cursos i la millora de I'autonomia de l'alumnat.

SELECCIONAR

1.1.2. Participacio de I'alumnat en el propi procés d’

avaluacio fent-lo conscient del seu procés d'aprenentatge.

Tutors/es

Tot el curs

Compartir amb I'alumnat les bases d'orientacia,
potenciar I'autoavaluacia i incorporar feedback en
el moment de la correccid. També es treballaran les
rubrigues d'aprenentatge cooperatiu.

A la comunitat de mitjans, es fa especial @mfasi en
el treball dels dictats, la utilitzacio del Kpsia 3riel
seguiment de l'objectiu personal de cada alumne.

SELECCIONAR

1.1.3. Actualitzar els informes PSI, autoavaluacions i
coavaluacions.

Comissio de
coordinadors/es
Equip de MESIs

1r trimestre

Elaborar les noves autoavaluacions i coavaluacions
aixi com informes nous dels PSI.
Consaolidar els informes qualitatius

SELECCIONAR

Indicadors de progrés

Estratégies

1.1. Estratégia (del PdD)
Consolidar el projecte Cooperar per Aprendre i
Aprendre a cooperar

ar i elaborar/consolidar els projectes de centre ifo Plans d'innovacid i actualitzar el Projecte Educatiu de Centre

Indicador 1: |10% de participacio de l'equip docent a les jormades CASAC i grups de treball Kelidon
Indicador 2: |Increment del 25% d'activitats cientifiques integrades en situacions d'aprenentatge
Indicador 3:

25% d'activitats de robotica s'inclouen en els tallers i espais

Indicador 4:
Actuacions

1.1.1. Reformulacio de les activitats prévies i durant les

Responsables

En la MAC I'equip docent valora positivament el 90% els projectes de centre consolidats
Temporitzacid

Metodologia

Indicadors d'aplicacid

MA: utilitzar un
[werd,
valorac

i de colo
) per ala

bades dels E . Departament Correspondéncia via telematica o per carta amb
trobacles dels “Encuentros d'educacio fisica | Tot el curs I'alumnat gue formen part del projecte "Jugar y SELECCIOMAR
i equip directiu Convivir”
Compartir amb les comunitats la documentacio del
1.1.2. Difusio a la comunitat del pla de generalitzacio de CDI’TiiSSilfl. Tot &l curs CAJAC: autgavalua[[gn;: coavaluacions, plans SELECCIONAR
centre. cooperatiu d'equip... i fer-ne difusié a la web del centre.
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Oferir espais de modelatge entre iguals.”
Acompanyament per part dels companys/es experts
o ) ) als companys/es que ho necessiten. (Planificacio de
1'1t'3' _Reall'mc"’ de modelatge d'aprenentatge cooperativ | o directiy | 1r trimestre la sessi6, modelatge i retorn de Factivitat). SELECCIONAR
entre Iguals. Possibilital de lfen una reunio de comunital/Comissid
Indicadors del procés per tal d'explicar el funcionament adaptat a cada
- grau d'aplicacid: Incloure activitats cooperatives en les nivell.”
SdA,
- gualitat del procés: Recull de les activitats,s’ha realitzat
com a minim una sessid d'acompanyament als docents Garantir que els interactius trimestrals es
que ho necessitin . , i _— desenvolupin amb una estructura cooperativa
- grau d'impacte: Millorar l'indicador 1 1.1.4. Us de 'aprenentatge cooperatiu en els Grups Comissio Tot el curs estable, més enlla del coneixement concret dels SELECCIONAR
interactius . coordinacio - ) o
equips cooperatius, assegurant la participacio i el
treball compartit en totes les propostes.
1.1.5. Participacio en els grups de treball de la Xarna Participacio als grups de treball, xarna khelidon
Khelidén, simposiums i jornades d'Aprenentatge Claustre Tot el curs simposius | jornades fent transferéncia a les SELECCIOMNAR
Cooperatiu. comunitats i aplicant la metodologia a les aules.
1.2. Estratégia (del PdD) Es comptara amb F'acompanyament del mentor de
Consolidar I'estratigia digital de centre robética per impulsar aquesta area a primaria.
- Comunitats de mitjans: es realitzaran activitats de
1.2.1. Impuls de la robbtica com una eina que permet la robdtica als espais i 1 activitat de robotica als espais
transformacic i la millora de I'entorn. de matematiques per trimestre i com a minim 1
Comissid EDC Tot el curs activitat en cada SdA. SELECCIONAR
- 3ri 4t: es continuara amb I'aprenentatge servei
amb alumnat d’ESO.
- 5@ i 6&: robotica amb Lego, en mig grup, amb 1
activitat per trimestre de diverses sessions.
Per comunitats | comissions endrecar |la unitat
1.2_?.‘ RE’UISf:Il' i Enl:lre_;.ar les Unitats compartides per a la Comissit EDC 1r trimestre compartida, seguint el criteri establert per la SELECCIONAR
gestid de la informacid. comissia TAC.
Indicadors del procés 1.2.3.Fz||ciliral:i6 d’un espai pedagogic per cun'llpartir Comiseid EDC Compartir la visio d'estratégia digital i robotica a les
- grau d'aplicacié: Incloure activitats de robotica en les  |I'estratégia digital ifo |a robatica amb les families, o bé OmIssIo EUL Y o 6 31 trimestre segones reunions amb families, o bé realitzar "fem  |SELECCIONAR
SdA incloure-ho a la segona reunid. equip directiu un cafa".
- qualitat del procés: Actualitzacid dels acords
sobre la linea metodologica de I'EDC. Es treballara des de tutoria i especialitats la fiabilitat
. o - ) ) o B
- grau d'impacte: Millora de |'indicador 3 1;_2_4 Dese??olupament.mrrlwﬁtenﬂal en la cerca Claustre Tot &l curs de les for_rEs, I_a Fapacllat de resu.!rmr i u_rga nitzar la SELECCIONAR
d'informacid amb esperit critic informacio, aixi com contrastar i reflexionar per
extreure conclusions propies.
1.3. Estratégia (del PdD, isid i ii i0 i i X all i
gia ) 1.3.1. Reyjsm de l'inventari i dotacio de material de Comunitat de 1r trimestre El resq-nnsahle d'aguesta tasca fara l'inventari del SELECCIONAR
Impulsar i transformar el laboratori de la comunitat de |laboratori. grans material.
mitjans i grans 1.3.2. Elaboracid i creacid de material manipulatiu, d’ Comunitat de Es realitzara almenys una activitat cientifica al
. e ° P, 1ri 2n trimestre : s e = " SELECCIONAR
experimentacio, d'observacio. grans laboratori durant el segon i el tercer trimestre.
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Indicadors del procés

- grau d'aplicacid: Incloure activitats cientifiques en les
SdA

- gualitat del procés: Recull d'activitats cientifiques

- grau d'impacte: Millorar indicador 2

1.3.3. Us de I'espai de laboratori en la franja d'espais per
experimentacid.

Comunitat de
mitjans i grans

Tot el curs

Es realitzara les activitats d'experimentacio a les
aules i a comunitat de grans faran servir I'espai del
laboratori.

SELECCIONAR

Indicadors de progrés

Estratégies

1.1. Estratégia (del PdD)
Reorganitzar el suport per atendre la diversitat

ecessitats educatives del nostre alumnat tenint en compte la diversitat dins d'un marc inclusiu

Indicador 1:

El 85% de I'equip docent valora positivament les mesures i suports d'atencid a la diversitat i les PAT en el MAC.

Indicador 2:

Augment d'un 10% d'activitats multinivell en la comunitat de grans

Indicador 3:
Actuacions

1.1.1. Revisid dels diferents agrupaments de 'alumnat i les
mesures i suport d'atencio a la diversitat aplicades.

Participacio del 100% en les capsules formatives

Responsables

Temporitzacio

Metodologia

Distribucid d'hores d'atencid a I'alumnat segons les
seves necessitats i diversificacio dels agrupaments:

Indicadors d'aplicacid

MA: utilit:
[werd, g

un codi de color

= grau d'impacte: Millorar l'indicador 2

universal de I'aprenentatge (DUA).

menys regularitat.

contemplant diferents agrupaments i diferents mesures Ez:;?s:?g;l; " |1r trimestre codocéncia, racons, desdoblaments i treball en SELECCIONAR
i suports equips cooperatius partint de la heterogenitat.
Realitzacio de grups reduits a I'educacio basica.
Indicadors del procés
- grau d"aplicacié: Recull de tota la documentacic a la 1.1.2. Organitzacio del Drive i unitat compartida amb la Establir acords a la CAEI respecte a l'organitzacio de
grau dap oc ; bt pa Comissié CAEl  |Tot el curs il & SELECCIONAR
Unitat compartida informacio NESE. les dades NESE.
- gualitat del procés: Document d'acords.
- grau d'impacte: Valoracio positiva a la MAC
1.2, Estratégia (del PdD) 1.2.1. Elaboracio del pla d'atencio a la diversitat i del pla d’ Comissié CAE] i Continuar elaborant la documentacid que tenim al
Impuls del disseny universal de I'aprenentatge (DUA) accio tutorial. COCOBE Tot el curs centre. SELECCIONAR
Analisi | preparacid del pla d'atencio a la diversitat.
. . . . . Comissid Disseny i aplicacio del registre i seguiment de les
1.2.2. Disseny del registre i seguiment de tutories . ) S .
individ ualitz':les % g coordinacia i 1r trimestre tutories individualitzades del PAT. SELECCIONAR
) tutors/es
Indicadors del procés 1.2 3. Capsules formatives sobre el DUA. Tastet al claustre sobre el DUA a carrec d'educacio SELECCIONAR
- grau d"aplicacié: Recull de les activitats. Equip directiu 1r trimestre especial.
-qualitat del procés: Preparacio i planificacid de les A comunitat de mitjans habitualment es treballa
activitats multinivell de lliengiia | matematiques. 1.2.4. Aplicacid d'activitats multinivell segons el disse: ini i i 5 0
g iq Ap I Ty Tutors/es Tot el curs multinivell i a comunitat de grans també perd amb SELECCIONAR
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Centre: Escola Germans Corbella Curs escolar: 2025-2026
Objectiu general: Millorar la cohesid social

lar per la participacié de tots els membres de la comunitat educativa

Indicador 1:  Augment del % de participacid de families en “Fem dissabte” d'un valor inicial del 10% a un 15%

Indicadors de progrés |Indicador2:  Augment del % de participacié de families en “Fem un café” partint d'un valor inicial de 0%
Indicador3:  Un 90% de I'equip docent valoren positivament les activitats, dindmiques de cohesié al MAC.

Actuacions Responsables Temporitzacié Metodologia Indicadors d'aplicacié
MA: utilitzar un codi de color (verd,
well) per a la valoracid de

2.1.1. Diversificacid dels canals de comunicacio amb les o Consolidacio dels mitjans de comunicacid i
Equip directiu  |Tot el curs

SELECCIONAR

families. elaboracio d'una infografia amb els canals de
2.1. Estratégia (del PdD)
Potenciar els espais de participacié i comunicacié w " Comissio de Dinamitzar un fem dissabte per trimestre amb la
amb les families i I'alumnat. 2.1.2. Coklaboracié amb les families “Fem dissabte” per cura d'espaisi  [Tot el curs comissid d'espais. SELECCIONAR
millorar espais del centre. N
equip directiu

Proposta de realitzar diferents trobades: una
) ) primera relacionada amb la identitat digital-
2.1.3. Inter'ca:uvl pedagogic n?mb les families a través de Equip directiu  [2n | 3r trimestre {mossos d'esquadra), robética (tastet del material) |cg|eccioNAR
les trobades “Fem un cafe? i l'altre sobre I'espai del migdia (alimentacié-

Indicadors del procés reaprofitament).

- grau d'aplicacié: Realitzacid de les trobades, minim

8 trobades en les assemblees d'aula. 2.1.4. Seguiment de |'espai per acompanyar les families L S Y
- qualitat del procés: Recull d'actes de I'assemblea i la nouvingudes per a laprenentatge oral del catal3. Equip directiu i 1r trimestre Continuar IesFal vincles" per cohesionar a les SELECCIONAR
veu de I'alumnat. AFA families amb I'aprenentatge de la llengua catalana.
- grau d'impacte: Millorar l'indicador 113
2.1.5. Manteniment i consolidacié de I'assemblea d'aula i Reunié d'assemblea de centre un cop al mes i
de centre recollint la veu de I'alumnat i incorporant-la en |Equip directiu  |Tot el curs d'aula un cop per setmana per promoure la SELECCIONAR
la presa de decisions pel que fa al funcionament d'escola. participacio i la reflexié.

2.2. Estratégia (del PdD) 2.9.1. Calendaritzacié de necessitats formatives i d Dur a terme 1 claustre per compartir la vlsnﬁ_
Optimitzar espais de reflexid i presa de decisions Intercanvi de bones prctioues d'aprenentatge cooperatiu | refrescar els projectes
sobre la practica docent potenciant la complicitat practiques. Equip directiu  |Tot el curs de centre. SELECCIONAR
amb l'equip docent. A 'inici de cada claustre (menys Florence)
presentar una bona practica a I'equip de mestres.

Compartir els gliestionaris gue parteixen del pla
Equip directiu  |Tot el curs d'acollida i reflexionar sobre les propostes de SELECCIONAR
millora.

2.2.2. Portar a terme el pla d'acollida i reflexionar sobre
les propostes de millora
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2.2.3. Organitzacio del temps i de I'espai per afavorir un

Equip directiu i

Continuitat del treball per comissions que es
realitzaran els dijous, minin dos cops al mes per

intracomunitats

d'intracomunitats

bon clima de treball, de reflexid, presa de decisions ide  |comissio de Tot el curs avangar en els objectius plantejats fent traspasa  |SELECCIONAR
col-laboracié entre els mestres del centre coordinacié les comunitats i/o coordinacia.
2.2.4 Creacio d'un espai d'intercanvi i reflexio Claustre Al llarg del eurs Realitzacié de dues trobades anuals SELECCIONAR

Indicadors del procés

- grau d'aplicacié: Aplicacié dels claustres pedagogics.
- qualitat del procés: Nombre de sessions i les seves
actes.

- grau d'impacte: Valoracid dels mestres en les

entrevistes de final de curs.

2.2.5. Organitzacio d'activitats | dinamigues de cohesié d’
equip per potenciar el sentiment de pertinenga a I'escola.

Equip directiu

Tot el curs

Trimestralment es realitzara alguna activitat de
cohesid amb tot el claustre.

SELECCIONAR

Estratégies

2.1. Estratégia (del PdD)
Establir la cultura emocional a I'escola, les practiques

Vetllar per la bona convivéncia al centre amb una gestié positiva dels conflictes

Indicador 1:

Un augment del 3% de la resolucid de conflictes seguint un procés de mediacié entre iguals partint d'un valor inicial de 0%

Indicadors de progrés |Indicador 2:

Participacid del claustre d'un 90% en les formacions

Indicador 3 :
Actuacions

2.1.1. Elaboracié d'un document d'acords sobre el

Elaboracio de la renovacio del document de les NOFC

Responsables

Temporitzacié

Metodologia

Creacid d'infografia en format visual i entenedor

Indicadors d'aplicacié

MaA: utilitzar un codi de color [verd,
groc, vermell) per a la valoracid de
I"aplicacid.

- grau d'impacte: Valoracid del MAC de |a figura
COCOBE i millora de I'indicador 1

situacions de violéncia i participacié de la xarxa COCOBE.

formacié continua sobre situacions de violéncia.

Comissid
restauratives i la comunicacié no violenta promovent |benestar emocional del centre i disseny de les activitats. cgrggéllg Tot el curs per a les families. SELECCIONAR
la resolucié de conflictes
Indicadors del procés
- grau d'aplicacié: Implementacid de les activitats. 2.1.2. Impuls de la figura COCOBE al centre per Seguiment | comunicacié amb eauip directiu |
- qualitat del procés: Document d'acords d'activitats. |acompanyar a 'equip docent en la resolucié de COCOBE Tot el curs & ulp SELECCIONAR

2.2. Estratégia (del PdD)
Concretar i aplicar activitats de coeducacio i
d'igualtat de génere

2.2.1. Treball en xarxa amb |la comissié Coeduca de I'AFA

Equip directiu

20§ 3r trimestre

Realitzacié de les trobades necessaries per
dinamitzar el &M entre d'altres activitats.

SELECCIONAR
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Valoracié a nivell municipal sobre les actuacions

voltant del 8M

2.2.2. Participacio en el projecte Coeduca del PEE. Equip directiu  |Tot el curs del coeduca per aquest curs SELECCIONAR
Indicadors del procés 1 representant de I'equip docent participara en el
; . 2.2.3. Participacié en la Taula de Coeducacié Municipal  |Equip directiu | Tot el curs P auip participa SELECCIONAR
- grau d'aplicaci6: Recull de Ies_ac‘tes. B p p quip projecte coeduca del PEE
- qualitat del procés: Planificacit de les activitats
coeduca, igualtat de génere, 8M... N 3 . . o issi i issi
rau dimpacte: Millorar Fincicador 1 2.2.4. Planificacié d'una tematica transversal que fomenti | Comnissio 2n trimestre g\;r;:n;: ";:rnl;iiggljIfr:;:?:rgar;i:;rlv:?m SELECCIONAR
8 pacte: la igualtat de génere durant la setmana del 8 M COCOBE +ES P

2.3. Estratégia (del PdD)
Promoure | actualitzar el Projecte de Convivéncia i
les NOFC com a eina de provencio de conflictes

Indicadors del procés

- grau d'aplicacid: Recull de les sessions d'acta de la
comissié COCOBE

- gualitat del procés: Document del projecte de
convivéncia i les NOFC

- grau d'impacte: Actualitzacid de l'indicador 3

2.3.1. Actualitzacié del Projecte de Convivencia i les

NOFC. Equip directiu i

COCOBE Actualitzacid de les NOFC

1r trimestre

SELECCIONAR

Estratégies

2.1. Estratégia (del PdD)
Organitzar | participar en les activitats del Pla
Educatiu d'Entorn del Municipi

Indicadors del procés

- grau d'aplicacié: Difusid a la pag web de I'escola i
portes obertes

- qualitat del procés: Participacio d'un representant

I'entorn
- grau d'impacte: Millorar l'indicador 1

Fomentar del treball en xarxa amb centres i entitats del nostre entorn
Indicado Participacid de I'equip docent de les activitats realitzades en el Pla Educatiu d'Entorn

Indicadors de progrés |Indicador 2:

Increment dels lligams amb entitats amb gué hem realitzat activitats conjuntes, partint d'un valor inicial d'un 75%

Indicador 3 :
Actuacions

Implementacid de la Nevera Solidaria adaptada a les necessitats de centre
Responsables Temporitzacié Metodologia

2.1.1. Difusié i participacié del Pla Educatiu d'Entorn Participacio en programes establerts al municipi

Indicadors d'aplicacié

MA: utilitzar un codi de color (verd,

groc, vermell) per a la valoracié de
I"aplicacid.

de I'equip docent a cada comissio del Pla Educatiu de

entre la comunitat. Equip directiu  |Tot el curs dins del PEE SELECCIONAR
o . . Facilitar els docents |'espai i el temps per realitzar

2'1'2_' Distribucié r:!gls recursos humens | esforgos als Com[s_r.lé de Tot el curs les diferents trobades, formacions... Com a minim  |SELECCIONAR

espais de trobada i intercanvi. coordinacié

que hi hagi un representant de cada comunitat.
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2.2. Estratégia (del PdD)

Promoure activitats i/o projectes comunitaris en Continuar col-laborant amb El Viver de Bell-lloc per

col-laboracié amb entitats, agents socials ifo centres |2.2.1.Promocié dactivitats inclusives: Viver del Bell-lloc, ! .h‘_’"‘ \ \
L'ajuda de I'alumnat de I'IFE del Pla Marcell per
educatius del municipi IFE Pla Marcell... S - k )
Equip directiu  |Tot el curs I'adequacid i manteniment de la jardinera SELECCIONAR
de I'escola.
Infantil fent desdoblament i 1r | 5& serien
encarregats.

2.2.2. Impuls d'un projecte que ajudi a transformar I’
entorn natural, social i cultural del municipi.

Projecte per reduir el malbaratament alimentari, la
nevera solidaria.

Realitzacié de tallers per I'alumnat de 581 6& 1
difusio a la comunitat.

SELECCIONAR

Equip directiu  [Tot el curs

Indicadors del procés

- grau d'aplicaci6: Nombre d'activitats realitzades
- quall!at del procés: planificacié de propostes i 2.2.3. Fer s de lentorn proper com font daprenentatge. Comirfsié |?Ie Tot el curs Aprofitar les diferents SdA per realitzar sortides al
actuacions acordades coordinacio nostre entorn proper
- grau d'impacte: instal-lacié de la nevera solidaria al

centre. Valoracid dels projectes d'inclusié a la MAC

SELECCIONAR

dicador1: % de families gue demanen I'escola en primera opcié partint d'un valor inicial d'un 78% per arribar al 85%
IIndIcador 2: Increment de lligams amb entitats amb qui hem realitzat activitats conjuntes a partir d'un valor inicial de 0 entitats/agents amb valor objectiu de 2
[indicador 3:  Actualitzacit de la pag web del centre partint del 100%

Indicadors de progré : Recull a la Unitat compartida de les 5dA i els diferents dossiers, la documentacid de I'alumnat
Estratégies Actuacions Responsables Temporitzacié Metodologia Indicadors d'aplicacié
MaA: utilitzar un codi de color (verd,
groc, vermell) per a la valoracid de
I'aplicacid.

2.1. Estratégia (del PdD)
Promoure activitats de centre amb projeccié cap a
entitats o espais del municipi

Realitzacié com a minim dues col-laboracions al
Al llarg del curs |curs. SELECCIONAR

Comunitat de
grans

2.1.1 Realitzacid de col-laboracions amb RTV Cardedeu
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Indicadors del procés

- grau d’aplicacid: Recull de les activitats realitzades i
participacid de concursos

- gualitat del procés: Planificacio i realitzacio de les
diferents activitats

- grau d'impacte: Millorar I'indicador 2

2.1.2. Organitzacid d'activitats puntuals amb les escoles
bressol properes i amb alguna residéncia davis.

Comunitat de
mitjans i grans

2n i 3r trimestre

Crear ponts amb casals o residéncies d’avis i amb
les escoles bressols.

Organitzar un "Dia dels avis”, on les persones grans
puguin compartir experiéncies com ara jocs
tradicionals.

Lany passat els de 6& van fer una activitat de
coreografies després del musical a la residéncia
Anturium, amb una valoracid molt positiva. Es
planteja la possibilitat de repetir-ho aguest curs.

SELECCIONAR

2:1.3 Organitzacid i re_alilzacid d'una activitat Totes Igs Alllarg del curs Elaho_rai:iﬂ com a minim d’un projecte o activitat de SELECCIONAR
d'aprenentatge servei al poble comunitats servei anual.
L'escola participa en diferents propostes i activitats
literaries i educatives, com ara I'Atrapallibres, el
. - ) o Certamen de lectura en veu alta, el projecte
2_.1_.4_._Parril:ipaciu en concursos i jormades que ens donin Com|s_5|o de Tot &l curs Khelidén i 'eTwinning. També pren part en SELECCIONAR
visibilitat. coardinaci simposis i jornades de CAfAC, aixi com en
iniciatives de I'ambit matematic, com les Brebas i el
concurs de dibuix matematic.
2.2, Estratégia (del PdD)
Fer-nos visibles a les xarxes socials i a la web del e e Pag Web de I'escola és I'eix central de comunicacio
2.2.1. Publicacid d'activitats que fem al centre a totes les . N .
centre nOStres xanes socials. o pe_r_zf la comu_nl_tat educativa, el tel{:gmm esfl
Comissio EDC Tot el curs mitja que arribi a tothom aquesta informacio. SELECCIONAR
Instagram Gnicament seran publicacions
d'activitats pedagogiques, sense imatges d'infants.
Indicadors del procés
- grau d’aplicacio: Recull de totes les publicacions
- gqualitat del procés: Persones responsables de cada
comunitat 2.2.2.Manteniment de la web de I'escola viva, activa i o L'-,' pagina web del centre des de la comissio
per |'actualitzacio de la informacio a la pag web del actualitzada Comissid EDC Tot el curs d'estrategia digital juntament amb I'equip directiu  |SELECCIOMNAR
centre vetllem perqué estigui tot al dia.
- grau d'impacte: Mantenir indicador 3
2.3, Estratégia (del PdD) 2.3.1. Remodelacio i millora del mobiliari de les aules.
Vetllar per I'estética del recinte escolar i de la Equip directiu | Tot el curs Prioritat: espai de radio | multisensorial? SELECCIOMAR
documentacio d'escola
Indicadors del procés
- grau d'aplicacié: Recopilacio de les SdA per millorar
la seva qualitat. 2.3.2. Vetllar per una qualitat optima de la documentacio lL.ItOF?_,I‘E.S i Tat &l curs Dia .a dia fer.la revisio acuradla qglsldocumen_ts que SELECCIOMAR
- gualitat del procés: Documentacio dels lliuraments. |de I'alumnat. especialistes es lliuren a "'alumnat , perqué siguin de qualitat

- grau d'impacte: Millorar l'indicador 4

16




	 
	 
	 
	1.​INTRODUCCIÓ 
	2.​OBJECTIUS I PRIORITATS DEL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ 
	3.​OBJECTIUS PEL CURS 25-26 
	3.1.​Objectius anuals 


