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MEMORIA 24-25

INTRODUCCIO

Aquesta Memoria és el recull de les valoracions realitzades durant el mes de juny de 2025 del funcionament

del curs 24-25, feta per les comunitats, per les comissions i pels departaments de la nostra escola.

Per elaborar aquesta Memoria, hem tingut en compte diferents aspectes valorats amb estructures i

instruments diversos:

Referent a la Programacié General Anual del curs 24-25, les valoracions s’han recollit mitjancant un
gliestionari (Annex 1).

Cada comunitat ha realitzat també, la seva valoracid i les propostes de millora seguint el guioé de les
linies estrategiques i dels objectius que consten a les graelles de la PGA 24-25 i que queden
recollides a partir de la pag. 15 d'aquest document.

La comissiéo de Coordinacid, la coordinacié COCOBE, la comissié6 COCOBE, la coordinacid LIC, la
comissié de Mediacio Literaria, la comissié d’Estratégia Digital, la comissio de Matematiques, la
comissié d’Aprenentatge Cooperatiu, la comissio de Festes i la comissié Econdmica, han recollit el
funcionament i propostes de millora de la feina feta d’aquest curs (Annex 2).

Els Departaments de Musica, d’Anglés, Educacid Fisica i Educacié Especial han fet la seva memoria
(Annex 3), aixi com la coordinadora de Riscos Laborals (Annex 4) i els especialistes PAE del centre
(Annex 5).

Els resultats de les proves de Cb i d’expressié oral de 6¢ i les proves diagnostiques de 4t han estat
una valoracié amb un doble vessant: en primera instancia en comunitats i posteriorment en gran
grup amb el claustre, per arribar a acords consensuats que constaran a la PGA 25-26 (Annex 6,
Annex 7 i Annex 8).

Recull actes de les assemblees de centre (Annex 9).
Recull de les valoracions dels qgiiestionaris de les families de 2n i 6& (Annex 10).

Recull de les valoracions dels qiiestionaris d’acollida tant per a les families nouvingudes com per als
professionals docents i alumnat de practiques (Annex 11).

De tots aquests documents, del seu buidatge i de la seva discussid i analisi neix, doncs, aquesta Memoria

Anual de Centre.
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1. VALORACIO DEL FUNCIONAMENT ORGANITZATIU | DE GESTIO

1.1. Valoracié de les actuacions marcades a la PGA 25-26

Centre: Escola Germans Corbella

Objectiu general:

Indicadors de progrés

1.1. Estrategia (del PdD)
Millorar els resultats en I'ambit linglistic

Millorar els resultats educatius

millora de les competéncies de I'alumnat en les arees de llengiies | matematiques

Indicador 1:

Disminuir un 2% de la franja mitjad baix a la franja alta de catald, castelld | matematiques en les CCBB

Curs escolar:
2024-2025

Indicador 2:

Mantenir els bons resultats de llengua anglesa no superant la suma del baix i mitja d'un 25%

Indicador 3:

1.1.1. Segienciacic del treball sistematic de I'expressic
e=crita de la llengua catalana i castellana

Responsables

Tutors/es i cap
d"estudis

Temporitzacio

Tot el curs

Disminuir la franja no assolit de les proves de 4t en catala un 5% i en castelld un 2%

Metodologia

A I'educacid infantil treball del nom propi, data,
rodolins, endevinalles, petites paraules i frases.
A 1r, 2ni 3r es treballara I'expressid escrita de
manera sistematica a racons de llengua, grups
flexibles i en una sessid setmanal.

4t i 5& es fara expressid escrita amb mig grup i 6&
en gran grup de manera sistematica en catala i
castella.

4t i 5& es faran dictats quinzenals | 6& setmanals.
S'utilitzara la llibreta per treballar el wocabulari,
I'ortografia i el Iéxic de manera individual.

Indicadors d*aplicacio

M- utilitzar un codi de color
[werd, groc, vermell} per ala
valoracid de I'aplicadd.

FET

-

1.1.2. Disseny i aplicacio de proves internes d'avaluacio
competencial inicial | final, des d’I5 a sis& en expressid
escrita | comprensic lectora.

Tutors/es i cap
d"estudis

1r i 3r trimestre

A 15 es passara a final de curs la prova PACBAL. A
inici de primer Teberosky enlloc de PACBAL.
Primer i segon PACBAL i a tercer les ACL {primer i
ultim trimestre).

Welocitat lectora a tercer (primer i tercer
trimestre).

41, 5& i 6&: proves ACL i expressid escrita (setembre
i maig). A 6& la prova d'expressid escrita inicial i
final es basara en les proves de competéncies
basigues.

1.1.3. Participacid en el projecte e-Twinning utilitzant la
llengua anglesa com a llengua vehicular i de cohesid.

Especialista
d'anglés

Tot el curs

Continuitat amb el projecte fomentant I'is de la
llengua anglesa a partir dels intercanvis de
correspondancia.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: Criteri d'&xit: B5%

- gqualitat del procés: S'ha complert els acords presos
definits a I'apartat de metodologia

- grau d'impacte: L'alumnat ha assolit les competéncies
de 4t i 6&.Els acords dels usos linglistics influsixen en la
millora general dels aprenentatges.

1.1.4. Produccid escrita i oral en tots els ambits i en els
projectes globalitzats/situacions d'aprensntatge.

Tutorsfes i
especialistes

Tot el curs

A final de cada SDA hi haura una presentacio oral.
Pel gue fa a la llengua anglesa, es treballa la part
oral a totes les sessions i I'expressic escrita es va
introduint respectant el ritme dels infants.
Produccions escrites (assegurant que com a minim
1 sigui individual) i produccions orals amb diferents
agrupaments.
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1.1.5. Sistematitzacio de 'aprenentatge de la
lect iotura i actualitz |::- del ol tr " Pel que fa a la llengua anglesa, es treballa la part
ECLOESCrIpTUra | attualitzatio del pla lector. aral & totes les sessions i I'expressio escrita s va
introduint respectant el ritme dels infants. El pla
Tutorsfesi lector es revisara d'acord al Pla Lector municipal
comissic Tot el curs que s'esta engegant des dal grup de treball L.
literaria Es continuara amb el pla lector tenint en compte
estones de lectura individual, en veu alta ...
5& participara en |'activitat “Atrapallibres".
Setmanalment anirem a l'espai de la biblioteca.
1.1 6. Potenciacio del treball de llenguatge oral (radio,
intercanvis orals entre comunitats...) Produccions escrites {@ssegurant que com a minim
Tutors de 5& 2ni 3rtrimestre |1 sigui individual) i produccions orals amb diferents
agrupaments.
1.1.7 Realitzacio de |a formacid ULAE en claustre
o . ) Creacio d'un equip impulsor d'ULAE i impuls dels
Equip directiu [ 2n i 3r trimestre A, q B imp P FET x
usos linglistics al centre
1.2 Elstrategdlal (del PAD) . i 1.2.1. Establiment d'una linia metodologica de centre. Comissic de Revisié dels documents de matematiques
[?Eﬁ“'r una linia m_etndullclglca d'escola VE“ matematiaues Tot el curs. COMENgant en comissic de matematiquesia FET x
I'enfocament mampulaturj de les matematiques en ques coordinacia i finalment a claustre.
concordanca amb el curriculum actual _ E— —
1_2_2_5|Ist|_3mat|tzacm I r%-orgamtzacu? dEEIEfCD”S ) | Tutarsfesi Realitzacid de manera sistematica els racons
matematics com a espai de treball sistematic, manipulativ| persona que els |Tot el curs matematics setmanals oferint diferents recursos a | (E30 -
i vivencial. duu a terme I'alumnat.
Indicadors del procés 1.2.3. Diz=eny i aplicacid de proves internes d'avaluacio
- grau d'aplicacio: Criteri d'&xit: B0 % competencial inicial i final, &'15 a 6&. ) o ) L )
- gualitat del procés: Document amb els acords sobre la Tutors/es i cap 1ri 3r trimestre Revisic de les proves internes de matematiques i
linia metedalagica d'estudis proposta consensuada en comunitats.
- grau d'impacte; Millora de I'indicador 1.
1.3. Estratégia (del PdD) 1.3.1. Actualitzacio dels projectes globalitzats de cada Comissia de
Actualitzacié dels projectes globalitzats de cada Comunitat. coordinadors/es Tot el curs Revisio dels projectes globalitzats per comunitats. FET
comunitat en situacions d'aprenentatge 1.3.2. Elaboracié de les situacions d'aprenentatge. Realitzar les situacions d'aprenentatge gque fem
Tutors/es Tot el curs FET b
durant el curs.
Indicadors del procés 1.3.3.Implementacio de técniques i habits d'estudi en els
- grau d'aplicacio: Aplicacio de situacions projectes globalitzats de la comunitat de grans. . ) L
d'aprenentatge Comunitat de Treballar gradualment diferents tecniques: Idea
- qualitat del procés: Recull de situacions Eransi .'Fap Tot el curs principal, paraules clau, subratllar, resumir,
d'estudis ezguUemes o mapes conceptuals.

d'aprenentatge dutes a terme
- grau d'impacte: Valoracio dels mestres a la MAC

(S, ]
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Conclusions (valoracid i propostes de millora) (MA)

Estratégia 1: Valorem positivament el mig grup d'Expressio escrita, tot i que costa veure millora en expressic i ortografia. La llibreta de vocabulari no ha funcionat (cal plantejar un canvi). Proposem passar les ACL antigues amb
format actualitzat. Els racons de llengua i els grups flexibles funcionen bé. Les PACBAL es mantenen. Cal crear proves & Expressio escrita gque ens ha faltat {3r/4t/5&). Valorem i volem mantenir la figura de la PCTEL 5& ha participat a
I'Atrapallibres (4t | 82 opcional). Analitzat | avancat el Pla Lector; cal completar “gust per la lectura™ i revisar-lo. Fets 2 programes de radio, ens hem iniciat i cal continuar.

Estratégia 2: Unificar la linia metodologica de les operacions ha estat clau per millorar aprenentatge i avaluacio. Revisar acords de calcul i unificar proves ha estat molt positiu | necessari. Disposar de proves inicials i finals també ha
funcionat malt bé.

Estratégia 3: De cara al curs vinent, volem segienciar les técniques d'estudi per cursos. Tenim les SdA gairebé elaborades i s'actualitzen cada curs en funcid a les necessitats de cada grup-classe.

avaluacio com a millora en I'aprenentatge de I'alumnat
Indicador 1: [El 85% de I'alumnat s'autoavalua amb un nivell avancat.
Indicadors de progrés|Indicador 2: | Un 80% de les families es mostren satisfets en I'apartat sobre avaluacid del glestonari (families de 2n i 58)
Indicador 3: | yn 25% de les families demanen entrevistes per linforme qualitatiu del segon trimestre
Responsables Temporitzacid  Metodologia Indicadors d*aplicacio
A utilitzar un codi de color

[werd, groc, vermell} per ala
valoracio de I'aplicado.

1.1. Estratégia (del PdD) 1.1.1. Elaboracid per comunitats de ribrigues, bases Comissio de
Millorar els processos d*avaluacio d'orientacia, autoavaluacio, coavaluacio_ . coordinadors/es

Tot el curs Us de base d'orientacid i treball en comunitats.

Compartir amb I'alumnat les bases dorientacio,

1.1.2. Participacid de I'alumnat en el propi procés |'autoavaluacio, el feedback en el moment de la
d'avaluacio fent-lo conscient del seu procés Tutors/es Tot el curs Correccio.
d'aprenentatge. Treball de les rabriques de I'aprenentatge
cooperatiu.
Indicadors del proceés
- grau d'aplicacié: Com a minim z'han realitzat 3
diferents instruments d'avaluacio.
- qualitat del procés: 5'han acomplert els acords Presos |1 1 3 Redefinir | actualitzar ls informes amb un Comissid de ) Concrecid de com fem arribar els informes
en quant @ metodologia enfocament més qualitatiu. coordinadors/es 1r trimestre gualitatius a les families. LER hd
- grau d'impacte: Valoracia del grau de satisfaccio de
I'alurnnat.

Conclusions (valoracid i propostes de millora) (MA)
Estratégia 1: A grans fer les bases d'orientacio en format clauer per a tota la comunitat | gue passin de curs amb els nens. A petits continuar ampliant I'Us de les bases d'orientacio. També s'ha creat ribriques perd cal perd cal
incorporar-les més al dia a dia. $'ha n'ha fet Us també de les nibrigues i plans d'eguip de cooperatiu. Cal continuar treballant en la millora de processos d'avaluacio.
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isar i elaborar/consolidar els projectes de centre ifo Plans d'innovacid i actualitzar el Projecte Educatiu de Centre
Indicador 1: | 20 % de participacio _de I'equip docent 3 les jornades CAJAC
Indicador 2:| 759; d'activitats cientifigues s'inclouen en les situacions d'aprenentatge
Indicador 3: | 359 d'activitats de robdtica s'inclouen en els tallers i espais
Indicador 4: | gn |3 MAC Fequip docent valora positivament el 85% els projectes de centre consolidats

Responsables Temporitzacié  Metodologia Indicadors d*aplicacio
A utilitzar un codi de color

[werd, groc, vermell} per ala
valoracic de 'aplicacio.

Indicadors de progrés

1.1. Estratégia (del PdD) 1.1.1. Reformulacio de les activitats prévies i durant les
Consolidar el projecte Cooperar per Aprendre i trobades dels "Encuentras” Departament Correspondencia via telematica o per carta amb
Aprendre a cooperar d"educacid fisica| Tot el curs I'alumnat gue formen part del projecte "Jugary (NOFET =]
i equip directiu Convivir®
1.12. Elabaracic del pla de generalitzacio de centre. Comissi Revisio de la documentacio de centre i creacio del
cooperatiu Tot el curs document "pla de generalitzacio de centre” del
P CAJAC.
Indicadors del procés 1.1.3. Realitracio de modelatge entre iguals. Oferir espais de modelatze entre
- grau d'aplicacio: Incloure activitats cooperatives en iguals." Acompanyament per part dels
les SdA comparnys/es experts als companys/es que ho
- qualitat del procés: Recull de les activitats o ) necessiten. (Planificacic de la sessid, modelatge i
- grau d'impacte: Millorar l'indicador 1 Equip directiu | 1r trimestre retorn de I'activitat). INOFET v
Possibilitat de fer una reunid de
comunitat/Comissic per tal d'explicar el
funcionament adaptat a cada nivell "
11.4. Us de I'aprenentatge cooperatiu en els Grups issid i i ] i
: - Cﬁml;slo By Tot &l curs Trlm_E'straIment n_als interactius es realitzen en
Interactius . coordinacic equips cooperatius.
1'1'5_' E‘a 'T"_:' pa-::lg En e.ls. grups de Ereball de la Xarxa Participacid als grups de treball, xarxa khelidon
Khelida n, simpasiums | jornades d'Aprenentatge Claustre Tot el curs simpasius | jornades fent transferéncia a les FET -
Cooperatiu. comunitats | aplicant la metodologia a les aules.
1.2, Estrategia (del PdD) 1.2.1. Impuls de la robdtica com una eina que permet la Acompanyament per part del mentor de robdtica
Consolidar I'estratégia digital de centre transformacio i la millora de I'entorn. per impulsar-la a I'educacio primaria.
A comunitat de petits i mitjans es realitzaran
activitats de robatica en els espais.
Comiszsia EDC | Tot el curs A 3ridt es continuara amb I'aprenentatge servei FET W
de I'alumnat d'E30 a I'escola.
A les franges d'anglés també s'impulsara alguna
activitat de robotica.
1.2.2. Creacio d'Unitats compartides per a la gestio de la o B Us de les unitats compartides per comunitats.
informacia Comissio EDC | 1r trimestre R e FET o

~
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Indicadors del procés
- grau d'aplicacio: Incloure activitats en les SdA

1.2.3 Facilitacio d'un espai pedaggic per compartir
I'estratégia digital de centre amb les families.

Compartr la visio d'estratégia digital a les reunions

c e 5 Comissid EDC i - P : .

- qualitat del proces: Document amb els acords S 2n o 3r trimestre [amb families i realitzar "fem un café" amb tastet de| A8
sobre la linea metodologica equip directiu robatica
- grau d'impacte: Millora de I'indicadar 3
1.3. Estratégia (del PdD) 1.3.1. Revisio de l'inventari | dotacio de material de Comunitat de 1r trimestre Els tutors de 62 faran linventars del material
Impulsar i transformar el laboratori de la comunitat de | laboratori. grans = = B i
mitjans i grans 1.3.2. Elaboracid i creacié de material manipulatiu, . . . . N

. . P . Comunitat de - Es realitzara almenys una activitat cientifica al

d'experimentacio, d'observacio. 2n trimestre - L .
grans laborateri durant el segon i 2l tercer trimestre.

Indicadors 'II:|E| [.:.II:CIDES N 1.3.3._U5 de ll-E?pEI de laboratori en la franja de tallers per A comunitat de mitjans es realitzard un espai
- gmu_d-aphcacm: [ncloure BCII.'I \r|t.a1_:5 en If_ls S-d.ﬁ. EXperimentacio. Comunitat de d'experimentacid setmanalment.
- qualitat del proces: Recull ¢'activitats cientifiques Tot el curs & comunitat de grans es realitzara un tastet FET

- grau d'impacte: Millorar indicadar 2

mitjans i grans

d'experimentacio relacionats amb les situacions
d'aprenentatge.

Conclusions (valoracid i propostes de millora) (MA)

Estratégia 1: Hem fet un video de presentacid. Ens ha faltat fer cartes i millorar la cohesio amb altres centres abans del “Jugar y convivir™, perd depenem d'ells. A Petits, el projecte Cooperar per Aprendre esta consolidat | volem
mantenir la codocéncia. A Mitjans cal més codocéncia | temps per programar el cooperatiu. Sempre propoesem treball cooperatiu als grups interactius. Es necessari modelatge, sobretot amb alumnat amb meés barreres, | adaptar

les propostes segons l'edat.

Estratégia 2: Valorem positivament les unitats compartides, tot | que costa trobar alguns documents. Hem fet activitats de robotica als espais per descobrir els robots i cal sistematitzar-ho. El curs vinent la incorporarem com a
recurs a les SdA i racons. Amb I'acompanyament del mentor hem realitzat claustres | codocéncies. Cal seguir avancant progressivament amb la robdtica.

Estratégia 3: Valorem poder fer experiments guan la 3dA ho permet. LUespai d'experimentacid ha funcionat molt bé: 3r I'ha usat en experiments de les SdA i 1ri 2n a les aules. $’ha comengat a utilitzar el laboratori puntualment.

També s"han fet experiments a anglés i a classe.




Indicadors de progrés

1.1. Estratégia (del PdD)
Reorganitzar el suport per atendre la diversitat
contemplant diferents agrupaments i diferents
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Indicador 1:

essitats educatives del nostre alumnat tenint en compte la diversitat dins d'un marc inclusiu
El 85% de I'equip docent valora positivament les mesures i suports d'atencid a la diversitat i les PAT en el MAC.

Indicador 2:| Augment d'un 10% d'activitats multinivell n la comunitat de grans

Indicador 3:

1.1.1. Revisid dels diferents agrupaments de I'alumnat i
les mesures i suport d'atencia a la diversitat aplicades.

Participacid del 100% en les capsules formatves

Responsables

Equip directiu i

Temporitzacio

Metodologia

Distribucid d’hares d'atencid a l'alumnat segons les
seves necessitats i diversificacio dels agrupaments:

Indicadors d'aplicacio
MA- utilitzar un codi de color
[werd, groc, vermell} per ala
valoracio de I'aplicacio.

. Comicsic CAE] 1r trimestre codocéncia, racons, desdoblaments i treball en
MESUres | suports equips cooperatius partint de la heterogenitat.
Realitzacio del SEF en els grups de 2n i 68,
1.1.2. Organitzacid del Drive i unitat compartida amb 1 . Establir acords a la CAE| respecte a I'organitzacio
informacié MESE. Comissio CAEl | Tot el curs de les dades NESE. FET w7
Indicadors del procés 113 SELECCIONAR -
- grau d'aplicacié: Recull de tota la documentacio a la
Unitat compartida
- qualitat del procés: Document d'acords.
- grau d'impacte: Valoracid positiva a la MAC SELECCIONAR S
1.2. Estratégia (del PdD) 1.2.1. Elaboracid del pla d'atencid a la diversitat i dal pla
Impuls del disseny universal de I'aprenentatge (DUA) |d'accio tutarial.
Comissid CAFl i Totel Recull de la documentacid que tenim al centre.
COCOBE ot &l curs Analisi | preparacia del pla d'atencio a la diversitat.
1.2 2 Disseny del registre | seguiment de tutories Comissia ) . ! . . B
L ) e . Disenyar a coordinacio el registre i seguiment i
individualitzades. coordinacio i 1r trimestre - -
compartir-ho amb la comunitat.
tutors/es
Indicadors del procés 1.2.3. Capsules formatives sohre el DUA.
- grau d'aplicacio: Recull de les activitats. Equip directiu | 1r trimestre Realitzacio en claustre d'una capsula MISU. FET i
-gualitat del procés: Preparacio i planificacio de les
activitats multinivell de llengiia | matematiques. 1.2.4. Aplicacio d'activitats multinivell segons el disseny De 1ra 4t, realitzacio d'una activitat multinivell
- grau d'impacte: Millorar l'indicador 2 universal de I'aprenentatge (DUA). Tutors/es Tot &l curs minima de setmanalment.

5&i6& un cop ala setmana.

Conclusions (valoracid i propostes de millora) (MA)

agradaria disposar-ne de més i amb millor distribucio.

Estratégia 1: Els racons, les codocéncies i els desdoblaments han funcionat malt bé i es valoren molt positivament. Cal revisar horaris de |a vetlladora per optimitzar I'acompanyament als infants (que &s molt flexible) i ens

Estratégia 2: 4t: bona valoracio del multinivell en comprensid, operacions | problemes. A 5& fem els problemes; ajuden I'alumnat amb dificultats, tot i que la correccid en gran grup s complexa. Valorem positivament aquesta
metodologia i la considerem necessaria per a 'aprenentatge de la lectoescriptura.




Centre: Escola Germans Corbella
Objectiu general:

Indicadors de progrés

2.1. Estratégia (del PdD)
Potenciar els espais de participacio i comunicacio

MEMORIA 24-25

Millorar la cohesid social

Indicador

Augment del

% de participacio de families

en “Fem dissabte” d'un valor inicial del 10% a un 15%

Curs escolar: 2024-2025

Indicador 2:

Augment del % de participacio de families en “Fem un café” partint d'un valor inicial de 0%

Indicador 3:  yn 008 da 's

2.1.1. Diversificacio dels canals de comunicacio amb les
families.

quip docent valoren positivament les activitats, dindmigques de cohesid al MAC.

Responsables Temporitzacid Metodologia

Compartir amb les families a les reunions els

Indicadors d*aplicacio

ha:- utilitzar un codi de coler (verd,
groc, vermell) per a la valoradio de
I'aplicadic.

AT Equip directiu  |Tot el curs diferents canals de comunicacio i la novetat del
amb les families i I'alumnat. TPV
2.1.2. Col-laboracio amb lez families “Fem dissabte™ per Comissié da
millorar espais del centre. cura d'espaisi |Totel curs Dlna_rmEar- un ﬂ_em dissabte per trimestre amb la
equip dirsctiu comissio d'espais.
|I'H:|I(:al:|llll5 l.:IEl pn:n::es . B N 2.1.3. Interca:m pedagﬂ;lcfmh les families a traves de Proposta de realitzar dues trobades: una primera
- grau d'aplicacio: Realitzacio de les trobades, minim |les trobades “Fem un cafe? Inisr relacionada amb |a robética (tastet del material) i
Equip directiu \ PROCE: b
Eitrol:l_ades. . \ . - aup trimestre I'altre sobre I'espai del migdia (reaprofitament
- qualitat del procés: Recull d'actes de 'assemblea i B .
. alimentari).
la veu de I"'alumnat.
- grau d'impacte: Millorar l'indicador 3 2.1.4. Creacid d'un espai per acompanyar les families Realitzacié d'espai "vincles" per cohesionar a les
nouvingudes per a l'aprenentatge oral del catala. Equip directiu i 1r trimestre families amb I'aprenentatge de Ia llengua
AFA catalana.
2.1.5. Manteniment i consolidacia de 'assemblea d'aula
i de centre recollint la veu de I'alumnat i incorporant-la Reunio d'assemblea de centre un cop al mes i
en la presa de decisions pel que fa al funcionament Equip directiu  |Tot el curs d'aula un cop per setmana per promoure la FET ¥
d'escola. participacio i la reflexia.
E.E..Er_tmtegla [-:!.Ell:IPt:IDejﬂ o e dei i:”—:.l. Calerjddarltt:zacm de nr.fl:essmats formatives i Dur a terme 2 claustres per compartir a visio
Tm;uar‘es!aalsd e reflexio i plresalae eclT_u:tns intercanvi de bones practiques. d'aprenentatge cooperatiu i refrescar els projectes
50 I:EI" a pfact’lnca ocent potenciant la complicitat Equip directiu  |Tot el curs de centre. FET bl
amb Fequip docent. Realitzacio de minim 2 claustres per compartir
hones practigues entre els docents.
2.2 2 Portar a terme el pla d'accllida i reflexionar sobre o ir els aliesti . xen del ol
les propostes de millora o m|:|a_n:|r_e 5 qur._-srm naris gue parteixen del pla
Equip directiu | Tot el curs d'acollida i reflexionar sobre les propostes de FET S
millora.
2.2.3. Organitzacid del temps i de I'espai per afavorir un Equin directiu Continuitat del treball per comissions que es
; e . uip directiu i
bon clima de treball, de reflexio, presa de decisions i de q p . realitzaran els dijous, tres cops al mes per avancar
comissio de Tot el curs FET 5

col-laboracic entre els mestres del centre

coordinacié

en els objectius plantejats fent traspas a les
comunitats ifo coordinacio.
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Indicadors del procés 2.2 4 Organitzacio d'activitats | dindmiques de cohesia

- grau d'aplicacio: Aplicacid dels claustres d'eguip per potenciar &l sentiment de pertinenca a

pedagbgics I'escola.

- qualitat del proces: Nombre de sessions i les seves o ) Trimestralment es realitzars alguna activitat de S

actes. Equip directiu | Tot el curs 'ROCES - |

i i cohesio amb tot &l claustre.
- grau d'impacte: Valoracio dels mestres en les

entrevistes de final de curs.

Conclusions (valoracid i propostes de millora) (MA)
Estratégia 1: El tastet de robdtica es va fer tot i la baixa participacio. El TPV va comengar cadtic, perd després ha estat positiu no tenir tants papers. LAssemblea d'escola esta ben consolidada i €5 molt profitosa. El “Fem un café”
necessita replantejar-se per millorar la participacio.

Estratégia 2: Cal donar continuitat als claustres pedagbgics i I'intercanvi de bones practiques. Cal seguir treballant per millorar Ia cura i el benestar de I'eguip docent.

la bona convivéncia al centre amb una ge nsitiva dels conflictes

Indicador 1:  Un augment del 3% de la resolucid de conflictes seguint un procés de mediacid entre iguals partint d'un valor inicial de 0%
Indicador 2: Participacio del claustre d'un 80% en les formacions
Indicador 3:  Ejahoracié de la renovacié del document de les NOFC

d'igualtat de genere 2.2 2 Participacio en el projecte Coeduca del PEE.
Valoracio a nivell municipal sobre les actuacions

del coeduca per aquest curs.

Temporitzacid Metodologia Indicadors d'aplicacio
MA: utilitzar un codi de color (verd,
groc, vermell) per a la valoracio de
I'aplicacio.
2.1. Estratégia (del PdD) 21.1. Elaboracio d'un document d'acords sobre el
Establir la cultura emocional a I'escola, les benestar emocional del centre i disseny de les activitats. Comissic Creacid de document amb |les activitats de
practiques restauratives i la comunicacid no COCOBE Tot el curs benestar emocional i d'un format visual per
violenta promovent la resolucio de conflictes compartir amb les families.
Indicadors del procés 2.1.2. Impuls de la figura COCOBE al centre per
- grau d'aplicacio: Implementacio de les activitats. | acompanyar a F'equip docent en la resolucio de
- qualitat del procés: Document d'acords d'activitats. | situacions de violéncia i participacio de |a xarxa COCORE Tot &l curs Seguiment i comunicacio amb equip directiu i
- grau d'impacte: Valoracio del MAC de la figura COCOBE. formacio continua sobre situacions de violéncia.
COCOBE.
2.2. Estratégia (del PdD) 2.2.1. Treball en xarsxa amb la comissio Coeduca de FAFA Eauin direct Iniar Realitzacio de les trobades necessaries per
Concretar i aplicar activitats de coeducacic i Quip directiy . mestre dinamitzar el 8M entre d'altres activitats.

Equip directiu  |Tot el curs

11
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Indicadors del procés 2.2.3. Participacio en la Taula de Cosducacid Municipal Eouin direct Tot el 1 representant de 'eguip docent participars en el CICS
- grau d'aplicacio: Recull de les actes. quip directiu ot &l curs projecte coeduca del PEE
- qualitat _dE' proceés: Ff‘laniﬁcaci{i de les activitats 2.2 4. Planificacié d'una tematica transversal gue
coed UCE:: igualtat UE_ EE“E“:‘_, SM foment Ia igualtat de génere durant Ia setmana del 8 M Comissi Juntament amb la comissio Coeduca i la comissio
- grau d'impacte: Millorar Iindicadar 1 mrgg;:} 2n trimestre COCOBE, es planificara el treball transversal al FET >
valtant del 8M
2.3. Estratégia (del PdD) 2.3.1. Actualitzacio del Projecte de Convivéncia i les
Promaoure i actualitzar el Projecte de Convivénciai |MOFC. Equip directiu i . e . e
. . 3r trimestre Revisit i actualitzacio de les NOFC 'ROCE! -
les NOFC com a eina de provencio de conflictes COCOBE
Indicadors del procés 2.3.2.

- grau d'aplicacio: Recull de les sessions d'acta de la
comissio COCOBE

- qualitat del procés: Document del projecte de SELECCIOMNAR -
convivéncia i les NOFC

- grau d'impacte: Actualitzacio de I'indicador 3

Conclusions (valoracid i propostes de millora) (MA)
Estratégia 1: Ampliar el coneixement del claustre sobre practiques restauratives i disposar d'un document viu, revisable constantment. Proposar pocs acords perd de qualitat. Clarificar i facilitar Faccés als documents. La figura de
COCOBE podria fer trobades amb les comunitats acompanyar la tasca.

Estratégia 2: Es treballa durant el curs, la proposta de la setamana del 8M ens ha semblat adequada, donar visibilitat a les dones del nostre entorn i donar forga als seus projectes. $'ha de continuar en aquesta linia.

Estratégia 3: Continuar ab el treball d'actualitacic del pla de convivendia i les NOFC. Compartir Ia graella de convivendia amb el claustre i adaptar-la a Mitjans i Petits. 5'ha revisat, perd cal ajustar-la per aplicar-la a 'aula i al dia a
dia.

FOIMETGr 0 i

Indicador 1:  Participacio de I'eqguip docent de les activitats realitzades en el Pla Educatiu d'Entorn
Indicadors de progrés|Indicador 21 jncrement dels Iligams amb entitats amb qué hem realitzat activitats conjuntes, partint d’un valor inicial d'un 75%
Indicador 3 :

Indicadors d'aplicacio
MA- utilitzar un codi de coler {verd,
groc, wermall) per a la valoradd de
I'aplicacid.

Responsables Temporitzacid Metodologia

2.1. Estratégia (del PdD) 2.1.1. Difusio i participacio del Pla Educatiu d'Entorn

. \ . . . Participacid en programes establerts al municipi
Organitzar | participar en les activitats del Pla entre la comunitat. dins d; PEE prog P

Educatiu d*Entorn del Municipi

Equip directiu  |Tot el curs {art vigent robdtica, juguem amb valors, atelier, FET 5
trobada de dansa,
bastonada, fem dansa, ball de gitanes...)

2.1.2. Distribucid dels recursos humans i esforcos als
espais de trobada i intercanvi. Comissio de
coordinacis

Facilitar els docents I'espai i el temps per realitzar
Tot el curs les diferents trobades, formacions... Com a minim N PROCE! b
que hi hagi un representant de cada comunitat.

12
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Indicadors del procés 213
- grau d'aplicacio: Difusicd a la pag web de I'escola i
partes obertes
- qualitat del procés: Participacid d'un representant SELECCIONAR -
de I'equip docent a cada comissid del Pla Educatiu de
I'entorn
- grau d'impacte: Millorar I'indicador 1
2.2. Estrat2gia (del PdD) 2.2.1 Promeocié d'activitats inclusives: Viver del Bell-loc, Continuar col-laborant amb El Viver de Ball-loc
Promoure activitats ifo projectes comunitaris en IFE Pla Marcell... per I'hort.
col-laboracié amb entitats, agents socials ifo Equip directiu | Tot el curs L'ajuda de l'alurnat de I'IFE del Pla Marcell per FET -
centres educatius del municipi I'adequacit | manteniment de la jardinera
de 'escola.
2.2 2 Impuls d'un projecte que ajudi a transformar Projecte per reduir el malbaratament alimentari,
I'entorn natural, secial i cultural del municipi. o la nevera solidaria.
Equip directiu | Tot &l curs Realitzacio de tallers per 'alumnat de 5&1 6& _
difusic a la comunitat.
Indicadors del procés 2.2.3. Fer (s de I'entorn proper com font
- grau d'aplicacid: Mombre d'activitats realitzades d'aprenentatge.
- qualitat del procés: planificacio de propostes i )
actuacions acordades Cc-mi;io de sted s Aprofitar les diferemts S5dA per realitzar sortides al FET =
- grau d'impacte: instal-lacié de la nevera solidaria al coordinacia nastre entorn proper
centre. Valoracio dels projectes d'inclusio a la MAC

Conclusions (valoracid i propostes de millora) (MA)
Estratégia 1: Replantejar Forganitzacio de la trobada de danses. Valorem molt positivament el ball de gitanes, la bastonada, la trobada de danses i el “Juguem amb valors®. Potser caldria suprimir activitats com la robotica de 41,
que no funciona.

Estratégia 2: Replantejar quin tipus de col-laboracio &s necessaria per dur a terme I'hort, ja que hi ha hagut situacions delicades amb els col-laboradors. La robdtica de 3r amb alumnat de Finstitut ha funcionat bé, perd depén m
del grup dalumnes; seria millor gue vinguessin amb un tutor/a dins I'horari lectiu. Pel que fa a la nevera solidaria estem a I'expectativa perd un curs més no hem pogut avangar més enlla de reunions.

olt
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Indicadors de progrés

2.1. Estratégia (del PdD)

MEMORIA 24-25

Indicador

% de families gue demanen 'escola en primera opcid partint d'un valor inicial d'un 78% per arribar al 85%

Indicador 2:

Increment de lligams amb entitats amb gui hem realitzat activitats conjuntes a partir d'un valor inicial de 0 entitats/agents amb valor objectiu de 2

Indicador 3 :

Actualitzacio de la pag web del centre partint del 100%

Indicador 4 :

2.1.1. Organitzacio d'activitats puntuals amb les escoles

Recull a la Unitat compartida de les SdA i els diferents dossiers,

Responsables

la documentacio de I'alumnat

Temporitzacic Metodologia

Indicadors d'aplicacio

hA:- utilitzar un codi de color {verd,
groc, vermall) per a la valoradid de

I'aplicacic.

Promoure activitats de centre amb projeccid capa | bressol properes i amb alguna residéncia d'avis. Cnmu n|1_:at de 2r_'| 13r Crear ponts amb casals o residencies d'avis i amb M PROK r
. . Y mitjans i grans | trimestre les escoles bressols
entitats o espais del municipi
2'1"_2' P-alfl'li.:l_pﬂtlt} en concursos | jornades que ens Participacia en diferents propostes literaries,
donin visiilitat. Comissia de Atrapallibres, Certamen lectura en veu alta,
coordinacic Totel curs Twinning, Kheliddn, MEM | Moviment educatiu FET S
del Maresme ) de I' Aprenentatze Cooperatiu.
Simposiums i jornades (CASAC )
Indicadors del proces 213
- grau d'aplicacio: Recull de les activitats realitzades i
participacic de concursos
- qualitat del procés: Planificacio i realitzacic de les SELECCIOMNAR bt
diferents activitats
- grau d'impacte: Millorar l'indicador 2
2.2 Estrategia (del FdD) 2.2 1. Publicacio d'activitats que fem al centre a totes
Fer-nos visibles a les xarxes socials i a la web del les nostres xarkes socials. Pag Web de I'escola és |'eix central de
centre comunicacio per a la comunitat educativa, el
o telegram és el mitjd que arribi a tothom aguesta
Comissio EDC [Totel curs . .. FET 7
informacio.
Instagram dnicament seran publicacions
d'activitats pedagbgiques, sense imatges d'infants.
2.2 2 Manteniment de la web de I'escola viva, activa i
actualitzada La pagina web del centre des de la comissia
Comissio EDC  [Tot el curs d'estratégia digital juntament amb I'equip directiu | §F3) i

vetllem perqué estigui tot al dia.
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5. RESUM DE LES PROPOSTES | ACTUACIONS DE MILLORA CURS 25-26

5.1. Millora de resultats educatius

Dels resultats de les proves de Competéncies Basiques i d’expressio oral de 6¢ i les proves diagnostiques
de 4t i d’altres aspectes valorats, recollim les actuacions i propostes de millora que caldra tenir en compte
per la PGA 25-26.

Ambit lingiiistic: Referent a la llengua, caldria treballar aspectes com I'atencid, I'escolta aixi com
la comprensioé oral a partir de contes i textos enregistrats des d’edats primerenques. Es considera
important aprofitar el treball d’audicions, de radio, I'enregistrament i escolta d’audios i I'analisi de
cancons per fomentar I'expressio oral i millorar I'atencié i la motivacié de I'alumnat.

Cal continuar treballant de manera sistematica la comprensié lectora i I'expressié escrita a totes
les llenglies, establint seqliéncies didactiques clares i criteris compartits en I'ambit d’escola. També
es proposa continuar amb la revisié i la implementacié del Pla lector i establir mecanismes de
seguiment i valoracio.

Pel que fa a I'expressié escrita, es planteja continuar amb la diversificacié d’activitats i definir com
treballar tots els aspectes que la integren (ortografia, estructura de l'oracio i del text, presentacid,
vocabulari...) amb un enfocament més individualitzat i sistematic, incidint especialment en
I'ortografia i en les tipologies textuals, vinculant I'expressid escrita a situacions comunicatives reals
i projectes, i donant més valor a la revisié del text des de les primeres edats.

Es considera necessari crear acords transversals de centre per garantir coherencia i continuitat en
el desenvolupament de la competencia linglistica i fer del treball de I'escolta, I'expressid i la
comprensio un eix metodologic compartit a tota l'escola.

Dins del marc de la formacié d’ULAE es proposen els seglients acords pel curs 25-26:

Impulsar el projecte de la radio com a eina pedagogica i de participacio de I'alumnat.
Seqlienciar la consciéncia fonologica a I'educacié infantil.
Treballar I'expressio oral en catala per augmentar la riquesa de léxic.

O O O O

Sensibilitzar el monitoratge del centre sobre la importancia d’utilitzar el catala com a
llengua de comunicacié amb I'alumnat.

Ambit matematic: Continuar treballant les matematiques de manera manipulativa i vivencial,
incidint especialment en el suport a Ialumnat amb més dificultats. Es important continuar
sistematitzant les propostes de racons matematics a totes les comunitats, garantint que estiguin
ben estructurats i que es disposi de suport docent durant la seva realitzacid.

Es proposa diversificar les activitats tenint en compte totes les dimensions matematiques
(numeracid i calcul, mesura, tractament de la informacid i representacio grafica de dades, espai i
forma). També es planteja crear un espai compartit per intercanviar i compartir els recursos
didactics entre docents.
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De cara al curs 25-26, ens iniciarem en el programa d’innovacid FLORENCE per millorar les
practiques matematiques al centre. Aquesta formacid, combinada amb el seguiment de la
coordinadora, les codocencies i els racons sistematics, es considera una oportunitat per reforgar la
coherencia metodologica i millorar els resultats de I'alumnat.

Treball per projectes: Es proposa continuar amb les situacions d’aprenentatge tenint en compte
les diferents dimensions de I'area de medi natural, social i cultural, i vincular-les amb el treball per
projectes per garantir un enfocament globalitzat i competencial.

Es considera important continuar contextualitzant les propostes en I'entorn proper i els interessos
de lI'alumnat, i potenciar la seva participacié activa en la presa de decisions i 'autoavaluacié.

Pel que fa al treball experimental, es planteja programar de manera sistematica alguns
experiments i aplicar el métode cientific, tot potenciant I'ds de I'aula Marie Curie, especialment
amb la preparacié d’experiments més elaborats. També es proposa treballar de manera especifica
el pensament cientific, fomentant la capacitat de plantejar hipotesis, observar, analitzar resultats i
extreure conclusions, diversificant les activitats (individuals i grupals) i portar-les a la practica
adequant l'espai i els materials.

Finalment, continuar fomentant la participacié en les formacions i grups de treball en
aprenentatge cooperatiu.

Hores de substitucid: Millorar I'atencio a la diversitat augmentant les hores per aquell alumnat de
la comunitat que ho necessiti segons planificacié de la CAEI. La valoracid és deslliurar més a la
MESI per tal de fer una atencié més individualitzada.

Cultura digital del centre: De cara al curs vinent, es proposa continuar implementant de manera
efectiva la utilitzacidé de la dotacié de robotica, amb el suport del mentor i de la comissié TAC, aixi
com iniciar-nos en el projecte de radio. També es considera important continuar amb la millora de
I'espai web mitjancant el nou Nodes i facilitar un contingut més accessible, intuitiu i clar per a les

families.

Avaluacié: Es proposa continuar avangant en l‘avaluacié competencial i coherent, definint i
compartint criteris clars i comuns a totes les comunitats. Cal sistematitzar I'Us de rubriques, i
bases d’orientacid com a eines habituals de seguiment i reflexid, i assegurar que els objectius i
criteris d’avaluacio es comparteixen amb I'alumnat abans de I'inici de les activitats.

També es considera important potenciar I'autoavaluacid i la coavaluacié de manera progressiva i
adaptada a cada edat, i consolidar la veu de l'alumnat a les sessions d’avaluacid, facilitant que els
delegats i delegades puguin participar i aportar propostes de millora.

Finalment, es proposa fomentar la difusié de bones practiques entre companys, compartint
exemples i experiéncies concretes a l'inici de cada claustre per afavorir I'aprenentatge col-lectiu i la
cohesié metodologica.

Referent als projectes d’escola, es proposa continuar consolidant I'aprenentatge cooperatiu com a
eix metodologic del centre, impulsant les activitats cooperatives dins dels grups interactius i en el
dia a dia de I'escola.
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Es considera important donar continuitat a la participacié al MEM, garantint almenys una persona
per comunitat que pugui traspassar els continguts i materials. També es proposa organitzar una
sessio pedagogica de comparticid i modelatge a I'inici de curs per donar suport als docents nous,
aixi com fomentar més dinamiques de claustre per compartir bones practiques i potenciar el
treball en equips base.

Finalment, es considera prioritari que els especialistes treballin també en equips cooperatius i
puguin fer codocéncia, i sistematitzar de manera més clara els rols i les estructures cooperatives a
totes les comunitats. Igualment, es proposa utilitzar de manera habitual tots els materials propis
dels equips cooperatius (plans d’equip, quaderns d’equip, diaris de sessions) i fer-ho extensiu fins
arribar a la Comunitat de Grans.

Atencid a la diversitat: Es planificaran les hores d’atencio a la diversitat de cada comunitat tenint
en compte les hores lectives dels tutors i tutores, amb l'objectiu d’aprofitar la presencia dels
especialistes per organitzar codocencies, racons, grups flexibles i activitats multinivell.

Es proposa valorar un increment d’hores d’atencidé en grup reduit per aquells grups que, segons
criteris establerts per la CAEI, es consideri que presenten majors necessitats de suport educatiu.

A més, es continuara aplicant mesures universals dins l'aula i es revisara I'efectivitat dels plans
individualitzats. Si la dotacié de personal ho permet, es preveu la incorporacié d’una mestra de
suport per a cada comunitat educativa.

Finalment, es mantindra I'aplicacié de I'aprenentatge multinivell com a estratégia clau per donar
resposta a la diversitat de I'alumnat.

5.2. Millora de la cohesid social

Assemblees de delegats i/o delegades: Referent a la participacido de I'alumnat, es proposa
continuar amb les assemblees de delegats i delegades d’aula i de centre a Educacié Primaria, tot
intentant que es facin arribar més propostes i acords concrets des de les assemblees d’aula per
potenciar el seu paper actiu i la implicacié dels grups.
Sortides i colonies: Es té la intencié de mantenir les sortides d’entorn, les excursions, les colonies i
els Encuentros de 6e. Pel que fa a les colonies de 5¢ al Delta de I'Ebre, es decideix no continuar
amb aquesta proposta i es buscara una alternativa més adequada per a I'alumnat. De cara al curs
2025-2026, es proposa modificar algunes de les sortides escolars previstes per als nivells de 2n, 3r
i 6€, amb la finalitat d’ajustar millor la planificacio a criteris pedagogics i logistics.
2n: S’elimina la sortida de musica , ja que es realitzava a Barcelona i implicava un desplagament
llarg. Aquesta activitat es substituira per una proposta més propera i vinculada al projecte de
I'univers.
3r: No es manté la visita al Museu de Matematiques, ja que suposa fer una segona sortida a
Barcelona en un mateix curs. Es buscara una alternativa més propera per realitzar una sortida amb
relacido amb el projecte “Aixo d’on surt?” .
6e: La sortida vinculada a musica no es realitzara durant el curs 2025-2026. Esta previst
recuperar-la el curs segiient (2026-2027), tenint en compte la rotacio biennal de I'activitat i la seva
organitzacié interna.
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Aquests canvis responen al criteri de reduir els desplacaments llargs, evitant la concentracié de
sortides a Barcelona i afavorint activitats pedagogiques de qualitat en entorns més propers.
Participacio de les families: Continuarem amb els grups interactius i es reprendra el
Corbella&Marxa, continuar amb les jornades de Fem dissabte!, i de Fem un café?

Pensar com incentivar la participacio de les families en les diverses activitats d’escola.

Fem xarxa!: Continuar amb els projectes i activitats amb associacions i entitats del municipi, en el
marc del PEEC i fer realitat el projecte de Nevera Solidaria que des del curs 20-21 que fins ara no
ha estat possible.
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