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Centre: Escola Germans Corbella
Curs escolar: 2023-

2024
Objectiu general: Millorar els resultats educatius                        

OBJECTIU 1.1 DEL PdD Consolidació de la línia pedagògica de centre per la millora de l'aprenentatge competencial de l'alumnat

Indicadors de progrés 

Indicador 1: % d'alumnat que superen l'àrea de llengua 
Indicador 2: Documentació amb acords metodològics de centre
Indicador 3: Avançar en l'avaluació qualitativa dels informes i intercanvi de bones pràctiques

Estratègies Actuacions Responsables Temporització Metodologia Indicadors d'aplicació  
MA: utilitzar un codi de color 
(verd, groc, vermell) per  a la 
valoració de l'aplicació.

1.1.  Estratègia (del PdD) 
Promoure activitats per a millorar les competències 
comunicatives i lingüístiques de l'alumnat.
 

1.1.1. Realització de les proves ACL  per part de l'alumnat 
de 1r a 6è

Cap d'estudis Avaluació inicial i 
avaluació final (1r 
i 3r trimestre)

Dur a terme activitats de comprensió lectora i 
comparació de l'evolució de l'alumnat des de 
l'avaluació inicial a l'avaluació final.

SELECCIONAR

1.1.2. Sistematització de l'expressió escrita (ortografia, 
adequació, presentació, estructura de l'oració...) a  5è i 6è. 

Cap d'estudis Tot el curs Arran dels resultats de CCBB, a 5è i 6è, es realitzarà 
un intensiu  d'expressió escrita  en racons de llengua 
i grups flexibles on es triplicaran els nivells. 
Continuació del projecte de la revista de grans on 
s'aplicarà allò après a l'aula i la tipologia de text que 
s'ha treballat (articles d'opinió, entrevista, etc...).

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Criteri d'èxit: 85%
- qualitat del procés: S'ha complert els acords presos 
definits a l'apartat de metodologia?
- grau d'impacte: L'alumnat ha assolit les competències 
de 4t i 6è?

1.1.3. Sistematització de l'expressió escrita (ortografia, 
adequació, presentació, estructura de l'oració...) de 1r a 4t.

Tutors/es Tot el curs Realització de tasques d'expressió escrita amb 
tasques multinivell,  racons i grups flexibles on es 
triplicaran els nivells. Aquests grups comptaran amb 
la intervenció de la MESI.

SELECCIONAR

1.1.4. Creació i aplicació de rúbriques i bases d'orientació 
de l'expressió escrita, oral i comprensió lectora de 3r fins a 
6è.

Tutors/es Tot el curs Utilització de les rúbriques per l'autoavaluació i 
coavaluació.

SELECCIONAR

1.2.  Estratègia (del PdD) 
Sistematizar el canvi metodològic de l'àmbit matemàtic

 

1.2.1. Seqüenciació i sistematització per comunitats de la 
metodologia i les activitats d'operativitat i relacions i canvi. 

Cap d'estudis Tot el curs Realització de debats pedagògics arribant a acords 
amb la comissió matemàtica fent transferència a les 
comunitats. 
Creació del document "acords" dins el carpesà 
d'àmbit curricular.

SELECCIONAR

1.2.2.Coneixement de la nova organització de l'espai 
matemàtic (ús, ordre i préstec del material).

Coordinador/a 
comissió 
matemàtica

1r trimestre Realització d'una trobada sobre l'ús, ordre i prèstec 
del material de matemàtiques. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Criteri d'èxit: 80 %
- qualitat del procés: S'ha complert els acords presos 
definits a l'apartat de metodologia?
- grau d'impacte: Millora de l'indicador 2

1.2.3.
SELECCIONAR

1.2.4.

SELECCIONAR

1.3.  Estratègia (del PdD)
Consolidar l'aprenentatge basat en projectes

 

1.3.1. Elaboració de situacions d'aprenentatge partint dels 
projectes i nous reptes. 

Tutors/es Tot el curs Iniciació en les situacions d'aprenentatge per 
adaptar-nos al nou currículum partint del model 
consensuat per l'equip de mestres.

SELECCIONAR
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1.3.  Estratègia (del PdD)
Consolidar l'aprenentatge basat en projectes

 
1.3.2.

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Aplicació de situacions d'aprenentatge
- qualitat del procés: Recull de situacions 
d'aprenentatge dutes a terme
- grau d'impacte: Valoració dels mestres

1.3.3.
SELECCIONAR

1.3.4.

SELECCIONAR

1.4. Estratègia (del PdD)
Millorar els processos d'avaluació

1.4.1 Elaboració d'informes adaptant-nos al Nou 
Currículum d'educació bàsica.

Coordinadores 
pedagògiques

1r i 2n trimestre Trobades pedagògiques per elaborar i consensuar 
l'esquelet de nou informe qualitatiu del segon 
trimestre.
Realització d'una entrevista qualitativa a cada 
família, al segon trimestre que substituirà el segon 
informe d'educació bàsica (setmana del 4 al 20 de 
març de 2024).

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació:  Reunions en coordinació
- qualitat del procés: Reunions fent transferència dels 
acords de coordinació cap a les comunitats
- grau d'impacte: Aplicació dels nous informes 

1.4.2 Elaboració d'informes adaptant-nos al Nou 
Currículum a l'educació infantil. 

Coordinadores 
pedagògiques

1r i 2n trimestre Trobades pedagògiques per elaborar i confeccionar 
el nou informe d'educació infantil basant-nos en el 
nou currículum (dos informes).

SELECCIONAR

1.5. Estratègia (del PdD)
Promoure espais de formació i d'intercanvi de bones 
pràctiques

1.5.1. Planificació i calendarització dels espais d'intercanvi Directora Tot el curs Intercanvi de bones pràctiques entre comunitats de 
l'escola. Realització d'un claustre al trimestre.
Intercanvi de pràctiques inclusives de Càdis i 
Tenerife en dos claustres.  
També s'inclourà intercanvis sobre estratègia digital 
i d'activitats multinivell. 

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: 3 sessions de claustre de bones 
pràctiques
- qualitat del procés: Planificació i preparació de les 
pràctiques
- grau d'impacte: Valoració dels mestres

SELECCIONAR

Conclusions (valoració i propostes de millora) (MA)
Estratègia 1:
Estratègia 2:
Estratègia 3:
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OBJECTIU 1.2 DEL PdD Revisió de la cultura digital de centre

Indicadors de progrés 

Indicador 1: Augment del % d'activitats digitals i de robòtica.
Indicador 2: Millora en un 2% del grau de sasfacció de les famílies quant a la comunicació mitjançant els espais digitals.

Indicador 3:

Estratègies Actuacions Responsables Temporització Metodologia Indicadors d'aplicació  
MA: utilitzar un codi de color 
(verd, groc, vermell) per  a la 
valoració de l'aplicació.

1.1.  Estratègia (del PdD)
Organitzar l'estructura digital de centre
 

1.1.1. Exposició al claustre de tota la documentació EDC 
realitzada al curs 22-23 i penjada al sites de l'escola.

Coordinadors 
TAC

1r trimestre Realització d'un claustre per compartir els Sites 
d'EDC. SELECCIONAR

1.1.2. Creació i ús d'unitats compartides per a millorar 
l'organització digital.

Coordinadors 
TAC

Tot el curs Ús de les unitats compartides per comunitats. 
SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Site Estratègia digital de centre
acabat.
- qualitat del procés: S'han dut a terme les sessions de 
seguiment amb el mentor digital.
- grau d'impacte: Publicació del Sites a la web de l'escola 
(compartit amb claustre i famílies).

1.1.3.
SELECCIONAR

1.1.4.

SELECCIONAR

1.2.  Estratègia (del PdD)
Promoure l'ús curricular de la tecnologia digital i 
l'intercanvi de recursos TAC a tota la comunitat 
educativa.
 

1.2.1. Compartir amb les famílies la nostra visió digital a les 
reunions d'inici de curs.

Directora 1r i 2n trimestre Exposició de la visió digital en les primeres 
(setembre) i segones (febrer) reunions de famílies. SELECCIONAR

1.2.2. Impuls de la robòtica com una eina de transformació 
i millora de l'entorn.

Coordinadors 
TAC

Tot el curs Realització d'activitats de ròbotica en tallers i/o 
espais. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Nombre d'activitats que es duen a 
terme.
- qualitat del procés: Els docents implementen tallers de 
robòtica.
- grau d'impacte: Valoració de l'alumnat i dels mestres.

1.2.3. Millora de la comunicació digital amb les famílies. Coordinadors 
TAC

Tot el curs Explicació del funcionament de la pàgina web 
d'escola a les reunions de famílies.
Ús de l'Instagram per visibilitzar les activitats 
pedagògiques. 

SELECCIONAR

1.2.4. Compartir bones pràctiques amb els companys i 
companyes d'eines digitals.

Coordinadors 
TAC

1r trimestre Intercanvi de bones pràctiques entre comunitats de 
l'escola.

SELECCIONAR

Conclusions (valoració i propostes de millora) (MA)
Estratègia 1:
Estratègia 2:
Estratègia 3:
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OBJECTIU 1.3 DEL PdD Millora de l'atenció a la diversitat des d'un marc inclusiu

Indicadors de progrés 

Indicador 1: augment en el % d'activitats multinivell 
Indicador 2: Increment d'hores d'atenció a la diversitat
Indicador 3: Nombre d'activitats en col·laboració amb entitats o institucions de l'entorn

Estratègies Actuacions Responsables Temporització Metodologia Indicadors d'aplicació  
MA: utilitzar un codi de color 
(verd, groc, vermell) per  a la 
valoració de l'aplicació.

1.1.  Estratègia (del PdD)
Optimitzar la organització per a l'atenció a la diversitat
 

1.1.1. Planificació d'activitats multinivell segons el disseny 
universal de l'aprenentatge (DUA)

MESI
Tutors/es

Tot el curs Iniciar-nos en la pràctica d'activitats multinivell 
planificant algunes sessions durant el curs: de 1r a 
3r està ja sistematitzat. De 4t fins a 6è s'iniciaran en 
la pràctica als racons de lengua i de matemàtiques.

SELECCIONAR

1.1.2. Sistematització dels racons de llengua i 
matemàtiques amb codocència i/o grups flexibles

Tutors/es Tot el curs Realització de racons de llengua i matemàtiques 
setmanalment. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Nombre d'activitats DUA realitzades
- qualitat del procés: Preparació i planificació de les 
activitats multinivell, de llengua i matemàtiques
- grau d'impacte: Valoració al MAC

1.1.3.
SELECCIONAR

1.1.4.
SELECCIONAR

1.2.  Estratègia (del PdD)
Consolidar projectes inclusius a l'aula i amb la comunitat
 

1.2.1. Reprendre la col·laboració amb la Residència de gent 
gran 

Coordinadora 
de mitjans

Tot el curs Intercanvi d'experiències (activitats...).
SELECCIONAR

1.2.2. Reprendre la col·laboració amb Viver de Belloc Coordinadora 
Grans
Directora

Tot el curs Acompanyament en la cura d'hort d'infantil i 
educació bàsica. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Recull de les activitats
- qualitat del procés: Continuïtat del projecte
- grau d'impacte: Satisfacció per part de l'escola i les 
entitats o institucions 

1.2.3. Continuació amb el projecte inclusiu "Mano a Mano" Especialistes 
d'educació física

Tot el curs Handbol adaptat a càrrec de Vivers de Belloc.
SELECCIONAR

1.2.4. 

SELECCIONAR

1.3.  Estratègia (del PdD)

 

1.3.1.
SELECCIONAR

1.3.2.
SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: 
- qualitat del procés: 
- grau d'impacte:

1.3.3.
SELECCIONAR

1.3.4.
SELECCIONAR

Conclusions (valoració i propostes de millora) (MA)
Estratègia 1:
Estratègia 2:
Estratègia 3:
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OBJECTIU 1.4 DEL PdD Canvi d'enfocament dels projectes de centre i/o plans d'innovació

Indicadors de progrés 

Indicador 1: % percentatge d'alumnat que participen a "Jugar y convivir"
Indicador 2: Nombre de presentacions  a jornades CA/AC
Indicador 3: Nombre de sessions de grups interactius fetes
Indicador 4: Nombre de sessions d'activitats de robòtica

Estratègies Actuacions Responsables Temporització Metodologia Indicadors d'aplicació  
MA: utilitzar un codi de color 
(verd, groc, vermell) per  a la 
valoració de l'aplicació.

1.1.  Estratègia (del PdD)
Reformular el projecte "Jugar y Convivir"
 

1.1.1. Modificació del repartiment de tasques de Jugar y 
convivir.

Mestres 
especialistes 
d'educació física 
i tutors 6è

Tot el curs Distribució de les tasques entre mestres 
especialistes d'EF i tutors, compartir 
responsabilitats. SELECCIONAR

1.1.2. Establiment de comunicació entre l'alumnat dels 
centres participants.

Tutors/es de 6è 
i especialista 
d'educació física

Tot el curs Contacte/correspondència almenys una vegada 
abans del viatge. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: El recull de totes les propostes i 
activitats
- qualitat del procés: Establiment de comunicació amb 
altres centres
- grau d'impacte: Viatjar al destí d'aquest curs havent 
establert vincle entre alumnat participant

1.1.3. SELECCIONAR

1.1.4.

SELECCIONAR

1.2.  Estratègia (del PdD)
Consolidar el projecte Cooperar per Aprendre i Aprendre 
a Cooperar
 

1.2.1. Modelatge i acompanyament als docents nous i/o
 qui ho necessiti.        

Comissió 
cooperatiu 
Equip directiu

1r trimestre Acompanyament per part dels companys/es experts 
als companys/es que ho necessiten. (Planificació de 
la sessió, modelatge i retorn de l'activitat). 
Possibilitat de fer una reunió de comunitat/Comissió  
per tal d'explicar el funcionament adaptat a cada 
nivell.

SELECCIONAR

1.2.2.Realització d'un claustre pedagògic per compartir la 
visió de l'aprenentatge cooperatiu.

Comissió 
cooperatiu 
Equip directiu

Setembre Claustre en equips cooperatius.
SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Percentatge de docents implicats  
-qualitat del procés: Aplicació de les actuacions 
(modelatge, claustre pedagògic, etc.). 
- grau d'impacte:Evidències de la transferència del 
CA/AC a les aules

1.2.3. Realització de reunions d'inici de curs compartint la 
visió de l'aprenentatge cooperatiu amb les famílies. 

Tutors/es
Equip directiu

Setembre Reunió informativa sobre aspectes pedagògics i visió 
d'escola. SELECCIONAR

1.2.4. Participació als grups de treball, xarxa Khelidon, 
simposiums i jornades d'aprenentatge cooperatiu.

Claustre Tot el curs Participació als grups de treball, xarxa khelidon 
simposius i jornades fent transferència a les 
comunitats i aplicant la metodologia a les aules. 

SELECCIONAR

1.3.  Estratègia (del PdD)
Diversificar les propostes de les activitats de Grups 
interactius 

1.3.1. Ús d'estructures cooperatives dins dels grups 
interactius.

Tutors/es i 
especialistes

Tot el curs Es realitzen dues sessions d'interactius al trimestre.
Acompanyament previ a les famílies voluntàries.
Un cop al trimestre amb alguna estructura 
cooperativa.

SELECCIONAR
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1.3.  Estratègia (del PdD)
Diversificar les propostes de les activitats de Grups 
interactius 

1.3.2. Diversificació d'activitats en els grups interactius. Tutors/es i 
especialistes

Tot el curs Planificació d'activitats interactives tutors i 
especialistes. Diversificar les activitats: anglès, 
música, plàstica, robòtica...

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: nombre de sessions de grups 
interactius fetes
- qualitat del procés: Realització de l'acompanyament a 
famílies i dels grups interactius
- grau d'impacte:nombre de voluntaris a les participants 
als grups interactius

1.3.3.

SELECCIONAR

1.3.4. SELECCIONAR

1.4.  Estratègia (del PdD)
Impulsar un projecte que englobi activitats de ciència, 
tecnologia, enginyeria, arts i matemàtiques a primària 
(STEAM)
 

1.4.1. Impuls de la robòtica en projectes interdisciplinaris i 
tallers

Coordinadors 
TAC i comissió 
TAC

Tot el curs Dins de les  comunitats hi haurà un taller de 
robòtica. SELECCIONAR

1.4.2. 
SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Implementació de robòtica 
- qualitat del procés: Realització de petites càpsules 
formatives per adquisició d'estratègies digitals
- grau d'impacte:Aplicació de  la seqüència programada 
de robòtica

1.4.3. SELECCIONAR

1.4.4.

SELECCIONAR

Conclusions (valoració i propostes de millora) (MA)
Estratègia 1:
Estratègia 2:
Estratègia 3:



Centre: Escola Germans Corbella Curs escolar: 2023-2024
Objectiu general: Millorar la cohesió social                        

OBJECTIU  2.1 DEL PdD Increment de la participació de tots els membres de la comunitat educativa

Indicadors de progrés 

Indicador 1 : Recull de les actes d'assemblea de centre 
Indicador 2: % de les respostes dels qüestionaris de les famílies nouvingudes
Indicador 3 : Calendari de les activitats

Estratègies Actuacions Responsables Temporització Metodologia Indicadors d'aplicació  
MA: utilitzar un codi de color (verd, 
groc, vermell) per  a la valoració de 
l'aplicació.

2.1. Estratègia (del PdD)
Promoure la democràcia participativa per part de 
l'alumnat a l'escola
 

2.1.1.Promoure l'assemblea d'aula i de centre Tutors/es-
Direcció

Tot el curs Reunió d'assemblea de centre un cop al mes i  
d'aula un cop per setmana per promoure la 
participació i la reflexió.

SELECCIONAR

2.1.2.Implicació de la comunitat educativa en la presa de 
decisions

Directora Tot el curs

Organització de festes de benvinguda, qüestionari  
del Pla d'Acollida, qüestionari final de 2n i de 6è. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Realització nombre de trobades
- qualitat del procés: Preparació i planificació de les 
trobades
- grau d'impacte: Valoració de les sessions amb 
delegats i del MAC

2.1.3.
SELECCIONAR

2.1.4.

SELECCIONAR

2.2.  Estratègia (del PdD)
Impulsar comissions mixtes famílies-professorat per 
millorar processos i projectes d'escola
 

2.2.1.Reformulació  dels espais en col·laboració amb les 
famílies

Directora Tot el curs Cercar estratègies per fer crida a les famílies per 
col·laborin en les activitats "Fem un dissabte". SELECCIONAR

2.2.2. Creació d'una comissió de patis Directora 1 cop al 
trimestre

Treball en xarxa per reflexionar i organitzar els 
espais educatius de l'escola i implicar a la resta de 
famílies en la transformació dels espais. 

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Recull de les trobades 
- qualitat del procés: Nombre de reunions
- grau d'impacte: Respostes del qüestionari

2.2.3.Intercanvi pedagògic amb famílies   Directora 1 cop al 
trimestre

Reformular  "Fem un cafè" un cop al trimestre. El 
primer trimestre es farà un taller de cuina i a partir 
d'aquí demanar quins interessos tenen les famílies. SELECCIONAR

2.2.4.Facilitació d'acompanyament a les noves famílies Directora/Cap 
d'estudis

Tot el curs Reunió amb els nouvinguts/des i facilitació d'un 
qüestionari al cap de dues/tres setmanes d'estada 
al centre.

SELECCIONAR

2.3.  Estratègia (del PdD)

 

2.3.1. Impuls de trobades i de reflexió del claustre Equip Directiu Tot el curs Els claustres pedagògics mínim 1 vegada  per 
trimestre SELECCIONAR

2.3.2.Treball en comissions pedagògiques Equip Directiu Tot el curs Les comissions es realitzaran els dijous, tres cops al 
mes  per avançar en els objectius plantejats. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Aplicació dels claustres pedagògics
- qualitat del procés: Nombre de sessions i les seves 
actes
- grau d'impacte:Valoració dels mestres en 
l'entrevista final de curs

2.3.3.Dinàmiques de visió de centre Equip Directiu 1 cop al 
trimestre

Els claustres pedagògics aniran dirigits cap a la visió 
de centre a nivell de transformació educativa SELECCIONAR



Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Aplicació dels claustres pedagògics
- qualitat del procés: Nombre de sessions i les seves 
actes
- grau d'impacte:Valoració dels mestres en 
l'entrevista final de curs

2.3.4.

SELECCIONAR

Conclusions (valoració i propostes de millora) (MA)
Estratègia 1:
Estratègia 2:
Estratègia 3:

OBJECTIU 2.2 DEL PdD Vetllar per la bona convivència al centre amb una gestió positiva dels conflictes

Indicadors de progrés 

Indicador 1 :  Valoració de les activitats intercomunitat, dinàmiques de cohesió, tutories i apadrinaments per part dels docents
Indicador 2: Respostes del formulari de persones nouvingudes
Indicador 3 :

Estratègies Actuacions Responsables Temporització Metodologia Indicadors d'aplicació  
MA: utilitzar un codi de color (verd, 
groc, vermell) per  a la valoració de 
l'aplicació.

2.1.  Estratègia (del PdD)
Promoure el pla de convivència com l'eina de 
prevenció de conflictes
 

2.1.1.Intercanvi d'activitats en intercomunitats Cap d'estudis Tot el curs Programar espais i tallers dins de les comunitats 
per crear i afiançar vincles. SELECCIONAR

2.1.2.Promoure dinàmiques de l'àmbit A de formació 
d'equips i de provenció de conflictes per afavorir la 
cohesió dels grups-classe i facilitar-ne la resolució

Cap d'estudis Tot el curs Intensiu a l'inici de curs i un mínim de 3 activitats 
trimestrals. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Implementació a l'aula de les 
actuacions proposades
- qualitat del procés: Sessions de seguiment dels 
alumnes
- grau d'impacte: Reducció substancial del nombre de 
conflictes que es donen a l'aula

2.1.3. Seguiment de l'alumnat en l'àmbil emocional i 
d'aprenentatges

Tutors/es Tot el curs Seguiment dels infants a partir de tutories 
individualitzades, de les estones de dinàmiques de 
cohesió i assembles d'aula, entre d'altres situacions 
que sorgeixen espontàniament. 

SELECCIONAR

2.1.4 Actualització del projecte de convivència i de les 
NOFC

Directora i CLIC Tot el curs Actualització dels documents i debat pedagògic en 
equips cooperatius i en claustres pedagògics. SELECCIONAR

2.1.5.Consolidació  del projecte d'apadrinaments Tutors/es Tot el curs Trobades lúdicofestives i pedagògiques 
(acompanyament a la lectura, activitats artístiques, 
etc.)

SELECCIONAR

2.2.  Estratègia (del PdD)
Millorar els processos d'acollida
 

2.2.1. Entrevista amb les famílies nouvingudes, mestres i 
alumnat de pràctiques de nova incorporació

Equip directiu Juliol  i tot el 
curs

Enviar google forms a les famílies, a partir dels 15 o 
20 dies en el centre. SELECCIONAR

2.2.2. Dinàmiques de cohesió amb el nou claustre  Equip directiu Tot el curs  i 
segons 
incorporacions

Enviar google forms a docents i alumnat de 
pràctiques, passats les dues/tres setmanes 
 d'estada al centre. 

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: Enviament dels qüestionaris a les 
persones nouvingudes
- qualitat del procés: Cumpliment del calendari 
d'actuacions
- grau d'impacte: Realització del protocol establert 
per a la millora dels processos d'acollida

2.2.3. Festa de benvinguda a les famílies al nou curs Equip directiu i 
AFA

setembre Compartir un petit berenar i activitats de joc. 
Donació de sang a càrrec del Banc de Sang SELECCIONAR

2.2.4.

SELECCIONAR



2.3.  Estratègia (del PdD)
Diversificar les estructures de la gestió positiva dels 
conflictes
 

2.3.1. Formació COCOBE Membre ED (1)
COCOBE (1)
MESI (1)

Tot el curs Seguiment amb la Marta Ponce com treballar la 
mediació a l'escola i l'aula SELECCIONAR

2.3.2. Resolució de conflictes partint de la no-violència Coordinadora 
LIC

Tot el curs Ordenar i organitzar les activitats de resolució 
positiva transversalment i compartir-les en 
claustre.

SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: 
- qualitat del procés: 
- grau d'impacte:

2.3.3.
SELECCIONAR

2.3.4.
SELECCIONAR

Conclusions (valoració i propostes de millora) (MA)
Estratègia 1:
Estratègia 2:
Estratègia 3:

OBJECTIU 2.3 DEL PdD Foment del treball en xarxa amb centres i entitats del nostre entorn

Indicadors de progrés 

Indicador 1 : Valoració positiva dels i les docents de la participació al Projecte educatiu d'entorn
Indicador 2: Implementació dels projectes i actuacions acordades
Indicador 3 :

Estratègies Actuacions Responsables Temporització Metodologia Indicadors d'aplicació  
MA: utilitzar un codi de color (verd, 
groc, vermell) per  a la valoració de 
l'aplicació.

2.1.  Estratègia (del PdD)
Optimitzar i participar en les activitats del Pla 
Educatiu d'Entorn de Cardedeu 

2.1.1.Continuació la participació al projectes del PEEC Cap d'estudis Tot el curs Participació en programes establerts al municipi 
dins del PEEC (Art Vigent, Robòtica, Juguem amb 
valors, Atelier, Trobada de dansa, Bastonada, Fem 
dansa-Ball de Gitanes, Carde9+1...)

SELECCIONAR

2.1.2.
SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: nombre d'activitats en les que el 
centre participa
- qualitat del procés: valoració dels docents a la MAC
- grau d'impacte: voluntat de contunuïtat als 
projectes del PEEC

2.1.3.
SELECCIONAR

2.1.4.

SELECCIONAR

2.2.  Estratègia (del PdD)
Promoure activitats i/o projectes comunitaris en 
col·laboració amb entitats, agents socials i/o centres 
educatius del municipi
 

2.2.1.Projecte comunitari per reduïr el malbaratament 
alimentari

Directora Primer 
trimestre

Proposta al nou equip de govern municipal 
l'instal·lació al centre d'una nevera solidària.
Continuació amb les activitats sobre 
malbaratament organitzades a l'espai de migdia.

SELECCIONAR



2.2.  Estratègia (del PdD)
Promoure activitats i/o projectes comunitaris en 
col·laboració amb entitats, agents socials i/o centres 
educatius del municipi
 

2.2.2.Projectes que promoguin la inclusió Directora Tot el curs Del projecte Juntos para crear vinculos 
emocionales: intercanvi professorat i famílies a 
Càdis i Tenerife. SELECCIONAR

Indicadors del procés
- grau d'aplicació: nombre d'activitats realitzades
- qualitat del procés: planificació de propostes i 
actuacions acordades
- grau d'impacte: instal·lació de la nevera solidària al 
centre. Valoració dels projectes d'inclusió a la MAC

2.2.3.Col·laboració amb agents socials del municipi Directora Tot el curs Crear ponts de comunicació amb residències de 
gent gran. 
Organització de les jornades "Mano a mano". 

SELECCIONAR

2.2.4.

SELECCIONAR

Conclusions (valoració i propostes de millora) (MA)
Estratègia 1:
Estratègia 2:
Estratègia 3:


