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1- INTRODUCCIO

La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacid, estableix en l'article 91 que tots els
centres vinculats al Servei d'Educacié de Catalunya han de disposar d'un projecte
educatiu. Els centres del sistema educatiu catala han de recollir els principis
rectors del sistema educatiu que s'estableixen en l'article 2 de la Llei d'educacié. A
més, els centres de titularitat publica han d'incloure els principis especifics que

s'estableixen en l'article 93.

El projecte educatiu, que és la maxima expressid de I'autonomia dels centres, recull
la identitat del centre, n'explicita els objectius, orienta l'activitat i hi dona sentit
amb la finalitat que l'alumnat assoleixi les competéncies basiques i el maxim
aprofitament educatiu, d'acord amb el marc proporcionat pel Decret 102/2010, de
3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius, que situa la presa de decisions en

I'ambit del centre per enfortir la institucié escolar i el lideratge educatiu.

El projecte educatiu del centre és el document estratégic marc de la institucio
escolar que en defineix el funcionament en I'ambit curricular, organitzatiu, de
gestid economica i de gestié de personal, que s'adapta a la realitat de I'alumnatia

I'entorn.

El projecte educatiu contribueix a impulsar la col-laboracié entre els diversos
sectors de la comunitat educativa i la relacio entre el centre i l'entorn social. En
aquest sentit ha de tenir en compte, si n'hi ha, els projectes educatius territorials.
Per definir o actualitzar el projecte educatiu, cada centre ha de tenir en compte les

caracteristiques socials i culturals del context escolar.



El projecte educatiu de centre (PEC) és un document que inclou els trets d'identitat
del centre, els principis pedagogics, els principis organitzatius i el projecte
lingliistic.

En aquest document s'especifiquen els valors, els objectius i les prioritats
d'actuacié del centre, la concreci6 dels curriculums que s'imparteixen i el

tractament transversal en les arees, matéries o moduls de I'educacié en valors i

altres ensenyaments.
En els centres publics, el PEC I'elabora el claustre, a iniciativa del director.

Els centres publics i els centres privats concertats han de disposar de projecte

educatiu, d'acord amb el que estableix la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacio.

El Projecte Educatiu (PEC) és el document estratégic marc per a la institucio
escolar, que ha de formalitzar i concretar les seves intencions i actuacions, dotar
d’'una identitat diferenciada i plantejar aquells valors i principis que assumeix la
comunitat educativa. Es I'instrument clau que orienta la intervencié educativa del
centre, la gesti6 coherent, que formula objectius i expressa l'estructura

organitzativa de la instituci6, intervencio, modificacié i concrecié del mateix.



2- NORMATIVA DE REFERENCIA.

La normativa vigent basica que caldra tenir en compte a I'hora d’elaborar, revisar

o modificar el Projecte Educatiu de Centre sera:

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacio.

Decret 175/2022, de 27 de setembre, d’ordenaci6 dels ensenyaments de

I’educacio basica.

Decret 21/2023, de 7 de febrer, d’ordenacié dels ensenyaments de l'educacié

infantil.

Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc

d'un sistema educatiu inclusiu.

Resolucié de 24 de maig de 2004 de la Secretaria General del Departament
d'Ensenyament, per la qual es dicten instruccions sobre els procediments a seguir
en el cas de queixes presentades per I'alumnat, pares, professorat o altra persona
interessada que qliestiona la prestacié del servei en un centre docent public del

Departament d'Ensenyament.



Decret 102/2010, de 3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius (DOGC num.
5686, de 5.8.2010) o Article 20: Organitzacié dels centres o Article 15: Orientaci6
educativa Decret 155/2010, de 2 de novembre, de la direccié dels centres
educatius publics i del personal directiu professional docent (DOGC niim. 5753, de

11.11.2010)

LOMCE Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, para la millora de la qualitat de

I'ensenyament.

Decret 39/2014, de 25 de marg, pel qual es regulen els procediments per definir el
perfil i la provisio dels llocs de treball docents (DOGC num. 6591, de 27.3.2014) 18
Resolucio de 20 de febrer de 2014, que estableix el marc per a la formalitzacié
d'acords de coresponsabilitat amb els centres educatius de titularitat de la
Generalitat de Catalunya, i per al'aplicaci6 del projecte educatiu del centre d'acord
amb el projecte de direcci6 Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia,

accés a la informacio publica i bon govern (DOGC nam. 6780, de 31.12.2014)

Resolucio ENS/585/2017, de 17 de marg, per la qual s'estableix I'elaboracié i la

implementacid del Projecte de Convivencia en els centres educatius dins el marc

del Projecte Educatiu de Centre (DOGC num. 7336, de 24.3.2017)

Instruccié 2/2019, de 25 de febrer, per a la tramitaci6 de les sol-licituds de dret
d’accés a la informaci6 publica i al compliment de les obligacions de publicitat

activa, obertura de dades publiques, bon govern i participacié ciutadana, que es



regulen a la Llei 19/2014, de 29 del desembre, de transparencia, accés a la

informacio publica i bon govern.



3- ANALISI DEL CENTRE

L’Escola Gaziel esta situada a Sant Feliu de Guixols, un municipi de la comarca del
Baix Emporda que compta amb una poblacié de 22.210 habitants . Durant els
darrers anys, la poblacié ha experimentat una davallada important, fet que ha
forcat a les escoles publiques en perdre linies i grups de treball. Aquest fet ha
repercutit que el centre també perdés recursos humans cada vegada que perd una
linia.

Per altra banda, cal remarcar que la matricula viva al llarg del curs escolar continua
molt activa. Normalment amb poblaci6 del Marroc, America del Sud i Central i al
llarg dels ultims mesos, els refugiats ucranians. Aquests ultims matriculats a
'escola amb una certa incertesa de durada en el temps. Amb tots aquests factors a

tenir en compte, el nombre total d’alumnat oscil-la entre 330 i 340 alumnes.

La majoria de les families dels alumnes de I'escola tenen un nivell economic, social
i cultural mitja/baix. En la majoria dels casos treballen tots els membres adults de
la unitat familiar, excepte en alguns grups culturals (marroquins). El fet de viure
geograficament en una zona de costa i treballar en serveis, fa que es quedin a dinar
un nombre important d’alumnes. Juntament amb el 30% d’alumnes becats, la mitja

d’alumnes diaris sol ser d'uns 110/120 alumnes.

Al centre hi conviuen 22 nacionalitats diferents, fet que corrobora que la matricula
viva sigui constant, tant en entrades com en sortides d’alumnat al llarg del curs
escolar. El fet de conviure tantes cultures diferents i tant respectuoses entre si, ens
reafirma que al centre s’esta portant a terme un bon programa en valors, de la
mateixa manera que ens uneix la llengua vehicular i totes les festes i celebracions

tradicionals, en la que tothom en participa.

Espais

3 aules EI



12 aules EP

1 aula de matematica manipulativa
1 aula d’Arts Plastiques

1 aula de musica

1 aula de psicomotricitat

1 aula SIEI/EE/Diversitat

1 Biblioteca

2 tutories

1 Sala de mestres/reunions de 'AFA
2 Aules idiomes

2 aules TIC

Despatx de Direccid

Despatx de Secretaria

Despatx de Consergeria

Patis diferenciats a EI i EP

Cuina i menjador

Linies Ed. Infantil
[3:1
14: 1

I5:1

Linies Ed. Primaria



1r: 2
2n: 2
3r:1
4t: 2
5e: 2

6e: 2

Plantilla (variable segons les unitats)
ALL- Audicio i llenguatge 1

EES- Pedagogia Terapeutica 1

INF- Infantil 5

PAN- Llengua estrangera angles 2
PFR- Llengua estrangera frances DIV 1
PEF- Educacio Fisica 2

PMU- Musica 1

PRI- Ed. primaria 8

PRI- Ed. Primaria IAN 1

PRI- Ed. primaria TIC 1

AAP- aula d’acollida 1

UEE- SIEI-INF-PRI 1

REL- Rel. catolica 1

TOTAL 26

1 personal Admin



2 personal PAE

1 personal Consergeria

3.1. MISSIO, VISIO I VALORS DEL CENTRE

MISSIO.

L’Escola Gaziel, en funcionament des de I’any 1937 és una escola publica, catalana,
plural, democratica, inclusiva i arrelada a I’entorn i amb un equip docent motivat i

implicat amb el projecte educatiu:

> Escola compromesa amb el medi ambient i involucrada amb I’entorn social,

natural i cultural immediat.

> El municipi disposa d’'un PEE en el que I'’escola vetlla perque tot 'alumnat i les

families en situacié desfavorida, disposin dels mitjans necessaris i les mateixes

oportunitats.

> L’escola disposa d'un SIEI garantint I'atencié a la diversitat de I'alumnat,

promou el desenvolupament personal i I'autonomia dels alumnes, per tal de que

esdevinguin ciutadans responsables, compromesos, critics i actius.

> Donem importancia a la creaci6 d’'una xarxa d’associacions, institucions,

entitats,,... per tal de posar en valor els objectius finals d’'un bon treball en equip.

> Escola que treballa i busca I'’excel-lencia del seu alumnat.

> L’escola promou la tolerancia, la participacié i el dialeg per resoldre els

conflictes: més reflexiva vs menys coercitiva.



> Gesti6 emocional equilibrada per fer front a les accions diaries en el procés

d’aprenentatge.

> L’escola també vol apropar als seus alumnes als avencos tecnologics que exigeix

la societat actual.

> L’escola té un important paper social, crear un solid lligam amb les families ja
que ofereix un espai de trobada i participaci6 on convergeixen cultura i

aprenentatge.

Aquests trets d’identitat queden palesos al llarg del nostre projecte educatiu, en

les diferents activitats i metodologia de treball.

Confessionalitat El nostre centre és public, i com a tal, aconfessional. Pretenem fer
un centre en que es respectin profundament les confessions religioses de tots els
membres de la comunitat escolar i les conviccions racionalistes, que, des del
respecte i la tolerancia, opten per la interpretacio cientifica de les persones i del

7

mon.

Pluralisme i valors L’ escola es mostra compromesa en la formacié d’alumnes en
el marc de la solidaritat, del respecte als drets individuals i col-lectius, i la
tolerancia entre tots els components de la comunitat educativa. D’altra banda
defensa la cultura de I’esforg i del treball i promou I'esperit emprenedor, valor clau

en I'ambit de la formaci6 professional.

Coeducacio El centre esta compromes en combatre la desigualtat de genere i els
estereotips integrats en l'accié quotidiana que sén presents en I'ambit de la
Formacio6 Professional en cas que es valori que és el més adient per I'alumne. El fet
de pronunciar-se en aquest sentit implica un compromis clar dels nostres
educadors que vetllen per la convivencia entre ambdos generes i I'assoliment de

tots els resultats d’aprenentatge amb independéncia del genere.



Tractament de la diversitat Contemplem la diversitat dels alumnes. D’aquesta
manera, ens comprometem a afrontar- la mitjancant I'ensenyament personalitzat,
entes no com un tractament especific i diferenciat per a cada alumne, siné com una
eina que permet trobar diverses formes metodologiques i didactiques, i també

oferir el maxim nombre de recursos.

Llengua d’aprenentatge La llengua vehicular i d’aprenentatge és el catala. La
llengua catalana es fa servir en tots els ambits formals i no formals, relacionals,

docents, administratius, en espais de lleure, etc

VISIO

Volem una escola que afavoreixi la convivencia, que impliqui la comunitat en la
formaci6 dels infants i que actui com a agent actiu en I’entorn immediat, fomentant

un estil de vida sostenible mitjancant I'is responsable dels recursos naturals.

Volem aconseguir una deteccié primerenca dels alumnes amb necessitats
educatives que permeti una planificacié efica¢ de I'actuaci6 per a cada pas per tal
que els nostres alumnes assoleixin els millors resultats possibles en funci6 del seu

potencial, a fi d’afavorir I'exit academic i la integracid social de tot 'alumnat.

Volem ser un centre actiu i dinamic, que s’adapti a les noves exigéncies de la

societat i potencii I'is de les TAC.



Volem una escola critica que aprén dels propis errors i es planteja actuacions de
millora essent capag de canviar i mantenir allo que cal treballar per aconseguir els

objectius.

L’escola vol ser un espai ric en estimuls i motivacions, per tal d’aconseguir que els
alumnes siguin els veritables protagonistes del seu aprenentatge. Els docents els
acompanyen en els seus aprenentatges. Es treballa per incloure noves

metodologies per afavorir I'aprenentatge dels alumnes.

S’afavoreix el treball i I'aprenentatge cooperatiu en totes les arees. Els alumnes
estan dins I'aula distribuits en petits grups, de manera que el mestre tant pot fer
una explicaci6 dirigida com demanar que reflexionin i treballin en grup. D’aquesta

manera s’afavoreix I'autonomia personal i el treball coordinat amb els companys.

Els aprenentatges portats a terme, han de ser competencials, la qual cosa vol dir,
que els hi han de servir per anar per la vida i resoldre els problemes del dia a dia,
tant els que es troben actualment com els que es poden trobar en un futur. All6 que
s’ensenya a l'escola no s’ha de quedar en quelcom aillat a I'aula sin6 que I'alumne

ha d’entendre que ho ha de poder aplicar en diferents ambits de la seva vida.

Una metodologia flexible afavoreix aplicar canvis sempre que sigui necessari. El
fet de ser flexibles ens permet fer avaluaci6 continua per anar canviant i redirigint

el cami a fer segons les necessitats i els resultats que anem obtenint.

Els alumnes participen activament en el procés d’ensenyament-aprenentatge. No
sén agents passius siné que diuen la seva i dissenyen el cami del que volen
aprendre i com ho volen aprendre. Per aconseguir-ho, cal partir de la realitat i de
les experiencies propies dels alumnes i a partir d’aquestes, anar construint el

coneixement.

Apostem per una metodologia innovadora per tal de desenvolupar les
competencies i capacitats dels alumnes. A través de la formacié constant el

claustre esta al dia dels nous enfocaments pedagogics. Es fan coordinacions i grups



de treball per tirar endavant aquest treball i anar supervisant els canvis i millores

obtingudes i canviar el que calgui quan es detectin mancances.

Som centre mediador, aixo vol dir que gestionem els conflictes que es produeixen
dins la comunitat educativa, mitjancant el dialeg, la negociaci6 , la mediacié entre
iguals i altres metodologies propies de la gestié de conflictes. Per aixd potenciem
el treball dels valors de respecte, autoestima, solidaritat , responsabilitat,
convivencia, compromis, ... que s6n importants en la seva formacié com a futurs

ciutadans d’una societat en procés de canvi constant.

La metodologia integral s’aplica a tots nivells, tant pel que fa el seguiment dels
aprenentatges dels alumnes per part de tota la comunitat educativa implicada,
com el treball integral i transversal de totes les arees implicades unes amb les

altres

A través d’aquesta metodologia tenim en compte el ritme d’aprenentatge de cada
alumne, procurant exigir a cada nen/a segons les seves capacitats, considerant i
tenint en compte els condicionaments personals i socials de cada un. L’atencio6 a la
diversitat és un dels nostres reptes. Adaptem la programacio i les metodologies als
diferents ritmes dels alumnes, fem agrupaments flexibles, reforg, tallers, racons,
entren diferents mestres a l'aula i intentem que I'atencid sigui el maxim

personalitzada possible. A

El centre, les seves activitats i programacions possibilitaran als alumnes el
coneixement progressiu del medi on esta immers per tal de que puguin sentir-se
integrats i descobrir altres realitats. Es molt important el treball d’arrelament al

medi, contemplant tots els aspectes culturals

VALORS

Des de l'escola i amb un treball conjuntament amb les families, I'alumnat ha de

créixer i desenvolupar-se amb els valors que s’anomenen:



- Compromis amb la llengua i la cultura catalana.
-> Foment dels principis basics de la convivencia.
= Compromis amb la sostenibilitat.

- Impuls del sentit de pertinengca a una comunitat: integracié al municipi i

sensibilitzaci6 per 'entorn natural i social immediats.

-> Foment de 'esforg, la tolerancia a la frustracid i el gust per la feina ben feta com

a eines de progrés personal.
-> Promoci6 de I'autonomia, la capacitat d’analisi i 'esperit critic.
=> Acceptacié i integracio de la diversitat com a eix central d'un context acollidor.

-> Foment de l'autocritica docent com a base per a una mentalitat oberta al canvi

ial progreés.
=> La solidaritat com a eina activadora del dinamisme social de I’accié comu.

-> La coeducacié per educar i oferir la mateixa igualtat d’oportunitats a tot

I'alumnat, respectant les diferencies de sexe i valorant-les.

3.2. HORARI DE CENTRE

Horari alumnes
Mati: de 9:00h a 12:30h

Tarda: de 15:00h a 16:30h

Horari docents

Mati: de 9:00h a 13:30h



Tarda: de 15:00h a 16:30h

Servei de menjador ( gestionat pel Consell Comarcal): de 12:30h a 15:00h

Altres:

Extraescolars organitzades per AFA
Acollida matinal: de 07:45h a 09:00h
Extraescolars migdia: de 12:30h a 13:30h

Extraescolars tarda: de 16:30h a 18:00h

3.3. OFERTA EDUCATIVA

La oferta educativa de ’Escola Gaziel inclou:
2n cicle d’Educaci6 Infantil ( 3 a 6 anys )

Educaci6 Primaria (6 a 12 anys )

4.ESTRUCTURA ORGANITZATIVA I GESTIO

L’estructura organitzativa del centre ha de permetre i facilitar, en el marc del

Projecte Educatiu de centre:

a) L’autonomia de gesti6 organitzativa i pedagogica del centre i la definici6 dels

seus objectius.



b) L’assoliment dels objectius i competencies dels ensenyaments que s’hi

imparteixen i la seva adequacié a les necessitats de 'entorn i context sociocultural.

c) La participacié de la comunitat educativa i I'exercici dels drets i deures dels

membres que la componen.

d) La millora del procés d’ensenyament - aprenentatge dels alumnes i de la seva

avaluacio.
e) La investigacio i innovaci6 educatives.

f) La formaci6 del personal docent.

4.1- ORGANS COL.LEGIATS

- Consell Escolar.

El Consell Escolar és I'd0rgan col-legiat de participacié de la comunitat escolar en el
govern de l'escola, esta integrat pel director/a el/la cap d’estudis, els secretari del
centre que actua com a secretari. Les seves funcions son les que estableix I'article
148.3 de la LEC i déna suport a I'equip directiu per al compliment de la
programacio anual del centre i del projecte de direccio, d’acord amb l'article 144.4

de la Llei d’educacié.
- Claustre de mestres.

El claustre de mestres és1'0rgan de participacio del professorat en el controli la
gestié de 'ordenacid de les activitats educatives i del conjunt d’aspectes educatius
del centre. Les seves funcions son les establertes en l'article 146.2 de la LEC i d6na
suport a l'equip directiu per al compliment de la programacio6 anual del centre i del

projecte de direccio, d’acord amb I'article 144.4 de la Llei d’educacioé.

Esta integrat per tot el professorat i la TEEI i el presideix el/la director/a del

centre.



4.2- ORGANS UNIPERSONALS

S6n organs unipersonals de govern el director/a, el o la cap d’estudis i el secretari
o secretaria. Les seves funcions estan concretades a l'article 142 de la LEC, a
l‘article 31/32/33 del decret d’autonomia i al capitols corresponents del Decret de

direccid i es concreten a les NOFC.

4.3. ORGANS DE COORDINACIO

4.3.1. Coordinadors/es de cicle: sén els organs de coordinacié col-legiats del centre
i la seva funci6 és la d’organitzar i desenvolupar els ensenyaments dels cicle en el

marc del Desenvolupament Curricular del Centre aprovat pel Claustre.

4.3.2. Organs de coordinacié unipersonals. Els drgans de coordinacié unipersonal
del centre s6n a més a més dels coordinadors i coordinadores de cicle, el/la
Coordinador/a TAC, el/la Coordinador/a LIC i el/la Coordinador/a de riscos

laborals.



4.4. ORGANIGRAMA

Coordinadors Comissions

T S

Claustre

AFA Comissions C. E.

/ =

— Consell escolar

ESCOLA GAZIEL

Cap d’Estudis

Directora Secretaria

ORGANIGRAMA ESCOLAR

Departament d'Educaci6 i
Formacié Professional

eneralitat de Catalunya
epartament d’Educacié

s
asenln asiol

ESCOLA
s GAZIEL |
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5. PRIORITATS, OBJECTIUSI METODOLOGIA DEL CENTRE

OBJECTIUS

El centre assumira en el seu ideari els objectius prioritaris del Departament
d’Educaci6 per a tots els centres de Catalunya, és a dir, I'increment dels resultats

educatius i la millora de la cohesio social.

Millorar els resultats educatius

L’objectiu de I’escola és garantir I'assoliment de les competéncies basiques a final
d’etapa i aconseguir que cada alumne progressi i millori en els seus resultats. Amb
aquest objectiu, doncs, es presenten un seguit d’estrategies que ens poden portar

a la millora dels resultats per part de tot 'alumnat.

Millorar la cohesié social

Aquest és un altre dels grans objectius que el Departament d’Educaci6 proposa per
tal de fer avancar la comunitat educativa. En els dltims anys I'arribada de poblacié
nouvinguda s’ha fet sentir fortament a les escoles, accentuant una creixent
complexitat social intrinseca a la societat. L'’escola és una eina de les eines de
socialitzacié més importants de que disposem. Un espai on formem persones,
ciutadans/es, les noves generacions que definiran el pais en els propers anys. I per
aixo, garantir la cohesid social dins les aules, no només afavoreix I'exit educatiu

dels alumnes, sin6 que també beneficia la construccié de la societat futura.

PRIORITATS



Desenvolupar al llarg de l'escolaritat obligatoria les competencies basiques

corresponents en aquesta etapa.

Aconseguir, en acabar l'etapa de primaria, que els alumnes tinguin una bona
competencia lingliistica en catala i en castella, és a dir, que entenguin, parlin i

escriguin ambdues llengiies.

Potenciar el coneixement de la cultura, historia, geografia, economia i realitat
sociopolitica de Catalunya, aixi com el coneixement de la llengua catalana com a

vehicle de comunicaci6 i aprenentatge.

Celebrar les festes populars i realitzar sortides i colonies escolars com a forma de

coneixer i arrelar-se al medi.

Afavorir el maxim desenvolupament de tot l'alumnat partint de les

caracteristiques i possibilitats de cadascu.

Treballar per la salut de 'alumnat tot potenciant uns coneixements i uns habits

saludables per al seu cos.

Fomentar el respecte pel medi ambient i I'estalvi energetic. Coneixer i respectar la

diversitat cultural.

METODOLOGIA

Especificada en el PCC del centre com a part integrant del PEC. Esta basada en els

seguents principis:
Treballar en funci6 de les necessitats dels alumnes:

Formacio personalitzada o Educaci6 integral



- Desenvolupament harmonic.

- Igualtat i respecte a la diversitat.

- Desenvolupament de la creativitat.

- Desenvolupament de I'esperit critic.

- Desenvolupament de I'autonomia personal.

- Fomentar habits democratics, d’educaci6 per a la pau, d’educacié per a la

salut, de respecte al medi ambient i a I'’entorn.

La nostra metodologia sera, doncs:

Activa, amb la participacio del/la alumne/a en el procés d’aprenentatge mitjangant
experiencies, activitats, jocs, sortides, observacié directa, is de materials didactics,

manipulacio...

Funcional i significativa, que serveixi a I'alumne pel mén que l'envolta, que

respongui a les seves necessitats i s’origini a partir de la seva propia experiéncia.

Individualitzada, on cada alumne seguira el propi ritme de treball i I'escola oferira

els recursos i estrategies perque aixo sigui aixi.

Motivadora, amb el foment dels recursos i les estrategies que afavoreixin la

motivacio.

Socialitzadora, que fomenta la convivencia amb els altres i expliciti pautes clares

de comportament.

D’interaccié Social, que integri els nens i nenes en la societat on viuen i afavoreix

'intercanvi escola/entorn.

Per tal d'aconseguir una coheréncia metodologica i seguir una actuacié homogenia

com a claustre ens recolzarem en les segiients estrategies:

Propiciar el dialeg i el consens entre els membres del Claustre.



Possibilitar entre tots un coneixement i una concepcié de lI'escola com un tot.

Propiciar el plantejar-nos activitats atractives, motivadores i no rutinaries.

Potenciar la docencia compartida.

Plantejar activitats on 'alumne/a sigui agent actiu en el seu procés d’aprenentatge

(experimentacid, manipulacio, treball cooperatiu, autoavaluacié, ...).

Incentivar la col-laboracié de I'alumnat en tasques d’aprenentatge dins la

comunitat educativa (padrins,...).

Incorporar I'ts de les noves tecnologies com a eina que ajuda a assolir els objectius

proposats.

Orientar la tasca escolar des d'una perspectiva de futur

6. PROJECTES DE CENTRE

6.1. Projecte Arts esceniques

Aquest projecte contempla tres grans disciplines: pintura, dansa i teatre

Cadascuna d’elles es porta a terme en els diferents trimestres del curs escolar.
Aquesta proposta busca ser d’utilitat a un alumnat, a vegades amb dificultat
d’aprenentatge, una metodologia d’aprenentatge practica per millorar, canviant la
forma en com perceben I'escola; en fer d’'un lloc on tnicament la part del joc és la

més agradable, sino els diferents temes que es

presenten a les aules



6.2. Projecte Escola Verda

Pertanyer a la xarxa d’Escoles Verdes significa que som una escola que vol innovar,
incloure, avancar, sistematitzar i organitzar accions educatives que tinguin la

finalitat d’afrontar des de I’educacié, els nous reptes i valors de la sostenibilitat.

6.3. Projecte Xarxa de Competencies

La Xarxa de Competencies és una modalitat de formacié i desenvolupament
professional docent basat en I'aprenentatge entre iguals i en xarxa, promoguda pel
Departament d’Educacié, dins el seu pla de formacié permanent. La Xarxa de
Competencies esta formada per equips docents de centres d’educacié infantil,
primaria, secundaria i batxillerat que volen iniciar, mantenir o consolidar
processos de reflexié-acci6 en equip i en xarxa per transformar I’escola en un espai
que afavoreixi I'aprenentatge i ajudi els docents a millorar el seu desenvolupament

professional i als centres a constituir-se en organitzacions que aprenen.

6.4. Pla Catala de I'esport

El Pla Catala d’Esport a I'Escola és el programa de la Generalitat de Catalunya que
té com a objectiu principal posar a I'abast de tots els alumnes dels centres
educatius de Catalunya la practica d’activitats fisiques i esportives fora de I'horari
lectiu, per tal de lluitar contra el reduit index de participacié de I'alumnat en
I'esport escolar i l'increment dels habits sedentaris i de 'obesitat -amb una
incidencia preocupant en la poblacié infantil i juvenil- i de fomentar la demanda

social creixent en materia de salut i benestar.



6.5. Pla Educatiu d’entorn

Els Plans educatius d’entorn sén una proposta educativa que vol donar resposta a
les multiples necessitats de la nostra societat. Son instruments per donar una
resposta integrada i comunitaria a les necessitats educatives, coordinant i

dinamitzant I'acci6 educativa en els diferents ambits de la vida dels infants i joves.

6.6. Projecte Innovacid Pedagogica #aquiproubullying

Programa d’innovacié pedagogica que entra al centre el curs 2022-23. El programa
posa a I'abast del centre la formacid, estratégies i recursos necessaris per elaborar
un projecte de prevencio, deteccid i intervencié davant l'assetjament amb la
participacio de tota la comunitat escolar, especialment de I'alumnat qui actuara
com observador i agent actiu i compromes en la lluita contra ’assetjament alhora

que adquireix les actituds i els valors propis de la competencia social i ciutadana.

6.7. Projecte Escolta’'m

Aprendre a dialogar és una de les millors estrategies per conviure en un grup

social, pero cal regular-ho i gestionar-ho de manera correcta.

Escoltar-nos és un acte comunicatiu, perd escoltar no és facil, suposa un
aprenentatge i una reflexi6 constant. L’escolta activa implica la voluntat de
comprendre, ser empatics, d'iniciar un dialeg constructiu i una oida calida que

permeti ser receptiu a I'altre.



6.8 Pla Lector (PLEC)

La lectura, com a base d’altres aprenentatges, esdevé un factor fonamental per a
I'adquisicié i desenvolupament de les competéncies basiques. Per aixo, 1a lectura
ha de ser una prioritat en els centres i en la tasca de tot docent. Per tal de millorar
la coheréncia pedagogica i disposar d'una linia d’escola (aspectes organitzatius i

didactics), és necessari disposar d’un Pla de lectura de centre (PLEC).

El PLEC és un document de referencia per a tota la comunitat educativa, que
defineix clarament les linies d’actuaci6 -objectius, metodologia, planificacio
d’estrategies, recursos- que cada centre es proposa per tal d’assegurar la
competencia lectora de I'alumnat. Els eixos de la competencia lectora que ha de
desenvolupar un Pla de lectura de centre son: saber llegir, llegir per aprendre i

gust per llegir.

6.9 Programa Florence (matematiques)

El programa Florence amb tres anys d'implementaci6 interpreta i analitza els
resultats que han obtingut els alumnes del centre que participa en aquest
Programa a les proves externes de diagnosi del Consell Superior d'Avaluacié del

Sistema Educatiu.i

A partir d'aquesta informacio, es dissenya un pla d'intervencié al centre, que

inclou:

Suport a aspectes organitzatius, metodologics i d'avaluacio.
Increment de les hores de matematiques entre 1 i 4 hores setmanals.
Formacio del professorat i acompanyament.

Creaci6 de la figura de referent de centre en matematiques.



Recursos i materials: guies didactiques, activitats, orientacions, etc.

Lliurament als centres participants d'una maleta amb material practic que ajudi a

entendre millor les matematiques.

7.PROJECTES I ACTIVITATS TRANSVERSALS

7.1 Festes tradicionals

A l'escola donem molta importancia a la celebracié de les festes tradicionals com
la Castanyada, Nadal, Dijous Gras, Sant Jordi... S6n tradicions que serveixen en
primer lloc, per apropar culturalment, socialment i educativament als infants. [ en

segon lloc, perque fomenten la convivencia i la cohesi6 entre tot 'alumnat.

Es per aixd que, des de ben petits, a I'escola les celebrem, ja que creiem que sén
una bona oportunitat per a l'aprenentatge de continguts curriculars i també

educatius.

7.2 Projecte interdisciplinar

El Projecte Interdisciplinari és aquell centre d’'interés que compartim plegats i
plegades al llarg d’'una setmana del mes de juny. Ens acompanya al llarg del curs i
ens vincula amb el nom de cada aula tutorial, en la recerca, en coneixer una mica
meés d’aquells aspectes que ens lliguen amb I’entorn i amb la natura, a fer-nos petits

i petites expertes d’allo que volem saber.

Generalment s6n temes amplis que ens permeten fer un treball global, que faciliti

la recerca de camp i que vinculi d'una manera o d’altra a les families



7.3 Projecte Arts Esceniques

Amb aquest projecte pretenem, per tant, contribuir a millorar la qualitat educativa
superant una visié reduccionista de I'escola com a mer transmissor de continguts
curriculars per a entendre-la com un agent actiu en la formacié integral de la

persona.

No sols volem ajudar a desenvolupar diferents competéncies dels nostres infants
(competencia lingiiistica; cultural i artistica; social i ciutadana i competéncia en
autonomia i iniciativa personal) siné també uns valors imprescindibles per a
construir una societat millor: l'esforg, el compromis, la constancia, l'auto-

coneixenca, la solidaritat, el respecte, I'autoacceptacio, la reflexio...

Les arts esceniques sén una eina ideal per a difondre, entre tot I'alumnat, uns
valors, unes emocions i una exploracié interior que tenen un gran valor artistic,
educatiu i cultural. Aquests valors es treballen de manera vivencial i motivadora

per 'alumnat. Cada curs escolar, treballa diferents vessants de les arts esceniques.

Les arts sén un mitja per expressar sentiments, per explicar histories, per
connectar amb altres persones. Es una activitat que potencia les capacitats
comunicatives. Es important i necessari ensenyar els nens i nenes a expressar-se,
a comunicar-se, a vencer les seves dificultats, a posar-se davant d’'un public per
poder assolir tota la riquesa expressiva que aporten les arts esceniques. Aixi doncs,
les arts esceniques, ens ajuden a aprendre a expressar i comunicar els propis
sentiments, autocriticar-se, enriquir els seus mitjans d’expressié i la seva

espontaneitat.

Per tot aixo0, des de 'escola creiem fermament en la importancia del treball de les

arts esceniques ja des de ben petits.



7.4 Programa #aquiproubullying

El Programa d’innovacié pedagogica #aquiproubullying, impulsat per la Direcci6
General d'Atenci6 a la Familia i Comunitat Educativa, promou el benestar
emocional de 'alumnat, la implicacié individual i col-lectiva en la millora de la
convivencia, i la sensibilitzaci6é envers I'assetjament escolar com a factors clau en

la prevencio.

A banda, promou estrategies de detecci6 preventiva continuada, estructures de
tipificacié6 i pautes en el procés d’abordatge de situacions d’assetjament i

ciberassetjament escolar.

https://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/aquiproubullying/

8.INDICADORS DE PROGRES

Al DECRET 102/2010 Article 55, es defineix la finalitat, els ambits i les modalitats
de I’Avaluacio : “L’avaluacio6 té per finalitat contribuir a la millora de la qualitat del
servei que presten els centres i té com a referencia l'assoliment de les
competencies de 'alumnat. D’acord amb les caracteristiques del context en que es
desenvolupa l'acci6 educativa, I'avaluacié dels centres relaciona els resultats
educatius amb els processos d’ensenyament i aprenentatge, els recursos i la seva

gestio, els objectius del centre i els indicadors de progrés del projecte educatiu”.

Un indicador és una dada generalment estadistica que proporciona informacio
sobre la condicio i l'estat del sistema educatiu i/o dels seus components, descriu

els seus trets fonamentals i és ttil per a la presa de decisions.

Els indicadors que intervenen en el procés d’avaluacié dels centres publics es

concreten en la Programacié General Anual (PGA), a partir dels indicadors que


https://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/aquiproubullying/

consten en el projecte de direccié (PdD). Aquests indicadors s’han de poder revisar

peridodicament.

Tal i com es recull ala LEC 12/2009 a I’Article 91, el Projecte Educatiu del Centre
ha de contenir indicadors de progrés aixi com l’avaluaci6 del propi projecte
educatiu. Les dades sobre indicadors de progrés s’extreuen de les Dades Anuals
del centre que recull el Departament d’Educacié i processa en el Sistema

d’Indicadors.

9. AVALUACIO.

L’avaluacié al centre es contempla per dos vessants: interna i externa

L’avaluacié externa és tota avaluacié plantejada, validada i realitzada per entitats
externes al centre educatiu. L’objectiu principal és coneixer I'estat de 'assoliment

de les competencies basiques de I'alumnat.

L’avaluacié interna és un procés pedagogic, sistematic i sistemic, consistent en
activitats de caracter verificable i racional mitjangant les quals el docent, 'alumne
i la familia poden adquirir informacié sobre el desenvolupament del procés de

formacio6 integral de I'alumne. Es un procés continu i formatiu.

En I'ambit d'avaluacio6 externa distingim:

- CCBB de 6¢ Ed. Primaria
- Avaluacio diagnostica final de Cicle Mitja

- Avaluacio6 de I'expressio oral de 6¢



- Proves Cangur de matematiques

A nivell d’avaluacio6 interna Ed. Infantil:

- Avaluacio procés adaptatiu I3

- Avaluaci6 quadrimestral 13, 14, I5

A nivell d’avaluacio interna Ed. Primaria:

- Avaluacio inicial
- Avaluacio6 trimestral

- Avaluacio final

Aixi mateix hem introduit l'avaluacié mitjancant portfolis, bases d’orientacio,
rubriques i fulls d’autovaluaci6 que permeten l'avaluaci6 entre iguals i
'autoavaluaci6 de les produccions per tal que els alumnes siguin conscients del

seu propi aprenentatge.

10. APROVACIO I DIFUSIO DEL PEC

Relacions amb institucions publiques

L’escola afavoreix la col-laboraci6 amb I’Administracié Educativa, ’Ajuntament,
els centres i les entitats de la zona educativa i amb totes les entitats que es

consideri oportu i que estiguin contemplades al Pla Anual de cada curs.



Supervisa el manteniment i la seguretat de les instal-lacions escolars mitjancant
els protocols d’actuacié i comunicacié que estableixi 'ajuntament i els Serveis

Territorials.

L’escola manté el contacte amb totes aquelles personesi/o institucions que atenen

els nostres alumnes en qualsevol aspecte (Serveis Socials, psicolegs, pediatres...).

Dona informaci6 i potencia la participacié de 'alumnat i les families en activitats
socials, culturals i mediambientals organitzades per les entitats socials i veinals

del nostre entorn.

Com a Centre Public d’Ensenyament complim amb tots els requeriments i
relacions administratives que estableixin les diferents lleis i normes d’ambit local

i nacional.

D’acord amb la normativa municipal i el Consell Escolar facilitem 1'iis de les
instal-lacions escolars per l'organitzacié d’activitats educatives, esportives i

socials.

= Relacions amb altres centres escolars
¢ Coordinaci6 EP-ESO
¢ Visites als [ES
¢ Activitats compartides
* Principis de servei i atenci6 al public
% Consergeria: I'horari és de dilluns a divendres de 08h a 12,30h i de

15ha17h

S’encarrega de la recepcio del public i en funcié de la peticié realitzada, I'adreca a

la persona competent.
+* Administracio: 'horari és de dilluns a divendres de 08h a 15,30h

S’encarrega de la recepcié del public i en funci6 de la peticié realitzada, 'adreca a

la persona competent



= Tutors/es

A través de l'agenda escolar o bé mitjancant la plataforma DINANTIA poden

sol-licitar reuni6 amb el tutor/a o especialista en I’horari marcat pel curs escolar.

» Direccié: concertant cita telefonica o presencial.

= Web i XARXES SOCIALS
WERB: https://agora.xtec.cat/ceipgaziel/
INSTAGRAM: @escolagaziel

FACEBOOK: https://www.facebook.com/escolagaziel.setantacincanys

Aquest Projecte Educatiu ha estat aprovat en Consell Escolar el dia 29 de

novembre de 2024 i consta en 'acta del dia esmentat.

Sant Feliu de Guixols, 29 de novembre 2024

M Dolors Casamitjana Ribas

Directora del centre



https://agora.xtec.cat/ceipgaziel/

