
CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU

Les persones sotasignades, Georgina Penya Sánchez, com a directora de l’escola Font de

la Pólvora de Girona i ………………………………………………….. com a pare, mare o

tutor/a de l’alumne/a ………………………………………………………… (nom i cognoms),

conscients que l’educació dels infants implica l’acció conjunta de la família i de

l’escola, signem aquesta carta de compromís educatiu.

COMPROMISOS

Per part del centre:

1. Facilitar una formació que contribueixi al desenvolupament integral de la
personalitat de l’infant.

2. Vetllar per fer efectius els drets de l’alumne/a en l’àmbit escolar.
3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideològiques de la família i de

l’alumne/a.
4. Informar a la família del projecte educatiu i de les normes d’organització i

funcionament del centre en una reunió anual.
5. Adoptar mesures educatives alternatives o complementàries adients, segons

els recursos disponibles del centre, per atendre les necessitats específiques
de l’alumne o alumna i mantenir-ne informada la família.

6. Mantenir comunicació amb la família mitjançant, per informar-la de l’evolució
acadèmica i personal de l’alumne/a a través de comunicats i entrevistes.

7. Prendre un registre de les faltes d’assistència no justificades i d’altres
incidents que puguin succeir.

8. Atendre les peticions d’entrevista o de comunicació que formuli la família,
tenint en compte la normativa vigent i la disponibilitat horària del professorat.

9. Revisar, sempre que calgui, conjuntament amb la família el compliment
d’aquests compromisos i, si escau, el contingut.



Per part de la família:

1. Respectar el caràcter propi del centre i reconèixer l’autoritat del professorat i,

més específicament, la de l’equip directiu.

2. Vetllar perquè el nostre fill/a assisteixi de manera regular i no falti a classe

sense justificació raonada. La justificació la farem arribar oralment o per

escrit.

3. Respectar els horaris d’entrada i sortida escolars amb puntualitat. Només en

causes justificades recollirem el nostre fill/a entre hores.

4. Adreçar-se directament al centre per contrastar discrepàncies, coincidències

o suggeriments en relació amb la formació del nostre fill o filla.

5. Donar exemple al nostre fill/a, sobretot en les relacions personals i hàbits

(esmorzars saludables, tirar els papers a la paperera…)

6. Facilitar al centre les informacions del nostre fill o filla que siguin rellevants

per al procés d’aprenentatge i/o de convivència.

7. Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicació

que formuli el centre.

8. Adoptar i acordar conjuntament amb el centre, criteris i mesures que puguin

afavorir el rendiment escolar del nostre fill o filla.

9. Respectar l’ús de la llengua catalana a l’escola.

10.Assistir a totes les convocatòries, reunions i entrevistes, que convoqui

l’escola durant el curs.

11. Resoldre les diferències amb les altres famílies del centre mitjançant el diàleg

evitant disputes i insults així com evitar intervenir en conflictes que s’han

produït dins del centre.

12.Revisar, sempre que calgui, conjuntament amb el centre educatiu el

compliment d’aquests compromisos i, si escau, el contingut.

I, perquè així consti, signem aquesta carta de compromís educatiu.

La directora                                                                                    La família
(Signatura) (Signatura pare, mare o tutor/a)

Girona, …. de .........................…...… de 20.....


