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PCONV 2. INFORME GLOBAL

1- DADES DEL CENTRE | CONTEXTUALITZACIO

DADES DEL CENTRE

Cadi: 08038156

Nom: Escursell i Bartalot
Titulaitat: Public

Adreca: ctra. de I'Estacio, s/n
Télefon: 936917701
AdregaElectfonica: a8038156@xtec.cat

CONTEXJUALITZAGIO

L'escola Frapnéese Escursell i Bartalot rep el nom d' un ex-regidor de
I'Ajuntament de Ripollét. Va ser construida al 1979.Esta situada al municipi
de Ripollet, Vallés Occidental, al costat de I'Ajuntament, la Biblioteca i altres
equipaments de rellevant impertancia. | junt a I'nstitut Lluis Company, al que
esta adscrit. Es troba“,doncs{ emun enclau que facilita la relacié de l'escola
amb I'entorn.L'Escola es gfoba limitada fisicament al barri tan pel riu Ripoll
com per l'autopista C-58 .Aix0 fa gueshi hagi un pont que uneix l'escola amb
el barri adjacent (el barri de canfTianas Pont Vell) i el municipi de Cerdanyola
del Vallés. La majoria dels nensS,nepesa/enen d'aquest barri.Al llarg del curs
I'escola rep un nombre important d'alumnes’ue provenen de la matricula
viva. L'escola conviu amb una diversitat molt complexa de families i
d'alumnes ,tan pel que fa a la procedencia cogr ala cultura, l'idioma i la
religié. D'un total de 350 families, 130 son'dé nacionalitats diferents. El 12%
de families son del Magreb, 2,58%Pakistan,1,08%Equador,1,08%Algeria i la
resta es reparteixen entre SudAmerica i la Xina. Sonfamilies que arriben a
I'escola amb una desconeixenca de les llengies vehiculass*(x¢atala,
castella).Per tan la comunicacié Familia -Escola, és un fepte important a
tenir en compte.A part de tots aquest reptes, el centre també afronta la
diversitat cultural, social, que a I'hora que enriqueix , fa mes visible la
mancanca de vivéncies arrelades a la cultura catalana i en genesala la
cultura. Tot aquest ventall d'experiéncies no viscudes se'ls hi ha d'oferir des
de I'escola.L'escola Escursell es defineix i s'organitza com una escolangberta
a la diversitat: una escola publica de tothom i per a tothom.

2- DIAGNOSI- RESULTATS

Educaci6 intercultural

Punts molt forts

Formem el professorat per a I'adquisicioé de la competéncia intercultural.
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Potenciem des de l'accié tutorial el reconeixement a la diferéncia i la
diversitat cultural.

Promovem la inclusio a l'aula de tot I'alumnat.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié intercultural.

Punts forts

Avaltiem les mesures destinades a fomentar I'educaci6 intercultural i ho
reeollimen la memoria anual del centre.

Disposem d'estrategies per treballar els valors i elements comuns.

Establim prepostes d'actuacions especifiques a l'alumnat per coneixer i
respectar Mla diversitat social i cultural i per promoure les relacions
interpersonalss

Gestionem la diversitatdde ereences i manifestacions culturals de I'alumnat
i les seves families.

Plantegem el curriculumgde les diferents arees i matéries des d'una
perspectiva intercultural.

Recollim i difonem les bones#practiques realitzades al voltant de
I'Educacio Intercultural.

Recollim I'educacié intercultural en els documentsSydel centre.
Sensibilitzem i orientem les families en la nécessitat d'educar els seus fills

en el valor de la interculturalitat.

Punts febles

Coneixem i participem en xarxes de centres que promouen els valors de
I'educacio intercultural.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per pramoure
I'educacio intercultural.

Participem en programes socioeducatius de I'entorn.

Educar en la gestio positiva dels conflictes

Punts molt forts

26/02/2021
Pag. 2



\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Escola
Escursell i Bartalot

Desenvolupem, en el marc de l'accio tutorial, actuacions concretes per
afavorir que els alumnes desenvolupin les competencies per conviure i
I'educacio en la gestio positiva dels conflictes.

Incorporem I'educacié en la gestio positiva dels conflictes i la cultura de
mediaci6 al Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'educar en la gestié positiva
dels conflictes.

Punts forts

Reeollimfi divulguem les bones practiques en relacié a la gestio positiva
dels confligtes 1'la mediacio.

Avaluem ‘el fup€ionament dels processos d'educar en la gestid positiva
dels conflictes”i del servei de mediacio i ho recollim en la memoria anual
del centre.

Desenvolupem en €€l curriculum de les diverses arees continguts per
educar en la gestié positiva déls cenflictes.

Disposem d'activitats i projeetes’de’centre que promouen l'educacio en la
gestio positiva dels conflictes.

Disposem d'estrategies concretes per a impliear les families en I'educacio
en la gestio positiva dels conflictes en’l.ambit de I'aula.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacio en la gestio positivasdels conflictes i la
cultura de la mediacio.

Estimulem el compromis de I'alumnat amb l'educaciésef lalgestio positiva
dels conflictes per fomentar la prevencio6 a l'aula.

Fem participar la xarxa de suport entre iguals en l'educaciggsde |la gestio
positiva dels conflictes.

Formem la comunitat educativa en tecniques i destreses de gestié positiva
de conflictes.

Impliquem les families en l'educacié en la gestid positiva dels conflictes
dels seus fills i filles.

Impulsem des de totes les arees la gestié dels conflictes d'aula mitjancant
estrategies de gesti positiva.
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Utilitzem estratégies i metodologies d'aula que afavoreixen I'educacié en
la gestid positiva del conflicte.

Punts febles

Disposem d'alumnat format en el programa de mediacio escolar en el
grup-classe.

Disposem d'un projecte de mediacié que orienta i organitza les actuacions
correSponents per a tots els membres del centre.

EnS coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiqgues sehre I'educacio en la gestio i la resolucié de conflictes lleus.

Ens caordinem amb les entitats culturals, esportives i de lleure per
fomentar ['educa€ig en la gestid positiva dels conflictes.

Participem en les"trobades de convivéncia i mediacié del territori per
fomentar el treball en xarxa.

Potenciem les xarxes de supert entre l'alumnat per educar la gestié
positiva dels conflictes entge’iguals:

Tenim en compte els recursos del tertdri per educar en la gestio positiva
dels conflictes.

Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament
d'Educacio.

Inclusié

Punts molt forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacio inclusiva entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Desenvolupem, en el marc de l'accio tutorial, mesures, estrategiess,i
actuacions per educar l'alumnat en el respecte a la diversitat i la inclgsio.

Disposem d'una estructura organitzativa en el centre que afavereix
I'educacio inclusiva i I'atencié a la diversitat.

Disposem de materials i recursos que facilitin I'atencio a la diversitat.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin
I'educaci6 inclusiva.
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Recollim en els documents del centre els valors de I'escola inclusiva i les
estrategies que facilitin la seva consecucio.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'educaci6 inclusiva.

Sensibilitzem el claustre sobre la necessitat de treballar per una escola
inclusiva que doni resposta a la diversitat de tot I'alumnat.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
ifilles enla inclusié i el respecte a la diversitat.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen I'educacio inclusiva i
I'ateneié’a la diversitat.

Valoremhintegrem tots els membres de la comunitat.

Punts forts

Desenvolupem un cygrriculum inclusiu.

Disposem d'estrategies geoncretes per implicar les families en risc
d'exclusi6 en el procés escolar i.edu€atiu dels seus fills.

Ens coordinem amb les administra€ions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de I'educacio inclusiva.

Punts febles

Ens coordinem amb institucions i entitats de llentorasper promoure una
educacio inclusiva.

Participem en xarxes de centres que treballen “feducacio inclusiva i
I'atencio a la diversitat.

Implementem [|'Us dels protocols d'ambit convivencial ela@lorats pel
Departament d'Educacié a fi d'evitar qualsevol tipus de discriminacio.
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3- OBJECTIUS

: Departament d’Educacié

Objectiu general

Objectiu especific

1. Assegurar i garantir la
participacio, la implicacié i el
compromis de tota la comunitat
escolar.

1.2 Elaborar una diagnosi participativa sobre la
situacio de la convivéncia en el centre.

1.4 Constituir i dinamitzar la comissié de convivéncia.

2PAjudar cada alumne a
relaéionar-se amb si mateix, amb

els altresdfamb el mén.

2.1 Potenciar les competencies socioemocionals.

2.2 Potenciar les habilitats i competéncies
necessaries per a la gestié positiva dels conflictes.

2.5 Educar en el valor de la norma i potenciar la
participacio de I'alumnat en la seva elaboracié.

3. Potenciar I'equitat i gf'respecte
a la diversitat de lI'alumnat/endin

marc de valors compartits.

3.1 Garantir I'Optima incorporacio dels nous membres
de la comunitat escolar.

3.4 Potenciar I'educacio intercultural.

4. Fomentar la mediacié escolar i
la cultura del dialeg com a eina

basica en la gestié del conflicte.

441 Sensibilitzar la comunitat escolar en la
importangia del valor del dialeg i la gesti6 positiva
dels*conflictes.

5. Fomentar una cultura de la pau
i la no-violéncia, juntament amb
els valors que fan possible
preservar i enriquir la vida de

totes les persones.

5.3 Elaborar unafestructura organitzativa i una gestioé
de recursos guie afavoreixin la convivencia i el clima
escolar.

5.4 Potenciar la participacio de tots els sectors de la
comunitat escolar com a glement basic per garantir la
convivéncia i el clima escolar.

5.5 Afavorir els canals de comunicacio.del centre
educatiu com a elements facilitadors de la
convivéencia i el clima escolar.

4- ACTUACIONS PREVISTES

1. Valors i actituds
Temes

1 - Educaci6 intercultural

2 - Educar en la gestid positiva dels conflictes

3 - Inclusié

Educacio intercultural
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Actuacions

Centre Promoure la gestié dels espais d'esbarjo per tal que hi pugui
participar tothom. Recurs C5
Realitzar el taller a centre sobre interculturalitat previst en el Pla
de Formacié Permanent. Recurs E1

Atla Donar a coneixer la riquesa propia de la tradicio cultural
catalana. Recurs D3
Facilitar eines que promoguin el suport entre iguals. Recurs A5
Premoure espais de reflexié i acompanyament de les
emocions. Recurs A4
Reflectir en els carrecs de responsabilitat a I'aula la diversitat
present (delegat/da, encarregat de material, etc.). Recurs Al
Reorganitzar periodicament els grups dins l'aula per fomentar la
relacio entre I'alumpat. Recurs A2

Entorn Impulsar tallers.de llemgua i socialitzacié de families en I'entorn

educatiu. Recurs A6

Oferir les instalslacions deh€entr@,educatiu per a activitats
culturals, esportives i de lleurgfadrecades a la comunitat. Recurs
C2

Organitzar conjuntament amb les"TAMPAfactivitats i jornades
gue fomentin la convivéncia i el coneixemeént mutu de les
families atenent a la diversitat familiar. Recurs A2

Educar en la gestio positiva dels conflictes

Actuacions

Centre Adequar a les necessitats i context del centre els protogolsgmarc
per a la millora de la convivéncia elaborats pel Departament
d'Educacid. Recurs C1

Aula Formar I'alumnat en mediacié escolar. Recurs E1

Entorn Coneéixer els recursos del territori en relacié a I'educacié en la
gestio positiva dels conflictes. Recurs E1

Inclusio
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https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ro1s9a9w6gt2
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.8sn99vyxaips
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.vr2a8631o5sj
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.csqqm7ty4p9v
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.1075nyu6jsuo
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.hh9ou7jckoix
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.hqeqgytmicyp
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.d4eoloz1k25p
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.niys29kre2p0
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.niys29kre2p0
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.3lc2nwcrzfj
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=id.1uirz6z7nnba
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.338gf41dcu5k
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.p84znhney83y
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Actuacions

Centre Adequar a les necessitats i context del centre els protocols marc
per a la millora de la convivencia elaborats pel Departament
d'Educacid. Recurs C1

Aula Potenciar la tutoria individualitzada i la tutoria entre iguals.
Recurs A6
Entorn Promoure i valorar la participacio i implicacié de l'alumnat en

activitats extraescolars i I'educacio en el lleure per reduir les
desigualtats i afavorir el sentiment de pertinenca i lI'arrelament
en el territori. Recurs D2

2. Resoluci6é defconflictes
Temes
1 - Gestio i resolucio positia dels conflictes

Gestio i resolucio positiva déls conflictes

Actuacions

Centre Dotar el servei de mediacié de recursos (coordinacio, espai,
temps, etc.). Recurs E6

Aula Impulsar les xarxes desSupart entre iguals per a la gestid i la
resolucié de conflictes mitjancant eercles restauratius, posant
I'accent en la comunitat, les gélagions i la confianca. Recurs G2

Entorn Coordinar-se amb les entitats de l€ntorn per promoure, com a
mesures correctores a les conductes gontraries a les normes de
convivencia, practiques restaurativesienfenefigi de la comunitat
(esplais o casals, entitats civiques, esportives,£tcy). Recurs D1

3. Organitzacio de centre

Temes

1- Acollida

2 - Comunicacio

Acollida
Actuacions

Centre Proporcionar a la comunitat escolar (especialment al personal
d'atencioé i serveis) pautes i estratégies d'atencio a les persones
gue arriben al centre. Recurs 12

Aula Establir un company guia dels nous alumnes per facilitar la
seva acollida. Recurs G1
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https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=id.eeh6eeqr7rqc
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.65y6cap25xfx
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.4xcjdrmkc8a2
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.a4smw7kql2ai
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.abe1ml2p4e2n
https://docs.google.com/document/d/15FFqrcktrTK-z6bFlnIZG8eZQuFckRMmvg_BOzHb6JU/edit#bookmark=kix.vdt523n57ucc
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e0lqbm9pyo45
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.gqn9akekx0t4
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Entorn Utilitzar els recursos de I'entorn per millorar el procés d'acollida
(mediadors, treballadors socials, promotors escolars, etc.).
Recurs D1
A Comunicacié
Actuacions
Centr Incloure en el Pla d'acollida els mecanismes de comunicacio i

informacid a families, alumnat i la resta de comunitat escolar.

Recurs B5

Aula

Disposar d'un espai adequat per a les entrevistes personals
‘alumnat. Recurs B3

agenda un vehicle de comunicacié i seguiment de la
colar de I'alumnat amb les families. Recurs E3

| de guié durant les entrevistes amb l'alumnat,
unificat pegftot I'equip docent. Recurs B1

Entorn

Confeccionar co 3
centres d'un mate :

la xarxa publica. K
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https://docs.google.com/document/d/1swZZAB-EXIbFRP5L121grbz49PL6Ys8ruTA49P1lnOY/edit#bookmark=kix.epuetjyld5sb
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.auf87llp9ge9
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.az9tnk4mwtkl
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.qopbo6w9khjj
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.7mv7ji1n29qn
https://docs.google.com/document/d/14QSI0jYh3Z-7MtUN5HOfdBtkKScchZnWDB6w3iEAF1I/edit#bookmark=kix.hy33gs2kk9uz
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5- PLANIFICACIO

I Generalitat de CAataIunya
Y, Departament d’Educacio

~

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Acollida

Establir un CW dels nous
alumnes per facilitar e

comenca amb la
informacio al

acollida. Recurs G

L'arribada d'un
alumne nou a
I'escola segueix un
proces que

se li ofereix’el

presenta

material, ubicacio
...i se li assigna
company guia que
li ajuda a coneixer
el centre, els
espais....El tutor/a
fa entrevista amb la
familia el més aviat
possible.

ED/ Tutors/res

OL
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5- PLANIFICACIO

~

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Acollida

Proporcionarta, la
(especialment al per
serveis) pautesi e s

d'atenci6 a les perso
al centre. Recurs 12

La relaci6 directa
de 'ED amb el PAS
facilita les pautes i
estratégies
d'atencio a les
ersones que
arriben al centre.En
5 d'una familia

continuaci@é pe
l'administrati
li gestiona

aspectes
economics i la
directora li fa una
petita entrevista
donant a coneixer
el centreila
benvinguda. El dia

documentacio La
secretaria de I'ED li
proporciona els O

ED

L
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5- PLANIFICACIO

ﬂl ﬁ Generalitat de C;talunya
W1V, Departament d’Educacié

~

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

\V

de la incorporacio
de l'akumne/a la
cap d'estudis
acompanya a la
familia a I'aula on
é el primer
contacte amb el
tuterfra

signat/da.
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5- PLANIFICACIO

Generalitat de CAataIunya
Y, Departament d’Educacio

~

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Acollida

Utilitzar els rWd
millorar el proce i

(mediadors, treball
promotors escolars,
D1

Un cop al mes es
celebren reunions
de coordinaci6 de
la Comissio Social
formada per I'Equip
irectiu, Comissio
d'atencio a la
diversitat ( Mestres

recurs serveix
a eina pe
seguiment |

acompanyament
l'acollida de les
noves families.

ED / Comissié Social
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\ Generalitat de C;\talunya

1Y Departament d’Educacio

Escola

~

Escursell i Bargalo '

5- PLANIFICACIO

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Comunicacié

ConfeccionaW nt un pla
de projecci6 ext S tres
d'un mateix territori‘per tal d

millorar la imatge de rX
publica. Recurs B2

Les reunions del
directors/res del
municipi
conjuntament amb
Inspeccid i I
juntament vetllen

I'escola
uesta

incloses també
AMPAs q
organitzades en

Plataforma
d'AMPAs treball
pel mateix
objectiua

Comunitat educativa

Comunicaci6

Disposar d'un espai adequat per a
les entrevistes personals amb
I'alumnat. Recurs B3

L'escola disposa
d'espais especifics
i dissenyats com a
confortables per les
entrevistes
alumnes -mestres.

Cl

26/02/2021
Pag. 14



https://docs.google.com/document/d/14QSI0jYh3Z-7MtUN5HOfdBtkKScchZnWDB6w3iEAF1I/edit#bookmark=kix.hy33gs2kk9uz
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.az9tnk4mwtkl

Escola

Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

Generalitat de CAataIunya
Y, Departament d’Educacio

~

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Comunicacié

families. Recurs E

Fer de l'age u icle de
comunicacio i s I t la tasca
escolar de lI'alumn mbyle

3

Des de p-3 fins a
6é tots els nens i
nenes disposen

d'una agenda de

comunicacién

amilia-escola. Els

més petits El i CI
escriptures

primeres

Tutors/res

26/02/2021
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comunicatives. A
CM i CS dispose
d'una agenda tipus
per incloure
notificacions,
deures....
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https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.qopbo6w9khjj
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Generalitat de C;\talunya
Y, Departament d’Educacio

Escola -
N

Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Comunicacio Incloure en Wc ida els El Pla d'Acollida del | ED/ Tutors/res

mecanismes de i0 i centre recull els

informacié a famili ila mecanismos de

resta de comunitat e curs | comunicacion

B5 familia/escola-

eure annexosA la
reunié de nivell
iniei de curs les

setmanal €spe
per a les

entrevistes amb

families tant a

demanda d'aquesta

com del tutor/ra.

Aixi com una

setmana

d'entrevistes al

gener dedicada a

explicar ;
individualment
o
26/02/2021
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Escola

Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de C;\talunya
Y, Departament d’Educacio

A

~

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

\V

I'informe de notes i
el seguiment de
'alumne. Al final de
curs també hi ha
una altra setmana
‘entrevistes
individuals per a
eloure el curs.

Comunicacié

Utilitzar un model de gui6 durant
les entrevistes amb l'alumnat,
unificat per tot I'equip docent.

Recurs Bl

individual

Educaci6 intercultural

Donar a coneixer la riquesa propia
de la tradici6 cultural catalana.

Recurs D3

coneixement de Iz
festes i tradicion
catalanes formen
part ,com a eix
vertebrador de
cohesid, del nostre
Projecte Educatiu
de centre- veure
annex

ED /Claustre

.E?Q
La cel.lebracio i

guip directiu-Comissio

<

26/02/2021
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https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.7mv7ji1n29qn
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.vr2a8631o5sj
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Escola

Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

Generalitat de C;talunya
Y, Departament d’Educacio

~

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables Temporitzacio

Educaci6 intercultural

Facilitar eineWo uin el
suport entre iguals. 5

El treball
cooperatiu per
parelles a través
dels Racons
d'aprenentatge aixi
om les activitats

estan

meto

implementade
nostra es
d'El i tota la

Primaria- veure
annexos

26/02/2021
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https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.csqqm7ty4p9v
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\ Generalitat de C;\talunya
Y, Departament d’Educacio

~

Escursell i Bar. '

5- PLANIFICACIO

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6 intercultural

Impulsar tallw
socialitzaci6 de li

educatiu. Recurs A

Educaci6 intercultural

Oferir les instalslacions del centre
educatiu per a activitats culturals,

esportives i de lleure adrecades a la

comunitat. Recurs C2

Des del centre de
Normalitzacio
Linguistica del
municipi, amb
coordinacio AMPA i
D s'ofereixen
allers de llengua
ana adrecats a

AMPA / ED

una serie
d'activitats

extraescolars al
centre .Exemple:
futbol, basquet, hip-

AMPA

26/02/2021
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\ Generalitat de C;\talunya

1Y Departament d’Educacio

Escola

~

Escursell i Bargalo '

5- PLANIFICACIO

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacié

Educaci6 intercultural

Organitzar conjunt
AMPA activitats Tjor

fomentin la conviv
coneixement mutu d
atenent a la diversitat fa
Recurs A2

Amb la
col.laboraci6 de
serveis externs tals
com Esplai La
Gresca del municipi
'AMPA organitza
errades per
pilies amb temes

CIXes

AMPA / ED

Educaci6 intercultural

Promoure espais de reflexid i
acompanyament de les emocions.
Recurs A4

El Project

rutines ,actuacio
individuals i en petit
grups encaminats a
l'assoliment de
I'expressio
d'emocions i el
benestar de
l'infant.- veure
annexos

Coordinadors/res

OL

26/02/2021
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https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.3lc2nwcrzfj
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.1075nyu6jsuo

Escola

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Escursell i Bartalot

5- PLANIFICACIO

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6 intercultural

Promoure la gestiodelsiespais
d'esbarjo per tal que Mi,pugui
participar tothom. Recurs)C5

Projecte de pati
escola Escursell -
veure annex

especialista educacio fisica

Educaci6 intercultural

Realitzar el taller a centre sobre
interculturalitat previst en el Pla de
Formacié Permanent. Recurs E1

Durant el curs 18-
19 el Claustre va
rebre la formacio
d'Educacio
Iptercultural

Equip directiu

Educacié intercultural

Reflectir en els carrecs de
responsabilitat a I'aula la diversitat
present (delegat/da, encarregat de
material, etc.). Recurs Al

Des de p<3 fins a
6entots els nens i
nens paiticipen de
I'assignaci@ de
carrecs cama
treball de la
responsabilitat. Per
exemple:
secretari/a, repartir
materials, ordre
....Es fan de forma
rotativa i es
canvien setmanal o
quinzenalment
segons l'edat dels
alumnes

Tutors/res

26/02/2021
Pag. 21



https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ro1s9a9w6gt2
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.8sn99vyxaips
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.hh9ou7jckoix
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Escola
Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

I Generalitat de CAataIunya
Y, Departament d’Educacio

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6 intercultural

Reorganitza

ro
grups dins l'aulaper

relacio entre I'alumfiat.

De forma periodica
(trimestralment El i
Cl/ 1 cop al mes
CMiCS)es
reorganitzen els
rups com activitat
dins l'area
d'Educacio en

5
d'ajudar...)

pactades amb el
alumnes per tal de
poder triar amb
criteri. També es
concreta un temps
de valoracio i de
conversa.

Tutors/res

L

26/02/2021
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Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

I Generalitat de CAataIunya
Y, Departament d’Educacio

~

A

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Gestio i resolucio Coordinar-se'amb itats de De forma periodica | Comissi6 Atencio a la
mesures correctores a sessions de

conductes contraries

me

de convivencia, practiqués
restauratives en benefici de
comunitat (esplais o casals, enti

civiques, esportives, etc.). Recurs

D1

Coordinacié amb

serveis externs
DAPSI, centres de
reforc i/o terapia )

la promoc
conviven

26/02/2021
Pag. 23



https://docs.google.com/document/d/15FFqrcktrTK-z6bFlnIZG8eZQuFckRMmvg_BOzHb6JU/edit#bookmark=kix.vdt523n57ucc
https://docs.google.com/document/d/15FFqrcktrTK-z6bFlnIZG8eZQuFckRMmvg_BOzHb6JU/edit#bookmark=kix.vdt523n57ucc

Escola

Generalitat de C;talunya
Y, Departament d’Educacio

~

Escursell i Bar. '

5- PLANIFICACIO

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Gesti6 i resolucio
positiva dels conflictes

Dotar el ser\w '
recursos (coordinaci@

etc.). Recurs E6

De forma
sistematica tots els
tutors/res de
I'escola disposen
d'una hora
etmanal per a la
realitzacio de

adequats per a
desenvolupar
aguesta tasca

26/02/2021
Pag. 24

Claustre

o
20)
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Escola

Generalitat de C;talunya
Y, Departament d’Educacio

~

Escursell i Bar. '

5- PLANIFICACIO

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacié

Gesti6 i resolucio
positiva dels conflictes

Impulsar Iesw
iguals per a la gestié
de conflictes mitja
restauratius, posant

comunitat, les relacions ¥la

confianca. Recurs G2

L'activitat de
Tutoria individual
i/o compartida, el
treball a I'area de
Educaci6 en Valors
ixi com altres
espais que
s'utilitzen sempre
i necessari
relacié

26/02/2021
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Escola
Escursell i Bartalot

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Adequar a les'necessitats i context
del centre els protocals, marc per a
la millora de la conviveneia
elaborats pel Departament
d'Educacio. Recurs C1

L'escola té
elaborats una serie
de documents
sobre Acords per a
la Convivencia
adaptats a les
nostres necessitats
i albera tenint en
egompte el protocols
del Departament
d'Bducacio-eure
annexos

Comissi6 de convivéncia

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Coneixer els recursos del territori
en relacio a I'educacio6 en la gestio
positiva dels conflictes. Recurs E1

La Formagio i
Assessorament. del
CRETDIC I TEAP
ens ajuda en la
creaci6 de
documents,la
reflexio i la millora
en les actuacions
en quan a la gestio
positiva dels
conflictes

Comissi6 d'Atenci6 a la
diversitat

26/02/2021
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https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=id.1uirz6z7nnba
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.p84znhney83y
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Generalitat de C;\talunya

1Y Departament d’Educacio

Escola

~

Escursell i Bargalo '

5- PLANIFICACIO

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Formar l'alu te jacio
escolar. Recurs

Dins l'area
d'Educacio en
Valors es realitzen
activitats de
promocio de la
ediacio escolar i

Tutors/res

Inclusié

Adequar a les necessitats i context
del centre els protocols marc per a
la millora de la convivéncia
elaborats pel Departament
d'Educacio. Recurs C1

Elre al
centre

conjunta
l'asssesoramen

d'eines per a la
millora de la
convivencia des del
punt de vista de la
inclusio- veure
annexos

'EAP,CSMIJ,i
CRETDIC ens
permet disposar O

Comissio Atencio a la
diversitat

26/02/2021
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Escola
Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

Generalitat de C;talunya
Y, Departament d’Educacio

A

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Inclusio Potenciar la tutoriadndividualitzada | La Formacio del Claustre
i la tutoria entre igua @ rs A6 Projecte Escolta’'m

realitzat al centre
durant dos anys
ens ha facilitat
ines per ala
realitzacio de la
tutaftio
individualitzada i la
c,mpartida
orma m
acur dir

també quelca
Cicle ha
espais especific

per a la realitzacig
d'aquestes
activitats.-veure
annexos

26/02/2021
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Escursell i Bar.

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de C;\talunya
Y, Departament d’Educacio

~

A

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Inclusié

Promoure i rar
implicacié de I'a

extraescolars i I'eddgaci
lleure per reduir les i

D2

Des de 'AMPA
s'ofereixen
activitats
extraescolars amb
preu reduit per a
ots els alumnes
reballant amb

oble ,
dia i
colonies al
alumnes

aquestes ultime
comptem amb la
col.laboraci6 de
Serveis Socials del
municipi que otorga
beques per tal
d'aconsequir el
maxim de
participacio.

sortid

AMPA / ED/ Serveis
Socials

26/02/2021
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https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.4xcjdrmkc8a2
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1
gul I

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio

Escola
Escursell i Bartalot

6- "El Projecte de Convivencia del centre ha d'incloure la concreci6 de
protocols de prevencid, deteccié i intervencié enfront situacions de
conflictes greument perjudicials per a la convivéencia en els seus
projectes. Els centres poden adaptar a la seva realitat i necessitats
especifiques els protocols per a la millora de la convivéncia del
Departament d'Educacid. Aquests protocols s'haurien d'adjuntar a
I'informe del projecte.”

26/02/2021
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Escola
Escursell i Bartalot

7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

1.2 Elaborar una diagnosi
participativa sobre la situacio de la
convivencia en el centre.

- Existéncia d'una diagnosi sobre la
situacié de la convivéncia al centree

Relacio de sectors participants en la
diagnosi

144 Constituir i dinamitzar la
comissio de eonvivencia.

» Existéncia de la comissio de
convivencia

2.1 Potenciarles’cempetencies
socioemocionals,

* Inclusié en el Pla d'acci6 tutorial
d'actuacions per desenvolupar les
competencies socioemocionals de
I'alumnate Cursos en els quals es
desenvolupen accions per formar en
competéncia socioemocional

2.2 Potenciar les habilitats i
competencies necessaries perala
gestio positiva dels conflictes.

» Inclusio en el Pla d'acci6 tutorial
d'actuacions per treballar la gestio
paésitiva dels conflictese Relacio
d'estratégies del centre que afavoreixen
la gestio pesitiva dels conflictes (raco de
dialeg,serveide mediacio, tutoria
compartidagpractiques restauratives,
etc.)

2.5 Educar en el valor de la norma i
potenciar la participacio de
['alumnat en la seva elaboracio.

« Inclusi6 en l'accigftutonial d'accions
orientades a educar sobre el valor de la
norma per a la convivenciae Participacio
de l'alumnat en l'elaboragi6 desles
normes d'aula en el mare”de l'accid
tutorial

26/02/2021
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Escola
Escursell i Bartalot

7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

3.1 Garantir I'0ptima incorporacié
dels nous membres de la comunitat
escolar.

« Existéncia i difusié de protocols
d'acollida de qualsevol membre de la
comunitat escolar (alumnat, families,
professorat, PAS, etc.) *Relaci6
d'activitats en el marc de l'acci6 tutorial
per a I'acollida del nou alumnat (activitats
de presentaci6 del centre, alumnes
padrins, activitats inter-etapes, etc.)e
Existencia d'un protocol especific per a
I'acollida de I'alumnat nouvingut i les
seves families

3.4 Potenciar I'edugéacio
intercultural.

« Relacié d'accions per visibilitzar la
diversitat existent al centre

4.1 Sensibilitzar la comunitat
escolar en la importancia del valor
del didleg i la gesti6 positiva dels
conflictes.

» Relaci6 d'actuacions de sensibilitzacio
portades a terme en el centre

5.3 Elaborar una estructura
organitzativa i una gestié de
recursos que afavoreixin la
convivencia i el clima escolar.

*Existencia de mesures per a l'accié
tutorial gompartida dins els equips
docents (eetutories, tutors referents,etc.)s
Existéncia dgstrategies per promoure la
tutoria entre iguailse Existéncia de pautes
d'organitzacio delsfespais per afavorir la
convivencia

5.4 Potenciar la participacio de tots
els sectors de la comunitat escolar
com a element basic per garantir la
convivencia i el clima escolar.

« Existéncia de coordinacio pesiddica de
I'equip directiu amb I'AMPA
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I Generalitat de Catalunya
Y, Departament d’Educacio

Escola
Escursell i Bartalot

7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

5.5 Afavorir els canals de
comunicacio del centre educatiu
om a elements facilitadors de la
vivéncia i el clima escolar.

Y

26/02/2021
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« Existéncia d'un protocol de
comunicaciées Relacio d'eines i canals de
comunicacié del centre que afavoreixin la
comunicacié entre els diversos sectors
de la comunitat escolar (forum virtual,
correu electronic, taulell de novetats,
bustia de suggeriments i reclamacions,
intranet de centre, etc.).Existencia de
canals de comunicacion entre les
families i els seus repreesentants al
consell escolar. <Existéncia de canals de
comunicacié entre el professorat i els
seus representants al consell escolare
Existéncia de canals de comunicacio
entre el personal d'administracio i serveis
i el seu representant en el consell

scolare Relacié d'estratégies de

rgjeccio i comunicacio externa del
ce%et} revistes, webs, blocs, etc.)




