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CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU D’EDUCACIÓ INFANTIL.  
 
Benvolguda Família de___________________________________ 

Estem contents que confieu en la nostra escola. Sabem que compartim amb vosaltres             

l’educació i formació dels vostres fills/es i volem que els nostres alumnes arribin a ser persones                

responsables i amb eines per desenvolupar-se en el món, que confiïn en ells mateixos i en les                 

seves capacitats. Per això, creiem que és important que ens posem d’acord i treballem junts               

per aconseguir–ho i estem oberts a resoldre el que us preocupi, i si no ens posem d’acord, en                  

tornarem a parlar.  

Ens comprometem a oferir-vos consells i indicacions i a escoltar els vostres suggeriments per              

col·laborar que tot funcioni, que el vostre fill/a se’n surti i creixi, i a potenciar la seva                 

autoestima. També considerem important el treball de les emocions, per aquest motiu li             

dediquem temps a l’escola. Hem de preparar-nos per la tolerància a la frustració, no sempre les                

coses surten com un vol, i hem de saber gestionar-ho. Per això és important no sobre protegir                 

els nens/es i   ajudar-los a fer les coses per ells/es sols. 

Us demanem que a casa procureu premiar el seu esforç, utilitzeu més el reforç positiu que els                  

regals materials per reconèixer que han fet bé les coses. Pensem que és bo que hi dediquem                 

temps a les converses relaxades, amb activitats de joc i de sortides, i que ens interessem pel                 

que pensen els infants,  els seus gustos, les alegries i frustracions. 

També han de veure que hi ha entesa entre els membres de la comunitat educativa, que tant                 

vosaltres com nosaltres anem pel mateix camí. Per això és important que quan vulguem parlar               

d’alguna cosa, els nens/es no hi estiguin davant. Us demanem que procureu que a casa no                

sentin comentaris poc amables sobre l’escola o els mestres i que ens ajudéssiu a acomplir les                

normes de convivència de l’escola,  i que es veiés la puntualitat com a bé comú. 

Esperem que aquesta carta de compromís serveixi per transmetre als nens i nenes que estem               

units,  i ens comprometem  a treballar i esforçar-nos per la seva formació i educació. 

El nostre objectiu és aconseguir tots plegats el benestar, millora personal, emocional i el màxim               

desenvolupament de les capacitats i competències dels nens i nenes. 

Per  tot això els mestres ens comprometem a: 

● Treballar per la millora dels resultats acadèmics . 

● Contribuir al desenvolupament dels alumnes. 

● Crear a l’escola un clima de convivència que faciliti el sentiment de pertinença a              

l’escola.  

● Tenir cura que els drets dels alumnes  es respectin. 

●  Exigir el compliment de les obligacions en l’àmbit escolar. 

● Informar la família del projecte educatiu i de les normes d’organització i funcionament             

del centre, així com dels criteris d’avaluació que s’aplicaran per avaluar el rendiment             

acadèmic.  

● Adoptar les mesures educatives necessàries i/o complementàries adients per atendre          

les necessitats específiques d’educació. 

● Treballar per una escola activa, oberta, participativa, innovadora. 
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● Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicació que formuli             

la família i informar-la de qualsevol circumstància que sigui rellevant per al            

desenvolupament tant com personal del seu fill/a. acadèmic 

● Revisar conjuntament amb les famílies el compliment d’aquests compromisos i el seu            

contingut, en el termini que proposi el Consell Escolar. 

Les famílies ens comprometem a: 

● Compartir amb l’escola l’educació del fill/a i desenvolupar i afavorir les complicitats            

necessàries per aplicar el Projecte Educatiu del Centre, respectant el caràcter propi de             

l’escola i complint les normes d’organització i funcionament de la mateixa. 

● Promoure i respectar els valors reflectits en el Projecte Educatiu i contribuir a la              

convivència entre tots els membres de la comunitat educativa, fomentant el respecte, la             

solidaritat i la resolució dialogada dels conflictes. 

● Ajudar a fer que les normes de funcionament del centre siguin respectades, donant una              

especial importància a les que afecten la convivència escolar i el desenvolupament            

normal de les classes, així com el bon ús del material i instal·lacions del centre. 

● Tenir cura que el fill/a compleixi el deure d’estudi i assistència regular i puntual a               

l’escola, que faci les tasques que se li encomanin des de l’escola i ajudar-los a               

organitzar el temps d’estudi a casa. 

● Parlar primer amb el tutor/a del vostre/a fill/a per contrastar discrepàncies i/o formular             

suggeriments en relació a l’aplicació del Projecte Educatiu de l’escola que vagi sortint             

de la pràctica diària. 

● Facilitar a l’escola les informacions personals i mèdiques que siguin rellevants per al             

seu procés d’aprenentatge. 

● Interessar-se per l’evolució personal i els aprenentatges dels fills filles i atendre en un              

termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicació que formuli el centre,            

confirmant l’assistència a les reunions. 

● Atendre les indicacions i observacions sobre les valoracions que facin els mestres o             

professionals de l’E.A.P sobre les necessitats educatives i demandes de diagnòstic que            

formulin des de l’escola, informant el més aviat possible per poder establir mesures             

d’atenció més individualitzades. 

● Assistir a les reunions d’inici de curs, tutoria i altres reunions on es requereixi la seva                

assistència. 

● Complir amb les indicacions del Departament de Salut, el Departament d’Educació i les 

Normes d’organització i funcionament relatives a moments d’epidèmies/ pandèmies per 

l’accés, assistència, gestió de casos i acollida al centre escolar. 
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