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1. INTRODUCCIO

Aquesta Memoria Anual, d’ara endavant MA, recull les actuacions portades a terme durant
el curs 2025-26, recollides a la Programacié General Anual (PGA), aixi com la valoracio i
propostes de millora per a incorporar al curs 2026-27.

La MA esta elaborada per I’equip directiu amb les aportacions de totes les persones que
integren la nostra comunitat: equip docent, alumnat i families.

Un cop aprovada es penjara un resum a la web per tal de fer-ne difusidé i que sigui
coneguda per tota la comunitat.
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2. OBJECTIUS DEL CURS 2025-26

2.1. Ambit pedagogic i curricular

21.1. Objectiu 1. Millorar la competéncia en comunicacio lingiiistica en
catala, castella i angles.

Per tal de mesurar de forma objectiva la millora de la competéencia comunicativa, a inici i
final de curs, es realitzen diferents proves estandaritzades per als diferents cursos:

- Proves Teberosky 1r i Consciéncia Fonologica Infantil-5

-Grafica eliminada per proteccio de dades-

INFANTIL-5

Per un acord de centre, enguany NO s’han passat proves Teberosky a Infantil-5, siné que s’han
passat unes altres per valorar I'assoliment de la consciéncia fonologica.

Tal com treballem aquesta prova és molt adient. Els resultats han estat forca bons i gens
sorprenents, es corresponen amb el dia a dia.

Per portar-la a la practica cal molt temps, sén 6 proves que s'han de passar
individualment, en un espai de concentracio i prova per prova. Aixi doncs es necessita
suport, aprofitar els mitjos grups... Crec que és important que la passi la tutora i que sigui
al mati, que els infants estan més receptius.

1R PRIMARIA

Analisi de resultats:

S'evidencia que tots els infants han millorat al llarg del curs. A partir del proper curs, no
es realitzara aquesta prova (Teberosky).

Propostes de millora:
Implementar la prova de consciéncia fonoldgica d'l5 com a avaluacié inicial de 1r.
Organitzar bé la portada a la practica.
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- Proves ACL de catala: a finals de 1ri a l’inici i al final de 2n a 6é.

-Grafica eliminada per proteccio de dades-

Analisi de resultats:

Grups 1r

La valoracio és positiva, perque tret dels infants que no saben llegir, la resta (menys una persona)
esta en un nivell promig (decatipus 5 i 6). La comprensio literal ha estat la més facil.

Grups 2n

En la competéncia literal i en la de reorganitzacié hi ha hagut més millora. En la competéncia
critica i la inferencial és on hi ha més dificultats. Les dues primeres requereixen identificar i
ordenar informacié explicita del text; en canvi, les dues segones exigeixen deduir informacié no
explicita, relacionar-la amb els coneixements previs i valorar o interpretar el contingut. Pensem
que hi ha alumnes de 2n que encara no estan preparats madurativament per dur a terme aquests
Processos.

Grups 3r
Les proves ACL de catala han millorat moltissim en els dos 3r respecte al primer trimestre.

Grups 4t

En les ACL catala el registre de 4t no consten els ambits, el que si observem és una pujada en la
mitjana dels dos grups: Grup A de dec 6 a Dec 7. Grup B: de dec. 5a 7.

ACL castella: Grup A de Dec. 3 a Dec. 4 . Grup B: de Dec.3 a Dec.4

Grups 5¢

5é catala. En general, s’observa una millora en la comprensio lectora en tots dos grups de 5é. El
grup de 5¢ A partia d’'un decatipus 3 (moderadament baix) i finalitza el curs amb un decatipus 4
(normal). Per la seva banda, 5¢ B iniciava el curs amb un decatipus 4 i 'acaba amb un decatipus
5.

A 5& A, els ambits en que s’observa una menor progressid sén la competéncia critica i la
reorganitzacié de la informacié. En canvi, la competéncia literal i la inferencial mostren una millora
més significativa.

Pel que fa a 5¢ B, la competéncia literal es manté practicament estable al llarg del curs, mentre
que la competéncia critica experimenta una millora moderada. Els avengos més destacats es
produeixen en la reorganitzacié de la informacio i en la competéncia inferencial.

Es considera que una part important de les dificultats detectades esta relacionada amb una
manca general de vocabulari i amb una fluidesa lectora encara insuficient, factors que poden
limitar la comprensio global dels textos i el desenvolupament de competéncies lectores més
complexes.

Grups 6¢

ACL Catala: 6€ A (S'observa millora en tots els aspectes passant d'un decatipus 5 al setembre a
un decatipus 6 al maig, estant en un nivell normal en tots dos moments. On s'observa més millora
és en les preguntes de "reorganitzacio”, pero en la resta de comprensions s'observa una millora
més lleugera).

6¢ B (Al setembre parem d'un decatipus 4 i al maig hem acabat amb un decatipus 5, tots dos en
nivell normal. En els apartats que s'observa més millora és en la comprensié inferencial,
seguidament de reorganitzacio, i seguit de comprensié critica; on s'observa una millora més
lleugera és en comprensio literal).

Escola Can Besora C/ Sabadell,45 08100 Mollet del Vallés www.canbesora.com



do

‘e
Generalitat de Catalunya gﬁﬂatgﬁiﬁﬁﬁ
Departament d’Educacio

En general la fluidesa lectora ha millorat, perd encara tenim 12 infants amb velocitat baixa. A més
a més, tenen una manca de vocabulari molt gran.

Propostes de millora:
Passar la prova en dos dies ha anat bé per tal de fixar I'atencié: dos dies han fet dues

comprensions i un altre dia han fet les altres dues.

Continuar potenciant el treball de la comprensié lectora des de totes les arees, incidint
especialment en les estratégies d'inferéncia, interpretacio i reflexié sobre els textos.

Posar especial atencié a la millora del nivell lector durant el primer trimestre de 2n. Al llarg del
segon i tercer trimestre, incloure preguntes inferencials en les activitats de comprensié lectora que
es duguin a terme. Potser val la pena triar textos més curts, perd una mica més complexos, per
poder entrenar aquest tipus de comprensid.

Continuar treballant i potenciant la comprensio lectora per mantenir i millorar els resultats. Valorem
positivament fer entrenaments previs per millorar la comprensié de la dinamica de les proves.
Treball més sistematic de lectura i tenir I'espai per fer més comprensions lectores o treballs en
grup que fomentin la comprensié, com ara treballs de recerca d'informacio.

Fer una rutina d'entrada setmanal una petita comprensié lectora i que aquesta sigui
autocorrectiva. A part d'anar-ho treballant de manera sistematica tant a situacié d'aprenentatge
com a l'area de catala.

Si un infant no pot fer ni una prova de nivell d’un o dos cursos inferiors estandarditzada pot fer
igualment prova de nivell, tots fan evolucié, queda reflectida i es util. Jo puc preparar/passar
aquesta prova. Em fa I'efecte que no en tots els casos es fa, que s’opta per un NA (no avaluat),
diria. Em caldria confirmacio.

-Sistematitzar en horari la comprensié lectora igual que I'expressio escrita.

-Tal i com es va acordar en les sessions d'avaluacid, posar alguna activitat a casa.

-Donar importancia a les estrategies abans-durant i després no només en la mecanica "d'anar
fent".

Seria convenient passar la prova en dos dies ja que I'alumnat es cansa i es fa feixuc.

Introduir una rutina d'entrada de comprensié lectora breu autocorrectiva, a més a més de seguir
treballant de manera sistematica la lectura de diferents tipus de textos amb preguntes de
comprensio.

Continuar treballant i potenciant la comprensié lectora cada setmana.

-  Proves ACL de castella 4t-5e-6e.

-Grafica eliminada per proteccio de dades-

Analisi de resultats:
En tots els nivells, s’observa una millora en els resultats. Es valora positivament el fet de passar
aquestes proves inicials i finals a 4t, 5¢ i 6¢e.

- Prova d’expressi6 escrita: inicial i final de CATALA de 2n a 6& i de CASTELLA
de 4t a 6e.
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-Grafica eliminada per proteccio de dades-

Analisi de resultats:

Hi ha hagut una millora important de I'expressio escrita des de l'inici de curs. Encara falta
consciéncia léxica i consciéncia de fonema.

Les expressions escrites no sén el punt fort del grup. Tot i que s'observen millores en
I'organitzacio de les idees i en I'estructura dels textos, una de les principals dificultats continua
sent |I'ortografia. També es detecten mancances en la revisié dels textos i en I'aplicacio correcta de
les normes ortografiques treballades.

En expressid escrita, la millora s’ha observat sobretot en els ambits de la cohesié i la coheréncia, i
no tant en el lexic i I'ortografia. A 2n encara es treballen aspectes com la construccid i el sentit de
la frase, el pas a la lletra d’impremta, I'Us de les majuscules, dels punts i les comes, i la
presentacié dels textos. També es treballen normes ortografiques basiques, perd aquest treball
s’intensifica sobretot durant el tercer trimestre, quan la resta d’aprenentatges ja estan més
consolidats. Per aquest motiu, de vegades aquesta millora no es veu tan reflectida en els resultats
de les proves. Alhora, una part de I'alumnat de families castellanoparlants continua presentant
interferéncies del castella en I'expressié escrita, fet que es tradueix en un nombre considerable de
barbarismes.

Tot i que I'evolucié ha sigut molt positiva, encara s'han de treballar i potenciar |'ortografia, el lexic i
la coheréncia. En canvi s'ha millorat molt en les presentacions.

A castella, la millora en la majoria dels infants ha estat forgca positiva.

E.E. Catala: 6eA (No s'ha vist millora en quant a la presentacio, tot i que s'ha treballat. Tot i aixo,
en els altres aspectes, cohesid, coheréncia, léxic i ortografia, s'ha millorat de manera uniforme).
6eB (S'observa que hi ha hagut una millora en tots els aspectes, tot i aixd, on menys ha estat en la
part de presentacio i de léxic. Seguidament s'ha millorat en coheréncia i ortografia, i on més s'ha
millorat ha estat en cohesid).

Tal com hem comentat anteriorment, tenen una manca de vocabulari important, i aixo es reflecteix
en els seus escrits. Hem intentat treballar de manera insistent tant la presentacid6 com
I'organitzaci6 dintre del full, perd no s'ha observat gaire millora

CATALA:

Setembre: A:5'9 B: 7'6

Maig: A:4'8 B: 5'6

CASTELLA:

Ade4ab68

Bdeb5'4a6'6

Han avancat tant en presentacié (millora de la lletra), la cohesié a nivell de construccid el text (Us
de la puntuacié). La ortografia també ha millorat una mica.

Hi ha hagut una millora important en els resultats d'aquest tercer trimestre respecte del primer. La
gran majoria de I'alumnat fa frases coherents i amb la norma de comencar en majuscula i acabar
en punt.

Expressié escrita catala a 56. A 5¢ A s’observa una millora en tots els apartats avaluats.
Tanmateix, les principals dificultats continuen concentrant-se en I'aplicacié de les normes
ortografiques, amb una incidéncia destacada d’errades de vocabulari i d’interferéncies provinents
del castella.
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Pel que fa a 5& B, no és possible establir una comparativa fiable, ja que, atesa la casuistica
d’aquest any, les proves han estat corregides per docents diferents i no s’hi aprecia un criteri de
correccié homogeni.

En expressid escrita s'ha millorat en presentacid, en estructura de frases i petits textos, en
puntuacié (coherencia). Ha calgut dedicar moltes hores a fer un petit text que ha comportat no
poder insistir en ortografia. L'ortografia ha quedat en un segon terme.

Propostes de millora:

Elaborar una rubrica per poder avaluar amb més claredat.

Treballar de manera sistematica I'ortografia en totes les arees, fomentar els processos de revisi6 i
autocorreccié dels textos i augmentar les situacions d'escriptura significativa perqué I'alumnat
pugui aplicar els aprenentatges en contextos reals.

Dedicar el primer trimestre a la construccié i el sentit de la frase, el pas a la lletra d’impremta o
ligada mitjancant activitats de cal-ligrafia, I'Us de les majuscules, dels punts i les comes.
D'aquesta manera el 2n i 3r trimestre es poden dedicar a ampliar vocabulari amb activitats com la
corda de les paraules i treballar normes ortografiques basiques.

Prioritzar sessions dedicades a tipologies textuals que ajudin a practicar els aspectes on
observem més dificultats. Observem moltes dificultats en la confeccié de petits textos amb
coheréncia, Iéxic i vocabulari variat que creiem que s'hauria de treballar des de més aviat que al
tercer curs.

Treball més sistematic d'escriptura i tenir I'espai per fer més expressions escrites o treballs en
grup que fomentin la comprensié de les normes ortografiques, el gust per I'escriptura.

Creiem que son adients, ja que és una competéncia basica i son principalment els tipus de textos

que realitzen durant el curs.

El mateix. Encara que un infant de 3r no pugui fer un redactat ni escriure una frase, va bé passar
una prova d’escriptura al nivell que estigui tant a inici com a final de curs. Ajuda a validar
procesos.

Utilitzar I'escriptura lliure no només dins la sessi6é dedicada a aixod (SdA, Mates,...)

Crear una rubrica per poder avaluar millor.

Continuar amb el treball d'expressié escrita el proper curs, seguir amb el quadern de llengua on es
proposen realitzar diferents tipus de textos (expressio lliure creativa, diari...).

Cal tenir present que pugen de 2n sense saber fer petits textos. Per aquest motiu cal dedicar
moltes hores a coheréncia i cohesié de les frases que fan per tal de donar forma i estructura al que
han escrit.

Respecte a lexic, es segueix tenint moltes dificultats en saber-se expressar en catala i no dominen
el vocabulari basic. Cal seguir posant a grups interactius i a racons jocs on es treballi vocabulari.
Respecte a ortografia, s'ha iniciat la lectura de frases amb vocabulari d'Us habitual per fer practica
a casa i avancar en la rapidesa. A la vegada s'ha utilitzat aquestes frases per a fer dictats al tercer
trimestre. Aixo ha comencat a donar bons fruits. Cal iniciar des del primer trimestre i seguir a 4t.

- Prova de velocitat lectora 1r-6é.

Valoracié:

En el cas de 1rA hi ha un 36% d'infants que tenen una lectora baixa o molt baixa. Cal dir que
d'aquest percentatge, la meitat (un 18%) encara no saben llegir. El gran grup de la classe (un 60%)
té una velocitat lectora bona o acceptable. Hi ha un infant amb molt bon nivell de lectura.
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Els resultats han evolucionat de manera progressiva i adequada. Tot i aix0, una part significativa
de I'alumnat encara no arriba als nivells de velocitat lectora esperats per al seu curs. Cal continuar
incidint en la practica lectora regular per afavorir la fluidesa, I'automatitzacié i la comprensio6 dels
textos.

En general, la valoracio és molt positiva. Alguns alumnes amb grans dificultat no han fet una gran
millora, perd la majoria han obtingut molt bons resultats.

Com a mitjana del grup observem una milloria respecte del primer trimestre. Tot i aixi, observem
una gran disparitat de resultats entre alumnat.

En general la fluidesa lectora ha millorat, perd encara tenim 12 infants amb velocitat baixa.

En ambdds cursos partiem d'una bipolaritat molt gran, infants amb el barem molt bo, i molts
infants amb el barem molt baix.

Respecte a 6& A, vam comencar amb 9 infants amb una velocitat molt bona, 1 amb acceptable i
16 amb baixa. Hem acabat amb 17 molt bona, 1 bona, i 8 baixa.

Pel que fa a 6B, vam comencar amb 8 infants amb una velocitat molt bona i 16 baixa. Hem
acabat amb 16 molt bona, 2 bona, 2 acceptable i 4 baixa.

Tot i que s'ha avangat, podem dir que els nivells son molt baixos en ambdds grups. Estan per sota
de la mitjana esperada.

7 alumnes tenen nivell baix o molt baix, 7 alumnes nivell acceptable, 1 alumne nivell bo, i 4
alumnes nivell molt bo.

Els dos grups de 5& van iniciar el curs amb una velocitat lectora forca baixa. En el cas de 5¢& A,
només tres alumnes assolien el nivell esperat a I'inici de curs, mentre que a 5¢ B ho feien cinc. Tot
i aix0, I'evolucié ha estat positiva i, al final de curs, han assolit aquest nivell deu alumnes de 5¢ A i
onze de 5¢ B.

La realitzacié d’aquestes proves al llarg del curs ha estat condicionada per diverses
circumstancies, com ara canvis de professorat i jornades de vaga, fet que n’ha dificultat
I’aplicacié. Com a consequéncia, la tutora de 5¢ A va ser I’encarregada de passar les proves de
velocitat lectora als dos grups.

Com a mitjana de grup observem una milloria respecte al primer trimestre. No obstant veiem
disparitat de resultats entre els infants. Hi ha forces infants que han millorat moltissim i n'hi ha que
gairebé no han millorat. D'aqui la necessitat de fer una lectura més sistematica a casa (full de
lectura) que no només el gust per la lectura amb el llibre familia-escola.

- Proves Diagnostiques 4t de primaria.

-Grafica eliminada per proteccio de dades-

Analisi de resultats de les proves diagnostiques de 4t.

El funcionament de les proves diagnostiques ha estat correcte i la seva aplicacio s'ha
desenvolupat amb normalitat. Tot i aix0, s'ha trobat a faltar una major previsié d'adaptacions per a
I'alumnat que les necessita, per tal de garantir una avaluacié més ajustada a les seves necessitats.
Personalment m'ha agradat molt passar les proves, ja que veus de quin punt parteixen els infants i
a final de curs I'evolucié que han fet.
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Es una prova que et dona informacié d'un dia concret. T'ajuda a tenir una informacié més de cara

al seguiment dels infants, pero arriben tard els resultats.

La DUA no esta gens present ja que com a estratégia per als nanos amb PSI ofereixen
principalment una estona més quan el que els hi caldria seria una reduccié de la tasca, almenys

aquest curs.

- Proves de Competéncies Basiques 6é de primaria.

-Grafica eliminada per proteccio de dades-

Analisi de resultats de les CCBB.
Enguany, no s’ha realitzat proves de competéncies basiques a 6e, excepte la prova de
comunicacié oral en catala i castella.
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Objectiu 1 del PdD

Indicadors
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Millorar ’assoliment de la competéncia lingiiistica de I’'alumnat en llengua catalana, castellana i anglesa.

index d’alumnat que supera les CCBB de catala en la franja mitjana-alta (valor inicial mitjana 4 cursos 31,6% / valor final: 35%).
index d’alumnat que supera les CCBB de castella en la franja mitjana-alta (valor inicial mitjana 4 cursos 36% / valor final: 40%).

Comunitat d'Aprenentatge

index d’alumnat que supera les CCBB d’anglés en la franja mitjana-alta (valor inicial mitjana 4 cursos 33% / valor final: 35%).
index d’alumnat que no supera les CCBB de catala (valor inicial mitjana 4 cursos 20,6% / valor final: 17%).

index d’alumnat que no supera les CCBB de castella (valor inicial mitjana 4 cursos 18,5% / valor final: 15%).

index d’alumnat que no supera les CCBB d’anglés (valor inicial mitjana 4 cursos 17,3% / valor final: 15%).

index d’alumnes que superen la llengua catalana a les proves de CCBB franja mitjana-baixa (valor inicial mitjana 4 cursos 29.05% / valor final: 20%)
index d’alumnes que no superen la llengua castellana a les proves de CCBB franja mitjana-baixa (valor inicial mitjana 4 cursos 33.3% / valor final: 25%)

index d’alumnat que supera les proves diagnostiques de 4t de catala en la franja notable-excel-lent (valor inicial curs 23-24: 31,3%).
index d’alumnat que supera les proves diagnostiques de 4t de castella en la franja notable-excel-lent (valor inicial curs 23-24: 40,8%.
index d’alumnat que supera les proves diagnostiques de 4t d’anglés en la franja notable-excel-lent (valor inicial curs 23-24: 40,8%).

Estratégies

Actuacions

Responsables

Temporitzacio

Metodologia

Indicadors

Estrategia 1.
Impulsar espais de
foment de la
lectoescriptura des
d’I3 fins a 6e de
primaria.

1.1.Actualitzar el Pla de Lectura de
Centre (PLEC).

LIC i Consell de
direccié

2n trimestre

En el consell de direccié es revisara i s’elaborara el
PLEC del centre.

No s’ha fet, ja que la
formacio i els acords
de llengua no s’han
tancat. Queda
pendent pel curs
vinent.

1.2.Revisar els racons linglistics a
tota la primaria.

Coordinadores de
tram

Al llarg del curs

Revisié del material tot verticalitzant els racons per
cicles.

No s’ha generalitzat la
revisio.

1.3.Consolidar el voluntariat de
lectura de 1r a 4t de primaria.

Tutors/es

Al llarg del curs

Les families de la borsa de voluntariat s’apunten a
una graella amb els dies que poden col-laborar
com a voluntariat de lectura (franges de mati i
tarda, 15 min.).

No s’ha consolidat.
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1.4.Fomentar la lectoescriptura en el
joc simbdlic del tram de petits i de
1ri 2n de primaria.

Coordinadores de
tram (petits i
mitjans)

Al llarg del curs

Creaci6 d’espais i materials per fomentar la
lectoescriptura en alguns dels jocs simbolics.

No s’ha pogut
fomentar de manera
sistematica en el joc
simbolic.

1.5.Incorporar proves ACL i d’EE de
castella a 4t de primaria.

Cap d’estudis

Inici de curs

S’incorporaran les proves ACL i d’EE de castella a
4t per fer una avaluacié inicial i final

Fet. Ben valorat.

1.6. Programar i iniciar activitats que Mestres tram Al llarg del curs | ElI curs passat es van fer dues formacions de | S’hainiciat.
fomenten el procés lectoescriptor petits llengua, i es va comencar a arribar a certs acords,
arran de les formacions fetes el curs que s’aniran concretant al llarg del curs. Enguany,
passat. ja s'incorporen alguns acords (conte - tram petits).
Estrategia 2. 21.Creaci6 de la comissio Cap d’estudis 1r trimestre Dilluns a la tarda d’octubre i novembre, de 16.30 a | Fet.

Participar i organitzar
la FIC de llengles de
I’escola.

organitzadora de la FIC de llengues.

18.30 hores.

Reunions inicials per establir objectius, calendari i
determinar quins docents s’encarregaran d’aquesta
formaci6, garantint una distribucié equilibrada
segons la seva especialitat i disponibilitat.

2.2. Fer un traspas al claustre dels
acords presos en la FIC de llengua.

Consell de
direccid

2n trimestre

Un cop acabada la FIC de llengua i presos els
acords, es fara el traspas a la resta del claustre,
que no hagi assistit a la FIC.

No s’ha pogut fer.

2.3.Revisar les rutines d’entrada del
tram de mitjans i grans.

Coordinadores de
tram (mitjans i
grans)

Inci de curs

Reunié amb el claustre del tram per compartir
percepcions i identificar dificultats o punts forts de
les rutines actuals i acordar canvis concrets tenint
present els acords de la FIC. Revisié setmanal breu
al claustre de tram per valorar si les noves rutines
funcionen, fer ajustos i establir bones practiques
estables.

S’han revisat, perd no
s’han sistematitzat els
canvis. El curs vinent
es rependra.

Escola Can Besora

C/ Sabadell,45 08100 Mollet del Vallés

www.canbesora.com

11




Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio

d‘

)
.Can Besora

Comunitat d'Aprenentatge

Estratégia 3.
Potenciar les
activitats en
comunicacio oral en
catala per promoure’n
I’Gs i augmentar el
repertori lexic dels
infants, tot fomentant
les activitats i
estrategies
prelectores.

3.1.Consolidar les tertulies | Tutors/tutores de Tertulies dialdogiques quinzenals, amb llibres | Fet, pero no s’han
dialogiques a 1r i 2n de primaria. 1ri2n Al llarg del curs classics adaptats a I'edat. A inici de 1r, el/la docent | consolidat.

és qui llegeix el llibre a 'aula.
3.2.Crear el Canconer a tram de | Docent de musica | Al llarg del curs | Cangoner trimestral per cada nivell (13-14-15) per | Fet.

petits a I'area d’educacié artistica,
per tal d’ampliar el lexic dels infants.

i docents tram de
petits

relacionar el llenguatge musical amb el llenguatge
verbal, tot gaudint de la musica i fomentant el gust
per la lectura i enriquint el seu Iéxic aprenent Iexic.
El canconer esta a I'aula.

Estratégia 4.
Internacionalitzar el
centre tot millorant la
competéencia
comunicativa anglesa
de I'alumnat.

4.1. Cercar i presentar projectes de
mobilitat d’alumnat a nivell nacional
amb I’objectiu d’intercanviar bones
practiques docents dins I'Estat.

Equip impulsor
Erasmus

2n i 3r trimestre

Durant aquest curs la comissid incorporara com a
objectiu especific la participacié en iniciatives
Erasmus a nivell nacional, amb I'objectiu de
fomentar la mobilitat i Ilintercanvi de bones
practiques docents dins I'Estat.

No s’ha fet, ja que
hem participat en el
programa de mobilitat
de la Coral.

4.2.Consolidar la participacié de | Docents d’angles | Alllarg del curs | Participacié per part de I'alumnat de 2n, 4t i 6& de | Fet.
I'alumnat en projectes eTwinning. primaria en projectes eTwinning.
4.3. Acollir i organitzar el job | Equipimpulsor 1r trimestre Al novembre, I'escola rebra un grup de mestres | Fet.

shadowing de I'equip docent de
I’escola IC Alda Costa d’ltalia.

Erasmus

d’una escola italiana dins del programa Erasmus
per a realitzar un job shadowing al voltant de la
sostenibilitat.

Valoracions RACONS LINGUISTICS:

La valoracio és bona, tot i que hi ha racons on els alumnes no s'han esforcat com calia si no hi ha una supervisio directa del mestre.
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La valoracié és positiva. Han permeés treballar la llengua d'una manera més manipulativa, dinamica i motivadora, afavorint la participacié activa de I'alumnat. Ha facilitat
['atencio a la diversitat i el treball en petits grups.

Els racons estan ben plantejats i amb ells es reforcen els sabers treballats al llarg del curs, perd s'han hagut de fer 4 en 1.30h

Degut a diferents factors no s'han pogut portar a terme amb normalitat. Aspectes com tenir una sessio a la setmana, substitucions, sortides, events especials, sumat a la
prioritzacié de I'atenciéo més individualitzada de la diversitat d'ambdds grups, han suposat que els tutors haguem donat més importancia a treballar aspectes més concrets,
amb ['alumnat amb més dificultats, (un dels docents) i fer un treball més extens amb la resta del grup (el tutor).

Positiva.

Degut a la poca autonomia dels infants, hem fet activitats de racons, pero no en format racons; encara que moltes vegades hem mantingut el 1/2 grup. Un altre dels motius
pels qual no hem portat a terme els racons com a tal, ha estat perque realitzem moltes activitats com teatre, tallers, G.l., tertdlies i assemblees, etc. que ens deixen molt
poques hores de llengua en les quals també hem d'encabir I'expressid escrita.

La valoracio és bona tot i que tenim la sensacié que I'alumnes no s'esforcen com cal si no hi ha una supervisié directa de la mestra.

L'organitzacio dels racons a 5& no ha estat una tasca facil. A principi de curs es van poder dur a terme algunes sessions amb el format previst, pero la manca d’autonomia
de l'alumnat en va dificultar el desenvolupament. A partir del segon trimestre, es va optar per proposar un maxim de dues activitats per sessié. Aquesta modificacié ha
permés oferir un acompanyament més ajustat als infants i afavorir, de manera progressiva, el desenvolupament de la seva autonomia.

Degut a només disposar d'una sessio de llengua catalana, amb un 2x1, ha dificultat poder fer racons de llengua. Primer es va prioritzar atendre la diversitat i intentar ajudar
als infants amb grans necessitats a millorar en la lectoescriptura. Posteriorment, s'ha desdoblat el grup fent la mateixa activitat, perd adaptada als diferents nivells. Un
mestre ha tingut un petit grup de treball de 5-6 infants, i I'altra mestra s'ha quedat amb la resta d'infants.

En aquesta Unica sessio de llengua s'ha prioritzat I'expressioé escrita ja que és on la diversitat és molt més enorme. Mentre el gran grup feia petits textos, els altres feien
construccio de frases. En la sessio de 30' conjuntament amb tertulies i assemblea s'ha prioritzat la comprensio lectora cada setmana.

Propostes de millora RACONS:
Revisar els racons perqué puguin ser més autocorrectius. Hauria d'haver 2 racons autocorrectius i 2 per tal que la mestra pugui estar totalment pel grup.

Incorporar activitats amb diferents nivells de dificultat i augmentar les propostes relacionades amb I'expressio escrita i I'ortografia, que continuen sent aspectes de millora
per a una part important de I'alumnat.

En cas que el curs vinent no hi hagi padrins lectors, es pot aprofitar aquesta estona (cada dues setmanes) per dur a terme els racons.

Donat que aquesta prioritzacié ens ha donat bons resultats, observant les proves d'avaluacié finals. La proposta seria valorar de continuar treballant en aquesta linia el
proper curs i tractar d'incrementar una sessié més el 2x1 en llengua catalana per incidir en la comprensio lectora i I'expressié escrita.
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Treball més sistematic.

Seria ideal que hi haguessin 2 persones a I'aula, només 2 propostes i duplicar-les, una d'elles ha de ser totalment autonoma, i I'altra més dirigida amb el suport de les dues
mestres.

Valorar com a escola i si I'horari ho permet, fer-ne de cara al curs vinent. Com que s'esta revisant tot el tema de llengua, s'ha deixat aquest tema en standby.
Fer dos racons autocorrectius i els altres dos on la mestra estigui guiant i ajudant per tal de donar les orientacions necessaries i estar més per I'alumnat.

Es proposa mantenir el model de dues activitats per sessid: una de caracter més autonom i una altra més dirigida. Aixi mateix, es considera convenient continuar dividint el
grup en quatre subgrups per facilitar-ne I'organitzacié i I'atencié educativa. D’aquesta manera, una mestra podra atendre dos subgrups i I'altra els dos restants, tot
desenvolupant la mateixa proposta d’activitat, fet que permetra oferir un acompanyament més ajustat a les necessitats de I’alumnat.

Dependra de les sessions que hi hagi de llengua.

Valoracions VOLUNTARIAT LECTURA:
Hi ha hagut participaciéo minima de les families al llarg del curs, especialment el 2n i el 3r trimestre. Sempre han estat les mateixes families voluntaries les que s'apuntaven.

La valoracidé general del voluntariat de lectura és positiva, ja que és una eina molt profitosa pels infants. Tot i aix0, la poca disponibilitat de les families voluntaries ha
dificultat que I'activitat es pogués dur a terme amb la periodicitat prevista, fet que n'ha limitat I'impacte.

Al llarg del curs el voluntariat ha anat minvants fins a quedar-nos sense families que hi vulguin participar.

Donades les dificultats trobades per mantenir al nostre voluntariat més actiu, ja que al final sempre han acabat participant les mateixes persones, i per evitar que es
cremessin havent de venir a totes les activitats (Gl, sortides i lectura), vam prioritzar |'assistencia a Gl per formar part de I'ADN de la nostra escola. | perqué vam detectar
altres dificultats més importants en les quals s'havien d'incidir.

Com a mestra novell a Can Besora m’ha agradat la imatge de familiars llegint amb infants per qualsevol racé de I'escola. Bona iniciativa, molt concreta i funcional.
S'han organitzat i es van fer durant el 1r trimestre, perd ha mancat participacio del voluntariat i al 2n i 3r trimestre ha devallat.
Durant el primer trimestre hi va haver mares voluntaries, pero de cara al segon ja hi va haver una davallada. Al 3r trimestre ja no va venir ningu.

La mancanca de voluntariat estable per fer lectura i grups interactius, ha comportat que prioritzessim assegurar el maxim I'assisteéncia del voluntariat a les sessions de
grups interactius, ja que sempre venien les mateixes families.

Propostes de millora VOLUNTARIAT DE LECTURA:

Incidir en la necessitat de voluntariat a principi de curs.
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Potenciar la difusié del projecte entre les families a inici de curs i buscar noves vies de participacié per ampliar el nombre de voluntaris. També es proposa flexibilitzar els
horaris o explorar la col-laboracié d'altres membres de la comunitat educativa per garantir una major continuitat de I'activitat.

Tot i que és una proposta que es va fer per part del professorat, pensem que amb la manca de voluntaris que hi ha actualment, és millor prescindir d'aquesta activitat.

Si disposem de tot el voluntariat que s'apunta cada curs i no acabem cremant als mateixos que venen sempre. Caldria concretar més els espais per portar a terme
activitats com aquesta que necessiten un entorn tranquil i de silenci per portar-la a terme.

Valorar en funcié del grup i també cal replantejar-se a nivell d'escola.

Cal disposar d'entorns lliures de distraccions per tal de fer aquesta lectura. L'espai de la taula rodona no és un bon lloc. La lectura la faria del mateix full que s'envia a casa
per practicar la lectura en veu alta. Cal ampliar el voluntariat de lectura a altres familiars (avis, germans grans...).

Valoracions JOC SIMBOLIC -PROCES LECTOESCRIPTOR-:

S'ha potenciat només el llenguatge oral.

A nivell de lectoescriptura només s'ha potenciat la motricitat fina en 3 dels jocs.

El joc simbdlic s'ha convertit en jocs o experimentacié amb diferents materials i tecniques. Es fomenta I'Us del catala de forma oral, perd no de forma escrita.
La lectoescriptura en general no esta molt present en el joc simbolic d'infantil, es treballa més I'expressio oral.

No s'ha fet.

No es fa lectoescriptura.

L' espai del metge, és on es potencia una mica el procés de la lectoescriptura. Encara no ho hem valorat.

S'ha inclos alguna activitat puntual en algun joc simbolic, perd no és un treball sistematic ni significatiu.

S'ha potenciat la motricitat fina en tres dels jocs simbolics.

Valoracions JOC SIMBOLIC 13-2N:

Continuem valorant molt positivament ja que aquest tipus de joc potencia el llenguatge oral i la comunicacio, enriqueix la relacio entre iguals i ofereix oportunitats per
aprendre a gestionar i resoldre petits conflictes. Fomenta la imaginacio, la creativitat, la empatia i la representacio de situacions quotidianes permetent als alumnes explorar
diferents rols, expressar emocions i donar sentit a les seves experiéncies. Continua sent una proposta educativa dins I'etapa d'infantil.

La valoracio és bona. Als nens els agrada molt.

Pensem que aquesta activitat dona cabuda a tot tipus d'infants: els més creatius, els més teatrals, els més tecnologics...
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La valoracio és positiva. Aquest curs hem hagut d'eliminar la caseta, els cotxes i la botiga. Els infants han trobat a faltar sobretot els cotxes. D'altra banda ha estat molt bé
incloure I'hort.

Considero que hauriem de replantejar-los per tal de treure-li més suc i poder potenciar les mates i la llengua.

El joc simbolic de 1r i 2n ofereix oportunitats d'aprenentatge que es podrien potenciar encara més, complementant el temps de joc lliure amb propostes educatives
intencionades com lectoescriptura, refor¢ de matematiques... El fet que cada dia vinguin infants diferents dificulta la continuitat i aprenentatge de certs jocs simbolics com
el de robotica.

A infantil, penso que els diferents racons de joc simbolic d'aquest curs, han sigut motivadors pels infants, ja que soén espais en que els infants poden experimentar,
comunicar-se, expressar-se...

La valoracio és molt positiva, es crea un ambient relaxat, motivador, de bona relacié i vincle entre mestres i infants de tot el tram.
Valorem que la incorporacié d'hort a joc simbolic ha estat un encert, les sessions funcionen molt bé i els infants han gaudit molt.

Valorem positivament el joc simbdlic, I'alumnat esta molt motivat i engrescat.

Propostes de millora JOC SIMBOLIC:
Hi ha alguns espais de joc que s'haurien de revisar i comprar més materials per poder fer una proposta més atractiva i variada ( joc simbolic metges ).

Revisar els jocs que hi ha i fer canvis si es considera en algun joc.

Considerem que han funcionat bé, encara que les propostes que s'han fet de lectura han passat desapercebudes pels nens i nenes. Creiem que és una bona estona perque
I'alumnat se senti relaxat fent activitats que realment gaudeixen, tenint en compte que encara son petits i no hi ha més estones de joc al llarg de la setmana.

Tornar a posar el joc dels cotxes i revisar els que ja tenim, sobretot pel que fa al material.

Enfocar-los més a llengua i mates, que no siguin estones de joc buides.

Canviar el format més enfocat a "tallers" amb 4 dies consecutius amb el mateix grup. Fer un repensament del joc simbolic per aprofitar i treballar sabers a reforcar.
Han funcionat molt bé. L'espai d'art, a I'haver-hi una aula especifica, ha facilitat que es pogués disposar de materials i de propostes molt variades.

Poder fer més d'una sessié setmanal.

Revisar-los i mirar si fem algun canvi si es considera oportu.
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Valoracions ACORDS DE LLENGUA I3-2N:

Els acords de llengua establerts al centre s’han tingut en compte al llarg del curs i, en general, la gran majoria s’han portat a terme de manera satisfactoria. Tot i aix0, alguns
d’aquests acords no s’han pogut implementar completament a causa de la manca de temps en la preparacié del material necessari.

D’altra banda, la creacié d’activitats atractives per a I'alumnat, han de ser coherents amb la linia pedagogica i metodologica acordada pel centre, requereix de diversos
moments de reflexid, coordinacio i planificacié prévia. Aquest procés és imprescindible per assegurar una aplicacié adequada i de qualitat dels acords establerts.

Pensem que continuar amb aquesta linia acordada pot esdevenir una millora de les competencies lingulistiques de I'alumnat en catala.

La valoracié és bona per0 per portar a terme tots els acords es necessiten més hores de llengua. Es valora molt bé iniciar I'escriptura en lletra lligada a principi de curs.
S'han portat a terme gairebé tots els acords: corda de les paraules, dites, rutines de Jarque.

Valorem molt positivament I'Us de la pauta. De cara al curs vinent seria convenient d'incloure I'Us de la corda de les paraules en una rutina fixa.

Estem en un moment de canvi, crec que sera molt positiu. Tot i aixi, necessitem més temps per acabar-ho d'implantar i han de passar uns anys per a poder-ne observar els
resultats.

Tot i que no faig l'area de llengua, penso que aquests acords, han afavorit un treball fonologic, que s'ha pogut seqliienciar i que segueix una linea al llarg dels diferents
cursos on s'aplica.

Si es refereix a: incorporacié caixa de sons per mi ha estat una super eina; la corda de les paraules no la utilitzo, he ajudat a crear-ne per les tutories; la distribucio de
tipologies textuals per nivells penso que quan es sistematitzi funcionara, he estat a escoles on funcionava molt bé, també he col-laborat en crear el material a Can Besora.

A 13 hem inclos la corda de paraules, el proconfo, les rimes amb moviment , els contes rimats i hem presentat la caixa de sons. La valoracié és positiva, creiem que al llarg
dels cursos podrem veure els resultats del treball. També pensem que cal ser molt sistematic i rigords per poder-ho valorar a llarg termini.

Es valoren positivament, perd per dur a terme tots els acords es necessiten més sessions de llengua. S'han dut a terme la majoria dels acords, perd m'ha faltat regularitat
per fer la corda de les paraules i les dites del mes.

Propostes de millora GENERAL:
Planificar I'expressié oral: activitats i avaluacio.

Continuar creant el material necessari per posar en practica els acords establerts. Cal també la posada en comu amb els diferents trams de I'escola per realment saber si
s'estan aplicant els criteris i els objectius que es van establir.

Disposar de més hores de llengua. Per la FIC acabar de sequenciar els sabers de la llengua a l'escola i fer el transit d'infantil a primaria de manera coordinada i
consensuada.

Establir uns minims pel pas d” Infantil a 1r.
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Procurar que dins de I’horari escolar hi hagi espais especifics per treballar la lectoescriptura agrupant I’'alumnat segons el seu moment evolutiu i nivell d’aprenentatge, més
enlla del curs en qué es troba matriculat. Aixd permetria, si fos necessari, agrupar alumnes de 1r i 2n que presentin necessitats i ritmes similars.

També seria convenient sequenciar les lectures que s’envien a casa segons diferents nivells de dificultat (llargada del text, fluidesa, entonacid, etc.), de manera que cada
infant pugui treballar amb materials ajustats al seu nivell lector. La valoracid i I'avaluacio d’aquestes lectures haurien de fer-se tenint en compte el nivell real en qué es troba
cada alumne o alumna.

Finalment, caldria reservar un moment concret de I’horari per realitzar aquesta lectura i fer-ne el seguiment de manera sistematica per part d'una mestra especifica.
Hem d'acabar d'arribar a acords partint de les reflexions que hem anat fent durant aquest curs.

Dedicar temps a acabar de preparar material.
Fer grups de treball i dedicar temps per crear materials.

Augmentar el tamany de les banderes de la corda de paraules i per tant el tamany de la lletra. Son massa petites. No és gaire inclusiu.
-Pla Lector de I'escola.
-Com treballem la comprensio lectora.

-Vertebrar bé els continguts ja que es repeteixen, en manquen... a nivell d'ortografia i gramatica tampoc anem a una.
Preparar més material manipualtiu i de diferent nivells. Anar valorant poc a poc les activitats que funcionen i les que no. Dedicar els reforcos a millorar la llengua al tram.

Disposar de més hores de llengua a la setmana, em falten hores o estones per fer totes les activitats. Potser es poden revisar les rutines del mati i dedicar-ne algunes a fer
la corda de les paraules, un altre dia les dites de I'any...

RUTINES D’ENTRADA FETES:

Lectura

Passatemps de llengua, lectura, dibuix a la llibreta, simetria, expressié oral.

Lectura individual.

Aquest curs, a 4t s'han fet frases fetes i poesies.

Sopes de lletres sobre camps semantics concrets i amb escriptura de frases en acabar; lectura individual; rutina de retallar; rutina de Link matematic, quinzet i calcul
mental; lectura per part de la mestra; dibuix Iliure.

Lectura individual (castella, catala i anglés), lectura en veu alta modelada (tutor i biblioteca), activitats de llengua (passatemps, sopes de lletres, mots encreuats, petites
comprensions...), activitats matematiques (reptes, numeracio divertida, relacionar operacions amb pintar espais...), dibuix lliure i plastica autonoma.
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Realitzem lectura individual, quadern de llengua, quadern creatiu, lectura en veu alta (conte de I'Eva), dibuixar i activitat del dia (activitats matematiques, majoritariament,
operacions basiques).

Lectura i dibuix.

A EE fem la data, parlem de com estem, revisem fundes de feines sense acabar...
-Lectura individual (diversos dies)

-Text poetic

-Llibreta de dibuix

-Conte de I'Eva

-App d’Innovamat (no ha funcionat bé aixi)

-Activitat del dia: repte matematic, operacions, lectura en veu alta per part de la mestra, calendari i agenda a inici de mes,...

Lectura, passatemps de llengua, simetria, dibuix a la llibreta i expressioé oral.

Aquest curs, a 5¢, s'ha fet un quadern de rutina de llengua en el que hi havien activitats diverses: expressions escrites creatives, copia, lettering, resum infok, diari i paraula
del dia. Aquest quadern s'ha fet dos dies a la setmana (el divendres es feia la paraula del dia: cerca al diccionari, explicar significat, escriure una frase, separacio de sil-labes
i buscar la tonica). L'altra dia, es feia el diari personal o una de les altres propostes.

A més a més, es fa el conte per part de la dinamitzadora de biblioteca i lectura individual.

Hi ha altres rutines d'entrada que no estan relacionades amb la llengua: operacions i problemes, la tarda de tallers fan dibuix lliure; i el dia d'art, quadern creatiu.

lectura individual, lectura modelada dels mestres, passatemps matematics (reptes matematics i estrategies numeriques...), passatemps de llengua (mots encreuats, sopes
de lletres, petites comprensions lectores...), dibuix lliure a la llibreta.

Propostes de millora RUTINES D’ENTRADA:
Els especialistes que estan a |'aula tinguin clares també les rutines que toquen. Potser cal un espai on tothom pugui tenir accés a les rutines.

Oferir llibres en anglés per llegir durant la lectura individual.

Fer una valoracié de la lectura individual amb alguna activitat de control. Penjar a la classe un classificador de tela on cada alumne tingui el seu espai per deixar el llibre que
esta llegint; quan I'acaba ha d'informar a la mestra i realitzar una petita fitxa. Volem evitar que alguns alumnes facin molts canvis de llibre sense haver-los llegit... Incloure la
corda de les paraules com a rutina de forma quinzenal.

Aquest curs no he pogut comptar amb la majoria de primeres hores per tenir sessions amb els especialistes. Tot i aixi, hem pogut pactar dedicar una estona d'aquestes
primeres hores a rutines de cada especialitat. El tutor s'ha hagut d'adaptar per fer propostes de rutines després dels patis.
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Afegir petites comprensions lectores com a rutina en comptes d'un dia de lectura individual.
L’alumnat amb horaris d’anticipacié amb pictos hauria de ser acompanyat cada mati a fer-lo. Si no, revalorar si els hi cal enganxat a I'aula.
-Fer I'app d' Innovamat en un altre format.

Seria convenient que els especialistes que estan a I'aula a primera hora es preparessin la rutina que han de fer. Deixar clares les rutines i que tothom qui entri a I'aula sapiga
que les ha de fer. Deixar un espai a I'aula amb les rutines preparades i que els mestres trobin alla el material necessari per fer-les.

Mantenir les rutines anteriors i afegir una relacionada amb la comprensio lectora: es fara un quadern de petits textos amb diferents tipus de preguntes que siguin
autocorrectius.

Les rutines de passatemps matematics i de llengua no les poden fer tots els infants perque arriben molt tard. Les que sén en un full se les han hagut d'endur cap a casa
sense fer.

Valoracions TERTULIES DIALOGIQUES 1r-2n:

La valoracio de I'hora de tertulies és bona perque els nens participen, perd cal acompanyar-los en el vocabulari perque és dificil d'entendre.

Considerem que el vocabulari de les faules és molt dificil per al nivell, i fa que no sapiguen quina paraula triar perque no han entes el context. Les sessions que s'han dut a
terme han estat positives i I'alumnat ha participat.

El llibre té unes il-lustracions precioses, perd vocabulari massa enrevessat i d'un nivell molt alt, I'alumnat es perd. Els agrada la sessio de la tertulia, perd els costa seguir la
lectura.

Propostes de millora TERTULIES DIALOGIQUES 1r-2n:
Continuar fent tertulies dialogiques.

Seguir amb les tertulies, pero potser revisar el llibre escollit.

Valoracions CANCONER:

Crec que és una eina molt important per poder afavorir la competencia linguistica.

Esta molt bé tenir les cangons impreses a l'aula i al seu abast.
Tot el que sigui compartir amb les families el que fem a I'aula, ho considero positiu.

Pels infants ha estat molt motivador tenir el canconer al seu abast, poder-lo agafar lliurement i cantar.
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Propostes CANCONER:
Aquest canconer podria millorar encara més la seva funcioé si arribés a les families en format audio o en paper cada trimestre.
Esta bé buscar moments a I'aula, fora de I'horari de musica, per coneixer les cancons que van treballant i practicar-les.

Fer arribar el canconer a les families.

Valoracions LLENGUA ANGLESA:

Els projectes eTwinning a tram grans durant els Ultims dos cursos han estat poc profitosos en comparacié a cursos anteriors quan es feia servir una plataforma diferent.
Aquest any només s'ha fet un intercanvi de cartes per nivell.

La comunicacioé en un principi va ser efectiva i vam intercanviar els videos de les presentacions, perd no van arribar les cartes.

Propostes de millora eTWINNING:
Es proposa tornar a fer servir la plataforma ePals on les col-laboracions van ser més fructiferes. La principal radé del canvi cap a eTwinning va ser guanyar experiéncia per a
obtenir punts de cara a una futura mobilitat Erasmus.
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2.1.2. Objectiu 2. Impulsar la capacitacié digital i metodologica de tota la comunitat educativa

Objectiu 2 del PdD Impulsar la capacitacio digital i metodologica de tota la comunitat educativa.

Indicadors index de docents que incorpora I'is de les tecnologies en les situacions d’aprenentatge.

Estrategies Actuacions Responsables Temporitzacio Metodologia Indicadors
Estratégia 1. 1.1.Implementar una programacio Comissio6 digital Al llarg del curs | Continuar amb el projecte de | No s’haimplementat de la mateixa
Verticalitzar i executar | de robotica a tots els nivells (des robotica tot verticalitzant el seu Us | manera a tots els nivells: 1ri2n a
una programacié d'I3 fins a 6& de primaria) amb la dins de les SdA. La comissio digital | través del joc simbodlic, 3r-6¢ a
transversal de robdtica | dotacié de robotica i plantejara a tots els nivells una | través dels tallers, i 5& amb la
a tot el centre d'audiovisuals rebuda al centre proposta pedagogica que impliqui | participacio a la Codebot.

' ' I'4s de la dotacié de robdtica.

Estratégia 2. 2.1. Acabar de desplegar 'EDC i Comissio digital Al llarg del curs | LEDC finalitza la seva | Fet.
Finalitzar el fer-ne I'avaluacio, amb implementacié de 3 anys enguany.
desplegament de I'assessorament de la mentoria Al llarg del curs, s’avaluara si s’han
I'EDC 4.0 acomplert els objectius i les

) h activitats proposades quan es va

elaborar 'EDC.

Estratégia 3. 3.1. Implementar activitats | Comissié digital Al llarg del curs | En els darrers dos cursos i I'actual, | No s’ha pogut fer com estava
Implementar i didactiques vinculades a la s’ha rebut dotaci6 de robotica, | previst, degut al retard en la
proposar activitats dotacié digital rebuda mitjangant audiovisual i pensament | recepcio de la dotacio.

computacional amb subvencions
atorgades /o sollicitades. La
comissié digital assumeix el repte
de donar sortida a aquest material,

didactiques fentusde |la  subvencié destinada a
la dotacié de robotica | I'adquisici6 de  material de
i el material de la robotica i programacio.

maleta audiovisual

proposant activitats i maneres
rebut amb les d’incorporar-ho en els tallers, les
subvencions. SdA i altres activitats de centre.
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PROPOSTES PER INCORPORAR LA CAPACITACIO DIGITAL | ROBOTICA A L’AULA:

La robotica és dificil d'incorporar al tram Infantil. Aquesta s'hauria d'incorporar en activitats de racons o mig grup fet que és dificultés. Aquestes activitats requereixen d'un
grup petit d'alumnat per poder realitzar-les pel que dins I'horari de tram queden pocs moments de suport on incorporar la robotica.

La robotica esta incorporada a joc simbolic i valoracio és positiva.
Incloure-ho dins dels projectes i les SAA en comptes de fer-ho tan aillat.

Incrementar la preséncia de la robotica, el pensament computacional i la maleta audiovisual en les activitats d'aula, integrant-los de manera progressiva en les situacions
d'aprenentatge.

Considerem que a 2n ens falten hores per acabar de reforcar la lectoescriptura. Per aix0, amb I'estona de joc simbolic dedicada a la robodtica n'és suficient.
Crec que a infantil no cal prioritzar aquest aspecte.
Relacionar la robotica amb conceptes de matematiques, projecte, etc. Crear videos i/0 podcasts com a resultat final dels projectes.

Valoro positivament que s'hagi dedicat tres tallers setmanals a difondre aquesta activitat. Donades les nocions basiques que tenim els docents, no em veig capac de portar
a terme sessions exclusives relacionades amb el moén de la robotica, ni pensament computacional. Perd si activitats més concretes relacionades amb informatica, com
poden ser alguns programes que resulten atractius pels infants (Word, excel, Canva, Classroom, Correu electronic, Kahoot...). Caldria una formacié més extensa per portar
a terme els objectius d'aquestes activitats.

Se'ns fa molt dificil pensar en propostes per afegir sense treure res.

Fixar dins de les programacions activitats de robotica a SDA. Mantenir els tallers de robotica i pensament computacional.
No em faria res canviar a fer un taller de robotica (fins ara feia el d’arbres del pati a tram grans) si cal.

Pensem que ja esta prou implementat i augmentar-ho suposaria treure-ho d'algun altre ambit.

A 13 no hem realitzat cap activitat de robotica, perd tampoc pensem que sigui imprescindible.

La robotica esta incorporada a joc simbolic i la valoracio és molt positiva.

Després de finalitzar un llibre durant les estones de lectura individual, I'alumnat podria registrar una nota d’audio en qué expliqués breument si recomanaria o no la lectura,
els motius de la seva valoracié i la puntuacié que li atorgaria. Aquestes gravacions es podrien enllacar mitjancant codis QR i compartir-se a Classroom, de manera que la
resta d’alumnes hi poguessin accedir facilment i disposessin de recomanacions de lectura fetes pels seus companys i companyes.

Valorem positivament incloure dins dels tallers.
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Objectiu 3. Consolidar I'’educacié artistica de forma transversal per millorar I'atencié educativa inclusiva i

Objectiu 3 del PdD

Consolidar ’'educacié artistica de forma transversal per millorar ’atencié educativa inclusiva i emocional dels infants.

Indicadors Grau de satisfaccio del claustre (75% positiva).

Estratégies Actuacions Responsables | Temporitzacié Metodologia Indicadors
Estrategia 1. 1.1. Compartir amb el claustre el Docents de 1r trimestre Fer un traspas al claustre del | Fetainicide curs.
Programar I’educacio projecte d’educacié artistica (educacio musica projecte artistic de I'escola.
artistica des d’I3 fins a | musical, audiovisual, visual i plastica, en
6¢ de primaria posant | arts escéniques i performatives) a través
emfasi en de I’experimentacié vivencial.

I’experimentacio i la

creacio. 1.2.Consolidar la coral de [I'escola, Docents de Al llarg del curs | La coral es realitza 1 migdia a la | Fet.
participar a la festa de voluntariat i el musica de setmana, en horari de 12.30 a
concert d’ukelele. primaria 13.30 hores (dimarts).
1.3. Participar en el projecte DansART. Docents d’EF i | Alllarg del curs | Participacioc en el projecte | Fet.

musica de 1r

curricular de dansa creativa pels
infants de cicle inicial.

La valoracié és molt positiva perque
els infants han gaudit fent el
projecte.

Valorem positivament aquest
projecte ja que els infants han gaudit
molt de I'activitat.

1.4 Programar situacions
d’aprenentatge d’art d’'I3 a 6& seguint el
projecte d’educacié artistica i les

programacions proposades.

Tutors i tutores Al llarg del curs

L'equip docent redacta Iles
situacions d’aprenentatge i les
desa en les unitats compartides
de cada nivell

Fet, perd no de manera homogeénia
(llegir les observacions de I'equip
docent).
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Valoracions DOCENTS ED.ARTISTICA:

L’educacié artistica a 14 ha actuat com a eix vertebrador per fomentar I'assoliment dels sabers. S’han incorporat les tertulies artistiques com a activitats curriculars al curs
d'l4 i que es pugui consolidar com una eina d'aprenentatge al tram de petits, afavorint la reflexid, el dialeg i I’'aproximacidé a les diferents manifestacions artistiques.

Ens ha anat molt bé disposar de la verticalitzacié d'educacio artistica. Ens hem basat en aquesta proposta i les activitats han estat molt ben rebudes per I'alumnat.
Preferia quan I'Art es feia de manera conjunta a projecte en forma de ProjecteArt. Considero que les hores de projecte han estat insuficients.

Em sembla una eina molt util per orientar la programacio i garantir una progressié coherent dels aprenentatges al llarg de I'etapa. Tot i valorar-la positivament, aquest curs
no s'ha pogut desenvolupar tal com estava prevista a causa de diferents circumstancies que han condicionat la planificacié, como ara la preparacié d'activitats i
celebracions de centre i les jornades de vaga convocades durant el curs.

La proposta ens ha ajudat molt a estructurar la programacié d'art d'aquest curs. Les propostes son encertades i en relacio amb el que es treballa a SdA. Tot i aixd, hem
afegit o modificat alguna activitat que ja s'havia fet altres anys a peticié de I'alumnat.

L'art esta molt present a infantil. A cada nivell proposem activitats diverses i enriquidores. Ens queda pendent poder dedicar hores a posar-nos d'acord, fer una
sequenciacio i establir una metodologia per treballar I'art, incloent el treball relacionat amb els artistes.

Caldria ser molt més concrets sobre els sabers, técniques i propostes artistiques a desenvolupar a cada nivell, que quedin validades pel curriculum. Les propostes
considero que son massa globals i abarquen molts aspectes.

Aquesta propostes ens ha ajudat molt i ens hem basat en ella, perd no hem pogut fer-ho tot.

Caldria tenir en compte que art i musica, com a assignatures abarquen també dansa (que es fa sovint a educacio fisica) la performativa que es pot fer a tot arreu, es poden
cantar cangons fora de musica..... recollir una proposta més interdisciplinaria de I'art, i no excloent de les altres arees per a fer infants més sensibles i empatics.

Ho valoro molt positivament. L'art, ja de per si, és molt motivador pels infants i permet treballar d'una manera molt competencial.
Em sembla que teniu un projectas a aquest centre

Es una proposta que esta molt ben feta de les quals hem fet alguna activitat, pero la veritat és que el dia a dia, ens ha portat a fer propostes més senzilles. Reconeixem que
no hem fet una programacié com proposaveu ja que ha mancat temps per reflexionar, preparar materials, ... previament a dur-ho a terme a I'aula.
En general a infantil fem propostes artistiques lliures i variades, que permeten i fomenten la creativitat dels infants.

El joc simbolic d'art és un bon exemple, funciona molt bé i els infants creen lliurement.

Ens ha anat molt bé tenir aquesta verticalitzacio. Ens hem basat en aquesta proposta i les activitats han sigut molt ben rebudes per I'alumnat.
5e: En general, s’ha seguit la proposta de programacié d’Educacié Artistica i s’han elaborat els materials necessaris per garantir-ne la continuitat el proper curs. Tot i aixo,
ha resultat dificil desenvolupar les sessions amb la regularitat prevista a la programacié setmanal, principalment a causa dels canvis en el professorat que intervenen en un
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dels grups. Aquesta situacié ha dificultat la consolidacié de determinades rutines i consignes, fet que ha generat algunes dificultats de seguiment i comprensié per part de
I’alumnat.

Tot i aix0, es valora molt positivament haver disposat d’aquesta programacié des de I'inici de curs, ja que ha proporcionat una estructura clara i una orientacié compartida

per al desenvolupament de les sessions. Aix0 ha facilitat la planificacié de les activitats, la preparacio dels materials i el manteniment d’una certa continuitat al llarg dels
proxims cursos.

Ens vam iniciar a fer la proposta del primer trimestre perd el temps se'ns ha menjat al segon i tercer trimestre. Aixi com s'han utilitzat sessions per fer treball de danses
conjunta dels dos 3r aprofitant tenir el Sergi, reunions de la coral... S6n unes molt bones propostes. caldria mirar d'afegir pel curs vinent.
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2.1.4. Objectiu 4. Impulsar Pexcel:lencia i I'equitat a través de la
recerca, la creativitat, la innovacio i el treball en equip, sent
alumnat el centre de I’aprenentatge

- Avaluacio INICIAL i FINAL de matematiques de 1r a 6é de primaria.

-Grafica eliminada per proteccio de dades-

Analisi de resultats:

Es necessari fer prova inicial i final de matematiques, perd ha d'estar relacionada amb el que es
treballa a la classe (no passa amb les actuals proves).

La prova final de mates ha anat molt bé, perd cal modificar-la perqué es valori el que es treballa al
llarg del curs des de Innovamat i Florence. Els bons resultats es deuen en part a activitats extra
que s'han plantejat. Seria interessant canviar-la de cara al curs vinent amb una mica més de
dificultat i adaptant-la als sabers que si que treballem. La trobem massa facil.

En general, observo una gran millora als resultats donat el bon treball i la insistencia dels tutors. La
prioritzacié de I'atencié a la diversitat dels grups ha ajudat a aquesta millora.

Ambdés cursos hem millorat de manera molt similar, 66A 6 decimes (de 7,8 a 8,4); i 6eB 7
decimes (de 7,4 a 8,1).

4tA:6a7'15

4t B: 4'04 a 6'94

Soén unes proves que et serveixen d'indicador d'on parteixes. El que caldria revisar potser és com
es puntuen ja que al valor posicional se li dona molt poc valor.

Es pot complementar amb una avaluacié de les operacions basiques que t'ajudin a saber quina
estratégia fa servir cada infant.

Es necessari fer una prova inicial i final de matematiques per veure I'evolucio, perd que ha d'estar
ligada amb els continguts que es treballen a I'aula.

S’ha observat una evolucié positiva en tots dos grups en I'area de Matematiques. Tant 5¢ A com
5¢ B partien d’una qualificacié mitjana de 6 a I’inici de curs i han finalitzat amb una mitjana
superior a 7. Aquests resultats evidencien una progressido favorable dels aprenentatges
matematics al llarg del curs.

Hi ha una molt bona millora respecte a la d'inici de curs. Ha hagut un bon treball que ha donat uns
bons fruits.

- Proves Diagnostiques 4t de primaria.

-Grafica eliminada per proteccio de dades-

Analisi de resultats.
Malgrat haver assolit satisfactoriament les diagnostiques, estem una mica per sota la mitjana de
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Catalunya. Esperem que amb I'acompanyament de Florence i acordant una bona linia d’escola,
millorem els resultats.

- Proves de Competéncies Basiques 6é de primaria.

Analisi de resultats de les CCBB.
Enguany, no s’han realitzat proves de competéncies basiques a 6é.

Escola Can Besora C/ Sabadell,45 08100 Mollet del Vallés www.canbesora.com
28



@°
o
m Generalitat de Catalunya ®Can Besora

Comunitat d'Aprenentatge

Departament d’Educacio
¥, i Formacié Professional

Objectiu 4 del PdD Impulsar P’excel-léncia i 'equitat a través de la recerca, la creativitat, la innovacid i el treball en equip, sent I’alumnat el centre de

I'aprenentatge
Indicadors Grau de satisfaccio / d’impacte dels claustres pedagogics en la practica diaria dels docents.
Elaboracioé de les rubriques d’avaluacié de les competéncies transversals i la competéncia en comunicacié oral.
Estrategies Actuacions Responsables | Temporitzacio Metodologia Indicadors
Estratégia 1. 1.1.Consolidar les | Equip directiu | Alllarg del curs | S’agenden claustres pedagodgics i de bones | Fet.
Impulsar I'excel-lénciai | exposicions de bones | (planificacio). practiques els dijous a les 12.30 (sempre que no
la innovacié practiques en els claustres hi hagi claustre§ informatius o reunions d’equips
metodologica per part pedagdgics / trams. |mpuls‘or§). Els i les responsables dels claustrt??
, . pedagogics s’encarreguen de la seva preparacio
de I’equip docent a . .
. | execuclo.
través de
I'aprenentatge entre 1.2.Consolidar les | Cap d’estudis | 1rtrimestre (i al | Observacions de les AEE de les CdA per part de | Fet.
iguals. observacions d’actuacions llarg del curs | totI'equip docent que s’incorpori al centre. Les observacions realitzades han
educatives d’exit (AEE): sempre que estat molt Utils per conéixer de
grups interactius, tertulies un/a docent primera. ma el funcionament
dialogiques i assemblees. s’incorpori al d'aquestes actuacions educatives |
centre) per compartir estrateégies i maneres
d'organitzar l'aula. Han facilitat
I'intercanvi de bones practiques
entre docents i han contribuit a
generar una visi6 més global del
projecte educatiu del centre.
Finalment només vaig assistir a
I'observacié de grups interactius i va
donar la casualitat que faltaven
families i la mestra de segon va
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haver de fer-se carrec d'un dels
grups. Tot i aixi, vaig veure com
funcionaven. No vaig assistir a cap
tertulia ni a cap assemblea perdo
I'Angels em va explicar com anava
la sessi6. De cara al curs vinent,
marcar bé els horaris per poder
veure-ho tot.

1.3.Participar  activament | Equip impulsor | Al llarg del curs | Participar en les trobades planificades per la | S’ha proposat fer les visites a altres
en la xarxa de CdA per part de CdA. xarxa de CdA i fer transferéncia al claustre. | CdA a tot el claustre, perd no hem
de I'equip impulsor. L'equip impulsor el forma el consell de direccio. participat de manera activa.

1.4. Impulsar trobades Docents de Al llarg del curs | A les actes, recollida dels acords, objectius, | Fet.

mensuals de vcicle a cicle. revisié de materials de racons, grups interactius,

primaria (1r-2n / 3r-4t /
5e-6&) per establir acords
de cicle, coordinar i revisar
materials de Gl, etc.

etc.

1.5. Participar en la Xarxa
Territorial de Millora
Educativa.

Cap d’estudis.

Al llarg del curs

Trobades els dimarts de 9.00 a 13.00 hores.
Després, es vetlla per fer el traspas al claustre /
trams.

Fet. Es valora positivament tornar a
participar-hi el curs vinent.

Estratégia 2.

Millorar la competéncia
matematica de tot
’alumnat a través de la
participacié en el
programa Florence

2.1.Participar en la FIC de
matematiques, tot
reflexionant  sobre les
propostes metodologiques
del programa, adquirint
coneixements matematics

Formadora:
referent
Florence.
Responsable:
cap d’estudis

Al llarg del curs

Es realitzaran 6 sessions de Formacid, de 12.30
a 14.00 hores (dijous).

El 80% del professorat participa en les sessions
de formacié i aporta evidéncies d’aplicacié a
I’aula.

Es constata una millora qualitativa en les
practiques d’aula (segons graelles d’observacio

Fet. Llegir les observacions de
I’equip docent.
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d’innovacié educativa.

per comencgar a construir la
linia pedagodgica del centre.

o autoavaluacions).

Els docents identifiquen canvis en la seva
practica i expressen més seguretat en la gestio
de I'aprenentatge matematic (formulari final)

2.2. Participar en la Referent de Al llarg del curs | Les sessions es duen a terme els divendres, de | Fet.
formaci6 de persones | matematiques 09.00 a 12.00 hores, segons planificat per
referents del programa en el centre agenda.

Florence.

2.3. Crear un equip Referent de Inici de curs L'equip impulsor es reuneix, minim, 1 cop al mes | Fet.

impulsor de matematiques
i analitzar les practiques
d’aula vinculades a les
sessions del programa per
concretar els sabers,
processos i orientar la
gesti6 d’aula des d’una
visié compartida.

matematiques
en el centre

Equip impulsor

(dijous).

Es realitzen minim 4 reunions de comissio
trimestrals amb registre d’acords i reflexions.

El 70% de la comissié participa en moments de
reflexié compartida.

Es detecta coheréncia progressiva entre les
practiques observades i la linia pedagogica
consensuada.

2.4. Modelar bones
practiques i sessions de
matematiques a tota la
primaria.

Referent de
matematiques
en el centre

Al llarg del curs

Referent Florence: sessions de modelatge a 2n i
5é, juntament amb la referent Florence del
centre.

Referent del centre:
modelatge per nivell.

1 sessi6 setmanal de

Fet per part de la referent Florence
del centre.

2.5.Elaborar un full de ruta
contextualitzat al centre,
basant-se en els fils del
programa, per estructurar

Equip impulsor

Al llarg del curs

Un cop finalitzat el curs, elaboracié d’una
proposta de matematiques manipulatives des de
1r a 6ée.

El document de full de ruta queda elaborat i

No s’ha fet. La proposta de
matematiques totalment adaptada al
centre es realitzara en la FIC del curs
vinent.
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una linia  pedagogica
propia i coherent.

validat per la comissié i I'equip directiu abans de
final de curs.

El 80% dels equips docents revisen les seves
programacions incorporant almenys un dels fils
del programa.

El claustre expressa consens i claredat sobre la
linia matematica del centre (diari
d’aprenentatge).

2.6.Experimentar un Claustre de Al llarg del curs | Almenys el 80% del professorat implementa | Llegir les observacions de I'equip

aprenentatge  significatiu primaria activitats on es promogui la resolucié de | docent.

en entorns de resolucié de problemes oberts i la comunicacié matematica.

problemes que activin tots 70% de les observacions d’aula, es detecta

. participaci6 activa i Us de diferents
els processos -raonament i .
) representacions.

prova, L ConneX|onsi Millora en la seva autoconfianga i actitud positiva

comunicacio : davant reptes matematics (qlestionaris, diaris

representacio- i la gestio d’aprenentatge o observacions).

socioemocional per a la

millora de la competéncia

matematica.
Estratégia 3. 3.1. Crear tallers cientifics i Docents del Al llarg del curs | Tallers de 3r-4t i 5¢-6e (dimecres i dijous tarda, | Fet, pero es valora repensar el
Millorar la competéncia | experimentals, aixi com de nivell repectivament). Minim, 2 tallers cientifics / | format dels tallers per donar més

cientifica de 'alumnat
de 3r a 6&

robotica, audiovisuals i
pensament computacional.

pensament computacional per cicle.

presencia a I'experimentacio.

Valoracions CLAUSTRES PEDAGOGICS:

El Pla d'Entorn no m'ha agradat, la resta molt bé.

La valoracio és positiva tot i que hi ha algunes que creiem que tenen menys incidéncia en la practica del dia a dia.
-El claustre pedagogic d'educacid artistica va ser molt adequat pero es valora no fer-ho els primers dies d'entrada a I'escola, siné una o dues setmanes més enlla.
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-La dinamica sobre la importancia del vincle a carrec de I'Oscar Bretau va estar molt bé per trencar el gel i coneixer-nos una mica més.

-Les bones practiques d'educacio fisica va estar bé per congixer la metodologia de treball cooperatiu.

-La deteccié de problemes d'optometria a carrec de la Deborah Orihuela va ser molt interessant per les dificultats que trobem en el dia a dia i perque ens va enviar el
document.

-La xerrada del Pla Educatiu d'Entorn també es valora positivament per tal de donar visibilitat al que es treballa a educacié a Mollet.

Dinamica Oscar: bona dinamica per reforgar vincles perd potser una mica excloent pels nous docents.

Bones practiques EF: molt bon claustre on vaig aprendre noves formes d'agrupar als infants i crear equips de treball.

Optometria: també valoro molt positivament aquest claustre. Ha canviat la meva mirada en certs aspectes cap als infants i m'ha fet veure la importancia de I'optometria.

Pla Ed. Entorn: claustre on es va donar molta informacio sobre administracions locals que poc afecten el nostre dia a dia com a docents.

La valoracié general dels claustres pedagogics és positiva. Les diferents propostes han aportat eines, recursos i reflexions Utils per a la practica docent. Especialment
interessants han estat les sessions relacionades amb el vincle educatiu, les metodologies cooperatives i la deteccidé de dificultats visuals, ja que han permés ampliar la
mirada sobre aspectes importants de I'aprenentatge i el benestar de I'alumnat. També ha estat enriquidor conéixer les propostes vinculades a I'educacié artistica i els
recursos del Pla Educatiu d'Entorn.

La majoria les valorem molt positivament, encara que amb la del Pla Educatiu d'Entorn potser amb el Power Point ja haguéssim tingut suficient.
Tots els claustres pedagogics m'han semblat molt interessants i ens ajuden a entendre millor la feina dels companys i companyes.
Han permeés adquirir, compartir i reflexionar sobre nous coneixements, idees, recursos, metodologies, noves mirades... per millorar dins la nostra tasca educativa.

Valoro molt positivament i caldria organitzar un calendari anual d'aquestes activitats.

- Molt positiu.

- Oscar: pel meu gust la dinamica no I'hagués fet, amb la feina d'inici de curs hagués preferit fer altres coses. D'altra banda, com a dinamica d'inici pot ser una mica violent
si has d'abracar a algu a qui no coneixes.

- Deborah: molt interessant i tota informacio és bona.

- IME: La veritat que molt poc interessant.

En general els claustres pedagogics els valorem molt positivament, ja que ens donen altres mirades d'altres docent, com per exemple el de les formigues cooperatives. El
d'educacio artistica ens va facilitar molt el plantejament d'art al llarg del curs. Pel que fa la dinamica de la importancia del vincle, va estar bé i va ser enriquidora, pero
creiem que no era del tot adequada per tothom, ja que per exemple hi havia gent nova al claustre. Pel que fa a la xerrada d'optometria, ens va servir per ser conscients que
totes les problematiques de la lectoescriptura poden tenir moltes arrels. | per Ultim, valorem negativament la del Pla educatiu d'entorn, ja que no va ser gens profitosa per a
nosaltres.
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-Educaci¢ artistica a carrec de la Sonia: molt positiu.

-Dinamica sobre la importancia del vincle a carrec de I'Oscar Bretau: bona intencid, perd una mica brusc com a dinamica d'inici, hi havia gent que era dificil d'incloure.
-Bones practiques d'ed. fisica - Formigues cooperatives a carrec d'en Ricard i la Isa: molt bé, no coneixia el projecte i el vaig trobar molt practic i inclusiu.

-Deteccié de problemes d'optometria a carrec de la Deborah Orihuela: molt interessant, m'hauria agradat tenir més formacions i recursos.

-Pla Educatiu d'Entorn, a carrec de I'[ME: poc practic i monoton.
costa fer silenci i respectar el torn de paraula.
Tots han estat utils i interessants.

Tots interessants
Han estat interessants perd quan cauen en pics de feina, sap greu perque no se li donen la importancia i valor que tenen.

L'ultim ha estat el que menys valorem.

Menys la xerrada del IME, que va ser Unicament informativa, la resta les trobem molt interessants. Ens van oferir coneixements nous i eines per millorar la nostra practica
docent.

- Educacié artistica a carrec de la Sonia: Va estar molt bé per conéixer que disposem d'aquest recurs pero potser no vaig trobar tan encertat fer-lo en els primers dies de
setembre ja que crec hi havia feina més prioritaria a fer.

- Dinamica sobre el vincle: Penso el mateix, que potser fer aquesta activitat quan, com en el meu cas, entro nova a I'escola no em va fer sentir gaire comode. Potser es
podria fer en acabar el primer mes de setembre.

- Ed. fisica: Va estar bé per coneixer noves maneres d'agrupar els infants.

- Optometria: Valoro positivament aquesta xerrada, es va fer amena i distesa. Molt interessant i amb exemples clars.

- Pla Educatiu d'entorn: no hi era, baixa.

En general, es valora molt positivament la realitzacié dels claustres pedagogics, ja que han aportat informacid rellevant i han contribuit a la millora de la practica docent en
el dia a dia.

En canvi, la valoracié del claustre informatiu de I'IME és menys positiva, ja que, tot i que es va presentar informacié sobre el Pla Educatiu d’Entorn, aquesta no s’ha
percebut com especialment util.

He trobat molt interessants tots aquests claustres. Seguiria fent-ne.

Propostes curs vinent CLAUSTRES PEDAGOGICS:
Continuar amb el treball de linia d'escola a nivell d'art. Exposar bones practiques i continuar amb la linia d'escola de la formacié que es va fer en el curs 24-25.
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Tot i que crec que hauria de ser mitjancant una formacio, potser es podrien fer pindoles informatives sobre avaluacio.
També podria estar bé realitzar un claustre de primers auxilis per si ens trobem en una situacié una mica complicada saber que fer.
At. diversitat i com treballar I'expressié oral.

Seria interessant aprofundir en temes relacionats amb |'atencié a la diversitat, les adaptacions metodologiques per a I'alumnat amb necessitats especifiques, la gestio
emocional i conductual a l'aula, la competéncia digital, la intel-ligéncia artificial aplicada a I'educacié i estratégies per millorar I'expressio escrita i la comprensio lectora.

L'avaluacié, com atendre conductes disruptives (protocols) i com atendre I'alumnat amb altes capacitats.
Un claustre sobre com fan musica a I'escola.

Perfil sensorial de I'alumnat i les aules sensorials.

Tecniques de relaxacio, activitats que millorin a la concentracié i a la memoristica de I'alumnat.
Codoceéncia.

Creiem que és convenient fer-ne poques i profitoses, que no fer-ne moltes i que no ens siguin de profit. Respecte a qué creiem que cal explorar, ens agradaria tenir o que
se'ns ensenyin bons models de com fer un acompanyament de la lectura en infants del tram de grans tenint en compte que hi ha molta varietat de nivells.

Codocéncia, avaluacié

Crec que els claustres, en que es presenten practiques d'aula, o propostes que s'han el.laborat en equip/tram, sén enriquidores, fan que avancem a nivell pedagogic i creen
linea d'escola.

Una altra dinamica amb I'Oscar seria interessant, em va agradar

Donat el gran gruix de feina que tenim anirien encaminats a fer reflexié i avancar en la linia d'escola: mates,llengua,...
Com treballem la inclusié a I'aula. Ens cal fer una reflexié real sobre com atenem a la diversitat a I'escola.

Tema avaluacio

Crec que ens podria anar molt bé fer algun claustre pedagogic sobre avaluacio i sobre eines que ens ajudin a fer una bona avaluacio. Aixo ens ajudaria a millorar i a tenir
meés recursos per aplicar a I’hora d’avaluar I’'alumnat.

Tecniques de relaxacio, técniques de control de la ira, técniques mnemotecniques...

Valoracions OBSERVACIONS D’AULA:

No hem fet observacions, pero si ens han vingut a fer.
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Vaig anar a observar una sessi6 de florence a 4t, i en faig una valoracié molt positiva.

He observat Florence. Sempre és enriquidor i serveix per coneixer millor el funcionament de I'escola.

Creiem que és una practica molt interessant ja que es veuen altres maneres de treballar en una comunitat d'aprenentatge. La xerrada va ser molt interessant, seria positiu
poder seguir tot el planning preparat per I'escola acollidora.
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VALORACIONS PROGRAMA FLORENCE

Valoreu de |'1 al 5 el grau de participacié de |'alumnat. |0 Copia el grafic

7 respostes

4.(57,1 %)

2 (28,6 %)

1(14,3 %)

0(0 %)
0
1 2 3 4
Valoreu de I'1 al 5 el teu grau de satisfaccié amb el Programa Florence. IO Copia el grafic
7 respostes
° 6 (85,7 %)
4
2
0(0%) 0(0%) 1(14.3 %)
0 |
1 2 3 4

PUNTS FORTS del programa:

Hi ha molt material que permet que els infants manipulin, les sessions estan ben planificades i
estructurades; fomenta molt la participacié dels infants; i no només se centra en el sentit
numeric i algebraic, sind que els treballa tots amb coheréncia.

Motivacié de I'alumnat, diversitat d'activitats, activitats contextualitzades a I'entorn proper, molt
pautat, gran varietat de recursos. Contempla el sentit socioemocional de les matematiques.
Parteix d'una pregunta/repte engrescador.

La manipulacio, vivenciar, activar els coneixements previs, aprenentatge entre iguals.
La manipulacio, la vivenciacid, recordatori coneixements previs, aprenentatge entre iguals.

La manera de gestionar les sessions, la visidé cap a les bones preguntes i fer que tothom pugui
formar part de les sessions i I'organitzacio de les sessions.

Rutina de pensament, manipulacid, la introduccié del tema ja sigui amb un conte, un video.. i
I'activacié dels coneixements previs.

Manipulacié i rutina de pensament, la introduccié al tema i connectar amb els coneixements
previs.
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PUNTS A MILLORAR del programa:

Que tot i que fomenta molt la participacié dels infants, no sempre s'aconsegueix que tot
I'alumnat participi activament. Pel que fa a l'avaluacio, tal i com estan estructurades les
sessions, costa molt veure el grau d'assoliment de cadascun dels infants, sobretot aquells que
no participen. També, el fet de tenir molt material és molt interessant, perd comporta tenir molt
bona planificacié i endreca d'aquest. | respecte a I'atencio a la diversitat, tal com passa a la
resta d'arees, costa molt arribar a tots i fer-los avancar.

No contempla el treball sistematic de calcul. Sessions massa llargues per poder sostenir
I'atencio de I'alumnat i poder fer totes les parts i aixd pot suposar problemes logistics d'horari.
El mestre té un paper crucial i aixd pot condicionar I'éxit de les sessions. Les fitxes sén poc
atractives i sovint no acaben de lligar amb la sessié treballada.

Manca la part mecanica d'estrategies de numeracié. Hi ha moltes sessions amb molta
conversa i falta més manipulacio.

Manca I'aprenentatge de la part tedrica i la practica de la mecanica de les operacions basiques.
Sessions amb més part de conversa que de manipulacio.

Encara que Florence no s'encarrega de la part de les estratégies de calcul, m'agradaria que ens
donés un punt de partida. L'altra punt que ara mateix em falta, és la part de I'avaluacié.

Com a docent, hem trobat molta feina i s'ha fet feixuc el tema d'omplir tots els diaris de les
sessions, fer les fotos, tasques del curs. A més, és un programa que requereix molta implicacio
del mestre en busqueda i preparacié dels materials per dur a terme l'activitat correctament.
Crec que un dels punts febles importants del programa és el no treballar tota la part sistematica
d'operacions.

Al principi es feia bastant dificil trobar tots els materials, diaris, programacions al Drive.
Com a docent implica molta carrega de feina extra: recordar fer fotos, omplir diari, tasques del
curs, preparacio i busqueda del material, falta aprofundir en la numeracid i calcul.

Al principi va costar molt situar-se a la carpeta i trobar les informacions.

Creieu que les DI:QDQSIQS son INCLUSIVES?

Creieu que les propostes del programa son inclusives
7 TESDDS'[ES

@® Si

@ No
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Les propostes busquen ser inclusives i que tothom pugui aportar, pero hi ha qui no hi arriba o es
queda en un nivell molt superficial, i de vegades en certs moments queden desconnectats.

Parteixen d'un punt des del que tothom pot participar, contempla que tots i totes puguin donar la
seva opinié. Sempre hi ha una part manipulativa.

En la part expositiva i d'activacié de coneixements previs tenim infants que desconnecten. | en la
part manipulativa, tot i ser activitats engrescadores, algunes d'elles no aconsegueixen engrescar
els infants amb NEE.

A la part més expositiva hem observat que tenim infants que desconnecten. A la part més
manipulativa no podem arribar amb un sol mestre a observar-los ni ajudar-los a totes i a tots,
donades les caracteristiques del grup i els diferents ritmes d'aprenentatge, manquen docents per
fer un bon treball.

Tothom pot participar a les diverses propostes obertes, tot i que potser no poden arribar al nivell
d'abstraccio6 final.

Si perdo amb matisos. Crec que la part de I'inici de la sessié on hi ha una part de conversa oral o la
part manipulativa si que és inclusiva perd quan toca fer I'activitat purament dita o plasmar en un
full el que s'ha apres, hi ha alumnes amb dificultats que es perden.

Creiem gque son inclusives perd sobretot la primera part relacionada amb els coneixements previs i
la realitzaci6 de les activitats de manera manipulativa, perd a I'hora de plasmar el que s'ha
treballat en un full, hi ha infants amb dificultats que es perden.

Quina és la forma que considereu més optima per a I'execucio del programa? IO Copia el grafic

7 respostes

2 (286 %)

Classes magistrals
4 (571 %)

Reptes guiats
Codocencia 5 (71,4 %)

Racons 3 (42,9 %)

Desdoblaments 3(429%)
Ambients
Capses d'aprenentatge

Activitats complementaries als Gl
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Considereu que I'alumnat ha progressat en la seva capacitat de raonar, | Copia el grafic
argumentar, representar, comunicar i connectar processos i solucions?
7 TESDOST.ES

6 6 (85,7 %)

4

2

0(0 %) 1(14.3 %) 0(0 %)
0
1 2 3 4

Creieu que les activitats Florence han ajudat a adquirir destresses |0 copia el grafic
emocionals a I'alumnat i augmentar la propia confiancga pel que fa a les
matematiques?
7 respostes

8

7 (100 %)

6

4

2

0(0 %) 0 (0 %) 0(0 %)
0 |
1 2 4

No hem posat un 4 perque creiem que hi ha una part de I'alumnat que encara no.
Moltes vegades és impossible acabar la sessié i queda desdibuixada perquée no es pot fer una
bona conclusié del qué s'ha aprés, de com els ha anat la sessio...
No en totes les sessions s'ha pogut fer un tancament de I'activitat permetent als infants que
expliquin qué els ha costat més i qué menys, i com s'han sentit.
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Creieu que és important que tota I'escola treballi el mateix fil alhora? IO Copia el grafic

7 respostes

@ Si, hidona un valor afegit

@ No, és totalment innecessari

@ De fet és millor que no per tal de poder
compartir els materials amb més facilitat

@ No crec que sigui necessari, perque a
més a més, dificulta 'organitzacio del
material.

Creieu que el Programa facilita la connexio entre arees?
7 respostes
®si
@ No
De cara al curs vinent, considereu primordial poder comptar amb una figura |0 copia el grafic

referent com aquest curs per fer les matematiques a l'aula?

7 respostes

@ Si, ésindispensable

@ No, podria assumir-ho jo

@ Trobem necessaria aquesta figura més
a nivell coordinacid que no de
modelatge

@ Crec que és necessari que hi hagi una
persona que s'encarregui del suport als
docents. Que es coordini amb Nesa.

@ Valoro positivament que hi hagi la figura
d'una persona que s'encarregui de la. ..

Valoracié I’ mpanyamen la referent Floren | centre:

L'acompanyament de la Sonia ha estat clau per poder veure com s'han de desenvolupar les
sessions, com plantejar bones preguntes i quin és "el taranna Florence"; i el fet d'estar dos
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docents a I'aula, ha afavorit arribar a més infants. També, ens ha ajudat molt a la preparacié previa
de tot el material.

Ha fet una gran tasca. Es nota que ha dedicat moltes hores i esforcos per garantir I'éxit del
programa. Sense ella no hagués pogut sortir el programa endavant. Valorem molt positivament el
modelatge ja que hem pogut observar in situ la metodologia proposada.

La Sonia ha fet molt bé les sessions que ha fet dins I'aula. Ha complert amb el seu paper de
coordinadora. Ha portat el material necessari. Ha tingut els mateixos problemes que nosaltres a
I'hora d'aplicar les sessions: manca de temps de preparacié de |'activitat, manca de coordinacié
entre els docents, manca d'acabar la sessio en el temps establert.

Donat el temps de que hem disposat per realitzar els fils, ha estat del tot impossible poder-los
acabar, en la majoria dels casos, tot i que han sigut sessions d'una hora i mitja. En linies generals
ha acomplert el seu paper com a coordinadora de la implantacié del programa a les aules.
Observem que hem compartit alguns dels problemes del dia a dia a les escoles: poc temps de
preparacié i de coordinacié entre nosaltres.

Molt positiva, ja que poder observar com feia les classes m'ha ajudat molt a aprendre com millorar
les meves i a fer preguntes que abans no feia. També m'ha fet adonar-me que no sempre deixava
el temps necessari per a reflexionar i que molts cops, no feia que tothom pogués participar.

Ha sigut molt bon acompanyament. Al llarg de les sessions he pogut veure com funciona aquesta
metodologia per poder aplicar-ho (no sempre amb encert ;) ). També crec que ens ha ajudat molt
en quant a que ha fet i preparat molt del material.

Molt bon acompanyament. Ha estat pendent de les diferents sessions, de la busqueda del
material, ha connectat amb els infants. Hi ha hagut una implicacié molt gran en el projecte i ho ha
sabut transmetre al claustre.

La proposta de cara al curs vinent és no duplicar la sessié de Florence, sinéd realitzar la
L . . .. A .. | ..

-
C O S Mdierd mnuitdinia d A dl D, difD id QUOCECH) d, C APOIL O DDSEC d O Qe Id

referent del programa. Qué n’opineu, d'aquest format?

Creiem que una bona opcié pot ser que la referent del programa entri a I'aula fent codocencia de
manera alternada, és a dir, una setmana a I'A i I'altra al B, per tal que sigui una codocéncia real i
no nomeés una observacio.

Es una molt bona proposta si es pot garantir la duplicitat dels materials.

La codocéncia és una accié molt enriquidora. Considero que no s'ha de fer el mateix dia i a la
mateixa hora, per tal de no haver de duplicar material, i a la vegada poder ajudar-nos tant en allo
que ens ha aportat una millor sessié com alld que ens ha portat complexitat i que caldria millorar.
Considero que fora bo no coincidir en les mateixes hores, donat que s'haurien de duplicar,
triplicar... els materials manipulatius per dur a terme les sessions.

Considero del tot positiu i necessari que la meva paral-lela estigui a dins de I'aula amb mi per
donar resposta a la diversitat del grup i la inclusié de tot I'alumnat, per tant valoro com a millora
que el programa Florence es pugui portar a terme amb dos docents a |'aula (tutor/a i paral-lel/a).

Crec que és una bona idea, ja que d'aqui a un altre curs, haurem de ser nosaltres les persones
que portarem les sessions sense aquest suport del referent, i si ens fa les observacions, ens ajuda
a reflexionar sobre la nostra tasca i on ens caldra incidir.

Bé, sempre sera de gran ajuda, sobretot en els primers mesos de cara al curs vinent pero caldra,
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llavors, mirar la programacio juntes o decidir com procedirem perqué no acabi sent que una de les
mestres fa la sessio i I'altra, només mira. No sé fins a quin punt tenim temps suficient per poder
parlar de les sessions abans de fer-les. Si és amb codocencia de l'altra paral-lela em sembla bé
perque tenim I'hora verda o I'exclusiva per programar per poder parlar de la sessié. D'altra banda,
tenir la referent del programa, encara que sigui una igual, sempre fa respecte i a mi, m'afegeix
pressié o nervis. Pero aixo ja és una cosa personal a treballar un mateix.

Esta bé, perd0 reconec que genera una mica d'angoixa davant I'observacié d'un referent de
I'escola.

Creieu gue a partir d'ara podrieu fer sessions matematiques més |_|:| Copia el grafic
competencials sense la referent Florence?

7 respostes

@ Si

® No
Soc capac de fer activitats
competencials pero necessitaria de
sessions de 2x1 per tal d'atendre a la
diversitat.

Justificacié preqgunta anterior:

Totes les sessions de matematiques requereixen una previa preparacio, i ara les podem fer amb
aquesta mirada.

Perqué el programa (formacid, modelatge i metodologia) ens ha dotat d'eines, recursos i ens ha fet
reflexionar sobre la nostra tasca docent.

Fer un 2x1 ajuda a poder atendre la diversitat. Fer codocéncia és una part intrinseca de |'escola.

Si soc coherent amb el que estic proposant, he de dir que no perque ja hi comptaria amb la
companya paral-lela per ser dos docents a l'aula que atenguin les necessitats del grup. | poder
comptar amb una companya referent del programa per donar suport i resoldre dubtes quan es
necessiti.

Perqué hem pres més consciencia de com s'han de fer i tenim una bona base per continuar
endavant.

Requereix una gran preparacio préevia de la sessié i no sempre trobem el temps.

Si, perd s'ha de tenir la sessié ben preparada i sovint falta temps.
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Heu introduft algun canvi en la manera d'enfocar I'aprenentatge a l'aula? |0 Copia el grafic

7 respostes

®si

® No
Crec que ara, les sessions tenen un
altre esquelet, hi ha un inici amb una
activitat engrescadora i que capta
l'atencio de 'alumnat i un tancament on
es fa una reflexio del que hem treballa...

® és manipulatiu, utilitzar rutines de
pensament, que la sessio tingui un inici i
un tancament.

Creiem que s'ha de comencar poc a poc, assentant les bases a infantil i tram de petits, i sense
voler abastar-ho tot.

Fer una sequienciacié de com i quan s'aprenen les operacions basiques.

A part de tenir una linia d'escola en els sabers a treballar cal també una metodologia de treball
establerta (com fer les operacions, quines estrategies numeriques cal treballar...).

Agafar el millor dels dos programes que estem treballant a I'escola per avangar. Ni tot ha de ser
teoria i repeticié d'activitats, ni tot ha de ser manipulatiu, sota el meu parer.

Ens falta parlar sobre com verticalitzem les estratégies de calcul i com acabem de gestionar les
sessions Florence els proxims cursos.

Tenir clar els continguts a treballar i la metodologia.

Tenint clar els continguts a treballar i la metodologia a fer servir.

Préviament hem marcat que és important aprofundir en tots els fils, perd no hauriem de
treballar-los tots en un mateix curs. Alhora, creiem que costa molt arribar a acords entre tot un
claustre de mestres, de manera que hauriem de partir d'una base ja consensuats entre I'equip
directiu, la Nesa i la referent Florence, i a partir d'aqui construir. Pel que fa als objectius que
creiem que hauriem d'assolir seria fer tota la programacié de matematiques, perd que no es pot

fer en un sol curs.

Repartir els fils.

Fer una sequenciacié de com i quan s'aprenen les operacions basiques.
Iniciar-nos en I'avaluacié segons mirada Florence.

Cal saber encaixar les formes de treball de innovamat que sén efectives amb Florence.

Donat que la intencié de l'escola és deixar de treballar amb Innovamat, consensuaria quins
aspectes d'aquest programa s'haurien d'integrar a les sessions de matematiques, que
complementessin al nou programa Florence.

Crec que hauriem de verticalitzar la programacio, les estrategies de calcul i centrar-nos en
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I'avaluacio (creacid de rubriques, dianes...).

Una verticalitzacio de I'area, especialment en numeracio i calcul, aspectes necessaris i que no es
treballen gaire o en el cas de les operacions, gens.

Cal verticalitzar I'area, especialment en numeracio i calcul que Florence no ho treballa com a tal.
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2.2.

2.21.

Ambit d’organitzacié i gestio

Objectiu 5 del PdD

Indicadors

Estratégies

inclusiva.

d‘

)
.Can Besora

Comunitat d'Aprenentatge

Vetllar per la millora, el benestar i I’éxit educatiu de tot I’'alumnat amb una mirada d’escola oberta i inclusiva.

Grau de satisfaccio envers el paper docent en I'acompanyament emocional dels infants (75% positiva).

Objectiu 5. Vetllar per la millora, el benestar i I’éxit educatiu de tot 'alumnat amb una mirada d’escola oberta i

Actuacions

Responsables

Temporitzacio

Metodologia

Indicadors

Estratégia 1.

Millorar la transicio de
I’alumnat que canvia
d’etapaiinicia 1r de
primaria amb una
mirada respectuosa
envers les seves
necessitats.

1.1.Revisar el joc simbolic de
1ri 2n de primaria.

Docents 1ri 2n
de primaria

Inici de curs.

Modificacié del joc simbolic, incorporant-ne de
nous i revisant aquells que es mantinguin.

Fet durant el 1r trimestre.

1.2.Consolidar les rutines
d’entrada especifiques pel
periode d’adaptacié a I'etapa

de primaria.

Tutors/es de 1r
de primaria

1r trimestre

Per facilitar la transicié entre I'etapa d’infantil i
primaria, es concreten unes rutines especifiques
d'entrada al mati al nivell de 1r, similars a les
d’infantil.

No s’han consolidat, pero si
revisat.

Estratégia 2.
Consolidar I’escola en
la fase de sostenibilitat
del programa Komtu.

2.1.Participar en la formacio
del programa Komtu per part
del professorat nou al centre.

Equip impulsor
benestar

Al llarg del curs

Formacié online al moodle del programa Komti
dissenyada per als docents de nova incorporacié
al centre.

El programa Komtu ha
engegat tard aquesta
formacio.

2.2.Consolidar els claustres
de sessions de cura.

Equip impulsor
de benestar
emocional

1 al trimestre (al
llarg del curs)

Minim, 1 al trimestre: crear espais per compartir i
crear lligams entre el claustre, tot donant eines a
I’equip de com treballar I'educacié emocional i
traslladar-ho a l'aula.

S’han fet 3 sessions, 1 per
trimestre, perd no els podem
considerar “consolidats”.

2.3.Participar en la V Jornada
Komtu.

Equip impulsor
de benestar

Juny 2026

Participacié per part dels i les membres de
I’equip impulsor de benestar emocional en la

Fet.
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emocional

jornada de cloenda organitzada pel programa
Komtd.

Estrategia 3.
Afavorir el
desenvolupament
academic, personal i
social de 'alumnat
mitjancant tutories
individuals.

3.1. Establir un minim d’una
tutoria individual per alumne
al llarg del curs.

Tutor/a de cada
grup

L’ equip docent
i, si escau,
I’EAP o altres
serveis de
suport, poden
intervenir en

Al llarg del curs

La tutoria individual sera un espai de conversa
entre el tutor o tutora i cada alumne/a per parlar
del seu dia a dia a I'escola, de com se sent i de
com avancga en els aprenentatges.

Es fara un registre de I’alumnat atés en aquestes
tutories. AllO més rellevant s'haura d’anotar en el
seguiment individual de 'infant, si escau.

Fet, perd0 no s’ha pogut
garantir 1 tutoria individual
per alumne/a.
Llegir les valoracions de
I’equip docent.

casos
especifics.
Estratégia 4. 4.1. Adaptacié de materials i | Docent Al llarg del curs | Els materials que es vagin creant i puguin ser | Els materials s’han anat
Incorporar la figura de la | activitats segons les | d’Educacid i d’ds compartit es guardaran en la unitat | adaptant, pero no s’ha pogut
docent d’educacio i necessitats dels i les | Suport a la compartida d’escola, en la carpeta d’Inclusiva. endregar la carpeta
suport a la inclusié alumnes, tot actualitzant i | Inclusié (MESI). A mes, es vetlla}ra per gndrggar | enriquir aquesta | compartida.
. carpeta amb més materials i propostes.
directament a les aules | endrecant la carpeta

de primaria en horaris
establerts, amb la
finalitat de donar suport
in situ a I'alumnat NEEA
i NESE.

compartida d’at. ed. inclusiva

4.2. Aplicacié d’estratégies
de co-docéncia amb el/la
tutor/a.

Docent
d’Educacio i
Suport a la
Inclusié (MESI).

Tutors/es dels

Al llarg del curs

Es fara una intervencié directa dins I'aula
ordinaria, prioritzant la inclusié i la participacié de
I’'alumne/a en les activitats del grup. El suport es
pot oferir tant de manera individual com en petit
grup, segons les necessitats detectades, i es

complementara amb estratégies de co-docéncia

Segons el nivell, i previ pacte
amb I’equip docent, s’ha
anat valorant canviar la
co-docéncia per reforg en

petit grup.
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grups implicats amb el tutor/a per adaptar les tasques i garantir
(Primaria). I’accés al curriculum.
Estrategia 5. 5.1. Establir un conveni amb | Docent i tutores 3r trimestre Alumnat de 1r de primaria. Fet. Llegir les valoracions de
Incorporar com a Ca n’Arimon per | d’Ed. Fisica de (divendres de Divendres del 3r trimestre, de 15.30 a 16.15 | I’equip docent.
pilotatge I'activitat de desenvolupar sessions de | 1rde primaria 15.30 2 16.15 | hores, a CanArimon
piscina a I'area d’Ed. piscina dins I'horari lectiu hores)
Fisica a Primaria dins amb el seu monitoratge i
de I'horari lectiu. incorporar les observacions
recollides dins de I'avaluacié
de l'area.

Valoracions TUTORIES INDIVIDUALITZADES PRIMARIA:

He fet molt poques al llarg del curs i han estat per temes i situacions puntuals amb alguns infants. La valoracié d'elles és bona, és a dir, disposar d'un espai per poder
parlar amb els infants és molt positiu, tot i que quan es parlava amb els nens, ells eren conscients que es perdien pati i volien tornar rapidament. Com a proposta de millora,
que les tutories no siguin en horari de pati.

Pensem que és interessant perd que caldria buscar una estona que no impliqui perdre el pati. Els nens estan nerviosos perqué volen sortir i anar a jugar i se li pot treure tot
el suc perque no mostren interés. Seria convenient tenir una hora assignada dins I'horari de forma setmanal per poder arribar a tothom.

Han estat molt Utils i ens ha ajudat a fer un treball de seguiment i resolucié de conflictes més individualitzat.

La nostra valoracié no ha estat positiva, ja que de forma habitual ja fem tutories individualitzades (quan creiem convenient o hi ha hagut algun conflicte, i aixi ho reflectim en
el seguiment individual dels infants implicats quan es tracta de successos importants). El fet que sigui a I'estona d'esbarjo, els infants no els hi agrada, i més tenint en
compte que son infants de 6€ de primaria. Si que les hem anat fent, perd0 no concretament en I'estona dedicada a fer-les, i només hem registrat aquelles que han passat
esdeveniments rellevants.

Com a proposta de millora, ens agradaria no destinar un pati a fer-les.

N'hem fet moltes i va bé ja que dona tranquil.litat saber que disposes d'aquest espai per abordar temes més llargs. També és cert que se'n fan fora de moments i
s'apaguen focs en gran grup.

Sincerament, n'he fet molt poques i van ser al primer trimestre. Crec que és un espai que no s'ha de deixar perdre i que me I'hauria de marcar a la meva programacio.
Fer-me un calendari dels alumnes que tenen més prioritat. D'altra banda, el fet que sigui a I'hora del pati no crec que sigui molt adient ja que els alumnes volen sortir i jugar.
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(ja estan molta estona per esmorzar).

Si, s’han fet les tutories individuals amb els infants, tot i que no sempre és el moment més adequat per dur-les a terme. En general, sempre que ha estat necessari —tant
per part de I'alumnat com del professorat— s’ha pogut trobar I’espai per realitzar-les. En aquest sentit, no sempre resulta Util disposar d’una franja fixa, ja que sovint cal
poder gestionar aquestes converses en moments diferents, segons les necessitats que van sorgint.

Han estat molt Utils per poder ajudar a organitzar aquells infants que ho necessitaven (findes transparents, agendes...), aixi com per resoldre petits conflictes individuals.

Valoracié DOCENT MESI:

La codoceéncia costa, ens activa inseguretats i incerteses, no sempre sabem qué s’espera de nosaltres. Jo demanaria a totes les tutories a qui puc arribar a donar suport
que em demanin i que m’aprofitin. Estic per enriquir, per SUMAR, no faig judici, admiro enormement la tasca de les tutores. Des de crear material, imprimir, ajudar a
endrecar i organitzar (intendéncia), atencié directa als infants (obvi), ...de vegades em sento que m’ofereixo per tasques, se’m diu sistematicament que no cal i llavors no sé
que fer.

Valoracions PISCINA 1R:

Els infants valoren molt bé I'activitat de piscina. Si és cert que si hi ha infants que no van impliques a altres cursos, que s'han de fer carrec, pero considero que aprendre a
nedar és important i oferir aquesta possibilitat des de I'escola és positiu. Potser el curs més adient seria 2n, pero si s'hagués de continuar I'activitat també ho faria al 3r
trimestre pel temps i llavors és massa tard per fer-ho. Una altra proposta seria fer I'activitat després del pati.

Alguns infants potser ja farien piscina amb les seves families, perd altres probablement no.

Aixi que si s'ofereix des de I'escola, tots els infants de 1r tenen I'oportunitat de poder-hi anar.

Crec que als alumnes els ha agradat molt aquesta activitat perd no sé fins a quin punt és necessaria. Haver de venir abans, no arribes gairebé mai a I'hora, la caminata amb
la calor fins alla, arrossegar els nens que estan cansats... i després a dins del recinte de la piscina la calor que fa... Crec que l'activitat de piscina hauria de ser una
extraescolar fora de I'horari lectiu.
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Objectiu 6. Aplicar una nova estructura organitzativa i donar impuls al lideratge distribuit

Aplicar una nova estructura organitzativa i donar impuls al lideratge distribuit.

index del grau de satisfaccié (valor inicial: aquest curs).

Cada equip dissenya uns objectius, i
s'avaluen a la MA.

Estrategies Actuacions Responsables Temporitzacio Metodologia Indicadors
Estrategia 1. 1.1.Crear, revisar i | Equip directiu 1r trimestre (i al | Equips impulsors: Fet. Llegir les valoracions de
Revisar i potenciar els equips | reestructurar els equips llarg del curs) - Benestar emocional. I'equip docent.
impulsors de I'escola. impulsors de I'escola, amb - Erasmus.

uns objectius clars. - Llengua.
- Matematiques.

docents acompanyants a
les sortides del tram.

de tram

acompanyants a les sortides del nivell, i
comunica aquesta proposta a la cap
d’estudis.

1.2. Reestructurar I'equip Consell de Al llarg del curs | Les persones del Consell de direccio (ED + | Fet.
impulsor de CdA i vetllar per direccié coordinadores de tram) formen part de I'equip
tal que les AEE es duguin a impulsor de CdA.
terme de manera correcta. Es facilitaran espais d’observacié de les AEE
als nous docents i es faran observacions per
constatar que es fan de manera correcta.
Estratégia 2. 2.1. Proposar i acordar | Coordinadores Inici de curs Cada tram acorda uns objectius, i a la MA | Fet.
Donar més autonomia i objectius especifics, anuals de tram s’avalua la consecucio d’aquests.
definir les funcions dels i diferenciats per cada tram.
trams.
2.2. Autogestionar els i les | Coordinadores | Alllarg del curs | Cada tram fa una proposta de docents | Fet.
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Estratégia 3. 3.1. Proposar objectius | Coordinadores Inici de curs Cada coordinador/a acorda uns objectius, i a | Fet.
Donar més autonomia i especifics i anuals per cada del centre la MA avalua la consecucié d’aquests: Digital,
ajustar les funcions de totes | coordinacié de I'escola. Riscos, LIC, COCOBE, Pla Catala de I'Esport.
les coordinacions de
I’escola.

Propostes de millora EQUIPS IMPULSORS:

El de Llengua ha estat molt intens, potser massa gent amb opinions i postures molt extremes. No s'arriba al consens.

La repercussié en la practica dels equips impulsors no ha estat prou evident, ja que no s’han pogut dur a terme reunions de manera continuada i aquestes han estat molt
espaiades en el temps, fet que ha dificultat la coordinacid i el seguiment de les actuacions acordades.

Com a proposta de millora, es podria establir un calendari de reunions més estable i periodic dels equips impulsors en un trimestre i després una vegada establerts els
objectius a assolir no fer reunions fins a I'dltim trimestre i valorar si s'han assolit els objectius.

A llengua a vegades no hi ha prou eficieéncia perque reflexionem i ens allarguem massa en molts temes, tot i aixi debatre és important per arribar a conclusions. També hi ha
mirades diferents del professorat que impliquen la dificultat per arribar a acords.

En el cas de benestar emocional falta molt acompanyament i temps. Ara per ara, no crec que sigui un equip impulsor prou eficient.
Tot bé.

Es valora positivament |'existéncia dels diferents equips impulsors, ja que permeten distribuir responsabilitats i impulsar linies de treball especifiques dins del centre. Pel
que fa a la seva estructura, no es considera necessari eliminar cap dels equips actuals, ja que tots responen a necessitats rellevants del centre. Tanmateix, es podria valorar
la creacioé d'un grup vinculat a la competéncia digital, la robotica i el pensament computacional, atesa la importancia creixent d'aquests ambits en I'educacié actual.

Elaborar un planning de treball molt detallat a les 2 primeres sessions i a partir d'aqui treballar sobre aix0 i poder repartir tasques. No es pot abordar tot, de vegades menys
€s més.

Tal com hem valorat a I'equip impulsor de llengua hem de buscar la manera de que sigui més agil i menys nombros.

Tenir un espai fixe on reunir-se durant el curs.

Jo no m'he sentit gaire a gust al meu equip impulsor, pel fet que no he sigut tutor, no he impartit ni programat mates i sentia que no tenia res a dir ni a gestionar. M'hagués
agradat estar en algun equip en el qual hagués pogut aportar coses.

Creiem que els equips impulsors que fem ja estan bé, i no n'afegiriem cap. Tot i aix0d, pensem que els objectius de cada equip impulsor haurien d'estar establerts des del
principi, aixi com tot alldo que es vol realitzar durant el curs, ja que a vegades costa arribar a acords.
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Pel que fa a I'equip impulsor d’Erasmus, aquest curs hem intentat col-laborar-hi en tot allo que ha estat possible. Tanmateix, la informacié i la gestié d’alguns aspectes
especifics recauen principalment en els especialistes de musica. De cara al curs vinent, previsiblement caldra disposar de més hores de dedicacié per poder gestionar
adequadament les dues mobilitats previstes.

Previsio (cosa que no s'ha pogut preveure que ens faria falta per novatos jeje)

No tinc clar si n'eliminaria/afegiria algun. Potser amb el que tinc més dubtes, és el de comunitats d'aprenentatge, ja que no conec massa que s'esta fent. El d'Erasmus
tampoc conec massa en quin punt estan.

Penso que perqué siguin eficients, se'ls hi ha de dedicar temps i formacié, tal com s'ha fet aquest curs.

Crec que ha funcionat prou bé en el que jo he estat participant.

El de benestar emocional ha funcionat bé malgrat ha estat molt pillat de temps. Malgrat ens heu donat espais, sovint ens hem coordinat entre passadissos i whatsapps. Es
podria fer més pero el dia a dia fa que no tinguem més temps. Proposo que si la comissioé no segueix, cada trimestre un Tram sigui I'encarregat de dinamitzar una dinamica
pel claustre.

El de matematiques ha estat productiu.

El de llengua ha funcionat bé.

Llengua a infantil ha funcionat bé, ens cal continuar amb la feina i els acords.

Benestar emocional ens hem reunit poc, el just per poder realitzar les sessions de cura. Des del meu punt de vista , caldria incloure més persones a la comissié i fer una
feina real que arribi a les aules.

Crec que perqué un equip impulsor sigui eficient, tots els mestres que I'integren han de voler formar-hi part i tenir una motivacié per aquell grup impulsor. Aixo faria que s'hi
sentissin més involucrats aportant noves idees de millora.

A vegades hi ha massa persones a cada equip impulsor, i aixd dificulta la presa de decisions i el fet de poder avancar amb més agilitat. Tot i aix0, considero que aquests
equips sén necessaris per continuar avancant en la linia de centre i per assegurar un treball compartit.

Tenir els objectius a treballar establerts de la sessié anterior.

Equip impulsor Objectius Valoracié MA
Llengua 1. Desenvolupar una linia pedagogica d’escola sobre 1- Es molt dificil arribar a acords perqué som molta gent.
I’aprenentatge del llenguatge oral i escrit. 3- S’ha fet molta feina, perd cal continuar.
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2. Sequenciar els recursos i les activitats per nivell. Ens hem endarrerit perqué paral-lelament hem hagut de preparar material i anar fent
3. Preparar i portar a terme la formacié pel claustre. revisions.
4. Establir un marc tedric com a base de la linia 4- Hem fet molts, pero cal seguir.
d’escola. 5- El proxim curs continuem amb I’avaluacié APPA .
5. Elaborar material i organitzar-lo. Valorem positivament el canvi de les proves d’l5. Aquestes proves es tornaran a passar
6. Realitzar un grup de treball setmanal durant el primer | al primer trimestre de 1r.
trimestre. 6-Fins que no tinguem la verticalitzacio feta pensem que no es pot fer aquest traspas.
7. Revisar i arribar a acords sobre I'avaluacio.
Propostes de millora:
- Per fer la linia pedagogica s’hauria de fer primer per tram, quan tinguem uns
acords clars.
- Partir d’'una sequenciacid de llengua que contempli I'objectiu que es vol
aconseguir, I'ortografia, la gramatica i el lexic que cal treballar a cada curs.
- Augmentar el nivell d’exigéncia.
- També s’hauran d’establir els criteris d’avaluacid perqué aquesta sigui
objectiva, es poden reunir uns representants per acabar de perfilar.
- Intentar fer els horaris reforcant els suports al5i 1r.
- Fer coincidir a I'horari I'area de llengua de manera que es pugui fer una
agrupacio per poder reforcar als infants que tenen més dificultats.
- Fer rutina de lectura diaria de forma sistematica al cicle inicial.
- Buscar moments per a seguir preparant el material necessari.
Matematiques 1. Elaborar i implementar el pla d’accié del Programa 1-El pla d’accié s’ha iniciat, perd no s’ha finalitzat.Tenint en compte que el programa té
Florence, assegurant la seva coheréncia amb els una durada de 3 anys, estem en procés d’assoliment.
objectius pedagogics del centre. 2- Es valora molt positivament les reflexions dels diaris i mostren evidéncies reals de les
2. Dissenyar, dinamitzar i fer el seguiment del diari sessions Florence. S’han anat millorant al llarg del curs

d’aprenentatge, per garantir la recollida sistematica i
significativa d’evidéncies sobre la implantacio del
Programa Florence.

3-S’ha seguit la programacio del Programa Florence i Innovamat.
4-S’ha preparat tot el material necessari per les propostes de matematiques i s’ha
comprat molt material nou per vetllar pel bon desenvolupament de les sessions. S’ha
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Iniciar la programacio de matematiques de primaria
amb criteris d’inclusié, enfocament manipulatiu i
vivencial, i amb activitats que ofereixin sostre alt i
llindar baix per atendre la diversitat de I'alumnat.
Assegurar la disponibilitat i I'adequacié del material
didactic i manipulatiu de matematiques, vetllant
perque I’escola disposi dels recursos necessaris per
desenvolupar les sessions amb qualitat.

Garantir que I’escola té el material necessari per dur
a terme les sessions de matematiques.

Fer la programacié de matematiques de primaria.

organitzat I’espai matematic. El proper curs es podran fer noves inversions en material
matematic.
6- Queda pendent arribar a acords per unificar la programacio i crear linia d’escola.

Pr t millora:

- Calendaritzar més reunions al llarg del curs per disposar de més temps per
reflexionar i arribar a acords sobre la linia d’escola envers les matematiques.

- Vetllar perqué es faci un bon Us de I’espai matematic i de tot el material.

- Empoderar a I’'equip impulsor per liderar la programacio de les matematiques a
I’escola i compartir-ho amb tot I’equip.

- Delegar de manera equitativa les responsabilitats del Programa Florence amb
I’equip impulsor.

Erasmus

Organitzar, estructurar i dur a terme I'acollida del job
shadowing de I'ICS Alda Costa Ferrara d’ltalia, que
es fara del 10 al 14 de novembre de 2025.

Organitzar la participacié de I'escola en les activitats
conjuntes proposades per I'lCS Alda Costa Ferrara,
dins del projecte Erasmus.

Cercar projectes de mobilitat d’alumnat dins del
territori espanyol i valorar la viabilitat de presentar un
projecte.

Valorar la viabilitat de presentar un nou projecte
Erasmus de mobilitat d’alumnat pel curs 2025-26.
Gestionar la participacié de I’'Escola en el projecte
TransformArte: “Escuelas que laten al mismo ritmo”,
coordinat pel CEIP Juan Navarro Garcia de Murcia,
amb la participacié del CEIP Pérez de Valero, de

1- La valoracié de l'acollida és positiva, ja que va afavorir l'intercanvi de practiques
educatives i la reflexiéo sobre la propia tasca docent. Tanmateix, els canvis sobtats
d’ultima hora de I'escola visitant, va obligar a reorganitzar els horaris i les activitats
previstes dels i les docents implicats.

2- S’ha participat en les dues activitats proposades per I'escola italiana (Mobility Day i
Earth Day).

3- Es va valorar favorablement la proposta de participacié en un projecte de mobilitat
estatal (Coral), considerant-la una oportunitat adequada per promoure l'intercanvi
educatiu i cultural amb altres centres de I'Estat. Aquesta iniciativa es va convertir en
I'alternativa al projecte Erasmus no concedit.

4- Es va valorar la possibilitat de presentar una nova candidatura Erasmus i es van
revisar aspectes de la proposta anterior. No obstant aixd, la participacio en el projecte
de mobilitat estatal va concentrar els esforgos del grup impulsor, prioritzant-se aquesta
actuacio.

5- L'actuacio s'ha dut a terme segons el previst. No obstant aix0, la gestio del projecte
ha comportat una elevada carrega de documentacié i tramits administratius que no
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Santa Cruz de Tenerife, en cas que el projecte sigui
aprovat i rebi la subvencio sol-licitada.

s'havia previst inicialment. La implicacié de diversos membres de I'escola més enlla del
grup impulsor ha estat imprescindible per fer viable la participaciod del centre en el
projecte.

Pr t
El curs vinent 2026-27 hi ha prevista una mobilitat a Canaries (al novembre) dins del
programa d'Agrupacions Escolars de la coral; aixi mateix, es rebra una mobilitat a
I’escola (a I'abril). Per aquest motiu, caldra programar algunes trobades addicionals de
I’equip impulsor i, si cal, afegir-ne més per poder organitzar la mobilitat que es fara aqui
a Catalunya (i que gestionarem nosaltres).

millora:

Comunitats
d’aprenentatge

Vetllar per tal que les AEE es realitzin segons els
acords establerts.

Organitzar observacions de les AEE per part dels
docents nouvinguts al centre.

Revisar i anar actualitzant el Document de
Benvinguda.

1- Hi ha documents orientatius, videos de modelatge, etc., pero aixi i tot, cal seguir
vetllant per tal d’unificar algunes estructures.

2- Si s’han fet, principalment a inici de curs. Cal vetllar per tal que les incorporacions
que es fan al llarg del curs puguin fer també les observacions.

3- No s’ha fet.

Propostes de millora:

Revisar el document de nouvinguda.

Benestar
emocional

Acompanyar el claustre a nivell formatiu i emocional
sorgides a partir de les seves demandes programant
sessions de cura i de formacid.

Calendaritzar les trobades.

Recollir evidencies de les actuacions realitzades al
llarg del curs per avaluar el procés i decidir el futur
treball de la comissio.

1- A nivell formatiu no s’ha acompanyat el claustre, pero si hem programat sessions de
cura a partir de les demandes del professorat
2- Entre nosaltres si hem calendaritzat les trobades, perd no amb la referent del Komtu.

Propostes de millora:

-Considerem que és una comissié important i per aquest fet hauria d’haver-hi més
membres a la comissié per tal que es traslladi a les aules.
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Ambit de convivéncia i relacions amb la comunitat i I’entorn

Objectiu 7. Fomentar la cohesio, la implicacié i la participacio de tota la comunitat educativa

Fomentar la cohesio, la implicacid i la participacio de tota la comunitat educativa.

index de satisfaccié amb la participacié de les activitats del PEE (valor inicial: curs actual).

index de families voluntaries que formen part de la borsa de voluntariat. Valor inicial: 30% / Valor final: 40% / index de millora: 1.33
index de families que assisteixen a les reunions d’aula (valor inicial curs 23-24: aquest curs).

Actuacions

Responsables

Temporitzacio

Metodologia

Indicadors

Estratégia 1.

Promoure la participacié de
docents i families dins de la
CdA.

1.1. Programar activitats
obertes a les families.

Docents de cada
nivell

Al llarg del curs

Minim, 1 activitat per nivell (de qualsevol
area) al llarg del curs.

Excepte algunes excepcions,
no s’ha fet, més enlla d’allo
programat (Concert hivern,
Carnestoltes...).

No s’ha fet.

1.2.  Incorporar families | Docents de cada | Al llarg del curs | De manera opcional, cada nivell valora en
voluntaries en els racons de nivell quins moments es poden incorporar
primaria. families a I'aula per fer racons de llengua o
matematiques.
1.3. Compartir el planning Equip directiu Al llarg del curs | A principi de curs s’elabora un planning | Fet i molt ben valorat a les
anual de propostes i general amb totes les propostes en qué les | intercomissions.
activitats per participar com families poden participar, el qual es
a familia. comparteix amb elles a trayes del §>ftranet.
Al llarg del curs, aquesta informacio es va
recordant mitjangant cartells, xarxes
socials i I'extranet.
1.4.Consolidar Equip directiu Al llarg del curs | Vetllar perque hi hagi, com a minim, una | No s’ha acabat de consolidar.

intercomissions com a

trobada d’intercomissions per trimestre,
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organ imprescindible
d’organitzacio de les

establir els acords de funcionament de
cada comissio i redactar i compartir I'acta
corresponent a cada reunio.

comissions  mixtes de
I’escola.
Estrategia 2. 2.1. Participar activament Equip directiu Al llarg del curs | Taller TSAE, ed. viaria, trobada de danses, | Fet.
Participar en el Pla Educatiu | en els seminaris proposats Consell  Municipal dels Infants, cap
d’Entorn i el Pla de formacié | pel CRP i 'Ajuntament, aixi d’estudis, direccio, secretaria, xerrades
del CRP. com les activitats del ciutats defensores dels drets, fundacié
municipi, visites, xerrades, Eleven, CodeBot, etc.
tallers i sortides.
Estratégia 3. 3.1. Participar, per part de Docents del Dates Tres sessions dinamitzades per experts. El | No s’ha fet, ja que no s’han
Participar en el programa Palumnat de 6&, en les tres nivell proposades per | Programa pilot es realitza en centres | arribat a proposar les dates per
pilot per desenvolupar la guia | sessions dinamitzades per part del seleccionats de primaria i de secundaria. part del Dept. d’Igualtat.
sobre els Drets Humans que | experts sobre els Drets Dept.d’Ed. i
ha elaborat el Departament Humans, organitzat pel Ilgualtats i
d'lgualtats i Feminisme. Departament d’Educacié i Feminisme.

el Departament d’lgualtats i
Feminisme.

Valoracions DOCENTS ACTIVITATS OBERTES A LES FAMILIES:

No hem organitzat cap.

A part de grups interactius, sortides, lectura, concert d'hivern, visionat del dansart, no hem programat una activitat especifica oberta a les families.

No. L'any passat, en fer aquesta mateixa enquesta, vaig programar una activitat per a les families que no s'ha pogut dur a terme degut a les poques sessions d'aquest
tercer trimestre. Es un objectiu de cara al proxim curs intentar fer una activitat oberta a families per nivell.

Si. Al llarg del curs s'han realitzat diferents activitats obertes a les families, vinculades tant a celebracions de centre com a propostes d'aula. Aquestes activitats han afavorit

la participacié de les families en la vida escolar i han contribuit a reforcar el vincle entre I'escola i la comunitat educativa.
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La lectura d'un conte en anglés.
Si, els vam convidar a veure una exposicio, a venir a explicar contes per Sant Jordi i a una sessié musical.
Si. A l'area de musica he programat dues activitats relacionades amb les danses que estaven preparant.

No I'hem dut a terme. La realitat de 6¢& és molt complexa, amb moltes activitats que ens venen donades des de fora i el dia a dia no ens ha permeés poder realitzar tot alld
que teniem previst.

Storytelling de Christmas per part d'una familia. Es volia proposar per Sant Jordi perd va coincidir amb la tornada de setmana santa i va ser dificil de gestionar.
si, trobada danses 3r

La d'art. Algun any m'havia coordinat amb les tutores d'algun curs, per realitzar una exposicié a les families sobre un projecte en concret. Aquest curs no s'ha donat el cas.
En part perque hi ha altres moments oberts a les families (CanbesorArt, carnaval, concert...) i costa trobar temps per poder-te coordinar.

Jo no, ni I’he liderat ni se m’ha proposat que hi participi.

No. La veritat és que no s'ha tingut present des de cap area ni cap mestre que ha entrat a I'aula.

La festa de la tardor.

A part de Grups Interactius, voluntaris de lectura, sortides, concert d'hivern, visionat del DansArt no hem programat una activitat especifica oberta a les families.

A principi de curs vam valorar fer aquesta activitat quan es fes el Museu a la situacié d'aprenentatge d'historia, perd no va donar temps a portar-ho a terme i no ens vam
enrecordar de reprogramar |'activitat.

Si, des de I'area de musica.

No hem incorporat families voluntaries als racons. Desconeixiem que ho haviem de fer.

Si, s'ha intentat comptar amb la participacié de families voluntaries en algunes sessions de racons. Tot i aix0, la disponibilitat de les families ha estat limitada i no sempre
s'ha pogut garantir una participacié regular. Malgrat aquestes dificultats, la seva col-laboracié ha estat positiva i ha contribuit a enriquir les activitats i a oferir una atencié
més personalitzada a I'alumnat.

No, perque no hi ha families voluntaries.
No, pero no ho valoro malament.

No, ja que tal i com hem comentat anteriorment, no hem dut a terme racons com a tal.
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No, no hem involucrat families voluntaries en els racons. Desconeixiem que hi havia aquesta opcié. Pero veient la poca implicacié de les families en els Grups Interactius,
possiblement no hi hauria gaire assisténcia.

A 5¢é no s'ha fet.

No sabia que es podia fer.

Valoracions RACONS i GRUPS INTERACTIUS:
Grups interactius la tarda de divendres no funcionen bé. Els racons han funcionat bé.

Hem observat que una part del voluntariat no se les acaba de preparar, s'apunta i no ve o directament forma part del llistat, perd no han participat en tot el curs. Igualment,
hem observat que tenim voluntariat que es comunica amb I'alumnat en castella i voluntariat que si els infants comencen a parlar en castella s'encomanen en comptes de
redirigir les converses.

Moltes families encara fan servir I'espanyol com a llengua en els grups interactius.

La valoracié dels racons a Educacio Infantil és positiva, especialment quan es poden dur a terme amb una organitzacié que garanteixi una atencié adequada als petits
grups. L’experiencia mostra que el seu funcionament és Optim quan a I'aula hi ha dues mestres i una persona voluntaria, ja que aixo permet un millor acompanyament dels
infants i un seguiment més acurat de les activitats proposades.

Tanmateix, s’ha observat que algunes families voluntaries tenen dificultats per gestionar els grups d’infants de manera autobnoma. Aquesta situacié comporta que la tutora
hagi d’atendre simultaniament el seu grup i donar suport al grup assignat al voluntariat, fet que dificulta el treball especific dels sabers i aprenentatges previstos. Per aquest
motiu, es considera necessari que les activitats plantejades siguin senzilles, clares i facils de dinamitzar.

Pel que fa a I'organitzacié horaria, es valoren especialment les franges del mati per a la realitzacio dels racons, ja que els infants mostren un nivell d’atencid i concentracié
més elevat. No obstant aix0, aquesta opcié també presenta algunes dificultats, atés que la disponibilitat de persones voluntaries és menor en aquest horari.

D’altra banda, quan alguna persona voluntaria no pot assistir, resulta complicat trobar substitucions amb poca antelacié. També s’ha constatat que la participacié recau
sovint en les mateixes families, que mostren un alt grau d’implicacié perd que, alhora, han d’assumir una dedicacio freqlient que no sempre és facil de mantenir al llarg del
curs.

Es considera necessari continuar sensibilitzant les families sobre la importancia de la figura del voluntariat dins del projecte educatiu de I’escola. La participacio de les
families no és només un suport organitzatiu, sind un element que defineix la nostra linia pedagogica com a Comunitat d’Aprenentatge. Per aquest motiu, cal buscar
estratégies que ajudin a potenciar i reforcar aquesta figura, reconeixent-ne el valor educatiu i afavorint una participaciéo més amplia i compartida entre totes les families del
centre.

Respecte als racons, degut a la falta d'autonomia hem realitzat les activitats programades de racons majoritariament en 1/2 grup o gran grup, perd no en format racons. |
pel que fa als grups interactius, nosaltres tenim la sort que hem comptat amb molt voluntariat, i hem pogut portar a terme totes les sessions. Perd creiem que no acabem
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de treure-li tot el profit que ens agradaria, ja que tant families com infants tenen una concepcid erronia del que soén els grups interactius, creuen que sén activitats totalment
ludiques. En el moment que fem activitats més "academiques"” algunes families no saben com gestionar o acompanyar a I'alumnat en aquest aprenentatge.

Els racons en que he participat, han estat ben programats i eficacos.

El voluntariat no ha funcionat bé aquest curs, s'han hagut d'anul-lar sessions per la baixa participacio. Valorem positivament el funcionament de la graella on les families
s'apuntaven on line pero sovint venien a la sessi6é sense haver-se preparat |'activitat.

Valoro positivament els grups interactius. Es una pena que el nivell de families voluntaries sigui tan baix i que no es pugui dur a terme I'activitat tal i com esta plantejada. Pel
que fa a racons, els valoro positivament perd aquest tercer trimestre gairebé no n'hem pogut fer. Hi ha setmanes en que he fet classe de catala en comptes de racons de
llengua.

La valoracio dels racons i dels grups interactius és positiva. Les activitats plantejades han estat adequades a I'edat i a les necessitats de I'alumnat, afavorint la participacié
activa, la cooperacio i I'aprenentatge entre iguals. Aquestes metodologies permeten atendre millor la diversitat i ofereixen oportunitats per treballar els continguts de manera
meés dinamica i manipulativa. Pel que fa a I'organitzacio, el dia i les franges horaries han estat adequats en termes generals, tot i que en algunes ocasions la disponibilitat de
persones voluntaries ha condicionat el desenvolupament optim de les sessions.

No hi he participat de manera regular. Tan sols una tarda a 1rA per cobrir una familia absent i trobo que es un format xulo, molt motivador pels infants. Potser no adaptades
totes les propostes (eren 4) a tots els nivells de I'aula. Caldria tenir-ho en compte per tenir algun material complementari senzill a ma per arribar a I’alumnat amb més
dificultat. Jo vaig improvitzar.

Els racons funcionen molt millor a la franja del mati. | és molt positiu ser dos mestres en les sessions de racons.

Dels grups interactius molt poca assisténcia (almenys a la meva classe). Per aquest motiu ha calgut dedicar molt de temps a buscar solucions i alternatives, més que
dedicar el temps a |'objectiu real, que és el dels jocs. Sempre han participat les mateixes families i també se les ha vist una mica agobiades per haver de venir tantes
vegades. A més moltes de les families eren castellanoparlants i em sabia greu ja que a sobre venien, demanar el catala com a llengua vehicular.

La valoracio dels racons és bona, tot i que aquest curs no s'han fet racons de matematiques al 3r trimestre perqué per temps ha estat impossible.

Grups interactius: molt poca participacié per part de les families, tot i haver buscat altres maneres de fomentar la participacié, no hi ha hagut resposta. La majoria dels
voluntaris no es miren els jocs i venen sense preparar-se res, a més a més, no saben dinamitzar I'espai i gran gruix de la sessié es fa en castella.

Hem fet la sessié de grups interactius els dimecres a la tarda, els dos grups de manera simultania i barrejats els dos grups. Fins a mitjans del segon trimestre hem realitzat
les sessions de grups sense dificultats; perd a partir d'aqui, ens ha costat forga trobar families voluntaries que vinguessin i hem hagut d'anul-lar sessions. Les activitats
proposades han funcionat forca bé, tot i que no sempre es té ben entés que sén els Gl, i cal tornar a explicar que sén activitats per a treballar aspectes de classe, no
nomeés jocs.

Hem fet dos dies al mati i una tarda. Sempre al mati van millor perd fem un de tarda per a poder donar I'oportunitat a més voluntaris.

Escola Can Besora C/ Sabadell,45 08100 Mollet del Vallés www.canbesora.com
60




@°
- )
TN Generalitat de Catalunya .gﬁﬂa.%ﬁ?ﬂ?mf.gae
\ Departament d’Educacio
J

Y. i Formaci6 Professional

Crec que, en general, les activitats han estat prou motivadores, enriquidores, han plantejat reptes... Han estat ben acollides.

Ha anat molt bé comptar amb el suport de la vetlladora o la TEl per a poder integrar i ajudar als nens amb necessitats educatives.

Les families s'esgoten de venir tant. Que siguin persones diferents les de grups i les de lectura.

Aquest any s'han fet varies propostes, canvi d'organitzacid, barrejar grups, demanar ajuda a la delegada, i tot i aixd no ha funcionat. Les propostes que tenim soén les que
hem fet servir.

La veritat és que no tenim una vareta magica per trobar la solucié. Cada grup és diferent i potser caldria adaptar les activitats a la realitat de les families.

Per tal d’incrementar la participacié de les families i consolidar la figura del voluntariat dins del projecte educatiu del centre, es proposen diverses actuacions de cara al
proper curs.

En primer lloc, es considera necessari donar més visibilitat i importancia al voluntariat durant les reunions d’inici de curs, explicant amb més profunditat el seu paper dins
de I'escola i destacant que la participacio de les families és un element essencial de la nostra identitat com a Comunitat d’Aprenentatge. Cal transmetre que la seva
presencia a les aules aporta un gran valor educatiu i contribueix directament a la qualitat dels aprenentatges dels infants.

També es proposa implementar un sistema d’apadrinament entre voluntaris i voluntaries. Les families amb més experiéncia podrien acompanyar aquelles que s’incorporen
per primera vegada, oferint orientacions, resolent dubtes i facilitant una incorporacié més segura i positiva a les dinamiques de 'aula.

Una altra proposta seria organitzar sessions inicials d’observacid, en les quals les activitats fossin dinamitzades per mestres o altres professionals del centre, mentre que
les families adoptessin un rol d’observadores. Aquesta experiéncia els permetria conéixer el funcionament dels racons, les expectatives del seu paper i les estrategies de
gestio dels grups abans d’assumir una participacié més activa.

Com ja hem comentat, hem tingut la sort de tenir a molts voluntaris. Tot i aixd, com cada vegada hi ha més problemes per trobar voluntariat, potser podriem plantejar els
grups interactius de manera quinzenal, o barrejar A i B i la meitat de I'alumnat fer grups interactius i I'altra meitat activitats amb el docent i després s'intercanvien.

Crec que hi han forca espais de participacio de les families.
Fer una campanya divertida per promoure la participacio.

Comentar la importancia de la seva participacio a la reunié d'inici de curs. Els nens i nenes podrien fer invitacions a les families demanant que vinguin a col-laborar, fer
algun video on ells els demanin la seva col-laboracio...

Continuar promovent la participacio de les families mitjancant una comunicacié clara i anticipada de les activitats, explicant-ne la importancia i I'impacte en I'aprenentatge
dels infants.

Convidar-los a activitats puntuals de tancament de projectes, etc...
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Fer émfasi en la importancia de la participacio a la reunié de principi de curs. No sé com es pot millorar perqué crec que és una tonica general la poca assisténcia.
Considero que s'han intentat moltes coses i personalment penso que les families els interessa poc aquesta activitat.

Recordar la importancia a les reunions de families que necessitem de la seva col-laboracio; si falta voluntaria, una proposta seria organitzar els grups de nivell en dos grups
barrejats i organitzar 4 activitats cada tarda; els infants farien una activitat de Gl i una altra de classe, ja que a mitja tarda, s'intercanviarien els grups.

Hauriem d'explicar molt bé a les families la importancia de que ens acompanyin i ser molt perseverants en el moment de demanar voluntaris i voluntaries. Potser quan
venen a buscar als infants els podem anar recordant setmanalment, d'aquesta manera ens assegurem que venen, tret que hi hagi alguna emergencia.

Tenir suport de la vetlladora o d'una altra mestra va molt bé.

Altres valoracions de I’equip docent

Les formacions dels proxims cursos haurien d’orientar-se a la consolidacié dels objectius de llengua i matematiques, amb la finalitat de construir una linia de centre solida i
compartida per tot el claustre. Aquestes formacions han d’anar encaminades a continuar reforcant el treball com a linia d’escola, afavorint la reflexié pedagodgica i la
posada en practica de dos eixos fonamentals com sén la llengua i les matematiques.

En general, es valora positivament el treball realitzat durant el curs i el grau d'assoliment dels objectius plantejats a la PGA. Tot i aix0, algunes actuacions no s'han pogut
desenvolupar amb la profunditat prevista a causa de la coincidéncia amb activitats de centre, celebracions, sortides, abséncies de professorat i altres imprevistos que han
condicionat la planificacié.

Com a proposta de millora, agendar a I'inici de curs I'activitat oberta a les families perqué no quedi penjada.

Valorem positivament les actuacions fetes

Proposar xerradetes amb I'equip directiu a mitjans del curs per fer una valoracié de com va.

Agraim molt el suport i acompanyament que se'ns dona des de I'equip directiu. Feu molt bona feina noies!

No sé si esta pensat, perd ara que tenim en marxa el Florence, crec que hi hauriem de dedicar temps, per anar-ho integrant i consolidant.

Referent a I'Ultim objectiu, la implicacio de les families cal replantejar-se aquest recurs ja que aquest curs a 4t, malgrat la borsa era molt gran, la participacioé ha estat molt
baixa i poc compromesa fet pel qual hi ha hagut situacions complicades: anular sessions sense marge de temps amb la conseqlent improvisacioé d'activitat a I'aula,
gestionar I'abséncia de voluntaris la mateixa tarda i haver de posar-s'hi la mestra o repartir infants,...

Reflexionar sobre I'educacid inclusiva a I'escola.
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Fer la xerrada amb I'equip directiu a mitjans de curs per poder modificar alguna cosa. | tornar a fer-la a final de curs.

La meva angoixa/reflexié és tenint en compte I'equip impulsor de llengua, no acabo de tenir clar fins a quin punt tota la feina que s’esta fent, que és molta, ens és realment
util i aplicable a la realitat de I'aula a cicle superior.

La meva angoixa és no poder quedar-me a formar part d'aquesta bonica familia.
Esta tot perfecte.

Penso que els cursos d' 15 i de 1r, han d'estar forca coordinats, perqué el pas d'infantil a primaria sigui coherent. També perque en aquesta etapa, el procés de
lectoescriptura és molt important, aixi com un plantejament manipulatiu de les matematiques, entre altres.

La meva opinid és que si forméssin part del mateix tram/cicle, seria més facil portar tot aixo a terme.

També crec que si hi hagués una aula destinada a les matematiques i/o a llengua i/o art, a primaria, en que hi poguessin anar els alumnes, afavoriria una millor organitzacio
dels materials, facilitaria metodologies més actives, etc.

La manca de temps i anar de bolit comporta moltes angoixes que anem solucionant pels passadissos i a través de whatsapp amb companys/es.

M'angoixa pensar que em deixo coses sense fer o que no les he fet del tot bé.

No especialment. Agraeixo la tasca de coordinacio i I'esfor¢ que es fa des dels diferents equips per tirar endavant els projectes del centre.

La meva angoixa va molt més enlla del que podem fer, m'amoina molt la situacié de I'educacié en general, la diversitat a les aules i hem d'intentar ajudar-nos per poder
estar el millor possible en el dia a dia. També caldria fer una reflexié si la feina que s'esta fent des de I'equip impulsor de llengua (que és molta) ens és util per a la nostra
realitat de les aules de cicle superior, potser caldria fer una treball en paral-lel.

Els horaris a Educacio Infantil s'han de pensar molt bé segons la linia pedagodgica i el que vulguem aconseguir com a objectius a llarg termini. Han de ser horaris que
facilitin I'assoliment als infants.

Més que un dubte o una angoixa, voldria compartir una petita reflexid. Personalment, aquest curs m’he sentit bé i he apres molt. Tot i aix0, en alguns moments he tingut la
sensacié que la meva arribada a un curs ja iniciat i la meva poca experiéncia com a tutora feien que tingués molts dubtes i preguntes sobre aspectes que encara estava
aprenent.

Soc conscient que aixd ha pogut implicar un esfor¢ afegit per a la meva paral-lela, a qui estic molt agraida pel suport i 'acompanyament durant aquest curs. Hi ha hagut
moments en que la comunicacié o el ritme de treball han estat més distants, perd en general la relacié ha estat positiva i de suport.

Pel que fa a la classe, penso que he estat molt afortunada. Tot i ser un grup complicat i que en alguns moments ha generat conflictes, m’he sentit molt acollida i estimada
per I'alumnat. Crec que, al llarg del curs, s’ha pogut veure una petita evolucié positiva i estic molt satisfeta amb com ha acabat el grup i amb la dinamica que s’ha anat
construint, tot i que encara queda cami per continuar millorant.
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Tot i que ha estat un curs dur i molt intens, estic molt content de tenir I'equip directiu que tinc, i el recolzament de companyes i companys.
Crec que una bona implicacio per part de tots i totes és basica per a aconseguir un bon clima de treball i per sentir-nos bé, tot i que estem treballant.

La veritat és que ara mateix no se m'acut cap idea o proposta de millora; perod el que tinc clar és que com a escola estem fent molt bona feina, tot i les situacions
complicades amb qué ens trobem sovint en el dia a dia. Aixi doncs, val la pena continuar per aquest cami.

En mesura del que pugueu-vulgueu, m'agradaria quedar-me a aquesta escola sempre. M'estic preparant opos amb moltes ganes per poder optar a una plaga a Can
Besora.

Penso que per I'alumnat de I'escola és una gran inversié si creem una sala sensorial amb molt material i mantenim I'espai de la calma per quan sigui necessaria una
contencié més controlada. Potser també és important formacié sobre diferents perfils sensorials (potser el terapeuta ocupacional del CSMIJ ens podria ajudar). Potser
també fer un claustre explicant el funcionament i la importancia de la regulacié emocional dels alumnes (sobretot dels alumnes amb NEE), com i quan fer servir les sales,
quin material, etc.

Es una petita proposta. Destinaria una partida de diners (anual o cada dos anys) a materials didactics, per les aules, com ara a jocs de construccid, de logica, variats, que
afavoreixin la creativitat , el raonament.. Fer cada un cert temps petites inversions. Hi ha materials didactics, que valen diners , perd que sén molt interessants.

Els cursos de 3r haurien de baixar a planta baixa quan es pugui per tal de donar continuitat al tram.
Ara mateix, no; només donar les gracies per la confiangca posada en mi i per acompanyar-me.
Ara per ara no. Sempre teniu les portes obertes!

Seria interessant continuar avancant en la competencia digital, la robotica i el pensament computacional, aixi com reforcar els espais de coordinacié i intercanvi de bones
practiques entre docents.

Cap innovacié perd comentar que per I'atencié de la MESI fer grupets multiedat per tal de donar més hores de suport a I'alumnat que ho necessita es un format que
funciona. Més que per curs, per nivell d’aprenentatge (com hem fet per exemple aquest curs amb la F i la | de 4t i la M de 5& que sortien juntes). | mantenir-los en el temps,
que tinguin continuitat aquests grupets. Potser la meva atencié aquest curs a cicle inicial ha donat una mica de tombs. Tot i que si ha respost a les necessitats del cicle, jo
encantada. Perd no he ates per exemple als infants TEA del cicle, practicament. Donar-li una volta a aixo.

Provar fer tutories individualitzades dins I'horari lectiu perd no a I'hora del pati, fer rotacions de tutories.

Crec que a l'escola fem activitats molt interessant i enriquidores, perd potser masses, fet que provoca dedicar menys hores a continguts a treballar. Se'm fa dificil pensar
en qué hauriem de prescindir, perd potser volem arribar a masses coses.

més musica i menys castella

D’una banda, considero que la jornada intensiva podria aportar beneficis tant a nivell organitzatiu com de conciliacié per a I'alumnat, les families i el personal del centre.
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D’altra banda, des d’una perspectiva pedagogica, veig interessant plantejar una organitzacio en que I3 i 14 compartissin tutora, aixi com 15 i 1r. Crec que aquesta estructura
afavoriria una major continuitat en ’'acompanyament dels infants, respectant millor els seus ritmes evolutius i facilitant la construccié de vincles solids amb la persona de
referéncia.

Especialment en el pas d’Infantil a Primaria, aquesta proposta podria contribuir a fer una transicié més progressiva i natural, posant el focus en les necessitats emocionals i
educatives dels infants i oferint una mirada més global i continuada del seu procés d’aprenentatge.

Més English, auxiliar de conversa, hora de CLIL...

Cal tenir present que com a escola cal anar renovant materials i fer una inversio ja que estem quedant obsolets quan a materials a infantil i no sempre han de ser realitzats
per les mestres. Altres escoles han fet aquesta inversio i aix0 fa que a les portes obertes puguin vendre aquests espais com una cosa innovadora. A infantil tot i tenir
armaris nous ens falten materials, joguines, etc...

Tot i que sé que és dificil i podem tenir canvis, saber al juny/juliol quin curs farem al curs vinent i si és possible quina persona sera el teu paral-lel o paral-lela.
Em repeteixo perd ho considero prou important, intentar proporcionar alguna estona més de treball personal
la carta ja la tenim feta, gracies pel canvi d'aula

Com que soc mestra substituta sense placa fixa, és possible que el curs vinent no continui en aquesta escola. Tot i aixi, si tingués I’oportunitat de seguir-hi, m’agradaria
poder provar experiéncia a tram de petits o mitjans amb alguna companya, com la Marta, I’Angels, la Judith, I’Alba o la Txell, ja que crec que seria una bona oportunitat
d’aprenentatge.

També em faria il-lusié poder continuar a sise amb el meu grup i treballar amb la Susana, ja que considero que és una mestra amb molta experiéncia de qui podria aprendre
molt.

M'agradaria que es valorés la possibilitat de convertir els 3 trimestres en dos semestres.
Valorar |'opcio que les sessions de mati no s'allarguin més enlla d'una hora.
Hora de CLIL.

La mostra musical d'l5 la podriem fer tots els anys, va estar molt bé.
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3. ORGANITZACIO | GESTIO DE RECURSOS

Les valoracions de les families recollides en aquesta memoria s'han dut a terme
mitjancant un formulari respost per 93 persones.

3.1. Dades d’escolaritzacié
Dades d’escolaritzacié 2025-2026 (a data 23 de setembre de 2025 i 17 de juny de 2026):

Nivell Nombre d'alumnes setembre Nombre d'alumnes juny
I3 18 18
14 39 39
15 19 19
1r 38 39
2n 46 46
3r 47 48
4t 50 51
5e 50 50
6e 51 51

AIS 3 4

Total 361 365

3.2. Horarii calendari escolar

Equip docent:

Valoracié HORARI DOCENT + EXCLUSIVES:
Valoracio positiva.

En general n'estem contentes i agraim que tingueu en compte totes les peticions que fem d'un curs
per l'altre.

Molt positiu, tanmateix, aquest trimestre les sessions de comissié de festes no han sigut tant
productives i s'han fet moltes.

La valoracié és molt bona. La distribucié és I'adient per poder encabir tota la feina que es fa a les
franges exclusives.

Valorem positivament que tinguem les hores verdes conjuntes; i també que els dos primers dies
tinguem nivell, ja que ens facilita la planificacio i organitzacié setmanal.

Quan al meu horari, si es pogués millorar, seria més profitds si pogués fer més sessions de tallers o
racons matematics, sobretot a 14 i a I5.

Bona valoracié, molt ben distribuides les hores. no obstant hem fet molts dies de comissio de festes.
L'hora verda a I'hora del pati, és dificil d'aprofitar a més sent especialista si has d'anar d'una aula a
una altra.

Valorem molt positivament tenir I'hora verda les dues paral-leles i més en el nostre cas en qué hi havia
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reduccions. Les sessions de musica estaven repartides de manera desigual. S'ha de tenir en compte
que al tenir concentrada la SdA en un sol dia i a més divendres, s'han perdut moltes sessions.
L'atencié de la MESI seria més convenient en una altra area.

El que he notat amb el meu horari és que el dilluns i el dimarts estic amb el meu grup tot el dia, mati i
tarda i que dimecres dijous i divendres hi estic en només una de les sessions. Crec que seria millor
que fos més equilibrat aixi si hi ha un dia de sortida, vaga o qualsevol imprevist no "perdria” totes les
sessions en cas que fos un dilluns o un dimarts. Valoro positivament les sessions d'exclusiva.

La valoracié general de I'horari docent és positiva, ja que permet una organitzacié adequada de les
tasques lectives i de coordinacio. Pel que fa a les franges d'exclusiva, han facilitat la realitzacio de
reunions, coordinacions i tasques de preparacio. Tot i aixd, en alguns moments s'han concentrat
moltes reunions o encarrecs en un mateix periode, fet que ha dificultat disposar de temps suficient
per al treball individual i la preparacié de materials.

Tot correcte.

Valoraria tenir més estona els meus alumnes les primeres hores. L'organitzacié de les exclusives
bona.

La veritat, forca bé i content amb I'horari.

Molt bé, estan ben organitzades. Va molt bé tenir dos dies de nivell i ens facilita poder programar-nos
que tinguem I'hora verda al mateix moment. L'horari es queda una mica curt quant a les hores de
situacié d'aprenentatge, aixo ha fet que ens replantegem com portar-les a terme el curs vinent.

L'horari ha estat bé, he pogut portar a terme tot el que m'he proposat. Els mitjos grups els he pogut
aprofitar molt bé. L'Unica mancanca és que tenia molt poc temps per a fer psico.

Propostes de millora HORARI ESCOLAR + EXCLUSIVES:

El migdia de dimarts estaria bé fer de forma quinzenal, un dia de nivell i un de 1ri 2n junts. No posar
arees com catala i mates a les tardes. Fer grups interactius quinzenalment. Si és possible, disposar
d'un mig grup amb la tutora (amb castella o anglés), perqué quan es fa un 2x1 i s'aprofita per fer mig
grup, la tutora deixa de veure com treballa la meitat del grup que s'emporta el reforg.

Necessitem més temps per dedicar a replantejar activitats i crear-ne de noves, amb més calma i
estones de reflexio.

Divisio d'especialistes per trimestres (com es feia abans perd només amb els especialistes: cada
trimestre uns especialistes gestionen les festes).

De cara al curs vinent, ens plantegem reformular i donar un nou enfocament als equips impulsors,
revisant-ne I’organitzacio, els objectius i les dinamiques de funcionament. Tot i que han generat
espais de reflexio i han contribuit a impulsar algunes linies de treball del centre, no sempre han
resultat del tot productius. En alguns casos, una part del professorat participant ha manifestat
dificultats per situar-se dins dels objectius i les funcions dels equips, fet que ha limitat la seva
eficacia. Considerem que, a mesura que les linies de treball es vagin consolidant i esdevinguin més
compartides per tot el claustre, aquests equips podran funcionar de manera més eficient i esdevenir
un veritable motor de millora i innovacié pedagogica.

Seguir aixi!
Les franges del migdia em semblen adequades, només dir, que aquest curs hi han hagut moltes
sessions dedicades a la comissio de festes. Potser es podria replantejar d'una altra manera.

Compactar les hores verdes a ser possible. Comissid de festes podriem distribuir els especialistes
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per trimestres. Fer 3 trobades anuals amb tota la comissio.

Donat el volum de feina, proposem fer els trams quinzenalment o sota necessitat en funcié de si cal
debatre temes o no.

No tinc cap proposta de millora.

A mi saber que dijous es el dia de compromis de migdia em va molt bé i si sorgeix un claustre
extraordinari doncs poder-ho fer telematic em cuida, gracies.

Continuar igual.

Disposar de més estona cada mati a les primeres hores.

Separar els especialistes per trimestres com antigament.

L'horari, en general, ha funcionat molt bé i els de les exclusives, també.
La franja d'exclusives em sembla correcta.

Pel que fa als horaris, haurem de tenir present el que volem treballar a partir de la formacio de llengua
per veure quants mitjos grups necessitem. També estaria bé poder tenir un suport en tots els
moments de racons.

Valoracié HORARI TRAM MITJANS (franges d’1 hora 30 minuts) i HORARI TRAM GRANS:

M'ha costat al principi. Ja m'he acostumat. El que creieu que és millor. No canviaria.

Dificil gestionar ja que la impuntualitat fa que de 9 a 9:20 no es pugui avancar temari si no fas un inici
marcant limits, ja costa seguir amb la classe.

Ens ha funcionat bé.

A 3r es fan molt llargues.

Fer sessions de desdoblament en anglés d'un hora amb 5¢ i 6¢.
Ho valorem positivament.

Hi ha franges que es queden curtes (hort 45 minuts que, entre que es canvien i venen a l'aula es
queda en 35-40) i franges que es fan una mica llargues, sobretot amb els alumnes de cicle inicial com
gran grup a la tarda.

Valoro positivament les franges horaries d'hora i mitja. Al mati va molt bé per fer lectura una bona
estona (molt prioritari a primer) i després fer una sessié d'una hora. O a vegades, si el que hem
programat requereix més estona va molt bé que la franja sigui de més d'una hora. A primer encara
van molt a poc a poc fent les feines i aquesta estona es necessita.

Pel que fa al tram de grans, les sessions d'una hora resulten adequades per mantenir un bon ritme de
treball i afavorir la concentracié de I'alumnat. Tot i aix0, cal continuar valorant-ne I'impacte a llarg
termini i ajustar-ne alguns aspectes si es detecten necessitats especifiques.

Meu suport 1h seguida el valoro positivament quan ho he de fer i si es d’1h30 també tot i que els
infants d’EE mostren esgotament els Ultims moments i fem quelcom més lleuger per preparar-los per
la transicio al pati per exemple

La valoracio de I'horari abans del pati bé. Després del pati a 1r, dedicar 1h 30 se'ls fa massa llarg.
Forca bé.

Ha anat bé, tot i que les estones de després del pati queden molt curtes. Les dues primeres hores o

bé hem tingut mig grup compartit amb especialitat o les dues hores han sigut de la mateixa matéria
(matematiques i educacio fisica).
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Families:

Valoracié ENTRADES | SORTIDES:

Correcte

Tot ok

Tot correcte

Gent acumulada al passadis per passar a recollir als de 2n

La recollida dels alumnes de 2n al passadis de 1r i 2n continua sent cadtica. L'espai és molt reduit i
aixd s'afegeix a que 5¢€ i 6& surt per la mateixa porta per on s'accedeix al passadis. Si I'entrada de
pares de 1r i 2n a I'escola es fes per la porta principal en comptes de la porta de ferro de primaria, el
sentit de circulacio no interferiria amb la sortida d'alumnes. Només és un suggeriment.

Se agradecen los 5 minutos de mas.
Muy bien los horarios
Muy justo

Trobo que és molt caoctic el passadis de 1er i 2on per fer la recollida dels infants a I'aula.. hi ha
moltissima gent, hem d'entrar per la porta petita que hi ha junt a la biblioteca i deixant passar als
infants més grans que també surten per aquella porta per anar al pati...

Tot be

Amb la calor, la recollida fa molta xafogor

Molt positives les entrades i sortides pel pati d’infantil
el horario me parece genial , con horario partido

Las entradas cuando llueve no se sabe realmente cuando se activa el protocolo de lluvia y no veo
mucha organizacién los de 5 y 6 salen fuera pero salen por la misma salida que todos, le iria mejor
por la puerta de hierro ya que estan mas cerca y asi no se junta tanta gente en la misma salida

Bien
Esta bien. Me gustaria que abrieran la puerta principal también
Todo correcto

Estaria bé establir un recorregut d'un Unic sentit per a la recollida dels infants al passadis de 1ri 2n,
que sempre és caotic

Penso que si es possible s'hauria d'obrir la porta 5 minuts abans, ja que quan entren perden molt de
temps

En sembla correcte

Em sembla bé

Perfecte!

Nada malo que decir.

super tenir un lloc fixe. Les sortides haurien d'ésser a les 12.30 i 16.30h, optimitzant el temps a l'aula
Molt positiu obrir 5 minuts abans de les 9 i les 15h

Em semblen correctes

Estic satisfeta amb |'organitzacio de les entrades, I'horari del centre i la recollida dels alumnes.
L'horari, tal com esta, és correcte.

Valoracié bona
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Molt bé

Molt bé! Ens encanta saludar a Xavi cada mati!

La recollida de 1r/2n és una mica estressant amb molta gent

Ningun problema todo correcto

Hay momentos que hay un poco de descontrol por los pasillos.

Creo que deberia de haber una puerta solo de acceso para los padres.
Tot molt bé!

Recollir els infants a les aules a 1r i 2n resulta complicat per la quantitat de gent en un espai tan
reduit. La gent s'atura davant la porta, obstaculitzant el pas.

Tot correcte
Tot perfecte
Segon és una mica caos. Hauria preferit recollir-lo al pati. Per 5e molt bé

La recollida a l'aula crec que molt cadtica. Massa pares i nens al passadis. Crec que la opcié de
recollida al pati és millor.

Esta bé

Satisfeta amb la franja horaria establerta
Molt bona, m'agrada com es fa

Tot bé

Perfectol!

Poco margen para la entrada al cole
Molt bona

Les sortides ho faria al pati

Es molt dificil la recollida dels nena de 1r y 2n a les aules. Hi ha adults amb patinets i és una mica
caotic. Més encara si portes un carro amb bebé.

Entrades be, la recollida haurien de deixar primer sortir els que van sols i no esperar a la resta

Todo correcto

Ho valorem positivament.

Estéa bien

Els horaris d'entrada i sortida son correctes. Tanmateix, s'ha d'assegurar una millor oferta
d'extraescolars i tenir en compte que els pares i mares sovint no tenen familia per ajudar en tasques
logistiques.

Perfecte

tot perfecte

Correcto

Els nens que surten sols ho podrien Fer ja ales 16.25

Bona

Esta bé

En el passadis de cicle inicial s’acostuma a fer taps de gent

Jornada intensiva sempre seria ideal.
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Buena

correcte

protocol pluja a millorar
Tot bé

Pienso que las salidas cuando llueve es malisima, porque tienes que entrar a por el de i5 y salir a la
otra punta a por 5 y se concentra mucha gente, es un caos.

Estradas y salidas bien coordinadas
M'agrada la distribucié de recollida

Perfecte

3.3. Organs de govern

3.3.1. Equip directiu

ACTUACIONS No fet | Mig fet Fet Valoracio i propostes de
millora
Definir i donar més responsabilitat al | X
CONSELL DE DIRECCIO
Actualitzar el Calendar i elaborar X
’InfoBesora setmanal.
ACOLLIR els i les docents de nova X Es dificil gestionar bé
incorporacio al centre al llarg del curs ’acollida del professorat

nou substitut, degut al
volum alt d’incorporacions
que tenim al llarg del curs.

Gestionar el llistat de families X

voluntaries.

Impulsar els equips impulsors i els X

claustres pedagogics.

Vetllar pel compliment dels acords X S’han fet les observacions

presos en relacié a la metodologia, la dins del marc del

gesti6 i [I'organitzacié mitjangant programas Florence, aixi

observacions d’aula. com dels docents en
periode d’avaluacio inicial
i/o practiques. Aixi i tot, no
s’han fet totes les previstes
a inici de curs.
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Valoracio organitzacio i gestio per part de I’equip docent:

T'has sentit ben recolzada, escoltada, valorada i assessorada per l'equip IO Copia el grafic
directiu?

26 respostes

® si
® No

Valoracions per MILLORAR el benestar emocional per part de I’equip directiu:

A l'altra escola feien el que anomenaven "esmorzar relaxat", hi havia uns dies en que l'equip
directiu estava disponible a les hores del pati i tu et podies apuntar per anar a xerrar amb elles.
Elles compraven esmorzar i era una estona per compartir com et senties, si necessitaves explicar
alguna cosa que et preocupava, o algun aspecte relacionat amb I'aula, o amb companys... Més o
menys el que hem fet a final de curs pero estava disponible durant tot el curs.

També, una vegada al mes hi havia un esmorzar per tot el claustre. Des del menjador ens
preparaven entrepanets, beguda, coca... i era una estona on ens trobavem la gran majoria de
mestres. Alla no tots feiem pati tots els dies.

Noies, jo estic encantada! Simplement agrair-vos que sempre esteu disposades a escoltar-nos, a
ajudar-nos, i alhora sou molt molt i molt resolutives.

No em considero ningu per fer propostes de millora sobre la gran feina que feu.

Seguiu acompanyant com ho feu. Al minim dubte que alguna persona pugui presentar algun
malestar preguntar sempre i donar I'opcié a fer un acompanyament individual.

Penso que ens escolteu, quan fa falta i ens teniu en compte.

Es dificil fer propostes de millora quan s'observa que també I'equip directiu viu estressat i angoixat.
Sempre m'he sentit molt recolzada i escoltada; la porta sempre ha estat oberta perque em pogués
expressar i explicar com em sentia o que necessitava.

Limiteu les tasques a fer.

Considero molt positiva la xerradeta de final de curs i és un currazo! Se m'acut passar un

questionari de benestar (amb indicadors concrets) a mitjans de curs per tal de que tingueu una idea
de com estem anant (potser és una idea tonta :P).

Tenir en compte la carrega de feina associada als diferents projectes i iniciatives que es
desenvolupen al centre.

Només puc agrair-vos i la meva proposta de millora va en la linia de tornar-vos la pregunta: us
sentiu recolzades i reconegut vostre treball per part nostra, de I'equip docent? Us deixeu cuidar
també? Es important.

Dedicar més temps de treball personal per preparar la classe els primers dies de setembre.
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Noies, heu de seguir tal i com ho esteu fent, ja que sempre esteu disposades a escoltar i a ajudar,
sent resolutives i d'una manera positiva.

Penso que I'equip directiu ja vetlla molt perquée totes estem bé. Continueu aixi
Saber parar o dir que no.

Seguir amb aquesta proximitat.

Fer més moments de caliu com pica-pica, esmorzars...

Continuar amb les xerradetes de final de curs, continuar amb la vostra mirada oberta cap al
claustre, sentir-vos properes i ajudar als mestres pensant en la millora de I'alumnat del centre, la
vostra empatia...

De tant en tant fer una activitat més distesa que no impliqui aprenentatges només gaudiment.
Espaiar algunes reunions com la de tram per poder disposar de més temps per treball personal.
Recursos salut mental i reconeixement dels exits.

La meva experiéncia en aquest sentit ha estat molt positiva. Sempre que he tingut algun dubte o
alguna dificultat, he sentit que m’han ajudat a buscar solucions i que m’han acompanyat en
situacions que per a mi han estat importants, fet que agraeixo molt.

Que us cuideu vosaltres. Ens cal un "far" potent i amb energia (com ja ho sou) i no voldria que us
desgastéssiu.

Proposaria fer xerradetes amb I'equip directiu a finals del primer trimestre per fer valoracions de
com esta anant el curs, a més de la xerradeta de final de curs. Sempre que sigui possible.

Dinamiques de grup (com les de la comissio de benestar) i portar esmorzars.

Em preocupa una mica la saleta d'inicial, crec que no fa equip i no sé com es podria fer per que se
sentissin acollides.

Podriem fer alguna activitat ludica un cop al curs, tot i que no sé si tothom s'apuntaria.

Valoracions de la GESTIO per part de I’equip docent:

Si, crec que hi ha una bona organitzacié del centre. Hi ha una coordinacié adequada entre els
diferents equips, les tasques estan ben distribuides i el funcionament diari permet desenvolupar la
tasca educativa de manera eficag.

Si, en general crec que el centre esta ben organitzat i gestionat. El fet de treballar per trams facilita
molt la coordinacio entre els mestres i ajuda a fer un seguiment més coherent de I’alumnat. També
considero que la figura de la coordinadora de tram és molt important, ja que facilita la comunicacio
entre els diferents trams i I’equip directiu i contribueix a que la informacié arribi de manera clara.

A més, disposar d’espais de coordinacio tant a nivell de cicle com amb la companya paral-lela de
nivell ens permet compartir idees, resoldre dubtes i prendre decisions conjuntament; de manera
que el dia a dia resulta més fluid i el treball en equip és més facil i enriquidor.

Si, molt bé la graella de sustis, I'info Besora... tot genial.

Totalment. L'organitzacié i traspas d'informacié a través del correu, claustres, etc., és excel-lent i
contribueix al bon funcionament de I'escola i del personal que treballem.

Em sento agraida de com porta la gestié i organitzacio, el nostre equip directiu i coordinadora.

Hi ha bona organitzacid i gestid, no obstant estem immersos en masses projectes que fan que sigui
dificil dur-los a terme sense agobiar-nos.
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Si, hi ha una bona organitzacié i gesti6 del centre. Es vetlla per a que tothom estigui informat de
qualsevol cosa que passa al centre.

Crec que si, no trobo que vagi malament.
Crec que molt. Estan clares les funcions i I'equip directiu va a una i cuida moltissim el claustre.

Si. En termes generals, considero que el centre esta ben organitzat i que hi ha una bona gestié dels
recursos i de les activitats. Tot i la gran quantitat de projectes i iniciatives que es duen a terme,
I'escola funciona adequadament. Tanmateix, de vegades la carrega d'activitats i propostes dificulta
poder aprofundir en totes elles amb el temps que requeririen.

Si, entenc que en ser una novetat la figura de la MESI, s’havia d’aterrar i donar-li el seu lloc al
sistema.

Si, trobo que hi ha una bona organitzacié i gesti6 del centre, comencant per la planificacio
setmanal de l'infobesora, que ajuda a situar-te i organitzar-te la setmana. Hi ha una comunicacio
fluida amb I'equip directiu, els horaris estan ben organitzats, amb una bona atencié a la diversitat,
també els problemes que es donen es resolen amb agilitat.

Si, hi ha molta planificacié i aquesta es fa amb molta previsid. Quan hi ha alguna cosa que no
acaba d'encaixar sempre hi ha les portes del despatx obertes per trobar possibles solucions de
manera positiva i amb I'intencié d'ajudar.

Crec que si, tot queda molt ben explicat i cadascu sap quines son les seves tasques.
si, anem a tope sempre, i tot i aixi sempre es troba algu o lloc on demanar ajuda si fa falta.

En termes generals, considero que I'organitzacio i la gestié del centre sén bones. L’organitzacio és
clara i permet que cadascu de nosaltres tingui present que ha de fer en cada moment, fet que
genera seguretat i facilita el desenvolupament de les tasques diaries. Habitualment sorgeixen pocs
dubtes, ja que la informacié es transmet de manera entenedora i amb suficient antelacié perque
cadascu pugui planificar-se i organitzar la seva feina adequadament.

Pel que fa a la gesti6 del centre, també la valoro positivament. Es destaca especialment la
proximitat de I'’equip directiu i la facilitat per comunicar-se i resoldre qliestions quan sorgeixen.
Aquest clima de confiangca i accessibilitat afavoreix el treball conjunt i contribueix al bon
funcionament general del centre.

Molt bona organitzacié. La graella de substitucions i I'infoBesora super utils.

Si que hi ha una bona organitzacio i gestié del centre. S'acompanya i orienta als mestres recordant
les tasques i els terminis a través de les coordinacions de tram. A més, eines com I' Infobesora
faciliten la comunicacio, el seguiment i la gestidé de la informacio, contribuint a una organitzacio
eficient."

si, molt bona gestio i organitzacio.
L'organitzacié i la gesti6 em semblen bones tot i que algunes vegades anem una mica
sobrepassats de feina. S'escolta als mestres i nosaltres podem dir la nostra opinio.

Si, personalment considero que el centre esta ben organitzat i gestionat. Durant la meva
incorporacié he pogut trobar tota la informacié que necessitava al Drive, que esta ben estructurat i
amb la documentacié ben separada i accessible. Aixo facilita molt I'adaptacié i la consulta de
documents quan es necessiten.

Pel que fa a I'organitzacié general, també I'he trobat adequada, tant en la distribucié per trams com
en la coordinacié amb el personal del centre. La sensacio que he tingut és que hi ha una estructura
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clara i que cadascu coneix les seves funcions i responsabilitats.

Quant a la gestio del centre, la meva valoracié és igualment positiva. Tot i ser una escola amb un
funcionament diferent d'altres centres on he treballat, considero que esta ben organitzada per
garantir la seva identitat, els seus objectius i la coheréncia del projecte educatiu.

També valoro positivament la gestié administrativa, que he percebut com a eficient i resolutiva. Pel
que fa a les instal-lacions i al manteniment, considero que sén adequats i que els espais estan ben
cuidats. Com a possible millora, i en la mesura que sigui possible, valoraria pintar algunes aules.
Crec que una capa de pintura ajudaria a millorar I'estética dels espais i a transmetre una major
sensacié de benestar i confort. La resta d'aspectes relacionats amb les instal-lacions els considero
correctes i ben mantinguts.

Finalment, considero que la linia pedagogica del centre és clara i coherent, i que hi ha una aposta
evident per la formacié continua del professorat. Les formacions realitzades, especialment les
relacionades amb llengua i matematiques, m'han semblat molt interessants i Utils per continuar
creixent professionalment i reforgar la practica educativa.

Si, hi ha molt bona organitzaci6. L'ED és molt organitzat.

Donat la manca de temps que tenim al tercer trimestre, considero que seria bo valorar la possibilitat
de convertir els tres trimestres en dos semestres.

Sessions d'una hora i mitja es fan massa llargues.

Si: tots els esdeveniments escolars, reunions i altres estan sempre molt ben organitzats. Ens avisen
amb molta anticipacié per poder-nos preparar adequadament.

Si, esta tot molt pautat i sabem en cada moment el que s'espera de nosaltres.

3.3.2. Claustre

ACTUACIONS No fet Mig Fet Valoracio i propostes de
fet millora

Participar en el simulacre d’incendis fet X Tot correcte: les petites

al 1r trimestre. incidéncies es comuniquen
mitjangant la fitxa
corresponent.

Participar en els claustres pedagogics i X Fet.

informatius.

Participar en les formacions de X Fet.

I'escola: Llengua + Matematiques.

3.3.3. Consell escolar

ACTUACIONS No fet | Mig fet Fet Valoracio i propostes de
millora
Dur a terme les actuacions propies X
d’aquest drgan de govern.
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3.4. Organs de gesti6 i coordinacié
3.4.1. Trams
Tram Objectius Valoracié MA
Petits 1. Reflexionar i arribar a acords | Hem dedicat moltes hores a establir acords i
per saber com implantar el curs | hem comencat a aplicar alguns aspectes.
de la neurociéncia aplicada a la
lectura i I'escriptura. Hem anat revisant i reflexionant la seva

2. Iniciar  I'aplicaci6  d’alguns | aplicacié i hem elaborat forca material.
acords apresos sobre la lectura
i I'escriptura. Encara queda molta feina per fer, perd anem

3. Confeccionar el material | pel bon cami.
necessari.

4. Coordinar-nos amb tram mitjans | Ens hem trobat un parell de vegades, pero és
per establir una linia d’escola. dificil arribar a grans acords perqué encara no

ho tenim clar per tram, som molta gent i hi ha
postures forca diferent.

Mitjans 1. Unificar criteris de com posem | 1.S’ha comencat a fer perd encara cal més
en practica l'adquisicid de la | profunditat en com ho portem a terme a
llengua escrita i oral. l'aula.

2. Organitzar i preparar materials | 2.5’han preparat material especifics per
per avancar en la | 'aprenentatge de la lectura pautat.
lectoescriptura. S’ha acordat fer lectura a casa de manera

3. Unificar criteris en la decoracié i | sistematica.
organitzacio de 'aula. 3. Si, que s’ha fet.

4. Acabar d’organitzar la saleta i | 4. La saleta esta ben organitzada i l'aula
I’aula d’acollida. d’acollida també.

Grans 1. Elaborar rubriques d’avaluacié | Estem en procés de fer les rubriques.
competéncies transversals i
valors. Hem continuat amb la revisid i digitalitzacio

2. Continuar amb la revisio i | de les activitats de Gl, hem eliminat activitats
digitalitzacié de les activitats de | que estaven triplicades i s’han fet de noves.
grups interactius.

3. Revisar la rubrica d’avaluacio | La rdbrica de teatre s’ha deixat igual, pero no
de teatre i actualitzar-la si fos | I’'hem pogut fer servir tots els trimestres, ja
necessari. que no en tots han fet obres de teatre.

4. Deixar una copia de la graella
de Gl de cada grup amb la | S’ha deixat una cOpia de cada calendari de Gi
programacié de les activitats | amb les activitats linkades i la graella amb la
fetes i linkades. rotacio de les 4 setmanes.

A més a més, aquest curs s’han fet moltes
observacions a hores d’esbarjo.
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Motius per RECOMANAR I’escola per part de I’equip docent:

Pel suport de I'equip directiu cap a I'equip de mestres i per la bona relacié entre els mestres.

D'una banda, pel Projecte educatiu ja que és molt interessant i creatiu on es té en compte l'art i la
diversitat.De I'altra, bon ambient pel que fa al personal huma de tota la comunitat educativa.

1. Recomanaria I’escola sobretot pel bon ambient que hi ha entre els mestres. Es treballa molt a gust,
amb confianga i suport mutu, i aixo fa que el dia a dia sigui molt més facil i agradable.

2. També la recomanaria pel projecte i I'entorn. Som una comunitat d’aprenentatge i, a més, tenim un
entorn molt ric, amb el Parc Natural de Gallecs al costat i el centre de la ciutat a prop, que ens dona
moltes possibilitats per fer activitats i aprenentatges més vivencials.

Pel bon clima i la bona gestid.

El clima de treball és molt bo, positiu. | I'equip directiu és excel-lent, sempre disposades a ajudar en
tot allo que calgui. Sempre m'he sentit acompanyada davant de qualsevol situacio.

Que tenim un equip directiu amb una mirada oberta i amb una projecte educatiu dinamic, que implica
a tot el claustre.

També valoro molt positivament I'eficacia en I'organitzacio.
Llibertat de treball dins I'aula, col-laboracié bona amb equip directiu.
Molt bon ambient de treball i bona organitzacié.

Als docents no recomano mai res. A les families si la recomanaria perqué crec que el més important
és tenir nens motivats i contents i perqué es fan moltes coses.

Una escola en constant revisio i capacitat d'adaptar-se. Molta veu als mestres per fer linia d'escola.
Bon ambient de treball.

1. Pel bon ambient de treball i la predisposicié del claustre a col-laborar i ajudar-se mutuament. 2. Per
la varietat de projectes, metodologies i oportunitats de formacio i innovacié pedagogica.

Em sento molt cuidada per I'’equip directiu i la seva gestio, els canals de comunicacié estan alineats
amb meva manera de fer

Perqueé hi ha bon ambient de treball i per la comunicacié fluida.
Bon ambient i companyerisme.

Pel projecte educatiu

no la recomanaria, que em fotrtien el lloc.

1.El clima huma i el companyerisme entre nosaltres. Existeix un ambient de treball molt positiu, basat
en la confianca, el respecte i el suport mutu. Es un centre on es deixen de banda els judicis entre
companys i companyes, fet que afavoreix el benestar professional i la possibilitat de compartir
dubtes, idees i inquietuds amb naturalitat.

2.La combinacié entre una linia pedagogica clara i I'autonomia docent. Tot i que el centre té un
projecte educatiu ben definit i compartit, els docents disposen de llibertat per desenvolupar la seva
practica educativa i aportar iniciatives propies. A més, es valora especialment I’empatia, la proximitat
i 'acompanyament que es percep tant entre els membres del claustre com per part de I'equip
directiu, aspectes que contribueixen a crear un entorn professional agradable i enriquidor.

Bon clima de treball i la bona gestid.

Recomanaria el centre per la seva linia pedagogica i per la importancia que dona a I'acompanyament
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emocional de I'alumnat.
Pel bon ambient entre la major part dels companys/es.

Per la funcié de l'equip directiu per fomentar la cohesié del professorat, el seu suport davant
eventualitats i ganes de seguir millorant.

Ambient agradable entre el claustre. Ganes de continuar i/o d'emprendre projectes
bon ambient de treball

Recomanaria aquesta escola per la seva bona organitzacié i gestié. Considero que és un centre ben
estructurat, amb una informacié clara i accessible, una bona coordinacié entre els diferents equips i
una gestio eficient que facilita la feina docent i el dia a dia a I'escola.

També la recomanaria pel seu projecte educatiu i la seva manera de treballar. Es tracta d’una
comunitat d’aprenentatge que ofereix experiéncies educatives molt enriquidores per a I’'alumnat.
M’agrada especialment com treballen propostes com el teatre, I’hort i els grups interactius, ja que
permeten als infants aprendre d’una manera més participativa, vivencial i motivadora.

En general, considero que totes aquestes activitats i la manera de treballar del centre contribueixen a
fer que I’aprenentatge sigui més significatiu i atractiu per als infants.

Projectes motivadors i innovadors.
Companys/es molt motivades dels quals pots aprendre cada dia.
Ajuda i suport de I'equip directiu, voluntarisme i proactivisme del claustre, espais.

Visi6 pedagogica (sda sense llibres i amb projectes). Sumat a un equip que sempre vol millorar i fem
formacions per seguir progressant.

Per la metodologia d'aprenentatge i el bon ambient.

Motius per NO RECOMANAR P’escola per part de '’equip docent:
Si qui ha de venir no esta comode amb la participacié de les families a I'aula i si no estan d'acord
amb la metodologia del centre.

1. Una possible rad seria que el fet de ser una comunitat d’aprenentatge implica una relacié molt
estreta amb les families i una participacié molt activa al centre, i aixd pot no encaixar amb el que
alguns docents busquen o0 amb la seva manera de treballar.

2. També pot ser que aquest nivell d’implicacio i obertura requereixi un temps d’adaptacié important,
ja que la dinamica de treball és diferent a la d’altres centres més tradicionals i pot resultar exigent al
principi.

No la recomanaria per tenir més opcions de quedar-me jo.

Si ets un mestre que no t'agrada gaire la participacio de les families, no és el teu centre.

No puc posar raons.

Crec que amb un claustre com el nostre, gran i canviant, no és gens facil unificar la mirada en alguns
aspectes didactico-pedagogics. Costa posar-se d'acord i per tant avangar suficientment.

Molta carrega de feina, no ser un equip cohesionat.
El volum de feina i s'ha de saber gestionar el fet que entrin families voluntaries a I'aula.
Als docents no recomano mai res.

-Es fan "moltes coses" i manca aprofundiment en elles. Jo pararia a fer-ne poques i bé o pensaria un
sistema per no tenir tants "frentes abiertos":
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-L'educacié inclusiva recau basicament sobre la tutora. Manca seguiment de casos. La coordinadora
de Tram és I'enllac perd considero que és un paper que hauria d'assumir la MESI.

1. La implicacié que requereixen les activitats de centre i les celebracions al llarg del curs. 2. El fet de
treballar amb metodologies i projectes que poden requerir un periode d'adaptacié per al professorat
nou.

Costa molt aparcar a la zona i el dinar del menjador no és prou bo?
Només per la carrega de feina.

Alt nivell de feina. Al ser comunitat d'aprenentatge no tothom li pot agradar aquesta manera de fer,
tenint en compte que les families estan més presents a |'aula que en altres escoles.

Si no comparteixen la manera de treballar.
Si ets un vago i et fas mestre per les vacances o per les baixes.

No recomanaria el centre a docents que no comparteixin 0 no creguin en els principis de les
Comunitats d’Aprenentatge i en el paper actiu que hi tenen les families. La participacio familiar és un
element central del projecte educatiu i forma part de la identitat de I’escola, per la qual cosa és
important sentir-se comode amb aquest. La participacio regular de familiars en diferents activitats
educatives pot generar, en alguns docents, la sensacié d’estar observats o questionats en la seva
practica professional. Per aquest motiu, és important saber gestionar aquesta situacié des d’una
perspectiva professional, entenent-la com una oportunitat de col-laboracié i transparéncia dins del
projecte educatiu del centre.

Si ets un mestre que no t'agradi gaire la participacié de les families i comunitat no és el teu centre.
Implica una carrega de feina considerable la creaci6 i preparacié de materials.

Si no s'esta acostumat amb la participacié de les families.

Si no tens ganes d'estar en constant formacio.

Sobrecarrega de feina algunes temporades.

Dificultat d'aparcament

no tinc

*si que recomanaria I’'escola*

no tinc cap motiu

Molta feina administrativa que treu temps per a valorar i reflexionar de com millorar les propostes
d'activitats als grups.

Si aquella persona té una visid més tradicional de I'ensenyament no li recomanaria aquest centre. | si
fos docent d'ed. especial I'avisaria que aqui probablement exerciria com a tutor/a.

Els recomanaria que no vinguessin si no volen que les families formin part del dia a dia i si volen
treballar amb llibres o de manera més tradicional.

FORTALESES del tram:

Cohesio, suport mutu, comunicacio efectiva, capacitat de treballar en equip, empatia...
- Bon clima de treball.

- Alt nivell de col-laboracié i ajuda entre nosaltres.

- Flexibilitat i capacitat per reorganitzar-nos quan les circumstancies ho requereixen.
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Confianga, bons companys i bon lideratge.
Treball en equip, compromis, atencié individualitzada, respecte a I'alumnat

Escolta activa per part de totes. Dedicacio el temps necessari per poder tractar els diferents temes.
Respecte a les intervencions que cadascuna de nosaltres podem fer.

Es va per feina, els/les docents s'han llegit I'acta i tots els/les docents participen.

Molt treballador, reflexiu i es pot treballar bé.

Som tots molt treballadors, cooperatius i tenim molta paciéncia en general.

Eficiencia

Responsabilitat

Implicacié

1. Bon clima de treball i coordinacio entre els docents. 2. Implicacié del professorat en els projectes i
activitats del centre. 3. Capacitat d'adaptacio a les necessitats de I'alumnat i el dia a dia de I'escola.
Currantas, autosuficients, entre elles bona entesa

Companyerisme, ajuda, amistat

Som col-laboradores, tenim ganes de millorar dia a dia, intentem ser resolutives.

Fem bon equip

treballadores

Compartim la mirada

escolta, cohesid, empenta.

EMPATIA, EQUIP, SINCERITAT

Confianca, bones companyes i bon lideratge.

Coheréncia pedagogica, treball en equip solid, escolta activa i respecte professional i comunicacio
oberta i assertiva.

Suport entre companys/es.

Comunicacioé de casos preocupants d'alumnat i buscar solucions entre tots/es.
Relacions personals positives.

Bona resolucioé de tasques i problemes.

Resolutius, dialogants, companyerisme

coordinacio equip, resolucié conflictes, treball objectius

Sén un equip amb experiencia, molt practic i que va per feina.
Bona relacio

Empatia

Compartim mirada

Dialeg, debat, proactivitat.

Confianca, suport i professionalitat.

Som molt sinceres i podem parlar de qualsevol cosa, estem motivades per afrontar nous reptes per
millorar la practica educativa, hi ha molt bon ambient, tenim en compte la part emocional.
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Aspectes A MILLORAR del tram:

Podriem compartir els recursos entre els diferents nivells de tram.

- No tothom és del tot flexible amb les diferents opinions que hi poden haver.
- Ser més organitzats entre tots i totes en els espais que compartim.
Flexibilitat, necessitat de més actitud positiva, capacitat per establir limits

Crec que som un tram que ens escoltem, i que per tant, quan sorgeix una iniciativa de fer alguna
cosa diferent, la tenim en compte.

I'ambient de treball, respectar hora d'acabament, arribar a acords consensuats.

Costa prendre decisions, ser més agils en alguns punts i no tothom es mostra flexible davant les
propostes que es fan.

Obrir-se més als altres, veure les coses amb ulls més positius
Bon rotllo. Tot és cordial. Tots tenim tanta feina que no podem reflexionar i innovar com a Tram.

1. Disposar de temps per preparar activitats de forma compartida. 2. Consolidar metodologies pel
tram de grans. 3. Millorar la participacié de les families en les activitats del centre.

Aprendre a aprofitar la MESI per crear material, per passar proves, per fer adaptacions
escolta activa, poca eficiencia,

Hem d'intentar tenir més cura dels espais comuns, ser més flexibles en certes ocasions i quan una
cosa no ens agrada o no hi estem d'acord no sempre ens sabem posar en el lloc de I'altre.,

Organitzacio

Ordre

saber dir no, desconectar caps de setmana, saber un tercer aspecte a millorar.
ORGANITZACIO

Agilitzar la presa d'acords, millorar en la endreca i gestid dels materials i millorar I'organitzacio
planificar i fer el seguiment de les tasques compartides.

Afavorir el clima d'escolta activa.

Augmentar la relacié amb 3r.

Crear banc de recursos per alumnes nouvinguts i per la lectura.

Reunir-nos quinzenalment si no hi ha cap tema urgent

comunicacio i agilitat en les coordinacions

1. Disposar d'un document o espai de consulta compartit on quedin recollits aspectes basics del
funcionament del tram (organitzacié de les guixetes, quines carpetes van a casa i quines es queden a
I'escola, rutines i procediments habituals, etc.). Tot i que alguns aspectes poden variar segons les
persones, tenir aquesta informacié resumida facilitaria 1'acollida de noves incorporacions i ajudaria a
mantenir uns criteris compartits.

2.Fomentar una comunicacié més fluida entre els membres del tram.

3.Reorganitzar el quartet de material, ja que actualment s'utilitza principalment com a espai de radio.
Es podria valorar dividir-lo en dos espais diferenciats: un destinat a la radio i un altre dedicat a
materials i propostes artistiques. En aquest segon espai es podria disposar de més material
manipulatiu i de creacié (fang, pasta de modelar, materials de construccid, elements per experimentar
amb les mans, etc.) per enriquir les activitats creatives del tram. Tot i aix0, considero que aquesta és
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una proposta menys prioritaria i que no afecta directament el funcionament general del tram.
No som agils.

Ens cal més ordre i organitzacio.

Respectar els nostres propis acords.

Acabar trams a I'hora, connectar fisicament tercer al tram mitjans.

La puntualitat en entrar del pati, ser més efectives (de vegades parlem massa i ens desviem del
tema).

Valoracions de I’equip docent respecte a I’ambient de treball:

Consideres que I'ambient de treball a l'escola és bo? |0 Copia el grafic

26 respostes

20

8 (30,8 %)

0 (ul %) 0 (0 %) 0(0 %) 1(3.8%)

0 1 2 3

Pr t millora:
Es podrien organitzar activitats de cohesié d'equip.

Potser, afavorir més l'intercanvi de recursos i experiencies d’aula, ja que ens pot ajudar a posar-nos
en la pell dels altres companys i companyes. | també continuar cuidant la comunicacié entre trams i
cicles.

Més moments de chill per fer vincle amb els companys.

Aquest curs he trobat a faltar més claustres dirigits al benestar emocional. Cuidar-nos a nosaltres
mateixes és cuidar a I'escola i a I'alumnat.
L' ambient en el tram, és bo i a nivell d'equip directiu també.

En determinats claustres pero, i en ocasions, he notat un ambient una mica tens.
Costa de dir.

Continuar com estem fent les coses actualment, tenint espais de reflexié i d'escolta.
Res, deixar que flueixi, aixd ha de funcionar sol, no es pot forgar.

Considero que és bo pero és millorable. Ens respectem molt tots i els nivells de tensid considero que
s'han rebaixat moltissim des del 9 equip directiu. Malgrat tot, algun aspecte com la voragine diaria o
com ara el fet de que hi hagi Trams que disposin del seu propi espai de trobada, no afavoreix la
trobada casual entre totes nosaltres. Pero clar, entenc que tampoc es pot prohibir i que és una decisié
de cadascu.

Continuaria promovent espais d'escolta i participacio del claustre, revisaria la carrega de tasques i
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reunions per afavorir una millor conciliacié i generaria més moments de trobada informal entre els
membres de |'equip.

No res, la convivéncia en comunitat no és perfecta
Dinamiques intercicle.

Hauriem de fer un esforg tots i totes per entendre la situacié de cadascu i que "remem" tots en el
mateix vaixell, com fer-ho? No ho sé. Seguir fomentant fer activitats conjuntes entre diferents nivells;
com ara les observacions d'aules o com quan ens hem de coordinar per activitats padrins/fillols.

Penso que entre el diferents trams no hi ha gaire relacid, potser ens falta una mica de cohesié com
equip en general. No sé com ho podriem millorar ja que depén una mica de la voluntat de cada
persona.

Carrega de feina, i no acceptar feines sorpresa.

Considero que el clima de treball al centre és, en general, molt positiu i que hi ha pocs aspectes a
millorar des d’un punt de vista organitzatiu. Més enlla de les activitats de cohesié o de les accions
que es puguin promoure des del centre, crec que una part important del bon clima laboral depén de
I’actitud i la predisposicid personal de cadascu. Per mi, la clau per continuar mantenint i millorant el
bon clima de treball és que cada membre del claustre continui mostrant una actitud oberta, positiva i
compromesa amb el benestar col-lectiu.

Més moments lliures per compartir.

L' ambient de treball del tram és molt bo perd és cert que no coneixem gaire als altres trams. Per
millorar I'ambient de treball i el sentiment de pertinenca al centre, seria interessant generar espais
segurs on els membres del claustre puguin expressar, de manera andnima si es considera oportd, els
factors que els generen malestar i les seves propostes de millora. Per mi hi ha aspectes a millorar com
els dinar de final de trimestre, expressar el que pensen a claustre, ...

Fer més trobades ludiques.
Jo intento aportar alegria i ajudar als meus companys si ho requereixen.

tot correcte

Considero que, en general, I'ambient de treball a I'escola és bo. Tot i aix0, crec que aquesta és una
questié forca subjectiva, ja que les relacions entre les persones depenen de molts factors i també
canvien segons els cursos i els equips que es formen cada any.

Penso que I’'escola fa esforcos per fomentar un bon clima de treball a través de diferents iniciatives,
com ara el KOMTU i altres dinamiques que afavoreixen la cohesid i la convivencia entre els
professionals. Tot i que no he pogut viure plenament algunes d’aquestes propostes perqué em vaig
incorporar més tard, considero que sén positives.

Pel que fa a possibles millores, crec que sempre es poden continuar generant espais de trobada i
relacié entre els docents. Tanmateix, també penso que les relacions personals depenen en gran part
de la manera de ser de cadascu. Hi ha persones més obertes i d’altres més reservades, i aixo és
natural. Per aquest motiu, 'ambient de treball també varia en funcié de les persones que formen part
de I’equip en cada moment.

crec que ja ho teniu molt present.

Curs de técniques de relaxacioé que ajudin als docents i que, indirectament, ens doni eines per
treballar amb I'alumnat.

res
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Doncs no ho sé, perd trobo que I'ambient ha canviat una mica respecte el curs passat. Em dona la
impressio que hi ha certa gent que no esta molt disposada a fer pinya.

3.4.2. Equips de coordinacié

ACTUACIONS COCOBE No | Mig | Fet Valoracié
fet | fet
Seguir treballant per aconseguir una cultura X Ho he intentat pero es fa dificil amb
de convivéncia positiva a I’escola,i integrar la feina del dia a dia.
la perspectiva de coeducacié en el dia a
dia.
Vetllar per afavorir el benestar emocional i X

social de tota la comunitat, participant en
I’Equip Impulsor de Benestar Emocional.

Crear Xarxa i projectes compartits amb X He participat en la formacié/seminari
totes les escoles de Mollet, coordinant-nos de cocobes on hem estat en
amb les altres COCOBES del municipi. contacte, pero no hem realitzat cap

activitat conjunta.

Coordinar amb la comissié de coeducacio X
de I’escola per tal de sensibilitzar i impulsar
la participacié de tota la comunitat.

Participar de les formacions i seminaris X
COCOBE'’s del CRP.

PROPOSTES DE MILLORA

- Continuar amb la formacié en seminaris.

- Incloure dins de les activitats d’aula, com a minim una activitat al trimestre relacionada amb
el benestar emocional i la coeducacié.

- Participar en les sessions de la comissio social, per conéixer com a minim, les situacions
que requereixin més atencio.

- Bustia de COCOBE. Crear una bustia on els infants puguin escriure demandes/necessitats.

ACTUACIONS LIC No Mig Fet Valoracio
fet fet
Col-laborar en I'elaboracio del | X Aquest curs no s’ha dut a terme una revisié
Pla Lector de Centre. especifica del Pla Lector, ja que el centre es

troba immers en un procés d'implantacié
d’una nova linia educativa vinculada a I’'ambit
de la llengua. Aquest treball s’ha iniciat durant
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el present curs escolar i tindra continuitat el
proper any.

Per aquest motiu, s’ha considerat prioritari
centrar els esforcos en la construccio, reflexié
i consolidacié d’aquesta nova linia de centre,
que inclou aspectes relacionats amb el
desenvolupament  de la  competéncia
linguistica i el procés lector. Un cop aquest
marc estigui més definit i consolidat, es podra
abordar la revisié del Pla Lector de manera
més coherent i alineada amb els nous
plantejaments pedagogics del centre.

Continuar col-laborant en el X
Pla Educatiu d’Entorn.

Coordinar i gestionar el TSAE. X

PROPOSTES DE MILLORA:

Pel que fa als TSAE, es considera necessari replantejar-ne el funcionament i I'organitzacié. La
percepcio general és que, en I'actualitat, I'impacte real sobre I'alumnat que participa en aquest servei
és limitat i no sempre es tradueix en una millora significativa dels aprenentatges o del seguiment
educatiu dels infants.

A més, sovint es percep com una activitat complementaria o extraescolar més que no pas com una
actuacio integrada dins del procés educatiu de I'alumnat. Aquest fet fa que, en alguns casos, resulti
poc atractiva i motivadora per als infants, la qual cosa pot influir en el seu nivell d’implicacié i en
I’efectivitat de la intervencio.

En aquest sentit, es creu que iniciar les actuacions des de I'inici del curs escolar podria afavorir una
major incidéncia i efectivitat del servei, permetent un acompanyament més continuat i ajustat a les
necessitats de I'alumnat. Igualment, seria interessant reflexionar sobre el format i les metodologies
emprades per tal de fer-les més significatives i connectades amb la realitat dels infants.

D’altra banda, també es considera necessari revisar I'organitzacié de les coordinacions entre els
docents implicats. Actualment, les reunions fora de I'horari lectiu no sempre soén facils de dur a terme
per questions de disponibilitat i conciliacié. Per aquest motiu, seria convenient que aquestes
coordinacions es poguessin programar dins de la jornada laboral i escolar, garantint aixi una millor
assisténcia, una major qualitat en el seguiment dels casos i una coordinacié més efectiva entre tots
els agents implicats.

ACTUACIONS PLA CATALA DE No | Mig | Fet Valoracio
LESPORT fet | fet
Renovar el PCEE pel curs 25-26 i emplenar X
la previsio d’activitats i memoria final del
PCEE.
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Realitzar el canvi d’AMPA a AFA en el [ X Aquest 3r trimestre s’ha formalitzat el
registre de la Seccid6 Esportiva per canvi de nom. Per tant, el curs vinent
actualitzar dades (en cas que I'AFA es procedira a realitzar el canvi en el
formalitzi el canvi de nom). registre de la Seccid Esportiva.

ACTUACIONS RISCOS No Mig Fet Valoracié

LABORALS fet fet

Col-laborar amb la direccié del X El simulacre s’ha realitzat amb éxit
centre en [I'elaboracid del Pla sense incidéncies.
d’emergéncia, la implantacid, la
planificacié i la realitzacié dels
simulacres.
Revisar periddicament la X S’han fet cartells addicionals per cada
senyalitzacié del centre i els aula on explica de manera molt visual i
aspectes relacionats amb el pla didactica queé fer en cas d’emergencia
d’emergéncia amb la finalitat tant d’evacuacié com de confinament.
d’assegurar-ne Il'adequacié i la

funcionalitat.

Formalitzar i trametre als serveis X S’han notificat i formalitzar tots els
territorials el model "Full de incidents al llarg del curs.
notificaci6  d’accident, incident
laboral o malaltia professional”.

Coordinar actuacions en matéria de X S’ha detectat un consum de gel no
seguretat i salut. Revisar les sempre optimitzat a I'’escola, que
farmacioles del centre per a qué provoca la necessitat de reposar-lo
disposin del material necessari aixi amb massa freqliéncia. Aquesta
com dotar les aules de termometres situacié pot ser deguda a un us poc
(1 per nivell ). controlat o a la manca de criteris

comuns sobre quan i com s’ha
d’agafar i utilitzar.

Per tal tenir més optimitzacié i un
menys cost econdmic al ser el gel de
farmacia més car s’han preparat
bosses petites de plastic de gel per
evitar el malbaratament.

Implementar activitats del Programa X S’ha implementat al tram d’Infantil dins
Suport Vital a I’'escola, el joc simbolic de metges.
especificament al tram d’Educacio
Infantil i tram de mitjans.
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Participar a la formacié de primers X La valoracio és molt positiva.
auxilis organitzat pel CRP.

PROPOSTES DE MILLORA:

Pel que fa al pla d’emergéncia:

Seria bo fer en algun moment del curs també un simulacre de confinament. L'explicacié del protocol a
seguir s’hauria de fer durant els primers dies de curs. Aixi el simulacre també es podria avancar al
principi de trimestre i no tant al final.

Pel que fa al punt del consum de gel:

Una millor organitzacié i, sobretot, la conscienciacié del claustre poden reduir significativament el
malbaratament i la necessitat de reposicié continua del gel. Pel que seria bo a I'inici de curs fer una
conscienciacio del claustre donant informacié o enviant una circular sobre el bon Us del gel, recordar
que és un recurs limitat i que s’ha d’utilitzar només quan sigui necessari ( dotar d’informacié al
claustre sobre primers auxilis ). Explicar I'impacte organitzatiu de reposar-lo sovint. Seria bo establir
un petit protocol escrit amb recomanacions d’us ( primers auxilis ), com s’ha de retornar o gestionar
un cop utilitzar per I'infant.

Pel que fa al programa de suport vital:

Acordar si es porta a terme com a escola i té incidéncia en altres cursos tot i que s’ha deixat de fer el
programa pel Departament.

Pel que fa a la formacié de primers auxilis:

Seria interessant poder formar als mestres en primers auxilis. Ja sigui buscant una petita formacio
mitjancant I’hospital de mollet, voluntariat, creu roja, etc... o donant pindoles per part de les dues
mestres que vem assistir al curs.

ACTUACIONS DIGITAL No | Mig | Fet Valoracié
fet fet
Finalitzar el desplegament de X | S’ha assolit I'objectiu amb la finalitzacio i
I'Estrateégia Digital de Centre, consolidacié de [I'Estratégia Digital de
garantint-ne la coheréncia amb el Centre, integrant les actuacions digitals dins
projecte educatiu i amb les linies del projecte educatiu i alineant-les amb les
d’innovacio pedagogica. linies d’innovacié pedagogica del centre i

del departament. S’han establert criteris
comuns d’Us de la tecnologia i s’ha avancat
en la incorporacié d’eines digitals com a
suport als processos
d’ensenyament-aprenentatge.

Definir el desplegament integral X | S’ha assolit la definicié d’una linia de treball
de la Competéncia Digital de comuna per al desenvolupament de la
PAlumnat, amb [I'objectiu de Competéncia Digital de I'Alumnat. S’han
consolidar-la com wuna linia identificat les habilitats digitals que cal
estratégica d’escola. potenciar en cada etapa i s’han incorporat

activitats que  afavoreixen un Us
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responsable, creatiu i competencial de la
tecnologia.

Implementar activitats
didactiques vinculades a la
dotacié digital rebuda mitjangant
la subvencié destinada a
ladquisici6 de material de
robotica i programacio.

S’ha assolit la implementacié del material de
robotica i programacio adquirit,
incorporant-lo en activitats didactiques
orientades al pensament computacional, la
resoluci6 de problemes i el treball
cooperatiu. La dotacié ha permes ampliar
les oportunitats d’aprenentatge practic i
manipulatiu de I'alumnat, s’haura de veure
com es fa el manteniment d’aquest i qui es
fa carrec.

Coordinar i  organitzar la
participacié de I'escola en la
CodeBot, fomentant I'intercanvi i
la motivacié de I'alumnat en
ambit de la programacié i la
robotica.

S’ha assolit la participacio del centre en la
CodeBot, afavorint la motivacié de I'alumnat
i oferint una experiéncia d’aprenentatge
basada en el repte, la creativitat i la
cooperacié. Aquesta participacié6 ha
contribuit a donar visibilitat al treball realitzat
a I'escola en I'ambit de la programacio i la
robotica.

Definir i assessorar I’equip docent
en el disseny i la implementacio
dels tallers de robdtica, aportant
suport metodologic i técnic.

S’ha assolit 'acompanyament a una part de
Pequip docent en la posada en
funcionament dels tallers de robotica, oferint
orientacié metodoldgica i suport técnic en
’Us dels recursos. Aquest assessorament
més endavant haura de facilitar que el
professorat guanyi confianga i autonomia en
la integracié de la robotica a I'aula.

Redactar i sequenciar una
proposta pedagogica per a la
incorporacié progressiva de la
robdotica i de la maleta
audiovisual en les Situacions
d’Aprenentatge.

Hi ha una proposta inicial de seqiienciacié
per incorporar la robotica i la maleta
audiovisual dins les Situacions
d’Aprenentatge. Aquesta proposta haura de
permetra establir una linia de treball
progressiva i donar coheréncia a I'Us dels
recursos digitals dins del curriculum.

PROPOSTES DE MILLORA:

Com a linia de millora global, es proposa continuar consolidant la competéncia digital i la robotica
com a elements transversals del projecte educatiu del centre, potenciant una planificacié compartida
entre els docents i garantint una progressié coherent al llarg de totes les etapes educatives. Caldra
continuar actualitzant i revisant I’Estratégia Digital de Centre, establir criteris comuns per a I’avaluacié
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de la competéncia digital de I'alumnat, ampliar les propostes interdisciplinaries amb recursos de
robodtica i maleta audiovisual i afavorir espais de coordinacid, formacié i intercanvi de bones
practiques entre el professorat.

3.4.3. AFA i comissions

Valoracions families:

Formes part d'alguna comissio?

93 respostes

@ si
& Mo

Heu participat en els Café-Besora d'aquest curs? (1r trimestre: I'art a I'escola /
2n trimestre: contes )

93 respostes

® si
@ No

Propostes per millorar el CAFE-BESORA per part de les families:

Estan bé

Costa arribar a fer una conversa. Potser preparar-ho amb algun tipus d’activitat/dinamica entre els
assistents... a vegades en petit grup parlem més que si ho hem de fer davant de tothom. La idea
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en general dels cafés besora és positiva. No se si es fa 0 no, perd potser fer propostes de temes
desde les families? O portar algun “expert” sobre algun tema?

M’agradaria saber si el café besora disposa d’algun pressupost per a dur-se a terme.
Introduir tematiques que les families poguem escollir

obrim a debat el dia i I'horari, poder trobem un altre que afavoreixi I'assisténcia

Res a dir, no he anat

Crec que és una bona proposta perd en el meu cas no puc participar en més activitats
Per0 aquest any no he pogut i un que podia el van anuL-lar.

Poca participacio per part de les families. Pot ser és podria donar una volta al tema per tal
d'engrescar més la participacié de les families, pot ser tema horari.

Una mica més tard en quant a hora a la tarda

Crec que els temes del Café Besora no sén prou atractius per a les families perd tampoc sé qué
proposar que pugui agradar.

No puedo opinar porque no he asistido.

Molt interessant, Espero que no es perdi tot i que a vegades costa la logistica

Heu participat als racons o grups interactius?

93 respostes

® s
® No

Valoracions FAMILIES: racons i grups interactius

Els grups interactius de 6€ han estat molt ben organitzats i s'ha treballat de forma profitosa. El tipus
d'activitats triats per les mestres ha estat sempre encertat i ha engrescat I'alumnat a participar-hi. A
2n la dinamica no ha estat tan bona, en ocasiones les activitats proposades no eren motivadores i
també s'ha de reconeixer que no hi ha hagut un compromis suficient per part dels voluntaris per tal
de poder realitzar els Gl amb total normalitat, el qué ha fet que en ocasions els grups haguessin de
ser massa nombrosos i no es pogués fer |'activitat correctament.

Les ultimes masajes nens per grup

M'agrada molt participar. Tot i que aquest curs ha costat molt que les families s'impliquessin..

Tot fluid i facil per els nens
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Molt bona pero poca participacié dels pares per fer-se entre setmana

Molt positiu tant per les families com pels infants. Trobaria a faltar que hi hagues algun dia a la tarda
per tenir més possibilitats d’anar-hi

racons esta muy bien, les hace ilusidn, grupos ya no tan bien creo que son grandes y les tiene que
ensenar los docentes

Es una molt bona eina, per congixer el dia a dia dels infants, ja que podem veure aspectes que si no
entres a l'aula dificilment ho pots valorar, el treball en equip, com interactuen ells i elles.

Ho valoro molt positivament
Muy bien
Dificil pero bonito

Molt bona en general. Perd no tothom ho fa en catala, i és que sén nascuts aqui i no fan ni I'esforg.
Puc entendre que no sigui la seva llengua d’Us habitual, perd I’entenen i el podrien parlar
perfectament.

Molt entretingut

Les valoro molt positivament a nivel pedagodgic i I'organitzacio de les Mestres, encara que Hi veig
faltes de respecte d'alguns alumnes i aix0 dificulta I'aprenentatge a la resta.

Imagino que no és facil coordinar tots els cursos, pero el fet de que no siguin en divendres, penso
que dificulta I'assisténcia de les families, atés que els divendres normalment es disposa de més
flexibilitat

Ho valoro molt positivament perd s'ha hagut de suspendre varies vegades per manca de voluntaris
Si
Lo he encontrado un poco caos

Massa temps fent valoracions amb els voluntaris a |'aula. activitats adients i dinamiques. . Es triga
molt en comencgar, els infants estan amb la rutina de lectura, després es reparteixen per grups, canvi
d'aula...

Molt bona i enriquidora

Som molt poques families i ens toca massa sovint, he de recuperar i justificar les hores que falto i
em resulta una mica complicat...

La valoro molt positivament aquesta part de I'escola. He de dir que m'agrada més |'organitzacio de
racons, on els pares tenim les nostres activitats, relativament facils de gestionar i el professorat pot
treballar quelcom especific i amb un grup molt reduit per poder ajudar-los o fer deduccions, que els
pares no podem i en gran grup tampoc.

Valoro molt la relacié pares-nens, com es relacionen fora de les aules

Bien

La forma de funcionar als grups, la trobo bé.

Es genial poder ser-hi dins I’aula amb el teu fill/al! Gracies per fer-ho possible!

Todo muy bien organizado

Por mi parte ha sido muy positiva.

Pero hay momentos que es dificil reunir a tantos padres para realizar bien la actividad

Activitats molt dinamiques
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Correctes, els petits grups van molt bé, perd també es veu que estan cansats ala tarda i esverats, i
el nivell de diversitat a I'aula

genial
Em semblen molt bé, pero per feina no he pogut assistir com voldriem

Al grup de 5& hi ha hagut moltes anul-lacions per falta de families. Ajudaria que el dia de grups
interactius fos divendres.

Sempre és molt gratificant, pero interactius per horari m'és impossible
Es molt positiu veure els nostres infants a I'aula amb els seus companys i amb el tutor/a

Molt bona, per els pares podrien participar mes ja que aquest any a costar molt mes. | al menos per
els nens que lo agraden que anem a clase , si no aixo es poT perdre i es una pena.

A vegades és una mica dificil que alguna nens facin cas

Valorem molt positivament les dinamiques i activitats dels grups interactius pero, per contra no tant
la participacié de les families.

Molt correcte i ben ajustat

Les activitats i dinamica ha estat bé. Preferia el format anterior en que donaves la disponibilitat
horaria i se t'assignava un dia en concret en comptes d'haver-te d'apuntar.

Bona
cap comentari
Molt bona

Crec que alguns jocs s’haurien de canviar pq s’han repetit molt. S’ha de motivar a les families a que
participin més ya que han hagut grups anul.lats per manca de voluntaris i és una pena.

Molt positiva
Buena

Proposem que la festa de voluntaris s'incloguin mares/pares que ajuden perd que formalment no
estan a alguna comissio o grups, que n'hi han sempre.

M’han semblat bé
Valoracio positiva, en general. Un aspecte negatiu és que, en ocasions, no s’han pogut fer per falta

de voluntaris. Potser cal saber exactament qui és voluntari de grups, quins soén per a les sortides,...
perque s’apunta forca gent perd després som pocs els que hi anem a fer grups.

Una mica de caos a vegades.

Los grupos interactivos no los veo necesarios en 5y 6 ya que creo que son muy grandes para que
participen los padres y a esa edad he visto que es un poco dificil mantener el control del grupo, creo
que a causa de ello se han suspendido muchas clases en este curso. En racons me parece muy
bien porque aprenden jugando y les hace mucha ilusién compartir esos ratitos con los padres,
también es una buena experiencia para nosotros ya que conoces mas el entorno, los companeros y
el comportamiento de nuestros peques

Molt bona
M'agraden molt

M'he sentit ben acollida i guiada per fer racons.
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Propostes de les families per millorar la participacié de les families:

Fer més difusié del que es fa a les comissions, en molts casos crec que la gent no sap que implica
pertanyer a una. En el cas de voluntaris d'aula els horaris sén molt importants per a qué la gent ho
pugui compaginar amb la feina. Saber amb antelacié quan hi haura Gl, especialment les primeres
sessions de cada trimestre per a qué tothom es pugui planificar.

Horaris

Pel que m'afecta a mi directament. Considero que demanar la participacié de 8 families cada dijous
per fer grups interactius és massa. Esta genial perquée s'aconsegueixen grups reduits per als jocs,
perd és dificil a nivell logistic per a les families i més aquest curs, que no sé perque ha costat molt
més.

Els grups interactius tornar als divendres, potser hi hauria més participacio dels pares

hace afnos participe en la comisién de biblioteca, pero dure un ano, mi horario de trabajo me impedia
participar , igual pasa con els racons e interactivos .

Las entrada de infantil hacia el patio de los grandes se podria arreglar, porque cuando llueve se llena
de barro y charcos

falta compromis per part de les families, voluntaris, etc, ens hem trobat tres mares, fent grups
interactius cada setmana, si no els nostres fills i filles es queden sense poder fer. Jo mai m'apunto a
les excursions, ja que vaig cada setmana a grups interactius, deixo |I'espai per un altre familia

Els dies dels grups interactius son forgca problematics per Il'assistencia de les families. Potser
posant-los tots el divendres seria més facil la participacio?

En el meu cas, no puc anar tot el que m'agradaria per feina

Tema complicat....d'alguna manera s'ha de fer conscient a les families que sense elles I'escola no
pot funcionar com a comunitat d'aprenentatge.

Per les comissions per exemple, penso que I'objectiu seria crear comunitat a dins de I'escola. Em
refereixo que mentre una comissié esta reunida a l'escola els infants estan també compartint un
temps barrejant-se amb altres cursos, enlloc de estar en el parc per exemple. Potser intentant que
les reunions siguin presencials i no online, per tenir més sentiment de pertinenga i generar més
vincle amb els components de les comissions

Que es tracti el tema a la reunié d'inici de curs
Em sap molt greu no haver pogut participar més activament...

Potser estaria bé fer arribar un petit escrit trimestral o semestral de les tasques de comissio. Aixi
tothom estem assabentats de les tasques que es fan.

iniciem a i3, fem-nos presents, fem-los col-laborar, semblen un bolet, estan apartats, fem-los entrar
per la porta gran, convidem-los a dinar al menjador i parlem-los de tot el que fem. Fem una jornada
només per infantil.

Busquem excuses per fer junts:

concurs de dibuixos per fer una samarreta per tots
patis oberts

manualitats

jocs

bricolatge
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fem un calendari des de principis de curs, aixi la gent es por guardar a data

Explicar amb entusiasme, fotos i exemples en que consisteix venir a racons 0 excursions perque
mes families es motivin!

Si trobeu el kit, m'ho dieu hem estat donant-li tantes voltes en tots aquests anys. Crec que la gent
ha de tenir el sentiment de pertinenca. Creure que |'escola és una mica seva, per involucrar-se més

Suposo que és el discurs de cada any, perd sempre som les mateixes families sobre les que recau el
pes de la participacié. Es una llastima perqué aixo és I'anima de 'escola.

Crec que moltes families no sén conscients de I'afortunades que son de tenir aquesta possibilitat.
Podrien haver-hi racons més flexibles (que canvies els dies de la setmana i mati i tarda per obrir a
mes families).

Al final cada comissié té la seva gent amb la seva manera de fer i trobo que seria millor unificar tot i
que tot fos un gran grup on tothom pogués ajudar /col.laborar

Es un poco complicado que en una tarde tengamos que ir cuatro padres y si falla uno anulen la
actividad.

Cada jueves es dificil reunir a tantos personal

En el meu cas, necessitats de flexibilitat horaria a la feina, i que ara treballem més lluny, i no arribem
a les 15:30... per part vostra oferiu moltes possibilitats per implicar-nos.

Potser I'horari a vegades és dificil de compaginar amb eLs treballs dels pares i mares

Penso que l'escola ja s'esforca suficient. A vegades costa gestionar la vida familiar i laboral amb
I'escolar, cal compromis per part nostra.

Doncs obrir més coses al mati per pares que treballen només de tardes! | obrir a tots els grups, no
només als dels meus fills. Jo vindria a I'escola als matins independentment de que sigui la classe
dels meus fills o no.

La manca de pares genera sobrecarrega en els que si poden participat, desconec que pot fer
I’escola perque s’impliquin més les families

Que només puc pels matins....

Informar més sovint

Yo estoy apuntada para salidas y no me han dicho nada.

Potser s'hauria d'engrescar més a les families d'una manera motivacional i explicar per que és
important que participem dels racons, grups interactius, excursions.... quins sén els punts forts de
participar d'una experiéncia a l'aula o bé en una excursid, com també que en els nostres infants els
agrada i se senten molt orgullosos que les families participem en les seves activitats.

No es problema de I' escola son els horaris que tenim les families per raons de treball
Mas Apoyo refuerzo escolar para niflos que lo necesitan

Be, el problema es que laboralment les families estan completament collades i molt rarament els hi
queden temps o energies per implicar-se a l'escola. Els pares i mares no se la poden jugar a la feina
per por a perdre ingresos economics. Tanmateix, cal crear mes espais de trobada fora dels horaris
del cole per exemple les dissabtes o els diumenges, deixar que els pares facin servir I'espai com a
punt de trobada per generar sentiment de pertinenca

Res, he participat bastant considerant el meu horari professional.

Com he comentat abans, per a mi es més facil saber quin dia tinc X activitat que haver-me d'apuntar
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per triar el dia
Certes activitats familiars, programar-les més avancada la tarda

La meva sensacio és que les families que s’inscriuen a Can Besora no sén conscients de que és una
comunitat d'aprenentatge. Potser, a les portes obertes s’hauria d’incidir més en aquesta part (potser
ja es fa) o potser som les families voluntaries les que hem de cridar a altres families perqué també es
facin voluntaries (intento fer-ho).

Demanar de manera més actives a les families a totes les reunions.

No sabria dir, imagino que la gent té falta de temps i estres diari que dificulta I'implicacié a activitats
fora de feina (horaris incompatibles), extraescolars, casa. Hi ha moltes activitats molt atractives que
organitzeu, que al ser en horari lectiu moltes families no poden assistir.

controlar millor la prelacid per anar a sortides, que no hi hagi preferéncies i sigui un criteri
transparent

En el meu cas puc participar en els grups interactius sempre i quan coincideixin amb la tarda que no
treballo. El curs vinent si no fos aixi no podria participar. Per tant, no se si seria possible fer alguna
enquesta per saber disponibilitat de les families que es comprometen a participar en els grups.

D’altra banda, proposar aixo, un compromis per part de les families a assistir als grups interactius o
d’altres activitats a les qual s’apuntin. No apuntar-se perque si i després no anar-hi.

Realmente la vida de hoy es muy estresante y creo que si no se participa es porque los padres no
Dan a mas, entre los correos, grupos, vestuario que se exige a veces y otras cosas mas no se
puede.

No ho sé, potser fer més difusié al inici de curs? A vegades he sentit algun pare/ mare dir: jo no tinc
res a aportar, no tinc estudis, no sé com tractar els nens ...i potser se senten insegurs a la hora de
colaborar

Poder fer justificants, en cas contrari des de que treballo no m'ho puc compaginar.

3.5. Activitats del centre

3.5.1. Activitats festives, sortides, colonies i altres activitats

Tram PETITS:
SORTIDES/TALLERS I3

Sortida La granja Palaudaries

Valoracié: La sortida a la granja és molt positiva, ens agrada molt i els infants gaudeixen
i aprenen. L'entorn esta molt ben preparat i les activitats son molt adients.

Sortida Teatre a Can Goma

Valoracio: L'organitzacié és molt bona, I'obra que vam veure ( el peix irisat),
artisticament tenia molt nivell.
Caldria valorar que podem anar tot el tram i pensar en si cal o no autocar.
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Sortida Sala multisentim.

Valoracio: No es valora positivament aquesta sortida. Aixi que no es recomana tornar-la
a repetir. Buscarem alternatives.

SORTIDES/TALLERS 14

Sortida La magia del bosc

Valoracio: Tot i que la sortida estava relacionada amb fades i follets aquesta no era prou
motivadora i molt senzilla.

L’entorn natural és adient pero les instal-lacions soén justes ( espai reduit per
dinar, sense taules, sense estris al sorral).

La dinamitzaci6 i organitzacié de I'activitat per part de les monitores va ser
poc adient. Mancanga d’eines per dinamitzar i motivar el grup.

Sortida Auditori: monstres

Valoracio: L’obra a nivell artistic i musical és molt bona pero cal dir que pels infants hi ha
molts moments en que I'infant comencga a avorrir-se ja que la musica no els
transmet molta motivacio.

D’altra banda, cal considerar les dificultats per aparcar I'autocar a prop de
I’auditori, la recollida i també el cost que demana ara Barcelona per aparcar.
Un altre cosa a valorar és I'horari de I'obra ja que és forca tard i després és
massa tard per dinar. També és dificil anar a dinar a Barcelona pel que aquest
curs vam anar al parc del fum a Palau. Ho valorem positiu perd sempre que
es pugui fer 'obra abans i arribar abans de les 14h hora d’arribada aquest

curs.
Sortida Visita als murals de Mollet ( padrins i fillols )
Valoracio: Considerem que ha estat una bona idea poder fer un recorregut per Mollet i

visitar els murals que hi ha a la ciutat. Aquesta opcié té a veure amb la
situacio d’aprenentatge del segon trimestre “ | tu on vius “.

Anar a esmorzar amb els padrins/es al parc del Can Mula també ho valorem
positivament per poder compartir un altre moment junts.

Sortida La Mar Bella

Valoracio: La valoracio ha estat positiva, les activitats son molt ludiques i els infants s’ho
passen molt bé. Consisteix en una gimcana amb diferents activitats d’aigua.
Cal pero tenir en compte que I'activitat comenga molt d’hora a les 10°15h pel
que és dificil arribar a temps encara que es sorti el més aviat possible. Aixi
doncs, pensem que per tal d’arribar seria convenient demanar a les families
anar directament a 'autocar sense anar a I'aula. També cal tenir present que
no dona temps d’esmorzar pel que és convenient demanar a les families que
facin un esmorzar més fort a casa i que a la sortida sera un petit mos.
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Taller El riu a I’escola

Valoracio: Aquest curs no s’ha pogut realitzar per la vaga d’educacio.

SORTIDES/TALLERS I5

Sortida Sarandaca i la Troca (Granollers)

Valoracio La sortida és molt adient per treballar els dracs, gegants i les tradicions.
Aquest curs vam fer primer la Troca i després la visita al taller, i crec que és
massa llarga. Els infants han d’estar molta estona atents, i, quan vam arribar
al taller ja estaven molt cansats d’escoltar.

La noia de la Troca va explicar moltes coses de Granollers que no entenien, a
més no es va adaptar gaire a I’edat. L'espai és forga caotic, ja que és a la part
superior del bar, no hi ha silenci, hi ha moltes coses que distreuen, no se sent
bé... La segona part en una sala, va estar millor.

La visita al taller Sarandaca va estar bé. La millor part és la cercavila.
Proposta: Fer la visita a la Troca més curta (visita rapida al “museu” i prioritzar
la part de la sala) i després al taller. La noia de la Troca em va dir que podia
adaptar la visita al temps que li diguéssim. Una altra opci6 seria només anar

al taller.
Sortida Casa museu Abell6 + Taller de PArlequi
Valoracio: La visita a la casa museu esta bé, depén una mica de la monitora que et

toqui, perd aquest dia va anar forga bé.

Es interessant haver parlat abans de I'artista, ja que aixi els infants poden
reconéixer elements i fer preguntes.

El taller va estar bé ja que era sobre I’Arlequi, i és una escultura que els crida
forca I'atencio.

Colonies Can Vilalta

Valoracio: En general va estar bé. L'entorn esta ben preparat, la predisposicié dels
responsables de la casa i el Imenjar també van estar bé.

Vam tenir només una monitora per tot el grup, era una mica just, tenint en
compte que en alguns moments no estaven a prop de la casa i que teniem
algun infant que necessitava atencié constant. Ho vam suplir amb el nostre
acompanyament.

Les activitats no em van agradar tan, hi havia algunes que estaven bé, perd
aprofitaven moltes de les que feien 2n, tot i que adaptades a la seva historia.
Aix0 s’ha de tenir en compte si es repeteix la casa a segon.

El fet de compartir amb els infants de 2n es valora molt positivament i anar
dijous i divendres també.

Sortida Camina descalc

Escola Can Besora C/ Sabadell,45 08100 Mollet del Vallés www.canbesora.com
97



do

‘e
Generalitat de Catalunya gﬁﬂatgﬁiﬁﬁﬁ
Departament d’Educacio

Valoracié: No s’ha fet a causa de les vagues.

Taller Educacié vial

Valoracio: Tal com esta plantejat trobo que és forga adient per 15. Es tracten temes molt
propers a ells d’'una manera ludica i entenedora.

ALTRES ESDEVENIMENTS TRAM PETITS

CASTANYADA

Valoracio: En general ens va semblar bé. La dansa conjunta d’aquest any ha anat
millor.
Cal valorar cada any si val la pena que els I3 hi participin, ja que ha de ser
tot molt rapid i no els podem donar el temps necessari per anar amb
tranquilitat.

FESTA TARDOR

Valoracio: Va anar molt bé. L'organitzacio i les activitats van ser molts adients.

Es molt important transmetre a les families la importancia de que
acompanyin als seus fills i filles.

De vegades I'actitud de les families no és del tot correcta, perd aquest és
un aspecte que no podem controlar.

CONCERT HIVERN

Valoracio: - Quina és la teva opinio sobre el projecte del Concert d’Hivern?

Es un superprojecte i n’hem d’estar orgulloses. Es molt complet ja que
participa tota la comunitat.

- Quins aspectes destaques com a positius del projecte?

La participacié conjunta d’alumnes, mestres i families, la qualitat del
producte final, el super nivell artistic (musica, literatura, arts plastiques, arts
esceniques...)

- Si poguessis canviar alguna cosa, que seria?

El conte el podrien inventar alguns infants de cicle superior (no sabem si és
viable)

Potser el fet que la comissid es repeteixi any rere any fa dificil fer noves
aportacions.

Valorar si es necessiten meés hores de comissio per anar més a temps.

- Quina importancia se li déna desde les tutories al projecte del concert
d’hivern ?

A infantil el considerem una gran festa, expliquem el conte, pensem com fer
una bona il-lustracié, assagem la cancgb...

- Com t’has sentit preparant la il-lustracio del conte?

Aquest curs, algunes angoixades, altres no, el que si hem notat és que vam
anar una mica justes de temps.
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- Com valores la planificacio del calendari i la distribucio de les tasques?
La planificacié per fer la il-lustracio justet, pero la resta bé.

Aquest any no hem pogut assajar a I’escenari.

- Que milloraries de I'organitzacid general del dia del concert i les setmanes
previes d’assajos?

Poder assajar en algun moment a I’escenari.

L’organitzacio del concert creiem que esta forga definida.

- Que opines sobre la banda de musics de families?

Fantastic

- Has trobat a faltar rebre alguna informaci6?

No

PROPOSTES DE MILLOR PEL CURS VINENT DESPRES DE LA
LECTURA DE LES PROPOSTES DE MILLORA DELS TRES TRAMS
(ESPECIALISTES DE MUSICA):

- Tot i que el tema del conte trigui més temps, és important
programar quina técnica es vol utilitzar a cada nivell i el dia que es
dura.

- La practica de la entrada i la sortida a I’escenari i la col-locacié dels
infants sera a carrec de les tutories ja que els especialistes no
sempre tenen el temps ni el moment per a poder-ho fer.

- Cal seguir les pautes de les il-lustracions per tal d’unificar I'estética
del conte.

- Es important que I'equip docent prengui consciéncia que el concert
d’hivern és un projecte de centre i per tant, cal tenir en compte que
les hores d’assaig son necessaries perque el procés sigui exitds.
L’organitzacié dels assajos es dona amb prou antelacio per a poder
reestructurar els horaris d’aula si es creu convenient.

- Es important bloquejar les sessions amb antelacié per a poder fer
una bona proposta artistica (il-lustracié) i poder-ho fer sense
presses.

SETMANA DE LA MUSICA

Valoracio: Va haver poca participacid, perd entenem que no és facil trobar gent que
toquin instruments.

Depen del grup potser es fa una mica llarga I’'explicacio.

Estaria bé pactar i/o guiar com sera I'actuacidé. Prioritzem I’'audicid, no cal
una classe didactica.

La tarda que van canviar es va fer una mica llarg, caldria veure com podem
millorar I’organitzacio.

FEM CAGAR EL TIO

Valoracio: Tot va anar molt bé, molt agil.
Vam canviar de lloc, ho vam fer en una aula i va ser un canvi molt positiu. A
meés va ser més sorpresa pels infants, ja que la majoria s’esperaven trobar el
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tié a psico, com altres anys.

CARNAVAL

Valoracio: Va ser una llastima no poder-ho celebrar tots junts.

Caldria valorar si val la pena dedicar tantes hores i esforcos per després no
poder-ho fer. Hauriem de buscar una alternativa.

A infantil ho vam poder arreglar una mica perqué ho vam mig celebrar al
gimnas i ens va agradar forca.

Potser estaria bé durant la setmana de carnaval anar alguna tarda infantil al
gimnas a fer una mini festa més lliure.

CAN BESORART

Valoracio: Va estar molt bé relacionar el tema de carnaval amb can besorart, aixd pero,
va fer que haguessim de dedicar gairebé tot el trimestre a fer aquest
projecte artistic, deixant de banda la situacié d’aprenentatge del trimestre.
Potser una solucié seria que la situacio d’aprenentatge del segon trimestre
fos carnaval/can besorart.

SANT JORDI

Valoracié: Com a mestres ho vam viure molt bé, i els infants ho van gaudir. Cal valorar
molt positivament la feina de la comissio.

Valorem que el mateix dia fer la trobada amb padrins és molt cansat. Ho
podem fer durant la setmana, pero no aquell dia.

Tram MITJANS:

SORTIDES/TALLERS 1r
Sortida LA GRANJA PALAUDARIES
Valoracio: La sortida és molt recomanable, ja que és molt complerta i el monitoratge era

molt accessible. Els espais eren molt adequats a I'edat dels infants. Es
recomana continuar fent la sortida el proper curs.Es una sortida on els infants
poden comprovar tot el que han aprés durant el primer trimestre ja que esta
relacionada amb la situacié d’aprenentatge. Cal coordinar amb I3 perqué
també fan aquesta sortida.

Sortida PINETONS

Valoracié: Aquest any hi havia restriccions per la peste porcina i s’ha fet molt rapid. La
gimcana va estar molt bé perd molt nens/es i sempre trobava les coses el
mateix nen. Cal fer una nova pensada, per poder organitzar-la millor.

Sortida LA RUTA DELS SENTITS
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Valoracio: Valorem molt positivament la sortida, tant les activitats com I'espai i I'atencio
del monitoratge. Valorem que es relaciona amb la situacio d’aprenentatge del
cos i els habits saludables.

Sortida MUSEU DE LES MATEMATIQUES

Valoracio: La valoracié de la sortida és bona, tot i que pensem que és més recomanable
per cursos superiors (2n a 4t) perqué aprofitarien més les activitats
proposades a la visita guiada.

Sortida SORTIDA BIBLIOTECA ILLA

Valoracio: Valorem la sortida molt positiva, tot i que per les dates ja fa molta calor i els
infants van tornar molt cansats. Potser, seria recomanable, fer-la a principis
d’abril que encara no fa tanta calor i a ser possible que no coincideixi el dia

de mercat.
SORTIDES/TALLERS 2n
Sortida Bosc elastic
Valoracio: La sortida és molt recomanable i es proposa seguir fent-la el curs vinent. Els

nens i nenes gaudeixen molt. Es una activitat molt Iudica. Esta relacionada
amb el cos (situacié d’aprenentatge primer trimestre) i I’educacio fisica. Els
temps de participacié és molt adient, I’espai esta tancat i no hi ha possibilitat
que els nens/es marxin, I’estona lliure és la necessaria. L’espai de menjar sén
taules de picnic i esta molt bé.

Sortida Tio

Valoracio: Aquest any hi havia restriccions per la peste porcina i s’ha fet molt rapid. La
gimcana va estar molt bé perd molt nens/es i sempre trobava les coses el
mateix nen. Cal fer una nova pensada, per poder organitzar-la millor.

Sortida CLIKA

Valoracio: Molt xula, pero es pot anar directament al concert, no cal dinar al parc.
Colonies Can Vilalta

Valoracio: Les coldnies van anar molt bé. Les activitats es feien al costat de la casa de

colonies cosa que dona seguretat a les mestres que acompanyen. Les
activitats van estar bé. El monitoratge va estar molt bé, el menjar bé pero les
al-lergies cal vigilar perqué no les havien tingut en compte. Ho van fer alla al
arribar i potser aixo cal que ho tinguin present abans per evitar problemes.

Taller Creant igualtat!
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Valoracio: El taller en si treballa que tots tots els materials, roba, joguines... poden ser
tant de nens com nenes. Aquest any la proposta s’ha fet des de la pantalla
digital. M’agradava més quan es feia amb targetes i en rotllana.

Els nens i nenes s’han mostrat molt motivats i han sortit temes interessants
de coses de nens i nenes.

Taller Apilo

Valoracio: Es un taller molt interessant. Es treballa conectar cables amb piles i plastilina.
Es valora seguir fent-ho I’'any vinent.
Es pot fer feina extra a I'aula, hi ha videos, cangé... i un concurs.

Sortida Biblioteca

Valoracio: Va ser interessant. Falta una mica d’explicacié per part dels propietaris ja que
amb les preguntes que feien els nens i nenes es quedava una mica curtes.

Sortida Comissaria de la policia de Mollet

Valoracio La sortida és molt xula, perd es recomana fer en dies diferents quan sén dos
grups perque el segon grup no té temps de fer moltes coses.

sortida: Bombers de Mollet del Vallés

Valoracioé Es molt xula. Es recomana seguir fent I'activitat. Es molt explicativa i
ensenyen tot el material.

Sortida Museu Joan Abell6
Valoracioé Es interessant la visita a la casa del pintor i el taller de pintura pastel. Esta
molt bé.
SORTIDES/TALLERS 3r
Sortida Taller parc Can Mula
Valoracioé Activitat molt dinamica en la qual els infants s’han sentit motivats perque

s’han sentit part activa d’aquesta.

Pot ser, al principi, ’espai per iniciar I’activitat no ha estat massa adequat
perqué va coincidir amb una altra activitat de I'ajuntament que implicava el
pas de vehicles per dins del recinte. Caldra assegurar-se que no torni a
passar.

Demanar obrir els lavabos del club de petanca va estar tot un encert, pero va
ser un problema haver d’anar a buscar i tornar claus a I'ajuntament.

L’activitat esta molt interessant perqué mostra als infants la vida que habita al
parc de Can Mula, les espécies de fauna i flora del recinte i els diferents
ecosistemes recreats.

Acaba I'activitat amb una gimcana buscant imatges d’aus que habiten al
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parc, aixi com caixes de nius instal-lades perqueé hi visquin.

Sortida Palau de la Musica

Valoracio: Activitat molt interessant, amena i ben plantejada sobre la Cobla, perd que
creiem que no cal que es realitzi al Palau de la Musica. Molts dels infants no
valoren |'espai.

Va ploure i no hi havia cap espai habilitat on resguardar-se de la pluja.

Sortida Masia Can Déu

Valoracio: Activitat molt interessant, pero allunyada del que s’esta treballant a I’aula. Es
treballa el sector primari, secundari i terciari cérrer cuita per tal de tenir
nocions per a la sortida. Caldria canviar-la per una sortida relacionada amb el
paisatge de la comarca.

Sortida Jornada de tenis

Valoracié: La sortida, en general, la valorem molt positivament. Sobretot la introduccid

de I'Gs del bus urba de Mollet, que ens va anar fantastic. Es pot fer servir

I’abonament infantil que es compra a I'’estanc. Vam contactar amb el regidor

de mobilitat Juanjo Banos, el qual ens va ajudar molt. Vam anar des de la

parada del parc del trenet fins la parada davant de I’'Opel (institut Gallecs) a la

linia L2. | vam tornar amb la L1, des del carrer Onze de setembre.

e Per la part dels tutors, vam valorar molt positivament que els monitors i les
monitores parléssin en catala.

e No es va tenir prou temps per menjar el petit snack. Valorem la possibilitat
de no portar-lo, directament.

e Els monitors no contemplen les necessitats especials de I'alumnat. Si no
’acompanya el tutor i la tutora, I’'alumne no realitza I'activitat.

Sortida Trobada de danses (Can Mula)

Valoracié: Per la part dels tutors, considerem que I’espai on s’organitzen és del tot
incompatible amb l'activitat a realitzar degut als obstacles que es troben a la
pista.

Sortida Guixot de 8

Valoracié: Tot i que valorem I'activitat positivament, que els jocs que exposen ja estan

una mica vells i gastats. Potser ens podriem plantejar, de cara a propers
cursos, fer un 2x1: anar al museu de la ciéncia per treballar la SDA de I'espai i
aprofitar per introduir la SDA de les maquines, alterant I'ordre en el qual
presentem els projectes al llarg del curs.

Amb [P’activitat no acaba de quedar clar qué és una maquina, els seus
components principals i les utilitats.

Vam buscar un lloc més adient per fer el dinar i ens vam anar a Tona, al parc
de la Roqueta. El valorem molt positivament perqué disposa d’espais amplis,
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taules de picnic, font d’aigua i lavabos (s’ha d’avisar I'ajuntament per
demanar si els poden tenir oberts aquell dia).

Taller Museu Abellé taller de textures i tracos

Valoracio: L’activitat dins del museu de parlar de com pintava Abell6 forgca bé, perd
I’activitat de taller d’art molt pobre. El grup B ha fet I’activitat de taller abans
de la visita i no sabien com treballar amb espatula. Va faltar material i es va
haver d’improvitzar.

No ens va acabar de convéncer I'espai d’esmorzar al terrat, les baranes sén
massa baixes.

Taller A qué juguem?

Valoracio: Els tutors no vam estar a la sessi6 ja que era la nostra hora verda. Els mestres
encarregats de suplir-nos van comentar que havia estat interessant.

ALTRES ESDEVENIMENTS TRAM MITJANS

CASTANYADA

Valoracié: L’organitzacié de la tarda va estar bé. Ens va agradar fer la dansa i menjar
les castanyes.

CONCERT HIVERN

Valoracio: Quina és la teva opinio sobre el projecte del Concert d’Hivern?

Creiem que la feinada la fan els mestres de musica i és molt bonic.

Quins aspectes destaques com a positius del projecte?

L'organitzacié esta molt ben pensada. Tot molt pautat. Els artistes ho fan
molt bé. Ens agrada que les families participin, les families gaudeixen molt.
L’ambientacié molt bonica, i la posada en escena molt bé per part del teatre
molt bé.

Si poguessis canviar alguna cosa, que seria?

Ho veiem bé.

Quina importancia se li déna desde les tutories al projecte del concert
d’hivern?

S’ha llegit el conte, s’ha practicat la cancd perd no hi ha gaire implicacio.
Com t’has sentit preparant la il-lustracié del conte?

La il-lustracié aquest any ha anat molt justa. Marcar pautes per fer les
il-lustracions.

Com valores la planificacié del calendari i la distribucié de les tasques?

Molt bé, esta tot molt pautat i molt facil de seguir.
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Que milloraries de |'organitzacié general del dia del concert i les setmanes
prévies d’assajos?

Al no coincidir les hores de musica en alguna classe, s’ha perdut alguna
area. Es podria fer una setmana a I’horari de I’A i I'altre a I’horari del B.

Qué opines sobre la banda de musics de families?

Molt bé. Queda molt bonic. Molta motivacié.

Has trobat a faltar rebre alguna informacio?

No

FEM CAGAR EL TIO

Valoracio: Ha funcionat molt bé. L’organitzacié després del pati, en 2 grups per aula ha
estat molt adequat. Els nens /es han estat molt motivats.

CARNAVAL

Valoracio: La trobada amb el Carnestoltes va ser una mica cadtica per la situacié de

pluja, visita del Papasseit..., espai reduit.

La pluja va fer que no es pogués celebrar la festa. Algunes families es van
queixar que no es canvies la data. Com a tram pensem que es pot gravar el
ball i penjar al drive, pero el canvi de data hi ha vots que si i vots que no.
Respecte el detall de la disfresa s’ha de determinar a la comissié de festes
el tema de fer un només detall, ja que hi ha molts cursos que fan la
disfressa sencera.

CAN BESORART

Valoracio: Va estar molt bé. El muntatge va ser molt rapid i les obres propostes molt
boniques.

SANT JORDI

Valoracio: Ens ha agradat molt la proposta, els nens i nenes van estar molt motivats, i

la idea dels dracs molt impressionant. El video molt bonic i la posada en
marxa molt agil i organitzada.

La proposta de regalar un llibre també ens va agrada molt. Es valora que
s’aclari si tothom agafa un llibre de segona ma o llibre comprat.

PADRINATGE-FILLOLS/ES

Valoracio:

Es valoren que les trobades, una al trimestre sén adequades i que els
nens/es ho gaudeixen molt.

Quan hi ha un curs amb una linia només costa més I'organitzacio pero tot i
aixi es fa.

TEATRE EN ANGLES
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Valoracio: Molt bé I'obra, I'organitzacio, i el detallet al cap que va proposar I'Aina
també es valora molt positivament.

SORTIDA COHESIO DE TRAM

Valoracié: La sortida va anar molt bé, Cal vigilar si hi ha adolescents fent coses.

La preparacié de jocs va estar bé i cal pensar que els nens i nenes també
volen gaudir d’una estona lliure. Es valora que el temps va ser ideal, una
estona, al estar poc temps no havia problemes d’aigua i lavabos.

Tram GRANS:

SORTIDES/TALLERS 4t

Sortida MEGALITS | PINTURES 24/10/2025

Valoracio Es una sortida propera que encaixa genial amb la SdA. Es fa al pati de la
biblioteca on es troba el Menhir. El fet de tenir una part manipulativa (pintures
rupestres amb elements naturals) i una part explicativa del menhir fa més
atractiva la visita. Aquesta segona part requereix atencié plena de part de
I’alumnat i cal preparar-los, ja que en el nostre cas (4tB) va ser dificultés.

Sortida PARC PREHISTORIC DE LES COVES DEL TOLL 7/11/2025

Valoracio Es una sortida ideal, molt ben estructurada i perfecte per entendre la vida a
les diferents etapes de la prehistoria que recomanem 100%. Recordar a les
families dur roba apropiada pel fred i la humitat.

A més de la propia visita a les coves vam fer un “taller” on vam estar dins una
cabana del paleolitic, I'evolucié dels humans, vam veure com fer foc i
finalment cadascu va fer el seu brunzidor. Els guies excel.lents, la Unica pega
és que a les dues del migdia van marxar i ens van deixar els lavabos tancats.
Cal tenir en compte que, a més, no hi ha cobertura. Si passa alguna cosa,
podria ser complicat. Potser caldria aclarir aquest aspecte amb ells a priori.

Sortida FUNDACIO MONA 18/3/2026

Valoracié La sortida a la Fundacié Mona és una experiencia enriquidora i educativa per
I'alumnat. La visita permet conéixer de prop la realitat dels ximpanzés i els
macacos rescatats i la tasca de rehabilitacié que duu a terme la fundacio.

Les explicacions durant la visita guiada sén molt adequades al nivell del grup.
Després s’ha fet una activitat practica i participativa on els i les alumnes
assumeixen diferents rols, fent de depredadors i de ximpanzés.

En general, es valora molt positivament la sortida ja que combina
aprenentatge, sensibilitzaci6 i participacio activa de manera motivadora.

Colonies ALBERG L’ESPLUGA DE FRANCOLI (G. ELEMENTS) 13,14,15 maig 2026
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Valoracié Es valora positivament la sortida. Comencar per I'activitat del bosc vertical
abans d'arribar a I’alberg és molt recomanable. Les activitats fetes al mateix
alberg queden una mica justes, els infants s’avorreixen una mica perque
duren en execucié peron el temps d’espera és llarg i han de fer temps lliure
cosa que els acaba cansant. L'activitat de la gimcana de I'Gltim dia pel poble
esta bé i els ha engrescat.

De l'alberg el que menys ens va agradar van ser les habitacions perquée
queden molt tancades pel tipus de porta i cal posar papereres per mantenir
les portes una mica obertes per gestionar als infants. La resta de les
instal-lacions ens han semblat correctes. El menjar esta forga bé.

Mencid positiva especial al monitoratge (Eric, Marie i Cristina). S’encarreguen
molt adequadament dels infants excepte en les estones de dutxa i apats.

Taller CADA COSA AL SEU LLOC 20/10/2025

Valoracié Correcte, per a continuar treballant la recollida selectiva. Es podria repetir
perd no és imprescindible.

Taller L’ENERGIA QUE CONSUMIM A L ESCOLA 18/12/2025

Valoracio Ha estat molt interessant i molt ben plantejada. Els materials eren atractius i
tenien un bon eix d’animacid. Repetiriem.
Valoro positivament (Teresa, Laura de baixa) que sigui aquests ultims dies de

trimestre.
Taller L'OS BRU 30/4/2026
Valoracio Va ser un taller molt interessant i relacionat amb la SdA del trimestre. La

persona que va venir encomanava les ganes d’aprendre i de saber coses
sobre I'os bru. Recomanem repetir.

SORTIDES/TALLERS 5é
Sortida 17/11 Sortida Empuries
Valoracio: Es va canviar de data per vaga. La sortida esta molt bé i els dos grups van

ser forga similars. Aquest any els mosaics estaven tapats pel temps. Surt el
comentari que potser és massa lluny i es podria anar a un altre lloc.

Sortida 7/11 Visita Ajuntament (CIM)

Valoracio: La visita és interessant, perqué s’ensenya I’Ajuntament i la sala de plens.
L’explicacié és adequada tot i que amb els grups es va fer llarga.

Sortida 11/11 Cursa d’orientacio

Valoracio: Molt bé, aquest curs els grups eren només de I’escola (és més facil controlar
les hores i 'organitzacio d’aquests).
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Sortida 16/1 La Granja de Palautordera

Valoracio: L’activitat és molt bona i funciona molt bé. Amb un grup vam tenir més
dificultats que amb I'altre a I’hora de fer les activitats. També depén forga del
monitoratge que toca.

Sortida 13/3 Auditori de Barcelona: Bandatic

Valoracio: Molt bé. Va anar bé anar a un parc a esmorzar (o tenir present sortir més tard
de I'escola) i anar a un altre diferent a dinar. L'espectacle, molt bo; els infants
ban gaudir moltissim.

Taller Xerrada Sindic Presoner

Valoracio: Es molt interessant i estd molt bé que els infants tinguin consciéncia de quina
és aquesta figura, aixi com els drets i deures dels infants.

Taller Internet segura

Valoracio: La xerrada és interessant i val la pena fer-la. Parla sobre de quina manera han
de fer servir internet i dels riscos amb que es poden trobar.

Taller Creant igualtat

Valoracié: El taller no va ser el que pensaven, i no va funcionar gens bé! No agafar-ho de
cara al curs vinent.

SORTIDES/TALLERS 6¢
Sortida BOSC ELASTIC
Valoracio: Aquest curs hem fet aquesta sortida en comptes del Bosc Vertical, ja que

teniem dos infants que no haguessin pogut pujar.

La valorem molt positivament, ja que en van gaudir molt. Sén dues hores de
saltar que poden aprofitar al complet. En canvi, al bosc vertical ens trobem
amb el problema que hi ha infants que no s’atreveixen a pujar i ho arriben a
passar una mica malament. També el problema del Bosc vertical és que es
creen cues, sobretot al principi i, per tant, no s’aprofita tant el temps. Hem de
tenir en compte que aquesta sortida també es fa a 2n, per tant, podriem
pensar en una alternativa que fos diferent al Bosc Vertical i que tampoc es fes
en un altre curs.

Si que hem de comentar que el monitor que vam tenir, tot i ser una activitat
lliure, va ser una mica passiu i no va estar massa present en 'activitat.

Sortida Sortida al Prat del Llobregat, taller de salut i prevencié

Valoracio: La sortida va anar bé i vam fer un taller interessant pels infants. De tota
manera no sé si val la pena anar fins alla per fer aquest taller, ja que el podem
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fer a I'aula. Aixo si, I'espai és molt maco i agradable.

Sortida Jornada multiesportiva Ca n’Arimon

Valoracio: La Jornada Multiesportiva de Ca n’Arimon ha estat una experiéncia molt
positiva, ja que ha permeés gaudir de l'esport d’una manera divertida,
participativa i en un bon ambient. Les diferents activitats han afavorit la
participacié de tothom, potenciant valors com el treball en equip, I'esforg i el
respecte. La organitzacié ha estat adequada i els espais esportius han
facilitat el desenvolupament de les activitats. En general, ha estat una jornada
dinamica i motivadora que promou els habits saludables i la practica

esportiva.
Taller i sortida Educacid viaria
Valoracio: Activitats interessants i enriquidores pels infants. S’ha d’intentar anar per

feina en I'activitat que es fa a Can Mula, ja que sind es fa una mica llarga i
arribem massa justos a I’escola.

Sortida Visita als instituts de Mollet

Valoracié: Creiem que son visites que esperen els infants i que els hi agrada veure els
instituts, perd que aquestes visites les haurien de fer amb les seves families.
Perdem moltes sessions de classe.

Colonies Camping el Vendrell

Valoracio: L'espai i les activitats que es realitzen al camping Vendrell Platja estan molt
bé, tot i que aquest curs no ha anat tan bé com en cursos anteriors. Al
camping hi havia masses escoles, pel que la gestié del restaurant i dels
espais comuns ha estat més complicada. Hem trobat que el camping ens ha
cuidat una mica menys i hem tingut la sensacié que els grups d’escolars
“molestaven” una mica. Les pertinents queixes i valoracions les vam fer
arribar al mateix camping i a 'empresa de monitoratge. Els monitors que vam
tenir eren forga inexperts.

Taller Respecte&Ciberespecte

Valoracio: Es una tematica molt interessant, perd va quedar molt curta i no es va poder
desenvolupar gaire. L’activitat va ser poc participativa.

ALTRES ESDEVENIMENTS TRAM GRANS
CASTANYADA
Valoracio: Es valora molt positivament, va anar molt bé a nivell organitzatiu. El fet de fer
les danses és molt bona idea, el fet de fer una per cicle fa que no es faci
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pesat. Es una molt bona manera de treballar les danses tradicionals, una
oportunitat de posar-ho en valor i dins d’un context.

Hi havia molt poca quantitat de castanyes i moniatos, s’hauria d’augmentar la
quantitat. Important seguir un ordre per repartir el menjar (moniatos).

CONCERT HIVERN

Valoracio: Quina és la teva opinié sobre el projecte del Concert d’Hivern? Es molt potent,
cada any ha anat creixent en participacié i importancia. Els infants s’ho
prenen molt seriosament.

Quins aspectes destaques com a positius del projecte? Cohesié de grup, linia
d’escola, hi ha un producte final, és la gran situacié d'aprenentatge. Atencié a
la diversitat, tothom pot formar part. L’atencié dels infants.

Si poguessis canviar alguna cosa, que seria?

Quina importancia se li dona desde les tutories al projecte del concert
d’hivern? Basicament es fa la il-lustracio i ’'acompanyament en els assajos les
darreres setmanes. Es molt important que totes les persones tutores o
persones que siguin acompanyants la tarda del concert puguin estar en algun
assaig, per poder controlar les entrades, sortides, i ordre en I'escenari.

Com t’has sentit preparant la il-lustracio del conte?

A vegades costa trobar una idea que puguin participar tots els infants del
nivell. Anem una mica curts de temps, ja que fins que no esta tot el conte
creat no es pot comencar. Hauriem de demanar recursos externs per aquesta
activitat i d’altres artistiques. Conforme pugem de nivell hi ha més autonomia
dels infants i poder de decisié i aix0 va en detriment del resultat.

Com valores la planificacié del calendari i la distribucié de les tasques?
La comissié fa molt bona feina planificant molt bé totes les tasques, perd el
temps és el que és.

Que milloraries de I'organitzacié general del dia del concert i les setmanes
prévies d’assajos?

Hi ha molts factors externs que ens fa patir (equip de so, ajuntament, clima...)
perd no depenen de nosaltres. Garantir que la persona responsable de cada
grup hagi estat present en algun assaig.

Que opines sobre la banda de musics de families i exalumnes?
Es molt top.

Has trobat a faltar rebre alguna informacio?
El que hem comentat anteriorment que la persona acompanyant pugui estar
present a algun assaig.
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Comunitat d'Aprenentatge

SETMANA DE LA MUSICA

Valoracio: Poca participacioé de I'alumnat i les families musics, perd tampoc hi ha gaires
més musics a I'escola.

CARNAVAL

Valoracio: La rebuda del rei Carnestoltes al mati també va ser amb pluja, i el fet de fer-lo

al gimnas a tota I’escola va ser una mica complicat de gestionar, perqué érem
molts infants en un espai molt petit.

Es va anul-lar I'espectacle per pluja i cada nivell es va organitzar per fer
alguna cosa amb el seu grup i fer fotos que es van penjar al Drive.

CAN BESORART

Valoracio: Funciona molt bé i es valora positivament. Hem de ser molt conscients d’anar
guardant coses per fer I'exposicio.

SANT JORDI

Valoracié: Es valora que falta una part més literaria; també sorgeix una observacié sobre

que el nom Sant Jordi esta lligat a la religid (SANT), es podria canviar el nom
per la festa de la primavera. Tot i aix0, els tallers van funcionar molt bé.

PADRINATGE-FILLOLS/ES

Valoracio:

Als infants els agrada molt aquestes trobades i les gaudeixen moltissim. Tot i
aixo, no és facil coordinar-se amb els altres grups i trobar moments.

SORTIDA COHESIO DE TRAM (GALLECS)

Valoracio:

Es valora molt positivament aquesta sortida, sobretot si es fa amb el format
dels ultims dos cursos: una primera parada a la zona de |'ermita per esmorzar
i, després, marxar a I’antic camp de futbol (area Can Mainou). Els infants
s’organitzen per fer picnics, porten petits jocs de taula... Avisar que portin
molta aigua, sobretot si fa calor.

CONCERT UKELELE

Valoracio:

Proposta: donar dues entrades per families i, després fer cua per omplir
I’aforament que queda. També es proposa que hi hagi rotacio d’espais i
tasques entre les i els mestres voluntaris.

Va anar molt bé que, a I'arribar 6¢ a fer la prova de so, montessin les cadires
del mercat vell.

Tant I’assaig del mati com el concert va anar molt bé a nivell de timing.

FESTA VOLUNTARIAT

Escola Can Besora C/ Sabadell,45 08100 Mollet del Vallés www.canbesora.com

111



d‘

1
Y Generalitat de Catalunya ®Can Besora

.. Comunitat d’Aprenentatge
Departament d’Educacio e
%! i Formaci6 Professional

7] \

Valoracié La festa va anar molt bé i la dansa conjunta també va funcionar bé. Cal tenir
en compte que, com que les families van passant davant dels infants, quan
els nens i nenes van cap a moreres, les families estan col-locades al davant i
ja no es veu res.

COMIAT SISE

Valoracié La dinamica que organitza I'Eva abans de sortir funciona molt bé. Va ser un
acte fluid, pero la comissié ha de preveure qui sera la persona que dirigira
I’acte i fer el discurs sobre el que s’ha de dir; les mestres de sise van haver
d’improvitzar que dir en aquell moment.

3.6. Alumnat de practiques i persones voluntaries
Aquest curs 2025-2026 s’han acollit 12 estudiants de practiques:
- Alumnat del grau de Mestre/a d’Ed. Infantil de la UNIR.
- Alumnat del Grau de Mestre/a d’Ed. Primaria de la UNIR.
- Alumnat del Grau de Mestre/a d’Ed. Primaria de la VIU.
- Alumnat del Grau de Mestre/a d’Ed. Primaria de la UAB.
- Alumnat del Grau de Mestre/a d’Ed. Primaria. Menci6 de Musica de la UAB.
- Alumnat del cicle de Técnic/a en Ed. Infantil de I’'Esc. Sant Gervasi

- Alumnat del cicle d’Auxiliar d’Ed. Especial de I'Ins. Salvador Segui.

Valoracions EQUIP DOCENT: Servei comunitari Ins. Plantada

Depén molt de I'actitud de la noia o el noi que vingui. Si son productius han ajudat molt, perd si no
tenen ganes o no estan motivats, no funcionen.

L'alumnat acompanya, perd no observem gaire motivacio per venir, participar, ajudar.

Es considera necessari revisar i redefinir el plantejament d’aquesta col-laboracio, establint
objectius més concrets, una millor coordinacié entre centres i unes funcions més definides per a
’alumnat participant, amb la finalitat que I’experiéncia resulti realment significativa i beneficiosa
per a totes les parts implicades.

S’ha observat que els nois i noies arriben principalment com a observadors, perd sovint es
mostren desorientats respecte al seu paper i a les tasques que han de realitzar. També, s'observa
una baixa iniciativa i una participacié poc activa dins de les dinamiques del centre.En molts casos,
transmeten la sensacié de participar-hi més per obligacié que no pas per un interés o implicacio
real en I'activitat.

Ha estat molt poc util.
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Valoro positivament aquest servei ja que la noia que va venir a ajudar-me amb el joc simbolic
participava, era molt agradable i m'ajudava molt. En canvi, vaig coincidir amb una noia el
dimecres tarda i no va fer res. Tot depén de com és l'alumne que ve i de les seves aptituds,
actitud i educacié.

La valoracio del servei comunitari és millorable. Tot i que la iniciativa és positiva i pot representar
una oportunitat d'aprenentatge i col-laboracié entre etapes educatives, en la practica la majoria
d'alumnes participants no han mostrat una implicacié suficient en les tasques assignades ni una
predisposicié adequada a col-laborar de manera activa. Aixd ha limitat I'ajuda efectiva que podien
oferir i I'impacte positiu de la seva preséncia al centre. De cara a cursos propers, seria convenient
definir millor les funcions i responsabilitats de I'alumnat participant, aixi com reforcar la
coordinacio i el seguiment per garantir una actitud més proactiva i un major aprofitament del
servei comunitari.

Molt bé, una experiéncia positiva

He tingut diferents alumnes del servei comunitari. Crec que els falta tenir clars els objectius quan
venen a l'escola. Molts venen a jugar amb els nens. A més en molts casos només parlen en
castella. El fet de venir a I'hora de joc simbdlic ha provocat que alguns infants només volien
escollir el joc perque sabien que venia el noi/noia del servei comunitari.

Penso que els que venen estan poc motivats i no col-laboren gaire, a més a més, tenen actituds
poc correctes al quan son al centre.

Aquest curs no ha estat gaire continuat. En general es mostren forca timids i els has de donar
indicacions. També depén de les seves habilitats socials. El primer nen que va venir tenia forca
iniciativa, pero al segon li costava més, no parlava amb ningu i només feia estrictament el que jo li
deia.

Valoracions EQUIP DOCENT: alumnat de practiques:

Quan tot funciona bé (que és el que sol passar), realment sén de gran ajuda i un bon suport per la
mestra.

La valoracié de l'acollida d’alumnat en practiques al centre és, en termes generals, molt positiva.
Els estudiants que han realitzat les seves practiques al llarg del curs han mostrat una bona
predisposicid, interes per aprendre i ganes d’implicar-se en la vida del centre. En la majoria dels
casos, han demostrat iniciativa i una actitud activa davant les diferents situacions educatives que
han viscut.

També es valora positivament la qualitat de les propostes i activitats que han dissenyat i
implementat, ja que han estat atractives, motivadores i adequades a les caracteristiques,
necessitats i edat dels grups d’infants amb els quals han treballat.

Tanmateix, un aspecte que no ha funcionat de manera satisfactoria ha estat la coordinacié amb
alguns tutors i tutores de practiques dels centres formatius. En diverses ocasions s’han anul-lat
reunions previstes o no s’ha mostrat prou flexibilitat per adaptar-se als horaris del centre. Malgrat
els intents de contacte i la insisténcia per establir espais de coordinacio, en alguns casos no ha
estat possible dur a terme les reunions necessaries per fer un seguiment compartit de les
practiques.

Per aquest motiu, es considera important continuar apostant per lacollida d’alumnat en
practiques, atés el valor que aporta tant als futurs professionals com al centre, perdo també
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reforcar els canals de comunicacié i coordinacié amb les institucions formatives per tal de garantir
un seguiment més efectiu i enriquidor per a totes les parts implicades.

Valoracié molt positiva, ja que sén dues mans més a l'aula.

La valoracio és positiva ja que I'alumne era resolutiu i em va ajudar molt amb aquells alumnes que
necessitaven més reforg.

Des de fora jo sento que ha estat un regal i quan he hagut de compartir moments d’aula amb les
practiqueres els he gaudit.

La valoracié de I'alumnat de practiques sempre és positiva. Cal col-laborar en la formacié de nous
professionals.

Molt bé. Molt bona valoracié. L'alumna que he tingut molt col.laboradora i respectuosa.

Valorem de manera molt positiva tenir alumnat de practiques a les aules, ja que és una mirada
més cap al grup i aporten propostes que poden ser interessants.

La valoracié és molt positiva, sempre va bé comptar amb ajuda.

3.7. Empreses externes

Servei migdia, acollida i biblioteca

Campos Estela - Sabe Que Alimenta.

Transport sortides i colonies

Autocars Sagalés.

Dinamitzacions

- Joanna Aumedes (hort).
- LaTramolla - Oscar Bretau (teatre tram de grans).
- Eva Font (biblioteca).

Extraescolars i casals

- Nas de Pinotxo

- CaN’Arimon.

- Eduactivities.

- Jaguememory.

- Global.

- Judo La Llagosta.
- LaTramolla

Valoracions EQUIP DOCENT: EMPRESA MENJADOR
Correcte.

No he utilitzat el servei, pero si que podria comentar que caldria buscar una férmula que ajudi a
sortir més puntuals als migdies i que el monitoratge arribi abans. A les sortides, trobem poca
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varietat als picnics.

Valoracio positiva. Cal millorar que el personal es dirigeixi a I'alumnat en catala, especialment la
coordinadora.

La valoracié de la gestié de 'empresa del menjador és, en general, satisfactoria. Es valora molt
positivament la separacié dels grups d’infants, ja que aquesta organitzacié afavoreix una millor
atencid, una convivencia més tranquil-la i una gesti6 més adequada dels diferents moments de
I’estona de migdia.

Seria convenient poder disposar d’'un espai especific, similar a una aula d’acollida o polivalent,
que respongués millor a les necessitats dels infants i del servei.

També s’ha observat que, en algunes ocasions, el material de I'aula no es pot supervisar de
manera prou acurada a causa de I’elevat nombre d’infants presents. Aquesta situacio provoca que
alguns materials es deteriorin o es facin malbé amb més facilitat.

Com a proposta de millora, es planteja que, quan els infants hagin de romandre a I'aula durant
’estona de menjador, utilitzin preferentment joguines i materials propis del servei de menjador.
D’aquesta manera, es podria preservar millor el material pedagogic de l'aula i garantir-ne la
conservacio per a les activitats lectives.

Quan hi ha hagut algun problema sempre hem rebut feedback, i s'ha actuat quan s'ha calgut.

Comentar que hi ha alguna monitora, que durant l'estona de menjador, mira al mouvil
reiteradament.

Molt positiva. Sempre s'adapten a les nostres necessitats.
En el nostre nivell els monitors han estat compromesos i competents.

La valoracio general és positiva. El servei s'ha desenvolupat amb normalitat i s'ha mantingut una
bona coordinacié amb el centre. Cal continuar vetllant per una comunicacio fluida entre tots els
agents implicats per donar resposta a les necessitats que puguin sorgir durant el curs.

Qualitat insuficient (dinar de mestres)
Cap incident destacable.

No n'he fet Us personal. La monitora que he tingut ha estat molt maca amb els nens i hi ha hagut
una bona coordinacié de I'espai migdia-mestra.

Com a ex monitor de menjador, el monitoratge d'aquest centre es molt poc eficag, no tenen gaire
control sobre els infants, no gestionen conflictes...

Molt bé, tot i el canvi de coordinaciod, la nova coordinadora ha funcionat molt bé, s'ha mostrat molt
col-laborativa i disposada a escoltar els nostres dubtes. Ha gestionat bé els diversos conflictes
que han anat sorgint.

La valoracié és bona. Quan hi ha hagut algun problema la coordinadora se n'ha fet carrec. Vam
comencar amb una monitora que no anava gaire bé pero la van canviar i molt millor. Valoro molt
bé que es fés aquest canvi.

Valoracions EQUIP DOCENT: AUTOCARS SAGALES
Aquest curs, tot ens ha anat molt bé, fins i tot els cinturons dels seients estaven correctes.
Positiva.

La valoracio és bona. Han sigut puntuals i el fet de tenir el autocar per nosaltres tot el dia ens ha
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donat més flexibilitat d'hores durant el dia.
Han estat puntuals, i els autocars estan bé.
En general bé.

Bé

Correcte.

La valoracié és positiva. El servei ha funcionat correctament durant el curs i no s'han detectat
incidencies rellevants.

No opino perque no he participat en cap sortida en autocar
Cap incident destacable.

Bona.

Forca bé.

En general, bé. En algun autocar ens hem trobat amb cinturons que no funcionaven
correctament..

Valoracions EQUIP DOCENT: ACTIVITATS DINAMITZADES

Han funcionat molt bé.

Com sempre, de 10. Super bé.

Valoracié molt positiva, especialment gracies als grans experts que les porten a terme.

La valoracido de les activitats dinamitzades (hort i biblioteca) és molt positiva. Es destaca la
professionalitat de les persones responsables, aixi com la qualitat de les propostes, que soén
diverses, motivadores i enriquidores per a I’alumnat.

Pel que fa a teatre, és una activitat atractiva pels infants, que els hi agrada i es treballa molt a nivell
emocional. El dinamitzador ha fet un canvi i para molta més atencio a que els infants parlin més en
catala i de manera correcta, perd és cert que si estas treballant qliestions emocionals, és
complicat buscar una millora de la llengua. | respecte a biblioteca, I'hora del conte els hi agrada
molt, funciona molt bé, i I'esperen cada setmana.

Sén un puntal gran de I'escola. Les persones que les porten a terme, ténen molt bona preparacid i
aixo afavoreix que les seves propostes tinguin un component didactic i pedagogic molt ric.

L'estona de contes amb I'Eva a la biblioteca és molt positiva a I'AlS. Els alumnes estan molt
motivats i sempre és positiu sortir de l'aula i veure noves cares. Els contes ens han servit per
treballar diferents aspectes a nivell social i emocional.

No n'he fet

Sort de I'Eva!l Ha estat molt positiu poder escoltar setmanalment un conte triat per ella aixi com
dels tallers que ha preparat. Per tot plegat ella ha estat imprescindible. De cara a organitzacio,
trobem a faltar poder gaudir de I'espai de la biblio.

Teatre: les sessions de teatre son un espai de creixement personal molt enriquidor. Son positives a
nivell de gestio personal, del grup i de la llengua oral en catala.

Valoro postitivament I'activitat tant de I'hort com de al biblioteca. L'activitat de I'hort agrada moilt

als alumnes, es mostren molt engrescats. L'activitat de la biblioteca agrada molt a I'alumnat, és
una estona on estan atents, motivats i enganxats als contes que I'Eva explica.
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La valoracié de les activitats dinamitzades és positiva. Aquestes propostes ofereixen experiéncies
d'aprenentatge enriquidores i complementaries a les activitats d'aula, afavorint el
desenvolupament de diferents competéncies i I'interés de I'alumnat.

Trobo que I'alumnat te un vincle meravellés amb totes tres professionals

La valoracio d'hort i biblioteca és excel-lent.

Molt bona.

Teatre: és una activitat que agrada molt els infants i que la gaudeixen molt; es fa un treball molt
interessant amb I'alumnat a nivell emocional, i el dinamitzador intenta que s'utilitzi el catala de
manera adequada.

Biblioteca: I'hora del conte del mati és un moment molt esperat i que els infants gaudeixen molt. El
taller de biblioteca esta molt ben pensat i es fomenta el pensament critic.

Molt bé.

Aquest curs hem fet un joc simbolic d'hort i crec que ha estat molt positiu, hi ha hagut més
participacié per part dels infants i ho han gaudit.

A la biblioteca han fet préstec i els ha agradat molt. Tot molt bé. També els va agradar molt quan
I'Eva va preparar una activitat especial.

3.7.1. Espai migdia
Val . le les families:

Grau de satisfaccié amb el menut de menjador de Camposestela. IO Copia el grafic

80 respostes

30

28 (35 %)

20

17 (21,3 %) 17 (21,3 %)

9 (11,3 %)
7 (8.8 %)
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Grau de satisfaccié de la gestié de I'espai migdia de Camposestela. |0 cCopia el grafic

74 respostes

30

20

20 (27 %)

14 (18,9 %)
10

9 (12,2 %)

6 (8,1 %)

3 (4.1 %)

Els infants sovint es queixen que les quantitats sén petites, especialment quan es tracta de la
carn. De la sopa també acostumen a dir que sembla aigualida.

Més comunicacié amb les families.
Estar méas pendiente de lo que comen los nifilos,poner mas vigilancia
Estem molt contents amb les monitores i amb I'Aixa.

Hi han hagut "conflictes" i en comptes de corregir a les persones que ho han provocat, acaben
assumint responsabilitats col-lectives tot el grup i no és just

antes mi hija decia que le gustaba porque hacian cosas, ahora no tanto
La gestio dels conflictes, sobretot futbol.

més activitats

Els menus no acaben d'agradar gaire.

Creo que hay poca formacién para entender problemas de los niflos con necesidades especiales,
poca empatia y demasiados castigos

Mai s’han queixat de la qualitat del menjar, pero si els darrers dos cursos

Al nivell de 5¢ algunes families es van mostra i penso que trobar el punt de benestar emocional
dels infants esta fent equilibris entre refor¢ positiu i limits. Valoro positivament el servei, tot i que
segur que hi ha coses a millorar.

Més recursos o formacié per al monitoratge.
L'espai de menjador es un espai educatiu i han d'anar a la mateixa linea d'escola
Hi ha dies que es queixen de que no estan bons plats a priori senzill com la pasta o I'arros

No he tingut accés als menus des de |'aplicacié, em donava error. Ho havia de demanar per
WhatsApp O fer les fotos dels plafons de I'escola.

L'us de I'aplicacié i I'atencio de coordinacié molt bé.

més comunicacié amb les families, no només quan hi ha res greu. Que fan al migdia? calendari
d'activitats visible. Menys pilotes!!!! ja juguen al pati!

obrir el menjador a les families, fer carmanyoles amb el que sobra per a qui ho necessita, vendre
per tots!

obres d'ampliacié del menjador, insonoritzacié
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Zero pantalles plis

Hauria de millorar els menus dels dinars

Saber quines activitats fan a I’espai del migdia

M’ha agradat molt la incorporacié de I’Aixa. Molt maca i ajuda amb tot el qué pot
Me gustaria saber la cantidad de comida que se pone y si pueden repetir.

Me gustaria que publicaran fotos del comer

Estaria molt bé poder tenir atencié o supervisido més estreta de les dinamiques que es creen al pati
als migdies, ja que la majoria de conflictes repetitius i dinamiques complicades passen a les hores
de migdia, per ser els espais lliures més llargs segurament.

M'han reclamat un import que vaig pagar a través de I'app. Es va solucionar pero sembla que no
hi ha molta relacio entre els treballadors i I'app.

Tot correcte

Les quantitats de menjar sén justes, el menjador de I'escola és molt petit per un volum tan gran
d'alumnes, cal un projecte educatiu de menjador (habits de taula, de menjar, etc.), també cal més
formacié al monitoratge

Ja es va fer una reunié amb el grup de 5e monotematica. Personalment, crec que si un nen no
encaixa amb un monitor, no | hauria de tenir any rere any tot i haver manifestat que no s'entenen.
Els meus no son fills facils, perd un cop "penjada I'etiqueta” costa de treure i si ja no hi tens
feeling... L'experiéncia és nefasta. Pels nens sobretot. A banda de marxar cada dia amb | ai al cor
per saber quin mail rebré i qué haura passat... Perqué al no canviar la cara del referent...hi ha
coses que no milloren. Per altra banda la coordinacié molt accessible tant per nosaltres com pels
nens. Molt ben informats per part seva i molta predisposicié per ajudar per part de | Aixa aquest
any

Muchas verduras, no estan encima de los nifios que necesitan un poco de motivacion para probar
la comida...

Falta estar mas por los nifos
Menys soroll

Podrien fer jocs/activitats dirigides per monitors. Dinamitzar |'espai lliure, no només que estiguin al
pati a "lo loco".

Els nens es queixen del menjar
Més dinamitzacio

cap comentari

Menu més variat

Tinc la sensacié que els nens surten amb gana. També crec que la majoria de conflictes passen al
espai de lleure del migdia.

El meu fill diu que el menjar no és gaire bo.
No estoy en él, pero mis hijos no estan contentos con la comida ni con el trato de los monitores.

Paraules de la meva filla: "No hem tornat a menjar tan bé com amb I'empresa ecomenja, per que
no van continuar?"

Tener mas vigilancia con los profes que hay en el comedor.
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3.8. Plans d’actuacions especifics
3.8.1. Comissio d’atencié educativa inclusiva (CAEI)

Es valora positivament que la referent de 'EAP hagi vingut els dimarts setmanalment, i
alguns divendres al mes.

Valoracié per part de I’equip docent

Si que s'han ates, perd hi ha molts casos i les mesures que de vegades ens proposen ja son les
que implementem a I'aula a diari. Considerem que la Laia ha tingut en compte les demandes que li
hem fet i han intentat donar resposta, parlar amb les families...

En principi tot bé. He aprés que un infant nouvingut, ni que sigui per un curt periode de temps,
requereix d'un PSI. Un aprenentatge més.

No tinc gaire contacte amb els serveis d'EAP. Basant-me en el que expliquen les tutores, les
observacions als infants sén molt breus i els seus discursos en les reunions docent-EAP-familia és
molt millorables.

Pel que fa a I'atencio de I'alumnat derivat, la CAEIl ha donat resposta als casos acordats, garantint
el seguiment i la coordinacié necessaria amb els diferents professionals implicats. En aquest
sentit, es valora positivament la coordinacié establerta amb els serveis externs, especialment amb
el CDIAP, que ha permeés organitzar les reunions necessaries amb els especialistes corresponents
per a cada infant i millorar I’'abordatge de les seves necessitats educatives.

Pel que fa a la valoracié de I'EAP i la seva tasca al centre, es considera que la seva preséncia ha
estat limitada pel que fa a I'observacié directa a I'aula i al coneixement aprofundit de les
necessitats reals de I'alumnat. Tot i la seva assisténcia a les reunions, la participacioé en aquestes
ha estat poc activa, amb poques intervencions i aportacions concretes.

Per aquest motiu, es considera necessari reforcar la implicacié de 'EAP en el seguiment de
’alumnat, especialment mitjangcant una preséncia més sistematica al centre i a les aules, que
permeti una millor identificacié i analisi de les necessitats educatives i, en consequencia, una
intervencié més ajustada i efectiva.

S'ha atés a I'alumnat. Quan es fan les reunions amb la referent de I'EAP juntament amb les
families, aquesta fa recomanacions per a atendre a I'alumnat que no sempre sén viables.
Manca de temps per atendre totes les necessitats de I'escola.

Si. Malgrat no sabem si és una opinié compartida perd no acabem de tenir clares les seves
funcions ja que depenent de la referent en fa unes o altres.

La valoracié de I'EAP és positiva. La seva tasca és un suport important per al centre, tant en
I'assessorament al professorat com en I'atencidé a la diversitat i el seguiment de I'alumnat amb
necessitats especifiques. Del meu grup classe no s'ha acordat derivar a ningu.

En termes generals, s'ha atés I'alumnat que s'havia acordat derivar, tot i que alguns processos
han requerit més temps del desitjable a causa de la carrega de casos i dels terminis propis dels
serveis d'atencié educativa.

Espero poder opinar en primera persona proper curs per haver participat en aquestes reunions
tant rellevants per una MESI (entenc que meva reduccié no ho afavoreix)

Escola Can Besora C/ Sabadell,45 08100 Mollet del Vallés www.canbesora.com
120



@°
] )
m Generalitat de Catalunya .’ Can Besora
k d

.. Comunitat d’Aprenentatge
Departament d’Educacio e
Y. i Formaci6 Professional

Les observacions per part de I'EAP sempre s6n molt escasses. Imaginem que és degut a la
manca d'hores.

No s'ha derivat a cap persona. Les derivacions fetes previament han estat ben ateses i ha hagut
una bona coordinacié amb I'EAP.

Aquest any al ser especialista no he viscut en primera persona aquest aspecte, pero pel que he
sentit, les valoracions son curtes, les aportacions poc realistes (tenint en compte la classe
d'alumnat que hi ha a I'escola), i actuacions dificils de dur a terme.

Si s'ha atés I'alumnat acordat, perd no sempre sén facil de posar a la practica les propostes que
fa la referent de I'EAP, i menys amb els més gran.

Si, tot bé.

La Laia és forga resolutiva i eficag.

Propostes de millora:
Depen del departament la millora que penso...

Hi ha infants que potser s'haurien d'haver ates abans, per poder tenir recursos com vetlladora ja a
2n.

Parlar amb les tutores sobre quines sén les mesures que es porten a terme abans de dirigir-se a
les families.

Abans de realitzar un informe, poder parlar amb ella préviament.
La MESI estigui en totes les CAEI i faci un seguiment de casos curs rere curs.

No se si hi ha cap manera de millorar-ho: cap familia dels infants d’EE que atenc em posen cara ni
jo a elles. No he participat en cap reunio, no es feien ni en dilluns ni en dijous. Penso que es cuidat
que ens poguem presentar al menys. No tinc canal de comunicacio directe amb elles, de moment.

Tenir personal d'atencio educativa inclusiva al Tram, que ens ajudi en la gestié dels casos.
Ampliar el servei, perd entenc que no esta a les nostres mans.

Si és possible, parlar abans amb la referent de I'EAP quan hi ha una reunié amb families.

3.8.2. Pla d’evacuacio / confinament

El pla d’evacuacié dut a terme el 1r trimestre s’ha realitzat sense cap incidéncia a destacar.

3.8.3. Pla de formacioé de I’equip docent
Enguany es realitzaran dues formacions al centre:

- Formacié 1. El procés lector a Can Besora des de la neurociéncia. Grup de
treball. Temporitzacié: dilluns per la tarda, al llarg del 1r trimestre.

- Formacié 2. Les matematiques a Can Besora. Formadora: referent del
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programa Florence de Matematiques. Temporitzacio: 6 sessions, els dijous al
llarg del curs, de 12.30 a 14.00 hores.

Valoracions EQUIP DOCENT: 1. Llengua / 2. Matematiques:
Bé

no eren del meu interés, perd suposo que bé

Les formacions sén interessants perd ens falten hores per poder mirar-nos-ho i implementar-ho a
I'aula de forma correcte, valorar canvis, preparar material...

2. Valoracié molt positiva que m'ha ajudat i enriquit. Potser caldria fer-la en grups més reduits per
millorar |'activitat.

1. No n’he format part.

2. Molt interessant, un canvi de mirada molt necessari. Tanmateix, com a especialista no puc
apreciar la part d'aplicacié a I'aula.

Pel que fa a la formacié sobre el procés lector des de la neurociéncia, es valora positivament la
implicacio del grup de treball, que ha mostrat compromis i constancia al llarg del curs per tirar
endavant la proposta formativa. El volum de continguts a treballar ha estat ampli i ha generat
molts espais de debat, intercanvi i presa de decisions, fet que ha requerit una tasca de
coordinacié especialment important per poder acotar i centrar els aspectes més rellevants. En
aquest sentit, la coordinacié ha estat clau per ordenar el treball i avancar de manera més
focalitzada.

Pel que fa a la formacié de matematiques amb Florence, es valora com una experiencia positiva i
enriquidora, que ha afavorit la reflexié pedagogica del claustre i ha contribuit a la millora i
coheréncia de les practiques docents en I'area de matematiques.

2. La formaci6 esta bé, perqué ens han permés veure una mica més el "taranna Florence". Estaria
bé poder aprofundir una mica més, pero el dia a dia no ens ho permet.

Valoro molt positivament el temps i dedicacié que hi hem destinat. Considero que tant el proces
lector com les matematiques, sén dos eixos centrals, que impliquen a tot el claustre, i que per
tenir tots la mateixa mirada i poder--ho seqienciar adequadament, hi hem de dedicar temps i
arribar a acords conjuntament.

La formacié Florence ens ha agradat (tot i que hem anat una mica perdudes en certs moments),
creiem que podem extreure moltes idees per poder treballar les mates a I'AIS de manera més
vivencial (tot i que els aprenentatges curriculars no son la nostra prioritat).

1. No he estat al grup de treball. 2. Es interessant, perd com a especialista ho trobo
descontextualitzat perque no veig la part practica.

2. La Nesa ha fet un gran paper i el seu taranna ha mostrat clarament la metodologia Florence i
ens ha fet viure-la. Molt positiu el fet de ser en migdia.

Valoro positivament tant el de llengua com el de matematiques. Crec que és important tenir un full
de ruta tant de llengua com de mates, sobretot als cursos inicials de primaria per tot el que fa
referencia al procés lectoescriptor. La formacid de mates és molt necessaria ja que aquest
projecte és nou i els mestres necessitem formacio i suport per tal de poder fer les sessions amb
seguretat.
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La valoracio general del Pla de Formacio és positiva. La formacio sobre el procés lector des de la
neurociencia ha aportat coneixements i reflexions interessants sobre els processos implicats en
I'aprenentatge de la lectura i ha contribuit a revisar algunes practiques d'aula. Pel que fa a la
formacié de matematiques, les sessions han estat (tils per aprofundir en estrategies
metodologiques i en la reflexi6 compartida sobre I|'ensenyament i I|'aprenentatge de les
matematiques al centre.

Son formacions escollides pel claustre abans de la meva arribada. Jo hi he participat amb
obertura, observant i aprenent com s’enfoca -o com es vol enfocar, cap a on es vol caminar- ara
per ara al centre i ubicant-me.

1- El grup de treball va funcionar i vam treballar forca. Ens cal continuar amb la reflexio i dur a
terme els acords.

2- Pel tram d'infantil ha estat poc profitdés. Creiem que és molt interessant, perd no hi ha reflexié ni
practica per Infantil.

1.Ha estat una formacié que ha servit com a punt d'inflexié per verticalitzar la llengua a I'escola.
2.La formacié de matematiques és enriquidora perd m'he perdut una mica en les propostes
d'entrega.

1. No he format part.

2. Forca interessant tot i que penso que pot ser una mica caotic treballar amb els dos programes
alhora. El cami al canvi és positiu.

Les matematiques a Can Besora: s'ha fet molta feina de reflexio a partir dels diaris que hem estat
redactant. També s'ha organitzat el material a I'espai matematic tot i que encara falta catalogar
una part i buscar la manera més eficient per utilitzar el materis i tenir-no disponible faciiment.

Pero, a la vegada, no sempre és facil arribar a acords, ja que som un grup forgca nombros i aixo a
vegades dificulta la presa de decisions.

Per a mi a estat molt més enriquidor el grup de treball. Hem apres moltes coses que estem
portant a terme i crec que ens esta ajudant a millorar. Tot i aixi, hem de seguir implementant més
aspectes i veure'n els resultats.

Respecte el curs de Florence m'esta costant forgca tenir una veritable implicacid, el fet de no
portar-lo a la practica tampoc ajuda, vaig bastant perduda. Els claustres i el que explica em
sembla interessant perd sento que no n'estic treient prou profit.

Propostes pel curs vinent:

codocencia: que significa? variants? formes? 3x2 és que un s'encarrega dels infants amb
dificultats si no te susti?

Proposem l'avaluacio i les conductes disruptives (amb I'objectiu d'establir protocol)

Doncs ja esta tot dit. Jo continuo proposant un taller de técniques de relaxacid, primer per
aprenentatge personal, i després per poder-les aplicar a I'alumnat.

Cap més. S'ha d'aprofundir amb aquestes i consolidar-les.
Més val fer poc i ben fet, que no voler abastar massa.
Em sembla perfecte. Crec que amb aquestes dues és suficient , si ho volem fer bé.

Les propostes ens semblen correctes
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Si no féssim aquestes dues, avaluacié.

Creiem que el gruix de formacio ja és forga elevat i potser no cal ampliar més. Si algu li ve de gust
compartir alguna bona practica, endavant!

Crec que amb la FIC de mates i la de llengua ja tenim prou formacié.

Tenint en compte la continuitat de les formacions de llengua i matematiques, es proposa
complementar-les amb capsules formatives breus i practiques sobre temes especifics com
I'atencid a la diversitat, les adaptacions metodologiques, la gestié de l'aula, el benestar
emocional, la competencia digital, la intel-ligencia artificial aplicada a I'educacio, la robotica i el
pensament computacional. També podria ser interessant compartir experiéncies i bones
practiques del mateix centre per afavorir I'aprenentatge entre iguals i la transferéncia directa a
['aula.

La de tardes de dilluns jo no la podré fer. No em veig encara amb prou criteri , com a mestra nova
al centre amb rodatge de 9 mesos a mitja jornada, per suggerir capsules. Respondrien més a
interessos personals.

Continuar amb les formacions acordades.
En aquest cas no proposaria cap FIC extra, perd hi ha necessitat de formacié en avaluacio.

Formacioé sobre I'avaluacid, ja que penso que és molt important enfocar-ho cap a I'avaluacié per
criteris.

Penso que seria interessant fer una capsula formativa (o varies) sobre instruments d'avaluacio i
avaluacio.

Amb tot el que tenim engegat hi ha prou, cal afiancar.

3.9. Comunicacio familia - escola

Us sentiu ben informats i informades per part del centre? |0 Copia el grafic

03 respostes

60
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4 (4,3 %)

0(0 %) 0 (0 %) 9(9,7 %)

Valoracié per part de FEQUIP DOCENT - DESCONNEXIO DIGITAL:

Molt positiu i més relaxat.

Si, acord molt positiu.

La valoracié de I'acord de desconnexio digital és molt positiva. Les families s’hi han adaptat
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correctament i s’ha percebut una bona comprensid i respecte dels canals i horaris establerts, fet
que ha afavorit una millor organitzacié de la comunicacié.

L’'acord s’ha seguit de manera adequada per part nostre, respectant els espais de desconnexié
establerts.

Hem seguit I'acord i estem totalment d'acord amb que es faci, i s'ha d'explicar a les families a la
reunio de l'inici de curs.

Em sembla adequat.
Hem seguit I'acord. Es imprescindible per desconnectar.

Es positiva ja que ens ha ajudat a conciliar. Sobretot dona tranquil.litat el fet de que les families en
son coneixedores.

De primeres em va sobtar, ja que, tot i estar de baixa, m'agrada estar connectada amb el que
passa a l'escola i poder anar fent feines del curs. D'altra banda, entenc que sigui necessari
desconnectar. A vegades, els mestres, no deixem de ser-ho en tot el dia.

La valoracio de I'acord de desconnexio digital és positiva. Disposar d'uns criteris compartits sobre
I'Us de les comunicacions fora de |'horari laboral contribueix a respectar els temps de descans i
afavoreix una millor conciliacié entre la vida professional i personal. En termes generals, I'acord
s'ha seguit adequadament.

Quin acord?&3Jo no tinc comunicaciéo amb families per mail aixi que tan sols em comunico entre
docents i tot bé, al menys per mi.

Es positiu i hem seguit I'acord.

Es una bona proposta que ajuda a conciliar la vida laboral amb la familiar. He seguit I'acord. Es
facil programant els mails per enviar-los al mati.

Si, ha estat molt positiu.

Si hem seguit I'acord de desconnexi6 digital i si ha ajudat ha conciliar millor. Ha funcionat bé el fet
de programar els correus i no haver de contestar en qualsevol moment del dia o caps de setmana.

Ha estat bé i he seguit I'acord. M'ha servit per aprendre a programar els correus.

- Reunions de grup classe/nivell
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Heu assistit a les reunions d'aula d'inici de curs? IO copia el grafic

93 respostes

® s
® No

Si heu assistit a les reunions d'aula, com les valoreu? |_|:| Copia el grafic
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Valoracié per part IEQUIP DOCENT - REUNIONS INICI DE RS:

Explicar el protocol sobre com actuarem amb les manques de respecte i d'atencié. Deixar clar que
quan ens reunim més d'una vegada al curs és per una demanda excepcional per part de la mestra
o de la familia, no per parlar sobre com va l'infant quan no hi ha res que ens preocupi. Han
d'entendre que no hi ha cabuda dins I'horari per fer 3 i 4 reunions per curs. Hem fet servir moltes
hores verdes dedicades a aixo.

En principi tot s'explica bé.
Positiva.

Les reunions de families d’inici de curs es valoren de manera general positiva, com un espai
important de comunicacié i acollida que permet compartir els aspectes essencials de
I’organitzacio del curs i establir un primer vincle entre escola i families.

De cara a les reunions del proper curs, es considera necessari ajustar-ne el contingut per tal de
centrar-les en els aspectes clau i especifics del nou curs escolar, evitant repeticions de rutines i
funcionaments que ja sén coneguts per les families d’anys anteriors. D’aquesta manera, es podria
fer més agil i significativa la informacié compartida.

Aixi mateix, es detecta la necessitat de donar un major pes a la figura del voluntariat dins
d’aquestes reunions, ja que actualment no rep la importancia que li correspon dins del projecte
educatiu del centre. Caldria reforgar la seva explicacid, el seu sentit pedagogic i la seva
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organitzacié, amb I'objectiu de fomentar una major implicacié de les families i consolidar aquest
element com a part fonamental del funcionament de I’escola.

Aquesta proposta es planteja també perquée sovint es constata que, després de les reunions,
moltes families no recorden amb prou claredat els aspectes tractats, fet que obliga el centre a
haver de fer recordatoris constants al llarg del curs. Per aquest motiu, es considera important
prioritzar els continguts realment essencials i garantir una comunicacidé més focalitzada i
significativa.

Insistir en el punt anterior, ja que moltes de les families no ho compleixen.

Potser fer més eémfasi en la participacié de les families, especialment en els grups interactius.

Pensem que podria ser una bona idea fer de dinamica d'inici una proposta de Florence tipus: talla
en aquest cordill quant mesura el teu fill o filla, comparar amb la mesura real que estaria marcada
a la paret de la classe i endrecar-se de més a menys, per exemple. Ajudaria a trencar el gel i a
entendre una mica la metodologia.

Crec que son positives, sobretot amb el canvi d'etapa. Potser seria convenient fer més émfasi en
el voluntariat.

Les reunions d'inici de curs han estat Utils per presentar I'organitzacié general del curs, les normes
de funcionament i els aspectes pedagdgics més rellevants.

La valoracio és positiva, perd a I3 sempre hi ha massa informacioé . No sabem si responem a les
necessitats de les families amb aquesta reunié. Cal fer una reunié de voluntaris per anar recordant
que esperem dels voluntaris d'aula i/o sortides.

La valoracié és bona perqué van assistir la majoria de families. Perd potser s'han d'explicar els
canvis entre infantil i primaria i

Crec que hauriem de marcar molt els limits a les families a principi de curs per tal d'estalviar-nos
problemes durant el curs.

La reunié de families va anar molt bé, pero caldria fer emfasi amb el tema del voluntariat; tot i que
ja s'explica, deixar clar que les activitats estan linkades perqué les puguin consultar i explicar, si
cal, que s'espera de la figura del voluntari/a. Crec que és important explicar una mica com
funcionen algunes activitats com tertulies.

Donar més importancia al voluntariat, per la resta, bé.

Valoracié per part de les FAMILIES:

Estaria molt bé fer una especie de café besora del grup classe a meitat de curs per tal de poder
compartir experiencies, neguits ...

mas reuniones

No hem tingut cap reunié d'aula

Menos tiempo y mas directas

No.ho valoro positivament

Esta molt ben estructurada i dona la informacié que necessitem.

Llegir una presentacié que després enviaran per mail no té alicient. CAda vegada va menys gent.
Hauriem d'oferir info, exemples, fotos...

Dues entrevistes protocolaries amb la tutora son poques
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Explicar detingudament en que consisteix venir a fer racons i motivar perqué hi hagi més families
implicades, crec que algunes no venen pq creuen que no poden aportar...

De moment no tinc cap proposta de millora. Considero que les reunions d'aula sén adequades i
informatives.

Valoro positivament les reunions d'aula.

No. Bastante bé

Em semblen correctes

Creo que se deberia realizar otra a final de curso.

Fer-ne més d’una. potser una a I'inici i una a mig curs per parlar de com veieu el grup, dinamiques
entre ells/es, etc?

Tot correcte
Normalment sén molt repetitives cada any

Sempre sén a la tarda i aixd m impedeix | assisténcia pq jo treballo de tarda. Entenem que només
poden ser en aquest horari

Hacer la reunion antes de empezar el cole estaria muy bien

Concretar més el que es fa

Explicitar més els objectius plantejats pel curs sobretot en les arees instrumentals
Demanar participacié com a voluntaris i a les comissions.

compartir doc abans per agilitzar les preguntes

Crec que son adequades i fan la seva funcié que és la d’informar sobre aspectes escolars.
Es podria valora fer un streaming

Un poquito mas de tiempo con los tutores. Aunque soy consciente de que ellos hacen lo que
pueden ya que no lo tienen nada facil

Sento que les reunions sén molt unidireccional, amb intencié d'informar, que esta molt bé. Perd
sent una comunitat d'aprenentatge, potser algunes dinamiques facilitarien la expressio de
propostes O neguits que puguem tenir els pares

1 reunié no és suficient. Haurien de ser 1 per trimestre O com a minim 1 a l'inici i una a I'dltim
trimestre. Per altre banda, no pot ser que al teu fill et diguin a la reunié que no és un nen de
notable i que no ho arribara a ser en matéria de castella (comentari de la tutora cap al mi en
['Ultima reunid). El meu fill és i sera el que vulgui ser.

- Entrevistes individuals amb tutor/a
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Com valoreu les entrevistes amb els/les tutors/es? IO Copia el grafic
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Valoracié per EQUIP DOCENT:

Les entrevistes han anat bé, perd moltes vegades en 30 minuts no dona temps a atendre a la
familia, ja que volen explicar moltes coses. Les entrevistes del gener/febrer van estar ben
organitzades.

Jo proposaria buscar una férmula per fer totes les entrevistes en una setmana, lliurant els tutors i
les tutores de fer classes per dedicar-se a fer-les.

La valoracio de les entrevistes individuals amb les families al llarg del curs és positiva. Es
consideren un espai fonamental de comunicacio i seguiment compartit entre escola i families, que
permet aprofundir en I’evolucié de cada infant i establir acords educatius conjunts.

Pel que fa a les setmanes d’entrevistes concentrades al gener i febrer, la valoracié també és molt
favorable. Es considera un moment adequat del curs, ja que es duen a terme després del primer
informe, fet que permet disposar d’una visié més amplia i objectiva de I'evolucié de I’alumnat en
els diferents ambits. Aixo facilita converses més fonamentades i un seguiment més ajustat.

el fet de bloquejar unes setmanes especifiques per a la realitzacié de les entrevistes es valora molt
positivament, ja que afavoreix I'organitzacié del centre, garanteix la disponibilitat del professorat i
assegura que totes les families puguin ser ateses en un periode concret i planificat.

Considerem que tenir la setmana d'entrevistes amb les families és clau. Tot i aixi ens hem trobat

que algunes families o no s'han presentat a I'hora que van marcar, o no es van arribar a apuntar i
les has de perseguir.

Tothom ha vingut (excepte un cas concret). Pel que fa a I'organitzacio de les setmanes gen/feb
també va funcionar (formulari bé).

Es valora positivament el fet de tenir entrevistes amb les families, és un espai necessari per parlar
sobre com va l'alumne i poder arribar a acords.

A veure si podem quadrar per a que al menys pugui passar-me a presentar-me a les families de
les meves alumnes

Les entrevistes han funcionat bé. La setmana d'entrevistes va molt bé, ja que les pots fer totes i
no s'allarguen fins al tercer trimestre.

La valoracio de les entrevistes inicials a 1r és bona. Ajuda al docent i a les famiies a coneixer-se
una mica i a respondre neguits i dubtes inicials.
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La valoracio de les entrevistes al gener-febrer també és bona, les families han respost bé.

Molt bé, ens agrada molt tenir unes setmanes bloquejades per fer les entrevistes, ja que d'aquesta
manera podem atendre a totes les families al mateix moment, aproximadament.

Hem fet les entrevistes que han fet falta. Va molt bé poder-ne fer alguna a les hores verdes. La
setmana intensiva d'entrevistes, genial.

- Informes trimestrals

En el cas de PRIMARIA, com valoreu l'informe d'autoavaluacié del 2n |_|:| Copia el grafic
trimestre?

79 respostes
40

30 32 (40,5 %)

26 (32,9 %)
20

17 (21,5 %)

3GE%) 1(1.3%)
0 |
1 2 3 4 5
Valoracié per part de 'EQUIP DOCENT:

Hauria de poder ser més agil i simple ja que és moment d'estrés, sumat amb totes les altres
tasques que implica una dedicacio horaria extra que no sempre es pot disposar.

Estan ben plantejats, perd pensem que ha d'haver un limit de frases per area, per evitar
comparacions.

La valoracido dels informes trimestrals és positiva. Es considera que I'estructura actual és
adequada, ja que permet recollir i plasmar de manera clara i completa els aspectes rellevants de
I’evolucio de cada alumne.

Pel que fa a I'entrega del primer informe (desembre-gener), es valora com a un moment adient
dins del curs, ja que permet fer una primera valoracié del procés d’aprenentatge i compartir-la
amb les families en un punt prou avancat del trimestre per poder orientar el treball posterior.

En conjunt, es considera que el format i la temporalitzacié actuals afavoreixen una comunicacio
clara, ordenada i util tant per a les families com per al seguiment pedagogic de I'alumnat.

Com a mestres és feixuc omplir tots els informes perqué son llargs. D'altra banda tenim els
nostres dubtes de si les families se'ls llegeixen i li donen la importancia que tenen. Pel que fa al
segon trimestre, a la part de la veu dels infants no tots ells sén coherents a I'hora
d'autoavaluar-se.

Els d'infantil, em semblen adequats.
Bé pero en ocasions son una mica repetitius.

A vegades es fa dificil fer una bona avalauacio quan els informes son tant seguits: dona la
sensacié que et repeteixes o que no tens prou evidéencies.
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Es valoren positivament.

La valoracio dels informes trimestrals és positiva, ja que ofereixen una visio global de I'evolucio de
I'alumnat i faciliten la comunicacié amb les families. Tot i aixd, la seva elaboracié requereix una
dedicacié important per part del professorat. Seria convenient continuar revisant-ne el format per
garantir que siguin clars, Utils i sostenibles pel que fa al temps necessari per elaborar-los.

En la llegida que faig cada trimestre percebo que de vegades incorporen algunes de les
aportacions que oralment he fet a les tutores pero jo no hi escric directament.

La gestié de realitzacid, convertir a PDF, signar, enviar... és molta feina burocratica. Entenc que
s'ha de fer, per0 genera estrés.

Bona valoracioé no reflexar I'avaluacié a l'informe del 1r trimestre de 1r. Bé la resta d'informes,
incloent la valoracié autoavaluativa tot i que es necessita molt de temps per passar-la de forma
individual a 1r.

Considero que com a claustre caldria acordar I'espai que es dedica a cada valoracio, ja que a
vegades hi ha comentaris molt llargs i d'altres una linia, i potser de cara a les families queda lleig.
Els informes trimestrals a vegada els fem una mica llargs i no tenim clar que siguin Utils per a les
families. Trobem interessant haver afegit a tots els informes les preguntes que els nens i nenes
contesten a la veu dels infants, ja que donen la seva visié sobre com estan en aquell moment.
També considerem important que I'informe del segon trimestre sigui la seva autoavaluacio perque
dona una informacié important sobre el nostre alumnat.

Bé, sén molt complets i et dona una idea molt clara de I'infant.

Propostes de millora

setmana blanca pre-informes als migdies.

També podriem fer una rubrica amb criteris i competencies. En cas necessari també es podria
afegir comentari escrit.

Que les especialistes signin els informes ja que una part d'aquests estan escrits per ells/es.

Per tal que ens funcionin millor els informes d'autoavaluacio, marcar-los uns aspectes a valorar
per area. Per exemple: fer que valorin la tasca del booktuber, crear un conte de les ODS, etc.

Es podria plantejar fer rubriques pels informes i marcar els items, d'aquesta manera potser
quedaria més clar en quin punt es troba I'alumnat i no deixar-se items a avaluar.

Fer dos informes: un a desembre, i un al juny que inclogui la autoavaluacié dels alumnes en el que
reflexionin sobre tot el curs. Inclus al Tram de Grans es podria passar al setembre (a mode intern) i
al juny i veure I'evolucio total del curs.

Potser s'hauria d'acordar un maxim de linies ja que a vegades hi ha molta diferéncia entre el que
escriu un tutor i un especialista o també hi pot haver molta diferencia entre els tutors d'un mateix
nivell. D'altra banda, veient els informes, es veu quan un mestre posa la mateixa frase a tots els
informes sense entrar en gaire detall. Crec que s'hauria d'arribar a un acord ja que, per mi, els
informes son, a part de les entrevistes, on es fa palés com va l'alumne, si necessita millorar en
algun aspecte.. i a vegades, veient els comentaris d'algun dels especialistes crec que queda molt
generalitzat i poc clar per a la familia.

Tenir accés a comunicacio directa amb les families com ara les tutories.

Més visual, tenir una especie de rubrica on anar marcant el punt en el qual es troba l'infant.
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A I'hora que els infants escriguin les seves valoracions, cal acotar-los una mica sobre que han
d'escriure, ja que si no se'ls fa dificil saber que posar i manca reflexio.

Valoracié per part de les FAMILIES:

En els informes trimestrals valorem molt els comentaris fets pel professorat en relacié a
I'assoliment de I'alume, les seves dificultats i el seu progrés en general. En la nostra opinié no és
necessaria la part en qué es descriu els sabers treballats. Es una informacié comu per a tots els
alumnes que bé podria estar en un document al drive del curs.

Comunicacion perfecta.

Estan bé

Tot be

me parecen bien

Son correctes.

Els Hi veig correctes

genial que els infants facin autoavaluacio.

cal una info més detallada i non tan generica. Quan es diu que té dificultat en x tema cal
desenvoluapr-lo, que ara per ara no es fa, aixi com donar eines per poder treballar-ho a casa.

Estic satisfeta amb els informes trimestrals i no tinc cap altra valoracié a afegir.

A mi personalmente no me gusta k se autovaloren

Molt interessant I'autoavaluacio

Trobo a faltar una mica més d’aprofundiment quan es parla de manera especifica de cada alumne
Se deberia realizar mas reuniones presenciales para hablar de la evolucion del nifio.

Seria genial una mica més personalitzats :) sé que es dificil i teniu molts alumnes!!!

Ens encanta I'informe que fan els alumnes. Felicitats!

A mi m'agradaria una reunié de final de curs per saber com arriben els meus fills i qué han de
treballar més. Facilitaria I'enfocament per al proper curs.

Crec que esta bé per percebre la visio de I'alumnat, perd son poc objectives

Esta bé

frases repetides i gens personalitzades. Millor poc de qualitat que molt generalitzat
Me parecen muy bien

En certes matéries incongruents. No pot ser que et posin un suficient i els comentaris siguin que
tot ho fa bé. Necessitem saber en qué s'equivoca.

- Comunicats per correu electronic / Extranet

Propostes per fer MES EFICIENT LA COMUNICACIO (valoracié families):

Ja esta bé

En ocasions hi ha correus electronics que arriben a la bustia de correu brossa, no passa en tots
els casos pero si hem detectat que de tant en tant aixd succeeix.
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La comunicacion es excelente un 10 de 10
Per email esta bé

No puedo ver las fotos de mi hija

De moment tot bé

Complicacié de vegades per obrir el drive

De moment no he tingut cap problema amb la comunicacid, també és cert que anant-lo a recollir a
infantil, els comentaris amb la tutors poden ser al moment

La verdad es que este afo , los correos del cole estaban dirigidos a mi marido, y no sabria decir si
los correos llegaban bien , con la informacion correcta....

ninguna

Es perfecte les comunicacions per correu electronic, el problema es que hi ha families que no ho
miren.

A vegades es reben informacions de diferents aspectes molt seguides.

Por favor, les pedimos que nos comuniquen con tiempo las actividades o reuniones. En los
trabajos no nos dan permisos ni nos permiten pedir fiesta de un dia para otro, y asi nos
organizamos mejor para poder acompanar a los nifos.

Esta bien

Todo correcto

E mail funciona bien

No

Els correus sén adequats per a la comunicacio.
Sin comentarios

He vist que a altres escoles publiques disposen d'una app que permet tenir un control de
I'assistencia, a més d'una comunicacio directa i ordenada segons si ve per part de I'escola, de la
tutora o de I'AFA

No tinc cap proposta

cap

Les informacions sén les adequades i durant tot I'any ens hem sentit informats. Qui no s'hi sent és
perque o no llegeix o fa lectura en diagonal.

Es muy dificil el acceso para ver las fotos y videos del colegio
0 dificultats.
canal de difusié per whatsapp

obriria un mail especific com a bustia de suggerencies

Crec que la info pels grups de whats arriba a mes families que no el correu
No tinc cap dificultat destacable a I'hora de rebre la informacié. Considero que la comunicacio
funciona correctament i, de moment, no tinc cap proposta de millora.

Sincerament penso que la comunicacio funciona molt bé. Si falla és perqué tothom va massa
estressat en general. L'Unica cosa que podriem afegir és un canal de "comunicats" de via Unica
(només administradors) on quedessin un darrera I'altre els missatges de I'escola i s'hi pogués
afegir qui creies que amb la via convencional, queden perduts en el correu electronic.
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No trobo cap impediment o dificultat

Com a delegada d'aula, sempre he copiat al grup de wasap el que arribava per email, crec que
aixi és més aclaridor.

Hi ha molta informacio. Jo he de ser sincer/a i reconec que faig filtre del que m’interessa i el que
no. Per tant, no ho llegeixo tot.

A vegades ens ha passat que no ens han arribat els correus. Potser una comunicacio
tutores-delegats per fer-ho a través del whatsapp

Me llega toda la informacién

Por WhatsApp
Que es pengin els mails al grup de wp de la classe va molt bé per les families que no miren tan el
mail.

tot ok
No hem trobat cap dificultat
El correu electronic ens sembla una bona opcié. No tenim queixa.

Cap dificultat. Es estar atent al correu. Els pares també hi hem de posar voluntat, no només |
escola

No tinc propostes, ja esta bé com esta.
Cap dificultat

Potser WhatsApp és més agil

Cap ni una dificultat

No, he tenido ningun problema tanto con el profesor, como con acollida, menjador e
comunicacion con las extraescolares.Siempre he recibido respuesta rapida.
No puedo ver las fotos de la clase de mi hija pero veo las de la otra clase (¢ (¢

Enviar mas correo y hacer mas reuniones con profesores y con leap

Per part meva no trobo cap dificultat, em sembla correcte com funciona, i no tinc res a millorar
Fins ara molt bona

Esta be pero correu

Jo rebo tota la informacié perfectament.

A vegades els mails arriben al spam i ens perdem noticias, crec que lo important s’hauria de posar
via agenda

Ninguna queja

No trobem cap dificultat per part de I'escola.
jo trobo que el mail ja es suficientment eficient
cap comentari

Esta bé

Res a dir

No m’he trobat amb cap dificultat

Cap perquée també arriba a través del whatsap de l'aula
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Comunicacié unidireccional per whatsapp
Cap comentari

podria haber un canal de difusié de whatsapp
Tot bé

No va muy bien

Per a mi és correcte a través del correu. M’arriben totes les informacions o almenys aixo crec. No
faria cap canvi.

Me parece que informais bien.
La verdad que he notado fluidez en las comunicaciones

Esta molt bé rebre la informacio per correu i pel WhatsApp del grup, si no tens la notificacio del
correu amb el WhatsApp de seguida te n'assabentes

Es un mitja correcte. Tot i que no sempre estic al dia dels correus

Lo idea és que sigui per WhatsApp.

ALTRES VALORACIONS
Altres Valoracions per part de I’equip docent:

Organitzar diferent I'horari de la MESI, per tal que pugui atendre infants de cursos diferents pero
que es troben en un mateix moment evolutiu o tenen un mateix nivell.

Proposta de convertir els tres trimestres en dos semestres.

Reformular els tallers. Aquest any s'han fet poques hores de projecte .

Pel que fa a 'organitzacio i la gestié dels recursos del centre, es considera important continuar
avancant en la linia de millora de I'ordre, la coheréncia i la sostenibilitat dels materials i espais
compartits.

De cara al curs vinent, es proposa reforcar la necessitat que tot el material del centre es mantingui
endrecat i accessible durant tot el curs escolar, facilitant-ne I'Us per part de tot el claustre i
garantint-ne la conservacio. En aquest sentit, es fa émfasi en la importancia de cuidar els espais
comuns i de garantir una organitzacio estable que afavoreixi el bon funcionament diari.

Aixi mateix, es considera fonamental consolidar acords a nivell de tram sobre la creacid, I'Us i
’endreca dels diferents materials. Aquests acords han de ser clars, compartits i respectats per tot
el professorat, amb I'objectiu d’assegurar una linia de treball coherent i evitar desigualtats en
I’organitzacio entre grups i nivells.

Pel que fa a les tutories individuals amb els infants, no ens ha funcionat tal i com esta plantejat; de
fet, ja les fem en el nostre dia a dia quan son necessaries (i s'inclouen en el seguiment individual),
pero en el format actual tenint un espai reservat del pati, no ens son utils, i a més a més als infants
no els agrada que els hi treguis pati. Pel curs vinent, preferim no tenir una hora del pati dedicada a
aixo i no haver de fer un registre cada vegada que es parla amb un infant, a no ser que sigui
quelcom rellevant i s'hagi de deixar per escrit en el seu seguiment individual.

Em sembla bé com esta
Revisar els 5 minuts de les entrades i sortides. Moltes gracies per la vostra tascal

Desitjo poder establir un raconet endrecat de recursos materials d’EE a I’aula de racons linglistics
on estic instal-lada ara.
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Tot ok
No, conisderem que esta tot explicat anteriorment.

Caldra veure molt bé com fem els horaris i donar suport a infantil per a que poguem fer-ho tot.

Grau de satisfaccio de les FAMILIES vers els aprenentatges dels infants:

Grau de satisfaccid vers I'aprenentatge dels vostres fills/es. |0 copia el grafic

93 respostes

60

40

20

20 (21,5 %)
2(2.2 %) 0(0%)
0 — I
1 2

Si al nen li costa donar material per reforcar

Tot i que la valoracio vers el grau d'aprenentatge és positiva, crec que encara és necessari dedicar
més esforgos a atendre les necessitats educatives de forma individualitzada. Som conscients de
les dificultats que aixd planteja i dels recursos limitats de qué disposa I'escola perd cal trobar
formules que minimitzin desmotivacioé de I'alumnat , sigui perqué el qué s'esta treballant a 'aula ja
s'ha repetit massa vegades o perque li costa seguir el ritme de la classe. En determinats ambits,
com per exemple les matematiques, fer grups de treball adaptats al nivell de cada grup d'alumnes
podria ajudar a mantenir l'interés dels alumnes que van més avancats a I'hora que permet que el
professorat atengui a altres alumnes que encara estan assolint altres coneixements.

Estamos muy contentos.
Fa falta que el nivell sigui més alt

Per sobre de tot, que els espais educatius afavoreixin que els infants se sentin bé: relaxats,
acollits, vinculats, alegres i acceptats.

Mas refuerzos por aulas
Ara per ara estem satisfets en I'ambit educatiu.
Tot be

Crec que falta personal de refor¢ per nens amb necessitats educatives. Aixo si! Estem molts
contents amb els que assisteixen ara ala nostres fills. Només crec que falta personal

Potser mes hores de lectura i mes fitxes per portar a casa

Estem contents sobre I'aprenentatge i sobretot I'interés que ens transmet en continuar aprenent
El método por proyectos me gusta

creo que los grupos interactivos no les aporta nada en los cursos mas altos.

Un curs com l'actual on hi han hagut tantes vagues m’agradaria saber com recuperaran els
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continguts lectius no fets.

Que poguessin tenir tots els recursos que els nostres infants necessiten

Trobo que aquest curs, per ser 5¢, han fet pocs deures.

Me gustaria proponer que se destinen personas de apoyo para los niflos con necesidades
especiales. De esta forma la profesora podria centrarse mejor en la ensefianza de la clase para
todos.

A dia de hoy se esta realizando un gran trabajo y creo que con este apoyo seria aun mejor.
Disponer de profesores de refuerzo para alumnos con capacidades diferentes

Creo que faltan recursos, y demas de lo poco favorable que ha sido tener como 3 tutores en un
afno

Sense comentaris

Hi ha setmanes que els nens no tenen la sensacié d'haver apres res, i tampoc arriben fitxes a casa
Posar alguna tasca per a casa algun dia, com a minim per conéixer millor qué estan fent i oferir
suport, si és necessari.

Mas inglés

Molt contenta amb tot

Es perd massa temps resolent conflictes amb tota la classe, pensd que s'hauria de treballar amb
els infants implicats.

No som partidaris de tenir una gran carrega de deures, perd pensem que una feina setmanal com
es fa a vegades de dijous a dijous, ajuda als infants a responsabilitzar-se i comprometre's amb el
seguiment escolar, aixi com en I'Us de I'agenda, i a aprendre per si mateixos a trobar un espai a
casa dedicat a I'evolucio del seu aprenentatge.

Posar més tasques per portar a casa

Ens agradaria, que dintre de les possibilitats que hi hagi, es pugui fer alguns grups més petits per
poder reforcar als alumnes que tinguin més dificultats i aixi el grup pugui avancar en temes com la
lectoescriptura, per exemple. Sabem que feu un esforg

Tot bé

Me hubieras gustado que hubieran salido leyendo un poco

Menys racons i temps de joc i més continguts

Continuar treballant per trencar dinamiques negatives entre infants

Seguir mes la motivacié i curiositat dels infants enlloc que les propostes siguin totalment dirigides.
Em preocupa especialment la desigualtat que hi ha entre les dues classes d’i4, crec que no hi ha
una barreja gens equilibrada entre els dos grups i estaria molt be que de cara al curs vinent em
mirés d’equilibrar una mica...

No tinc cap proposta ni comentari de millora en aquest moment.

Cap comentari destacable. Agraeixo la dedicacio de I'equip docent i del personal del centre.
Masses hores sense classe

Ayuda als nens que tienen me dificultats o donarli més temps para acaba las fichas

Seguir una mateixa linea que els instituts amb materies com mates? Sembla que quan fan el canvi

els hi costa molt perque tots els metodes que es fan servir a I'escola no estan per I'Eso.
Preparar-lo més pel canvi de quasi no tenir deures al ritme de I'institut.
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Tenir alguna cosa a fer a casa, a nivell, fitxa de mates, compressio lectora,...
Les propostes son engrescadores i adaptades a diferents nivells

No només reforcar aquells alumnes amb dificultats, sind reforcar també els alumnes que no tenen
cap tipus de dificultat, al contrari, que tenen facilitat en algunes/totes les matéries. Es pot fer amb
dossiers o amb feines que es poden anar fent a casa. Moltes vegades ens trobem que si les
feines/projectes no venen de I'escola o tutora, sind de casa, els nens ho rebutgen.

Dedicarle mas tiempo de manera individual a cada alumno.
Més proposta i llibres de lectura per casa

Em sembla que voler que els infants assimilin la lectoescriptura amb lletra majuscula, alhora que
incorporar la lletra lligada i la d’impremta en un mateix curs, pot dificultat el seu aprenentatge, la
seguretat i la motivacié vers la lectura. També m’agradaria veure més el procés d’experimentacio i
treball amb les matematiques, a banda de les fitxes de feinetes, per poder acompanyar-ho des de
casa de les mateixes maneres.Tota la resta, estem molt contentes! Moltissimes Gracies!!!!

Tot genial
Bona feina

A nivell d'escriptura cal treballar més sistematicament |'ortografia i la gramatica. Els projectes a
vegades també queden desdibuixats, és a dir, fan projectes que no queden estructurats, els
aprenentatges no tenim clar si queden realment assolits.

Amb la falta de recursos a I'aula, és normal que molts cops la matéria no avanci tant com es
podria ja que sabem que heu de parar per atendre altres qliestions i diversitats

M'agradaria saber el contingut que es treballara abans de comencar cada trimestre. No nomes
com a resum a les avaluacions del que s'ha treballat.

Més lectures
M'agradaria fer interactius pel mati
Tot perfecte

A veces pienso que el nivel es lento o diferente por ejemplo que no estudien tablas de multiplicar,
que no se den los paises,. Quizds es desconocimiento y comparacion cuando yo estudiaba hace
unos 30 afos

Mas horas de vetlladora faltan para que pueda seguir trabajando...

m'agradaria que no hi hagués tants canvis de tutor, soc conscient que no és cosa vostra, pero a
5& han tingut 3 tutors diferents

Pero mi de moment esta be

A mi em dificulta la valoracié el fet que tinc una opinié d'un dels meus fills i una altre de I'altre.
Hauria de poder fer una per a cada un. Ara haig de fer mitja entre els dos i no s'ajusta a la realitat

Han d’ajudar desde I’escola a que puguem fer rutines junts, no podem treballar sols desde casa si
els mestres no ens colaboren ens enviarnos les feines no acabades.

Mas ayuda para los niflos con necesidades especiales
Pujar una mica el nivell de la lectoescriptura des dels primers cursos de primaria.
Mas apoyo para niflos que les cuesta prestar atencion

Trobo que malgrat ha hagut aprenentatge, sovint veiem masa dibuixos i feines de poc nivell a la
carpeta pel curs en el que es troben.
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Este aflo muchas dias sin cole muy pocos recursos y dedicaciéon a nifios con problemas de
aprendizaje y el concierto de ukelele no comparto que los nifios estén en la calle con las altas
temperaturas

Massa Us de les tablets

Mes exercicis

Més educacié emocional

Ayuda mes al nenes amb dificultas ,

Continueu igual

Explicar-nos com es treballa I'aritmética i la lectoescriptura als pares per ajudar-los millor
Molta més lectura. Molt més angles.

Mas refuerzos escolar

Aquest curs han hagut massa vagues i perjudica molt a les families. Més deures individuals, ja que
moltes feines de fer a casa impliquen massa la col-laboracié dels pares, i encara que és molt ideal,
hem de fer malabars amb el temps per poder treure-ho endavant, i quan es tracta de feines de
manualitats, els infants no participan gaire.

millorar la prioritat competencials
M’agradaria que s’oferis més contingut.
Mejor me la guardo para mi

En general, observem un correcte nivell d’aprenentatge. Potser afegiria feina a casa com deures,
preparar alguna prova més, lectura de més llibres,... per crear una rutina de treball i d’estudi.
Valorem positivament totes les tasques de memoritzacié que han hagut aquest curs.

Pienso que la educacién es buena, Unica falta es que mi hija de 5 ha tenido muchos cambios de
profesores este curso.

Estoy muy contenta con la labor de los docentes.

A nivell tedric crec que 14 no necessita aprenentatges gaire dirigits, pero a la practica el meu fill li
encantan la majoria de propostes i a vegades necessita més. A casa demana fer sumes i restes
per exemple. No sé si es podria fer diferents propostes segons interessos. On no fa falta que tots
facin de tot, per0 si que hi hagi opcions pels que estan motivats amb algun tema. Entenc
perfectament que és dificil amb la ratio que hi ha veure les necessitats de cadascu, pero se'm
acudeix aixo.

També crec la psicomotricitat podria ser més d'un dia a la setmana

Més exigencia, menys dibuixos. Més compliment en demanar els deures i fer els dictats que els hi
demanen estudiar-se i fer. No pot ser que enviis 1 dictat, que un nen el practiqui fins a fer-lo
perfecte per la data del dictat, i després per motiu de vagues passin setmanes sense fer el dictat.
Canvieu el dia de fer-lo. Perdo com li dic jo al meu fill que estudii una cosa per la que tindra una
nota, si després no ho acabara fent. Igual amb el fer els deures i com que 3 només els han fet, no
els demanen.

Mas vigilancia en el comedor

Altres valoracions per part de les families:
Voldria proposar que |'escola participés del comiat que es fa dels alumnes de 6& juntament amb
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les families fent un petit acte de graduacio fora de I'horari escolar. Ates que totes les familes de
I'escola formem part de I'AFA, crec que es podria dedicar una petita partida economica a aquest
acte cosa que ajudaria a que no es fessin diferencies entre alumnes depenent de si els pares
paguen o no la part que els correspon de la festa que s'encarreguen d'organitzar els pares a titol
particular.

No valorem gaire positivament la tutoria de 2n, ja que la mestra no treballa a jornada completa i:
-Les families d'usuaris d'acollida i/o menjador no tenen possibilitat de veure la mestra mai.

-Els mails enviats no s'arriben a respondre, 0 no es rep resposta dins del temps que el tema ho
requeria.

-Fa la sensacié que li falten hores per treballar fora de I'aula i aixd no permet que la gesti6 dels
altres assumptes es pugui fer amb tranquil-litat. Potser sén coses petites, com repartir un paper
als infants (si no ho reparteixes al mati, potser qui esta amb els infants a la tarda tampoc no ho
recorda, o no saben que ho han de fer...), perd en algun moment alguns infants més sensibles
perceben aquesta desorganitzacio i potser els pot arribar a afectar d'alguna manera.

#=*ATENCIO! Volem remarcar que la mestra és molt bona i amable amb els infants i families, i
aquesta valoraciéo NO és en cap moment una critica a ella com a persona o a la seva feina com a
mestra, sind que creiem que potser no ha estat gaire encertada la decisié de posar-la com a
tutora, amb aquestes condicions personals. Consta que altres mestres de |'escola tenen alguna
altra restriccioé horaria pero la tutoria funciona millor, desconeixem els motius concrets (reduccio
amb alternanca matins i tardes, millor comunicacioé entre cotutors, accés a I'email més rapid...)***

Moltes gracies per la vostra feina
Sempre hem trobat a faltar la forma de saber que els meus fills han arribat a I'escola si van sols.
No ens vam sentir gens comodes amb la gestié de I'incident de 6¢.

Moltissimes gracies per la feina que feu!! Esperem que les reivindicacions del curs es tradueixin en
suports educatius i més suport social de la tasca docent.

reunié de comissions per explicar qué s'espera, quines son les dinamiques, fomentar el
compromis amb els motivats.

roba i carmanyoles que ningu recull,

1- dinamiques al pati per repartir allo que s'acumula, fent responsables als infants de portar un
control de I'espai aixi com de marcar allo que es troben i troben de qui és.

2- mercadillo I'Gltim divendres del mes, agafar alld que podem aprofitar

Ja ho he comentat perd m’agradaria que els grups classe quedessim millor equilibrats, trobo que
hi ha molta desigualtat entre els dos grups...

Exigir al govern millores reals per a les escoles. Que se us facilitin les eines necessaries. Implicar
més als pares alhora de recolzar-vos, com ara fet accions al propi centre si cal. El debat que es
pot aixecar pels viatges i colonies per I'any que ve, han d'anar acompanyades d accions
informatives i fer implicar als pares en el si de les demandes perqué no ho vegin quelcom negatiu.

| us ho diu una mare que els seus fills només surten de viatge quan van de colonies. Perd cal que
anem totes a una i que ens en feu molt més particeps.

La Marina trabajaba de otra manera con los nifos y la obedecian, venian contentos los nifios y
hablaban del comedor,cosa que ahora no hablan nada del comedor

Conscienciar una mica més a les families de que formen part d'una comunitat d'aprenentatge i en
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que consisteix.
Si, 'organitzacid i la participacié a La Clika em semblen molt mal plantejades.

Es tracta d’una activitat en horari lectiu, en una altra ciutat, i es dona per fet que les mares i els
pares podran desplacar-s’hi en horari laboral i pels seus propis mitjans. No em sembla normal
que, en el context d’'una escola publica, s’esperi aquest sobreesforg¢ per part de les families, tant
pel que fa al temps com a I’organitzacié personal i laboral que aixo implica.

A més, aquesta situacidé genera una pressié emocional injusta sobre les families. Quan un pare o
una mare no pot assistir-hi per motius laborals, per dificultats d’organitzacié o simplement perque
necessita treballar, pot acabar sentint-se malament, culpable o fins i tot com si fos un mal pare o
una mala mare. | aixd no hauria de passar. Es una realitat que moltes families no tenen la
possibilitat de deixar la feina, demanar permisos o desplagar-se a una altra ciutat en horari laboral.

També considero que és una manera de plantejar I'activitat amb un cert component elitista,
perqué pressuposa que totes les families poden deixar de banda la feina, reorganitzar la seva
jornada laboral o disposar de flexibilitat per assistir-hi. No ha estat el meu cas concret, pero crec
que des de l'escola cal empatitzar amb aquestes situacions i tenir present que no totes les
families parteixen de les mateixes condicions laborals, econdmiques o personals.

Considero que una activitat d’aquest tipus s’hauria d’haver planificat d’'una manera molt més
accessible per a totes les families. EI més logic hauria estat programar-la un dissabte o, com a
maxim, un divendres a la tarda, perd no en ple horari laboral i exigint, a més, que cada familia
resolgui pel seu compte el desplagament.

En definitiva, crec que I'organitzacié ha estat poc sensible amb la realitat de moltes families. Una
activitat escolar hauria de facilitar la participacidé, no convertir-la en una carrega afegida ni en un
motiu de culpa per a aquelles families que, per responsabilitats laborals o personals, no poden
assistir-hi.

Festa de fin de curso

Crec que l'escola hauria de posar unes bases per certes coses (deixar unes directrius marcades).
Aquest any no ha hagut entendiment entre les families de 6& de cara a la festa de fi de primaria.
Es dificil coordinar 50 families totes diferents entre elles. Trobo que si hi hagués alguna cosa més
estipulada tot seria més senzill.

Sobre el conflicte dels chromebooks. Creiem que no s'ha gestionat correctament a nivell personal
i emocional dels nens. Se'ls hi demana raonar i respectar, perd s'han sentit coaccionats,
amenacats i pressionats amb bronques en to agressiu i fora de lloc. Se'ls hi ha generat un estres
als menys culpables sense necessitat. SEmbla que es prioritza a les families que es queixen i
sobreprotegeixen per sobre de les que confien el vostre criteri professional.

Aquest any he trobat a faltar la reunié de families del 3r trimestre i m’agradaria poder recollir
I’informe de final de curs en ma (aixd ho demano cada any).

Res més, moltes gracies!!!
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