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1. CONTEXTUALITZACIO LEGISLATIVA | MARC LEGAL

El marc normatiu que regula el Projecte de convivencia és la Resolucié EDU/1753/2020, de
16 de juliol, per la qual es modifica la Resoluci6 ENS/585/2017, de 17 de marg, per la qual
s’estableix I'elaboracid i la implementacié del Projecte de convivéncia en els centres
educatius dins del marc del Projecte Educatiu de Centre (PEC).

NIVELLS | AMBITS D’ACTUACIO DEL PROJECTE DE CONVIVENCIA

NIVELLS AMBITS
AULA CENTRE ENTORN
PREVENTIU - Ealt::rs i a::t_'_tu:jf-_; EZ.L"Hju-‘l_-'-J.E”(:ia|'-_;
Competencia social i ciutadana
: Gestio i resolucio positiva
INTERVENCIO P

de conflictes

ORGANITZATIU Organitzacio i gestio del centre

El projecte de convivéncia del centre ha d’'incorporar les mesures de promocié de la
convivencia establertes en el centre.

» El Decret 279/2006, de 4 de juliol, sobre drets i deures de I'alumnat i regulacio de la
convivencia en els centres educatius no universitaris de Catalunya, reforga el caracter
educatiu que han de tenir els processos i les accions que s'emprenguin, tant per prevenir
com per corregir El present document es basa en la hormativa vigent que tot centre public
per la Generalitat de Catalunya ha de contemplar:

» La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, estableix a I'article 121.2 I'obligatorietat
que tots els centres elaborin un Pla de convivéncia i l'incloguin dins el Projecte Educatiu de
centre.

» La Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa,
determina a l'article 124.1 que els centres inclouran a la programacio general anual el seu
pla de convivéncia i totes aquelles actuacions i activitats programades pel foment de la
convivencia escolar.

*La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio, disposa a I'article 30 que 'aprenentatge de la
convivéncia és un element fonamental del procés educatiu i aixi ho ha d’expressar el
Projecte Educatiu de cada centre. Els centres han d’establir mesures de promoci6 de la
convivéencia.




* El Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius, disposa a l'article
23.2 que les normes d’organitzacio i funcionament conductes inadequades. A l'article 6
s’estableix que a cada centre s’ha de constituir una comissié de convivéncia.

» Acord GOV/79/2016, de 14 de juny, pel qual s'aprova el Protocol d’actuacio entre els
departaments de treball, afers socials i families i d’ensenyament, de prevencid, deteccio,
notificacio, derivacio i coordinacioé de les situacions de maltractament infantil i adolescent en
'ambit educatiu.

2. ASPECTES ORGANITZATIUS

Els agents que participen en 'elaboracié i implementacio del Projecte de convivéncia, aixi
com les seves funcions, son els seguents:

e DIRECTOR: Es I'impulsor de I'elaboracié del Projecte de convivéncia, tot garantint la
participacié de la comunitat escolar, 'aprova, amb el suport del consell escolar i n’és
responsable del seu seguiment i avaluacio.

e COMISSIO DE CONVIVENCIA: col-labora amb la planificacid, I'aplicacié i el seguiment
del Projecte de Convivéncia i en la seva posada en practica al centre

. « CLAUSTRE DE PROFESSORS/ES: Col-laboraci6 en I'elaboracio, la modificacio i
I'actualitzacié del Projecte de convivéncia.

e CONSELL ESCOLAR: Col-labora i expressa el seu suport al Pla de convivéncia per una
majoria

Els agents que participen en 'elaboracié i implementacio del Projecte de convivéncia, aixi
com les seves funcions, son els seglients

El Pla de convivéncia dona resposta a les necessitats reals al centre, per la qual cosa
resulta imprescindible la participacio dels diversos sectors de la comunitat en el seu procés
d’elaboracié i d’'implementacié. La comissié de Convivéncia té un paper destacat en la fase
d’elaboracié i de difusio del Pla de Convivéncia, una vegada aprovat de les tres cinquenes
parts dels membres. El Pla de convivencia dona resposta a les necessitats reals al centre,
per la qual cosa resulta imprescindible la participacio dels diversos sectors de la comunitat
en el seu procés d’elaboracié i d'implementacié. La comissié de Convivéncia té un paper
destacat en la fase d’elaboracio i de difusioé del Pla de Convivéncia, una vegada aprovat



3. DIAGNOSI

e EIXOS

- el sistema de relacions al centre

- 'ambient a l'aula/centre

- el curriculum
- R

- l'estructura organitzativa

- els espais

e CONTINGUTS PER VALORAR LA DIAGNOSI

Professorat Families

SISTEMA DE RELACIONS

AMBIENT A L'AULA
CURRICULUM EL QUE APRENEM EL QUE APRENEN

GESTIO DE CONFLICTES
ESTRUCTURA ORGANITZATIVA

{4 === s

AMBIENT ALLLOC
DE TREBALL / CENTRE




4. EFEMERIDES | CELEBRACIONS DE L’ESCOLA

Aquest document constitueix un protocol d’actuacié que té com a finalitat vetllar, garantir
i promoure la cohesio, la convivéncia i el benestar emocional de tota la comunitat
educativa de I'Escola Bernat de Mogoda.

Un dels pilars fonamentals de la tasca docent del centre i d’aquest Projecte de
Convivéncia és la creacié d’un entorn segur, respectuds i inclusiu, que afavoreixi el
desenvolupament integral de I’alumnat tant a nivell personal com social i academic.
Totes les actuacions es basen en el respecte mutu, la participacié activa i la
corresponsabilitat de la comunitat educativa.

Garantir la cohesio, la convivéncia i el benestar a I'’escola

Al llarg del curs, I'escola promou la cohesioé social, la convivéncia positiva i el benestar
emocional mitjancant la celebracié de festes, efemerides i activitats comunitaries, que
esdevenen espais educatius de reflexid, convivéncia i aprenentatge compartit.

Festes i efemérides que es celebren a I’escola

¢ Dia Mundial de la Salut Mental

e Castanyada

+ Nadal

e Canvi climatic

e Drets dels infants

o Dia contra la violéncia de génere (25N)
e Diversitat

e Carnaval

e Pasqua

e Diade laPau

e Dia Internacional de la Dona

e Visita a la gent gran (una comunitat per trimestre)
e Dia de la visibilitat LGTBIQ+

e Sant Jordi

Aquestes celebracions permeten treballar valors com el respecte, la igualtat, la
solidaritat, la diversitat i la consciéncia social, tot afavorint la participacié activa de
lalumnat.

Festes i activitats amb la col-laboracio de FAFA
¢ Halloween
¢ Diada de les Cultures
¢ Reis
¢ Carnestoltes
o Dijous Gras
e Setmana de I'Esport
o Dinar o sopar de germanor
e Sopar de comiat de 6&

La col-laboracié amb I'AFA reforga el vincle escola-families, fomenta la participacio
comunitaria i contribueix a crear un clima de centre proper, cohesionador i participatiu.



Col-laboraciéo amb agents socials i entitats esportives

L’escola valora molt positivament el treball conjunt amb els agents socials del municipi,
que contribueixen a la millora de la convivéncia i del benestar de 'alumnat. La coordinacio
amb serveis municipals, entitats socials i professionals externs permet una resposta
educativa més ajustada a les necessitats socials, emocionals i familiars.

Cal destacar especialment la col-laboracié amb clubs esportius del municipi, com els de
tennis taulai atletisme, que participen en activitats del centre i en la dinamitzacié d’espais
com el pati i el menjador. Aquestes accions fomenten valors com I’esforg, el respecte, el
treball en equip i la superaci6 personal, alhora que promouen habits de vida saludables.

Aquest treball en xarxa reforga el sentiment de comunitat i consolida un model educatiu
obert, inclusiu i arrelat al territori.

Pla Educatiu d’Entorn

L’Escola Bernat de Mogoda participa activament en el Pla Educatiu d’Entorn, com a eina
clau per reforcar la igualtat d’oportunitats, la cohesié social i la inclusié educativa. A
través d’aquest pla, s’estableixen vincles estables entre I'escola, les families, els serveis
municipals i les entitats del territori.

El Pla Educatiu d’Entorn facilita la realitzacié d’activitats educatives, culturals, esportives i de
lleure que complementen la tasca escolar i afavoreixen la participacié activa de I'alumnat.
També permet la deteccié i 'acompanyament de situacions de vulnerabilitat, en
coordinacié amb serveis socials i educatius, garantint una resposta coherent i continuada a
les necessitats de I'alumnat i les families.

Aquest treball compartit consolida el projecte educatiu del centre com un projecte
comunitari, orientat al benestar, la convivéncia i I'éxit educatiu de tot I'alumnat.



5. OBJECTIUS GENERALS | ESPECIFICS

La formulacié dels objectius especifics esta formulada en base amb el projecte educatiu del
centre, els objectius generals del Projecte de convivéncia del Departament d’Educacio i les
necessitats detectades en la diagnosi. Son els segtients:

OBJECTIU GENERAL

1. Assegurar i garantir la
participacio, la implicacio i el
compromis de tota la comunitat
escolar.

2. Ajudar cada alumne a relacionar-se amb si
mateix, amb els altres i amb el mon.

3. Potenciar I'equitat i el respecte a la diversitat
de I'alumnat en un marc de valors compartits.

4. Fomentar la mediacio6 escolar i la cultura del
dialeg com a eina basica en la gesti6 del
conflicte.

5. Fomentar una cultura de la pau i la no-
violéncia, juntament amb els valors que fan
possible preservar i enriquir la vida de totes les
persones.

OBJECTIU ESPECIFIC

1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de la
necessitat d'elaborar un Projecte de convivencia
amb la implicacié i el compromis de tots els
agents educatius. 1.2 Elaborar una diagnosi
participativa sobre la situacio de la convivéncia
en el centre.

1.3 Crear els espais necessaris per afavorir la
participacio dels diferents sectors de la
comunitat en I'elaboracié del projecte.

1.4 Constituir i dinamitzar la comissié de
convivencia.

2.4 Potenciar la competéncia social i ciutadana
de l'alumnat.

2.5 Educar en el valor de la norma i potenciar la
participacio de l'alumnat en la seva elaboracio.

3.1 Garantir I'dptima incorporacié dels nous
membres de la comunitat escolar.

3.2. Prevenir I'absentisme a través del PLA
D’ABSENTISME DE SANTA PERPETUA.

3.3 Promoure la participacio de I'alumnat en les
activitats complementaries, extraescolars i de
lleure educatiu de I'entorn.

4.1 Sensibilitzar la comunitat escolar en la
importancia del valor del dialeg i la gesti6
positiva dels conflictes amb les practiques
restauratives.

5.1 Participar en iniciatives i projectes
compromesos en la cultura per a la pau.

5.2 Formar les persones perqué siguin capaces
d'informar-se, entendre i analitzar criticament
situacions de conflicte social, de violéncia i de
pau.

5.3 Elaborar una estructura organitzativa i una
gestié de recursos que afavoreixin la
convivéncia i el clima escolar.

5.4 Potenciar la participacié de tots els sectors
de la comunitat escolar com a element basic per
garantir la convivéncia i el clima escolar.

5.5 Afavorir els canals de comunicacio del
centre educatiu com a elements facilitadors de
la convivéncia i el clima escolar.



6. INDICADORS D’AVALUACIO

La formulacioé dels indicadors d’avaluacié permet coneixer el grau d’assoliment dels
objectius especifics del Pla de Convivéncia i valorar I'impacte real de les actuacions
implementades al centre. Aquests indicadors faciliten el seguiment sistematic i I’avaluacié
continuada del pla, i permeten introduir ajustos i millores quan sigui necessari.

Els indicadors es defineixen com a quantificables, mesurables i directament
verificables, i es recullen a partir de diferents fonts d’informacio: observacio sistematica,
registres d’incidéncies, informes de tutoria, valoracions del claustre, aportacions de
lalumnat i de les families, aixi com dades de convivéncia i absentisme.

Entre els principals indicadors d’avaluacié es tenen en compte:

¢ Lareduccié d’incidéncies disciplinaries i de conflictes reiterats.

e Lamillora del clima de convivéncia als espais comuns (aula, pati, menjador).

o El grau de participacio de I’'alumnat en activitats de convivéncia i cohesio.

e L’assisténciaregular ila disminucié de casos d’absentisme.

e La valoraci6 positiva del benestar emocional per part de la comunitat educativa.

7. MESURES O ACTUACIONS DE PREVENCIO

El Pla de Convivéncia concreta un conjunt de mesures de prevencio, deteccid i
intervencio educativa orientades a assolir els objectius establerts i a garantir un clima
positiu i respectuds al centre. Aquestes mesures s’organitzen atenent els diferents nivells
d’actuacié, amb una clara prioritzacio del caracter preventiu.

Valors i actuacions convencionals

Sén mesures de caracter preventiu orientades a promoure actituds i valors propis de la
competéncia social i ciutadana, com el respecte, la responsabilitat, 'empatia, la
cooperacio i la resolucid pacifica dels conflictes. Inclouen:

o El treball sistematic de I'educacié emocional a les tutories i a I'aula.

o La celebracio d’efemeérides i activitats comunitaries vinculades als valors.

o Ladinamitzacié d’espais inclusius, patis actius i activitats cooperatives.

e Laimplicacié de I'alumnat en la vida del centre i en la presa de decisions
guotidianes.

Aquestes actuacions ajuden I'alumnat a relacionar-se positivament amb si mateix, amb
els altres i amb I’entorn, prevenint I'aparicié de conflictes.

Resoluci6 de conflictes

El centre aplica les mesures i actuacions previstes a les NOFC (Normes d’Organitzacio
i Funcionament del Centre) per abordar la gestié dels conflictes de manera educativa i
restaurativa. Aquestes mesures tenen com a objectiu:

o Facilitar el dialeg, la mediacio i la reparaci6 del dany quan es produeix un
conflicte.

e Garantir una resposta proporcional, educativa i coherent davant les conductes
contraries a la convivencia.



o Establir procediments clars d’actuacio en casos de conductes greument
perjudicials per a la convivéncia, incloent I'activacié dels protocols corresponents

guan calgui.

El Projecte de Convivéncia recull els processos d’intervencio, la coordinacié amb les
families i, si escau, amb serveis externs, assegurant una actuacio coherent, respectuosa
amb els drets de I'alumnat i orientada a la millora de la convivéncia.

OBJECTIU ESPECIFIC

1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de la
necessitat d'elaborar un Projecte de convivencia
amb la implicaci6 i el compromis de tots els
agents educatius.

1.2 Elaborar una diagnosi participativa sobre la
situacio de la convivéncia en el centre.

1.3 Crear els espais necessaris per afavorir la
participaci6 dels diferents sectors de la
comunitat en I'elaboraci6 del projecte.

1.4 Constituir i dinamitzar la comissi6 de
convivencia.

2.4 Potenciar la competéncia social i ciutadana
de l'alumnat.

2.5 Educar en el valor de la norma i potenciar la
participacié de l'alumnat en la seva elaboracio.

3.1 Garantir I'dptima incorporacié dels nous
membres de la comunitat escolar.

3.5 Prevenir I'absentisme a través del PLA
D’ABSENTISME DE SANTA PERPETUA.

3.6 Promoure la participacié de lI'alumnat en les
activitats complementaries, extraescolars i de
lleure educatiu de I'entorn.

4.1 Sensibilitzar la comunitat escolar en la
importancia del valor del dialeg i la gesti6é
positiva dels conflictes.

5.1 Participar en iniciatives i projectes
compromesos en la cultura per a la pau

ACTUACIO

1.1 Explicacio a la reunié de pares d’inici de
curs de I'elaboracio del projecte de convivéncia i
les efemerides (festes i diades).

1.2 Elaboracié i resposta d’'una enquesta
adrecada a tota la comunitat educativa.

1.3i 1.4 Reunions del Consell Escolar per
mantenir informades a les families d’aspectes
importants i ajudar-nos pel benestar social i
emocional dels infants, fent-los particips dels
diferents esdeveniments.

2.4 2.5 Concretar en la programacio curricular
de tutoria actuacions que promouran i avaluaran
la competencia comunicativa, la competéncia
social i el valor de la norma. Fer particip
'alumnat de les activitats quotidianes.

3.1 Tenir en compte el Pla d'acollida del centre.
3.5 Passar llista diariament i avisar a les families
en cas d’abséncies no justificades.

3.6 Fer difusio6 de les activitats complementaries
que organitza I'escola i de les activitats
extraescolars organitzades per 'AFA.

4.1.1 Potenciar I'educacio igualitaria aixi com els
objectius i compromisos per a la creacié i el
manteniment d'un entorn de convivéncia i
respecte en el centre.

4.1.2 Potenciar a l'aula activitats variades per
facilitar el dialeg.

4.1.3. Potenciar espai de seguretat on els
infants puguin expressar les seves necessitats i
sentir-se segurs i en calma.

5.1 Potenciar la diada de la Pau per vetllar que
aquests valors treballats de forma diaria al
centre s’interioritzin.
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5.2 Formar les persones perqué siguin capaces
d'informar-se, entendre i analitzar criticament
situacions de conflicte social, de violéncia i de
pau.

5.3 Elaborar una estructura organitzativa i una
gestio de recursos que afavoreixin la
convivéencia i el clima escolar.

5.4 Potenciar la participacié de tots els sectors
de la comunitat escolar com a element basic per
garantir la convivencia i el clima escolar.

5.5 Afavorir els canals de comunicacio del

centre educatiu com a elements facilitadors de
la convivéncia i el clima escolar.

8. PROTOCOLS

5.2 Oferir, en el marc del Pla de formaci6 de
centre, formacid al professorat i, si s'escau, a
les families, al PAS i a I'alumnat, sobre la gesti6
i resolucio dels conflictes aixi com aspectes
relacionats amb la mediaci6 escolar.

5.3 Oferir tallers de desenvolupament emocional
i Mindfulness.

5.4 Oferir xerrades als pares i mares a través de
I'AFA per afavorir la implicacié en I'educacié
dels fills i filles.

5.5.1 Recallir el grau de satisfaccio dels
diferents agents de la comunitat escolar sobre
els sistemes d'informacié i comunicacio6 del
centre.

5.5.2 Valorar la possibilitat d’'informar tota la
comunitat escolar dels acords del Consell
escolar via web i donar a coneixer a les families
les Normes d'organitzacio6 i funcionament de
centre (NOFC).

El Pla de Convivéncia del centre recull la concrecié dels protocols de prevencié,
deteccid i intervencio davant situacions de conflicte greument perjudicials per a la
convivencia. Agquests protocols tenen com a finalitat garantir una resposta educativa,
coordinada i ajustada davant qualsevol situacié que afecti negativament el benestar de
'alumnat o de qualsevol membre de la comunitat educativa.

Els centres educatius, a partir del debat i la reflexié col-lectiva, poden adaptar els
protocols de convivencia facilitats pel Departament d’Educacié a la seva realitat i a les
necessitats especifiques del context. Aquesta adaptacié es fonamenta en la deteccio i
diagnosi de les necessitats del centre, i es realitza sempre respectant els circuits i les

orientacions establertes pel Departament.

Els protocols s’apliquen des d’'una mirada preventiva i educativa, prioritzant la proteccié
de l'alumnat, la reparacié del dany, la confidencialitat i el respecte als drets de totes les

persones implicades.

8.1. Protocols de prevencid, deteccid i intervencié davant situacions de
conflictes greument perjudicials per a la convivéencia

El Departament d’Educacié posa a disposicio dels centres educatius un conjunt de protocols
que orienten l'actuacio davant situacions que poden afectar la convivéncia escolar, com ara
assetjament escolar, ciberassetjament, violéncia, discriminacié, situacions de risc
social o emocional, o altres conductes greument perjudicials.

Aquests protocols estableixen un circuit d’actuacio clar i seqlienciat, que permet
intervenir de manera rapida, coordinada i eficient. El procediment general que segueix el
centre és el seglient:
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1. Detecci6 de la situacio
Qualsevol membre de la comunitat educativa (professorat, alumnat, personal no
docent o families) pot detectar indicis d’'una situacié que interfereixi greument en la
convivéncia, com un possible cas d’assetjament o vulneracié de drets.

2. Comunicacié i activacié del protocol
La persona que detecta la situacié ho comunica immediatament al referent de
Ialumne/a i a I'equip directiu, que valoren la informaci6 rebuda i decideixen
I'obertura del protocol corresponent. A partir d’aguest moment s’adopten mesures
cautelars, si escau, per garantir la proteccio de les persones afectades.

3. Recollida d’informacié
Es recull informacié de manera sistematica i confidencial mitjancant observacio
directa, entrevistes amb les persones implicades, testimonis i altres fonts
rellevants. Aquest procés permet obtenir una visio global i rigorosa de la situacio.

4. Aplicacio del protocol i intervencio educativa
Seguint les indicacions del protocol corresponent, s’estableixen les actuacions
educatives, reparadores i, si cal, disciplinaries, sempre amb una finalitat
pedagogica i de millora de la convivéncia.

5. Seguiment i avaluaci6
Un cop iniciada la intervencid, es realitza un seguiment continuat per valorar
I'evolucié del cas i garantir que les mesures adoptades donin una resposta
adequada i efectiva a la situacié detectada.

En tot moment, el centre vetlla per una actuacié respectuosa, confidencial i coordinada,
assegurant la participacié de les families i, si cal, la coordinacié amb serveis externs (EAP,
serveis socials, serveis municipals), amb I'objectiu de restablir un clima de convivéncia
positiu i segur.

8.2. Protocols que es poden activar a I’escola de primaria

A I'Escola Bernat de Mogoda es poden activar diferents protocols en funcié de la naturalesa
i la gravetat de la situacié detectada. En I'ambit de primaria, els protocols més habituals sén
els relacionats amb I'assetjament escolar i el ciberassetjament, les situacions de
violencia o discriminacio, el risc social o emocional de I'alumnat i els casos
d’absentisme escolar.

També s’activen protocols davant conductes greument perjudicials per a la convivéncia,
sempre seguint les directrius i els circuits establerts pel Departament d’Educacio. L’activacié
d’aquests protocols es fa de manera coordinada amb I’equip directiu, amb la participacié
de les families i, si escau, amb el suport de serveis externs com I'EAP, els serveis socials
0 els serveis municipals, garantint una intervencio educativa, preventiva i respectuosa amb
els drets de 'alumnat.

12



8.3 Els objectius d’aquests protocols

Garantir la protecci6 i el benestar de I’alumnat, assegurant una actuacié rapida i
adequada davant qualsevol situacié que vulneri els seus drets.

Detectar de manera precog¢ situacions de conflicte, risc o vulnerabilitat que puguin afectar
la convivencia escolar.

Establir procediments clars i compartits d’actuacio per a tot el personal del centre,
assegurant coheréncia i coordinacio.

Promoure una intervencio educativa i restaurativa, prioritzant la reparacio del dany, el
dialeg i la millora de la convivéncia.

Coordinar I’accié educativa amb les families i els serveis externs, garantint un
seguiment adequat i una resposta integral a cada situacio.

9. PROTOCOL D'EMERGENCIES

Protocol d'emergéncies psicosocials

El risc autolitic

- El risc autolitic als centres educatius. Prevencio, deteccio i abordatge,

= Actuacions del centre educatiu davant de signes d’alerta indirectes de risc autolitic
amb alumnat menor d’edat,

= Actuacions del centre educatiu davant de signes d’alerta directes de risc autolitic amb
alumnat menor d’edat,

-> Actuacions del centre educatiu davant d’'una verbalitzacié d’intencié d’autolisi a la
sortida del centre educatiu amb alumnat menor d’edat.

- Actuacions del centre educatiu davant de 'acte autolitic amb alumnat menor d’edat

(intent d’autdlisi i intent d’autolisi amb resultat de mort),

ALUMNAT REFUGIAT

Orientacions per als centres educatius sobre I'acollida i acompanyament d’infants i

adolescents refugiats i les seves families.

vl

En cas que necessiteu accedir alguns dels protocols per cerca més informacio, cliqueu
agui.

10. Projecte Educatiu de Centre (PEC)

El Projecte de Convivéncia s’emmarca dins del Projecte Educatiu de Centre (PEC), tal
com estableix la Resolucié ENS/585/2017, i forma part dels elements que defineixen la
identitat, els valors i les linies estratégiques del centre. Els Documents per a l'organitzacio i
la gestid dels centres recullen el Projecte de Convivéncia com un element essencial del
PEC.

En el context d’'una escola intercultural, amb preséncia significativa d’alumnat NESE B,
alumnat nouvingut i d’étnia gitana, el Projecte de Convivencia adopta una mirada
inclusiva i equitativa. En aquest sentit, el programa PMOE-PROA+ col-labora activament
reforcant accions de benestar emocional, cohesio grupal, esport i sortides educatives,
que contribueixen a millorar el clima relacional i el sentiment de pertinenga de 'alumnat.
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https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_protocol_assetjament_entre_iguals/CEB_protocol_emergencies_psicosocials_20191612.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/01_El_risc_autoliti_als_centres_educatius_prevencio_deteccio_abordatge_20211027_A.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/02_Actuacions_del_centre_educatiu_davant_de_signes_d_alerta_indirectes_de_risc_autol%C3%ADtic_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/02_Actuacions_del_centre_educatiu_davant_de_signes_d_alerta_indirectes_de_risc_autol%C3%ADtic_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/03_Actuacions_del_centre_educatiu_davant%20_de_signes_d_alerta_directes_de_risc_autolitic_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/03_Actuacions_del_centre_educatiu_davant%20_de_signes_d_alerta_directes_de_risc_autolitic_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/04_Actuacions_del_centre_educatius_davant_d_una_verbalitzacioo_d_intencio_d_autolisi_a_la_sortida_del_centre_educatiu_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/04_Actuacions_del_centre_educatius_davant_d_una_verbalitzacioo_d_intencio_d_autolisi_a_la_sortida_del_centre_educatiu_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/05_Actuacions_del_centre_educatiu_davant_de_lacte_autolitic_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_circuit_actuacio_risc_autolitic/05_Actuacions_del_centre_educatiu_davant_de_lacte_autolitic_amb_alumnat_menor_d_edat%209_4_24.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_protocol_emergencies_psicosocials/alumnat_refugiat_20220329.pdf
https://www.edubcn.cat/rcs_gene/extra/04_protocol_emergencies_psicosocials/alumnat_refugiat_20220329.pdf
https://www.edubcn.cat/ca/centres_serveis_educatius/proteccio_infancia_i_adolescencia/protocol_emergercies_psicosocials

11. Normes d’Organitzacio i Funcionament del Centre (NOFC)

Les NOFC estableixen les mesures de promocié de la convivéncia i els mecanismes de
prevencid, mediacio i resolucio6 pacifica dels conflictes, d’acord amb la normativa
vigent. El Projecte de Convivéncia desenvolupa aquests principis mitjancant actuacions
concretes i coherents amb el marc normatiu.

En un centre amb alta diversitat social i cultural, les NOFC garanteixen criteris clars i
compartits que afavoreixen una gestié educativa dels conflictes. Aquest marc es veu
reforcat per actuacions del PMOE-PROA+, com les activitats esportives, les sortides i les
dinamiques socioemocionals, que ajuden a prevenir conflictes i a consolidar un ambient de
respecte, seguretat i confiancga.

12. Programacio General Anual (PGA)

La Programaci6é General Anual (PGA) incorpora cada curs la concreci6 i temporalitzacié
de les mesures previstes al Projecte de Convivencia, assegurant-ne I'aplicacio i el
seguiment continuat.

En aquest marc, s’hi inclouen actuacions vinculades al PMOE-PROA+, com les sortides i
colonies, I'esport educatiu, la piscina i les activitats d’'educacié emocional, que tenen un
impacte directe en la cohesié dels grups i en la millora de la convivencia. Aquest treball
planificat ha contribuit a una millora progressiva de I’assisténcia escolar i a una major
implicacié de I'alumnat en la vida del centre.

13. Memoria Anual

L’avaluacio del Projecte de Convivéncia es realitza anualment a partir dels indicadors
d’avaluacio establerts i del seguiment de les mesures implementades. Els resultats i les
propostes de millora s’inclouen a la Memoria Anual del centre.

En els darrers cursos, la Memoria ha evidenciat una millora del clima de convivéncia, una
reduccio de I'absentisme, i una valoracié molt positiva de les actuacions vinculades al
PMOE-PROA+, especialment les sortides, I'esport i les activitats d’educacié emocional.
Aquest procés d’avaluacié continua permet consolidar un entorn educatiu positiu,
inclusiu i acollidor, ajustat a la realitat del centre.
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