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1. INTRODUCCIO

La ZER La Coma esta formada per dues escoles de la comarca del Segria, 'Escola

“El Roser” de Sudanell i 'Escola “Sant Isidre” de Montoliu de Lleida.

La tipologia escolar dels nostres centres és publica i rural, on s'imparteixen els nivells
educatius d’Infantil i Primaria . El Departament d’Educacié és qui financia els dos centres
i cada centre compta amb el seu professorat. La ZER perod disposa ,també de mestres

especialistes que itineren per les dues escoles.

La ratio de les nostres aules permet definir les escoles de la ZER com a cicliques, ja

que hi acostuma a haver més d’un curs en una mateixa aula.

El dos centres escolars a més de compartir la zona rural i unes caracteristiques

comunes, treballem conjuntament per tirar endavant diferents projectes educatius.

2. DEFINICIO INSTITUCIONAL (Qui som)

2.1- RAO DE SER | VISIO DEL CENTRE EDUCATIU.

La nostra Zona Escolar Rural (ZER) entén I'educacié, com una tasca en la que hi estan
implicades la familia, I'escola i la societat, en general. D’aquesta manera I'escola esdevé
una comunitat oberta en la que hi participen alumnes, pares, mares, mestres i altres
estaments relacionats amb I'educacié. Aprenem tot convivint en harmonia procurant

oferir una educacio integral d’acord amb la societat canviant i tecnoldgica del moment.

Ens comprometem expressament a complir amb els principis de qualitat pedagogica, de
direccio responsable, de dedicacio i professionalitat docents, d'avaluacio, de retiment de
comptes, d'implicacié de les families, de preservacié de l'equitat, de cerca de
I'excel-léncia i de respecte a les idees i les creences dels alumnes i de llurs mares, pares

o tutors.
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2.2- TRETS D’IDENTITAT | CARACTER PROPI.

Tot i que a continuacid anomenarem els principis educatius que defineixen les
nostres escoles, també assumim els diferents principis rectors del sistema educatiu
(establerts al'art. 2 de la LEC i en I'article 93.2 de la LEC ) i ens plantegem treballar per
la seva consecucio.

Les escoles de la nostra ZER es defineixen com a inclusives, laiques i respectuoses amb
la pluralitat, trets definidors del seu caracter propi.

Els principis que defineixen la nostra escola es basen en una educacio de qualitat,

que es fonamenta en els principis seglents:
2.2.1-Confessionalitat

En la linia de les escoles publiques, ens declarem aconfesionals.

Respectem 'opcid religiosa de cada familia i membre de la comunitat escolar.
Respectem 'opcié dels professors/es d'impartir o no I'area de religio.

Garantim als alumnes el dret a I'opcio, voluntaria, de religié. | vetllem perqué els alumnes

estiguin atesos adequadament en qualsevol de les opcions escollides
2.2.2-Educacio integral

Ens proposem una educacio integral per als nostres alumnes, tenint en compte la
dimensio individual i social de l'alumne, buscant el seu desenvolupament i
perfeccionament en ambits diversos i considerant el conjunt de capacitats i poténcies de
I'alumne.

D’aquesta manera pretenem:

- Estimular el desenvolupament de la capacitat cognitiva dels alumnes
mitjangant I'organitzacio i I'estructuracio del seu pensament des de les
diferents arees curriculars.

- Consolidar la propia identitat de cada alumne, tot i fent-los conscients de
les seves capacitats, limitacions i possibilitats.



PROJECTE EDUCATIU DE ZONA ZER LA COMA

- Potenciar el desenvolupament de capacitats de relacié interpersonal i
actuacié social, mitjangant models organitzatius oberts i flexibles que
afavoreixin I'establiment de relacions i interaccions entre 'alumne i I'adult, i

entre I'individu i el grup.
2.2.3- Medi ambient

Potenciem en tota la comunitat escolar el coneixement, I'estima i el respecte al medi
ambient amb I'objectiu de:
- Conéixer el medi i 'entorn més immediat de la nostra zona, de forma que
el seu coneixement porti al respecte i a la seva proteccio.
- Inserir en el curriculum actituds, valors i normes, que condueixen a I'estima

i respecte al medi ambient.
2.2.4-Escola inclusiva

Respectem la diversitat de ritmes evolutius i maduratius, sent I'eix del nostre métode de
treball 'ensenyament personalitzat, unica eina per accedir a 'aprenentatge des de les
caracteristiques individuals de cada nen/a.
Els nostres objectius respecte al principi d’escola inclusiva es concreten en:
- Fomentar actituds personals de mutua acceptacio, evitant la competitivitat
i la rivalitat.
- Atendre la diversitat dels alumnes en els vessants metodologics,
organitzatius, avaluatius i curriculars.
- Fomentar la integraci6 social en els alumnes amb discapacitats fisiques i/o
psiquiques.
- Proporcionar als alumnes amb NEE i als d’altes capacitats els recursos o
suports que ofereix 'administracio i el professorat intern.
- Enriquir en varietat i qualitat les possibilitats d’intervencié pedagogica per
part dels mestres.
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2.2.5-Valors democratics i pluralisme ideologic

L’escola es defineix democratica perque es prenen les decisions demanant I'opinié dels
seus membres. Adquirim el compromis de respecte i acceptacio dels valors democratics,
fomentant-los entre els membres de la comunitat educativa.
Per una altra banda, partint de la realitat social plural en qué vivim, proclamem el principi
de llibertat ideoldgica i ens mantenim al marge de qualsevol opcié politica, sent
respectuosos amb les diverses concepcions filosofiques del mén i de la vida.
En relacioé aquest principi pretenem:
- Fomentar valors democratics: actitud de dialeg, esperit critic,
responsabilitat...
- No discriminar cap alumne, professor/a, pare/mare o personal no docent
per la seva ideologia.
- Respectar les ideologies i tendéncies dels diferents membres de la
comunitat escolar.
- Defensar la llibertat dels membres de la comunitat escolar per manifestar
lliurement la seva opinid.
- Desenvolupar l'esperit critic i la capacitat de discussid, de decisio i de

revisioé en els nostres alumnes.
2.2.6-Coeducacio

Valorem la convivéncia nen/a com a element enriquidor i complementari.
Treballem en la igualtat entre nois/noies, en I'eliminacié de les discriminacions per raons
de sexe i en I'acceptacio de la propia sexualitat.
Els objectius de coeducacio es concreten en:
- Assumir la coeducacio, sense discriminacio per rad de sexe.
- Atorgar igualtat en les responsabilitats i en les oportunitats, tant a nens com
a nenes.
- Valorar la diferéncia de sexes com a enriquiment de la complementarietat.

- Potenciar els agrupaments mixtes.
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2.3- CARACTERISTIQUES DEL CONTEXT ESCOLAR.

La Zona Escolar Rural “La Coma” es troba situada al sector meridional de la plana de
Lleida.

Abasta dos pobles de caracteristiques molt semblants: Sudanell i Montoliu de Lleida.
L’economia es basa principalment en el sector agrari i de serveis. En conjunt, son dos
pobles on predomina el cultiu d’arbres fruiters.

La zona escolar esta molt proxima a la capital de la comarca, Lleida, i gaudeix de bones

comunicacions amb la ciutat.

e POBLES DE LA ZONA.

SUDANELL

Superficie: 8 7km? Habitants: 863 CP.: 25173

Descripcié Municipi del sector meridional del Pla de Lleida, en el punt d’'unié dels rius
Set i Segre.

Des de Lleida s’hi pot accedir agafant la carretera N-230 direccio Flix. Els
sectors d’ocupacio de la poblacié son basicament I'agarri i de serveis

Escola El Roser

Codi centre: 25004401 Adreca : C/ Verge del Roser  Telefon: 973 25 81 33
s/n

MONTOLIU DE LLEIDA

Superficie: 7,3km? Habitants: 491 C.P.: 25172

Descripcié Municipi de la comarca del Segria. Esta situat a 10 km de Lleida entre els
pobles d’Albatarrec i de Sudanell . El seu terme té dues parts ben
diferenciades, la part de regadiu, proxima al Segre,regada pel Canal
d'Urgell i la Séquia de Torres . La part de seca proximament estara regat
pel Canal Segarra-Garrigues , En aquesta partida, Tabac, hi unes restes
arqueologiques. Els sectors d’ocupacio de la poblacié son basicament
I'agrari i de serveis.

Escola Sant Isidre

Codi centre: 25003305 Adreca: C/ La Creu s/n Teléfon: 973 72 05 34




PROJECTE EDUCATIU DE ZONA ZER LA COMA

e INFRAESTRUCTURA DE SERVEIS SOCIALS | EQUIPAMENTS.

SUDANELL MONTOLIU

Aules 5 3
Pati Sl Sl
Despatx Sl Sl
Sala

. . Sl -
multisensorial
Servei Menjador Sl Sl
Cuina - -
Sa’la.usos 1 2
multiples
Sala informatica NO NO
Cané Sl Sl
Pissarra digital Sl (4) Sl1 (2)
Local social Sl Sl
Bibliobus Sl Sl
Hivernacle / hort S Sl

2.4- NECESSITATS EDUCATIVES DE L’'ALUMNAT.

Per tal de definir el projecte educatiu de la nostra ZER es valoraran les caracteristiques

socials i culturals del nostre context escolar i les necessitats educatives de I'alumnat.

L’atencid a la diversitat de necessitats educatives de I'alumnat i I'objectiu d'assolir les
competéncies que li permetin el seu desenvolupament personal i escolar és un principi
comu a tots els cicles i etapes de I'educaci6 obligatoria. El professorat ha d’organitzar
I'activitat docent tenint en compte les caracteristiques del seu alumnat i la diversitat de

necessitats i ritmes d’aprenentatge.
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3. OBJECTIUS (Que pretenem)

3.1- PRIORITATS EDUCATIVES.

Una de les nostres prioritats per difondre i fomentar al sistema educatiu una educacio
per al desenvolupament sostenible avangada, és integrar el treball dels Objectius de
Desenvolupament Sostenible, amb I'objectiu de preparar la nostra societat per fer front
als principals reptes globals i contribuir al desplegament de '’Agenda 2030.

Facilitar eines perqué els infants i joves prenguin consciéncia dels reptes globals i els
facin seus a través de la vivéncia propia i I'experiéncia, podent aixi plantejar-se i
comprendre com afecten al conjunt del planeta i a la seva realitat més propera, aixi com
de quina manera poden actuar i implicar-s’hi per millorar, promovent I'acci6 local i la
dimensio de ciutadania global.

La nostra ZER aspira a garantir d'una manera qualitativa el dret a 'educacio per a tothom
i proporcionar la millor educacio a tot I'alumnat perque pugui continuar adequadament el

seu proces de formacio al llarg de tota la seva vida.

“La finalitat de I'educacioé infantil en els centres és contribuir al desenvolupament
emocional i afectiu, fisic i motor, social i cognitiu dels infants en col-laboracié amb les
seves families, proporcionant-los un clima i entorn de confianga on se sentin acollits i
amb expectatives d'aprenentatge”. Curriculum 2n Cicle de I'Educacié Infantil. Decret
181/2008 DOGC num. 5216

La finalitat de lI'educacié primaria és proporcionar a tot I'alumnat una educacié que
permet desenvolupar les capacitats personals i les habilitats socials; adquirir les habilitats
i les competéncies relatives a I'expressio i la comprensié orals, I'expressié escrita i la
comprensié lectora, les matematiques basiques i I'is de les noves tecnologies i de la
comunicacioé audiovisual; desenvolupar la capacitat d'esfor¢, de treball i d'estudi;
expressar el sentit artistic, la creativitat i I'afectivitat, i conéixer els elements basics de la
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historia, la geografia i les tradicions propies de Catalunya que faciliten I'arrelament. Art.
2. Decret 142/2007 d’Ordenacié de I'Educacio Primaria. DOGC num. 4915.

3.3.1. Objectius generals.

1. Construir una xarxa de vincles amb els quals totes les persones participem i

establim aliances i linies conjuntes d’actuacid per a que els nens i les nenes puguin
desenvolupar al maxim les seves potencialitats i adquirir els coneixements i les habilitats
que necessiten per viure a la societat d’avui i no quedar-ne exclosos.

2. Proporcionar a l'alumnat les condicions contextuals necessaries per a esdevenir
persones sanes, inquietes, creatives, dialogants... amb esperit critic, capaces de
reflexionar i d’establir criteris valids per argumentar i per actuar.

3. Educar integralment els/les alumnes com a persones responsables per aconseguir el
ple desenvolupament de la seva personalitat.

4. Formar en el respecte a la pluralitat linguistica i cultural i fer competents als alumnes
en les dues llengles cooficials de Catalunya.

5. Crear una escala de valors per a la vida basada en el respecte dels drets i llibertats
fonamentals i en I'exercici de la tolerancia.

6. Integrar i connectar I'escola amb la realitat del medi, participant en les manifestacions
culturals i de relacié en el si de la societat en la qual vivim.

7. Establir un ecosistema de relacions entre la familia i I'escola que afavoreixi la
fructificacio del creixement personal i els aprenentatges dels infants, des d’'un pla de

respecte mutu.

3.2- OBJECTIUS DEL CENTRE:

3.2.1. En relacio al desenvolupament, aprenentatges i resultats acadéemics dels
alumnes(competéncies basiques / maxim aprofitament educatiu).

1. Millorar els resultats educatius de les arees instrumentals.

2. Millorar els resultats dels alumnes que superen les arees en acabar el curs.
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3. Potenciar una metodologia de treball que faci més autdonoms als nostres
alumnes.

4. Potenciar I'is de les TIC a la ZER.
3.2.2. En relacié a la convivéncia, desenvolupament personal i relacié amb
I’entorn.

5. Vetllar i promoure la formacio del professorat fomentant el debat pedagogic
entre els membres del claustre de Zer.

6. Fomentar un bon clima de treball i de col-laboracié amb tota la comunitat
educativa.

7. Fomentar la cohesio entre els membres del claustre d’escola i de ZER.
8. Propiciar el treball per al desenvolupament d’habilitats per la vida i habits
saludables.
3.2.3. En relacio6 a la gestié6 i organitzacio.
9. Actualitzar el diferents documents pedagogics i de gestié de I'escola.

10. Coordinar-se de forma eficient per potenciar el lideratge compartit amb la resta
del claustre.

11.Coordinar de forma eficient els recursos material i humans de I'escola i la Zer.

L’avaluacié dels diferents objectius formulats es realitza mitjangant la formulaci6 dels
indicatius de progrés. Aquest indicadors estan estructurats en indicadors de resultats,
de processos, context i recursos. Els indicadors establerts en el PEC condicionen i
inspiren els que s’estableixen en el projecte de direcci6 i aquest, alhora, determinen i
inspiren els indicadors que s’estableixen a nivell de la planificacié anual en la PGA.

10
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4. CONCRECIO | DESENVOLUPAMENT DEL
PROJECTE (Com ho fem)

4.1. CRITERIS D’'ORGANITZACIO PEDAGOGICA.

Les escoles de la nostra ZER tendeixen a ser concebudes com escoles cicliques i com
a tal s’organitzen de la seguent manera: treballem amb dos/tres nivells d’alumnes a cada
classe, és per aquest motiu que tenim de 2 a 3 tutories a primaria (C.I., C.M.iC.S)ien
I'etapa d’educacio infantil de 1a 2 tutories, aquesta organitzacié pot variar any rere any
en funcio de la ratio d’'alumnat, de les necessitats i la realitat de cada un dels nostres
centres en cada moment.

Els objectius a assolir, temporitzacio, continguts, programacions, criteris metodologics,
organitzatius i avaluables sempre fan referéncia al que assoleix I'alumnat a I'acabar el
cicle. Les decisions generals s’acorden i/o es revisen en cicle i en claustre i s’exposen
en Consell Escolar. També hi ha un treball intercicles de coordinacié i de treball vertical
com els tallers internivells i intercicles, el treball per projectes, I'impuls de la lectura,
activitats i sortides culturals.

L'escola participa en activitats i propostes educatives municipals (Consell comarcal,
ASPROS;...)

L’horari s’organitza i coordina a partir del compliment normatiu de les hores que exigeixen
intervencid dels especialistes. Els espais i recursos materials compartits es regulen per
un horari establert a comencament de curs que hi permet 'accés i I'us de tothom que ho
requereix, evitant interferéncies. Les reunions de treball del professorat segons consta
en el pla pilot de jornada continuada estan reflectides en I’horari individual del professorat
que consta a la PGA i s’envia a la Inspeccié Educativa. A grans trets abarca tutories amb
les families, treball per cicles, reunions de nivell, de cicle i intercicles , formacio interna
del professorat, distribucid de competéncies i responsabilitat de gestié (coordinadors
pedagogics, ...)

4.1.1.- Criteris per concretar el curriculum.

Per a I'organitzacio pedagogica a nivell curricular, el centre segueix els seguents criteris:
Compliment del Decret 119/2015, de 23 de juny, pel qual s’estableix 'ordenacié dels
ensenyaments d’educacio primaria i el Decret 181/2008, de 9 de setembre pel qual
s’estableix 'ordenacio dels ensenyaments del segon cicle de I'educacié infantil aixi com
les orientacions per al desplegament del curriculum del segon cicle d’educaci6
infantil.(DOGC 16.09.2008) :

11
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Integrant els coneixements amb I'aprenentatge competencial, potenciant la funcionalitat
dels aprenentatges i I'experimentacid, promovent I'autonomia personal, prioritzant i
sequenciant de manera ordenada els continguts, tenint en compte la transferéncia de
coneixements entre les diferents arees, sistematitzant alguns continguts concrets amb
estratégies especifigues (matematica manipulativa, calcul mental, resolucié de
problemes, expressio oral, escrita, el treball ortografic, ...).

Realitzant projectes Interdisciplinaris i altres treballs cooperatius amb metodologies
diverses, respectant els minims curriculars establerts per cada nivell.

Flexibilitzant dins I'’horari lectiu un espai per dur a terme els objectius del PAT, les tutories
individuals i/o grupals. En funci6 de les necessitats sorgides i en la CAD, implementacio
de les mesures adequades per l'atencié de les necessitats sempre d’acord amb els
principis de I'educacié inclusiva i de la coeducacio.

Distribuint les arees en I'horari lectiu dels alumnes de cada etapa respectant les hores
minimes regulades (Decret 119/2015 de 23 de juny) i les hores de lliure disposicio es
distribueixen en funcio dels resultats de I'avaluacio interna i externa.

Cada curs es revisen, s’actualitzen les programacions d’aula de les diferents arees i es
fan les adaptacions oportunes, amb I'objectiu de millorar els resultats académics dels
nostres alumnes. De manera transversal es treballen determinats temes com I'educaci6
emocional, I'alimentacio saludable i actituds de respecte envers el medi ambient.

El curriculum ve format pel conjunt de capacitats i competéncies basiques, objectius,
continguts, métodes pedagogics i criteris d’avaluacio.

En I'etapa ' EDUCACIO INFANTIL, ens basem en el Decret 181/2008, de 9 de setembre,
pel qual s'estableix I'ordenacié dels ensenyaments del segon cicle de I'educacio infantil
aixi com les orientacions per al desplegament del curriculum del segon cicle d'educacio
infantil. D'aquesta manera afavorim que I'alumnat desenvolupi les capacitats que els han
de permetre créixer integralment com a persones en el mon d’avui, en uns aprenentatges
continuats i progressius, que seguiran en 'etapa d’educacio primaria amb I'adquisicio de
les competéncies basiques que ha d’assolir 'alumnat en finalitzar I'educacié obligatoria.
Per tal de desenvolupar les capacitats en I'alumnat d'educacio infantil s’organitzen els
objectius i els continguts del curriculum, contribuint al desenvolupament emocional i
afectiu, fisic i motor, social i cognitiu proporcionant-los un clima i un entorn de confianga
on se sentin acollits i amb expectatives d'aprenentatge.

A llarg de I'etapa d'Educacio Infantil desenvolupem les capacitats a I'entorn del seguents
eixos:

e Aprendre a ser i actuar d'una manera cada vegada més autonoma.
e Aprendre a pensar i a comunicar.

1?2
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e Aprendre a descobrir i a tenir iniciativa.
e Aprendre a conviure i habitar el mén.

Durant el curs es realitzen treballs globalitzats que ens permeten: Crear uns espais
d’aprenentatge globalitzats. Establir relacions entre els continguts de les diferents arees.
Contribuir al desenvolupament dels nens/es. Acostar-los a la interpretacié del mon.
Donar significat als aprenentatges. Facilitar la participacio activa.

Aquestes arees de coneixement i experiéncia son: - AREA | o I'area de descoberta d’'un
mateix i dels altres - AREA |l o 'area de descoberta de I'entorn - AREA Il o I'area de
intercomunicacié i llenguatges.

A l'etapa d’educacio infantil es treballa per tant, d'una manera globalitzada, natural,
significativa i funcional, prioritzant I'adquisicié del llenguatge oral i la iniciacié a la
lectoescriptura,  I'experimentacio, el treball per projectes i  projectes
interdisciplinaris,tallers, I'aprenentatge proper i significatiu i I'assoliment de destreses
basiques i habits propis afavorint el treball autbnom dels alumnes en aquesta etapa tot
incorporant propostes educatives diverses que respectin la formacio integral de l'infant.
(Activitats diversificades, estratégies metodologiques diverses, una avaluacié continua i
formativa i una planificacié-programacié que permet treballar diverses situacions
d’aprenentatge tenint molt present la connexio de les tres arees curriculars esmentades
com a camp d’experiéncies.)

Al llarg de I'etapa d'EDUCACIO PRIMARIA segons el Decret 119/2015, de 23 de juny,
d'ordenacid dels ensenyaments de I'educaci6 primaria. Desenvolupem les
competéncies, entenent-les com a capacitat d'utilitzar els coneixements (sabers) i
habilitats (procediments), de manera transversal i interactiva, en contextos i situacions
que requereixen la intervencié de coneixements a diferents sabers, cosa que implica la
comprensio, la reflexio i el discerniment, tenint en compte la dimensié social de cada
situacié (actituds i valors). Per tal de desenvolupar les competéncies basiques en
I'alumnat organitzem els objectius i els continguts de les arees del curriculum, fent-ne el
tractament de manera transversal: Les comunicatives per comprendre i expressar la
realitat. Les metodologiques, per activar l'aprenentatge. Les personals, per al
desenvolupament i I'afirmacié de la identitat propia. Les especifiques, centrades en
conviure i habitar el mon.

Cada curs realitzem treballs interdisciplinaris intercicles que ens permeten: Unificar
progressivament el treball per projectes, partint des de les necessitats, motivacio i
interessos dels alumnes, afavorint aixi l'autonomia de cada alumne en el seu
aprenentatge. Potenciar un ensenyament actiu en el qual es desenvolupin la iniciativa i
la creativitat, no fomentant la competitivitat i I'autoritarisme. Potenciar entre I'alumnat: el
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treball en equip, l'organitzacio de la feina i la reflexié6 compartida. Insistir en el treball
competencial en les diferents arees, amb activitats com: el plantejament de preguntes,
la recerca i la seleccié d’informacié. Afavorir la globalitzacié en el tractament de les
distintes arees de coneixements.

A l'etapa d’educacié primaria es combina la metodologia de projectes amb altres
tecniques de treball i d’estudi (llibres de text socialitzats i experimentacio).

Per una altra banda:

S’incentiva a la participacié dels mestres en cursos de formacié i d’interrelacié dins el
centre.

S’aprofundeix en el treball per projectes i d’innovacié (GEP, formacio del treball per
projectes).

Es consolida el treball educatiu coordinat amb entitats i associacions diverses.

Es fomenta el treball en equip dels mestres, tant com la seva coordinacié pedagogica
per a la consecuci6 d'una major qualitat de I'ensenyament.

S’afavoreix els valors a partir del dia a dia i de les multiples activitats que treballem a les
aules per reforgar-los.

4.1.2.- Criteris metodologics.

Busquem una linea metodologica que abasti enfocaments diferents i doni coheréncia a
I'accié col-lectiva del Claustre i de tot 'ambit educatiu.

Partint de la diversitat de ritmes evolutius, treballem cap a una concepcio constructivista
de 'ensenyament i 'aprenentatge fent una atencié especial a la diversitat amb el propodsit
de la inclusioé social d’alumnes amb discapacitats fisiques o psiquiques.

Donem importancia i valorem els processos d’aprenentatge, fem especial incidencia en
'us i la pluralitat de metodologies de treball de caire manipulatiu, cooperatiu,
competencial (...) aixi com de técniques i estratégies d’aprenentatge, per tal d’arribar a
I'adquisicio dels continguts basics del curriculum, de les competéncies basiques, i de la
significativitat dels aprenentatges.

D’aquesta manera pretenem:
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- Propiciar el dialeg i el consens entre els professors del Claustre i els diferents
estaments que intervenen en l'accié educativa.

- Impulsar metodologies més interactives i que convidin a la participacié activa, a
I'activitat manipulativa, prioritzant la reflexid, la interpretacio, la construccié de
coneixement i la presa de consciéncia en el procés d’aprenentatge (Promoure
I'aprendre a aprendre).

- Donar preferéncia a I'observacid directa, I'experimentacié i partirem del
coneixement previ en tot el procés d’aprenentatge, sempre considerat com un
procés individual de interaccié amb el medi.

- Aconseguir l'adquisici6 de coneixements mitjangant la investigacid i la
sistematitzacié cientifica, evitant que hi hagi una desconnexi6 entre la teoria i la
practica.

- Plantejar I'aplicaci6 de coneixements i habilitats a situacions de la vida quotidiana
i la capacitat per a utilitzar-los en contextos i situacions complexos.

- Crear un clima de respecte, confianca, espontaneitat i responsabilitat.

- Promoure I'adquisicié d’habits tant socials, que faciliten la convivéncia, com de
treball, que afavoreixen 'autonomia.

- Estimular el treball en equip de I'alumnat.

- Estimular el treball en equip del professorat. Com a Zona Escolar configurada per
dues escoles diferents, mantenim un doble criteri de treball: d’'una banda
potenciem la realitzacid d’activitats conjuntes i d’altra respectem la individualitat
d’accié i la decisio de participacio en les activitats globals proposades. Cerquem
un sistema de treball en equip a fi de millorar el procés d’ensenyament-
aprenentatge i de donar coheréncia a les accions del Claustre i equips de treball.
| considerant que el treball individual forma part d’'un projecte general. L’objectiu
principal del treball en equip del professorat anira dirigit a establir acords
consensuats dins del Projecte Curricular, tant de caire curricular, metodologic
i/organitzatiu.

- Potenciar la realitzacio d’activitats globals a tota la ZER fent sortides, excursions i
colonies que faciliten la connexié entre I'escola i I'entorn, la vida i la practica.

Considerant que l'entorn és un recurs pedagogic fonamental per despertar
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inquietuds i motivar als alumnes. L'estudi, coneixement i respecte del mateix sera
objecte de la nostra actuacio didactica,

- A I'nora de transmetre coneixements s’intentara aconseguir dels alumnes una
actitud oberta i receptiva envers els canvis que el progrés i la técnica ens reporten.
En aquesta linia, ens familiaritzarem amb I'is de les noves tecnologies per tal de
facilitar 'aprenentatge i que els alumnes siguin capagos de servir-se’n.

- Proporcionar una orientacio tutorial a 'alumne i als pares.

- Potenciar, des de I'escola, factors que portin estils de vida saludables.

- Intentem que els alumnes i mestres puguin manifestar la seva capacitat creativa
en les diferents tasques escolars.

- S’elaborara, com a minim un projecte interdisciplinar per tal d’aprofundir d’'una
manera transversal diferents competéncies amb els nostres alumnes.

- Fomentarem en els nostres alumnes actituds de curiositat, iniciativa, esperit critic
i democratic, capacitat de discussio i decisio, interés pel coneixement i gust pel
treball ben fet, en un marc on es valori el fet d’esforgar-se i de ser competent (que
no és el mateix que ser competitiu).

- Atendrem les caracteristiques particulars de cada infant tant pel que fa a la seva
personalitat com per la seva capacitat, ritmes d’aprenentatge i procés maduratiu;
adaptant, aixi, la programacié de l'aula a la diversitat de ritmes evolutius i
capacitats intel-lectuals dels discents.

- L’avaluacio dels processos de desenvolupament i aprenentatge dels infants sera
continua i global tindra per finalitat adaptar I'ajut pedagogic a les caracteristiques
individuals i evolutives de l'infant. Es tindra en compte el progrés de I'alumne a
partir de la seva avaluacidé inicial, el seu ritme d’aprenentatge i també el
desenvolupament de les seves capacitats cognoscitives o intel-lectuals, motrius,
d’equilibri personal, de relacié interpersonal i dinsercid i actuacid social.
L’avaluacié del procés d’aprenentatge dels alumnes sera efectuada per tots els
mestres que intervenen i les decisions s’adoptaran de forma col-legiada juntament
amb el mestre-tutor/a que s’encarregara de coordinar les diverses informacions,

actuacions i decisions relatives al procés d’avaluacié de I'alumne.
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4.1.3.-Criteris  organitzatius (confecci6 de grups i agrupaments de
I'alumnat,organitzacié del temps, de la biblioteca i d’altres espais especifics, assignacio
i formacio del professorat...).

En la programacié general anual de cada curs es concretara l'organitzacié de
'agrupament de I'alumnat, atenent a criteris com el nombre d’alumnes per curs, el
nombre d’alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu, 'agrupament per
cicles, la possibilitat d’agrupaments flexibles, tallers,...

Aixi es recull en les NOF, concretament en el punt 4.- Criteris d’organitzacié pedagogica
on es desglosen i s’aborden aquests criteris organitzatius en quant al grup d’alumnes i
'organitzacié del professorat i equips docents, contemplant aspectes com el
procediment d’acollida de nous docents al centre i la formacioé permanent del professorat
que respondra a les necessitats del centre en relacié als plans i projectes derivats
d’aquest PEC. Les activitats de formacié s’inclouran a la programacié anual de ZER i
seran valorades en la memoria del curs. S’inclou també 'organitzacié del temps escolar
(horaris i criteris per a la seva elaboraci6, abséncies, substitucions de curta durada, el
protocol d’abséncia per malaltia i de baixes i sol-licitud d’'un permis a la direccié del
centre.)

4.1.4.-Criteris d’avaluacié. (veure Pla d’avaluacio)

Els criteris i mecanismes d’avaluacié i els criteris de promocié de l'alumnat estan
ampliament referenciats al Pla d’Avaluacié de la Zer segueixen la normativa establerta

en els diferents documents normatius aprovats per I'administracio.

ORDRE ENS/164/2016, de 14 de juny, per la qual es determinen el procediment i els

documents i requisits formals del procés d'avaluacio en I'educacié primaria

DECRET 119/2015 DE 23 de juny, d’ordenacio dels ensenyaments d’educacio primaria.
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4.1.5.-Criteris per a I’atencio a la diversitat (alumnat amb discapacitats TA i altes
capacitats). Veure Annex Pla Atencio a la diversitat.

Atencié a la diversitat.
L’atencid a les necessitats educatives de tot 'alumnat es planteja des de la perspectiva

global del centre forma part de la seva planificacio.

Les mesures més especifiques d’atencio a la diversitat sén principalment organitzatives:
intervencié de dos mestres a I'aula, agrupaments flexibles, suport en petits grups o de
manera individualitzada preferentment dins l'aula ordinaria o atencio fora de l'aula...
Incidint en les estratégies didactiques i metodologiques i en el procés d’avaluacio de

alumnat.

A més del professorat que desenvolupa tasques de suport, el centre destina les hores
del professorat del centre que quedin disponibles a I'atencié especifica de I'alumnat que
presenti més necessitats de suport educatiu.

Plans individualitzats (article 5.2 de I'Ordre EDU/296/2008)

El pla individualitzat recull el conjunt d’ajudes, suports i adaptacions que I'alumne/a pugui

necessitar en els diferents moments i contextos escolars.

La comissié d’atencié a la diversitat (CAD) promou les mesures d’informacié general,
ajuda i assessorament al tutor/a coordinador/a del pla i a I'equip de professorat per a la
seva elaboracié i aplicacié.

L’elaboracié d’'un pla individualitzat pot requerir la revisié de com organitzem els recursos

disponibles del centre.

L’abast i desplegament dels plans individualitzats es concreten en el PAD (punt 6).

Comissio d'atencioé a la diversitat (Decret 142/2007, de 26 de juny, l'article 18.3)
A fi de planificar, promoure i fer el seguiment d'actuacions que es duguin a terme per
atendre la diversitat de necessitats educatives de I'alumnat, es constitueix en cada centre
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una comissié d’atencio a la diversitat presidida pel director/a o el/la cap d’estudis, a qui
correspon la concrecid per a cada curs escolar d’'un pla d’atencié a la diversitat de
I'alumnat.

Correspon a la comissio d’atencio a la diversitat la concrecio de criteris i prioritats per a
I'atenci6 a la diversitat de I'alumnat, I'organitzacid, ajustament i seguiment dels recursos
de qué disposa el centre i de les mesures adoptades, el seguiment de I'evolucié de
'alumnat amb necessitats educatives especials i especifiques i la proposta dels plans

individualitzats i les altres funcions que en aquest ambit li atribueix el centre.

Atencio a I'alumnat amb necessitats educatives especials
L’atencid als alumnes tindra lloc sempre sigui possible en I'entorn escolar ordinari,
proporcionant-los el suport necessari per possibilitar-los la participacio en les activitats

generals i els aprenentatges escolars i I'assoliment de les competéncies basiques.

L’aprenentatge cooperatiu, la intervencio de més d’un professional a 'aula, la planificacio
de la participacio de tot I'alumnat en les activitats d’aula i la resolucié col-laborativa de

conflictes, entre altres, poden afavoreixen la inclusio de tot 'alumnat a I'aula ordinaria.

4.1.6.-Criteris per al seguiment i I'orientacié de I’alumnat (PAT).

Accié tutorial (Annex PAT)

La Zer disposa del Pla d’accio tutorial, en aquest document es desenvolupa més
ampliament 'accié tutorial: Objectius, funcions dels tutors, actuacions, la programacio
anual de I'accié tutorial (alumnes, grup alumnes, families, centre i equips docents) i

material de treball pels tutors.

Tal com diu I'article 15 del Decret d’autonomia de centres, i es recull en les NOF de la
ZER, l'accio tutorial té per finalitat contribuir, en col-laboracié amb les families, al

desenvolupament personal i social de I'alumnat en els aspectes intel-lectual, emocional
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i moral, d’acord amb la seva edat, i comporta el seguiment individual i col-lectiu de
I'alumnat per part de tot el professorat.

4.1.7.-Alumnes nouvinguts (Annex Pla D’acollida)

El Pla d’acollida és una eina que facilita la inclusi6 de tot 'alumnat nouvingut dins de la
realitat social dels nostres centres i dels seus pobles. Per aixo,cal que els/les alumnes
nouvinguts/des coneguin tots els membres de la comunitat educativa i tinguin uns
referents clars amb els quals es puguin identificar i demanar ajut quan els calgui. Han de

saber amb qui poden comptar en un moment de necessitat.

Els objectius d’aquest Pla d’acollida son:
e Assumir com a ZER els canvis que comporta la interaccio cultural amb alumnes
procedents d’altres paisos.
e Aconseguir que I'alumne/a nou/va comprengui el funcionament del centre de la
ZER, i s’hi adapti juntament amb els companys/es i mestres.
e Afavorir una bona escolaritzacio i potenciar al maxim I'éxit escolar.
e Potenciar actituds, valors de respecte i bones practiques entre tota la comunitat

educativa.

4.2. CRITERIS D’ESTRUCTURA ORGANITZATIVA | DE GESTIO.

4.2.1. -Organs de govern i de coordinacié.

L’estructura dels diferents drgans de govern de la Zer i altres 6rgans de coordinacio esta
definida en el punt 3 de les NOFC.

En la que es concreten:

- Organs unipersonals de direccid.: funcions i atribucions

- Organs col-legiats de participacio: Consell Escolar, Claustre de professors.
-Coordinadors de Zer.

-Altres organs de coordinacio.
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-Comissio d’avaluacio.

-Comissio d’atencid a la diversitat.

4.2.2 -Participacié de la comunitat educativa.

La participacié dels diferents sectors de la comunitat educativa queda recollida en les
NOFC (Carta de compromis educatiu- Punt 5 de les NOFC) (Relacié amb els diferents
sectors de la comunitat educativa - Punt 10 de les NOFC)

La carta de compromis educatiu €s el document que expressa els objectius per assolir
un entorn de convivéncia educatives. La finalitat de la carta de compromis és potenciar
la comunicacio, participacio, i implicacié i compromis entre els centres i les families.
Des de les nostres escoles considerem que és molt important establir vincles de
col-laboracio i relacié amb la resta de la comunitat educativa.

Participar en activitats culturals i educatives.

4.2.3. - Promocio de la convivéencia.

L'aprenentatge de la convivéncia és un element fonamental del procés educatiu. Tots els
membres de la comunitat escolar tenen dret a conviure en un bon clima escolar i el deure
de facilitar-ho amb llur actitud i conducta en tot moment i en tots els ambits de I‘activitat
del centre.

La promocio de la convivéncia queda recollida en el punt 6 de les NOFC.
4.2.4 -Elaboracié i I’actualitzacié de documents de gestio.

Segons estableix el decret 102/2010,de 3 d’agost, d’autonomia de centres educatius,

elaborarem i actualitzarem els seguents documents de gestio:
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- Programacié General Anual (PGA), art .10

- Memoria Anual de Centre, art.10

- Normes d’Organitzacié i Funcionament de centre (NOFC) art. 181 19
- Projecte educatiu de Centre (PEC) art.4, 5,i 6

4.2.5 - Serveis escolars (menjador) (Veure Pla de Menjador)

L’Us del menjador esta regular pel Decret 102/2010: Article 9.
Cada centre educatiu disposa del seu corresponent Pla de Menjador on es regulen els
diferents aspecte organitzatius i de gestio.

4.3. EL PROJECTE LINGUISTIC. (veure Projecte Linguistic).

El projecte linguistic és el recull organitzat dels acords presos sobre propostes
educatives per a I'ensenyament i 'aprenentatge de les llengues i sobre els usos
linguistics del centre educatiu. Es tracta d’un instrument que ajuda a desenvolupar de
manera coherent i eficag les activitats d’aprenentatge linguistic i que posa 'accent en els
acords de gestié educativa diaria del centre. Es, doncs, una eina pedagogica i flexible
que evoluciona a partir de les estratégies educatives fixades i de I'assoliment dels

objectius marcats. | esta basat en la seguent normativa:

5. AVALUACIO (Com ho avaluem)

5.1- MECANISMES D’AVALUACIO

L’avaluacié és una eina de reflexié per al coneixement i la millora constant del servei
educatiu que ofereix el centre.

El pla d’avaluacié, permet abordar en profunditat els aspectes que considerem
importants per tal d’aconseguir la millora en els resultats.

L’objectiu és reflexionar i revisar la propia gestié de l'aula en relacié al treball dels

alumnes, incidint en el seu seguiment i avaluacio per tal de contrastar-lo amb els
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companys i avangar en una linia de treball conjunta amb I'equip docent, que permeti
unificar criteris i que ajudi a augmentar la nostra eficacia i millorar 'ensenyament-

aprenentatge. (veure Pla d’Avaluacio, punt. 6 )

5.2 - INDICADORS DE PROGRES (indicadors del Departament d’Ensenyament/

propis del centre)

Els indicadors de centre sén variables que expressen en termes quantitatius aspectes
essencials del context, resultats i recursos d’un centre educatiu. Per si mateixos, no
expliquen les relacions causals, perd un conjunt integrat d’indicadors -sistema
d’indicadors- permet explorar un camp més ampli, cosa que facilita una interpretacié amb

més potencialitat d’'incidéncia en la millora de la practica educativa.

L’aplicacio dels indicadors de centre té dues finalitats essencials: la primera, proporcionar
informacio util als centres educatius i a la Inspeccié per millorar el servei de I'educacio;
la segona, facilitar informacié al Departament d’Ensenyament que ajudi a decidir i aplicar
politiques educatives més eficients.

El centre educatiu, a partir de les dades validades, amb I'assessorament de la Inspeccid,
pot identificar les causes que expliquen els resultats obtinguts, contrastar les dades amb
la programacio general i la memoria anual del centre i plantejar estratégies d’actuacio.

Els indicadors de centre estan integrats per:

5.2.1.El sistema d’indicadors de centre (SIC). Conté els indicadors definits pel
Departament d’Ensenyament.

Des del departament cada any es gestiona I'avaluacio d’aquest sistema d’indicadors.

L’Inspeccié educativa s’encarrega d’elaborar un informe i fer-lo arribar a la direcci6 del

centre per tal de que es portin a terme les millores i actuacions pertinents.
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- Context: Permeten la interpretacio i la correlacio dels altres indicadors.
Diversitat, participacio de les families, procedéncia de l'alumnat, nivell
socioeconOmic/estudis de les families, absentisme/abandonament,

demanda...

- Recursos: Mesuren I'eficiéncia en 'is i la gestio.
Ratios alumnes/professor, professor/alumne, alumnes/grups, personal de

suport, serveis externs, subvencions i aportacions, formacio...

- Processos: Mesuren l'eficacia i I'eficiéncia en relacio als resultats.
D’aula: metodologies, gestié de la informacid, aspectes socioafectius, accio
tutorial.
De centre: convivéncia, coordinacio, participacio, relacié amb I'entorn, gestio
de recursos, acollida de nous professionals i de nou alumnat, bones

practiques/innovacions, relaciéo amb I'entorn.

- Resultats: Mesuren el grau d’assoliment dels objectius del centre i el comparen
amb els estandards
Superacid de cursos i d'etapes, superacid de les proves d’avaluacié
diagnostica i de competéncies basiques, satisfaccio de la comunitat educativa,

itineraris posteriors de I'alumnat.

5.2.2. Indicadors dels objectius del centre.

La determinacié dels index i percentatges dels diferents indicadors és concretara en el
projecte de direccio i la PGA. L'elaboracié de la memoria anual permetra analitzar el
grau d’assoliment d’aquest indicadors i decidir possibles reformulacions, revisié dels
percentatges/index s’assoliment i altres actuacions que es creguin adients.

Els nostres indicadors estan organitzats en blocs d'objectius i redactats de manera
general, quedant més definits a les PGA de cada curs i a les memories anuals. Aixo ens
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permetra anar modificant la formulacié de lindicador per tal de poder adaptar-lo als
objectius anuals de cada curs i a més, donar més flexibilitat i durada en el temps al

document.

5.2.2.1. -En relacid al desenvolupament, aprenentatges i resultats académics dels

alumnes (competéncies basiques/maxim aprofitament educatiu).

INDICADORS DE RESULTATS

1. Millorar els resultats educatius de les arees instrumentals.

a. Index d’alumnes que superen les arees instrumentals dels diferents cursos.

b. index d’alumnes que superen la prova de competéncies basiques en les
diferents arees.

c. Index d’alumnes que superen les proves diagnostiques en les diferents
arees.

d. index d’alumnes que superen les proves internes d’avaluacid inicial i ACL.

e. Percentatge de satisfaccio de la comunitat educativa.

2. Millorar els resultats dels alumnes que superen les arees en acabar el curs.

a. Index d’alumnes que superen les arees en acabar el curs.

b. index del rendiment académic de I'educacié primaria.

INDICADORS DE PROCESSOS

3. Potenciar una metodologia de treball que faci més autobnoms als nostres alumnes.

a. Percentatge d’hores setmanals dedicades a la implementacié de diferents
metodologies de treball.
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b. index de satisfacci6 per la linia metodologica del centre
(Alumnat/Professorat/Familia)
c. Nombre de participacié en diferents tipus de projectes d’'innovacio.

4. Potenciar I'is de les TIC a la ZER.
Percentatge del pressupost dedicat a I'adquisicié de recursos TIC.

Nombres de visites a la web.
Augment de I'is de les eines TIC en les diferents arees del curriculum.

Qo T o

Grau de satisfaccio de les families en relaci6 a I'is de la pagina web i els

e-mails.

5.2.2.2. -En relacié a la convivéncia, desenvolupament personal i relacio.

5. Vetllar i promoure la formacio6 del professorat fomentant el debat pedagogic entre

els membres del claustre de Zer.

a. Percentatge de participacido dels membres del claustre de Zer en la
formacio.

b. Percentatge de compliment de les coordinacions previstes.
index de satisfaccié en la coordinacio.

d. Implementacio dels continguts de la formacio a l'aula.

6. Fomentar un bon clima de treball i de col-laboraci® amb tota la comunitat

educativa.

a. Enquesta de valoraci6 del grau de satisfaccié sobre el funcionament del
centre.

b. Nombre de reunions de coordinaciéo amb I'EAP.
Nombre de reunions amb 'AMPA.

d. Realitzacié de coordinacions amb la Llar d’Infants i centres de Secundaria.
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= @

Nombre de visites a la web.
Percentatge de participacié de les families en les activitats del centre.
Percentatge de families que assisteixen a les reunions.

Percentatge mobilitat dels mestres de I'escola.

7. Fomentar la cohesio entre els membres del claustre d’escola i de Zer.

Existéncia del Pla d’Acollida.

b. Creaci6 de la carpeta d’aula.

Enquesta de valoracié del grau de satisfaccié del professorat. Valoracio
positiva 3 6 4 sobre 5.

Valoracio de les activitats de centre a la memoria anual. Grau de satisfaccié
304.

8. Propiciar el treball per al desenvolupament d’habilitats per la vida i habits

saludables.

a.

b.

Percentatge d’alumnes que participin en programes o projectes de treball
que fomentin les habilitats personals i socials.
Nombre de col-laboracions amb institucions del tercer sector.

5.2.2.3. -En relacié a la gestid i organitzacio.

9. Actualitzar els diferents documents pedagogics i de gestio de I'escola.

-~ 0 a0 T ®

Pla Anual

Memoria

Pressupost

Pl

Expedients de I'alumnat.
Altres (PEC, NOFC,PIL,...)
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10. Coordinar-se de forma eficient per potenciar el lideratge compartit amb la resta del

claustre.

- @ oo o

Q@

Elaboracié d’'un calendari trimestral (reunions, avaluacions, sortides,
coordinacions, festes)

Enquesta sobre I'optimitzacio de les coordinacions. Valoracions 3 6 4.
Nomenament de responsables de gestioé (coordinadors).

Percentatge d’assisténcia a les sessions de coordinacio.

Percentatge de compliment de les sessions de coordinacio proposades.
Recull dels acords presos en les sessions de coordinacio.

Percentatge de realitzacio dels claustres proposats.

INDICADORS DE RECURSOS

11.Coordinar de forma eficient els recursos materials i humans de I'escola i la Zer.

®© a0 T ®

Percentatge del pressupost dedicat a I'adquisicio de material inventariable.
Percentatge del pressupost destinat a I'adquisicié de bens fungibles.
Optimitzacio dels espais en la distribucié horaria.

Nombre de desdoblaments i reforgos realitzats.

Centralitzacio i facil accés dels diferents recursos materials.

6. APROVACIO | DIFUSIO DEL PEC.

En el benentés que tant a I'elaboraci6 com a la revisid6 o actualitzacié del projecte

educatiu és convenient la participacio i consens de la comunitat educativa de I'escola,

dins l'actual marc legal correspon a la direccio del centre la seva aprovacio, prévia

avaluacio positiva de les tres cinquenes parts del Consell Escolar. En cas contrari, i si
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aixi ho considera pertinent, la direcci6 ho haura d’aprovar de forma degudament
motivada.

El procediment d’aprovacid, revisié, actualitzacié i difusié del projecte educatiu esta
recollit a les Normes d’Organitzacié i Funcionament de la ZER (punt 2.4).

El projecte de direccio ordena el desplegament i I'aplicacié del projecte educatiu per al
periode de mandat i precisa els indicadors que han de servir de referéncia per a la seva
avaluacio d’acord amb els indicadors de progrés establerts en el projecte educatiu.

Aixi mateix, quan escaigui, el projecte de direccio conté les propostes i elements
necessaris per a la revisio del projecte educatiu. La modificacié d’aquest ha de seguir el
procediment establert per a la seva aprovacié.

Per tal de facilitar la difusié d’aquest document es faran servir els diferents mitjans de
comunicacio i informacié de qué disposa I'escola i, concretament, el PEC estara a I'abast
de comunitat educativa al bloc de la ZER i al bloc de les dues escoles que la conformen.

7. ANNEX.

- 7.1. Projecte lingiiistic

- 7.2. Pla d’acollida

- 7.3. Pla d’atencié a la diversitat
- 7.4. Pla de convivéncia

- 7.5. Pla d’accié tutorial

- 7.6. Pla d’avaluacié

-7.7. NOFC
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