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Carta de compromfs educatiu 

Les persones sotasignades, Nuria Grabiel Bosch, directora de l'Escola de Practiques de 

T arragona i _______________________ { ____ mare/pare/tutor/a) 
de l'alumne/a ---------------------------------
de I nivell __ (P3/P4/P5/lr/2n/3r/4t/5e/6e), conscients que l'educaci6 i formaci6 d'infants i joves 
implica l'acci6 conjunta de la famflia i de l'escola, signem aquesta carta de compromfs 
educatiu, la qual comporta els seguents: 

COMPROMISOS 

Per part del centre 

1. Oferir una educaci6 que estimuli les capacitats, competencies i habilitats de l'alumnat i

fomenti l'esforc;, la responsabilitat, l'autonomia personal i el rendiment.

2. Respectar les conviccions de la familia, en el mare dels principis i valors educatius establerts
en les !leis.

3. Adrec;ar-se a la familia per contrastar les discrepancies, coincidencies o suggeriments en 
relaci6 amb la repercussi6 de l'aplicaci6 del projecte educatiu mes enlla del mare de 
l'escola i respectar, davant de l'alumne/a, les persones que conformen la seva unitat
familiar.

4. Vetllar per fer efectius els drets de l'alumnat en !'ambit escolar i exigir el compliment dels
deures que Ii pertoquen.

5. Posar a disposici6 de la famflia el projecte educatiu i les normes d'organitzaci6 i
funcionament del centre i oferir-li assessorament en l'adopci6 de criteris i mesures que
afavoreixin l'evoluci6 de l'alumne/a.

6. lnformar la famflia i l'alumne/a dels criteris que s'aplicaran per avaluar el rendiment
academic. Fer-ne una valoraci6 objective i explicar a la famflia els resultats de les
avaluacions. Aixf mateix, informar puntualment a la famflia de qualsevol circumstancia que
sigui rellevant per al desenvolupament academic i personal de l'alumne o alumna.

7. Mantenir comunicaci6 regular amb la famflia. Realitzar coda curs escolar un mfnim d'una
entrevista personal i una reuni6 col ·lectiva de nivell. Atendre en un termini raonable les
peticions d'entrevista o de comunicaci6 amb el centre que formuli la famflia. lntentar, en la
mesura del possible, facilitar la conciliaci6 de l'horari laboral de la famflia amb l'horari del
centre.

8. Respecter les diferencies individuals de l'alumnat i adopter les mesures educatives
alternatives i/o complementaries que !'equip pedagogic consideri necessaries per atendre
les necessitats especifiques.

9. Treballar per una escola: activa, oberta, innovadora, inclusive i participative.

l 0. Oferir mecanismes efectius de participaci6 de la comunitat escolar en el govern del centre.



Mm Genero
. 
11tat de Cata,unya 

WW Oepartament d'Educaci6 
Escola de Practi.ques 
TAR RAG ONA 

Per part de la famflia 

1. Respectar el caracter propi del centre reflectit en el projecte educatiu i complir les normes

d'organitzaci6 i funcionament.

2. Responsabilitzar-se de l'educaci6 del fill o filla i afavorir les complicitats necessaries amb els
docents per compartir aquesta gran tasca.

3. lnstar el fill o filla a respectar les normes especifiques de funcionament del centre, en
particular, les que afecten la convivencia escolar, el desenvolupament normal de les classes i
el bon us del material i les instal ·lacions del centre.

4. Educar els fills i les filles en el deure de l'estudi, acompanyant-los en l'organitzaci6 del temps
d'estudi a casa, proporcionar les millor condicions possibles per fer les tasques escolars i
supervisor la preparaci6 dels materials necessaris per a l'activitat escolar.

5. Adrec;:ar-se directament al centre (en primera instancia al tutor/a) per contrastar les
discrepancies, coincidencies o suggeriments en relaci6 amb l'aplicaci6 del projecte educatiu.
Respectar, davant els fill i filles, el personal docent i no docent de l'escola.

6. Facilitar al centre les informacions del fill o filla que puguin ser rellevants per al proces
d'ensenyament i aprenentatge.

7. lnteressar-se per l'evoluci6 personal i els aprenentatges dels fills i filles i assistir a les entrevistes
personals i a les reunions de nivell.

8. Respectar i promoure els valors reflectits al projecte educatiu del centre i contribuir a la
convivencia entre tots els membres de la comunitat educative, fomentant el respecte, la
solidaritat i la resoluci6 dialogada dels conflictes ..

9. Garantir els habits d'higiene, d'ordre i de puntualitat i l'assistencia diaria al centre. En el cos
de malaltia infecto-contagiosa no porter l'alumne/a a l'escola fins que no estigui
completament curat i descartada medicament la possibilitat de contagi

l 0. Informer el fill o la filla del contingut d'aquests compromisos.

I, perque aixf consti, signem aquesta carta de compromfs educatiu. 

Pel centre 

La d'rectora 

Data: juny 2021 
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Per la famflia 

(pare, mare o tutor/a) 

Data: ________ _ 
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