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PCONV 2. INFORME GLOBAL 

   
1- DADES DEL CENTRE I CONTEXTUALITZACIÓ  
 

 

  
DADES DEL CENTRE   

   
Codi: 08043371 
Nom: La Lió 
Titularitat: Públic 
Adreça: c. Joan Prim, 30 
Telèfon: 937521997 
Adreça Electrònica: a8043371@xtec.cat 

  
CONTEXTUALITZACIÓ   

  

La nostra escola és un centre públic d'Educació Infantil i Primària, amb tres 
unitats de parvulari i sis de primària. 

Premià de Mar és un poble densament poblat. Continua augmentant la 
població sobretot per famílies que provenen de Barcelona i la seva àrea 
metropolitana. També hi ha immigració de població d'origen africà, 
centre/sud americà, d’Europa de l’Est i xinès. En aquest variat context 
social i variades situacions familiars viuen els nostres alumnes. 

Podríem ressaltar, però, almenys algunes de les conseqüències que es 
deriven d'aquests fets: 

La primera està lligada a què moltes famílies viuen a Premià però sovint 
pare i mare treballen fora. 

La segona té a veure amb l'enriquidor contacte entre cultures diverses i la 
importància de treballar en la convivència i respecte cultural. 

La tercera ens porta a saber en què ocupen el temps de lleure els infants 
del nostre poble: juguen lliurement en una zona d'alta densitat urbana, 
alguns realitzen activitats extraescolars a l'escola, esport en diverses 
entitats del poble, i en menor nombre acudeixen a escoles d'idiomes o de 
música i centres d'esplai . 

Pel que fa als espais, a l'escola La Lió tenim unes instal·lacions àmplies a 
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l'edifici de primària però justes en número. A l'edifici de parvulari només hi 
ha una aula per nivell i una aula de psicomotricitat per a la meitat de la 
classe. Comptem amb un mòdul al pati d'infantil on es treballa per 
ambients i també hi ha l'aula de música. 

Les famílies participen en l'escola ajudant en projectes comuns com l'hort 
escolar, la biblioteca i altres activitats d'aula. 

  
 
 

2- DIAGNOSI- RESULTATS  
 

 

 
Coeducació 

 
    Punts molt forts 

 
       Avaluem el funcionament dels processos i actuacions del projecte 

coeducatiu i ho recollim en la memòria anual del centre.  
  

       Desenvolupem, en el marc de l'acció tutorial, mesures, estratègies i 
actuacions per educar l'alumnat en el respecte i la no discriminació per 
raons de sexe, identitat de gènere, expressió de gènere o per orientació 
afectivosexual. 
  

       Garantim un ús no sexista dels espais del centre. 
  

       Implementem els protocols per a la millora de la convivència elaborats pel 
Departament d'Ensenyament. 
  

       Incorporem la coeducació i la prevenció de la violència masclista o 
homòfoba als diferents documents de centre. 
  

       Potenciem la participació de tot l'alumnat en igualtat de condicions i 
d'oportunitats. 
  

       Promovem la participació i la relació de tot l'alumnat de manera igualitària i 
lliure d'estereotips. 
  

       Sensibilitzem el claustre sobre la importància d'una acció educativa que 
potenciï la igualtat d'oportunitats entre nois i noies. 
  

 
 
    Punts forts 

 



  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 3 

 

       Disposem d'una estructura organitzativa que afavoreix el treball de la 
coeducació en el centre. 
  

       Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions 
concretes per fomentar els valors de la igualtat de gènere i de les relacions 
igualitàries. 
  

       Formem la comunitat escolar en coeducació, en la prevenció de la violència 
masclista o per raons d'identitat de gènere, expressió de gènere o orientació 
afectivosexual. 
  

       Incorporem l'enfocament coeducatiu als continguts curriculars. 
  

       Participem en xarxes de centres que treballen en la coeducació i en la 
prevenció de la violència masclista o per motius d'orientació afectivosexual, 
identitat de gènere i expressió de gènere.  
  

       Planifiquem estratègies de prevenció de les desigualtats de gènere i 
relacions d'abús de poder. 
  

       Recollim i divulguem les bones pràctiques realitzades en coeducació. 
  

       Sensibilitzem i orientem les famílies en la necessitat d'educar els seus fills i 
filles en la coeducació i en la prevenció de la violència masclista o per 
motius d'orientació afectivosexual, identitat de gènere i expressió de 
gènere. 
  

 
 
    Punts febles 

 
       Disposem d'estratègies per implicar les famílies en la necessitat del treball 

en la coeducació i en la prevenció de la violència masclista. 
  

       Ens coordinem amb les entitats de l'entorn per promoure la coeducació. 
  

 
 
 
 
3- OBJECTIUS 

 
 

  
Objectiu general Objectiu específic 
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1. Assegurar i garantir la 
participació, la implicació i el 
compromís de tota la comunitat 
escolar.  

 1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de la necessitat 
d'elaborar un Projecte de convivència amb la 
implicació i el compromís de tots els agents educatius. 
  

 1.2 Elaborar una diagnosi participativa sobre la 
situació de la convivència en el centre. 
  

 1.3 Crear els espais necessaris per afavorir la 
participació dels diferents sectors de la comunitat en 
l'elaboració del projecte. 
  

 1.4 Constituir i dinamitzar la comissió de convivència. 
  

2. Ajudar cada alumne a 
relacionar-se amb si mateix, amb 
els altres i amb el món.  

 2.1 Potenciar les competències socioemocionals. 
  

 2.2 Potenciar les habilitats i competències 
necessàries per a la gestió positiva dels conflictes. 
  

 2.3 Educar infants i joves en el desenvolupament 
d'uns valors instrumentals (respecte, esforc, 
responsabilitat, etc.) que els permetin formar-se com a 
futurs ciutadans responsables i compromesos. 
  

 2.4 Potenciar la competència social i ciutadana de 
l'alumnat. 
  

 2.5 Educar en el valor de la norma i potenciar la 
participació de l'alumnat en la seva elaboració. 
  

3. Potenciar l'equitat i el respecte a 
la diversitat de l'alumnat en un 
marc de valors compartits.  

 3.1 Garantir l'òptima incorporació dels nous membres 
de la comunitat escolar. 
  

 3.2 Promoure una cultura inclusiva que respecti i 
valori les diferències en un marc de valors compartits. 
  

 3.4 Potenciar l'educació intercultural. 
  

 3.5 Prevenir l'absentisme i facilitar la reincorporació 
de l'alumnat absentista 
  

 3.6 Promoure la participació de l'alumnat en les 
activitats complementàries, extraescolars i de lleure 
educatiu de l'entorn. 
  



  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 5 

 

4. Fomentar la mediació escolar i 
la cultura del diàleg com a eina 
bàsica en la gestió del conflicte.  

 4.1 Sensibilitzar la comunitat escolar en la 
importància del valor del diàleg i la gestió positiva dels 
conflictes. 
  

 4.2 Organitzar el servei de mediació al centre amb la 
participació dels diferents membres de la comunitat 
escolar. 
  

5. Fomentar una cultura de la pau i 
la no-violència, juntament amb els 
valors que fan possible preservar i 
enriquir  la vida de totes les 
persones.  

 5.1 Participar en iniciatives i projectes compromesos 
en la cultura per a la pau. 
  

 5.2 Formar les persones perquè siguin capaces 
d'informar-se, entendre i analitzar críticament 
situacions de conflicte social, de violència i de pau. 
  

 5.3 Elaborar una estructura organitzativa i una gestió 
de recursos que afavoreixin la convivència i el clima 
escolar. 
  

 5.4 Potenciar la participació de tots els sectors de la 
comunitat escolar com a element bàsic per garantir la 
convivència i el clima escolar. 
  

 5.5 Afavorir els canals de comunicació del centre 
educatiu com a elements facilitadors de la convivència 
i el clima escolar. 
  

 
 
 
4. ACTUACIONS PREVISTES 

 
 

 
1. Valors i actituds 

 
Temes 

 
 1 - Coeducació 
 2 - Educació intercultural 
 3 - Educació per la pau 
 4 - Educació socioemocional 
 5 - Educar en el respecte 
 6 - Educar en la gestió positiva dels conflictes 
 7 - Educar en l'esforç i la responsabilitat 
 8 - Inclusió 
 

Coeducació 

 

   Actuacions 
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Centre  Adequar a les necessitats i context del centre els protocols marc 
per a la millora de la convivència elaborats pel Departament 
d'Ensenyament. Recurs D1 
  

 Analitzar les actuacions realitzades en l'àmbit de la coeducació 
en el centre i fer-ne el retorn al professorat com a punt de partida 
del debat i la reflexió. Recurs A3 
  

 Aplicar els protocols de prevenció, detecció i intervenció enfront 
situacions d'odi i discriminació i el d'assetjament escolar a 
persones LGBTI en cas de conflicte greu amb l'alumnat per 
motius d'identitat de gènere, expressió de gènere o orientació 
afectivosexual.Aplicar el protocol de prevenció, detecció i 
intervenció enfront conductes d'odi i discriminació en cas de 
conflicte greu amb l'alumnat en l'àmbit de la coeducació i la 
violència masclista o homòfoba. Recurs D2 
  

 Compartir la necessitat de treballar en la prevenció de la 
violència de gènere o per motius d'identitat de gènere, expressió 
de gènere o orientació afectivosexual. Recurs A2 
  

 Concretar en la Programació General Anual les accions que es 
realitzaran per fomentar l'educació igualitària. Recurs B3 
  

 Crear una comissió de coeducació. Recurs C2 
  

 Determinar el grau d'impacte de la resolució de situacions de 
conflicte vinculades a comportaments i actituds de caràcter 
sexista i d'identitat de gènere, expressió de gènere o orientació 
afectivosexual en la millora del clima de convivència del centre. 
Recurs J2 
  

 Difondre a tots els membres de la comunitat escolar els 
indicadors que estan recollits en els protocols per a la millora de 
la convivència a fi de detectar conductes d'odi i discriminació i 
d'assetjament escolar a persones LGBTI. Recurs D4 
  

 Establir propostes d'actuacions específiques per tractar 
situacions de conflicte de caràcter sexista u homòfob. Recurs E6 
  

 Fomentar la representació paritària de l'alumnat en les diferents 
activitats que es desenvolupen en el centre (representants del 
Consell Escolar, composició grups de treball, activitats lúdiques, 
jurats de concursos, etc.). Recurs F3 
  

 Garantir que la informació del traspàs primària-secundària reculli 
les actuacions en situacions de conductes d'odi i discriminació 
amb l'alumnat. Recurs I2 
  

 Generar espais que facilitin el suport entre iguals. Recurs E3 
  

 Impulsar la capacitat de lideratge per a tots i totes. Recurs F1 
  

 Impulsar la implementació de programes que promoguin la 
igualtat de gènere. Recurs E2 

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.5t9t5da6586a
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.1slqcg8f6t78
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ccbcz5n6wgsk
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ugbqv2w8mx4m
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.llljowkl5svo
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.fx1esms3i6ie
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.fvutk4dce9r6
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.3defuzbqy2wx
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.7nffdye1y2sq
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.aq4wr7ttunew
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.2qhi8adut09c
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.os7gl8heoujr
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.w0ckw7us2x16
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.3bmdo4q6du2f
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Aula  Actuar reconduint actituds quan detectem rols o estereotips 
discriminatoris en el grup i en els jocs. Recurs A8 
  

 Ajudar l'alumnat a analitzar situacions de conflicte vinculades a 
comportaments i actituds de caràcter sexista. Recurs A6 
  

 Establir les mesures necessàries i els compromisos entre família 
i tutor del centre en els continguts específics addicionals de la 
carta de compromís educatiu per a garantir el respecte a la 
diferència i a l'orientació sexual. Recurs D2 
  

 Fer una distribució de responsabilitats, càrrecs i funcions 
equilibrada. Recurs A1 
  

 Fomentar l'esperit crític de l'alumnat per identificar i revisar 
situacions de desigualtat, discriminacions per raó sexe, identitat 
de gènere, expressió de gènere o per orientació afectivosexual. 
Recurs B3 
  

 Garantir una composició i distribució de responsabilitats 
equitatives en els grups de treball. Recurs C3 
  

 Incorporar l'ús habitual del llenguatge inclusiu i no sexista que 
doni el mateix protagonisme a tot l'alumnat. Recurs A2 
  

 Intervenir de manera ràpida i amb fermesa per erradicar actituds 
i expressions discriminatòries i reaccionar davant qualsevol acte 
de violència masclista o homòfoba. Recurs C2 
  

 Motivar l'orientació acadèmico-professional de les noies en les 
diferents àrees de coneixement. Recurs B2 
  

 Planificar i seqüenciar els continguts amb enfocament 
coeducatiu a les diferents àrees curriculars. Recurs B1 
  

 Potenciar els espais de tutoria per establir diàlegs sobre el 
respecte a la diferència i l'equitat, i reflexionar sobre la identitat de 
gènere i l'expressió de gènere. Recurs A3 
  

 Potenciar la tutoria individualitzada i la tutoria entre iguals per 
promoure la convivència. Recurs A11 
  

 Potenciar relacions entre l'alumnat que es basin en relacions 
igualitàries i que trenquin estereotips. Recurs C1 
  

 Realitzar activitats vinculades amb campanyes d'organismes 
que treballen per la igualtat de gènere i la prevenció de la 
violència masclista i la LGTBIfòbia (Estimar no fa mal, Dia 
internacional de la Dona, Dia internacional LGBTI, Dia 
internacional contra la violència envers la dona, etc.). Recurs A10 
  

 Revisar les relacions que es donen dins del clima de l'aula, per 
ajudar que siguin igualitàries en la distribució de rols i no 
discriminatòries (sociogrames, etc.). Recurs A9 
  

 Supervisar l'ús correcte del llenguatge inclusiu en els continguts i 

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.wgumsawazl5g
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.8wyjdtghk2fg
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.bofqk7mxpqim
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.stlw804yh62t
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jcnb7v6d5qud
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.5p9g38q7x63c
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.gtezqagsdgx6
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.87tkwf1qis8d
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.m6pqu52ycjrg
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.p7suy3thmu3v
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.is5rakht7z4v
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.pd8fr4g0g484
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.tt76jyx3et4
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.4kpnevbbry58
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jhzoz8wzqwuj
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Entorn  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit local (ràdio, premsa, 
televisió, etc.) per fomentar valors com la igualtat de gènere i 
promoure campanyes sobre la coeducació. Recurs D2 
  

 Programar, conjuntament amb l'AMPA formació per a pares i 
mares per tal de compartir experiències i donar continuïtat i 
coherència a la tasca coeducadora. Recurs A1 
  

 Promoure amb l'administració local la participació de tot 
l'alumnat en el teixit educatiu de l'entorn. Recurs C2 
  

 Tenir en compte, en la formació entre iguals per a famílies, els 
continguts del curs telemàtic Coeducació per a les persones de 
referència dels consells escolars de centre. Recurs A2 
  

 

 
 

Educació intercultural 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.4cqvjgc6vuy2
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.hki4wxpynbev
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.3ojura6noumq
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.vjdxus3ikdrn
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Centre  Acompanyar el procés educatiu de l'alumnat nouvingut. Recurs 
D10 
  

 Aportar les experiències, en l'àmbit de l'educació intercultural, 
que es duen a terme en el centre als seminaris de traspàs 
primària-secundària, reunions amb altres centres de l'entorn, 
espais virtuals d'intercanvi, etc. Recurs G2 
  

 Aprofitar el menjador escolar per aprofundir el coneixement de la 
diversitat cultural: fer esporàdicament àpats típics d'algun país. 
Recurs D3 
  

 Aprofitar els esdeveniments i diades commemoratives de les 
comunitats presents al centre per reflexionar sobre les identitats. 
Recurs D8 
  

 Comprometre a tot l'alumnat en l'organització i gestió d'activitats 
en la vida del centre (òrgans de gestió, comissions del centre, 
procés de millora del rendiment i la convivència, avaluació, 
manteniment i cura dels espais del centre, etc.). Recurs E1 
  

 Disposar de llibres i materials que tractin sobre les diverses 
cultures o ètnies de l'alumnat del centre i de l'entorn. Recurs D1 
  

 Dissenyar en el Pla d'acció tutorial activitats que fomentin el 
coneixement i el respecte per la diversitat cultural de l'alumnat. 
Recurs B6 
  

 Donar a conèixer en el Pla d'acollida actuacions per promoure la 
integració, escolar i social de l'alumnat d'origen estranger. 
Recurs B3 
  

 Ensenyar a l'alumnat un repertori de jocs de pati en els quals 
pugui participar tothom. Recurs E4 
  

 Fomentar la implementació i ús d'un servei de mediació amb 
persones formades dels diferents sectors de la comunitat 
educativa. Recurs E5 
  

 Fomentar la participació del centre en convocatòries i concursos 
que fomentin la interrelació de cultures. Recurs D4 
  

 Garantir que els professionals del centre coneguin aspectes 
importants relacionats amb l'alumnat nouvingut i la seva cultura. 
Recurs A3 
  

 Garantir que tots els dispositius específics que té el centre (aula 
d'acollida, unitat de suport a l'educació especial, unitat 
d'adaptació curricular, grups de diversitat, suport lingüístic i 
social...) es dissenyin des d'una òptica inclusora i intercultural. 
Recurs E2 
  

 Impulsar programes oberts a tot l'alumnat per afavorir 
l'aprenentatge de les llengües d'origen en horari extraescolar. 
Recurs E7 

https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.7m83t2sveqkt
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.7m83t2sveqkt
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.q7dg81oig3xw
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ucu9buyb6v7j
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.jtccapo5r478
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.pkzowgwn4lph
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ncmigp5u0kb
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.6lxrqnxrnop9
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.545hwtye0z7t
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.kit1td3j0m40
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.841m7dfu43wy
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.9504yz2tlki8
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.4n2vosk2lkmz
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.kfsivjla1ysi
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.aa7ycgozl8q6
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Aula  Analitzar el fenomen de la immigració presentant-ne les diferents 
visions. Recurs B5 
  

 Analitzar i valorar exemples de materials escolars (llibres de text) 
amb continguts implícitament o explícitament racistes per fer 
conscients els estudiants de les seves implicacions. Recurs B8 
  

 Comprovar que els materials educatius utilitzats estan 
impregnats de valors inclusius (equitat, atenció, respecte a la 
diversitat, etc.). Recurs B6 
  

 Detectar les necessitats específiques dels alumnes. Recurs C5 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu i aprenentatge 
dialògic per facilitar la relació i per a la millora d'aprenentatges. 
Recurs C6 
  

 Garantir que la informació sobre el procés d'aprenentatge i els 
resultats d'avaluació, els puguin entendre tot l'alumnat i les seves 
famílies. Recurs D2 
  

 Garantir que les famílies nouvingudes coneguin el funcionament 
del centre i del sistema educatiu català. Recurs D1 
  

 Incorporar la diversitat existent en l'ambientació de l'aula. Recurs 
A7 
  

 Incorporar, en l'acció tutorial, activitats d'educació intercultural 
que suposin una reflexió sobre els valors i creences propis i una 
formació bàsica sobre el coneixement i el respecte a l'altre. 
Recurs A5 
  

 Intervenir de manera immediata i amb fermesa per erradicar 
actituds i expressions discriminatòries i reaccionar davant 
qualsevol acte de racisme o xenofòbia. Recurs C2 
  

 Introduir en el currículum ordinari referències a les celebracions 
religioses de les confessions presents al centre. Recurs B4 
  

 Plantejar activitats escolars que permetin que l'alumnat d'altres 
orígens mostri els seus coneixements o habilitats. Recurs B9 
  

 Potenciar les assemblees d'aula com una oportunitat per educar 
en la diversitat. Recurs A1 
  

 Programar activitats perquè l'alumnat es conegui, es doni suport 
mutu i pugui intercanviar experiències. Recurs A4 
  

 Reflectir en els càrrecs de responsabilitat a l'aula la diversitat 
present (delegat/da, encarregat de material, etc.). Recurs A2 
  

 Reorganitzar periòdicament els grups dins l'aula per fomentar la 
relació entre l'alumnat. Recurs A3 
  

 Utilitzar l'aplicació informàtica Escola i Família per tal de 
fomentar l'acció tutorial compartida. Recurs D3 

https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.cc8uev6xmajc
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.qkmydellc337
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.yt303mtclii7
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.mylj01g6ly5j
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.e1kmr0nzk1yj
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.7hk2wtckn41s
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.jhspbo6fjm5r
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.j9ece2x9roim
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.j9ece2x9roim
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.9rjmp8jtdje6
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.kdi2rp5sxrja
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.t0wr69i8nwxe
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.k20id1xppzel
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.fgh5l6vq28nv
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.owutjwiu6hy8
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.age1kdqdlg1d
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.8wjbztmfc8g5
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.4b976s5zqbd3
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Entorn  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit local (ràdio, premsa, 
televisió) per fer difusió d'experiències i bones pràctiques sobre 
convivència intercultural, el coneixement mutu i l'acceptació del 
dret a la diferència. Recurs D5 
  

 Oferim les instal•lacions del centre educatiu per a activitats 
culturals, esportives i de lleure adrecades a la comunitat. Recurs 
D6 
  

 Promoure actuacions d'acollida, acompanyament i suport a les 
famílies d'origen estranger. Recurs A4 
  

 Promoure i acompanyar la participació de tots els alumnes en les 
diferents entitats de l'entorn de tipus cultural, esportiu, de lleure, 
voluntariat, etc. Recurs D2 
  

 Promoure, amb l'administració local, la participació de tot 
l'alumnat en el teixit educatiu de l'entorn. Recurs C2 
  

 Utilitzar els recursos i orientacions del web Família i Escola. 
Junts x l'Educació referents a l'educació en valors i orientar-ne 
l'ús. Recurs A1 
  

 Utilitzar les orientacions que aporta l'aplicació Escola i Família 
per facilitar l'acollida de les noves famílies a l'entorn del centre. 
Recurs A3 
  

 

 
 

Educació per la pau 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.pen7nr1r1xiy
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.7u2ifx8m4sg3
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.7u2ifx8m4sg3
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.j5gpe6mlwtyd
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.fsmf6o4kc0an
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.cyhzp692kiwb
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.by8n3c5p5n2h
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.p79hq93no9r5


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 12 

 

Centre  Aportar les experiències realitzades en el centre al voltant de la 
cultura de la pau als centres de la xarxa (seminaris de traspàs 
primària-secundària, reunions amb altres centres de l'entorn, 
espais virtuals, etc.). Recurs F1 
  

 Aprofitar els espais informals de l'alumnat per realitzar activitats 
de cohesió de grup i foment de la convivència (jocs cooperatius, 
activitats esportives no competitives, etc.). Recurs D4 
  

 Aprofitar les diades commemoratives per reflexionar sobre la 
pau i els drets humans. Recurs C1 
  

 Comprometre l'alumnat en l'organització i gestió d'activitats en la 
vida del centre (òrgans de gestió, comissions de centre, procés 
de millora del rendiment i la convivència, avaluació, manteniment 
i cura dels espais del centre, etc.). Recurs D6 
  

 Convidar persones que dediquen els seus esforcos a construir la 
pau en un context de conflicte armat o bé associacions pacifistes 
autòctones, perquè expliquin el seu testimoniatge i la seva 
implicació. Recurs D3 
  

 Establir en el Pla d'acció tutorial mesures, estratègies i 
actuacions per al desenvolupament de la cultura de la pau en el 
centre. Recurs B5 
  

 Fomentar la implementació i ús d'un servei de mediació com una 
estratègia de resolució positiva dels conflictes basada en el 
diàleg i el respecte mutu. Recurs D5 
  

 Implicar les famílies i l'alumnat en la comissió de convivència per 
tal de promoure un bon clima de centre. Recurs C6 
  

 Incloure en la carta de compromís educatiu els objectius i 
compromisos per a la creació i el manteniment d'un entorn de 
convivència i respecte en el centre. Recurs B4 
  

 Incloure en la memòria anual la valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació per la pau, elaborant, si 
escau, propostes de millora. Recurs G2 
  

 Incloure en la programació curricular activitats d'aula per 
treballar amb els alumnes els drets humans, especialment els 
drets dels infants, i promoure campanyes de difusió tant dins com 
fora del centre. Recurs D2 
  

 Incorporar la cultura de la pau en el Projecte educatiu i en la 
resta de documents del centre. Recurs B1 
  

 Participar en activitats (campanyes, projectes, trobades, 
concursos, etc.) de foment de la pau com a experiència 
educativa. Recurs C2 
  

 Prendre mesures per garantir el respecte als drets humans dins 
el centre. Recurs C3 

https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.7ou9ontctcrn
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.a22hsjsa5y0v
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=id.w735f814hizf
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.q44iw5jibi39
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.96ji9kier434
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.5rwyhrek4wqm
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.gh7jbg9zu1e
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.s9ohcuemvmhx
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.v0w9spor66ra
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.iauymdjr2u0f
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.bj6n32jbnbg
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.bxpfrpuxmhyt
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.190lls84q9h5
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.1s4ci3mgc956
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Aula  Afavorir la reflexió sobre la pau basada en l'equitat, la justícia 
social, els drets humans i la resolució pacífica de conflictes. 
Recurs A1 
  

 Aprofitar els esdeveniments puntuals per abordar el tema de la 
pau. Recurs D4 
  

 Crear condicions per gaudir del silenci a l'aula com a espai de 
reflexió. Recurs A3 
  

 Establir relacions entre l'alumnat que es basin en el 
reconeixement i el respecte mutu (tutoria entre iguals, 
apadrinament lector, etc.). Recurs B1 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu (treball 
d'investigació, ensenyament recíproc, aprenentatge entre iguals, 
projectes compartits, etc.). Recurs D1 
  

 Fomentar l'esperit crític per identificar, revisar i superar 
qualsevol situació de desigualtat (currículum ocult, 
discriminacions, etc.). Recurs C5 
  

 Fomentar la democràcia i la participació a través de 
l'organització de l'aula (càrrecs de responsabilitat, assemblees 
d'aula, etc.). Recurs A4 
  

 Planificar i seqüenciar els continguts de l'educació per a la pau i 
sobre els drets humans a les diferents àrees curriculars. Recurs 
C1 
  

 Realitzar activitats lligades amb campanyes d'organismes que 
treballen en favor de la pau i el respecte als drets humans. 
Recurs C3 
  

 Revisar les relacions de poder, dins del clima de l'aula, per 
ajudar que siguin solidàries i equitatives. Recurs A5 
  

 Utilitzar els espais de tutoria per potenciar el respecte, el diàleg i 
la cooperació entre els companys com a base de l'educació per la 
pau. Recurs A2 
  

 Utilitzar els recursos i orientacions que ofereix el web Família i 
Escola. Junts x l'Educació referents al seguiment i 
acompanyament escolar i l'educació en valors dels fills, i 
orientar-ne l'ús. Recurs E2 
  

 Utilitzar l'aplicació informàtica Escola i Família per tal de 
fomentar l'acció tutorial compartida amb les famílies. Recurs E1 
  

 Utilitzar la tutoria individualitzada per fomentar en l'alumnat el 
diàleg i l'empatia. Recurs A6 
  

 Valorar i potenciar l'esforc i el compromís personal per a la 
construcció de la pau i la no-violència. Recurs B2 
  

 

https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.jlu4yl1h316v
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.fbqboq660wss
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.gtrcyvuarncy
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.yan61f9lk6kv
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.79iqxp5qcbh
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.gun3x3ecog3
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.pyxte48ahbtj
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.sgckmqvzvhr1
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.sgckmqvzvhr1
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.amymoxaylodc
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.rk9wccr7wtrn
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.q8fmchqz0kgw
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.3avnlkhfummo
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.551nzxi0pm09
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.qyggfjyx815y
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.an3r2lckhck
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Entorn  Col•laborar en l'elaboració i desenvolupament de projectes 
solidaris i cooperatius amb altres centres de l'entorn. Recurs B2 
  

 Convidar agents educatius de l'entorn a participar en les 
activitats formatives del centre. Recurs D5 
  

 Organitzar conjuntament amb les AMPA activitats que fomentin 
l'educació per la pau i el respecte als drets humans. Recurs A2 
  

 Planificar conjuntament amb els mitjans de comunicació locals 
(ràdio, premsa, televisió) i entitats educatives del barri els 
esdeveniments, celebracions i reflexions conjuntes per a la 
consolidació de la cultura de la pau. Recurs D4 
  

 Promoure entre les famílies la pràctica d'activitats culturals i de 
lleure de l'entorn com un element d'arrelament al territori i de 
cohesió social. Recurs A3 
  

 Promoure i valorar la participació i implicació de l'alumnat en les 
diferents entitats locals, culturals, esportives i cíviques.Recurs D1 
  

 Utilitzar els recursos i les orientacions del web Família i Escola, 
Junts x l'Educació referents a l'educació en valors i orientar-ne 
l'ús. Recurs A1 
  

 

 
 

Educació socioemocional 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.cbk062nfw7mk
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.9tlzqg7furuj
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.1u98be9vpv70
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.8x7s89rsumo7
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.poanymju2ldf
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.q628ixuhxj8p
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.4d5yv84bp94u


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 15 

 

Centre  Aportar les experiències que es duen a terme en el centre als 
seminaris de traspàs primària-secundària, reunions amb altres 
centres de l'entorn. Recurs G2 
  

 Aprofitar els espais informals de l'alumnat per realitzar activitats 
de cohesió de grup i foment de la convivència (jocs cooperatius, 
activitats esportives no competitives, etc.). Recurs D6 
  

 Compartir amb els diferents serveis del centre (menjador, 
acollida matinal, extraescolars, etc.) els objectius del programa 
de competència social que el centre desenvolupi. Recurs C2 
  

 Concretar en la programació curricular com es promouran i 
s'avaluaran la competència comunicativa i la competència social. 
Recurs B8 
  

 Disposar d'estratègies per recollir, canalitzar i tractar situacions 
de tensió emocional de l'alumnat (pors i tabús, pèrdua i dol, vida i 
mort). Recurs D3 
  

 Establir en el Pla d'acció tutorial mesures, estratègies i 
actuacions per al desenvolupament de l'educació socioemocional 
en el centre. Recurs B7 
  

 Fomentar la implementació i ús d'un servei de mediació com una 
forma de treballar continguts d'educació socioemocional. Recurs 
D5 
  

 Incloure en el Projecte de convivència de centre els objectius 
d'un programa de competència social. Recurs B3 
  

 Incloure en la carta de compromís educatiu els objectius i 
compromisos per a la creació i el manteniment d'un entorn de 
convivència i respecte en el centre. Recurs B4 
  

 Incloure en la memòria anual la valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació socioemocional, elaborant, si 
escau, propostes de millora. Recurs H2 
  

 Incloure propostes de creació i ús de revistes en suport paper o 
digital (blocs, webs, altres recursos telemàtics) com a eines per a 
la millora de la competència comunicativa. Recurs E2 
  

 Incorporar els valors de l'educació socioemocional en el Projecte 
educatiu. Recurs B1 
  

 Participar en projectes i premis de comunicació i fer-ne difusió. 
Recurs E4 
  

 Potenciar espais de relació informal entre tots els membres de la 
comunitat educativa (actes de final de trimestre, festes de final de 
curs, sopars de promoció, celebracions, etc.). Recurs C3 
  

 Preveure en l'horari de centre la realització d'assemblees de 
classe i reunions de delegats i delegades. Recurs D4 

https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.qu6vdc9rijha
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.xjwdg2nhnsbm
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.qb4eohs1jnas
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.kogamck59dez
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.15kdzvu4luqw
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.xf0n139w2jkm
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.swra2p20g8l0
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.swra2p20g8l0
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.4i68icspsraf
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.a9h5jcr1hi1v
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.g5a9zmps6859
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.yc2rtmkni6o5
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wzaid1yja83
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.39kvcyzf9r2b
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.nitsvmwr7wno
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wi55v32azskc
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Aula  Augmentar les expectatives acadèmiques de les famílies sobre 
els seus fills. Recurs F3 
  

 Contemplar en la tutoria individualitzada els aspectes 
emocionals i afectius i les expectatives dels alumnes. Recurs A1 
  

 Dur a terme activitats per la prevenció del mal ús relacional de 
les tecnologies de la comunicació. Recurs D6 
  

 Fer servir les tecnologies de la informació i de la comunicació 
com a eina per enriquir la competència comunicativa. Recurs D5 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu (treball 
d'investigació, ensenyament recíproc, aprenentatge entre iguals, 
projectes compartits...) per facilitar la comunicació i la relació 
entre l'alumnat. Recurs E1 
  

 Formar els grups de treball de l'alumnat tenint en compte les 
intel•ligències múltiples. Recurs E2 
  

 Formar l'alumnat en els diferents tipus de comunicació verbal i 
no verbal (visual, gestual, corporal) per a la millora de la 
comunicació. Recurs D2 
  

 Incorporar els llenguatges expressius i artístics a la pràctica 
educativa per aportar-hi una dimensió expressiva i creativa. 
Recurs D4 
  

 Inserir en els continguts curriculars activitats per treballar 
l'educació socioemocional. Recurs C1 
  

 Planificar dinàmiques de grup per potenciar una conducta 
assertiva entre els alumnes. Recurs B3 
  

 Planificar dinàmiques de grup per practicar l'empatia entre els 
alumnes. Recurs B2 
  

 Potenciar els càrrecs de responsabilitat (delegat/da, encarregats 
de material, llista, neteja, etc.) i les assemblees d'aula com una 
oportunitat per fomentar la competència social. Recurs B4 
  

 Potenciar la tutoria entre iguals en el grup classe i entre l'alumnat 
de diferents nivells. Recurs B1 
  

 Promoure activitats curriculars que permetin expressar i 
argumentar opinions, pensaments, emocions i vivències. Recurs 
C3 
  

 Realitzar activitats per fomentar la interacció emocional positiva 
(activitats d'elogi dels companys, reconeixement i respecte mutu, 
relacions cordials i afectuoses, etc.). Recurs B5 
  

 Realitzar activitats perquè l'alumnat desenvolupi l'autoestima. 
Recurs A4 
  

 Realitzar activitats perquè l'alumnat desenvolupi la consciència 

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.sdwg8u1wkgu
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.6mfntrfvbi6h
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.urd13idcft2v
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.2ltozolpqh02
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.7hu3p0jrzjhi
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.hjku454gsumq
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.zgtsozmobhl7
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.ua12l6ietu8u
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.wnwqc2qpotmv
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.bxmpfratksce
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.85waf7nhzrnq
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.orz9pj1chwyy
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.l2chv7o6xfmt
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.qy8q0hqmdqs4
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.qy8q0hqmdqs4
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.55qazyqxl6ny
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.dupgthe14co9
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Entorn  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit local (ràdio, premsa, 
televisió) per implicar l'alumnat en programes i millorar la seva 
competència comunicativa (per exemple, programa escola - 
ràdio). Recurs E4 
  

 Col•laborar amb l'administració local en l'elaboració de projectes 
d'àmbit comunitari (projecte de convivència, educació en valors, 
etc.). Recurs D2 
  

 Col•laborar en l'elaboració i desenvolupament de projectes 
cívics i cooperatius amb altres centres de l'entorn. Recurs C1 
  

 Convidar agents educatius de l'entorn a participar en les 
activitats formatives del centre. Recurs E5 
  

 Desenvolupar actuacions orientades a l'aprenentatge i 
l'aprofundiment de les llengües maternes de l'alumnat. Recurs B3 
  

 Participar en projectes i activitats públiques, conjuntament amb 
altres centres, que desenvolupin la capacitat de comunicació de 
l'alumnat com un element d'interelació. Recurs C3 
  

 Promoure i valorar la participació i implicació de l'alumnat en les 
diferents entitats locals, culturals, esportives i cíviques. Recurs 
E1 
  

 Promoure jornades i grups de treball amb les famílies per parlar i 
debatre sobre el valor de la comunicació i la seva incidència en 
les relacions personals, familiars i socials. Recurs B1 
  

 Utilitzar els recursos i les orientacions del web Família I Escola. 
Junts x l'Educació referents a l'educació en valors i orientar-ne 
l'ús. Recurs A1 
  

 

 
 

Educar en el respecte 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.v65ouh810ntl
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.e6y2pcpgqrh4
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.cvmzgy6z24er
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.fwyfzg2wumbm
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.i27ugu5k87ct
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.rpx5mw1jl6an
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.8zztsvci35x1
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.8zztsvci35x1
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.6b0517xir7ae
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.bl1oda2v1oaf
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Centre  Aportar les experiències realitzades en el centre al voltant del 
respecte, especialment al professorat, als centres de la xarxa 
(seminaris de traspàs primària-secundària, reunions amb altres 
centres de l'entorn, espais virtuals, etc.). Recurs H2 
  

 Concretar en la programació curricular com es promouran i 
s'avaluaran valors com el respecte. Recurs B7 
  

 Dissenyar en el pla d'acció tutorial activitats que fomentin el 
diàleg, el respecte i la valoració de les diverses opinions i 
creences. Recurs B6 
  

 Establir normes de conducta que vetllin pel respecte envers els 
adults. Recurs D1 
  

 Fixem normes i límits clars que garanteixin el respecte entre 
l'alumnat i cap a tots els membres de la comunitat escolar. 
Recurs E2 
  

 Fomentar la implementació i ús d'un servei de mediació com una 
estratègia de resolució positiva dels conflictes basada en el 
diàleg i el respecte mutu. Recurs E3 
  

 Garantir el dret a la privacitat dels membres de la comunitat 
escolar (drets d'imatge, dret a la intimitat, etc.). Recurs C2 
  

 Gestionar des del respecte la diversitat religiosa i cultural en el 
centre. Recurs C3 
  

 Implicar la comunitat escolar en la cura i manteniment de les 
instal•lacions del centre. Recurs F1 
  

 Incloure en el Projecte educatiu de centre el respecte i el 
reconeixement de la pluralitat de creences i opinions, i la 
necessitat d'evitar qualsevol tipus de discriminació per motius 
d'origen, sexe o altra condició. Recurs B2 
  

 Incloure en la memòria anual la valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació en el respecte, elaborant, si 
escau, propostes de millora. Recurs I2 
  

 Incorporar el valor del respecte, i especialment el respecte al 
professorat, dins el Projecte educatiu i altres documents de 
centre. Recurs B1 
  

 Introduir en la carta de compromís elements de respecte mutu 
entre l'escola i les famílies, i molt especialment el respecte cap al 
professorat. Recurs B4 
  

 Participar en projectes de coneixement i divulgació del patrimoni 
històric i cultural per aprendre a valorar-lo i respectar-lo. Recurs 
F4 
  

 Participar en projectes per despertar el valor del respecte a 
l'entorn i el compromís cívic en el nostre alumnat (campanyes de 

https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9yuza6tgk0gl
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.if05awvrcdvy
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.ls5syiibqbyx
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.pw5pbv9skst4
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.vzqy0ilr1j0c
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.x1vb9z1464u5
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.sy2x45t9u1ng
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.f91uafs2wsio
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.8yftbyomflhq
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9q0scaec92fe
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.bd4m586uqzk0
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.uire2mwrzhyy
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.ivnhtwutfjx0
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.vc8iykfde4qb
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.vc8iykfde4qb
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Aula  Acompanyar l'alumnat en el reconeixement dels seus límits i 
capacitats. Recurs A2 
  

 Desenvolupar, des de les diferents àrees, activitats curriculars 
que impliquin el respecte a l'expressió d'idees i opinions dels 
companys/es (debats, exposicions orals, etc.). Recurs C1 
  

 Educar en l'ús responsable de les tecnologies de la informació 
seguint les orientacions del Pla TAC (Internet Segura). Recurs 
D3 
  

 Educar l'alumnat en el coneixement i l'expressió de les emocions 
pròpies. Recurs A3 
  

 Educar l'alumnat en el reconeixement i respecte a les emocions 
dels altres. Recurs B2 
  

 Ensenyar, a través del currículum, com el valor del respecte ha 
ajudat homes i cultures a aconseguir un món millor. Recurs C3 
  

 Establir les mesures necessàries i els compromisos entre família 
i tutor del centre en els continguts específics addicionals de la 
carta de compromís educatiu per estimular l'educació en el 
respecte. Recurs H2 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu (treball 
d'investigació, ensenyament recíproc, aprenentatge entre iguals, 
projectes compartits, etc.) per potenciar el valor del respecte 
entre tots els membres del grup. Recurs D2 
  

 Fomentar la tutoria entre iguals per educar en el respecte. 
Recurs B7 
  

 Implicar l'alumnat en el bon ús dels materials i la conservació de 
l'aula (càrrecs de responsabilitat, concursos, etc.). Recurs F1 
  

 Implicar l'alumnat en l'elaboració de normes de grup que 
promoguin un tracte atent i curós entre l'alumnat (evitar l'ús dels 
malnoms, sol•licitar les coses correctament, donar les gràcies, 
etc.). Recurs B6 
  

 Potenciar la figura dels delegats i delegades com una oportunitat 
per exercir el valor del respecte. Recurs B4 
  

 Potenciar les sortides escolars des de cada àrea i el treball amb 
altres centres per conèixer millor i respectar el nostre entorn. 
Recurs G2 
  

 Prendre mesures de reutilització i reciclatge de materials d'aula i 
de reducció del consum energètic. Recurs F2 
  

 Programar activitats per educar l'alumnat en una conducta 
assertiva (expressar els sentiments, les emocions o els 
pensaments propis amb convenciment, però respectant els 
altres). Recurs B3 

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.ofzza09ywthr
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.1muguoac9yiw
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.snyufogz5ozs
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.snyufogz5ozs
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.3064jf8j8jgc
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.es7h29618cmm
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.hz6nibgza6tf
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.qvtizl06nd0
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.clf25lk3zcoo
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.tw29kr3o6qhm
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.9jvzgx63r0zc
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.djrpt5cywlb2
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.g2wh9hibn1m5
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.ch1ei6jqx7ly
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.pmai6vwuakg5
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.cz7jplshbdyu
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Entorn  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit local (ràdio, premsa, 
televisió) per fomentar valors com el respecte i difondre 
experiències i bones pràctiques. Recurs D3 
  

 Col•laborar amb l'administració local en l'elaboració de projectes 
d'àmbit comunitari (projecte de convivència, educació en valors, 
etc.). Recurs C3 
  

 Col•laborar en l'elaboració i desenvolupament de projectes 
solidaris i cooperatius amb altres centres de l'entorn. Recurs B1 
  

 Desenvolupar actuacions que propiciïn el respecte i el bon ús 
dels espais públics al voltant dels centres escolars (campanyes 
locals de recollida de deixalles, manteniment de jardins, 
apadrinament d'escultures, etc.). Recurs C4 
  

 Obrir els centres a les entitats de l'entorn perquè donin a 
conèixer a l'alumnat i les famílies les seves propostes d'acció 
educativa. Recurs D1 
  

 Organitzar conjuntament amb les AMPA activitats que fomentin 
entre l'alumnat el coneixement, la cura de l'entorn i el compromís 
cívic. Recurs A4 
  

 Promoure amb l'administració local la participació de l'alumnat 
en el teixit educatiu del territori. Recurs C1 
  

 Utilitzar els recursos i les orientacions del web Família i Escola. 
Junts x l'Educació referents a l'educació en valors i orientar-ne 
l'ús. Recurs A1 
  

 

 
 

Educar en la gestió positiva dels conflictes 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.xb2dqkhkpklv
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.f1zb29ney4pq
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.8v0y6inmnsaq
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.xl3zazhqv53k
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.5pxihzckkvcj
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.z7771w9dxayo
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.zat9f3n1tgw7
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.ec4z7lpgn5a0
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Centre  Adequar a les necessitats i context del centre els protocols marc 
per a la millora de la convivència elaborats pel Departament 
d'Ensenyament. Recurs C1 
  

 Analitzar els conflictes que es donen al centre i fer-ne el retorn al 
professorat com a punt de partida del debat i la reflexió per 
valorar i millorar l'educació en la gestió positiva dels conflictes. 
Recurs A2 
  

 Aportar les experiències que es duen a terme en el centre als 
seminaris de traspàs primària-secundària, reunions amb altres 
centres de l'entorn, espais virtuals d'intercanvi o pràctica 
compartida (xtec.cat), etc. Recurs H3 
  

 Aprofitar la celebració de dates reconegudes internacionalment 
per impulsar l'educació en la gestió positiva dels conflictes i la 
millora del clima de convivència (DENIP, dia de la prevenció de la 
violència contra les dones, dia dels drets humans, etc ). Recurs 
D2 
  

 Concretar en el Programació general anual de centre actuacions 
sobre l'educació en la gestió positiva dels conflictes i la cultura de 
la mediació amb tota la comunitat escolar. Recurs B2 
  

 Difondre la cultura de mediació mitjancant, tríptics, murals, 
vídeos, la celebració del dia de la mediació, etc. Recurs E3 
  

 Elaborar un projecte de mediació de centre. Recurs E1 
  

 Formar l'alumnat i altres membres de la comunitat escolar en el 
programa de mediació escolar. Recurs E2 
  

 Impulsar la implementació de programes que promoguin la 
participació de l'alumnat en la prevenció dels conflictes 
(programa de competència social, programes d'educació 
emocional, programa de convivència i mediació escolar, etc). 
Recurs F1 
  

 Impulsar projectes que fomentin les relacions d'ajuda i 
aprenentatge entre iguals (tutoria entre iguals, aprenentatge 
entre iguals, apadrinament, etc.). Recurs F2 
  

 Incloure activitats relacionades amb l'educació en la gestió 
positiva del conflicte i la cultura de mediació en el pla d'acció 
tutorial. Recurs B3 
  

 Incloure la valoració de les actuacions destinades a educar en la 
gestió positiva del conflicte i del servei de mediació en la memòria 
anual, elaborant, si escau, propostes de millora. Recurs I2 
  

 Potenciar el treball cooperatiu i el treball per projectes en tots els 
àmbits del centre educatiu per afavorir les relacions assertives. 
Recurs D1 
  

 Programar accions preventives establertes en els protocols per a 

https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=id.1uirz6z7nnba
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.x543xuu5rslb
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.gy4hbwcjt318
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.x2o56hio7zwr
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.x2o56hio7zwr
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.z7j3humvwzwe
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.he0xg5lv7895
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.kn0xa7976zki
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.8qoxo428k8u1
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.fjcs21wr6y7p
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.cdp3r2ypfm37
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.ojfxm966gezd
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.yrik2ytow3ct
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.y4xs4glfmj49
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Aula  Animar l'alumnat a formar part de l'equip de mediació i a 
sol•licitar la mediació quan sigui necessari. Recurs A9 
  

 Animar l'alumnat a formar part de l'equip de mediació. Recurs E2 
  

 Compartir i utilitzar, per part del professorat, diferents models de 
gestió positiva de conflictes (la negociació informal i formal, 
l'arbitratge, la mediació, etc.). Recurs H1 
  

 Crear canals que facilitin la comunicació oberta i positiva (tutoria 
individual, tutoria entre iguals, etc.). Recurs C1 
  

 Desenvolupar la competència social de l'alumnat mitjancant el 
treball de les habilitats cognitives, la gestió emocional, la 
maduresa moral i les habilitats socials. Recurs A2 
  

 Donar a conèixer les estratègies de gestió positiva del conflicte. 
Recurs A8 
  

 Dur un registre sistemàtic dels conflictes de l'aula (freqüència, 
tipologia, franja horària, matèria... ), de les circumstàncies (espai, 
hora, situació personal, etc.) i de les actuacions per a la seva 
gestió. Recurs H2 
  

 Elaborar protocols consensuats per l'equip docent amb 
orientacions per a la gestió efectiva de conflictes a l'aula 
(establiment de límits, advertiments, compromisos, etc.). Recurs 
H3 
  

 Fer participar l'alumnat en el procés d'elaboració de les normes 
de convivència d'aula. Recurs A5 
  

 Fer ús d'estratègies d'aprenentatge cooperatiu (treballs de 
recerca, aprenentatge entre iguals, etc.). Recurs F1 
  

 Fomentar el diàleg respectuós i l'escolta activa. Recurs A4 
  

 Fomentar la cultura de mediació. Recurs A10 
  

 Fomentar, en el marc d'acció tutorial, els valors necessaris per 
una convivència positiva a l'aula i la gestió positiva dels 
conflictes, com el respecte, la responsabilitat, la cooperació, etc. 
Recurs A1 
  

 Formar l'alumnat en mediació escolar. Recurs E1 
  

 Formar l'alumnat perquè sigui capac d'afrontar autònomament 
els propis conflictes a partir d'iniciatives completes. Recurs D1 
  

 Introduir, de manera transversal, en el currículum de totes les 
matèries, eines de gestió positiva de conflictes (la negociació 
informal i formal, el diàleg empàtic, l'escolta activa, etc.). Recurs 
B2 
  

 Organitzar l'aula de manera que s'afavoreixin les relacions entre 
l'alumnat i la cohesió del grup. Recurs F2 

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.736i9t9mq63v
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.jn5qghk4t2nn
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.7gx3ml3hgn0p
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.qtkxurdxz0ff
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.azo34u58s3us
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.7rt4de3bol6k
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.wxab0awrhrzx
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.i24eeg7f5nbx
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.i24eeg7f5nbx
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.wglxw9t6wti7
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.ydjs1diz3dhj
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.dwrz3j3pm10k
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.mn6spw93vacd
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.jfxe4z25ilpr
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.338gf41dcu5k
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.u7gsbf3fnsr1
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.ltu9flohmkwr
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.ltu9flohmkwr
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.qloz3v103b8x
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Entorn  Conèixer els recursos del territori en relació a l'educació en la 
gestió positiva dels conflictes. Recurs E1 
  

 Difondre la tasca i col•laborar amb els serveis de mediació. 
Recurs E2 
  

 Utilitzar la carta de compromís educatiu per promoure la 
corresponsabilitat de les famílies en l'educació en la gestió i 
resolució positiva dels conflictes dels seus fills i filles. Recurs A4 
  

 

 
 

Educar en l'esforç i la responsabilitat 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.p84znhney83y
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.bfoalnjevm4r
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.a8ug2rjr1ke3
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Centre  Aportar les experiències que es duen a terme en el centre als 
seminaris de traspàs primària-secundària, reunions amb altres 
centres de l'entorn, etc. Recurs E2 
  

 Concretar en la programació curricular com es valorarà el grau 
d'esforc i responsabilitat de l'alumnat (la realització dels deures, 
la puntualitat en el lliurament de les tasques, l'ordre, la netedat, 
etc.). Recurs C1 
  

 Dissenyar en el Pla d'acció tutorial activitats que fomentin els 
valors de l'esforc i la responsabilitat entre l'alumnat, i el 
compromís tant individual com col•lectiu. Recurs B6 
  

 Fomentar la participació del centre en campanyes de solidaritat 
que estimulin el compromís cívic. Recurs C5 
  

 Implicar la comunitat escolar en la cura i el manteniment del 
centre i el seu l'entorn (jornades de manteniment i decoració, 
campanyes de reutilització, reciclatge i reducció del consum 
energètic, etc.). Recurs C7 
  

 Incidir en els deures o responsabilitats per garantir els drets de 
tothom recollits en les NOFC. Recurs B5 
  

 Incloure en la Programació general anual de centre accions per 
promoure el valor de l'esforc i la responsabilitat. Recurs B2 
  

 Incloure en la carta de compromís educatiu la necessitat 
d'educar els fills en l'esforc i la responsabilitat. Recurs B4 
  

 Incorporar els valors de l'esforc i la responsabilitat en el Projecte 
educatiu com a elements bàsics per a l'èxit educatiu. Recurs B1 
  

 Prendre consciència que tota la comunitat escolar (professorat, 
pares i mares, membres del PAS) som un model de referència 
per a l'alumnat. Recurs A2 
  

 Recollir el grau de satisfacció dels diferents agents de la 
comunitat escolar sobre les mesures i actuacions destinades a 
fomentar l'esforc i la responsabilitat en el centre. Recurs F1 
  

 

https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.ao6uxe8k2oo2
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.84cfn9yhvhdu
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.qqsov3hjdx8k
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.jrbzgopgw2pw
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.x931jot3imzd
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.ern7l3oqaf4n
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.xh14h421q2ta
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.pnfjttel70gx
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.85hz8iocs8nv
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.5kxtqcps5eld
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.9y2jmbb6q9oi
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Aula  Actuar com a models o referents positius de comportament i 
treball per fomentar l'esforc i la responsabilitat entre l'alumnat. 
Recurs C2 
  

 Ajudar l'alumnat a marcar-se objectius d'aprenentatge i planificar 
l'acció per aconseguir-los (priorització de feines i deures, 
planificació de les tasques escolars, previsions d'avaluació, etc.). 
Recurs A7 
  

 Ajudar l'alumnat a reflexionar abans de realitzar una acció i a 
valorar les conseqüències que se'n poden desprendre i fer-se'n 
responsable. Recurs A6 
  

 Ajudar l'alumnat a tolerar la frustració quan no assoleixen les 
seves fites o s'equivoquen i entendre que el fracàs també forma 
part de l'aprenentatge. Recurs C3 
  

 Donar a conèixer com es valorarà el grau d'esforc i 
responsabilitat de l'alumnat (la realització dels deures, la 
puntualitat en el lliurament de les tasques, l'ordre, la netedat, 
etc.). Recurs C8 
  

 Educar en l'ús responsable de les tecnologies de la informació 
seguint les orientacions del Pla TAC (Internet Segura). Recurs B3 
  

 Elogiar les tasques realitzades i reconèixer l'esforc i la capacitat 
de superació. Recurs C6 
  

 Establir càrrecs a l'aula com una oportunitat per exercir el valor 
de la responsabilitat entre l'alumnat (delegat/da, material, llista, 
neteja, etc.). Recurs A3 
  

 Establir hàbits i rutines de treball (puntualitat, respecte al torn de 
paraula, planificació, realització de les tasques), i exigir a 
l'alumnat el seu compliment. Recurs C5 
  

 Establir les mesures necessàries i els compromisos entre família 
i tutor del centre en els continguts específics addicionals de la 
carta de compromís educatiu per estimular la implicació de les 
famílies en el procés educatiu. Recurs D3 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu per potenciar el 
valor de l'esforc col•lectiu. Recurs C1 
  

 Fixar normes de conducta i límits clars per ajudar l'alumnat a 
controlar els seus impulsos i fomentar la responsabilitat. Recurs 
C4 
  

 Fomentar els processos d'autoavaluació i coavaluació entre 
l'alumnat. Recurs C9 
  

 Fomentar la constància i l'esforc en la realització de les feines i 
l'adquisició dels objectius del propi aprenentatge. Recurs A8 
  

 Fomentar la tutoria entre iguals per educar en valors i 

https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.wwe2b78skqb3
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.1cvse7zdzo7g
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.2ld5vq4arz4p
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.j83hmtwfq2wt
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.s2mfskx8kkmp
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.poyo1nk04aa7
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.3cy8i9gmufde
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.ub7k8eixbygb
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.mdso06x3nn92
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.ex2kwrhvujm0
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.p5ty69apqjn9
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.1b4z0ek60oup
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.1b4z0ek60oup
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.uqj8ucu0er2k
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.r8165vwek8ox
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Entorn  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit local (ràdio, premsa, 
televisió) per fer difusió d'experiències i bones pràctiques 
d'implicació i compromís. Recurs D3 
  

 Col•laborar en l'elaboració i desenvolupament de projectes 
solidaris i compromís cívic amb altres centres de l'entorn. Recurs 
B1 
  

 Intercanviar experiències i estratègies al voltant de la solidaritat i 
el compromís cívic. Recurs B2 
  

 Promoure, amb l'administració local, projectes comunitaris 
(Plans educatius d'entorn o altres projectes socioeducatius). 
Recurs C1 
  

 

 
 

Inclusió 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.vrwckhzbrty8
https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.kf28j8ovma48
https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.kf28j8ovma48
https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.z2qzyb842yxu
https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.tyfonb1gk5sw
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Centre  Adequar a les necessitats i context del centre els protocols marc 
per a la millora de la convivència elaborats pel Departament 
d'Ensenyament. Recurs C1 
  

 Analitzar els suports i recursos necessaris per atendre 
convenientment la diversitat de l'alumnat. Recurs E2 
  

 Concretar en la Programació general anual de centre les accions 
previstes per fomentar una educació inclusiva. Recurs B2 
  

 Dissenyar en el Pla d'acció tutorial activitats que fomentin el 
coneixement i el respecte per la diversitat de l'alumnat. Recurs 
B6 
  

 Diversificar les formes d'avaluació per donar resposta a diversos 
estils d'aprenentatge. Recurs E6 
  

 Fer de la Comissió d'atenció a la diversitat l'instrument de 
coordinació, planificació i avaluació de les estratègies i mesures 
per avancar cap a una escola inclusiva. Recurs E1 
  

 Fer servir el protocol de prevenció, detecció i intervenció enfront 
conductes d'odi i discriminació en cas de detectar situacions de 
conflicte que impliquin discriminació per la condició social o 
personal dels afectats. Recurs C3 
  

 Garantir, en les programacions curriculars, l'organització i els 
recursos necessaris per atendre tothom en funció de les seves 
destreses i capacitats. Recurs E5 
  

 Incloure en el Pla d'acollida actuacions per promoure la 
integració escolar i social de l'alumnat i les seves famílies. Recurs 
B3 
  

 Incloure en el Pla de formació de centre actuacions formatives 
relacionades amb l'atenció a la diversitat i la inclusió. Recurs G1 
  

 Incloure en la memòria anual la valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació inclusiva, elaborant, si 
escau, propostes de millora. Recurs I2 
  

 Incloure en les NOFC normes clares que garanteixin el respecte 
a tothom independentment de la seva condició, capacitat o 
característiques. Recurs B4 
  

 Incorporar els valors de l'escola inclusiva en el Projecte educatiu 
de centre. Recurs B1 
  

 Potenciar la participació de l'alumnat, especialment d'aquell en 
risc d'exclusió, tant en les activitats acadèmiques i educatives del 
centre com en les activitats extraescolars. Recurs D4 
  

 Potenciar les xarxes de suport entre iguals (tutoria entre iguals, 
padrins i padrines d'aula, etc.) per facilitar l'acollida i la integració 
de l'alumnat més vulnerable. Recurs D6 

https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=id.eeh6eeqr7rqc
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.ab3y75fh2pu3
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.rqfrap4e2ho1
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.4ysqpk89iu7j
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.4ysqpk89iu7j
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.3d5jpaaasbt9
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.gqgwjp1bq1pf
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.inhqmkdicqqc
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.gnfhkfh4hwpz
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.3oqq55vmch9
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.3oqq55vmch9
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.5f1vc4w3wqdi
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.7t13gvxeaezp
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.q8j6yidnj4w6
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.k0fqbe4xn819
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.ss1w4qxu7sra
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.8cumaji3ljez


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 28 

 

Aula  Comprovar que els materials educatius utilitzats estan 
impregnats de valors inclusius (equitat, atenció i respecte a la 
diversitat, etc.). Recurs B2 
  

 Detectar les necessitats específiques dels alumnes (físiques, 
cognitives, afectives i relacionals, i socials). Recurs C1 
  

 Establir les mesures necessàries i els compromisos entre família 
i tutor del centre en els continguts específics addicionals de la 
carta de compromís educatiu per garantir l'èxit educatiu dels seus 
fills. Recurs D2 
  

 Fer servir materials específics per atendre la diversitat de 
l'alumnat. Recurs C4 
  

 Fer ús de materials específics per sensibilitzar l'alumnat en una 
educació inclusiva. Recurs B1 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu (treball 
d'investigació, ensenyament recíproc, aprenentatge entre iguals, 
projectes compartits, etc.). Recurs C3 
  

 Fomentar l'esperit crític per identificar, revisar i superar 
qualsevol situació de desigualtat (currículum ocult, 
discriminacions, etc.). Recurs B5 
  

 Incloure, en el marc de l'acció tutorial, actuacions de cohesió de 
grup. Recurs A1 
  

 Incorporar la perspectiva intercultural a les accions educatives i 
a les àrees del currículum. Recurs B4 
  

 Intervenir de manera ràpida i amb fermesa per erradicar actituds 
i expressions discriminatòries o qualsevol acte de violència. 
Recurs A3 
  

 Introduir en el currículum ordinari referències a persones o 
situacions que han hagut de vèncer greus dificultats per 
aconseguir la seva integració. Recurs B3 
  

 Potenciar els espais de tutoria per establir diàlegs sobre el 
respecte a la diferència i a la diversitat. Recurs A2 
  

 Potenciar la tutoria individualitzada i la tutoria entre iguals. 
Recurs A6 
  

 Reorganitzar periòdicament els grups i/o llocs de treball dins 
l'aula per fomentar la relació entre l'alumnat. Recurs A5 
  

 Revisar les relacions que es donen dins l'aula, mitjancant 
sociogrames, per ajudar que siguin igualitàries i no 
discriminatòries. Recurs A4 
  

 Tenir en compte les orientacions i recursos sobre coeducació en 
l'àmbit de l'aula que aporta aquesta aplicació informàtica. Recurs 
C5 

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.q7jtpmeoxlks
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.pfkiyi3wgfr5
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.a012bxytv357
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.h36pjkln7wsx
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.z552fgyyge30
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.d6gdl08uq3io
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.vgtczege91qh
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.jcxzxrfxdb3j
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.sw0zl9lpqylj
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.xup2ht7t4tii
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.2pvcm490qbdu
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.ko3ihpc0is9n
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.65y6cap25xfx
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.ndzukip3uz6q
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.f7u671f17xz4
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.lkqgdycu5lym
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.lkqgdycu5lym
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Entorn  Col•laborar amb els centres de l'entorn en l'elaboració i 
desenvolupament de projectes (de caire artístic, musical, cívic, 
etc.) que fomentin la inclusió, la igualtat d'oportunitats i el 
respecte a la diversitat. Recurs B1 
  

 Col•laborar amb els mitjans de comunicació d'àmbit local (ràdio, 
premsa, televisió) per fer difusió d'experiències i bones 
pràctiques de convivència, coneixement mutu, respecte a la 
diversitat i cohesió social. Recurs D5 
  

 Organitzar conjuntament amb les AMPA activitats i jornades que 
fomentin la convivència, el coneixement mutu entre les famílies i 
el respecte a la diversitat. Recurs A4 
  

 Promoure i valorar la participació i implicació de l'alumnat en 
activitats extraescolars i l'educació en el lleure per reduir les 
desigualtats i afavorir el sentiment de pertinenca i l'arrelament en 
el territori. Recurs D2 
  

 Treballar coordinadament amb els serveis educatius en relació 
amb l'alumnat amb necessitats educatives especials (CRP, EAP, 
ELIC, CREDA, CREDV, etc.). Recurs C4 
  

 Utilitzar els recursos i orientacions del web Família i Escola. 
Junts x l'Educació referents a l'educació en valors i orientar-ne l' 
ús. Recurs A1 
  

 Utilitzar les orientacions que aporta l'aplicació Escola i Família 
per facilitar l'acollida i participació de les noves famílies a l'entorn 
del centre. Recurs A5 
  

 

 
2. Resolució de conflictes 

 
Temes 

 
 1 - Absentisme 
 2 - Conflictes greus 
 3 - Gestió i resolució positiva dels conflictes 
 

Absentisme 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.8jymvqtzwjgk
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.gegsd4hvulm7
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.i1xyagytdcp2
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.4xcjdrmkc8a2
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.qp6t7mk9nw57
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.qp6t7mk9nw57
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.d3yo1s46rvoc
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.1hsnlnk13i8x
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Centre  Concretar en les NOFC el procediment d'actuació en situacions 
d'absentisme. Recurs C1 
  

 Coordinar amb l'equip docent la intervenció d'especialistes a 
l'aula (orientadors, EAP, vetlladors, etc.). Recurs E4 
  

 Difondre entre la comunitat escolar el protocol de prevenció, 
detecció i intervenció sobre absentisme. Recurs F2 
  

 Establir un procés de comunicació i coordinació entre els 
diferents agents implicats del centre davant situacions 
d'absentisme. Recurs E1 
  

 Incloure en la carta de compromís educatiu, entre els 
compromisos de la família, el de garantir l'assistència a classe de 
l'alumnat. Recurs B2 
  

 Posar-se en contacte amb les famílies de forma immediata en 
detectar casos d'absentisme i recordar l'obligació de 
l'assistència. Recurs E2 
  

 Realitzar actuacions d'acompanyament i suport a l'alumnat amb 
factors de risc i a les seves famílies (seguiment individual, 
entrevistes periòdiques, etc.). Recurs D2 
  

 

https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.i2utbalgxyll
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.l1tua0ijmck4
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.bg7n7xc3e8by
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.1gyy2dmosu5
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.rux9tg1y640i
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.k1jhfjwquh3d
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.kzp6sbi8kapv
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Aula  Comunicar a les famílies de forma immediata qualsevol falta 
d'assistència dels alumnes no justificada prèviament (via 
telefònica, sms, e-mail, etc.). Recurs C2 
  

 Establir les mesures necessàries i els compromisos entre família 
i tutor del centre en els continguts específics addicionals de la 
carta de compromís educatiu per estimular la millora de 
l'assistència de l'alumnat en el centre. Recurs F1 
  

 Fer un seguiment i acompanyament individualitzat de l'alumnat 
amb risc mitjancant la tutoria (traspàs d'informació, full de 
seguiment acadèmic, entrevistes personals, etc.). Recurs B1 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu i avaluació 
formativa (treball d'investigació, ensenyament recíproc, 
aprenentatge entre iguals, projectes compartits, etc.) per 
potenciar un clima integrador a l'aula. Recurs B3 
  

 Reflexionar amb els alumnes sobre les conseqüències negatives 
de l'absentisme (endarreriment en el procés acadèmic i educatiu, 
sentiments d'aïllament, manca de socialització, etc.). Recurs B4 
  

 Treballar les orientacions i recursos dels temes del Projecte de 
convivència que afavoreixin un clima de centre acollidor i inclusiu 
(Inclusió, Acollida, etc.). Recurs A1 
  

 

Entorn  Coordinar-se amb les entitats de l'entorn per promoure, com a 
mesures correctores a les faltes injustificades d'assistència o 
puntualitat, pràctiques restauratives en benefici de la comunitat 
(esplais o casals, entitats cíviques, esportives, etc.). Recurs D2 
  

 Donar a conèixer a les famílies les Normes d'organització i 
funcionament de centre (NOFC) i les conseqüències previstes 
pel seu incompliment. Recurs A1 
  

 Intercanviar experiències i estratègies al voltant de la gestió i el 
tractament dels casos d'absentisme. Recurs B1 
  

 

 
 

Conflictes greus 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.4rxqb9n23ycc
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.t8de8g5ra0t2
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.oh7iwvuvh4ek
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.hdxj42585onj
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.k732x5yj1eog
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.vt7uftbxnq5l
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.jfe0n66tvddm
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.12zpeofuu5hu
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.yc40qoudoiki
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Centre  Assignar personal que vigili les hores d'esbarjo, les entrades i 
sortides, i altres espais del centre. Recurs D3 
  

 Concretar en les NOFC quines conductes contràries a la 
convivència seran considerades faltes greus, així com les 
sancions i mesures educatives conseqüents. Recurs C2 
  

 Establir, en la carta de compromís educatiu, els compromisos 
entre família i escola en matèria de convivència. Recurs B2 
  

 Garantir que les mesures correctores i sancionadores incloguin 
accions educatives. Recurs F4 
  

 Incloure en el Projecte educatiu de centre el dret dels membres 
de la comunitat escolar a conviure en un bon clima i el deure de 
facilitar-lo. Recurs B1 
  

 Incloure la valoració de l'aplicació dels protocols d'àmbit 
convivencial elaborats pel Departament d'Ensenyament en la 
memòria anual, elaborant, si escau, propostes de millora. Recurs 
I2 
  

 Mantenir informat l'equip docent del seguiment i la resolució dels 
casos de conflictes greus. Recurs F1 
  

 Posar a l'abast de la comunitat escolar diversos canals de 
comunicació (contacte personal, e-mail, bústia, telèfon, etc.) per 
facilitar la detecció d'incidents greus. Recurs D4 
  

 Programar actuacions específiques de sensibilització (claustres, 
reunions informatives, comissions mixtes, etc.) sobre la 
necessitat, davant els conflictes greus, d'intervenir amb rapidesa i 
de forma coordinada, així com evitar-ne un tractament alarmista. 
Recurs A1 
  

 

Aula  Contemplar mesures específiques en la reincorporació de 
l'alumnat a l'aula, ja sigui víctima o agressor, després d'algun 
conflicte greu. Recurs F3 
  

 Coordinar amb l'equip docent la intervenció d'especialistes a 
l'aula (intervenció orientadors/es, EAP, vetllador, etc.). Recurs F2 
  

 

https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.88vk0jc4r7iu
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.rro2gdmu2b29
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.grrcjmqpimt
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.ixkkv3zd0y1b
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.l31230rvijoe
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.l2zikn32641z
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.l2zikn32641z
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.mpx22ro5gils
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.5go02v6pfsg2
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.8xk9wptc434l
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.vvk70rsuk6vt
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.701edvha2r6h
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Entorn  Donar a conèixer a les famílies les Normes d'organització i 
funcionament de centre (NOFC) i les conseqüències previstes 
pel seu incompliment. Recurs A1 
  

 Informar amb rapidesa les famílies d'alumnes implicats en algun 
conflicte greu per tal de fer-les copartíceps de l'aplicació de 
possibles mesures provisionals. Recurs A2 
  

 Organitzar conjuntament amb les AMPA activitats que facilitin a 
les famílies indicadors de detecció i pautes d'actuació sobre 
situacions de risc per als seus fills (consum d'alcohol i drogues, 
mal ús de les tecnologies, assetjament entre iguals, violència 
xenòfoba o de gènere, etc.). Recurs A4 
  

 

 
 

Gestió i resolució positiva dels conflictes 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.js94wyrs0yh3
https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.f1dtikf6t0z8
https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.n8p5d8mu0mtu
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Centre  Aplicar estratègies de gestió d'aula efectiva (límits, 
metodologies, control i maneig de les relacions a l'aula, etc). 
Recurs D10 
  

 Contemplar mesures educatives entre les estratègies 
d'intervenció enfront els conflictes lleus. Recurs D6 
  

 Derivar cap al servei de mediació conflictes entre iguals per a la 
seva intervenció. Recurs E4 
  

 Difondre les NOFC, mitjancant diferents formats, a tots els 
membres de la comunitat escolar per tal de garantir el bon 
funcionament del centre. Recurs C4 
  

 Establir el procés de mediació, sempre que es pugui, com a 
estratègia de gestió de conflictes i com a mesura reparadora o 
reconciliadora, un cop aplicada una mesura correctora o una 
sanció. Recurs E3 
  

 Establir mesures d'atenció individualitzada per a l'alumnat amb 
conductes disruptives (atencions individualitzades, plans 
individualitzats, etc). Recurs D11 
  

 Incloure en la memòria anual la valoració de les actuacions 
realitzades en la resposta als conflictes lleus i elaborar, si 
s'escau, propostes de millora. Recurs H3 
  

 Incloure en les NOFC que les mesures sancionadores vagin 
acompanyades de mesures educatives i/o d'utilitat social per al 
centre. Recurs C2 
  

 Recollir en els documents de centre (PEC, PAT, PGA...) les 
estratègies de gestió positiva del conflicte que s'aplicaran davant 
les irregularitats o faltes comeses per l'alumnat que afectin la 
convivència. Recurs B1 
  

 Recollir en les NOFC la mediació com a estratègia de gestió de 
conflictes. Recurs C3 
  

 

https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.9hjbydcniofs
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.hi60zob1xz5s
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.ltwoc47fpamv
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.rk6yv8c4ja3x
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.hb03f4pash6f
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.xwr9c778vs0y
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.f43toiqqv1qn
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.apj0772pd58v
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.kv5kosiy5xhy
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.wsfb7562u5c7
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Aula  Ajudar l'alumnat a reflexionar després de realitzar una acció,a 
fer-se'n responsable i a assumir les conseqüències que se'n 
poden derivar. Recurs E4 
  

 Crear un espai de reflexió compartida docent - alumne per 
tractar les situacions conflictives que es donen a l'aula. Recurs 
E2 
  

 Derivem conflictes d'aula al servei de mediació per a la seva 
gestió. Recurs H2 
  

 Donar a conèixer les Normes d'organització i funcionament de 
centre (NOFC) i les conseqüències previstes pel seu 
incompliment. Recurs A2 
  

 Fer signar a l'alumnat (a partir del primer curs de l'educació 
secundària obligatòria o si es veu oportú, cicle superior 
d'educació primària), en els continguts específics addicionals de 
la carta de compromís educatiu, els compromisos que ha 
d'adquirir per a la gestió i resolució dels seus propis conflictes. 
Recurs E5 
  

 Impulsar el diàleg respectuós i l'escolta activa en els processos 
de gestió de conflictes a l'aula. Recurs B1 
  

 Posar en marxa un protocol d'intervenció enfront conductes 
disruptives. Recurs D3 
  

 Treballar amb el grup classe els elements personals, causals i 
contextuals dels conflictes que s'han donat a l'aula per acordar 
propostes de millora grupals. Recurs F3 
  

 Utilitzar els canals de comunicació que ofereix la tutoria 
individual. Recurs E1 
  

 

 
3. Organització de centre 

 
Temes 

 
 1 - Acollida 
 2 - Comunicació 
 3 - Estructura i gestió de recursos 
 4 - Norma 
 5 - Participació 
 

Acollida 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.jg9qiqmzbr9q
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.uc8ibr8egpp5
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.uc8ibr8egpp5
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.x00u6kc3qk9l
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.sgwgf79o3j8w
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.yin58mmrcoac
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.nz64v6h924cn
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.pda9uednpcuv
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.s4zmcy6ekmm2
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.bo2ub2zbpg85
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Centre  Contemplar una possible atenció a l'alumnat nouvingut que no 
assisteix a l'aula d'acollida per acompanyar-lo en el seu procés 
d'adaptació i fer-ne un seguiment acurat. Recurs F8 
  

 Dur a terme accions en els centres adscrits perquè ens coneguin 
(visites, informacions, etc.). Recurs D3 
  

 Elaborar dossiers per lliurar i comentar les informacions més 
importants del centre, adequant-los als diferents membres de la 
comunitat escolar (professorat, alumnat, famílies, etc.). Recurs 
D7 
  

 Elaborar un pla d'acollida per als diferents membres de la 
comunitat escolar des d'una perspectiva global, no només com 
un moment concret i aïllat en el temps, sinó com a part important 
d'un procés més llarg de relació i col•laboració. Recurs D1 
  

 Elaborar un pla d'acollida que contempli l'acollida dels diferents 
membres de la comunitat escolar. Recurs B2 
  

 Establir en el Pla d'acció tutorial mesures i activitats per a 
l'acollida de l'alumnat. Recurs B5 
  

 Establir la persona encarregada de l'acollida dels nous 
professionals (professorat, PAS, etc.). Recurs H1 
  

 Fer una reunió amb les famílies nouvingudes per rebre-les i 
fer-los arribar la informació més rellevant del centre, adequant-la 
el màxim possible a les seves necessitats (traducció, ajuda 
d'altres famílies i alumnat, etc.). Recurs F2 
  

 Implicar en les jornades de portes obertes a tots els membres de 
la comunitat escolar. Recurs D5 
  

 Incorporar el caràcter acollidor del centre en el projecte educatiu 
i la resta de documents del centre. Recurs B1 
  

 Potenciar el suport entre iguals per facilitar l'acollida i la 
integració dels nous professionals. Recurs H4 
  

 Potenciar les xarxes de suport entre iguals (tutoria entre iguals, 
padrins i padrines d'aula...) per facilitar l'acollida i la integració de 
l'alumnat nouvingut al centre. Recurs F9 
  

 Traspassar la informació recollida de l'alumnat nou i les famílies 
al tutor/a i l'equip docent. Recurs D8 
  

 

https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.y2ycj0tnhto5
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.vfu8rnpgzxcb
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.ktg8n6v2s33b
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.ktg8n6v2s33b
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.eysfk3hrtk8o
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.fj22kb7d2y82
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.3g3n8eusqjfa
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.fj416lga1rfn
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.qw582lvk2vvd
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.kqz5hokshm7h
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.tk6ap4846ggw
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.s951rlaz3l34
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.te8uxsuk9t3b
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e6lcrk90rqlq
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Aula  Disposar d'un repertori de recursos didàctics per atendre 
l'alumnat nou. Recurs C1 
  

 Establir un company guia dels nous alumnes per facilitar la seva 
acollida. Recurs G1 
  

 Preveure el dia d'incorporació dels nous alumnes per tal que 
sigui el tutor del seu grup qui faci l'acollida. Recurs A1 
  

 Realitzar a l'aula activitats prèvies a l'arribada d'un nou alumne 
per facilitar el coneixement i millorar-ne la rebuda. Recurs B2 
  

 Realitzar activitats de treball cooperatiu i d'aprenentatge entre 
iguals, en les diferents matèries, per potenciar la interelació i la 
integració escolar de tots els alumnes. Recurs A3 
  

 Realitzar reunions de traspàs d'informació i d'anàlisi del 
grup-classe per a l'acompanyament dels professionals que 
intervindran per primer cop a l'aula. Recurs G2 
  

 Tenir previst el material necessari, lloc on seure, company/a, 
informació pràctica a facilitar, etc. el dia d'incorporació de nou 
alumnat. Recurs A4 
  

 

 
 

Comunicació 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.lzvicxx8llhb
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.gqn9akekx0t4
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.lprakjsq297p
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.md3w8n1hm3ll
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.90aigon58i10
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.7ne909bdrnoq
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.fa5kgos3rbk9
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Centre  Concretar en les Normes d'organització i funcionament del 
centre els sistemes de comunicació i informació. Recurs B4 
  

 Especificar, en els continguts comuns de la Carta de compromís 
educatiu, els mecanismes de comunicació entre les famílies i els 
centres. Recurs B3 
  

 Habilitar mecanismes per accedir a la informació i als acords 
presos en les reunions en cas de no assistència (moodle, 
dropbox: actes, resum de les reunions, etc.). Recurs D2 
  

 Incloure en el Pla d'acollida els mecanismes de comunicació i 
informació a famílies, alumnat i la resta de comunitat escolar. 
Recurs B5 
  

 Organitzar i difondre esdeveniments que projectin una bona 
imatge del centre (concursos, celebracions, diades, etc.). Recurs 
E3 
  

 Recollir el caràcter comunicatiu del centre en el Projecte 
educatiu i en la resta de documents del centre. Recurs B1 
  

 Recollir el grau de satisfacció dels diferents agents de la 
comunitat escolar sobre els sistemes d'informació i comunicació 
del centre. Recurs H1 
  

 Tenir en compte les indicacions sobre protecció de dades i 
imatges que aporten els documents per a l'organització i la gestió 
dels centres en relació amb l'ús d'internet. Recurs C3 
  

 Vetllar per un bon ambient a les entrades i sortides del centre 
(ordre, netedat, puntualitat, etc.). Recurs E1 
  

 

https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.a75rzjux0luo
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.lrdzjqxwo1u
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.xzry8mud1ml7
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.auf87llp9ge9
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.wy7y3395coxn
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.wy7y3395coxn
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.7i188i9qj490
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.es2cvftkl8yp
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.s6wwum4bwd2c
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.qk4nhybpu20k
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Aula  Aprofitar el lliurament d'informes de seguiment o butlletí de notes 
de l'alumne com una oportunitat per comunicar personalment les 
valoracions del curs. Recurs C3 
  

 Educar en l'ús responsable de les tecnologies de la informació i 
comunicació seguint les orientacions del Pla TAC (Internet 
Segura). Recurs D4 
  

 Establir el marc de comunicació entre la família i el centre a la 
carta de compromís educatiu. Recurs E6 
  

 Fer del bloc d'aula o pàgina web una eina d'informació i 
comunicació de les tasques escolars i altres informacions 
d'interès. Recurs D1 
  

 Potenciar assemblees d'aula com un element de comunicació. 
Recurs A2 
  

 Potenciar la figura de mare o pare delegat d'aula com a vehicle 
de comunicació i informació a les famílies. Recurs F2 
  

 Potenciar la figura dels delegats i delegades com a vehicles de 
comunicació entre el grup classe i el professorat. Recurs A3 
  

 Tenir un registre sistematitzat per recollir les dades més 
significatives de les entrevistes i fer possible el seguiment i el 
traspàs a d'altres professionals. Recurs B2 
  

 Utilitzar les eines digitals (pàgina web, blog d'aula, portafolis 
digital, etc.) com a vehicles d'informació i comunicació de les 
tasques escolars i altres informacions d'interès. Recurs E4 
  

 

 
 

Estructura i gestió de recursos 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.uyiima1h8xpq
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.24onyqvtfjje
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.vh3hi2vrd36k
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.e5dowhvcy5ai
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.74t4167mhst
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.j55s5dup2j2l
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.7hpxu686v9oz
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.xmg14bmekvdr
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.afr9qiskhcai
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Centre  Afavorir en el marc horari l'espai de coordinació entre el 
professorat (reunions d'equip docent, reunions departamentals, 
etc). Recurs C2 
  

 Afavorir l'ús del pati i l'esbarjo com un espai educatiu (organitzar 
activitats esportives, jocs o altres dinàmiques de grup). Recurs 
D5 
  

 Concretar en les Normes d'Organització i Funcionament del 
Centre (NOFC) estratègies d'estructura i gestió de recursos que 
afavoreixin la convivència, com la constitució d'una comissió de 
convivència que col.labori en la planificació, l'aplicació i el 
seguiment del Projecte de convivència en el centre. Recurs B4 
  

 Fer de la comissió de convivència un òrgan de diagnosi i anàlisi 
del clima del centre que proposa intervencions i fa la valoració de 
les actuacions dutes a terme. Recurs F1 
  

 Fomentar el treball cooperatiu entre els membres de la 
comunitat escolar (comissions mixtes: comissió pedagògica, 
comissió econòmica, comissió d'activitats extraescolars, etc.). 
Recurs F2 
  

 Fomentar la participació dels professionals i de l'equip directiu 
del centre en seminaris de coordinació i grups de treball amb 
altres centres. Recurs G3 
  

 Incloure la valoració de les actuacions realitzades per a 
l'organització i el bon funcionament del centre en la memòria 
anual, elaborant, si escau, propostes de millora. Recurs I2 
  

 Incorporar els criteris organitzatius en el Projecte educatiu com a 
element bàsic per a la convivència. Recurs B1 
  

 Potenciar la figura del tutor i de l'equip docent com a elements 
clau en el procés de formació de l'alumnat. Recurs F3 
  

 Tenim cura de l'estètica i el manteniment dels diversos espais 
del centre (entrada al centre, passadissos, aules, menjador, etc.). 
Recurs D4 
  

 

https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.csvezh7zrix2
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.uyhsrwmgu0kh
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.uyhsrwmgu0kh
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.rtmi9vq2a06f
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.hovy9ai8i3bh
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.c9lkbjnpoxt7
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.idtx29xbgkwc
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.b7ohrumuh8ir
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.d7bmeqp21q6u
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.jx480dpatkr
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.vx74wknjepzw
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Aula  Afavorir el procés d'avaluació grupal. Recurs G3 
  

 Compartir en les reunions d'equip docent metodologies 
inclusives (treball cooperatiu, grups heterogenis...). Recurs E2 
  

 Dedicar els primers dies de classe a treballar aquelles rutines, 
tant organitzatives com convivencials, que afavoreixin 
l'aprenentatge (encarregats, delegats, el lloc destinat a cada 
cosa...). Recurs A1 
  

 Disposar d'espais virtuals per informar de les diferents activitats 
que es facin al centre i a l'entorn. Recurs D3 
  

 Distribuir l'alumnat a l'aula tenint en compte les relacions 
individuals i grupals detectades a partir de l'elaboració de 
sociogrames, dinàmiques de grup, etc. Recurs B1 
  

 Emprar els grups interactius que promouen un bon clima basat 
en la comunicació i cooperació amb la participació i el lideratge 
de l'alumnat. Recurs G1 
  

 Exigir, amb el compliment de les normes, el respecte al 
professorat com a principi bàsic en l'aprenentatge. Recurs F3 
  

 Explicitar la planificació de les activitats de l'aula. Recurs A5 
  

 Fomentar en l'alumnat el sentiment de pertinenca al grup per tal 
d'involucrar-lo en l'aprenentatge en grup i pel grup. Recurs F5 
  

 Implicar l'alumnat en propostes organitzatives (gestió de patis, 
espais, etc). Recurs C6 
  

 Potenciar el lideratge distributiu i l'assumpció de responsabilitats 
per part de tothom (per exemple, canviar càrrecs i 
responsabilitats periòdicament). Recurs C4 
  

 Promoure la participació de l'alumnat en l'elaboració de les 
normes de classe. Recurs C5 
  

 Recollir en els continguts específics addicionals de la carta de 
compromís educatiu les mesures necessàries i els compromisos 
entre família i tutor del centre pel manteniment d'un entorn de 
convivència i respecte a l'aula. Recurs H2 
  

 Tenir l'aula preparada abans de comencar la sessió, amb els 
materials necessaris. Recurs A3 
  

 Treballar la interiorització de les normes dins l'aula. Recurs A2 
  

 Utilitzar les assemblees d'aula per a la gestió de la pròpia classe. 
Recurs C3 
  

 Utilitzar organitzacions d'aula que fomentin l'aprenentatge 
compartit. Recurs C1 
  

 

https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.pjfs98bogl0
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.as8tpo81a71q
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.9cxje2cp4nz5
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.mhwvpi8bgp66
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.dus9x2e2wkoj
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.fkp6xa7xkn3a
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.rdfgcsh0h39q
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.mry0vnpoerfd
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.z35ul5yrqsmi
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.bwugcpc5o6gg
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.5sm4twdg2dvh
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.l5v4oct03cbs
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.n7y9yj26gh1v
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.65yw2ihq8nbv
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.hq3z6het54b
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.hbvxr0u65dvt
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.qy5r3xwmg5tu
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Entorn  Col•laborar amb l'adminsitració local en l'elaboració de projectes 
d'àmbit comunitari (projecte de convivencia, educació en valors, 
etc.). Recurs B1 
  

 Desenvolupar xarxes de cooperació amb l'entorn: 
administracions locals, entitats i mitjans de comuniació. Recurs 
B2 
  

 Dissenyar conjuntament amb l'AMPA estratègies per promoure 
la participació de les famílies en la gestió del centre. Recurs A1 
  

 Optimitzar les recursos propis tenint en compte els recursos 
existents en la zona. Recurs E3 
  

 

 
 

Norma 

 

   Actuacions 

Centre  Aprofitar la carta de compromís educatiu per arribar a 
compromisos, entre les famílies i el centre, per al compliment de 
les normes. Recurs B5 
  

 Concretar a les Normes d'Organització i Funcionament del 
Centre (NOFC) unes normes de convivència clares, concretes i 
compartides. Recurs B3 
  

 Definir en les NOFC les mesures correctores, sancionadores i 
educadores corresponents a l'incompliment de les normes. 
Recurs C5 
  

 Determinar els rols d'actuacions dels diferents agents de la 
comunitat escolar en el protocol d'intervenció per al compliment 
de les normes de convivència. Recurs C3 
  

 Dissenyar en el Pla d'acció tutorial activitats que fomentin el 
valor de les normes entre l'alumnat, i el seu compromís tant 
individual com col•lectiu. Recurs B6 
  

 Incorporar el valor de la norma en el Projecte educatiu i en la 
resta de documents del centre com a elements bàsics per a la 
convivència. Recurs B1 
  

 Promocionar la creació d'òrgans de debat per escoltar les 
propostes dels alumnes en l'elaboració de les normes i que es 
faciliti la presa de consciència de la seva importància. Recurs D4 
  

 

https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.bl837sdx1q81
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.18ra6euw6s61
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.18ra6euw6s61
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.s362h58yh9mo
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.pldx07ak2q5f
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.cs9wpao4pfv8
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.oa5o6ti9c8sh
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.3u5uihf8he19
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.4trda6ky7gfh
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.2oadf5z09rg4
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.7764zcj1tgl1
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.gnxntpknmhq8
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Aula  Donar la possibilitat que els alumnes realitzin una autoavaluació 
del compliment de les normes mensualment. Recurs F1 
  

 Emprar l'organització d'assemblees d'aula per treballar la 
necessitat de les normes. Recurs A1 
  

 Establir les mesures necessàries i els compromisos entre família 
i tutor del centre en els continguts específics addicionals de la 
carta de compromís educatiu per garantir el compliment de les 
normes per part de l'alumnat. Recurs H2 
  

 Partir de les Normes de Funcionament i Organització de Centre 
(NOFC) per elaborar un conjunt de normes pròpies que regulin 
l'ús de les aules o espais específics del centre: laboratoris, aula 
d'informàtica, gimnàs, biblioteca, etc. Recurs B1 
  

 Potenciar els Consells de delegats com a òrgans que poden fer 
el seguiment de les normes i la seva aplicació. Recurs G1 
  

 Potenciar la figura de mare o pare delegat de classe. Recurs H1 
  

 Promocionar la creació d'òrgans de debat entre alumnes, consell 
de delegats, que facilitin el diàleg i la presa de consciència de la 
importància de les normes. Recurs D1 
  

 Promoure l'establiment de normes clares, concretes i 
compartides per afavorir la convivència del grup i l'aprenentatge a 
l'aula. Recurs B4 
  

 Promoure la participació de l'alumnat en l'elaboració de les 
normes de convivència d'aula i assegurar el compromís de 
tothom. Recurs C1 
  

 

Entorn  Donar a conèixer a les famílies les Normes d'organització i 
funcionament de centre (NOFC). Recurs A2 
  

 Facilitar la participació de les famílies en l'elaboració i gestió de 
la norma (consell escolar, comissió de convivència, comissions 
mixtes de treball, etc.). Recurs A1 
  

 Facilitar la participació dels alumnes en els consells escolars 
municipals per poder formar part de les comissions que treballin 
les normes més genèriques de la ciutat. Recurs C3 
  

 

 
 

Participació 

 

   Actuacions 

https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.dqos8prt4547
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.n8y37xa8tbft
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.ca14cajhw6rs
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.nqokr5eaxhbx
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=id.ik344zdcen3y
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.46zz27tjck3k
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.hs84eyds91on
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.jbocj5sbjqoi
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.xlb886gvjjqw
https://docs.google.com/document/d/1nPDQEj6I7h4l0QcszeLh-W-C_6X6MRfhSoVRHbPou0E/edit#bookmark=kix.zep6ixngvllg
https://docs.google.com/document/d/1nPDQEj6I7h4l0QcszeLh-W-C_6X6MRfhSoVRHbPou0E/edit#bookmark=kix.hn84e4n5lz8g
https://docs.google.com/document/d/1nPDQEj6I7h4l0QcszeLh-W-C_6X6MRfhSoVRHbPou0E/edit#bookmark=kix.42ol6njms4sr
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Centre  Aprofitar les celebracions i tradicions de les diferents realitats 
culturals del centre com un element que faciliti la socialització i 
participació dels diferents membres de la comunitat escolar. 
Recurs D8 
  

 Facilitar una major presència del PAS i d'altres professionals en 
la vida del centre (celebracions, diades, activitats esportives, 
culturals, etc.). Recurs E2 
  

 Facilitar, en els processos d'acollida, informació sobre les 
diverses fórmules de participació en la vida del centre. Recurs D4 
  

 Fomentar la participació dels membres de la comunitat escolar 
en el consell escolar (campanyes de sensibilització, ús dels 
canals de comunicació, etc.). Recurs D1 
  

 Implicar l'alumnat en els processos d'avaluació i millora de les 
activitats realitzades en el centre (preparació de les juntes 
d'avaluació, valoració d'activitats no lectives, etc.). Recurs F2 
  

 Implicar les famílies i l'alumnat en la comissió de convivència per 
tal de promoure un bon clima de centre. Recurs D2 
  

 Impulsar les escoles de pares i mares per afavorir la implicació 
de les famílies en l'educació dels fills. Recurs H2 
  

 Incloure la valoració de les actuacions realitzades per promoure 
la participació en la memòria anual, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs J2 
  

 Incloure, en el Pla d'acció tutorial, la corresponsabilitat de 
l'alumnat en la gestió i l'organització de l'aula. Recurs B5 
  

 Preveure temps per a la realització d'assemblees de classe, de 
delegats/des de centre i reunions de la junta de delegats/des. 
Recurs C1 
  

 Recollir el caràcter participatiu del centre en el Projecte educatiu 
i en la resta de documents del centre. Recurs B1 
  

 Recollir en les Normes d'organització i funcionament del centre 
accions i procediments de participació de la comunitat educativa 
en la gestió del centre, com el consell escolar (art 27.3 Decret 
102/2010) o la comissió de convivència (art. 6. Decret 279/2006). 
Recurs B4 
  

 Utilitzar canals de comunicació per compartir amb la comunitat 
escolar les experiències que es duen a terme en el centre. 
Recurs I3 
  

 

https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.d87kjcua9ue9
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.pe9rm9cdok55
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.23v875h89p2e
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.7wszbpwxkb3p
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.m11u629gtf2w
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.6pg23nyeoij9
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.hqmqbfxvys7x
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.mhh3coccxfhr
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.sag0ozw1bp4r
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.sag0ozw1bp4r
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.czqajcfrf78v
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.wxoz319hh6rr
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.o5qgwx4ffejz
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.o5qgwx4ffejz
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.f4n30jtof3li


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 45 

 

Aula  Elaborar fitxes autoavaluatives (individuals i d'equip) per a les 
activitats cooperatives. Recurs D2 
  

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge cooperatiu (treball 
d'investigació, ensenyament recíproc, aprenentatge entre iguals, 
el treball cooperatiu, etc.). Recurs C1 
  

 Fomentar els processos d'autoavaluació entre l'alumnat. Recurs 
D1 
  

 Potenciar la figura de mare o pare delegat de classe. Recurs B3 
  

 Potenciar la participació de l'alumnat mitjancant l'organització 
d'assemblees d'aula. Recurs A1 
  

 Preveure, en l'acció tutorial, actuacions per a l'acollida de 
l'alumnat nou en el centre que potenciï la seva participació en el 
grup-classe. Recurs C5 
  

 Promoure la participació de l'alumnat en l'elaboració de les 
normes de classe. Recurs A2 
  

 

https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.84oqapbfrdeg
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.1c1k59m908g2
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.92n7y6re3v66
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.92n7y6re3v66
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.ptbv1t3hlve0
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.dzvwb1wfvfxv
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.b4ur56fof7rw
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.xb6svsbtc4l2
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Entorn  Col•laborar amb les entitats de l'entorn per promoure, amb 
metodologia aprenentatge i servei, accions de servei comunitari. 
Recurs E1 
  

 Convidar agents educatius de l'entorn a participar en les 
activitats formatives del centre. Recurs E4 
  

 Coordinar-se amb altres centres de l'entorn per compartir 
experiències. Recurs B3 
  

 Dissenyar conjuntament amb les AMPA estratègies per 
promoure la participació de les famílies en els projectes amb 
l'entorn. Recurs A1 
  

 Informar tota la comunitat escolar dels acords del Consell 
escolar municipal. Recurs C5 
  

 Oferir les instal•lacions del centre educatiu per a activitats 
culturals, esportives i de lleure adrecades a la comunitat local. 
Recurs E3 
  

 Participar en els mitjans de comunicació per difondre l'actualitat 
del centre. Recurs D1 
  

 Promoure la participació de l'alumnat i els seus representants en 
trobades i experiències que eduquen en la pràctica de valors 
cívics i democràtics (Consell dels infants, Consell de joves, 
trobades comarcals de delegats, audiències públiques, etc.). 
Recurs C3 
  

 Promoure la participació del centre en el Consell escolar 
municipal. Recurs C4 
  

 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.kcs67t5oommq
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.9zn5v8owtmjj
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.vj4hf2b3h8dv
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.d4a9wv1f2f3x
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.px764hsvb5hx
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.10r7l4orv0qn
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.3f32e3ox245o
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.k0osjfiav1sq
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.q3sg9mbxpis8
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.q3sg9mbxpis8
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Absentisme  Comunicar a les famílies de forma 

immediata qualsevol falta 
d'assistència dels alumnes no 
justificada prèviament (via 
telefònica, sms, e-mail, etc.). Recurs 
C2 
  

 Pla d'absentisme 
local NOF del 
centre 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Concretar en les NOFC el 
procediment d'actuació en 
situacions d'absentisme. Recurs C1 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Absentisme  Coordinar amb l'equip docent la 
intervenció d'especialistes a l'aula 
(orientadors, EAP, vetlladors, etc.). 
Recurs E4 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Coordinar-se amb les entitats de 
l'entorn per promoure, com a 
mesures correctores a les faltes 
injustificades d'assistència o 
puntualitat, pràctiques restauratives 
en benefici de la comunitat (esplais 
o casals, entitats cíviques, 
esportives, etc.). Recurs D2 
  

Pla d'absentisme 
local 

Direcció i Serveis Socials Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.4rxqb9n23ycc
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.4rxqb9n23ycc
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.i2utbalgxyll
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.l1tua0ijmck4
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.jfe0n66tvddm
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Absentisme  Difondre entre la comunitat escolar 

el protocol de prevenció, detecció i 
intervenció sobre absentisme. 
Recurs F2 
  

Pla d'absentisme 
local (Premià de 
Mar) 

Direcció i Serveis Socials Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Donar a conèixer a les famílies les 
Normes d'organització i 
funcionament de centre (NOFC) i les 
conseqüències previstes pel seu 
incompliment. Recurs A1 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Absentisme  Establir les mesures necessàries i 
els compromisos entre família i tutor 
del centre en els continguts 
específics addicionals de la carta de 
compromís educatiu per estimular la 
millora de l'assistència de l'alumnat 
en el centre. Recurs F1 
  

Carta de 
compromís 
educatiu. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Establir un procés de comunicació i 
coordinació entre els diferents 
agents implicats del centre davant 
situacions d'absentisme. Recurs E1 
  

NOF del centre Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.bg7n7xc3e8by
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.12zpeofuu5hu
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.t8de8g5ra0t2
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.1gyy2dmosu5
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Absentisme  Fer un seguiment i acompanyament 

individualitzat de l'alumnat amb risc 
mitjancant la tutoria (traspàs 
d'informació, full de seguiment 
acadèmic, entrevistes personals, 
etc.). Recurs B1 
  

Pla d'acció tutorial. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Fer ús de mètodes d'aprenentatge 
cooperatiu i avaluació formativa 
(treball d'investigació, ensenyament 
recíproc, aprenentatge entre iguals, 
projectes compartits, etc.) per 
potenciar un clima integrador a 
l'aula. Recurs B3 
  

 Treball per 
projectes Grups 
cooperatius 
Graelles 
autoavaluació i 
coavaluació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Incloure en la carta de compromís 
educatiu, entre els compromisos de 
la família, el de garantir l'assistència 
a classe de l'alumnat. Recurs B2 
  

Carta de 
compromís del 
centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Intercanviar experiències i 
estratègies al voltant de la gestió i el 
tractament dels casos d'absentisme. 
Recurs B1 
  

Pla d'absentisme 
local 

Direcció i Serveis Socials Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.oh7iwvuvh4ek
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.hdxj42585onj
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.rux9tg1y640i
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.yc40qoudoiki
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Absentisme  Posar-se en contacte amb les 

famílies de forma immediata en 
detectar casos d'absentisme i 
recordar l'obligació de l'assistència. 
Recurs E2 
  

Pla d'absentisme 
local 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Realitzar actuacions 
d'acompanyament i suport a 
l'alumnat amb factors de risc i a les 
seves famílies (seguiment 
individual, entrevistes periòdiques, 
etc.). Recurs D2 
  

Pla d'acció tutorial. Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Absentisme  Reflexionar amb els alumnes sobre 
les conseqüències negatives de 
l'absentisme (endarreriment en el 
procés acadèmic i educatiu, 
sentiments d'aïllament, manca de 
socialització, etc.). Recurs B4 
  

Pla d'acció tutorial. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.k1jhfjwquh3d
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.kzp6sbi8kapv
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.k732x5yj1eog
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Absentisme  Treballar les orientacions i recursos 

dels temes del Projecte de 
convivència que afavoreixin un clima 
de centre acollidor i inclusiu 
(Inclusió, Acollida, etc.). Recurs A1 
  

Pla d'acollida. Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Contemplar una possible atenció a 
l'alumnat nouvingut que no assisteix 
a l'aula d'acollida per acompanyar-lo 
en el seu procés d'adaptació i fer-ne 
un seguiment acurat. Recurs F8 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent i especialista 
EE 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Disposar d'un repertori de recursos 
didàctics per atendre l'alumnat nou. 
Recurs C1 
  

Pàgina web: 
http://www.edu365.
cat/acollida/activitat
s.htm 

Equip docent i especialista 
EE 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Dur a terme accions en els centres 
adscrits perquè ens coneguin 
(visites, informacions, etc.). Recurs 
D3 
  

Activitats 
escola-Institut: 
Díptic JPO de l'INS 
(6è-3r ESO) 
Activitat 2.0 (5è-2n 
ESO) 

Cap d'estudis i 
coordinadors ESO 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.vt7uftbxnq5l
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.y2ycj0tnhto5
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.lzvicxx8llhb
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.vfu8rnpgzxcb
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.vfu8rnpgzxcb
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Acollida  Elaborar dossiers per lliurar i 

comentar les informacions més 
importants del centre, adequant-los 
als diferents membres de la 
comunitat escolar (professorat, 
alumnat, famílies, etc.). Recurs D7 
  

Dossiers de 
reunions de 
famílies d'inici de 
curs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Elaborar un pla d'acollida per als 
diferents membres de la comunitat 
escolar des d'una perspectiva 
global, no només com un moment 
concret i aïllat en el temps, sinó com 
a part important d'un procés més 
llarg de relació i col•laboració. 
Recurs D1 
  

Pla d'acollida. Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Elaborar un pla d'acollida que 
contempli l'acollida dels diferents 
membres de la comunitat escolar. 
Recurs B2 
  

Pla d'acollida Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Establir en el Pla d'acció tutorial 
mesures i activitats per a l'acollida 
de l'alumnat. Recurs B5 
  

 Pla d'acollida Pla 
d'acció tutorial 

Equip diirectiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 22/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.ktg8n6v2s33b
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.eysfk3hrtk8o
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.fj22kb7d2y82
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.3g3n8eusqjfa
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Acollida  Establir la persona encarregada de 

l'acollida dels nous professionals 
(professorat, PAS, etc.). Recurs H1 
  

Pla d'acollida Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Establir un company guia dels nous 
alumnes per facilitar la seva acollida. 
Recurs G1 
  

Padrins da'aula. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Fer una reunió amb les famílies 
nouvingudes per rebre-les i fer-los 
arribar la informació més rellevant 
del centre, adequant-la el màxim 
possible a les seves necessitats 
(traducció, ajuda d'altres famílies i 
alumnat, etc.). Recurs F2 
  

Pla d'acollida. Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Implicar en les jornades de portes 
obertes a tots els membres de la 
comunitat escolar. Recurs D5 
  

Jornada de portes 
obertes JPO 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/03/2022  

 Acollida  Incorporar el caràcter acollidor del 
centre en el projecte educatiu i la 
resta de documents del centre. 
Recurs B1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.fj416lga1rfn
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.gqn9akekx0t4
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.qw582lvk2vvd
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.kqz5hokshm7h
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.tk6ap4846ggw
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Acollida  Potenciar el suport entre iguals per 

facilitar l'acollida i la integració dels 
nous professionals. Recurs H4 
  

Pla d'acollida Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Potenciar les xarxes de suport entre 
iguals (tutoria entre iguals, padrins i 
padrines d'aula...) per facilitar 
l'acollida i la integració de l'alumnat 
nouvingut al centre. Recurs F9 
  

 Padrins d'aula. 
Tutoria d'aula  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Preveure el dia d'incorporació dels 
nous alumnes per tal que sigui el 
tutor del seu grup qui faci l'acollida. 
Recurs A1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Realitzar a l'aula activitats prèvies a 
l'arribada d'un nou alumne per 
facilitar el coneixement i millorar-ne 
la rebuda. Recurs B2 
  

Pla d'acollida 
alumnes. 

Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.s951rlaz3l34
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.te8uxsuk9t3b
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.lprakjsq297p
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.md3w8n1hm3ll
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Acollida  Realitzar activitats de treball 

cooperatiu i d'aprenentatge entre 
iguals, en les diferents matèries, per 
potenciar la interelació i la integració 
escolar de tots els alumnes. Recurs 
A3 
  

 Treball per 
projectes. Treball 
cooperatiu 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Realitzar reunions de traspàs 
d'informació i d'anàlisi del 
grup-classe per a l'acompanyament 
dels professionals que intervindran 
per primer cop a l'aula. Recurs G2 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Cap d'estudis i 
coordinadors cicle 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Tenir previst el material necessari, 
lloc on seure, company/a, informació 
pràctica a facilitar, etc. el dia 
d'incorporació de nou alumnat. 
Recurs A4 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Acollida  Traspassar la informació recollida 
de l'alumnat nou i les famílies al 
tutor/a i l'equip docent. Recurs D8 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip directiu i especialista 
d'EE 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.90aigon58i10
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.90aigon58i10
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.7ne909bdrnoq
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.fa5kgos3rbk9
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e6lcrk90rqlq
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Actuar reconduint actituds quan 

detectem rols o estereotips 
discriminatoris en el grup i en els 
jocs. Recurs A8 
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció enfront 
situacions d'odi i 
discriminació.Pràcti
ques restauratives. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Adequar a les necessitats i context 
del centre els protocols marc per a la 
millora de la convivència elaborats 
pel Departament d'Ensenyament. 
Recurs D1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Ajudar l'alumnat a analitzar 
situacions de conflicte vinculades a 
comportaments i actituds de 
caràcter sexista. Recurs A6 
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció enfront 
situacions d'odi i 
discriminació.  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Analitzar les actuacions realitzades 
en l'àmbit de la coeducació en el 
centre i fer-ne el retorn al 
professorat com a punt de partida 
del debat i la reflexió. Recurs A3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip directiu    

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.wgumsawazl5g
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.5t9t5da6586a
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.8wyjdtghk2fg
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.1slqcg8f6t78
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Aplicar els protocols de prevenció, 

detecció i intervenció enfront 
situacions d'odi i discriminació i el 
d'assetjament escolar a persones 
LGBTI en cas de conflicte greu amb 
l'alumnat per motius d'identitat de 
gènere, expressió de gènere o 
orientació afectivosexual.Aplicar el 
protocol de prevenció, detecció i 
intervenció enfront conductes d'odi i 
discriminació en cas de conflicte 
greu amb l'alumnat en l'àmbit de la 
coeducació i la violència masclista o 
homòfoba. Recurs D2 
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció enfront 
conductes d'odi i 
discriminació.Proto
col de prevenció, 
detecció i 
intervenció enfront 
l'assetjament 
escolar a persones 
LGTBI. 

Equip docent i Equip 
directiu 

Del 10/12/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit 
local (ràdio, premsa, televisió, etc.) 
per fomentar valors com la igualtat 
de gènere i promoure campanyes 
sobre la coeducació. Recurs D2 
  

Participació en el 
programa de ràdio 
"Les escoles a la 
ràdio". 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ccbcz5n6wgsk
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.4cqvjgc6vuy2
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Compartir la necessitat de treballar 

en la prevenció de la violència de 
gènere o per motius d'identitat de 
gènere, expressió de gènere o 
orientació afectivosexual. Recurs A2 
  

Documents per a la 
gestió i organització 
de centres. 

Equip directiu    

 Coeducació  Concretar en la Programació 
General Anual les accions que es 
realitzaran per fomentar l'educació 
igualitària. Recurs B3 
  

Programació 
General Anual. 

Equip directiu    

 Coeducació  Crear una comissió de coeducació. 
Recurs C2 
  

Nomenament 
referent de 
coeducació del CE. 

Consell Escolar Del 12/12/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Determinar el grau d'impacte de la 
resolució de situacions de conflicte 
vinculades a comportaments i 
actituds de caràcter sexista i 
d'identitat de gènere, expressió de 
gènere o orientació afectivosexual 
en la millora del clima de 
convivència del centre. Recurs J2 
  

Valoració de les 
actuacions/mediaci
ons fetes per 
aquests conflictes i 
la seva evolució. 

L'equip docent i 
coordinador/a de 
convivència i mediació 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ugbqv2w8mx4m
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.llljowkl5svo
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.fx1esms3i6ie
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.fvutk4dce9r6
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Difondre a tots els membres de la 

comunitat escolar els indicadors que 
estan recollits en els protocols per a 
la millora de la convivència a fi de 
detectar conductes d'odi i 
discriminació i d'assetjament escolar 
a persones LGBTI. Recurs D4 
  

Protocols per a la 
millora de la 
convivència del 
Departament 
d'Ensenyament. 

Direcció Del 10/12/2018 al 21/12/2018  

 Coeducació  Establir les mesures necessàries i 
els compromisos entre família i tutor 
del centre en els continguts 
específics addicionals de la carta de 
compromís educatiu per a garantir el 
respecte a la diferència i a 
l'orientació sexual. Recurs D2 
  

Carta de 
compromís del 
centre. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Establir propostes d'actuacions 
específiques per tractar situacions 
de conflicte de caràcter sexista u 
homòfob. Recurs E6 
  

Document d'acords 
dins del Programa 
de convivència. 

Equip docent i Equip 
directiu 

   

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.3defuzbqy2wx
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.bofqk7mxpqim
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.7nffdye1y2sq
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Fer una distribució de 

responsabilitats, càrrecs i funcions 
equilibrada. Recurs A1 
  

 Treball per 
ambients. 
Distribució de 
càrrecs a les aules i 
a l'escola. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Fomentar l'esperit crític de l'alumnat 
per identificar i revisar situacions de 
desigualtat, discriminacions per raó 
sexe, identitat de gènere, expressió 
de gènere o per orientació 
afectivosexual. Recurs B3 
  

Materials diversos 
de webs com la de 
l'observatori de les 
dones.Document 
"Els estereotips i la 
publicitat" 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Fomentar la representació paritària 
de l'alumnat en les diferents 
activitats que es desenvolupen en el 
centre (representants del Consell 
Escolar, composició grups de 
treball, activitats lúdiques, jurats de 
concursos, etc.). Recurs F3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent i Equip 
directiu 

   

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.stlw804yh62t
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jcnb7v6d5qud
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.aq4wr7ttunew
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Garantir que la informació del 

traspàs primària-secundària reculli 
les actuacions en situacions de 
conductes d'odi i discriminació amb 
l'alumnat. Recurs I2 
  

Full de traspàs 
primària-secundàri
a 

Cap d'estudis i coordinador 
INS 

Del 26/06/2018 al 28/06/2022  

 Coeducació  Garantir una composició i 
distribució de responsabilitats 
equitatives en els grups de treball. 
Recurs C3 
  

Treball cooperatiu. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Generar espais que facilitin el 
suport entre iguals. Recurs E3 
  

La proposta és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/1028 al 21/06/2022  

 Coeducació  Impulsar la capacitat de lideratge 
per a tots i totes. Recurs F1 
  

La proposta 
d'activitat és el 
recurs. 

Equip docent    

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.2qhi8adut09c
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.5p9g38q7x63c
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.os7gl8heoujr
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.w0ckw7us2x16
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Impulsar la implementació de 

programes que promoguin la igualtat 
de gènere. Recurs E2 
  

Material d'activitats 
per 
promoureMaterials 
i activitats per 
transmetre el valor 
de la igualtat entre 
els nens i nenes: 
programa "Estimar 
no fa mal", "Ni més 
ni menys.Iguals".  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Impulsar la participació de l'alumnat 
en la distribució dels espais de 
lleure. Recurs G2 
  

Propostes 
recollides pels 
representants del 
Consellet de La Lió 

Cap d'estudis i 
representants del Consellet 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Incloure a les NOFC normes claus 
que garanteixin el respecte a tothom 
i la no discriminació per raó de 
gènere, d'identitat de gènere, 
d'expressió de gènere o per 
orientació afectivosexual. Recurs B4 
  

Document NOF del 
centre. 

Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.3bmdo4q6du2f
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.8gzxu7q231el
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.m0rm62zfrqmb
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Incloure activitats relacionades amb 

la coeducació en el pla d'acció 
tutorial. Recurs B6 
  

Guia de coeducació 
per als centres 
educatius: pautes 
de reflexió i 
recursos.Graella 
d'activitats 
realitzades a cada 
nivell. 

Equip docent i Equip 
directiu 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Incorporar en el Consell Escolar el 
referent de coeducació per impulsar 
mesures educatives a favor de la 
igualtat i contra la violència envers la 
dona. Recurs C1 
  

Curs de formació 
telemàtica per a la 
persona referent 
del centre 

Referent de coeducació del 
CE 

Del 10/12/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Incorporar l'ús habitual del 
llenguatge inclusiu i no sexista que 
doni el mateix protagonisme a tot 
l'alumnat. Recurs A2 
  

Orientacions i 
recomanacions per 
elaborar i 
seleccionar 
continguts 
educatius digitals. 

Comunitat educativa Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.tp40mznftgbs
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.diq2fj9vqoiz
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.gtezqagsdgx6
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Intervenir de manera ràpida i amb 

fermesa per erradicar actituds i 
expressions discriminatòries i 
reaccionar davant qualsevol acte de 
violència masclista o homòfoba. 
Recurs C2 
  

NOF del centre Direcció i equip docent Del 26/10/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Motivar l'orientació 
acadèmico-professional de les noies 
en les diferents àrees de 
coneixement. Recurs B2 
  

Orientació 
personal, 
acadèmica i 
professional no 
sexista: Programa 
Nahiko.Apartat 
"Orientació 
professional i 
acadèmica " de la 
pàgina de 
Coeducació de la 
xtec. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.87tkwf1qis8d
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.m6pqu52ycjrg
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Planificar i seqüenciar els 

continguts amb enfocament 
coeducatiu a les diferents àrees 
curriculars. Recurs B1 
  

Projecte sobre la 
importància del 
paper de la dona en 
el camp científic, 
matemàtic, 
etc.Cartell sobre 4 
dones importants 
en el món de 
l'esport, política, 
ciència i art.  

Equip docent Del 12/07/2018 al 22/06/2022  

 Coeducació  Planificar la distribució dels espais 
del centre per afavorir les relacions 
interpersonals i garantir un ús no 
sexista dels espais educatius. 
Recurs G1 
  

Projecte pati  Equip docent i Equip 
directiu 

   

 Coeducació  Potenciar els espais de tutoria per 
establir diàlegs sobre el respecte a 
la diferència i l'equitat, i reflexionar 
sobre la identitat de gènere i 
l'expressió de gènere. Recurs A3 
  

Activitats del 
programa de 
convivència. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.p7suy3thmu3v
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.48rimqsqozi3
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.is5rakht7z4v
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Potenciar la tutoria individualitzada i 

la tutoria entre iguals per promoure 
la convivència. Recurs A11 
  

Tutoria entre iguals: 
projecte de 
mediació.Tutoria 
individual amb els 
alumnes.  

Equip docent i coord. 
convivència i mediació 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Potenciar relacions entre l'alumnat 
que es basin en relacions 
igualitàries i que trenquin 
estereotips. Recurs C1 
  

 Treball per 
ambients Grups 
cooperatius 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.pd8fr4g0g484
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.tt76jyx3et4
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Programar accions preventives 

establertes en els protocols per a la 
millora de la convivència. Recurs D3  
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i interven ció 
enfront conductes 
d'odi i 
discriminació.Proto
col de prevenció, 
detecció i 
intervenció enfront 
l'assetjament 
escolar a persones 
LGTBI.Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció davant 
l'assetjament i el 
ciberassetjament 
entre iguals. 

Equip docent i Equip 
directiu 

Del 10/12/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Programar activitats en els espais 
del lleure (menjador, biblioteca, 
gimnàs, pati, etc.) que fomentin la 
distribució de rols igualitaris entre 
l'alumnat. Recurs G3 
  

Programació 
d'activitats. 

Equip docent    

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.rbyx2tqlzm6n
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ws2uw0fhqi05
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Programar, conjuntament amb 

l'AMPA formació per a pares i mares 
per tal de compartir experiències i 
donar continuïtat i coherència a la 
tasca coeducadora. Recurs A1 
  

Xerrades a totes les 
famílies, 
promogudes per 
l'AFA i l'escola, per 
treballar la 
coeducació. 

Direcció i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Promoure amb l'administració local 
la participació de tot l'alumnat en el 
teixit educatiu de l'entorn. Recurs C2 
  

Projecte 
Arrela't.Programa 
Les escoles a la 
ràdio. 

Equip docent i 
responsables administració 
local 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Promoure la gestió positiva de 
situacions de conflicte vinculades a 
comportaments i actituds de 
caràcter sexista, d'identitat de 
gènere, expressió de gènere o 
orientació afectivosexual. Recurs E1 
  

Materials de 
programes com el 
Nahiko per a la 
prevenció de 
maltractaments. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.hki4wxpynbev
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.3ojura6noumq
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.n4j3ns4ib86q
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Promoure nous models de relació 

igualitaris entre dones i homes. 
Recurs E4 
  

Commemoració de 
dates significatives 
i proposta de 
referents i models 
femenins a 
l'alumnat: setmana 
de la ciència, dia de 
la dona,.... 

Equip docent    

 Coeducació  Proposar cursos de coeducació als 
referents dels consells escolars dels 
centres educatius. Recurs H2 
  

Curs de formació 
telemàtica per al 
referent de 
coeducació del CE. 

Referent de coeducació del 
CE 

   

 Coeducació  Realitzar activitats vinculades amb 
campanyes d'organismes que 
treballen per la igualtat de gènere i la 
prevenció de la violència masclista i 
la LGTBIfòbia (Estimar no fa mal, 
Dia internacional de la Dona, Dia 
internacional LGBTI, Dia 
internacional contra la violència 
envers la dona, etc.). Recurs A10 
  

L'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 12/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.4c38cecpun0b
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.rjngea7j9tp5
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.4kpnevbbry58
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Realitzar, per part del referent de 

coeducació del Consell Escolar, un 
informe valoratiu de les actuacions 
realitzades en aquest àmbit, 
elaborant, si escau, propostes de 
millora, i incloure'l en la memòria 
anual. Recurs J3 
  

Nomenament del 
referent de 
coeducació del CE 
del centre.Informe 
valoratiu inclòs a la 
Memòria anual 

Referent de coeducació del 
CE i Direcció 

Del 12/12/2018 al 15/07/2022  

 Coeducació  Recollir en el PEC la importància de 
la coeducació. Recurs B1 
  

Projecte Educatiu 
del Centre PEC 

Direcció Del 27/10/2016 al 21/06/2022  

 Coeducació  Recollir en la carta de compromís 
elements que potenciïn l'educació 
igualitària. Recurs B5 
  

Carta de 
compromís del 
centre. 

Direcció    

 Coeducació  Recollir les incidències i conflictes 
de caràcter de sexe, d'identitat o 
expressió de gènere, o orientació 
afectivosexual. Recurs E5 
  

la proposta és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.7yqlm0ojjdnb
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.tddt2kbnjnho
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.bsyel89xbnt3
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.aba0abee12v5
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Revisar les relacions que es donen 

dins del clima de l'aula, per ajudar 
que siguin igualitàries en la 
distribució de rols i no 
discriminatòries (sociogrames, etc.). 
Recurs A9 
  

Sociograma Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Seguir els protocols establerts pel 
Departament d'Ensenyament per fer 
arribar les bones pràctiques que el 
centre realitza i que se'n faci difusió. 
Recurs I1 
  

Fitxa de bones 
pràctiques 
realitzades. 

Equip docent    

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jhzoz8wzqwuj
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.6omfdr94hlui
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Supervisar l'ús correcte del 

llenguatge inclusiu en els continguts 
i materials que es lliuren a l'alumnat. 
Recurs B4 
  

Document editat 
pel Departament: 
Orientacions i 
recomanacions per 
elaborar i 
seleccionar 
continguts 
educatius 
digitals.Receptes 
per visibilitzar les 
dones en l'àmbit de 
l'educació .  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Supervisar l'ús correcte del 
llenguatge no sexista en els 
documents de centre. Recurs B2 
  

Document guia d' 
usos no sexistes de 
la llengua 

Equip docent i Equip 
directiu 

   

 Coeducació  Tenir en compte, en la formació 
entre iguals per a famílies, els 
continguts del curs telemàtic 
Coeducació per a les persones de 
referència dels consells escolars de 
centre. Recurs A2 
  

Formació 
telemàtica del 
Departament per al 
referent de 
coeducació del CE 

Direcció i referent de 
coeducació del CE 

Del 12/12/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jgz1b5s273r4
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.7c83p8ff15z5
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.vjdxus3ikdrn
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Coeducació  Treballar els nous models femenins 

a través del currículum. Recurs B5 
  

Material de la 
maleta "princeses 
que no esperen 
prínceps i nois que 
no volen ser 
pirates" 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Treballar la diversitat familiar. 
Recurs A4 
  

Recursos didàctics 
del web de 
l'Associació de 
famílies 
LGTB.Documents: 
Parlem de famílies, 
Famílies? 
Famílies!, Famílium 
El conte-joc.  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Coeducació  Treballar les noves masculinitats a 
través del currículum. Recurs B6 
  

Document: 
Coeducació des de 
la responsabilitat 
paterna. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.bfpmj7qp08vp
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.n8dbvdapczxp
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.30tpqntkhlt0
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Comunicació  Aprofitar el lliurament d'informes de 

seguiment o butlletí de notes de 
l'alumne com una oportunitat per 
comunicar personalment les 
valoracions del curs. Recurs C3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Concretar en les Normes 
d'organització i funcionament del 
centre els sistemes de comunicació i 
informació. Recurs B4 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Comunicació  Educar en l'ús responsable de les 
tecnologies de la informació i 
comunicació seguint les 
orientacions del Pla TAC (Internet 
Segura). Recurs D4 
  

Internet Segura Comissió TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Especificar, en els continguts 
comuns de la Carta de compromís 
educatiu, els mecanismes de 
comunicació entre les famílies i els 
centres. Recurs B3 
  

Carta de 
compromís 
educatiu 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.uyiima1h8xpq
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.a75rzjux0luo
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.24onyqvtfjje
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.lrdzjqxwo1u
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Comunicació  Establir el marc de comunicació 

entre la família i el centre a la carta 
de compromís educatiu. Recurs E6 
  

Carta de 
compromís 
educatiu. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Fer del bloc d'aula o pàgina web 
una eina d'informació i comunicació 
de les tasques escolars i altres 
informacions d'interès. Recurs D1 
  

Moodle/Nodes del 
centre 

Comissió TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Habilitar mecanismes per accedir a 
la informació i als acords presos en 
les reunions en cas de no 
assistència (moodle, dropbox: actes, 
resum de les reunions, etc.). Recurs 
D2 
  

Dropbox: carpeta 
actes/coordinacion
s,... 

Secretària i coordinadors de 
cicle 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Incloure en el Pla d'acollida els 
mecanismes de comunicació i 
informació a famílies, alumnat i la 
resta de comunitat escolar. Recurs 
B5 
  

Pla d'acollida del 
centre 

Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.vh3hi2vrd36k
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.e5dowhvcy5ai
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.xzry8mud1ml7
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.xzry8mud1ml7
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.auf87llp9ge9
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.auf87llp9ge9
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Comunicació  Organitzar i difondre 

esdeveniments que projectin una 
bona imatge del centre (concursos, 
celebracions, diades, etc.). Recurs 
E3 
  

 Festes, diades, 
celebracions 
Concursos 
Campanyes 
solidàries,.... 

Direcció ,equip docent, AFA 
i altres agents 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Potenciar assemblees d'aula com 
un element de comunicació. Recurs 
A2 
  

 Assemblea d'aula 
Consellet de La Lió 
Consell d'Infants 

Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Potenciar la figura de mare o pare 
delegat d'aula com a vehicle de 
comunicació i informació a les 
famílies. Recurs F2 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Potenciar la figura dels delegats i 
delegades com a vehicles de 
comunicació entre el grup classe i el 
professorat. Recurs A3 
  

Figura del 
delegat/da d'aula 

Equip docent i famílies Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Recollir el caràcter comunicatiu del 
centre en el Projecte educatiu i en la 
resta de documents del centre. 
Recurs B1 
  

PEC (Projecte 
Educatiu del 
Centre) 

Direcció i equip docent Del 27/01/2016 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.wy7y3395coxn
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.wy7y3395coxn
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.74t4167mhst
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.74t4167mhst
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.j55s5dup2j2l
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.7hpxu686v9oz
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.7i188i9qj490


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 77 

 

5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Comunicació  Recollir el grau de satisfacció dels 

diferents agents de la comunitat 
escolar sobre els sistemes 
d'informació i comunicació del 
centre. Recurs H1 
  

Qüestionari de 
satisfacció 

Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Tenir en compte les indicacions 
sobre protecció de dades i imatges 
que aporten els documents per a 
l'organització i la gestió dels centres 
en relació amb l'ús d'internet. Recurs 
C3 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Comunicació  Tenir un registre sistematitzat per 
recollir les dades més significatives 
de les entrevistes i fer possible el 
seguiment i el traspàs a d'altres 
professionals. Recurs B2 
  

Fitxa personal de 
l'alumne (drive) 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.es2cvftkl8yp
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.s6wwum4bwd2c
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.s6wwum4bwd2c
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.xmg14bmekvdr
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 Comunicació  Utilitzar les eines digitals (pàgina 

web, blog d'aula, portafolis digital, 
etc.) com a vehicles d'informació i 
comunicació de les tasques escolars 
i altres informacions d'interès. 
Recurs E4 
  

Moodle/Nodes del 
centre. 

Comissió TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Comunicació  Vetllar per un bon ambient a les 
entrades i sortides del centre (ordre, 
netedat, puntualitat, etc.). Recurs E1 
  

 Entrada amb 
música 
Benvinguda/comiat 
per part del 
professorat 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Assignar personal que vigili les 
hores d'esbarjo, les entrades i 
sortides, i altres espais del centre. 
Recurs D3 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Concretar en les NOFC quines 
conductes contràries a la 
convivència seran considerades 
faltes greus, així com les sancions i 
mesures educatives conseqüents. 
Recurs C2 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.afr9qiskhcai
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.qk4nhybpu20k
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.88vk0jc4r7iu
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.rro2gdmu2b29
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Conflictes greus  Contemplar mesures específiques 

en la reincorporació de l'alumnat a 
l'aula, ja sigui víctima o agressor, 
després d'algun conflicte greu. 
Recurs F3 
  

NOF del centre Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Coordinar amb l'equip docent la 
intervenció d'especialistes a l'aula 
(intervenció orientadors/es, EAP, 
vetllador, etc.). Recurs F2 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Direcció ,equip docent i 
altres agents 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Donar a conèixer a les famílies les 
Normes d'organització i 
funcionament de centre (NOFC) i les 
conseqüències previstes pel seu 
incompliment. Recurs A1 
  

Difusió del les NOF: 
Moodle/Nodes del 
centre 

Direcció Del 26/10/2018 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Establir, en la carta de compromís 
educatiu, els compromisos entre 
família i escola en matèria de 
convivència. Recurs B2 
  

Carta de 
compromís 
educatiu. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.vvk70rsuk6vt
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.701edvha2r6h
https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.js94wyrs0yh3
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.grrcjmqpimt
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Conflictes greus  Garantir que les mesures 

correctores i sancionadores 
incloguin accions educatives. 
Recurs F4 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Incloure en el Projecte educatiu de 
centre el dret dels membres de la 
comunitat escolar a conviure en un 
bon clima i el deure de facilitar-lo. 
Recurs B1 
  

PEC (Projecte 
Educatiu de 
Centre) 

Direcció Del 06/04/2018 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Incloure la valoració de l'aplicació 
dels protocols d'àmbit convivencial 
elaborats pel Departament 
d'Ensenyament en la memòria 
anual, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs I2 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Informar amb rapidesa les famílies 
d'alumnes implicats en algun 
conflicte greu per tal de fer-les 
copartíceps de l'aplicació de 
possibles mesures provisionals. 
Recurs A2 
  

NOF del centre Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.ixkkv3zd0y1b
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.l31230rvijoe
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.l2zikn32641z
https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.f1dtikf6t0z8
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Conflictes greus  Mantenir informat l'equip docent del 

seguiment i la resolució dels casos 
de conflictes greus. Recurs F1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Conflictes greus  Organitzar conjuntament amb les 
AMPA activitats que facilitin a les 
famílies indicadors de detecció i 
pautes d'actuació sobre situacions 
de risc per als seus fills (consum 
d'alcohol i drogues, mal ús de les 
tecnologies, assetjament entre 
iguals, violència xenòfoba o de 
gènere, etc.). Recurs A4 
  

Xerrades: mal ús 
de les tecnologies, 
drogues, 
assetjament,.. 

AFA i agents ordre públic 
(Mossos) 

   

 Conflictes greus  Posar a l'abast de la comunitat 
escolar diversos canals de 
comunicació (contacte personal, 
e-mail, bústia, telèfon, etc.) per 
facilitar la detecció d'incidents greus. 
Recurs D4 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.mpx22ro5gils
https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.n8p5d8mu0mtu
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.5go02v6pfsg2
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Conflictes greus  Programar actuacions específiques 

de sensibilització (claustres, 
reunions informatives, comissions 
mixtes, etc.) sobre la necessitat, 
davant els conflictes greus, 
d'intervenir amb rapidesa i de forma 
coordinada, així com evitar-ne un 
tractament alarmista. Recurs A1 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Acompanyar el procés educatiu de 
l'alumnat nouvingut. Recurs D10 
  

Pla d'acollida. Direcció i especialista 
educació especial 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.8xk9wptc434l
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.7m83t2sveqkt
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 Educació intercultural  Analitzar el fenomen de la 

immigració presentant-ne les 
diferents visions. Recurs B5 
  

 Col.lecció de 
contes "Tu i jo, 
nosaltres" Maleta 
pedagògica: un 
equipatge per a la 
interculturalitat. La 
diversidad, nuestra 
mejor opción 
(material Creu 
Roja). Viure la 
diversitat i conviure 
amb riquesa 
(Joves.net). 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.cc8uev6xmajc
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 Educació intercultural  Analitzar i valorar exemples de 

materials escolars (llibres de text) 
amb continguts implícitament o 
explícitament racistes per fer 
conscients els estudiants de les 
seves implicacions. Recurs B8 
  

Documents: Raons 
contra el racisme 
(xarxa joves.net) 
Racisme en les 
imatges (L'ONG 
Edualter ofereix 
unes orientacions 
per treballar a l'aula 
el tema del racisme 
a partir de 
fotografies 
publicades a la 
premsa. 
Aproximació a 
l'anàlisi dels 
materials didàctics 
des d'una 
perspectiva 
d'educació 
antiracista 
(document del Dep. 
d'Ensenyament). 
orientacions sobre 
el tractament de la 
igualtat de gènere i 
la diversitat cultural 
en el material 
didàctic.  

Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.qkmydellc337
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 Educació intercultural  Aportar les experiències, en l'àmbit 

de l'educació intercultural, que es 
duen a terme en el centre als 
seminaris de traspàs 
primària-secundària, reunions amb 
altres centres de l'entorn, espais 
virtuals d'intercanvi, etc. Recurs G2 
  

Coordinació 
primària-secundàri
a. 

Cap d'estudis i coordinador 
INS 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Aprofitar el menjador escolar per 
aprofundir el coneixement de la 
diversitat cultural: fer 
esporàdicament àpats típics d'algun 
país. Recurs D3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

coordinador/a de menajdor i 
monitoratge 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Aprofitar els esdeveniments i 
diades commemoratives de les 
comunitats presents al centre per 
reflexionar sobre les identitats. 
Recurs D8 
  

L'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.q7dg81oig3xw
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ucu9buyb6v7j
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.jtccapo5r478
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 Educació intercultural  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit 

local (ràdio, premsa, televisió) per 
fer difusió d'experiències i bones 
pràctiques sobre convivència 
intercultural, el coneixement mutu i 
l'acceptació del dret a la diferència. 
Recurs D5 
  

Programa "Les 
escoles a la 
ràdio".Twitter del 
centre. 

Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Comprometre a tot l'alumnat en 
l'organització i gestió d'activitats en 
la vida del centre (òrgans de gestió, 
comissions del centre, procés de 
millora del rendiment i la 
convivència, avaluació, 
manteniment i cura dels espais del 
centre, etc.). Recurs E1 
  

Implicació i 
participació de 
l'alumnat en el 
Consellet de La Lió, 
organització de les 
festes d'escola, etc 
. 

Cap d'estudis i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.pen7nr1r1xiy
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.pkzowgwn4lph
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 Educació intercultural  Comprovar que els materials 

educatius utilitzats estan impregnats 
de valors inclusius (equitat, atenció, 
respecte a la diversitat, etc.). Recurs 
B6 
  

Documents 
elaborats pel Dep. 
d'Ensenyament. 
L'educació 
intercultural als 
centres educatius 
des de les àrees del 
currículum. 
Aproximació a 
l'anàlisi dels 
materials didàctics 
des d'una 
perspectiva 
d'educació 
antiracista.  

Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Detectar les necessitats 
específiques dels alumnes. Recurs 
C5 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Disposar de llibres i materials que 
tractin sobre les diverses cultures o 
ètnies de l'alumnat del centre i de 
l'entorn. Recurs D1 
  

Compra de llibres 
per a la Biblioteca 
de l'escola que 
tractin sobre 
interculturalitat. 

Comissió Biblioteca Del 12/09/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.yt303mtclii7
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.yt303mtclii7
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.mylj01g6ly5j
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.mylj01g6ly5j
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ncmigp5u0kb
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 Educació intercultural  Dissenyar en el Pla d'acció tutorial 

activitats que fomentin el 
coneixement i el respecte per la 
diversitat cultural de l'alumnat. 
Recurs B6 
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció enfront 
situacions d'odi i 
discriminació 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Donar a conèixer en el Pla 
d'acollida actuacions per promoure 
la integració, escolar i social de 
l'alumnat d'origen estranger. Recurs 
B3 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Ensenyar a l'alumnat un repertori de 
jocs de pati en els quals pugui 
participar tothom. Recurs E4 
  

Dinamització de 
patis. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Fer ús de mètodes d'aprenentatge 
cooperatiu i aprenentatge dialògic 
per facilitar la relació i per a la millora 
d'aprenentatges. Recurs C6 
  

Treball per 
projectes, ús del 
Consellet de La Lió 
i assembles de 
classe, etc.. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.6lxrqnxrnop9
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.545hwtye0z7t
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.545hwtye0z7t
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.kit1td3j0m40
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.e1kmr0nzk1yj
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 Educació intercultural  Fomentar la implementació i ús d'un 

servei de mediació amb persones 
formades dels diferents sectors de la 
comunitat educativa. Recurs E5 
  

Programa de 
mediació del 
centre. 

Coordinador/a de mediació Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Fomentar la participació del centre 
en convocatòries i concursos que 
fomentin la interrelació de cultures. 
Recurs D4 
  

L'actuació és el 
recurs. 

Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Garantir que els professionals del 
centre coneguin aspectes 
importants relacionats amb l'alumnat 
nouvingut i la seva cultura. Recurs 
A3 
  

Equip 
d'assessorament 
(ELIC) 

Direcció i coordinador/a 
ELIC 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Garantir que la informació sobre el 
procés d'aprenentatge i els resultats 
d'avaluació, els puguin entendre tot 
l'alumnat i les seves famílies. Recurs 
D2 
  

Notes per a la 
comunicació amb 
les famílies en 
diferents idiomes 
(Departament 
d'Ensenyament) 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.841m7dfu43wy
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.9504yz2tlki8
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.4n2vosk2lkmz
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.4n2vosk2lkmz
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.7hk2wtckn41s
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.7hk2wtckn41s
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Garantir que les famílies 

nouvingudes coneguin el 
funcionament del centre i del 
sistema educatiu català. Recurs D1 
  

Utilitzar el servei de 
traductor a la reunió 
amb la família. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Garantir que tots els dispositius 
específics que té el centre (aula 
d'acollida, unitat de suport a 
l'educació especial, unitat 
d'adaptació curricular, grups de 
diversitat, suport lingüístic i social...) 
es dissenyin des d'una òptica 
inclusora i intercultural. Recurs E2 
  

La proposta és el 
recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Impulsar programes oberts a tot 
l'alumnat per afavorir l'aprenentatge 
de les llengües d'origen en horari 
extraescolar. Recurs E7 
  

Activitat 
complementària: 
llengua àrab. 

Direcció i coordinadora LIC Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Incidir en les NOFC que les actituds 
o conductes que impliquin 
discriminació per raó de raca o 
naixenca s'han de considerar 
especialment greus. Recurs B5 
  

La proposta és 
l'actuació. 

Direcció    

https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.jhspbo6fjm5r
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.kfsivjla1ysi
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.aa7ycgozl8q6
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.v8bdi1k79xtc
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Incloure en la memòria anual la 

valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació 
intercultural, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs H2 
  

Valoració i 
propostes de 
millora de la 
Memòria anual. 

Equip docent i Equip 
directiu 

Del 17/02/2018 al 15/07/2022  

 Educació intercultural  Incorporar la diversitat existent en 
l'ambientació de l'aula. Recurs A7 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Incorporar la mirada intercultural en 
el Projecte Lingüístic de Centre 
(valoració i reconeixement de totes 
les llengües existents al centre). 
Recurs B7 
  

PEC. Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Incorporar, en l'acció tutorial, 
activitats d'educació intercultural 
que suposin una reflexió sobre els 
valors i creences propis i una 
formació bàsica sobre el 
coneixement i el respecte a l'altre. 
Recurs A5 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.n8ccndugvock
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.j9ece2x9roim
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ykdl2r73g2tx
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.9rjmp8jtdje6
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Intervenir de manera immediata i 

amb fermesa per erradicar actituds i 
expressions discriminatòries i 
reaccionar davant qualsevol acte de 
racisme o xenofòbia. Recurs C2 
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció enfront 
situacions d'odi i 
discriminació.  

Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Introduir en el currículum ordinari 
referències a les celebracions 
religioses de les confessions 
presents al centre. Recurs B4 
  

Mini projecte 
"Coneixement 
d'algunes religions 
del món" 

Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Oferim les instal•lacions del centre 
educatiu per a activitats culturals, 
esportives i de lleure adrecades a la 
comunitat. Recurs D6 
  

L'actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Plantejar activitats escolars que 
permetin que l'alumnat d'altres 
orígens mostri els seus 
coneixements o habilitats. Recurs 
B9 
  

Treball per 
projectes, 
celebració de 
festes, jornades 
etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.kdi2rp5sxrja
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.t0wr69i8nwxe
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.7u2ifx8m4sg3
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.k20id1xppzel
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.k20id1xppzel
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Potenciar les assemblees d'aula 

com una oportunitat per educar en la 
diversitat. Recurs A1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Prendre consciència que tot el 
professorat som un model de 
referència per a l'alumnat. Recurs 
A2 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Programar accions preventives 
establertes en els protocols de 
prevenció, detecció i intervenció 
enfront l'assetjament i el 
ciberassetjament. Recurs C4 
  

Realització 
d'Activitats dins el 
programa Internet 
segura de l'xtec. 

Coordinador/a TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Programar activitats perquè 
l'alumnat es conegui, es doni suport 
mutu i pugui intercanviar 
experiències. Recurs A4 
  

Treball cooperatiu, 
tutoria entre iguals, 
etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Programar, durant les celebracions 
del centre, activitats lúdiques que 
recullin la diversitat del centre. 
Recurs E6 
  

Guia per al 
respecte a la 
diversitat de 
creences als 
centres educatius. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.fgh5l6vq28nv
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.2wmckoimiqmu
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.2wmckoimiqmu
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.gd6x5ogtcf0h
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.owutjwiu6hy8
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.29op5wee98v5
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Promoure activitats lúdiques i 

esportives que permetin la creació 
d'experiències vivencials positives i 
enriquidores. Recurs E3 
  

Celebració de 
festes. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Promoure actuacions d'acollida, 
acompanyament i suport a les 
famílies d'origen estranger. Recurs 
A4 
  

Pla d'acollida 
d'alumnes i famílies 
nouvingudes. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Promoure en la Carta de 
compromís educatiu aspectes 
concrets que afavoreixin un clima 
acollidor i integrador. Recurs B4 
  

Modificació de la 
carta de compromís 
del centre. 

Direcció Del 18/02/2019 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Promoure i acompanyar la 
participació de tots els alumnes en 
les diferents entitats de l'entorn de 
tipus cultural, esportiu, de lleure, 
voluntariat, etc. Recurs D2 
  

L'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.npft8q3613wf
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.j5gpe6mlwtyd
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.j5gpe6mlwtyd
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.h9fm06tafddc
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.fsmf6o4kc0an
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Promoure, amb l'administració 

local, la participació de tot l'alumnat 
en el teixit educatiu de l'entorn. 
Recurs C2 
  

Projecte "Arrela't".  Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Reflectir en els càrrecs de 
responsabilitat a l'aula la diversitat 
present (delegat/da, encarregat de 
material, etc.). Recurs A2 
  

L'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Reorganitzar periòdicament els 
grups dins l'aula per fomentar la 
relació entre l'alumnat. Recurs A3 
  

L'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Seguir les instruccions establertes 
pel Departament d'Ensenyament per 
fer arribar les bones pràctiques que 
el centre realitza i que se'n faci 
difusió. Recurs G1 
  

Recursos del 
Projecte de 
convivència de 
l'espai xtec. Fitxa 
de bones 
pràctiques. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Treballar les entitats múltiples dins 
del PAT. Recurs A6 
  

Activitats del PAT. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.cyhzp692kiwb
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.age1kdqdlg1d
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.8wjbztmfc8g5
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.nsxzqcvm3j88
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.s5vkil7n3n2x
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Utilitzar canals de comunicació per 

compartir amb la comunitat escolar 
les experiències que es duen a 
terme en el centre. Recurs G3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció, equip docent i 
AFA 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Utilitzar els protocols d'assetjament 
i i ciberassetjament en cas de 
detectar situacions de 
maltractament originades per raó de 
raca o naixenca. Recurs C5 
  

NOF del centre. Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Utilitzar els recursos i orientacions 
del web Família i Escola. Junts x 
l'Educació referents a l'educació en 
valors i orientar-ne l'ús. Recurs A1 
  

Document Família i 
Escola. Junts x 
l'educació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació intercultural  Utilitzar l'aplicació informàtica 
Escola i Família per tal de fomentar 
l'acció tutorial compartida. Recurs 
D3 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.86ybvu6n0jbn
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.gd6x5ogtcf0h
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.by8n3c5p5n2h
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.4b976s5zqbd3
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.4b976s5zqbd3
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació intercultural  Utilitzar les orientacions que aporta 

l'aplicació Escola i Família per 
facilitar l'acollida de les noves 
famílies a l'entorn del centre. Recurs 
A3 
  

Us del document 
del Departament 
Escola i família. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Afavorir la reflexió sobre la pau 
basada en l'equitat, la justícia social, 
els drets humans i la resolució 
pacífica de conflictes. Recurs A1 
  

 Introducció de 
conceptes: pau, 
violència, conflicte. 
Editat per la escola 
de cultura de pau. 
Campanyes 
solidàries. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Aportar les experiències realitzades 
en el centre al voltant de la cultura 
de la pau als centres de la xarxa 
(seminaris de traspàs 
primària-secundària, reunions amb 
altres centres de l'entorn, espais 
virtuals, etc.). Recurs F1 
  

Coordinació 
EP-ESO: 
Informació i 
traspàs. 

Cap d'estudis Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.p79hq93no9r5
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.p79hq93no9r5
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.jlu4yl1h316v
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.7ou9ontctcrn
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Aprofitar els esdeveniments 

puntuals per abordar el tema de la 
pau. Recurs D4 
  

Celebració de 
festes, actes 
puntuals per tractar 
temes de 
l'actualitat, treball 
de temes 
relacionats amb la 
pau,... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Aprofitar els espais informals de 
l'alumnat per realitzar activitats de 
cohesió de grup i foment de la 
convivència (jocs cooperatius, 
activitats esportives no competitives, 
etc.). Recurs D4 
  

Projecte de 
dinamització dels 
patis d'infantil i 
primària. 

Equip Directiu , equip 
docent i AFA. 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Aprofitar les diades 
commemoratives per reflexionar 
sobre la pau i els drets humans. 
Recurs C1 
  

Celebració del dia 
de la No violència i 
la pau. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.fbqboq660wss
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.a22hsjsa5y0v
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=id.w735f814hizf
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Col•laborar en l'elaboració i 

desenvolupament de projectes 
solidaris i cooperatius amb altres 
centres de l'entorn. Recurs B2 
  

Campanyes 
solidàries Glorr, 
Global humanitària, 
Creu Roja, etc. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Comprometre l'alumnat en 
l'organització i gestió d'activitats en 
la vida del centre (òrgans de gestió, 
comissions de centre, procés de 
millora del rendiment i la 
convivència, avaluació, 
manteniment i cura dels espais del 
centre, etc.). Recurs D6 
  

Consellet de La Lió. Cap d'estudis i consellers 
de La Lió 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Convidar agents educatius de 
l'entorn a participar en les activitats 
formatives del centre. Recurs D5 
  

Participació de 
famílies i altres 
membres de la 
comunitat en les 
activitats del centre. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 22/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.cbk062nfw7mk
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.q44iw5jibi39
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.9tlzqg7furuj
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Convidar persones que dediquen 

els seus esforcos a construir la pau 
en un context de conflicte armat o bé 
associacions pacifistes autòctones, 
perquè expliquin el seu 
testimoniatge i la seva implicació. 
Recurs D3 
  

Xerrades sobre 
drets humans i la 
cultura de la pau. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Crear condicions per gaudir del 
silenci a l'aula com a espai de 
reflexió. Recurs A3 
  

Materials del Blog 
"Fer de mestre": 
Fer silenci a l'aula. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Establir en el Pla d'acció tutorial 
mesures, estratègies i actuacions 
per al desenvolupament de la 
cultura de la pau en el centre. 
Recurs B5 
  

Pla d'acció tutorial. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Establir relacions entre l'alumnat 
que es basin en el reconeixement i 
el respecte mutu (tutoria entre 
iguals, apadrinament lector, etc.). 
Recurs B1 
  

 Apadrinament 
lector Lectura per 
parelles Servei de 
mediació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.96ji9kier434
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.gtrcyvuarncy
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.5rwyhrek4wqm
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.yan61f9lk6kv
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Fer ús de mètodes d'aprenentatge 

cooperatiu (treball d'investigació, 
ensenyament recíproc, 
aprenentatge entre iguals, projectes 
compartits, etc.). Recurs D1 
  

 Treball cooperatiu 
Apadrinament 
lector Coavaluació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Fomentar l'esperit crític per 
identificar, revisar i superar 
qualsevol situació de desigualtat 
(currículum ocult, discriminacions, 
etc.). Recurs C5 
  

 Jocs i dinàmiques 
de la ecp (escola de 
cultura de pau) 
Càpsules de la pau: 
web amb propostes 
de treball per a CS. 
Guia d'educació 
dels drets humans. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Fomentar la democràcia i la 
participació a través de 
l'organització de l'aula (càrrecs de 
responsabilitat, assemblees d'aula, 
etc.). Recurs A4 
  

 Càrrecs de l'aula 
Consellers del 
Consellet de La Lió 
Assemblea d'aula 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.79iqxp5qcbh
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.gun3x3ecog3
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.pyxte48ahbtj
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Fomentar la implementació i ús d'un 

servei de mediació com una 
estratègia de resolució positiva dels 
conflictes basada en el diàleg i el 
respecte mutu. Recurs D5 
  

Programa de 
convivència i 
mediació. 

Coordinador/a convivència i 
mediadors 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Implicar les famílies i l'alumnat en la 
comissió de convivència per tal de 
promoure un bon clima de centre. 
Recurs C6 
  

Comissió de 
convivència: 
mestres i famílies. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Incloure en la carta de compromís 
educatiu els objectius i compromisos 
per a la creació i el manteniment 
d'un entorn de convivència i 
respecte en el centre. Recurs B4 
  

Carta de 
compromís del 
centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Incloure en la memòria anual la 
valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació 
per la pau, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs G2 
  

Valoració de les 
actuacions i 
propostes de 
millora. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.gh7jbg9zu1e
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.s9ohcuemvmhx
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.v0w9spor66ra
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.iauymdjr2u0f
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Incloure en la programació 

curricular activitats d'aula per 
treballar amb els alumnes els drets 
humans, especialment els drets dels 
infants, i promoure campanyes de 
difusió tant dins com fora del centre. 
Recurs D2 
  

Document del 
Departament: 
Projecte de 
Convivència.Educa
ció per a la pau.Joc: 
Coneixes els teus 
drets? 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Incorporar la cultura de la pau en el 
Projecte educatiu i en la resta de 
documents del centre. Recurs B1 
  

PEC del centre en 
l'apartat cohesió 
social. 

Direcció Del 27/10/2016 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Organitzar conjuntament amb les 
AMPA activitats que fomentin 
l'educació per la pau i el respecte als 
drets humans. Recurs A2 
  

Dia de la Pau a 
l'escola. 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Participar en activitats (campanyes, 
projectes, trobades, concursos, etc.) 
de foment de la pau com a 
experiència educativa. Recurs C2 
  

Celebració dia de la 
Pau, xerrades,etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.bj6n32jbnbg
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.bxpfrpuxmhyt
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.1u98be9vpv70
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.190lls84q9h5
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Planificar conjuntament amb els 

mitjans de comunicació locals 
(ràdio, premsa, televisió) i entitats 
educatives del barri els 
esdeveniments, celebracions i 
reflexions conjuntes per a la 
consolidació de la cultura de la pau. 
Recurs D4 
  

Participació a la 
ràdio al programa 
"Les escoles a la 
ràdio". 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Planificar i seqüenciar els 
continguts de l'educació per a la pau 
i sobre els drets humans a les 
diferents àrees curriculars. Recurs 
C1 
  

Material en drets 
humans d'Amnistia 
Internacional: 
Unitats didàctiques 
AI- Educa Quatre 
propostes 
didàctiques 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.8x7s89rsumo7
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.sgckmqvzvhr1
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.sgckmqvzvhr1
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Prendre mesures per garantir el 

respecte als drets humans dins el 
centre. Recurs C3 
  

Protocols 
d'actuació davant 
conflictes: 
assetjament 
escolar, 
ciberassetjament, 
bullying, etc. 
inclosos en les 
NOF. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Programar actuacions específiques 
de sensibilització (claustres, 
reunions informatives, comissions 
mixtes, etc.). Recurs A1 
  

Vídeos i 
documents: 
edu3.cat propostes 
per a la millora de la 
convivència i la 
transformació de 
conflictes. 
L'educació per a la 
pau i la 
convivència, un 
projecte de centre.  

Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.1s4ci3mgc956
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.oixdfrp6bllo
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Promoure entre les famílies la 

pràctica d'activitats culturals i de 
lleure de l'entorn com un element 
d'arrelament al territori i de cohesió 
social. Recurs A3 
  

Organització i 
promoció 
d'activitats culturals 
i festes per a les 
famílies. 

Direcció i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Promoure i valorar la participació i 
implicació de l'alumnat en les 
diferents entitats locals, culturals, 
esportives i cíviques.Recurs D1 
  

 Consell d'Infants 
Projecte Arrela't 
Les escoles a la 
ràdio 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Realitzar activitats lligades amb 
campanyes d'organismes que 
treballen en favor de la pau i el 
respecte als drets humans. Recurs 
C3 
  

Recursos de la 
pàgina FindiPau i 
Amnistia 
Internacional. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Reforcar el treball en equip entre el 
professorat com un model de 
convivència. Recurs C4 
  

Dinàmiques de 
grup. 

Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.poanymju2ldf
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.q628ixuhxj8p
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.amymoxaylodc
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.amymoxaylodc
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.u1wwymxgdmd4
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Revisar les NOFC per tal de 

garantir que recollim normes clares 
que garanteixin el respecte als drets 
i el compliment dels deures de 
l'alumnat. Recurs B3 
  

Document NOF del 
centre. 

Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Revisar les relacions de poder, dins 
del clima de l'aula, per ajudar que 
siguin solidàries i equitatives. 
Recurs A5 
  

Sociograma Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Utilitzar els espais de tutoria per 
potenciar el respecte, el diàleg i la 
cooperació entre els companys com 
a base de l'educació per la pau. 
Recurs A2 
  

Caixa de la 
convivència. 
educació infantil i 
primària. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Utilitzar els recursos i les 
orientacions del web Família i 
Escola, Junts x l'Educació referents 
a l'educació en valors i orientar-ne 
l'ús. Recurs A1 
  

Pàgina web Família 
i Escola. Junts x 
l'educació. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 22/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.wyqbon2yyq7c
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.rk9wccr7wtrn
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.q8fmchqz0kgw
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.4d5yv84bp94u
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació per la pau  Utilitzar els recursos i orientacions 

que ofereix el web Família i Escola. 
Junts x l'Educació referents al 
seguiment i acompanyament 
escolar i l'educació en valors dels 
fills, i orientar-ne l'ús. Recurs E2 
  

Web família i 
escola. Junts x 
l'educació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Utilitzar l'aplicació informàtica 
Escola i Família per tal de fomentar 
l'acció tutorial compartida amb les 
famílies. Recurs E1 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Utilitzar la tutoria individualitzada 
per fomentar en l'alumnat el diàleg i 
l'empatia. Recurs A6 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació per la pau  Valorar i potenciar l'esforc i el 
compromís personal per a la 
construcció de la pau i la 
no-violència. Recurs B2 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Afavorir el procés d'avaluació 
grupal. Recurs G3 
  

Graelles 
d'autoavaluació i 
coavaluació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.3avnlkhfummo
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.551nzxi0pm09
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.qyggfjyx815y
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.an3r2lckhck
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.pjfs98bogl0
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Afavorir en el marc horari l'espai de 
coordinació entre el professorat 
(reunions d'equip docent, reunions 
departamentals, etc). Recurs C2 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Cap d'estudis Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Afavorir l'ús del pati i l'esbarjo com 
un espai educatiu (organitzar 
activitats esportives, jocs o altres 
dinàmiques de grup). Recurs D5 
  

Projecte pati Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Col•laborar amb l'adminsitració 
local en l'elaboració de projectes 
d'àmbit comunitari (projecte de 
convivencia, educació en valors, 
etc.). Recurs B1 
  

Consell d'Infants Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Compartir en les reunions d'equip 
docent metodologies inclusives 
(treball cooperatiu, grups 
heterogenis...). Recurs E2 
  

Treball per 
projectes i en grups 
cooperatius. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.csvezh7zrix2
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.uyhsrwmgu0kh
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.bl837sdx1q81
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.as8tpo81a71q
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Concretar en les Normes 
d'Organització i Funcionament del 
Centre (NOFC) estratègies 
d'estructura i gestió de recursos que 
afavoreixin la convivència, com la 
constitució d'una comissió de 
convivència que col.labori en la 
planificació, l'aplicació i el seguiment 
del Projecte de convivència en el 
centre. Recurs B4 
  

NOF del centre. Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Dedicar els primers dies de classe a 
treballar aquelles rutines, tant 
organitzatives com convivencials, 
que afavoreixin l'aprenentatge 
(encarregats, delegats, el lloc 
destinat a cada cosa...). Recurs A1 
  

 Càrrecs d'aula: 
delegat/da,.. 
Organització del 
material, mobiliari, 
etc 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Desenvolupar xarxes de cooperació 
amb l'entorn: administracions locals, 
entitats i mitjans de comuniació. 
Recurs B2 
  

 Projecte Arrela't 
Ràdio: Les escoles 
a la ràdio 

Equip docent i entitats Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.rtmi9vq2a06f
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.9cxje2cp4nz5
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.18ra6euw6s61
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Disposar d'espais virtuals per 
informar de les diferents activitats 
que es facin al centre i a l'entorn. 
Recurs D3 
  

Moodle/Nodes del 
centre. 

Comissió TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Dissenyar conjuntament amb 
l'AMPA estratègies per promoure la 
participació de les famílies en la 
gestió del centre. Recurs A1 
  

Consell Escolar del 
centre. 

Direcció i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Distribuir l'alumnat a l'aula tenint en 
compte les relacions individuals i 
grupals detectades a partir de 
l'elaboració de sociogrames, 
dinàmiques de grup, etc. Recurs B1 
  

Grups heterogenis 
(sociograma) 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Emprar els grups interactius que 
promouen un bon clima basat en la 
comunicació i cooperació amb la 
participació i el lideratge de 
l'alumnat. Recurs G1 
  

Treball per grups 
cooperatius. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.mhwvpi8bgp66
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.s362h58yh9mo
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.dus9x2e2wkoj
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.fkp6xa7xkn3a
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Exigir, amb el compliment de les 
normes, el respecte al professorat 
com a principi bàsic en 
l'aprenentatge. Recurs F3 
  

NOF del centre. Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Explicitar la planificació de les 
activitats de l'aula. Recurs A5 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Fer de la comissió de convivència 
un òrgan de diagnosi i anàlisi del 
clima del centre que proposa 
intervencions i fa la valoració de les 
actuacions dutes a terme. Recurs F1 
  

Comissió de 
convivència 

Equip Directiu i comissió de 
convivència 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Fomentar el treball cooperatiu entre 
els membres de la comunitat escolar 
(comissions mixtes: comissió 
pedagògica, comissió econòmica, 
comissió d'activitats extraescolars, 
etc.). Recurs F2 
  

Comissions de 
treball: pedagògica, 
econòmica, 
convivència, 
biblioteca, patis, 
hort, menjador, .... 

Equip Directiu , equip 
docent i AFA. 

Del 17/02/2018 al 21/06/2020  

https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.rdfgcsh0h39q
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.mry0vnpoerfd
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.hovy9ai8i3bh
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.c9lkbjnpoxt7
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Fomentar en l'alumnat el sentiment 
de pertinenca al grup per tal 
d'involucrar-lo en l'aprenentatge en 
grup i pel grup. Recurs F5 
  

Treball per grups 
cooperatius. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Fomentar la participació dels 
professionals i de l'equip directiu del 
centre en seminaris de coordinació i 
grups de treball amb altres centres. 
Recurs G3 
  

 Seminaris i 
coordinacions 
d'equips directius: 
direcció i caps 
d'estudis. 
Seminaris d'equips 
de treball de centre. 

Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Implicar l'alumnat en propostes 
organitzatives (gestió de patis, 
espais, etc). Recurs C6 
  

Consellet de La Lió. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Incloure la valoració de les 
actuacions realitzades per a 
l'organització i el bon funcionament 
del centre en la memòria anual, 
elaborant, si escau, propostes de 
millora. Recurs I2 
  

Valoració de les 
actuacions en la 
Memòria anual. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.z35ul5yrqsmi
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.idtx29xbgkwc
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.bwugcpc5o6gg
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.b7ohrumuh8ir
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Incorporar els criteris organitzatius 
en el Projecte educatiu com a 
element bàsic per a la convivència. 
Recurs B1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Optimitzar les recursos propis tenint 
en compte els recursos existents en 
la zona. Recurs E3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Potenciar el lideratge distributiu i 
l'assumpció de responsabilitats per 
part de tothom (per exemple, canviar 
càrrecs i responsabilitats 
periòdicament). Recurs C4 
  

Càrrecs d'aula, 
delegats,... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Potenciar la figura del tutor i de 
l'equip docent com a elements clau 
en el procés de formació de 
l'alumnat. Recurs F3 
  

Sessions de 
coordinació de 
l'equip docent. 

Cap d'estudis i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Promoure la participació de 
l'alumnat en l'elaboració de les 
normes de classe. Recurs C5 
  

Normes d'aula i de 
centre: assemblea 
d'aula, Consellet de 
La Lió,... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.d7bmeqp21q6u
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.pldx07ak2q5f
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.5sm4twdg2dvh
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.jx480dpatkr
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.l5v4oct03cbs
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Recollir en els continguts específics 
addicionals de la carta de 
compromís educatiu les mesures 
necessàries i els compromisos entre 
família i tutor del centre pel 
manteniment d'un entorn de 
convivència i respecte a l'aula. 
Recurs H2 
  

Carta de 
compromís 
educatiu. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Tenim cura de l'estètica i el 
manteniment dels diversos espais 
del centre (entrada al centre, 
passadissos, aules, menjador, etc.). 
Recurs D4 
  

Comissió de 
guarniment 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Tenir l'aula preparada abans de 
comencar la sessió, amb els 
materials necessaris. Recurs A3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Treballar la interiorització de les 
normes dins l'aula. Recurs A2 
  

Normes de 
funcionament de 
l'aula, 
consensuades 
entre tots. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.n7y9yj26gh1v
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.vx74wknjepzw
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.65yw2ihq8nbv
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.hq3z6het54b
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Estructura i gestió de 
recursos 

 Utilitzar les assemblees d'aula per a 
la gestió de la pròpia classe. Recurs 
C3 
  

Assemblea d'aula. Equip docent Del 17/02/0218 al 21/06/2022  

 Estructura i gestió de 
recursos 

 Utilitzar organitzacions d'aula que 
fomentin l'aprenentatge compartit. 
Recurs C1 
  

 Treball global i per 
projectes en grups 
cooperatius. Treball 
per parelles... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Ajudar l'alumnat a reflexionar 
després de realitzar una acció,a 
fer-se'n responsable i a assumir les 
conseqüències que se'n poden 
derivar. Recurs E4 
  

Full de reflexió: què 
ha passat? Com 
m'he sentit? Què he 
fet? Com podria 
haver-ho fet? 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Aplicar estratègies de gestió d'aula 
efectiva (límits, metodologies, 
control i maneig de les relacions a 
l'aula, etc). Recurs D10 
  

Normes d'aula. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Contemplar mesures educatives 
entre les estratègies d'intervenció 
enfront els conflictes lleus. Recurs 
D6 
  

 NOF del centre. 
Projecte de 
convivència. 

Direcció Del 26/10/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.hbvxr0u65dvt
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.hbvxr0u65dvt
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.qy5r3xwmg5tu
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.jg9qiqmzbr9q
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.9hjbydcniofs
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.hi60zob1xz5s
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.hi60zob1xz5s
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Crear un espai de reflexió 
compartida docent - alumne per 
tractar les situacions conflictives que 
es donen a l'aula. Recurs E2 
  

Tutoria 
individualitzada 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Derivar cap al servei de mediació 
conflictes entre iguals per a la seva 
intervenció. Recurs E4 
  

Servei de mediació 
escolar. 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Derivem conflictes d'aula al servei 
de mediació per a la seva gestió. 
Recurs H2 
  

Servei de mediació 
escolar. 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Difondre les NOFC, mitjancant 
diferents formats, a tots els 
membres de la comunitat escolar 
per tal de garantir el bon 
funcionament del centre. Recurs C4 
  

Difusió de les NOF 
al Moodle/Nodes 
del centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Donar a conèixer les Normes 
d'organització i funcionament de 
centre (NOFC) i les conseqüències 
previstes pel seu incompliment. 
Recurs A2 
  

Apartat de les NOF 
dedicat a l'alumnat. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.uc8ibr8egpp5
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.ltwoc47fpamv
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.x00u6kc3qk9l
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.rk6yv8c4ja3x
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.sgwgf79o3j8w
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Establir el procés de mediació, 
sempre que es pugui, com a 
estratègia de gestió de conflictes i 
com a mesura reparadora o 
reconciliadora, un cop aplicada una 
mesura correctora o una sanció. 
Recurs E3 
  

NOF del centre Direcció Del 26/10/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Establir mesures d'atenció 
individualitzada per a l'alumnat amb 
conductes disruptives (atencions 
individualitzades, plans 
individualitzats, etc). Recurs D11 
  

Entrevista 
individual. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Fer signar a l'alumnat (a partir del 
primer curs de l'educació secundària 
obligatòria o si es veu oportú, cicle 
superior d'educació primària), en els 
continguts específics addicionals de 
la carta de compromís educatiu, els 
compromisos que ha d'adquirir per a 
la gestió i resolució dels seus propis 
conflictes. Recurs E5 
  

Full de compromís 
educatiu. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.hb03f4pash6f
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.xwr9c778vs0y
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.yin58mmrcoac
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Impulsar el diàleg respectuós i 
l'escolta activa en els processos de 
gestió de conflictes a l'aula. Recurs 
B1 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Incloure en la memòria anual la 
valoració de les actuacions 
realitzades en la resposta als 
conflictes lleus i elaborar, si s'escau, 
propostes de millora. Recurs H3 
  

Valoració de les 
actuacions i 
propostes de 
millora en la 
Memòria anual. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Incloure en les NOFC que les 
mesures sancionadores vagin 
acompanyades de mesures 
educatives i/o d'utilitat social per al 
centre. Recurs C2 
  

NOF del centre. Direcció Del 26/10/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Posar en marxa un protocol 
d'intervenció enfront conductes 
disruptives. Recurs D3 
  

Protocol d'actuació 
davant conductes 
disruptives a l'aula. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.nz64v6h924cn
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.nz64v6h924cn
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.f43toiqqv1qn
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.apj0772pd58v
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.pda9uednpcuv
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Recollir en els documents de centre 
(PEC, PAT, PGA...) les estratègies 
de gestió positiva del conflicte que 
s'aplicaran davant les irregularitats o 
faltes comeses per l'alumnat que 
afectin la convivència. Recurs B1 
  

 NOF del centre 
Projecte de 
convivència Pla 
d'acció tutorial 

Direcció i equip docent Del 26/10/2018 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Recollir en les NOFC la mediació 
com a estratègia de gestió de 
conflictes. Recurs C3 
  

NOF del centre. Equip docent i Ajuntament Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Treballar amb el grup classe els 
elements personals, causals i 
contextuals dels conflictes que s'han 
donat a l'aula per acordar propostes 
de millora grupals. Recurs F3 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2018  

 Gestió i resolució 
positiva dels conflictes 

 Utilitzar els canals de comunicació 
que ofereix la tutoria individual. 
Recurs E1 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.kv5kosiy5xhy
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.wsfb7562u5c7
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.s4zmcy6ekmm2
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.bo2ub2zbpg85
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Aportar les experiències que es 
duen a terme en el centre als 
seminaris de traspàs 
primària-secundària, reunions amb 
altres centres de l'entorn. Recurs G2 
  

 Informacions de 
traspàs EP-ESO. 
Coordinacions 
EP-ESO. 

Cap d'estudis i 
coordinadors ESO 

Del 17/02/2018 al 27/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Aprofitar els espais informals de 
l'alumnat per realitzar activitats de 
cohesió de grup i foment de la 
convivència (jocs cooperatius, 
activitats esportives no competitives, 
etc.). Recurs D6 
  

 Dinamització de 
patis. Activitats del 
Menjador Activitats 
extraescolars 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Augmentar les expectatives 
acadèmiques de les famílies sobre 
els seus fills. Recurs F3 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Col•laborar amb els mitjans d'àmbit 
local (ràdio, premsa, televisió) per 
implicar l'alumnat en programes i 
millorar la seva competència 
comunicativa (per exemple, 
programa escola - ràdio). Recurs E4 
  

 Programa Les 
escoles a la ràdio. 
Mostra Literària de 
Premià de Mar.  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.qu6vdc9rijha
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.xjwdg2nhnsbm
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.sdwg8u1wkgu
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.v65ouh810ntl
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Col•laborar amb l'administració 
local en l'elaboració de projectes 
d'àmbit comunitari (projecte de 
convivència, educació en valors, 
etc.). Recurs D2 
  

 Consell d'Infants. 
Projecte Arrela't 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Col•laborar en l'elaboració i 
desenvolupament de projectes 
cívics i cooperatius amb altres 
centres de l'entorn. Recurs C1 
  

Campanyes 
solidàries. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Compartir amb els diferents serveis 
del centre (menjador, acollida 
matinal, extraescolars, etc.) els 
objectius del programa de 
competència social que el centre 
desenvolupi. Recurs C2 
  

Programa de 
mediació escolar. 

Direcció, coordinador/a 
mediació i monitoratge 
menjador 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Concretar en la programació 
curricular com es promouran i 
s'avaluaran la competència 
comunicativa i la competència 
social. Recurs B8 
  

Graelles d'auto i 
coavaluació de les 
exposicions orals. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.e6y2pcpgqrh4
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.cvmzgy6z24er
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.qb4eohs1jnas
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.kogamck59dez
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Contemplar en la tutoria 
individualitzada els aspectes 
emocionals i afectius i les 
expectatives dels alumnes. Recurs 
A1 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Convidar agents educatius de 
l'entorn a participar en les activitats 
formatives del centre. Recurs E5 
  

Xerrades i tallers 
Mossos 
d'Esquadra. 

Equip docent CS Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Desenvolupar actuacions 
orientades a l'aprenentatge i 
l'aprofundiment de les llengües 
maternes de l'alumnat. Recurs B3 
  

Activitat de llengua 
àrab al centre. 

Direcció i coordinadora 
ELIC 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Disposar d'estratègies per recollir, 
canalitzar i tractar situacions de 
tensió emocional de l'alumnat (pors i 
tabús, pèrdua i dol, vida i mort). 
Recurs D3 
  

 Col.lecció de 
Contes per treballar 
les emocions. 
Pàgina web de la 
Núria Alart amb 
activitats pel treball 
socieoemocional. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.6mfntrfvbi6h
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.6mfntrfvbi6h
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.fwyfzg2wumbm
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.i27ugu5k87ct
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.15kdzvu4luqw
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Dur a terme activitats per la 
prevenció del mal ús relacional de 
les tecnologies de la comunicació. 
Recurs D6 
  

Activitats de 
Internet Segura. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Establir en el Pla d'acció tutorial 
mesures, estratègies i actuacions 
per al desenvolupament de 
l'educació socioemocional en el 
centre. Recurs B7 
  

 Dinàmiques de 
grup. Programa 
d'innovació 
pedagògica (pàg 
xtec) amb 
propostes per 
treballar la gestió 
positiva dels 
conflictes i 
l'educació 
sociemocional.  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Fer servir les tecnologies de la 
informació i de la comunicació com a 
eina per enriquir la competència 
comunicativa. Recurs D5 
  

 Canva, Tagul: 
pósters, cartells. 
Power Point, Prezi, 
Powtoon: 
presentacions. 
Bubbl.us: mapes 
conceptuals 

Especialista TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.urd13idcft2v
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.xf0n139w2jkm
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.2ltozolpqh02
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge 
cooperatiu (treball d'investigació, 
ensenyament recíproc, 
aprenentatge entre iguals, projectes 
compartits...) per facilitar la 
comunicació i la relació entre 
l'alumnat. Recurs E1 
  

Treball per 
projectes en grups 
cooperatius, grups 
d'experts,.. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Fomentar la implementació i ús d'un 
servei de mediació com una forma 
de treballar continguts d'educació 
socioemocional. Recurs D5 
  

Servei de mediació. Coordinador/a convivència i 
mediació 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Formar els grups de treball de 
l'alumnat tenint en compte les 
intel•ligències múltiples. Recurs E2 
  

Pàgina web Núria 
Alart. 
Multitasquesweb. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Formar l'alumnat en els diferents 
tipus de comunicació verbal i no 
verbal (visual, gestual, corporal) per 
a la millora de la comunicació. 
Recurs D2 
  

Exposicions orals: 
tríptic, projectes, ... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.7hu3p0jrzjhi
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.swra2p20g8l0
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.hjku454gsumq
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.zgtsozmobhl7
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Incloure en el Projecte de 
convivència de centre els objectius 
d'un programa de competència 
social. Recurs B3 
  

Projecte de 
convivència i 
mediació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Incloure en la carta de compromís 
educatiu els objectius i compromisos 
per a la creació i el manteniment 
d'un entorn de convivència i 
respecte en el centre. Recurs B4 
  

Carta de 
compromís del 
centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Incloure en la memòria anual la 
valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació 
socioemocional, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs H2 
  

Valoració de les 
actuacions en la 
PGA. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Incloure propostes de creació i ús 
de revistes en suport paper o digital 
(blocs, webs, altres recursos 
telemàtics) com a eines per a la 
millora de la competència 
comunicativa. Recurs E2 
  

Cartells de festes, 
pósters, etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.4i68icspsraf
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.a9h5jcr1hi1v
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.g5a9zmps6859
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.yc2rtmkni6o5
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Incorporar els llenguatges 
expressius i artístics a la pràctica 
educativa per aportar-hi una 
dimensió expressiva i creativa. 
Recurs D4 
  

Pàgina Núria Alart 
amb activitats en 
llenguatge visual i 
artístic i llenguatge 
musical. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Incorporar els valors de l'educació 
socioemocional en el Projecte 
educatiu. Recurs B1 
  

Projecte Educatiu 
de Centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Inserir en els continguts curriculars 
activitats per treballar l'educació 
socioemocional. Recurs C1 
  

Tutoria/Educació 
en valors. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Participar en projectes i premis de 
comunicació i fer-ne difusió. Recurs 
E4 
  

 Mostra Literària del 
municipi. Jocs 
Florals escolars de 
Catalunya. Concurs 
Pissiganya de 
poesia. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.ua12l6ietu8u
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wzaid1yja83
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.wnwqc2qpotmv
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.39kvcyzf9r2b
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.39kvcyzf9r2b


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 128 

 

5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Participar en projectes i activitats 
públiques, conjuntament amb altres 
centres, que desenvolupin la 
capacitat de comunicació de 
l'alumnat com un element 
d'interelació. Recurs C3 
  

Activitat 
Escoles-Institut: 
elaboració tríptic 
JPO de l'INS i 
Jornada 2.0.  

Equip docent CS i 
coordinadors ESO 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Planificar dinàmiques de grup per 
potenciar una conducta assertiva 
entre els alumnes. Recurs B3 
  

 Pàgina web 
Departament: 
aquiproubullying 
Programa Decideix 
I i II Sociogrames 
de grup per avaluar 
l'assertivitat. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Planificar dinàmiques de grup per 
practicar l'empatia entre els 
alumnes. Recurs B2 
  

 Pàgina web 
Departament: 
aquiproubullying 
Programa Decideix 
I i II Pàgina web 
Núria Alart sobre 
dinàmiques de 
grup. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.rpx5mw1jl6an
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.bxmpfratksce
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.85waf7nhzrnq
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Potenciar els càrrecs de 
responsabilitat (delegat/da, 
encarregats de material, llista, 
neteja, etc.) i les assemblees d'aula 
com una oportunitat per fomentar la 
competència social. Recurs B4 
  

 Càrrecs d'aula. 
Consellers del 
Consellet de La Lió. 
Assemblea d'aula. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Potenciar espais de relació informal 
entre tots els membres de la 
comunitat educativa (actes de final 
de trimestre, festes de final de curs, 
sopars de promoció, celebracions, 
etc.). Recurs C3 
  

Festa de la 
castanyada, Nadal, 
festa de 
carnaval,festa de la 
primavera, festa de 
final de curs, festa 
comiat de 6è, etc. 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Potenciar la tutoria entre iguals en 
el grup classe i entre l'alumnat de 
diferents nivells. Recurs B1 
  

 Servei de mediació 
Apadrinament 
lector 5è-P5, 6è-1r 
Lectura en parella 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Preveure en l'horari de centre la 
realització d'assemblees de classe i 
reunions de delegats i delegades. 
Recurs D4 
  

 Consellet de La 
Lió. Assemblea 
d'aula. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.orz9pj1chwyy
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.nitsvmwr7wno
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.l2chv7o6xfmt
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wi55v32azskc


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 130 

 

5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Programar, des de les diferents 
àrees, activitats curriculars per 
desenvolupar la competència 
comunicativa, lingüística i 
audiovisual. Recurs E1 
  

Presentacions 
orals: tríptics, 
portfolios, 
PowerPoints, 
Prezis, etc. 

Especialista TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Programar, des del currículum, la 
competència social. Recurs D1 
  

Programació 
d'aula. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Promoure activitats curriculars que 
permetin expressar i argumentar 
opinions, pensaments, emocions i 
vivències. Recurs C3 
  

Activitats de tutoria 
de grup, 
convivència, 
assemblea 
d'aula,... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Promoure i valorar la participació i 
implicació de l'alumnat en les 
diferents entitats locals, culturals, 
esportives i cíviques. Recurs E1 
  

 Consell d'Infants 
Programa de ràdio 
Campanya de 
Teatre escolar 
Projecte Arrela't 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wy08lv8bw1dh
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.nlattio7lb9s
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.qy8q0hqmdqs4
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.8zztsvci35x1
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Promoure jornades i grups de 
treball amb les famílies per parlar i 
debatre sobre el valor de la 
comunicació i la seva incidència en 
les relacions personals, familiars i 
socials. Recurs B1 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Realitzar activitats per fomentar la 
interacció emocional positiva 
(activitats d'elogi dels companys, 
reconeixement i respecte mutu, 
relacions cordials i afectuoses, etc.). 
Recurs B5 
  

Activitats web Núria 
Alart. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Realitzar activitats perquè l'alumnat 
desenvolupi l'autoestima. Recurs A4 
  

 KitsCaixa Valors. 
Pàgina web Núria 
Alart. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Realitzar activitats perquè l'alumnat 
desenvolupi la consciència 
emocional (percebre emocions i 
sentiments, identificar-los, posar-hi 
nom, expressar-los, etc.). Recurs A2 
  

 Pàgina web 
Departament: 
aquiproubullying 
Programa Decideix 
I i II pàgina web 
Núria Alart 
KitsCaixa Valors 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.6b0517xir7ae
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.55qazyqxl6ny
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.dupgthe14co9
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.gqoylh59ypkb
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Realitzar activitats perquè l'alumnat 
desenvolupi la seva capacitat de 
resiliència. Recurs A7 
  

Recursos Pàgina 
web Edualter. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Realitzar activitats perquè l'alumnat 
gestioni i reguli les seves emocions 
(preveure estats emocionals 
negatius, generar emocions 
positives, autocontrolar-se, etc.). 
Recurs A3 
  

 Pàgina web 
Departament: 
aquiproubullying 
Programa Decideix 
I i II pàgina web 
Núria Alart 
KitsCaixa Valors 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Recollir en els continguts específics 
addicionals de la carta de 
compromís educatiu les mesures 
necessàries i els compromisos entre 
família i tutor del centre per 
promoure la competència social. 
Recurs F4 
  

Orientacions per a 
la revisió de la carta 
de compromís. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Reflectir en actes i celebracions la 
diversitat lingüística del centre (Sant 
Jordi, jornades de convivència, 
setmana cultural, etc.). Recurs E5 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.593l03wwxz15
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.7wt8lm29p9us
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.6ed2d7gphfwi
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.hjz7naxl7j6s
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Responsabilitzar l'alumnat del seu 
aprenentatge. Recurs A5 
  

 Treball per 
projectes. Graelles 
d'autoavaluació i 
coavaluació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Seguir les instruccions establertes 
pel Departament d'Ensenyament per 
fer arribar les bones pràctiques que 
el centre realitza i que se'n faci 
difusió. Recurs G1 
  

Recursos del 
Projecte de 
Convivència del 
Departament. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Tenir en compte en el Pla d'acollida 
els aspectes emocionals de 
l'alumnat. Recurs B5 
  

Pla d'acollida del 
centre. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Tenir en compte en el Pla d'acollida 
els aspectes socials de l'alumnat. 
Recurs B6 
  

Pla d'acollida del 
centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Treballar el contingut de contes i 
dilemes morals amb la metodologia 
reflexiva. Recurs C2 
  

 Contes educació 
emocional: Una 
filosofia de vida. 
Xtec.blocs Una mà 
de contes 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.g1dv5lahoin5
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.heje9ujobbye
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.peoq0ui9k8zu
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.8m85fpmwa5f0
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.n3zz4k7bol1m
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Treballar els elements bàsics de 
bona comunicació (l'escolta i el 
respecte al torn de paraula, els 
agraïments, les disculpes, les 
salutacions, etc.). Recurs D1 
  

Exposicions orals, 
assemblees d'aula, 
Consellet de La 
Lió,.. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Utilitzar canals de comunicació per 
afavorir la relació entre els membres 
de la comunitat escolar i el 
sentiment de pertinenca al centre. 
Recurs C4 
  

Moodle/Nodes del 
centre.WhatsApp 
de mestres 

Direcció, coordinador/a 
TAC i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Utilitzar els recursos i les 
orientacions del web Família I 
Escola. Junts x l'Educació referents 
a l'educació en valors i orientar-ne 
l'ús. Recurs A1 
  

Pàgina web Família 
i Escola. Junts x 
l'Educació. Valors 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Utilitzar els recursos i orientacions 
que ofereix el web Família i Escola. 
Junts x l'Educació referents al 
seguiment i acompanyament 
escolar i l'educació en valors dels 
fills, i orientar-ne l'ús. Recurs F2 
  

Pàgina web Família 
i Escola. 
Acompanyament 
escolar 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.4nu8up83byee
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wv7ji0bhu53v
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.bl1oda2v1oaf
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.t4vxvawcypfn
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educació 
socioemocional 

 Utilitzar l'aplicació informàtica 
Escola i Família per tal de fomentar 
l'acció tutorial compartida. Recurs 
F1 
  

Pàgina web Família 
i Escola. Acció 
tutorial compartida. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educació 
socioemocional 

 Vetllar perquè les situacions de 
canvi de classe o d'activitat es facin 
de manera ordenada i relaxada. 
Recurs E5 
  

Normes d'aula i 
d'escola. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Aprofitar la carta de compromís 
educatiu per arribar a compromisos, 
entre les famílies i el centre, per al 
compliment de les normes. Recurs 
B5 
  

Carta de 
compromís 
educatiu. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Concretar a les Normes 
d'Organització i Funcionament del 
Centre (NOFC) unes normes de 
convivència clares, concretes i 
compartides. Recurs B3 
  

NOF del centre. Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.xi2a35pa3rkg
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.xi2a35pa3rkg
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.zydavkb336i
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.cs9wpao4pfv8
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.cs9wpao4pfv8
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.oa5o6ti9c8sh
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Norma  Definir en les NOFC les mesures 

correctores, sancionadores i 
educadores corresponents a 
l'incompliment de les normes. 
Recurs C5 
  

NOF del centre. Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Norma  Determinar els rols d'actuacions 
dels diferents agents de la comunitat 
escolar en el protocol d'intervenció 
per al compliment de les normes de 
convivència. Recurs C3 
  

Comissió de 
convivència. 

Direcció i membres 
comissió CE 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Dissenyar en el Pla d'acció tutorial 
activitats que fomentin el valor de les 
normes entre l'alumnat, i el seu 
compromís tant individual com 
col•lectiu. Recurs B6 
  

Pla d'acció tutorial. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Donar a conèixer a les famílies les 
Normes d'organització i 
funcionament de centre (NOFC). 
Recurs A2 
  

NOF del centre. Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.3u5uihf8he19
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.4trda6ky7gfh
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.2oadf5z09rg4
https://docs.google.com/document/d/1nPDQEj6I7h4l0QcszeLh-W-C_6X6MRfhSoVRHbPou0E/edit#bookmark=kix.zep6ixngvllg


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 137 

 

5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Norma  Donar la possibilitat que els 

alumnes realitzin una autoavaluació 
del compliment de les normes 
mensualment. Recurs F1 
  

Consellet de La Lió Cap d'estudis i consellers 
de La Lió 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Emprar l'organització d'assemblees 
d'aula per treballar la necessitat de 
les normes. Recurs A1 
  

Assemblea d'aula. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Establir les mesures necessàries i 
els compromisos entre família i tutor 
del centre en els continguts 
específics addicionals de la carta de 
compromís educatiu per garantir el 
compliment de les normes per part 
de l'alumnat. Recurs H2 
  

Carta de 
compromís 
educatiu. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Facilitar la participació de les 
famílies en l'elaboració i gestió de la 
norma (consell escolar, comissió de 
convivència, comissions mixtes de 
treball, etc.). Recurs A1 
  

Consell escolar i 
comissions: 
convivència, 
menjador, 
biblioteca, hort, 
econòmica,.... 

Equip Directiu , equip 
docent i AFA. 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.dqos8prt4547
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.n8y37xa8tbft
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.ca14cajhw6rs
https://docs.google.com/document/d/1nPDQEj6I7h4l0QcszeLh-W-C_6X6MRfhSoVRHbPou0E/edit#bookmark=kix.hn84e4n5lz8g


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 138 

 

5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Norma  Facilitar la participació dels 

alumnes en els consells escolars 
municipals per poder formar part de 
les comissions que treballin les 
normes més genèriques de la ciutat. 
Recurs C3 
  

Consell d'Infants Equip docent CS i 
Ajuntament 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Incorporar el valor de la norma en el 
Projecte educatiu i en la resta de 
documents del centre com a 
elements bàsics per a la 
convivència. Recurs B1 
  

PEC (Projecte 
educatiu de Centre) 
del centre 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Partir de les Normes de 
Funcionament i Organització de 
Centre (NOFC) per elaborar un 
conjunt de normes pròpies que 
regulin l'ús de les aules o espais 
específics del centre: laboratoris, 
aula d'informàtica, gimnàs, 
biblioteca, etc. Recurs B1 
  

NOF del centre: 
normes d'aula i de 
centre. 

Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1nPDQEj6I7h4l0QcszeLh-W-C_6X6MRfhSoVRHbPou0E/edit#bookmark=kix.42ol6njms4sr
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.7764zcj1tgl1
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.nqokr5eaxhbx
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Norma  Potenciar els Consells de delegats 

com a òrgans que poden fer el 
seguiment de les normes i la seva 
aplicació. Recurs G1 
  

Consellet de La Lió Cap d'estudis i consellers 
de La Lió 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Potenciar la figura de mare o pare 
delegat de classe. Recurs H1 
  

Delegats d'aula 
(famílies) 

Equip Directiu , equip 
docent i AFA. 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Promocionar la creació d'òrgans de 
debat entre alumnes, consell de 
delegats, que facilitin el diàleg i la 
presa de consciència de la 
importància de les normes. Recurs 
D1 
  

 Assemblea d'aula 
Consellet de La Lió 

Equip docent, cap d'estudis 
i consellers 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Promocionar la creació d'òrgans de 
debat per escoltar les propostes dels 
alumnes en l'elaboració de les 
normes i que es faciliti la presa de 
consciència de la seva importància. 
Recurs D4 
  

 Assemblea d'aula 
Consellet de La Lió 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=id.ik344zdcen3y
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.46zz27tjck3k
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.hs84eyds91on
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.hs84eyds91on
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.gnxntpknmhq8
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Norma  Promoure l'establiment de normes 

clares, concretes i compartides per 
afavorir la convivència del grup i 
l'aprenentatge a l'aula. Recurs B4 
  

Normes d'aula 
compartides i 
consensuades pel 
grup. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Norma  Promoure la participació de 
l'alumnat en l'elaboració de les 
normes de convivència d'aula i 
assegurar el compromís de tothom. 
Recurs C1 
  

Normes de 
funcionament 
d'aula. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Acompanyar l'alumnat en el 
reconeixement dels seus límits i 
capacitats. Recurs A2 
  

Autoavaluació. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Aportar les experiències realitzades 
en el centre al voltant del respecte, 
especialment al professorat, als 
centres de la xarxa (seminaris de 
traspàs primària-secundària, 
reunions amb altres centres de 
l'entorn, espais virtuals, etc.). 
Recurs H2 
  

 Informació de 
traspàs 
primària-secundàri
a. Coordinació 
primària-secundàri
a.  

Cap d'estudis i 
coordinadors ESO 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.jbocj5sbjqoi
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.xlb886gvjjqw
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.ofzza09ywthr
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9yuza6tgk0gl
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 Educar en el respecte  Col•laborar amb els mitjans d'àmbit 

local (ràdio, premsa, televisió) per 
fomentar valors com el respecte i 
difondre experiències i bones 
pràctiques. Recurs D3 
  

Programa Les 
escoles a la ràdio. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Col•laborar amb l'administració 
local en l'elaboració de projectes 
d'àmbit comunitari (projecte de 
convivència, educació en valors, 
etc.). Recurs C3 
  

Consell d'Infants Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Col•laborar en l'elaboració i 
desenvolupament de projectes 
solidaris i cooperatius amb altres 
centres de l'entorn. Recurs B1 
  

 Campanya de 
recollida d'aliments 
(Creu Roja) 
Campanya de 
recollida de roba i 
calcat: Glorr i 
Global Humanitària 

Equip docent i entitats Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Concretar en la programació 
curricular com es promouran i 
s'avaluaran valors com el respecte. 
Recurs B7 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.xb2dqkhkpklv
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.f1zb29ney4pq
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.8v0y6inmnsaq
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.if05awvrcdvy
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Desenvolupar actuacions que 

propiciïn el respecte i el bon ús dels 
espais públics al voltant dels centres 
escolars (campanyes locals de 
recollida de deixalles, manteniment 
de jardins, apadrinament 
d'escultures, etc.). Recurs C4 
  

Programa 
Apadrinem el 
nostre patrimoni 

Equip docent i Ajuntament Del 12/09/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Desenvolupar, des de les diferents 
àrees, activitats curriculars que 
impliquin el respecte a l'expressió 
d'idees i opinions dels companys/es 
(debats, exposicions orals, etc.). 
Recurs C1 
  

 Assemblees 
Debats Exposicions 
orals,... Consellet 
de La Lió Consell 
d'Infants 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Dissenyar en el pla d'acció tutorial 
activitats que fomentin el diàleg, el 
respecte i la valoració de les 
diverses opinions i creences. Recurs 
B6 
  

Activitats de 
convivència dins el 
PAT. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.xl3zazhqv53k
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.1muguoac9yiw
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.ls5syiibqbyx
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.ls5syiibqbyx
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Educar en l'ús responsable de les 

tecnologies de la informació seguint 
les orientacions del Pla TAC 
(Internet Segura). Recurs D3 
  

Internet segura. Especialista TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Educar l'alumnat en el coneixement 
i l'expressió de les emocions 
pròpies. Recurs A3 
  

Activitats per 
expressar 
emocions: El 
monstre de colors,.. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Educar l'alumnat en el 
reconeixement i respecte a les 
emocions dels altres. Recurs B2 
  

Kxa de 
convivència: 
educació infantil i 
primària. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Ensenyar, a través del currículum, 
com el valor del respecte ha ajudat 
homes i cultures a aconseguir un 
món millor. Recurs C3 
  

Pàgina web 
http://www.365bate
cs.org/ 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.snyufogz5ozs
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.3064jf8j8jgc
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.es7h29618cmm
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.hz6nibgza6tf
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Establir les mesures necessàries i 

els compromisos entre família i tutor 
del centre en els continguts 
específics addicionals de la carta de 
compromís educatiu per estimular 
l'educació en el respecte. Recurs H2 
  

Carta de 
compromís 
educatiu 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Establir normes de conducta que 
vetllin pel respecte envers els adults. 
Recurs D1 
  

Normes d'aula i 
NOF. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Fer ús de mètodes d'aprenentatge 
cooperatiu (treball d'investigació, 
ensenyament recíproc, 
aprenentatge entre iguals, projectes 
compartits, etc.) per potenciar el 
valor del respecte entre tots els 
membres del grup. Recurs D2 
  

 Treball per 
ambients Treball 
per projectes Grups 
cooperatius 
Coavaluació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Fixem normes i límits clars que 
garanteixin el respecte entre 
l'alumnat i cap a tots els membres de 
la comunitat escolar. Recurs E2 
  

NOF del centre. Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.qvtizl06nd0
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.pw5pbv9skst4
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.clf25lk3zcoo
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.vzqy0ilr1j0c
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Fomentar la implementació i ús d'un 

servei de mediació com una 
estratègia de resolució positiva dels 
conflictes basada en el diàleg i el 
respecte mutu. Recurs E3 
  

Servei de mediació. Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Fomentar la tutoria entre iguals per 
educar en el respecte. Recurs B7 
  

 Projecte de 
Mediació Padrins 
lectors Lectura en 
parella 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.x1vb9z1464u5
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.tw29kr3o6qhm
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Garantir el dret a la privacitat dels 

membres de la comunitat escolar 
(drets d'imatge, dret a la intimitat, 
etc.). Recurs C2 
  

  
nul

l 
Protecció de 
dades, 
imatge, de la 
propietat 
intel.lectual i 
de l'ús 
d'Internet.  

nul
l 

Internet 
Segura. 

 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Gestionar des del respecte la 
diversitat religiosa i cultural en el 
centre. Recurs C3 
  

Normes bàsiques 
de convivència al 
centre: NOF 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Implicar l'alumnat en el bon ús dels 
materials i la conservació de l'aula 
(càrrecs de responsabilitat, 
concursos, etc.). Recurs F1 
  

Càrrecs d'aula Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.sy2x45t9u1ng
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.f91uafs2wsio
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.9jvzgx63r0zc
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Implicar l'alumnat en l'elaboració de 

normes de grup que promoguin un 
tracte atent i curós entre l'alumnat 
(evitar l'ús dels malnoms, sol•licitar 
les coses correctament, donar les 
gràcies, etc.). Recurs B6 
  

 Normes d'aula i 
d'escola Consellet 
de La Lió 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Implicar la comunitat escolar en la 
cura i manteniment de les 
instal•lacions del centre. Recurs F1 
  

 Projectes d'escola: 
patis, hort, 
biblioteca,.. 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Incloure en el Projecte educatiu de 
centre el respecte i el reconeixement 
de la pluralitat de creences i 
opinions, i la necessitat d'evitar 
qualsevol tipus de discriminació per 
motius d'origen, sexe o altra 
condició. Recurs B2 
  

PEC del centre. Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Incloure en la memòria anual la 
valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació 
en el respecte, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs I2 
  

Valoracions i 
propostes de 
millora de les 
actuacions. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.djrpt5cywlb2
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.8yftbyomflhq
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9q0scaec92fe
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.bd4m586uqzk0
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Incorporar el valor del respecte, i 

especialment el respecte al 
professorat, dins el Projecte 
educatiu i altres documents de 
centre. Recurs B1 
  

 Projecte Educatiu 
de Centre PEC 
Dossier de 
Convivència. NOF 

Direcció Del 17/02/2017 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Introduir en la carta de compromís 
elements de respecte mutu entre 
l'escola i les famílies, i molt 
especialment el respecte cap al 
professorat. Recurs B4 
  

Orientacions per a 
l'elaboració de la 
carta de 
compromís. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Obrir els centres a les entitats de 
l'entorn perquè donin a conèixer a 
l'alumnat i les famílies les seves 
propostes d'acció educativa. Recurs 
D1 
  

Projecte Arrela't Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Organitzar conjuntament amb les 
AMPA activitats que fomentin entre 
l'alumnat el coneixement, la cura de 
l'entorn i el compromís cívic. Recurs 
A4 
  

Projecte Arrela't Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.uire2mwrzhyy
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.ivnhtwutfjx0
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.5pxihzckkvcj
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.5pxihzckkvcj
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.z7771w9dxayo
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.z7771w9dxayo
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Participar en projectes de 

coneixement i divulgació del 
patrimoni històric i cultural per 
aprendre a valorar-lo i respectar-lo. 
Recurs F4 
  

Projecte Arrela't. Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Participar en projectes per 
despertar el valor del respecte a 
l'entorn i el compromís cívic en el 
nostre alumnat (campanyes de 
sostenibilitat, mediambientals, de 
reutilització i reciclatge de materials, 
campanyes de reducció del consum 
energètic, etc.). Recurs F3 
  

 Programa Apilo: 
recollida de piles i 
bateries usades. 
Campanya de 
reciclatge 
engegada per la 
Planta de 
Tractament de 
Residus sòlids del 
Maresme: visita a la 
planta. Campanya 
de recollida de roba 
i calcat: Glorr i 
Global 
Humanitària. 
Campanya de 
recollida d'aliments. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.vc8iykfde4qb
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.dh52qow07h7a
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Potenciar el treball en equip per tal 

de facilitar les relacions entre els 
membres de la comunitat escolar 
(comissions mixtes: comissió 
pedagògica, comissió econòmica, 
comissió d'activitats extraescolars, 
etc.). Recurs C1 
  

Comissions 
Escola-AFA: patis, 
hort, biblioteca, 
convivència,... 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Potenciar la figura dels delegats i 
delegades com una oportunitat per 
exercir el valor del respecte. Recurs 
B4 
  

Elecció del 
delegat/ada d'aula, 
conseller del 
Consellet de La Lió, 
del Consell 
d'Infants,.. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Potenciar la participació de 
l'alumnat en diversos òrgans 
(consell de delegats, assemblea 
d'aula, etc.) i comissions del centre 
(festes, extraescolars, etc.) com un 
element de respecte cap a ells. 
Recurs E1 
  

 Assemblees 
d'aula. Consellet de 
La Lió. Comissions 
de festes. 
Mediadors. Consell 
d'Infants... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.t3a16y24dc4m
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.g2wh9hibn1m5
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.g2wh9hibn1m5
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.jj8p18muenvp
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Potenciar les sortides escolars des 

de cada àrea i el treball amb altres 
centres per conèixer millor i 
respectar el nostre entorn. Recurs 
G2 
  

 Projecte Arrela't 
Sortides dels 
projectes 
Campanya "Anem 
al teatre" 

Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Prendre mesures de reutilització i 
reciclatge de materials d'aula i de 
reducció del consum energètic. 
Recurs F2 
  

 Papereres de 
reciclatge a l'aula 
Programa Apilo per 
al reciclatge de 
piles usades. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Programar activitats per educar 
l'alumnat en una conducta assertiva 
(expressar els sentiments, les 
emocions o els pensaments propis 
amb convenciment, però respectant 
els altres). Recurs B3 
  

 Medació escolar 
Activitats de tutoria 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Promoure amb l'administració local 
la participació de l'alumnat en el 
teixit educatiu del territori. Recurs 
C1 
  

 Activitat de piscina 
al CI MaratóKids 
Cavalcada reis,... 

Equip docent CI i 
Ajuntament 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.ch1ei6jqx7ly
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.ch1ei6jqx7ly
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.pmai6vwuakg5
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.cz7jplshbdyu
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.zat9f3n1tgw7
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.zat9f3n1tgw7
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Promoure, com a mesures 

correctores a les conductes 
contraries a les normes de 
convivència, activitats cíviques en 
benefici de la comunitat tant dins 
(manteniment, neteja, 
acompanyament, etc.) com fora del 
centre (llars d'infants, casals d'avis, 
etc.). Recurs F2 
  

Activitats de 
recolzament a 
altres aules/grups, 
menjador, etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Realitzar activitats que 
desenvolupin l'autoestima entre 
l'alumnat. Recurs A4 
  

 Kitcaixa Valors 
Activitats per 
valorar les coses 
bones de cadascú: 
carnet d'identitat, la 
teranyina, etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Realitzar activitats tutorials que 
desenvolupin l'autoconeixement de 
l'alumnat. Recurs A1 
  

Recursos per a 
l'autoconeixement: 
Obra social La 
Caixa 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.941k5byu37rm
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.crtjqtul926c
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.fvremtof4yqe
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Recollir en l'informe avaluatiu de les 

diferents àrees la valoració 
d'actituds com el respecte i la 
capacitat d'empatia que mostra 
l'alumnat amb els seus 
companys/es. Recurs C4 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Revisar les NOFC per tal de 
garantir que recollim normes clares 
que garanteixin el respecte entre 
tots els membres de la comunitat 
escolar. Recurs B5 
  

NOF del centre. Direcció Del 26/10/2016 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Sensibilitzar sobre la importància 
del respecte, especialment al 
professorat, com un principi bàsic en 
l'aprenentatge. Recurs A2 
  

 Carta de 
compromís del 
centre. NOF 
Reunions amb les 
famílies. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Treballar amb l'alumnat pautes de 
comportament i comunicació que 
garanteixin una actitud de respecte 
envers el professorat. Recurs E3 
  

 Activitats del 
programa de 
convivència. NOF 
del centre  

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.26qkc3dgpwzh
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.b9llqg7h00hf
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.uu8l1ricwcgi
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.74zgmx5f4hv1
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Treballar el nivell preventiu dels 

protocols d'àmbit convivencial 
publicats pel Departament 
d'Ensenyament (guies per a 
alumnes d'educació primària i 
secundària, unitats didàctiques, 
etc.). Recurs B8 
  

Documents del 
Departament per 
treballar la 
prevenció, detecció 
i intervenció davant 
de: 
ciberassetjament, 
assetjament 
escolar a persones 
LGTBI, situacions 
d'odi i 
discriminació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Treballar els elements bàsics de 
bona comunicació (saber escoltar i 
respectar el torn de paraula, saber 
demanar, saber disculpar-se, saber 
elogiar, saber rebre elogis, etc.). 
Recurs B1 
  

Pàgina web de la 
Núria Alart: 
http://www.365bate
cs.org/ 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.3ked0yj77uz9
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.3dtmzs3l1ww7
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en el respecte  Treballar l'adquisició d'hàbits i 

rutines (puntualitat, respecte al torn 
de paraula, realització de 
feines/deures, etc.) que impliquen 
una mostra de respecte al grup. 
Recurs D1 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Utilitzar els recursos i les 
orientacions del web Família i 
Escola. Junts x l'Educació referents 
a l'educació en valors i orientar-ne 
l'ús. Recurs A1 
  

Família i Escola: 
Junts x l'educació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en el respecte  Utilitzar les reunions o assemblees 
de l'alumnat per promocionar el 
respecte com a valor bàsic per a la 
convivència. Recurs B5 
  

 Assemblees d'aula 
Consellet de La Lió 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Aprofitar les celebracions i 
tradicions de les diferents realitats 
culturals del centre com un element 
que faciliti la socialització i 
participació dels diferents membres 
de la comunitat escolar. Recurs D8 
  

 Festes de l'escola 
Projectes d'escola: 
biblioteca, 
convivència, hort, 
patis,... 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.dpv0tscikbta
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.ec4z7lpgn5a0
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.drkvu37kuvac
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.d87kjcua9ue9
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Participació  Col•laborar amb les entitats de 

l'entorn per promoure, amb 
metodologia aprenentatge i servei, 
accions de servei comunitari. 
Recurs E1 
  

 Campanyes 
solidàries: Glorr, 
Creu Roja, Global 
Humanitària, Gran 
recapte, Servei 
comunitari dels 
alumnes de l'INS. 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Convidar agents educatius de 
l'entorn a participar en les activitats 
formatives del centre. Recurs E4 
  

 Sanitat (CAP): 
xerrada diabetis. 
Departament de 
salut de 
l'Ajuntament: 
primers auxilis i 
SVB Regidoria 
d'Igualtat de 
l'Ajuntament: 
xerrada LGTBI 
Associació NEENS 
(Premià de Mar): 
xerrada TEA,.. 
MMNACA: 
Programa Premià 
de Matemàtiques 

Direcció , equip docent, 
Ajuntament i entitas 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.kcs67t5oommq
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.9zn5v8owtmjj
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Participació  Coordinar-se amb altres centres de 

l'entorn per compartir experiències. 
Recurs B3 
  

 Programa: Cap 
nen sol al pati 
Projecte Premià de 
matemàtiques 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Dissenyar conjuntament amb les 
AMPA estratègies per promoure la 
participació de les famílies en els 
projectes amb l'entorn. Recurs A1 
  

 Campanyes 
solidàries Kid 
Challenge 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Elaborar fitxes autoavaluatives 
(individuals i d'equip) per a les 
activitats cooperatives. Recurs D2 
  

Graelles 
d'autoavaluació i 
coavaluació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Facilitar una major presència del 
PAS i d'altres professionals en la 
vida del centre (celebracions, 
diades, activitats esportives, 
culturals, etc.). Recurs E2 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Facilitar, en els processos 
d'acollida, informació sobre les 
diverses fórmules de participació en 
la vida del centre. Recurs D4 
  

Pla d'acollida. Equip directiu, equip docent 
i AFA 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.vj4hf2b3h8dv
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.d4a9wv1f2f3x
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.84oqapbfrdeg
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.pe9rm9cdok55
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.23v875h89p2e
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Participació  Fer ús de mètodes d'aprenentatge 

cooperatiu (treball d'investigació, 
ensenyament recíproc, 
aprenentatge entre iguals, el treball 
cooperatiu, etc.). Recurs C1 
  

 Treball per 
projectes Grups 
cooperatius 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Fomentar els processos 
d'autoavaluació entre l'alumnat. 
Recurs D1 
  

Graelles 
d'autoavaluació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Fomentar la participació dels 
membres de la comunitat escolar en 
el consell escolar (campanyes de 
sensibilització, ús dels canals de 
comunicació, etc.). Recurs D1 
  

Consell Escolar del 
centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Implicar l'alumnat en els processos 
d'avaluació i millora de les activitats 
realitzades en el centre (preparació 
de les juntes d'avaluació, valoració 
d'activitats no lectives, etc.). Recurs 
F2 
  

Graelles 
d'autoavaluació i 
coavaluació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.1c1k59m908g2
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.92n7y6re3v66
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.7wszbpwxkb3p
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.m11u629gtf2w
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.m11u629gtf2w
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Participació  Implicar les famílies i l'alumnat en la 

comissió de convivència per tal de 
promoure un bon clima de centre. 
Recurs D2 
  

Programa de 
convivència i 
mediació. 

Equip directiu, AFA i 
mediadors 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Impulsar les escoles de pares i 
mares per afavorir la implicació de 
les famílies en l'educació dels fills. 
Recurs H2 
  

Programa Habilitats 
parentals. 

Direcció,Treballdora social 
EAP i famílies 

Del 08/01/2019 al 21/06/2019  

 Participació  Incloure la valoració de les 
actuacions realitzades per promoure 
la participació en la memòria anual, 
elaborant, si escau, propostes de 
millora. Recurs J2 
  

Valoracions i 
propostes de 
millora de la 
Memòria. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Incloure, en el Pla d'acció tutorial, la 
corresponsabilitat de l'alumnat en la 
gestió i l'organització de l'aula. 
Recurs B5 
  

Pla d'acció tutorial. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Informar tota la comunitat escolar 
dels acords del Consell escolar 
municipal. Recurs C5 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció i representants CE Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.6pg23nyeoij9
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.hqmqbfxvys7x
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.mhh3coccxfhr
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.sag0ozw1bp4r
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.sag0ozw1bp4r
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.sag0ozw1bp4r
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.px764hsvb5hx
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Participació  Oferir les instal•lacions del centre 

educatiu per a activitats culturals, 
esportives i de lleure adrecades a la 
comunitat local. Recurs E3 
  

 Patis oberts 
Activitats de 
Cultura i Joventut 
Activitats Festa 
Major de Premià de 
Mar. Activitats 
Festa Major AAVV 
del barri Festa del 
Ramadán (no tots 
els anys). 

Ajuntament de Premià de 
Mar i entitats 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Participar en els mitjans de 
comunicació per difondre l'actualitat 
del centre. Recurs D1 
  

Programa Les 
escoles a la ràdio. 

Equip docent i coordinadora Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Potenciar la figura de mare o pare 
delegat de classe. Recurs B3 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Potenciar la participació de 
l'alumnat mitjancant l'organització 
d'assemblees d'aula. Recurs A1 
  

 Assemblea d'aula 
Consellet de La Lió 

Cap d'estudis, equip docent 
i consellers de La Lió 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.10r7l4orv0qn
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.3f32e3ox245o
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.ptbv1t3hlve0
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.dzvwb1wfvfxv
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Participació  Preveure temps per a la realització 

d'assemblees de classe, de 
delegats/des de centre i reunions de 
la junta de delegats/des. Recurs C1 
  

 Assemblea d'aula 
Consellet de La Lió. 

Cap d'estudis, equip docent 
i consellers de La Lió 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Preveure, en l'acció tutorial, 
actuacions per a l'acollida de 
l'alumnat nou en el centre que 
potenciï la seva participació en el 
grup-classe. Recurs C5 
  

Programa d'acollida 
i acció tutorial. 

Equip Directiu i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Promoure la participació de 
l'alumnat en l'elaboració de les 
normes de classe. Recurs A2 
  

Normes d'aula 
consensuades. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Promoure la participació de 
l'alumnat i els seus representants en 
trobades i experiències que 
eduquen en la pràctica de valors 
cívics i democràtics (Consell dels 
infants, Consell de joves, trobades 
comarcals de delegats, audiències 
públiques, etc.). Recurs C3 
  

Consell d'Infants. Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.czqajcfrf78v
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.b4ur56fof7rw
https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.xb6svsbtc4l2
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.k0osjfiav1sq
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Participació  Promoure la participació del centre 

en el Consell escolar municipal. 
Recurs C4 
  

Consell Escolar 
municipal. 

Direcció i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Recollir el caràcter participatiu del 
centre en el Projecte educatiu i en la 
resta de documents del centre. 
Recurs B1 
  

PEC del centre. Direcció Del 27/10/2016 al 21/06/2022  

 Participació  Recollir en les Normes 
d'organització i funcionament del 
centre accions i procediments de 
participació de la comunitat 
educativa en la gestió del centre, 
com el consell escolar (art 27.3 
Decret 102/2010) o la comissió de 
convivència (art. 6. Decret 
279/2006). Recurs B4 
  

NOF del centre. Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Participació  Utilitzar canals de comunicació per 
compartir amb la comunitat escolar 
les experiències que es duen a 
terme en el centre. Recurs I3 
  

Moodle/Nodes del 
centre 

Comissió TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.q3sg9mbxpis8
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.q3sg9mbxpis8
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.q3sg9mbxpis8
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.wxoz319hh6rr
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.o5qgwx4ffejz
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.f4n30jtof3li
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 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Adequar a les necessitats i context 
del centre els protocols marc per a la 
millora de la convivència elaborats 
pel Departament d'Ensenyament. 
Recurs C1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Analitzar els conflictes que es 
donen al centre i fer-ne el retorn al 
professorat com a punt de partida 
del debat i la reflexió per valorar i 
millorar l'educació en la gestió 
positiva dels conflictes. Recurs A2 
  

Full de registre dels 
conflictes. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Animar l'alumnat a formar part de 
l'equip de mediació i a sol•licitar la 
mediació quan sigui necessari. 
Recurs A9 
  

La proposta és el 
recurs. 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Animar l'alumnat a formar part de 
l'equip de mediació. Recurs E2 
  

Elecció dels 
mediadors del 
centre. 

Tutors/es CS Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=id.1uirz6z7nnba
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.x543xuu5rslb
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.736i9t9mq63v
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.jn5qghk4t2nn
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Aportar les experiències que es 
duen a terme en el centre als 
seminaris de traspàs 
primària-secundària, reunions amb 
altres centres de l'entorn, espais 
virtuals d'intercanvi o pràctica 
compartida (xtec.cat), etc. Recurs 
H3 
  

 Coordinacions 
EP-ESO Reunions 
traspàs EP-ESO 

Cap d'estudis i 
coordinadors ESO 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Aprofitar la celebració de dates 
reconegudes internacionalment per 
impulsar l'educació en la gestió 
positiva dels conflictes i la millora del 
clima de convivència (DENIP, dia de 
la prevenció de la violència contra 
les dones, dia dels drets humans, 
etc ). Recurs D2 
  

Celebració del 
DENIP 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.gy4hbwcjt318
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.gy4hbwcjt318
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.x2o56hio7zwr
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Compartir i utilitzar, per part del 
professorat, diferents models de 
gestió positiva de conflictes (la 
negociació informal i formal, 
l'arbitratge, la mediació, etc.). 
Recurs H1 
  

Programa 
Aquiproubullying: 
mòdul sobre la 
gestió positiva de 
conflictes. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Concretar en el Programació 
general anual de centre actuacions 
sobre l'educació en la gestió positiva 
dels conflictes i la cultura de la 
mediació amb tota la comunitat 
escolar. Recurs B2 
  

PGA del centre 
(Programació 
General Anual). 

Equip directiu i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Conèixer els recursos del territori en 
relació a l'educació en la gestió 
positiva dels conflictes. Recurs E1 
  

La pròpia pròpia 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Crear canals que facilitin la 
comunicació oberta i positiva (tutoria 
individual, tutoria entre iguals, etc.). 
Recurs C1 
  

 Activitats de 
tutoria: individual i 
grupal. Fitxes de la 
pàgina web de ecp 
(escola de cultura 
de pau). 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.7gx3ml3hgn0p
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.z7j3humvwzwe
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.p84znhney83y
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.qtkxurdxz0ff
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Desenvolupar la competència 
social de l'alumnat mitjancant el 
treball de les habilitats cognitives, la 
gestió emocional, la maduresa 
moral i les habilitats socials. Recurs 
A2 
  

 Programa de 
competència social: 
Decideix I i II, 
qüestionari per 
avaluar l'assertivitat 
(6-9 anys) (10-11 
anys). Programa 
Aquiproubullying 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/05/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Difondre la cultura de mediació 
mitjancant, tríptics, murals, vídeos, 
la celebració del dia de la mediació, 
etc. Recurs E3 
  

Cartells amb la foto 
dels mediadors i els 
dies de la mediació. 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Difondre la tasca i col•laborar amb 
els serveis de mediació. Recurs E2 
  

 PGA (Programació 
General Anual) 
Reunions de 
famílies inici de 
curs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.azo34u58s3us
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.azo34u58s3us
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.he0xg5lv7895
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.bfoalnjevm4r
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Donar a conèixer les estratègies de 
gestió positiva del conflicte. Recurs 
A8 
  

 Què ha passat: 
material 
audiovisual UOC i 
TV3. Programa 
Aquiproubullying:g
estió positiva dels 
conflictes. 
Estratègies per 
millorar la 
convivència:  
Palomar M. i Virgili 
A. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Dur un registre sistemàtic dels 
conflictes de l'aula (freqüència, 
tipologia, franja horària, matèria... ), 
de les circumstàncies (espai, hora, 
situació personal, etc.) i de les 
actuacions per a la seva gestió. 
Recurs H2 
  

Pauta d'anàlisi de 
conflictes. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.7rt4de3bol6k
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.7rt4de3bol6k
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.wxab0awrhrzx
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Elaborar protocols consensuats per 
l'equip docent amb orientacions per 
a la gestió efectiva de conflictes a 
l'aula (establiment de límits, 
advertiments, compromisos, etc.). 
Recurs H3 
  

 Protocol 
d'actuacions 
davant conductes 
disruptives. Full de 
compromisos.  

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Elaborar un projecte de mediació de 
centre. Recurs E1 
  

Projecte de 
convivència i 
mediació del 
centre. 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Fer participar l'alumnat en el procés 
d'elaboració de les normes de 
convivència d'aula. Recurs A5 
  

Elaboració de les 
normes de 
convivència classe 
(assemblea d'aula, 
tutoria..)amb la 
participació de tot 
l'alumnat i 
assegurar el 
compromís de 
tothom.  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.i24eeg7f5nbx
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.kn0xa7976zki
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.wglxw9t6wti7
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Fer ús d'estratègies d'aprenentatge 
cooperatiu (treballs de recerca, 
aprenentatge entre iguals, etc.). 
Recurs F1 
  

Treball per 
projectes: treball 
cooperatiu 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Fomentar el diàleg respectuós i 
l'escolta activa. Recurs A4 
  

 Exposicions orals. 
Treball cooperatiu. 
Assemblees d'aula. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Fomentar la cultura de mediació. 
Recurs A10 
  

Programa de 
mediació escolar. 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Fomentar, en el marc d'acció 
tutorial, els valors necessaris per 
una convivència positiva a l'aula i la 
gestió positiva dels conflictes, com 
el respecte, la responsabilitat, la 
cooperació, etc. Recurs A1 
  

 Educació en 
valors: dilemes 
morals ( Aldeas 
Infantiles SOS)  
Treball cooperatiu 
Programa 
Aquiproubullying 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Formar l'alumnat en mediació 
escolar. Recurs E1 
  

Formació alumnes 
mediadors. 

Coordinador/a convivència i 
mediació 

Del 12/09/2018 al 21/10/2022  

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.ydjs1diz3dhj
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.dwrz3j3pm10k
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.mn6spw93vacd
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.jfxe4z25ilpr
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.338gf41dcu5k
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Formar l'alumnat i altres membres 
de la comunitat escolar en el 
programa de mediació escolar. 
Recurs E2 
  

Fitxes de formació 
dels mediadors del 
centre. 

Coordinador/a convivència i 
mediació 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Formar l'alumnat perquè sigui 
capac d'afrontar autònomament els 
propis conflictes a partir d'iniciatives 
completes. Recurs D1 
  

 Programa 
Aquiproubullying: 
Apartat per treballar 
la gestió positiva 
dels conflictes. Joc: 
Belfedar 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Impulsar la implementació de 
programes que promoguin la 
participació de l'alumnat en la 
prevenció dels conflictes (programa 
de competència social, programes 
d'educació emocional, programa de 
convivència i mediació escolar, etc). 
Recurs F1 
  

Programa de 
Convivència i 
mediació escolar. 

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent i 
equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.8qoxo428k8u1
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.u7gsbf3fnsr1
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.fjcs21wr6y7p
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Impulsar projectes que fomentin les 
relacions d'ajuda i aprenentatge 
entre iguals (tutoria entre iguals, 
aprenentatge entre iguals, 
apadrinament, etc.). Recurs F2 
  

 Servei de mediació 
Treball per 
projectes Lectura 
en parella 
Apadrinament 
lector Projecte Cap 
nen sol al pati 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Incloure activitats relacionades amb 
l'educació en la gestió positiva del 
conflicte i la cultura de mediació en 
el pla d'acció tutorial. Recurs B3 
  

 Pla d'Acció tutorial 
Activitats de 
convivència 

Equip docent Del 17/02/0218 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Incloure la valoració de les 
actuacions destinades a educar en 
la gestió positiva del conflicte i del 
servei de mediació en la memòria 
anual, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs I2 
  

Valoració de les 
actuacions i 
propostes de 
millora. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.cdp3r2ypfm37
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.ojfxm966gezd
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.yrik2ytow3ct
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Introduir, de manera transversal, en 
el currículum de totes les matèries, 
eines de gestió positiva de conflictes 
(la negociació informal i formal, el 
diàleg empàtic, l'escolta activa, etc.). 
Recurs B2 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Organitzar l'aula de manera que 
s'afavoreixin les relacions entre 
l'alumnat i la cohesió del grup. 
Recurs F2 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Potenciar el treball cooperatiu i el 
treball per projectes en tots els 
àmbits del centre educatiu per 
afavorir les relacions assertives. 
Recurs D1 
  

 Treball per 
projectes Treball 
cooperatiu 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Programar accions preventives 
establertes en els protocols per a la 
millora de la convivència elaborats 
pel Departament d'Ensenyament. 
Recurs C2 
  

Protocols per a la 
millora de la 
convivència. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.ltu9flohmkwr
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.qloz3v103b8x
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.y4xs4glfmj49
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.k469ynd2vuce
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Programar actuacions específiques 
de sensibilització (claustres, 
reunions informatives, comissions 
mixtes, etc.) sobre la necessitat de 
potenciar l'educació en la gestió 
positiva dels conflictes i la cultura de 
mediació. Recurs A1 
  

Claustre de 
valoració de la 
Memòria anual. 

Direcció i equip docent Del 21/06/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Programar, des de cada àrea, 
activitats per desenvolupar la 
competència social dels alumnes 
(habilitats cognitives -ensenyar a 
pensar-, habilitats socials, educació 
emocional -com relacionar-se amb 
un mateix i amb els altres-, etc.). 
Recurs B1 
  

 Contes i dilemes 
morals amb 
metodologia 
reflexiva. Activitats 
per expressar 
pensaments, 
emocions, 
vivències i 
opinions: 
assemblees, 
debats,... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.7j90nqdcgwgl
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.3o8egjjwz5fc
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Promoure a les diferents àrees 
curriculars metodologies que 
contribueixen a educar en la gestió 
positiva dels conflictes com el treball 
cooperatiu i el treball per projectes. 
Recurs B3 
  

 Treball per 
projectes. Treball 
cooperatiu. Jocs 
cooperatius 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Promoure, en el marc de la tutoria, 
l'assemblea de classe com a espai 
de diàleg per prevenir els conflictes 
de convivència. Recurs A12 
  

Assemblea d'aula Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Recollir en el PEC de centre 
l'educació en la gestió positiva de 
conflicte i la cultura de mediació. 
Recurs B1 
  

PEC (Projecte 
Educatiu del 
Centre) 

Direcció i equip docent Del 02/10/2016 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Revisar les relacions a l'aula per 
evitar situacions d'abús de poder i 
exclusió. Recurs A6 
  

Sociograma d'aula. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.8l39auvcggfo
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.e9wx73kb0ttf
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.irc52qfrqusw
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.teyq6uzdz0rt
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Utilitzar canals de comunicació per 
compartir amb la comunitat escolar 
les experiències que es duen a 
terme en el centre: murals a les 
aules, de la revista o del bloc del 
centre o bé mitjancant la celebració 
de Jornades de Convivència. 
Recurs H4 
  

 Reunions famílies 
inici de curs. Nodes 
del centre 

Direcció i equip docent Del 12/09/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Utilitzar la carta de compromís 
educatiu per promoure la 
corresponsabilitat de les famílies en 
l'educació en la gestió i resolució 
positiva dels conflictes dels seus fills 
i filles. Recurs A4 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en la gestió 
positiva dels conflictes 

 Valorar i potenciar la contribució 
personal al bon clima de convivència 
a l'aula. Recurs C2 
  

 Programa 
mediació escolar 
Full de 
compromisos. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.pj0tkay30hwx
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.a8ug2rjr1ke3
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.8hzgmi7099rc
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Actuar com a models o referents 
positius de comportament i treball 
per fomentar l'esforc i la 
responsabilitat entre l'alumnat. 
Recurs C2 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Comunitat educativa Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Ajudar l'alumnat a marcar-se 
objectius d'aprenentatge i planificar 
l'acció per aconseguir-los 
(priorització de feines i deures, 
planificació de les tasques escolars, 
previsions d'avaluació, etc.). Recurs 
A7 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. Us de 
l'agenda 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Ajudar l'alumnat a reflexionar abans 
de realitzar una acció i a valorar les 
conseqüències que se'n poden 
desprendre i fer-se'n responsable. 
Recurs A6 
  

Programa de 
competència social: 
Decideix I i II 
Qüestionari per 
avaluar l'assertivitat 
(6-9 anys) 
(10-12anys) 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.wwe2b78skqb3
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.1cvse7zdzo7g
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.1cvse7zdzo7g
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.2ld5vq4arz4p
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Ajudar l'alumnat a tolerar la 
frustració quan no assoleixen les 
seves fites o s'equivoquen i 
entendre que el fracàs també forma 
part de l'aprenentatge. Recurs C3 
  

Contes i vídeos que 
ajudin a entendre el 
fracàs com a una 
forma 
d'aprenentatge i 
millora: Sara, Sara 
!, L'avellana,... 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Aportar les experiències que es 
duen a terme en el centre als 
seminaris de traspàs 
primària-secundària, reunions amb 
altres centres de l'entorn, etc. 
Recurs E2 
  

 Informació de 
traspàs EP-ESO. 
Coordinació 
EP-ESO: 

Cap d'estudis i 
coordinadors ESO 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Col•laborar amb els mitjans d'àmbit 
local (ràdio, premsa, televisió) per 
fer difusió d'experiències i bones 
pràctiques d'implicació i compromís. 
Recurs D3 
  

Programa Les 
escoles a la ràdio. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.j83hmtwfq2wt
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.ao6uxe8k2oo2
https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.vrwckhzbrty8
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Col•laborar en l'elaboració i 
desenvolupament de projectes 
solidaris i compromís cívic amb 
altres centres de l'entorn. Recurs B1 
  

Campanyes 
solidàries 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Concretar en la programació 
curricular com es valorarà el grau 
d'esforc i responsabilitat de 
l'alumnat (la realització dels deures, 
la puntualitat en el lliurament de les 
tasques, l'ordre, la netedat, etc.). 
Recurs C1 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Dissenyar en el Pla d'acció tutorial 
activitats que fomentin els valors de 
l'esforc i la responsabilitat entre 
l'alumnat, i el compromís tant 
individual com col•lectiu. Recurs B6 
  

Treball en 
tècniques d'estudi. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.kf28j8ovma48
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.84cfn9yhvhdu
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.qqsov3hjdx8k
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Donar a conèixer com es valorarà el 
grau d'esforc i responsabilitat de 
l'alumnat (la realització dels deures, 
la puntualitat en el lliurament de les 
tasques, l'ordre, la netedat, etc.). 
Recurs C8 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Educar en l'ús responsable de les 
tecnologies de la informació seguint 
les orientacions del Pla TAC 
(Internet Segura). Recurs B3 
  

Internet Segura Especialista TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Elogiar les tasques realitzades i 
reconèixer l'esforc i la capacitat de 
superació. Recurs C6 
  

 Mural de colors per 
avaluar i reconèixer 
allò que es va 
aconseguint. 
Kitcaixa Valors 
Pàgina web Núria 
Alart 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.s2mfskx8kkmp
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.poyo1nk04aa7
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.3cy8i9gmufde
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Establir càrrecs a l'aula com una 
oportunitat per exercir el valor de la 
responsabilitat entre l'alumnat 
(delegat/da, material, llista, neteja, 
etc.). Recurs A3 
  

 Càrrecs d'aula 
Delegat de classe 
Delegat del 
Consellet de La Lió 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Establir hàbits i rutines de treball 
(puntualitat, respecte al torn de 
paraula, planificació, realització de 
les tasques), i exigir a l'alumnat el 
seu compliment. Recurs C5 
  

 Rutines: passar 
llista, la data, el 
temps que fa,.. 
Taller d'estudi 
assistit. 

Equip docent i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Establir les mesures necessàries i 
els compromisos entre família i tutor 
del centre en els continguts 
específics addicionals de la carta de 
compromís educatiu per estimular la 
implicació de les famílies en el 
procés educatiu. Recurs D3 
  

Reunions/entrevist
es amb les famílies. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Fer ús de mètodes d'aprenentatge 
cooperatiu per potenciar el valor de 
l'esforc col•lectiu. Recurs C1 
  

Treball cooperatiu. Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.ub7k8eixbygb
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.mdso06x3nn92
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.ex2kwrhvujm0
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.p5ty69apqjn9
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Fixar normes de conducta i límits 
clars per ajudar l'alumnat a controlar 
els seus impulsos i fomentar la 
responsabilitat. Recurs C4 
  

 Normes d'aula i de 
centre. Full de 
compromisos. NOF 
del centre. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Fomentar els processos 
d'autoavaluació i coavaluació entre 
l'alumnat. Recurs C9 
  

Graelles 
d'autoavaluació i 
coavaluació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Fomentar la constància i l'esforc en 
la realització de les feines i 
l'adquisició dels objectius del propi 
aprenentatge. Recurs A8 
  

Valoració de 
l'esforc i la 
responsabilitat en 
les feines i tasques 
realitzades. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.1b4z0ek60oup
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.uqj8ucu0er2k
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.r8165vwek8ox
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Fomentar la participació del centre 
en campanyes de solidaritat que 
estimulin el compromís cívic. Recurs 
C5 
  

 Programa Apilo: 
recollida de piles i 
bateries usades. 
Campanya de 
reciclatge 
engegada per la 
Planta de 
Tractament de 
Residus sòlids del 
Maresme: visita a la 
planta. Campanya 
de recollida de roba 
i calcat: Glorr i 
Global 
Humanitària. 
Campanya de 
recollida d'aliments. 

Direcció, AFA i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Fomentar la tutoria entre iguals per 
educar en valors i compromís. 
Recurs A4 
  

 Programa de 
mediació. Padrins 
lectors  

Coordinador/a convivència i 
mediació i equip docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.jrbzgopgw2pw
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.jrbzgopgw2pw
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.y4uxsp13jt5o
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Implicar la comunitat escolar en la 
cura i el manteniment del centre i el 
seu l'entorn (jornades de 
manteniment i decoració, 
campanyes de reutilització, 
reciclatge i reducció del consum 
energètic, etc.). Recurs C7 
  

Projectes conjunts 
Escola-AFA: patis, 
hort, biblioteca 

Direccio, equip docent i 
AFA 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Incidir en els deures o 
responsabilitats per garantir els 
drets de tothom recollits en les 
NOFC. Recurs B5 
  

NOF del centre. Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Incloure en la Programació general 
anual de centre accions per 
promoure el valor de l'esforc i la 
responsabilitat. Recurs B2 
  

La proposta 
d'actuació és el 
recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Incloure en la carta de compromís 
educatiu la necessitat d'educar els 
fills en l'esforc i la responsabilitat. 
Recurs B4 
  

Carta de 
compromís del 
centre. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.x931jot3imzd
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.ern7l3oqaf4n
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.xh14h421q2ta
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.pnfjttel70gx
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Incorporar els valors de l'esforc i la 
responsabilitat en el Projecte 
educatiu com a elements bàsics per 
a l'èxit educatiu. Recurs B1 
  

PEC (Projecte 
Educatiu de 
Centre) 

Direcció i equip docent Del 27/10/2016 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Intercanviar experiències i 
estratègies al voltant de la solidaritat 
i el compromís cívic. Recurs B2 
  

 Consell d'Infants 
de Premià de Mar. 
Campanyes 
solidàries: recollida 
de roba i calcat, 
recollida d'aliments, 
etc. 

Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Orientar l'alumnat en el 
coneixement de les pròpies 
capacitats i límits. Recurs A5 
  

Autoavaluació Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Potenciar la figura dels delegats i 
delegades com una oportunitat per 
exercir el valor de la responsabilitat. 
Recurs A1 
  

 Càrrec de 
delegat/da d'aula. 
Conseller/a del 
Consellet de La Lió  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.85hz8iocs8nv
https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.z2qzyb842yxu
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.e0ji5hr7o3dm
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.zeyuv8ndwatb
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Potenciar les assemblees d'aula 
com una oportunitat per exercir el 
valor de la responsabilitat. Recurs 
A2 
  

La mateixa 
actuació és el 
recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Prendre consciència que tota la 
comunitat escolar (professorat, 
pares i mares, membres del PAS) 
som un model de referència per a 
l'alumnat. Recurs A2 
  

Vídeo: Children 
See, Children Do 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Promoure, amb l'administració 
local, projectes comunitaris (Plans 
educatius d'entorn o altres projectes 
socioeducatius). Recurs C1 
  

 Projecte Arrela't 
Programa 
Apadrinem el 
nostre patrimoni 

Equip docent i Ajuntament Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Educar en l'esforç i la 
responsabilitat 

 Recollir el grau de satisfacció dels 
diferents agents de la comunitat 
escolar sobre les mesures i 
actuacions destinades a fomentar 
l'esforc i la responsabilitat en el 
centre. Recurs F1 
  

Formulari, 
enquesta de 
satisfacció. 

Equip Directiu Del 01/05/2020 al 21/06/2020  

https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.lhzam8m9gt9x
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.lhzam8m9gt9x
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.5kxtqcps5eld
https://www.youtube.com/watch?v=KHi2dxSf9hw
https://www.youtube.com/watch?v=KHi2dxSf9hw
https://docs.google.com/document/d/1hfk91mptMC8tUSpMSlbPMcW2uD2bOGm_DmnTDQU22Vo/edit#bookmark=kix.tyfonb1gk5sw
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.9y2jmbb6q9oi
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Adequar a les necessitats i context 

del centre els protocols marc per a la 
millora de la convivència elaborats 
pel Departament d'Ensenyament. 
Recurs C1 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Analitzar els suports i recursos 
necessaris per atendre 
convenientment la diversitat de 
l'alumnat. Recurs E2 
  

 SEP (Suport 
Escolar 
Personalitzada) PI 
(Pla Individualitzat) 
Desdoblaments 
Tallers internivells 
Dos mestres a 
l'aula. 

Equip docent i especialista 
EE 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Col•laborar amb els centres de 
l'entorn en l'elaboració i 
desenvolupament de projectes (de 
caire artístic, musical, cívic, etc.) que 
fomentin la inclusió, la igualtat 
d'oportunitats i el respecte a la 
diversitat. Recurs B1 
  

Diferents projectes i 
activitats 
organitzats per la 
FAPAC i 
l'Ajuntament 

Ajuntament i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=id.eeh6eeqr7rqc
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.ab3y75fh2pu3
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.8jymvqtzwjgk
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Col•laborar amb els mitjans de 

comunicació d'àmbit local (ràdio, 
premsa, televisió) per fer difusió 
d'experiències i bones pràctiques de 
convivència, coneixement mutu, 
respecte a la diversitat i cohesió 
social. Recurs D5 
  

Programa Les 
escoles a la ràdio 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Comprovar que els materials 
educatius utilitzats estan impregnats 
de valors inclusius (equitat, atenció i 
respecte a la diversitat, etc.). Recurs 
B2 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 27/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Concretar en la Programació 
general anual de centre les accions 
previstes per fomentar una educació 
inclusiva. Recurs B2 
  

PGA Programació 
General Anual 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.gegsd4hvulm7
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.q7jtpmeoxlks
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.q7jtpmeoxlks
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.rqfrap4e2ho1
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Detectar les necessitats 

específiques dels alumnes (físiques, 
cognitives, afectives i relacionals, i 
socials). Recurs C1 
  

 SEP (Suport 
Escolar 
Personalitzat) PI 
(Pla Individualitzat) 
Materials de l'xtec 
per a l'atenció a la 
diversitat. 

Equip docent i especialista 
EE 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Dissenyar en el Pla d'acció tutorial 
activitats que fomentin el 
coneixement i el respecte per la 
diversitat de l'alumnat. Recurs B6 
  

 Projecte de 
convivència Pla 
d'acció tutorial 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Diversificar les formes d'avaluació 
per donar resposta a diversos estils 
d'aprenentatge. Recurs E6 
  

 Rúbriques i bases 
d'orientació. 
Autoavaluació i 
coavaluació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Establir les mesures necessàries i 
els compromisos entre família i tutor 
del centre en els continguts 
específics addicionals de la carta de 
compromís educatiu per garantir 
l'èxit educatiu dels seus fills. Recurs 
D2 
  

Carta de 
compromís 
educatiu. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.pfkiyi3wgfr5
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.4ysqpk89iu7j
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.3d5jpaaasbt9
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.a012bxytv357
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.a012bxytv357
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Fer de la Comissió d'atenció a la 

diversitat l'instrument de 
coordinació, planificació i avaluació 
de les estratègies i mesures per 
avancar cap a una escola inclusiva. 
Recurs E1 
  

 Comissió d'atenció 
a la diversitat. 
Comissió social.  

Direcció, equip docent, 
especialista EE, EAP i 
serveis socials 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Fer servir el protocol de prevenció, 
detecció i intervenció enfront 
conductes d'odi i discriminació en 
cas de detectar situacions de 
conflicte que impliquin discriminació 
per la condició social o personal dels 
afectats. Recurs C3 
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció enfront 
situacions d'odi i 
discriminació. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.gqgwjp1bq1pf
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.inhqmkdicqqc


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 190 

 

5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Fer servir materials específics per 

atendre la diversitat de l'alumnat. 
Recurs C4 
  

Pàgines xtec per 
treballar la 
coeducació: 
disseny universal i 
aprenentatge mòbil 
recursos per a 
l'alumnat amb nee 
elaborats en els 
tallers de de 
creació de 
materials. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.h36pjkln7wsx
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Fer ús de materials específics per 

sensibilitzar l'alumnat en una 
educació inclusiva. Recurs B1 
  

 Pàgina web xtec: 
Projecte de 
convivència. 
Apartat de 
coeducació i 
educació 
intercultural. 
Pàgina web Save 
the Children: 
aprendiendo juntos, 
Mi familia. Víedeos: 
Las cuatro 
esquinitas,El cazo 
de Lorenzo, Al 
frente de la clase, 
Conociendo el 
mundo con otro 
sentido etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Fer ús de mètodes d'aprenentatge 
cooperatiu (treball d'investigació, 
ensenyament recíproc, 
aprenentatge entre iguals, projectes 
compartits, etc.). Recurs C3 
  

 Treball per 
projectes: 3r i CS 
Grups cooperatius 
Treball per 
ambients: EI i 2n 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.z552fgyyge30
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.d6gdl08uq3io
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Fomentar l'esperit crític per 

identificar, revisar i superar 
qualsevol situació de desigualtat 
(currículum ocult, discriminacions, 
etc.). Recurs B5 
  

 Pàgina web: 
EcomLab Activitats 
de la pàgina de la 
ecp (escola de 
cultura de la pau) 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Garantir, en les programacions 
curriculars, l'organització i els 
recursos necessaris per atendre 
tothom en funció de les seves 
destreses i capacitats. Recurs E5 
  

Pàgina xtec: 
currículum i 
orientació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Incloure en el Pla d'acollida 
actuacions per promoure la 
integració escolar i social de 
l'alumnat i les seves famílies. Recurs 
B3 
  

Pla d'acollida Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Incloure en el Pla de formació de 
centre actuacions formatives 
relacionades amb l'atenció a la 
diversitat i la inclusió. Recurs G1 
  

Pla de formació de 
zona 

Equip Directiu Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.vgtczege91qh
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.gnfhkfh4hwpz
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.3oqq55vmch9
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.3oqq55vmch9
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.5f1vc4w3wqdi
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Incloure en la memòria anual la 

valoració de les actuacions 
realitzades per promoure l'educació 
inclusiva, elaborant, si escau, 
propostes de millora. Recurs I2 
  

Valoracions i 
propostes de 
millora de la 
Memòria Anual. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Incloure en les NOFC normes 
clares que garanteixin el respecte a 
tothom independentment de la seva 
condició, capacitat o 
característiques. Recurs B4 
  

NOF del centre Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Incloure, en el marc de l'acció 
tutorial, actuacions de cohesió de 
grup. Recurs A1 
  

 Kxa de 
convivència: infantil 
i primària. Cooperar 
per aprendre: 
aprendre a 
cooperar. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Incorporar els valors de l'escola 
inclusiva en el Projecte educatiu de 
centre. Recurs B1 
  

PEC Projecte 
Educatiu de Centre 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.7t13gvxeaezp
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.q8j6yidnj4w6
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.jcxzxrfxdb3j
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.k0fqbe4xn819
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Incorporar la perspectiva 

intercultural a les accions educatives 
i a les àrees del currículum. Recurs 
B4 
  

Projecte d'educació 
intercultural: 
Currículum 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Intervenir de manera ràpida i amb 
fermesa per erradicar actituds i 
expressions discriminatòries o 
qualsevol acte de violència. Recurs 
A3 
  

Protocol de 
prevenció, detecció 
i intervenció enfront 
situacions d'odi i 
discriminació. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Introduir en el currículum ordinari 
referències a persones o situacions 
que han hagut de vèncer greus 
dificultats per aconseguir la seva 
integració. Recurs B3 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Organitzar conjuntament amb les 
AMPA activitats i jornades que 
fomentin la convivència, el 
coneixement mutu entre les famílies 
i el respecte a la diversitat. Recurs 
A4 
  

Activitats 
organitzades per 
l'AFA i l'escola: 
Festa de la 
primavera, final de 
curs, etc. 

AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.sw0zl9lpqylj
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.sw0zl9lpqylj
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.xup2ht7t4tii
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.xup2ht7t4tii
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.2pvcm490qbdu
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.i1xyagytdcp2
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.i1xyagytdcp2
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Potenciar els espais de tutoria per 

establir diàlegs sobre el respecte a 
la diferència i a la diversitat. Recurs 
A2 
  

 Projecte 
Superherois 
quotidians. 365 
batecs. Vivències 
per reflexionar i 
actuar. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Potenciar la participació de 
l'alumnat, especialment d'aquell en 
risc d'exclusió, tant en les activitats 
acadèmiques i educatives del centre 
com en les activitats extraescolars. 
Recurs D4 
  

 Ajudes: Estudi 
assistit, 
extraescolars, 
sortides i visites, 
colònies, etc 

Direcció i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Potenciar la tutoria individualitzada i 
la tutoria entre iguals. Recurs A6 
  

Tutoria 
individualitzada 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Potenciar les xarxes de suport entre 
iguals (tutoria entre iguals, padrins i 
padrines d'aula, etc.) per facilitar 
l'acollida i la integració de l'alumnat 
més vulnerable. Recurs D6 
  

 Padrins lectors 
Treball cooperatiu 
Lectura en parella,..  

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.ko3ihpc0is9n
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.ko3ihpc0is9n
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.ss1w4qxu7sra
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.65y6cap25xfx
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.8cumaji3ljez
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Preveure mesures organitzatives 

per atendre les necessitats 
educatives de tot l'alumnat (suport 
individual, suport en petit grup, 
agrupaments flexibles, docència 
compartida, etc.), preferentment 
dins l'aula ordinària. Recurs E4 
  

 Atenció individual 
aula EE. 
Desdoblament de 
grup. Dos mestres 
a l'aula. Suport en 
petit grup. 

Equip docent i especialista 
EE 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Programar accions preventives 
establertes en els protocols de 
prevenció, detecció i intervenció 
enfront l'assetjament i el 
ciberassetjament entre iguals. 
Recurs C2 
  

La pròpia actuació 
és el recurs. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Promoure i valorar la participació i 
implicació de l'alumnat en activitats 
extraescolars i l'educació en el lleure 
per reduir les desigualtats i afavorir 
el sentiment de pertinenca i 
l'arrelament en el territori. Recurs D2 
  

 Estudi assistit. 
Classes àrab 
MaratóKids 
Cavalcada reis 
Aula oberta 

Ajuntament i AFA Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.ngr90v3q6nvd
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.ojf6yknzb92o
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.4xcjdrmkc8a2


  
          Escola 
          La Lió 
  
 

 
12/12/2018 
Pàg. 197 

 

5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Recollir en la Carta de compromís 

educatiu aspectes que afavoreixin 
un clima acollidor i inclusiu. Recurs 
B5 
  

Carta de 
compromís 
educatiu 

Direcció Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Reconèixer l'heterogeneïtat com el 
criteri bàsic per construir els grups 
classe. Recurs E3 
  

Grups de treball 
cooperatiu 
heterogenis 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Reorganitzar periòdicament els 
grups i/o llocs de treball dins l'aula 
per fomentar la relació entre 
l'alumnat. Recurs A5 
  

 Grups cooperatius. 
Treball per parelles, 
etc. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Revisar les relacions que es donen 
dins l'aula, mitjancant sociogrames, 
per ajudar que siguin igualitàries i no 
discriminatòries. Recurs A4 
  

Sociograma Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Tenir en compte les orientacions i 
recursos sobre coeducació en 
l'àmbit de centre que aporta aquesta 
aplicació informàtica. Recurs F4 
  

Projecte de 
convivència: 
coeducació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.v4jsnf4thch0
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.v4jsnf4thch0
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.g3f4m9i7xzzx
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.ndzukip3uz6q
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.f7u671f17xz4
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.j8kgnme2gs2n
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Tenir en compte les orientacions i 

recursos sobre coeducació en 
l'àmbit de l'aula que aporta aquesta 
aplicació informàtica. Recurs C5 
  

Projecte de 
convivència: 
coeducació 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Tenir en compte les orientacions i 
recursos sobre educació 
intercultural en l'àmbit de centre que 
aporta aquesta aplicació 
informàtica. Recurs F3 
  

Projecte de 
convivència: 
educació 
intercultural 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Tenir en compte les orientacions i 
recursos sobre educació 
intercultural en l'àmbit de l'aula que 
aporta aquesta aplicació 
informàtica. Recurs C6 
  

Projecte de 
convivència: 
educació 
intercultural 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Tenir en compte les orientacions i 
recursos sobre estructura i gestió de 
recursos en l'àmbit de centre que 
aporta aquesta aplicació 
informàtica. Recurs E7 
  

Projecte de 
convivència: 
estructura i gestió 
de recursos. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.lkqgdycu5lym
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.g7p18nrd73xg
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.nj61ekpk9ay6
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.b6w30iiww85q
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Tenir en compte les orientacions i 

recursos sobre inclusió digital que 
aporta la XTEC. Recurs F2 
  

Pàgina xtec: 
inclusió digital 

Coordinador/a TAC i equip 
docent 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Treballar coordinadament amb els 
serveis educatius en relació amb 
l'alumnat amb necessitats 
educatives especials (CRP, EAP, 
ELIC, CREDA, CREDV, etc.). 
Recurs C4 
  

Serveis educatius: 
EAP, ELIC, CRP, 
CREDA, etc. 

Direcció, equip docent, 
especialista EE, EAP i 
serveis educatius 

Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Utilitzar diversos mètodes 
d'ensenyament i aprenentatge. 
Recurs C2 
  

 Projectes Tallers 
internivells 
Apadrinament 
lector Lectura en 
parella 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 Inclusió  Utilitzar els recursos i orientacions 
del web Família i Escola. Junts x 
l'Educació referents a l'educació en 
valors i orientar-ne l' ús. Recurs A1 
  

Web Família i 
escola. Junts x 
l'Educació: 
Educació en valors. 

Equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.nr75njdue2zh
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.qp6t7mk9nw57
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.qp6t7mk9nw57
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.qp6t7mk9nw57
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.rb0husnh2x74
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.d3yo1s46rvoc
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5. PLANIFICACIÓ 
 

    

     
Temes Actuacions Recursos Responsables Temporització 
 Inclusió  Utilitzar les orientacions que aporta 

l'aplicació Escola i Família per 
facilitar l'acollida i participació de les 
noves famílies a l'entorn del centre. 
Recurs A5 
  

Pàgina web Escola 
i Família. 

Direcció i equip docent Del 17/02/2018 al 21/06/2022  

 

https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.1hsnlnk13i8x
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6- “El Projecte de Convivència del centre ha d’incloure la concreció de 
protocols de prevenció, detecció i intervenció enfront situacions de 
conflictes greument perjudicials per a la convivència en els seus 
projectes. Els centres poden adaptar a la seva realitat i necessitats 
específiques els protocols per a la millora de la convivència del 
Departament d’Ensenyament. Aquests protocols s’haurien d’adjuntar a 
l’informe del projecte.”  
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7- INDICADORS   

  
Objectiu específic Indicadors 

 1.1 Sensibilitzar la comunitat 
escolar de la necessitat d'elaborar 
un Projecte de convivència amb la 
implicació i el compromís de tots els 
agents educatius. 
  

 •Relació d'actuacions de sensibilització 
per a cada sector de la comunitat escolar 
  

 1.2 Elaborar una diagnosi 
participativa sobre la situació de la 
convivència en el centre. 
  

 •Existència d'una diagnosi sobre la 
situació de la convivència al centre 
•Relació de sectors participants en la 
diagnosi 
  

 1.3 Crear els espais necessaris per 
afavorir la participació dels diferents 
sectors de la comunitat en 
l'elaboració del projecte. 
  

 •Existència de comissions mixtes entre 
els diferents sectors de la comunitat 
escolar per al seguiment del Projecte de 
convivència 
  

 1.4 Constituir i dinamitzar la 
comissió de convivència. 
  

 •Existència de la comissió de convivència 
•Nombre de reunions/periodicitat de la 
comissió de convivència 
  

 2.1 Potenciar les competències 
socioemocionals. 
  

 •Inclusió en el currículum d'accions per 
potenciar les competències 
socioemocionals de l'alumnat •Inclusió en 
el Pla d'acció tutorial d'actuacions per 
desenvolupar les competències 
socioemocionals de l'alumnat •Cursos en 
els quals es desenvolupen accions per 
formar en competència socioemocional  
  

 2.2 Potenciar les habilitats i 
competències necessàries per a la 
gestió positiva dels conflictes. 
  

 •Inclusió en el Pla d'acció tutorial 
d'actuacions per treballar la gestió 
positiva dels conflictes •Relació 
d'estratègies del centre que afavoreixen 
la gestió positiva dels conflictes (racó de 
diàleg, servei de mediació, tutoria 
compartida, pràctiques restauratives, 
etc.) 
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7- INDICADORS   

  
Objectiu específic Indicadors 

 2.3 Educar infants i joves en el 
desenvolupament d'uns valors 
instrumentals (respecte, esforc, 
responsabilitat, etc.) que els 
permetin formar-se com a futurs 
ciutadans responsables i 
compromesos. 
  

 •Relació d'actuacions orientades a 
l'educació en valors •Relació d'actuacions 
que promouen l'ajuda entre iguals en el 
centre 
  

 2.4 Potenciar la competència social 
i ciutadana de l'alumnat. 
  

 •Inclusió en el currículum d'accions 
orientades a potenciar l'anàlisi crítica i la 
presa de decisions •Inclusió en l'acció 
tutorial d'accions orientades a potenciar 
l'anàlisi crítica i la presa de decisions 
•Nombre d'alumnes que realitza Servei 
Comunitari 
  

 2.5 Educar en el valor de la norma i 
potenciar la participació de 
l'alumnat en la seva elaboració. 
  

 •Inclusió en l'acció tutorial d'accions 
orientades a educar sobre el valor de la 
norma per a la convivència •Participació 
de l'alumnat en l'elaboració de les normes 
d'aula en el marc de l'acció tutorial 
•Existència d'espais perquè els delegats 
dels alumnes participin en l'elaboració de 
les normes de centre 
  

 3.1 Garantir l'òptima incorporació 
dels nous membres de la comunitat 
escolar. 
  

 •Existència i difusió de protocols 
d'acollida de qualsevol membre de la 
comunitat escolar (alumnat, famílies, 
professorat, PAS, etc.) •Relació 
d'activitats en el marc de l'acció tutorial 
per a l'acollida del nou alumnat (activitats 
de presentació del centre, alumnes 
padrins, activitats inter-etapes, etc.) 
•Existència d'un protocol específic per a 
l'acollida de l'alumnat nouvingut i les 
seves famílies 
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7- INDICADORS   

  
Objectiu específic Indicadors 

 3.2 Promoure una cultura inclusiva 
que respecti i valori les diferències 
en un marc de valors compartits. 
  

 •Relació d'estratègies metodològiques a 
l'aula que afavoreixen la interrelació dels 
alumnes •Relació d'accions orientades a 
fomentar el coneixement mutu •Relació 
d'accions per visibilitzar les diferents 
cultures existents al centre •Existència 
d'una orientació acadèmica i professional 
no estereotipada per raons de gènere, 
origen o altres condicions personals i/o 
socials •Existència d'unes pautes d'ús de 
llenguatge inclusiu que donin el mateix 
protagonisme a tot l'alumnat 
  

 3.4 Potenciar l'educació 
intercultural. 
  

 •Incorporació de la perspectiva 
intercultural a les àrees o matèries del 
currículum •Relació d'accions per 
visibilitzar la diversitat existent al centre 
  

 3.5 Prevenir l'absentisme i facilitar 
la reincorporació de l'alumnat 
absentista 
  

 •Index d'absentisme •Existència d'un 
protocol de centre de prevenció, detecció 
i intervenció sobre absentisme amb 
actuacions específiques per a tot 
l'alumnat. 
  

 3.6 Promoure la participació de 
l'alumnat en les activitats 
complementàries, extraescolars i de 
lleure educatiu de l'entorn. 
  

 •Percentatge d'alumnes que realitzen 
activitats complementàries en el centre 
educatiu •Percentatge d'alumnes que 
realitzen activitats extraescolars en el 
centre educatiu •Percentatge d'alumnes 
que realitzen activitats de lleure en el 
centre educatiu •Inclusió en el Pla d'acció 
tutorial de la difusió a l'alumnat i les seves 
famílies de l'oferta de lleure educatiu de la 
zona 
  

 4.1 Sensibilitzar la comunitat 
escolar en la importància del valor 
del diàleg i la gestió positiva dels 
conflictes. 
  

 Relació d'actuacions de sensibilització 
portades a terme en el centre 
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7- INDICADORS   

  
Objectiu específic Indicadors 

 4.2 Organitzar el servei de 
mediació al centre amb la 
participació dels diferents membres 
de la comunitat escolar. 
  

 •Existència d'un servei de mediació en el 
centre •Nombre de casos atesos en el 
servei de mediació •Percentatge de casos 
atesos resolts •Col.laboració del centre 
amb els serveis de mediació comunitària 
  

 5.1 Participar en iniciatives i 
projectes compromesos en la 
cultura per a la pau. 
  

 •Relació d'iniciatives en les quals 
participa el centre 
  

 5.2 Formar les persones perquè 
siguin capaces d'informar-se, 
entendre i analitzar críticament 
situacions de conflicte social, de 
violència i de pau. 
  

 •Incorporació en el currículum de 
continguts sobre els drets humans i la 
comprensió crítica del món Percentatge 
d'accions i activitats sobre els drets 
humans i la cultura de la pau i 
no-violència 
  

 5.3 Elaborar una estructura 
organitzativa i una gestió de 
recursos que afavoreixin la 
convivència i el clima escolar. 
  

 •Existència de mesures per a l'acció 
tutorial compartida dins els equips 
docents (cotutories, tutors referents,etc.) 
•Existència d'estratègies per promoure la 
tutoria entre iguals •Existència de pautes 
d'organització dels espais per afavorir la 
convivència •Existència d'espais de 
relació informal per als diferents 
col.lectius del centre 
  

 5.4 Potenciar la participació de tots 
els sectors de la comunitat escolar 
com a element bàsic per garantir la 
convivència i el clima escolar. 
  

 •Existència de comissions mixtes 
integrades per membres dels diferents 
sectors de la comunitat escolar •Grau de 
participació de les famílies en l'elaboració 
dels projectes de centre •Existència de 
delegats i delegades de famílies per nivell 
com a enllac docents i famílies de l'aula . 
Existència de representants de cada aula 
de primària en el Consellet de La Lió 
(alumnes) •Existència de coordinació 
periòdica de l'equip directiu amb l'AFA 
•Participació de l'AFA en els processos 
d'acollida de les famílies 
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7- INDICADORS   

  
Objectiu específic Indicadors 

 5.5 Afavorir els canals de 
comunicació del centre educatiu 
com a elements facilitadors de la 
convivència i el clima escolar. 
  

 •Existència d'un protocol de comunicació 
•Relació d'eines i canals de comunicació 
del centre que afavoreixin la comunicació 
entre els diversos sectors de la comunitat 
escolar (fòrum virtual, correu electrònic, 
taulell de novetats, bústia de 
suggeriments i reclamacions, intranet de 
centre, etc.) •Existència de canals de 
comunicació entre les famílies i els seus 
representants al Consell escolar 
•Existència de canals de comunicació 
entre l'alumnat i els seus representants 
en el Consellet de centre •Existència de 
canals de comunicació entre el 
professorat i els seus representants al 
consell escolar •Existència de canals de 
comunicació entre el personal 
d'administració i serveis i el seu 
representant en el consell escolar 
•Relació d'estratègies de projecció i 
comunicació externa del centre (revistes, 
webs, blocs, etc.) 
  

 


