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1. INTRODUCCIO

El projecte de convivéncia és el document que engloba el conjunt d’accions encaminades a la
millora de la convivéncia en el centre educatiu i, per tant, recull les intervencions que I'escola
desenvolupa per tal de capacitar tot I'alumnat i la resta de la comunitat educativa per a la bona
convivéncia i la gestid positiva de conflictes.

El projecte és un material de consulta per a tota la comunitat educativa, que regula el marc de la
convivéncia i que ens dona eines per a prevenir, reduir i resoldre els conflictes. Es obert i flexible,
de manera que pugui adequar-se en tot moment a la realitat escolar, i a més volem que sigui un
document util, practici instrumental.

Hem fet una revisié del context social i educatiu que ens envolta, hem realitzat la diagnosi i hem
investigat quines soén les principals causes de conflicte. Tota aquesta informacid ens ha servit per
tenir una visié global d’on es trobem i quins sén els nostres punts febles en quant al marc de
convivencia que tenim, per comencar en aquest punt i anar millorant.

En general no som una escola molt conflictiva, tenim un bon clima de convivéncia que pot anar
millorant gracies aquesta diagnosi préviament feta. Pero hi ha factors externs que poden influir
negativament i en determinats moments en el clima escolar, com la manca de limits i de
referents de part de I'alumnat, les separacions conflictives de parella, o els conflictes entre
families. La diversitat que tenim a I’escola ocasiona la creacié de grups que es reuneixen per pais
de procedéncia o estatus social i amb poca interactuacié entre ells. També pot ocasionar petits
conflictes, que es solen resoldre amb mediacié de I'escola.

Ens preocupen les relacions que establim amb tota la comunitat, ja que de vegades la
desconfianca i els prejudicis malmeten la bona convivéncia amb determinades families. Cal
cultivar I'empatia i I'assertivitat per a millorar la comunicacié i fomentar la implicacié de tots els
agents establint diferents canals i formes de participacio.

Pensem que I'eina fonamental és la provencid. Aquest concepte planteja que cal proveir-nos de
les estrategies, habilitats i recursos que ens permetin afrontar els conflictes de manera no
violenta, i transformar-los perque esdevinguin una oportunitat de creixement personal i col-lectiu
per a totes les parts. Es important prevenir els conflictes violents i tot tipus de violéncies, perd
partir d’'una mirada de prevencid dels conflictes té el risc d’adoptar una actitud d’evitar-los i
evadir-los, i per tant de no afrontar-los, amb el risc i la perdua d’oportunitat que aixd comporta.
En un entorn comunitari, la provencié involucra dos aspectes: educar les persones en habilitats i
coneixements per afrontar els conflictes de forma pacifica; i vetllar per una organitzacié que eviti
malentesos innecessaris precursors de conflictes, que aporti instruments per garantir un bon
clima de treball i convivéncia, i que anticipi recursos per saber abordar els conflictes que
sorgeixin.
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Am aquest Pla volem aconseguir:

e Cohesionar i millorar les dinamiques relacionals.

e Afavoriri potenciar les relacions i la coneixenga entre els alumnes.

e Millorar les relacions entre iguals.

e Aconseguir un bon clima de convivéncia i de respecte.

e Consolidar el model d’escola acollidora.

e Treballar per aconseguir la integracié de tota la comunitat educativa.

e Millorar els canals de participacié i comunicacid i optimitzar els recursos materials per a
afavorir I'equitat i la cohesié social.

A més sén base del projecte de convivéncia el respecte, la llibertat, la democracia, el dialeg, la
comunicacio, el treball conjunt entre familia i escola, el coneixement profund d’un mateix i dels
altres, I'expressidé de forma variada, I'estimacid sana, les relacions profundes, |’esforg, la
responsabilitat, la inclusid, la inquietud pel coneixement i I'aprenentatge, |'acollida, la
competencia social, 'educacié intercultural, I'educacié emocional, I'educacié per la Pau, la
mediacid, entre d’altres.

2. DADES DEL CENTRE | CONTEXTUALITZACIO

DADES DEL CENTRE

Codi: 08041167
Nom: Josep Carner
Titularitat: Public
Adreca: c. Brasil, s/n
Teléfon: 933835803

Adreca Electronica: 28041167 @xtec.cat

CONTEXTUALITZACIO

L'escola Josep Carner va comencar a funcionar I'any 1985. Esta ubicada en el barri de La Salut,
una barriada periférica de Badalona, fruit principalment de la immigracié dels anys 70-80
provinent d'altres territoris de I'estat espanyol. Esta unit al barri de Llefia per una mateixa
historia d'autoconstruccié.

Es tracta d'un barri amb molta densitat de poblacid i que pateix forts problemes socioeconomics,
amb una elevada taxa d'atur. Hi ha hagut al llarg dels darrers anys canvis urbanistics, relativament
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recents, que han millorat una mica la manca d'infraestructures i serveis. Perd on hi ha hagut més
canvi és en la poblacié, que al llarg de la darrera década, I'han convertit de barri treballador fruit
de la immigracié estatal a un barri multiracial fruit de I'emigracid d'altres paisos. L' idioma

predominant de I'entorn és el castella.

Degut a aquest canvi en la poblacié del barri, observem les seglients conseqliéncies:

Poca interactuacio entre col-lectius de diferents procedéncies.

Problemes de convivencia relacionats amb la diferencia de cultures.

Families amb les necessitats basiques no cobertes: vulnerabilitat, desproteccid,
problemes de salut, manca d’higiene, absentisme escolar, etc.

Habitatge precari on viuen diferents families en un mateix pis o ocupacié de pisos per
part dels col-lectius més marginats.

Molts dels nostres alumnes no tenen accés en el ambit familiar a I'educacié 360
(activitats culturals, d’oci, vacances, casals i colonies d’estiu)

Es urgent la necessitat de cohesionar el territori i en aquest sentit I’escola juga un paper clau.

3. CONCEPTES CLAUS

Durant I'elaboracié d’aquest projecte de convivéncia han sorgit els segiients conceptes a tenir en

compte en el seu desenvolupament:

Agressid. accid no justificada contra I'equilibri, la integritat o els drets d’una persona
mitjancant amenaces o atacs.

Assetjament. Qualsevol forma de maltractament fisic, verbal, psicologic, social, moral,
sexual, ideologic o virtual, sostingut en el temps, definit per la seva freqiiéncia i
intencionalitat de causar dany i patiment a un subjecte en concret, que pot ser exercit per
un individu o un grup, amb participacid passiva o activa de la resta de companys, produit
per una desigualtat de poder, generant un canvi de personalitat en la victima o victimes
(ansietat, descens de I'autoestima, quadres depressius) que dificulten la seva integracio
en el medi escolar i el desenvolupament normal dels aprenentatges.

Coeducacié. Es I'accié educativa fonamentada en el reconeixement de les potencialitats i
individualitats de les nenes i els nens, i de les noies i els nois, independentment del seu
sexe o orientacio sexual, potenciant aixi la igualtat real d’oportunitats. La coeducacio
cerca I’eliminacio de tota mena de discriminacio per rad de génere o d’orientacio sexual i
el respecte per la diversitat de I'alumnat.

Ciberassetjament. Assetjament intencionat, repetit i mantingut en el temps portat a
terme a través de les tecnologies que pot produir-se a I’escola i fora d’ella, amb o sense
anonimat per grups d’individus contra victimes que no poden defensar-se.

Conflicte. Es una situacié de desacord o no concordanga entre dues o més idees, actituds
o comportaments, d'una persona (conflicte intern) o de diferents persones o grups.
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e Educacié intercultural. Es una resposta pedagdgica a I'exigéncia de preparar a la
ciutadania perqué pugui desenvolupar-se en una societat plural i democratica. Té com a
finalitat dltima la igualtat en drets, deures i oportunitats de totes les persones i el dret a
la diferencia en un marc de valors convivencials compartits.

e Educacié per la pau. Es un corrent per fomentar el pacifisme i a la resolucid dels conflictes
a través de l'accio a I'escola i a la societat. Aquest corrent vol ensenyar habilitats socials i
tecniques de mediacio i expressio.

e Educacié socioemocional. Es un procés educatiu continu i permanent, ja que ha de ser
present al llarg de tot el curriculum académic i en la formacié permanent al llarg de tota
la vida. L'educacié emocional té un enfocament del cicle vital. Al llarg de tota la vida es
poden produir conflictes que afecten Il'estat emocional i que requereixen una atencio
psicopedagogica.

e Inclusié. Suposa una millora evolutiva respecta a la idea d’integracid. La inclusid pretén
que siguin els mateixos centres educatius els que s’adaptin a la diversitat de I’'alumnat
que tenen escolaritzat de manera que el centre identifiqui les barreres que dificulten
I'aprenentatge, la socialitzacid i la participacié de 'alumnat i cercar-les, eliminar-les o
minimitzar-les.

e Norma. La norma és l'instrument regulador de la convivéncia que té com a finalitat
garantir els drets i els deures de tothom. Les normes del centre estan recollides en el
document NOFC (Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre), que son les
propostes compatibles i coherents amb la normativa vigent de rang superior i adaptables
a l'especificat del nostre centre educatiu.

e Participacié. En el nostre cas necessitem que tota la comunitat educativa digui la seva,
pugui oferir els seus recursos per a tenir una bona convivencia. Que cada persona
participi de la manera que sap. Ja que la implicacié de les families és un factor molt
important en la vida dels seus fills.

o Respecte. Principi basic per viure i conviure en societat, actitud de reconeixement dels drets de les
persones i la valoracié de la seva identitat, opinié i manera de pensar. Es necessari potenciar el
respecte a un mateix, als altres, al mon.

e Responsabilitat. Capacitat de dur a terme els compromisos adquirits i d’assumir les
conseqliéncies dels propis actes.

e Violéncia. Es I'is de la forca o de poder usat per a dominar, coaccionar, malmetre,
destruir o matar, implicant sofriment o fins i tot destruccié d'elements naturals, béns
humans.
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4. MARCLEGAL

El present document es basa en la normativa vigent que tot centre concertat per la Generalitat de
Catalunya ha de contemplar:

e la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacid, estableix a larticle 121.2
I'obligatorietat que tots els centres elaborin un Pla de convivéncia i I'incloguin dins el
Projecte Educatiu de centre.

e La Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa,
determina a I'article 124.1 que els centres inclouran a la programacié general anual el seu
pla de convivéncia i totes aquelles actuacions i activitats programades pel foment de la
convivencia escolar.

e Lallei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacid, disposa a |’article 30 que 'aprenentatge de la
convivencia és un element fonamental del procés educatiu i aixi ho ha d’expressar el
Projecte Educatiu de cada centre. Els centres han d’establir mesures de promocié de la
convivencia.

e El Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius, disposa a I'article
23.2 que les normes d’organitzacié i funcionament del centre han d’incorporar les
mesures de promocio de la convivencia establertes en el centre.

e El Decret 279/2006, de 4 de juliol, sobre drets i deures de I'alumnat i regulacié de la
convivencia en els centres educatius no universitaris de Catalunya, reforca el caracter
educatiu que han de tenir els processos i les accions que s'emprenguin, tant per prevenir
com per corregir conductes inadequades. A l'article 6 s’estableix que a cada centre s’ha
de constituir una comissié de convivéncia.

e Acord GOV/79/2016, de 14 de juny, pel qual s'aprova el Protocol d’actuacié entre els
departaments de treball, afers socials i families i d’ensenyament, de prevencid, deteccio,
notificacid, derivacid i coordinacio de les situacions de maltractament infantil i adolescent
en I'ambit educatiu.

e Ley 26/2015, de 28 de juliol, de modificacidn del sistema de proteccién a la infanciay a la
adolescencia.

e Llei 15/1999 de 13 de desembre de Proteccié de Dades de Caracter Personal i normativa
connectada.

e Ley Orgéanica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat penal dels menors.

e Real Decreto de 24 de julio de 1889, text de I’edicié del Codi Civil, publicat en compliment
de la Llei del 26 de maig ultim. (Vigent fins el 30 de Juny de 2017), Cap. Il. (Responsabilitat
Civil).

e Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal. Titol V (Responsabilitat Penal
de les persones fisiques i també les juridiques).

e Resolucid ENS/585/2017, de 17 de marg, per la qual s’estableix I'elaboracié i la

implementacio del Projecte de convivéncia en els centres educatius dins el marc del
Projecte educatiu de centre.
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5. AMBITS, NIVELLS | TEMES D’ACTUACIO.

El Projecte de convivéncia aborda tres nivells (Valors i actituds, Resolucié de conflictes i Marc
Organitzatiu), es planteja des de tres ambits d’intervencio (Aula, Centre, Entorn) per treballar i
desenvolupar els temes corresponents.

Valors i actituds:
e Coeducacio
e Educacio intercultural
e Educacio perla pau
e Educacid socioemocional
e Educar en el respecte
e Educar en la gestid positiva dels conflictes
e Educar enl'esforg i la responsabilitat
e Inclusié.
Resolucié dels conflictes:
e Absentisme
e Conflictes greus
e Gestid iresolucio positiva dels conflictes.
Organitzacio de centre
e Acollida
e Comunicacié
e Estructuraigestidé de recursos
e Norma

e Participacio
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6. OBIJECTIUS I INDICADORS

Objectiu general

Objectiu especific

Indicadors

1. Assegurar i
garantir la
participacio, la
implicacio i el

compromis de tota
la comunitat escolar.

1.1. Sensibilitzar la comunitat escolar de la

necessitat d'elaborar un Projecte de
convivencia amb la implicacid i el compromis

de tots els agents educatius

e Relacid d'actuacions de sensibilitzacié

per a cada sector de la comunitat escolar.

1.2. Elaborar una diagnosi participativa
sobre la situacid de la convivencia en el
centre.

e Existéncia d'una diagnosi sobre la situacié
de la convivencia al centre. Relacié de
sectors participants en la diagnosi.

1.3. Crear els espais necessaris per afavorir

la participacid dels diferents sectors de la
comunitat en I'elaboracioé del projecte.

e Existéncia de 1 comissions de convivencia

formada per direccié, mestres i Ia
Integradora Social del centre per elaborar

el projecte de convivencia.

1.4. Constituir i dinamitzar la comissié de
convivencia.

e Existencia de la comissié de convivencia.
Dues reunions setmanals de la comissio
de convivencia.

1.5. Incrementar la formacié de la

e Oferta d'accions formatives en matéria de

comunitat escolar en relaci6 amb Ia convivéncia adrecades als diferents sectors
convivencia. de la comunitat escolar
2.  Ajudar cada | 2.1. Potenciar les competéncies e Inclusié en el curriculum d'accions per

alumne a relacionar-
se amb si mateix,
amb els altres i amb

el mén

socioemocionals.

potenciar les competencies
socioemocionals de |'alumnat.
tutorial

e Inclusi6 en el Pla d'accié

d'actuacions per desenvolupar les
competencies socioemocionals de
['alumnat.

e Cursos en els quals es desenvolupen
formar en

accions per competéncia

socioemocional.
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Objectiu general

Objectiu especific

Indicadors

2.2. Potenciar les habilitats i competéncies
necessaries per a la gestid positiva dels
conflictes.

o Inclusi6 en el Pla d'acciéo tutorial
d'actuacions per treballar la gestid positiva
dels conflictes.

e Relacid d'estrategies del centre que
afavoreixen la gestié positiva dels
conflictes (racé de dialeg, servei de
mediacid, tutoria compartida, practiques
restauratives, etc.).

2.3. Educar infants i joves en el
desenvolupament d'uns valors instrumentals
(respecte, esforg, responsabilitat, etc.) que
els permetin formar-se com a futurs
ciutadans responsables i compromesos.

e Relacié  d'actuacions orientades a
I'educacié en valors.

e Relacié d'actuacions que promouen I'ajuda
entre iguals en el centre.

3. Potenciar l'equitat

i el respecte a
diversitat

la
de

|'alumnat en un marc

de valors compartits.

3.1. Promoure una cultura inclusiva que
respecti i valori les diferéncies en un marc
de valors compartits.

e Relacié d'estrategies metodologiques a
I'aula que afavoreixen la interrelacid dels
alumnes.

e Relacié d'accions orientades a fomentar el
coneixement mutu.

e Existencia d'unes pautes d'Us de
llenguatge inclusiu que donin el mateix
protagonisme a tot I'alumnat.

3.2. Potenciar I'educacié intercultural.

e Incorporacié de la perspectiva
intercultural a les arees o matéeries del
curriculum.

e Relacié d'accions per Vvisibilitzar Ia
diversitat existent al centre.

3.3. Prevenir l'absentisme i facilitar la
reincorporacio de I'alumnat absentista

e index d'absentisme.

e index d'abandonament escolar.

e Existéncia d'un protocol de centre de
prevencid, deteccié i intervencid sobre
absentisme amb actuacions especifiques
per a I'alumnat que s'hi incorpora.

e Existéncia d'un protocol d'absentisme i
acompanyament a l'escolaritzacié d'ambit
comunitari en coordinacié amb
I'administracio local i altres serveis.
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Objectiu general

Objectiu especific

Indicadors

3.4. Promoure la participacié de I'alumnat

en les activitats complementaries,

extraescolars i de lleure educatiu de

['entorn.

e Percentatge d'alumnes que realitzen

activitats complementaries en el centre

educatiu.

e Percentatge d'alumnes que realitzen
activitats extraescolars en el centre
educatiu.

e Percentatge d'alumnes que realitzen

activitats de lleure en el centre educatiu.
Inclusié en el Pla d'accié tutorial de la
difusié a l'alumnat i les seves families de
I'oferta de lleure educatiu de la zona.

4, Fomentar la
mediacié escolar i la
cultura del dialeg
com a eina basica en
la gestio del

conflicte.

4.1. Sensibilitzar la comunitat escolar en la
importancia del valor del dialeg i la gestid
positiva dels conflictes.

e Relacid d'actuacions de sensibilitzacid

portades a terme en el centre.

5. Fomentar una
cultura de la pau i la
no-violéncia,
juntament amb els
valors que fan
possible preservar i
enriquir la vida de
totes les persones.

5.1. Participar en iniciatives i projectes
compromesos en la cultura per a la pau.

e Relacié d'iniciatives en les quals participa
el centre.

5.2. Formar les persones perquée siguin
capaces d'informar-se, entendre i analitzar
criticament situacions de conflicte social,
de violéncia i de pau.

e Incorporaci6 en el curriculum de
continguts sobre els drets humans i la
comprensio critica del mén.

e Percentatge de professorat format sobre

drets humans i cultura de la pau.
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Objectiu general

Objectiu especific

Indicadors

5.3. Potenciar la participacido de tots els
sectors de la comunitat escolar com a
element basic per garantir la convivencia i
el clima escolar.

Existéncia de comissions mixtes integrades
per membres dels diferents sectors de Ila
comunitat escolar.

Existéncia d'un perfil dels delegats i
delegades que es contempli en el procés
d'eleccid.

Existencia de coordinacid periddica de
I'equip directiu amb I'AMPA.

Grau de participacié dels delegats i
delegades en les comissions de centre.

5.4. Afavorir els canals de comunicacié del
centre educatiu com a elements facilitadors
de la convivencia i el clima escolar.

Existencia d'un protocol de comunicacié.
Relacié d'eines i canals de comunicacio del
centre que afavoreixin la comunicacié
entre els diversos sectors de la comunitat
escolar (forum virtual, correu electronic,
taulell de novetats, bustia de suggeriments
i reclamacions, intranet de centre, etc.)
Existencia de canals de comunicacid entre
les families i els seus representants al
consell escolar.

Existencia de canals de comunicacid entre
I'alumnat i els seus representants al
consell escolar.

Existencia de canals de comunicacid entre
el professorat i els seus representants al
consell escolar.

Existencia de canals de comunicacid entre
el personal d'administracid i serveis i el
seu representant en el consell escolar.
Relacié d'estratégies de projeccido i
comunicacié externa del centre (revistes,

webs, blocs, etc.)
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7. PLANIFICACIO

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacio
Absentisme Afegir al registre de les faltes d'assistencia dades | Plantilles i graelles absentisme, control. Cap d’Estudis 2012-13
qualitatives (possibles causes, circumstancies, TIS
processos, etc.) que permetin l'analisi i el
seguiment de I'alumnat. Recurs C3
Absentisme Comunicar a les families de forma immediata | Telefonicamentiamb reunions. Tutories i TIS 2012-13
qualsevol falta d'assisténcia dels alumnes no
justificada préviament (via telefonica, sms, e-
mail, etc.). Recurs C2
Absentisme Dur a terme un seguiment i una orientacié molt | Informacié alumne, graelles seguiment, | TIS, tutoriesiED 2012-13
pautada dels casos de risc d'absentisme en la | reunions absentisme mensualment amb Serveis
transicié entre les diferents etapes educatives | Socials, programa “Bon dia”.
(primaria-secundaria, secundaria-ensenyaments
postobligatoris o programes de formacidé i
insercid). Recurs B2
Absentisme Fer un seguiment i acompanyament | Entrevistes, fulls de seguiments. Tutories 2012-13

individualitzat de I'alumnat amb risc mitjancant

la tutoria (traspas d'informacio, full de

Protocol seguiment individual.

http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/
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https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.61ld6h8z7fn1
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.4rxqb9n23ycc
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.nzpt0ea7xgap
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0064/91aceb71-c492-4066-a7b9-eeda92fd08f5/seguiment_individual.pdf

S

(0
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seguiment académic, entrevistes
etc.).

Recurs B1

personals,

Recurs B2

d/workspace/SpacesStore/0064/91aceb71-
c492-4066-a7b9-
eeda92fd08f5/seguiment individual.pdf

Tutories i seguiment individuals. Es pot utilitzar
el protocol de seguiment individual.

Absentisme Fer un seguiment individualitzat dels alumnes | Tutories i seguiment individuals. Es poder | TutoriesiTIS 2012-13
gue s'incorporen al centre després d'un periode | utilitzar el document “pla  d’acollida”.
d'absentisme per garantir-ne al maxim la | http://www.l-h.cat/gdocs/d5517291.pdf
integracio. Recurs D3

Absentisme Fer una analisi de les dades registrades i d'altres | Registre dades, document indicadors | TIS 2017-18
factors (conductes explicites per I|'alumne, | d’absentisme. Plantilla “Indicadors de risc
informacions aportades per altres professionals, | absentisme escolar”

etc.) que permetin identificar casos amb risc
d'absentisme. Recurs C4

http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/
d/workspace/SpacesStore/0068/9b7fe4c8-
6562-42e7-a2f1-

Oecd597432dd/indicadors absentisme-

escolar.pd
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https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.oh7iwvuvh4ek
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.52oq2b2yy8h
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0064/91aceb71-c492-4066-a7b9-eeda92fd08f5/seguiment_individual.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0064/91aceb71-c492-4066-a7b9-eeda92fd08f5/seguiment_individual.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0064/91aceb71-c492-4066-a7b9-eeda92fd08f5/seguiment_individual.pdf
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.ugma0h2fs5fv
http://www.l-h.cat/gdocs/d5517291.pdf
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.6g4mtbsbv274
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0068/9b7fe4c8-6562-42e7-a2f1-0ecd597432dd/indicadors_absentisme-escolar.pd
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0068/9b7fe4c8-6562-42e7-a2f1-0ecd597432dd/indicadors_absentisme-escolar.pd
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0068/9b7fe4c8-6562-42e7-a2f1-0ecd597432dd/indicadors_absentisme-escolar.pd
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0068/9b7fe4c8-6562-42e7-a2f1-0ecd597432dd/indicadors_absentisme-escolar.pd
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0068/9b7fe4c8-6562-42e7-a2f1-0ecd597432dd/indicadors_absentisme-escolar.pd
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Absentisme Informar el claustre sobre les diverses situacions | Es ddéna la informacié en coordinacié, en | Direccié 2012-13
relacionades amb la no-assisténcia a classe: no- | claustres i per correu electronic.
escolaritzacid, absentisme, abandd escolar.
Recurs A2
Recurs Al
Recurs D2
Recurs F8

Absentisme Posar-se en contacte amb les families de forma | Telefonicament o amb reunions. Tutories i TIS 2012-13
immediata en detectar casos d'absentisme i
recordar I'obligacié de I'assisténcia.
Recurs E2
Recurs A5

Absentisme Recollir en temps real i informatitzar les faltes | Graelles Excel on es recullen totes les faltes dels | Cap d’estudis i | 2012-13
d'assistencia de I'alumnat. alumnes recollides en numero dhores i | TIS
Recurs C1 percentatge.

Acollida Disposar d'un repertori compartit de recursos i | Material aula d’acollida. Mestres 2012-13
materials didactics per atendre ['alumnat educacio
nouvingut. especial o aula
Recurs F6 d’acollida.

Acollida Establir la persona encarregada de I'acollida dels | Els alumnes de nova incorporacid, en general, | Equip directiu | 1985
nous professionals (professorat, PAS, etc.). | seran adjudicats al nivell que els pertoca per | nous membres
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https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.vg27bi4iq08p
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.uutd37nh3gjt
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.kzp6sbi8kapv
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.y2ycj0tnhto5
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.k1jhfjwquh3d
https://docs.google.com/document/d/1NmzFSpFXE2mzPEObXcWSGoWEl8MfzGL6mF-gfEz6X8I/edit#bookmark=kix.k9ou2e8bsfvq
https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.iba2i6qnat3u
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.kk6fcpxmarvq
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Recurs H1

I'edat. Els especialistes d’EE realitzaran una
avaluacid inicial dels alumnes per determinar el
nivell d’aquests i n’informara I'equip directiu i
el/a mestre/a tutor/a. La CAD valorara el nombre
d'alumnes que té cada grup, les dificultats que
presenten, i les caracteristiques de I'alumnat de
cada grup. Prendra la decisié d'adscripcié al nivell
i grup escoltada la valoracié que fa la mestra d'EE
i I'equip directiu n'informara la familia.

del claustre.
Cap d’estudis
alumnes de

practiques.

Acollida

Fer una reunié amb les families nouvingudes per
rebre-les i fer-los arribar la informaci6 més
rellevant del centre, adequant-la el maxim
possible a les seves necessitats (traduccid, ajuda
d'altres families i alumnat, etc.).

Recurs F2

Reunions inicials amb les families d’alumnes
nouvinguts.

Equip directiu

2012-13

Acollida

Potenciar el suport entre iguals per facilitar
I'acollida i la integracié dels nous professionals.

Recurs H4
Recurs K2

Primera acollida al centre per part de I'equip
directiu

Equip directiu

2012-13
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.fj416lga1rfn
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.qw582lvk2vvd
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.s951rlaz3l34
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.161p5l7vjqzd
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Acollida Potenciar les xarxes de suport entre iguals | Tutoria d’aula, coordinacié amb la resta de | Tutories 2012-13
(tutoria entre iguals, padrins i padrines d'aula...) | mestres, tutoria entre iguals.
per facilitar I' acollida i la integracié de I'alumnat
nou.
Recurs E6
Recurs E2
Acollida Programar l'acollida adaptant-la a les necessitats | Material adaptat pel mestre d’educacié especial, | Mestre educacié | 2012-13
de I'alumne (edat, nova incorporacié al sistema | dossiers personalitzats, tutories. especial, tutoria.
educatiu catala, moment del curs, etc.).
Recurs E1
Recurs E4
Recurs K1
Acollida Tenir en compte en el procés d' acollida els | Entrevista inicial amb la tutora i equip directiu. Tutories i equip | 2012-13
instruments per detectar les necessitats directiu
académiques, socioeconomiques i emocionals
que es poden derivar, per exemple, del fet
migratori.
Recurs F1
Recurs E1
Acollida Traspassar la informacid recollida de I'alumnat | Reunions prévies amb I'equip directiu i després Equip directiu i 2012-13

nou i les families al tutor/a i I'equip docent.
Recurs D8

amb la o la tutor/a. Utilitzacié model entrevista
inicial.

tutors
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.vm1vwgj5mfoh
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e2scc2ae1nt5
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.vx78n3996k7v
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.exdbdq2e69b0
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.81v44y72d4hb
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.lj47omwivm3s
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.4b1lp1t64v8j
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e6lcrk90rqlq
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Acollida Utilitzar canals de comunicacidé per compartir | Xarxes socials, web de I'escola. Equip  directiu, | 2012-13
amb la comunitat escolar les experiéncies que es claustre
duen a terme en el centre.
Recurs J3

Acollida Nous mestres Posar-se en contacte amb el nou professorat | Equip directiu 2012-13

abans de l'inici de curs per congixer les aptituds
i experiéncia d’aquest i aixi poder optimitzar
I'adjudicacio de tasques a realitzar.

Se li dona informacid sobre les caracteristiques
del centre i el seu funcionament, la possible
adscripcid de nivell, grup o especialitat a
desenvolupar. La documentacio del
funcionament de centre que es compartira
mitjangcant el moodle.

Les claus de l'escola. Es presentara el nou
membre de I'equip al professorat paral-lel en el
cas de mestres tutors i en el dels especialistes a
un/a altre/a mestre/a de la mateixa especialitat.
En el primer claustre que es celebri es fara la
presentacié oficial del nou professorat a la resta
d’equip docent. El/la coordinadora de cicle li
lliurara la normativa de funcionament del cicle al
que s’ha adscrit.
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.7evrbc4o5wzi
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Acollida

Families noves

El primer contacte de la familia sera en el
moment de l'arribada a I'escola per rebre
informacié. Hem de procurar que I’acollida sigui
afable i calida. Una bona acollida inicial facilita la
confianga posterior.

La informacié que es dona ha de ser clara i
concisa. S'informara sobre:

e |’ideari de I'escola.

e Es presentaran les metodologies que
s’apliquen amb el curriculum.

S’informara sobre els serveis que ofereix |'escola
(menjador, extraescolars, acollida...) i si es
considera pertinent /si s’escau es fara una visita
per I'escola per coneixer els diferents espais. Un
cop formalitzada la matricula s’informa a les
families de I'organitzacié i el funcionament del
Centre i se’ls lliura la Carta de compromis
educatiu.

Un cop formalitzada la matricula es donara un
dia de reunid informativa per a P3 que tindra
lloc els primers dies de setembre amb les

Equip directiu

2012-13
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families i alguna persona de menjador.

Acollida

Alumnes de practiques

La Cap d’Estudis, coordinadora de practiques,
fara un seguiment per comprovar que
I’estudiant duu a terme unes practiques sense
cap incidencia significativa. També ha de vetllar
perqué no coincideixin dos estudiants de
practiques dins d’una mateixa aula. El tutor ha
d’estar present a I'aula en el moment de les
intervencions de I'estudiant en practiques per
poder comentar els seus punts forts i aquells
aspectes de la seva actuacié que pot millorar o
reconduir.

Equip Directiu

2012-2013

Acollida

Avaluacié

S’avaluara I'acollida de I’ alumnat, families i nou
professorat, en la memoria anual, per tal de
recollir les propostes de millora per a futures
acollides: Amb el nou professorat, es fomentara
la bidireccionalitat, per tal d’assegurar que
disposi de tota la informaci6 que li sera
necessaria per portar a terme la seva tasca al
centre facilitant, si és el cas, la resolucid de
dubtes que pugui plantejar sobre els

Equip Directiu

2012-2013

Pla de Convivencia. Escola Josep Carner




A Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

procediments a seguir.

Coeducacio Actuar reconduint actituds quan detectem rols o | Protocol de prevencid, deteccid i intervencié | Direccid 2012-13
estereotips discriminatoris en el grup i en els | enfront situacions d’odi i discriminacié. | claustre
jocs. http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/
Recurs A8 convivencia/protocols/situacions-odi-
discriminacio/index.html
Utilitzar un llenguatge d’aula no discriminatori.
Activitats adrecades a millorar la coeducacio a la
classe, per exemple, treballar noticies sobre Ila
igualtat de genere. Contes concrets: “Orelles de
papallones”.
Coeducacio Elaborar protocols d'actuaci6 davant de | Protocol prevencid, deteccié i intervencié | Equip directiu 2012-13

conflictes produits per violéncia de génere o per
motius d'orientacié afectivosexual, identitat de
génere i expressio de genere d'ambit local.
Recurs C3

Recurs A2

davant de l'assetjament i el ciberassetjament
entre iguals.
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/

convivencia/protocols/assetjament-

ciberassetjament-entre-iguals/index.html

Protocol de prevencidé, deteccié i intervencié
enfront I'assetjament escolar a persones LGTB.
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/

convivencia/protocols/assetjament-escolar-

persones-lgbti/index.html
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https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.wgumsawazl5g
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.xcc2nuc1rbq3
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ugbqv2w8mx4m
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
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Coeducacio Generar espais que facilitin el suport entre | Consell Infant. Claustre 2012-13
iguals. Apadrinament
Recurs E3 Practiques metodologiques inclusives.
Recurs C3 Propostes de racons.
Coeducacio Impulsar amb  l'administraci6 local el | Pla educatiu d’entorn a Badalona. Direccié i TIS 2012-13
desenvolupament de Plans educatius d'entorn o | http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal
altres projectes socioeducatius. ? nfpb=true& pagelabel=contingut estatic&dC
Recurs C4 ollectionID=723#wlp contingut estatic
Recurs C1
Recurs B6 Treball en Xarxa
- Salut Alta
- La Rotllana
- Casal dels Infants
- Betsaida
- Casal gent gran
Coeducacio Incorporar |'Us habitual del llenguatge inclusiu i | Activitats i programacions, comunicats. Tutories 2012-13

no sexista que doni el mateix protagonisme a tot
['alumnat.

Recurs A2

Orientacions i recomanacions per elaborar i

seleccionar continguts educatius digitals.

(Departament).
..\RECURSOS\Cooeducacié\Orientacions i

recomanacions..pdf
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.os7gl8heoujr
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.5p9g38q7x63c
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.la95qo70pacj
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.e3txcy9rdgv8
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.tp40mznftgbs
http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal?_nfpb=true&_pageLabel=contingut_estatic&dCollectionID=723#wlp_contingut_estatic
http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal?_nfpb=true&_pageLabel=contingut_estatic&dCollectionID=723#wlp_contingut_estatic
http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal?_nfpb=true&_pageLabel=contingut_estatic&dCollectionID=723#wlp_contingut_estatic
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.gtezqagsdgx6
../RECURSOS/Cooeducaci%C3%B3/Orientacions%20i%20recomanacions..pdf
../RECURSOS/Cooeducaci%C3%B3/Orientacions%20i%20recomanacions..pdf

A Generalitat de Catalunya
Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Coeducacio Intervenir de manera rapida i amb fermesa per | NOFC, tutories, xerrades, reunions. Claustre i | 2012-13
eradicar actituds i expressions discriminatories i | Trencar rols sexistes amb el joc simbolic, | comissio de
reaccionar davant qualsevol acte de violéncia | afavorir propostes que potencien el contacte | convivencia
masclista o homofoba. entre els infants de diferents géneres.
Recurs C2
Coeducacio Potenciar la tutoria individualitzada i la tutoria | Tutories individualitzades, acci6 tutorial. Tutories 2012-13
entre iguals per promoure la convivéncia.
Recurs A1l
Recurs C1
Coeducacio Programar actuacions especifiques de | Claustres, seminaris, cursos.. Claustre 2019-20
sensibilitzacié (claustres, reunions informatives,
comissions mixtes, etc.) per compartir la
necessitat de treballar la coeducacié.
Recurs Al
Recurs A9
Recurs B2
Comunicacio Aprofitar el lliurament d'informes de seguiment | Reunions trimestrals amb les families, entrega | Tutories 2012-13

o butlleti de notes de I'alumne com una
oportunitat per comunicar personalment les
valoracions del curs.

Recurs C3

de notes.

Pla de Convivencia. Escola Josep Carner



https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.87tkwf1qis8d
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.pd8fr4g0g484
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.tt76jyx3et4
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ffllw7ukoqeu
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jhzoz8wzqwuj
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.7c83p8ff15z5
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.uyiima1h8xpq

A Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Comunicacié Establir i difondre entre I'alumnat pautes de | Treball de tutoria, solucié de problemes en el | Tutories 2012-13
comunicacié, tant verbal com no verbal, que | moment.
garanteix un bon clima a l'aula.
Recurs Al
Recurs E3
Comunicacié Fer de la pagina web un element de difusié i | Comunicacié de totes les activitats, tallers, | Direccid, 2012-13
comunicacié de les bones practiques i dels | reunions, fotografies, etc, del que es faa I'escola | tutories.
aspectes més rellevants del centre. a la seva web.
Recurs E5 https://agora.xtec.cat/ceip-josepcarner/
Comunicacié Fomentar la tutoria entre iguals per facilitar la | Accié tutorial, tutories individualitzades. Tutories 2012-13
comunicacié6 amb alumnat nouvingut o amb
altres necessitats.
Recurs F1
Recurs B1
Recurs E4
Comunicacio Organitzar i difondre esdeveniments que | Assemblees classe. Equip directiu i | 2012-13

projectin una bona imatge del centre (concursos,
celebracions, diades, etc.).
Recurs E3

Web de I'escola.
Comunicats a les families.

claustre
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https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.64qiu96e7rgy
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.qopbo6w9khjj
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.6xyztmcajjok
https://agora.xtec.cat/ceip-josepcarner/
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.ws7pz1ruzi3n
https://docs.google.com/document/d/14QSI0jYh3Z-7MtUN5HOfdBtkKScchZnWDB6w3iEAF1I/edit#bookmark=kix.wpipd9ucwmin
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.hp6c5me44q0u
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.wy7y3395coxn

A Generalitat de Catalunya
Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Comunicacié Potenciar la figura dels delegats i delegades com | Seleccié delegat de classe, reunions del Consell | Tutories i TIS 2012-13
a vehicles de comunicacié entre el grup classe i | dels Infants de I'escola.
el professorat.
Recurs A3
Recurs Al
Recurs A2
Comunicacio Tenir en compte les indicacions sobre proteccid | Document per a les families on han de signar si | Direccid 2012-13
de dades i imatges que aporten els documents | donen el consentiment de que els fills surtin a
per a l'organitzacié i la gestid dels centres en | les fotos. A més del document de proteccié de
relacié amb I'Us d’Internet. dades.
Recurs C3
Comunicacié Tenir en compte les orientacions i recursos que | Elaboracié del pla TAC Direccio 2017-18
ofereix el Pla TAC a I'hora de garantir la Comissio
preséncia del centre a Internet (portal del d’informatica
centre, plataforma virtual, etc.).
Recurs C2
Comunicacio Tenir un registre sistematitzat per recollir les | Plantilla entrevistes, PAT Tutories 2017-18

dades més significatives de les entrevistes i fer
possible el seguiment i el traspas a d'altres
professionals.

Recurs B2

Pla de Convivencia. Escola Josep Carner



https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.7hpxu686v9oz
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.ssjtocz69kh3
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.74t4167mhst
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.s6wwum4bwd2c
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.yiq278ru1a5k
https://docs.google.com/document/d/13RZ_VCLC_Ka6bm6CyFQ4q660HjwqAKTOZ37j4hRniRM/edit#bookmark=kix.xmg14bmekvdr

A Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Comunicacié Vetllar pel bon estat i manteniment de les | Decoracié acord a les festes anuals, cura dels | Direccié i | 2012-13
instal-lacions del centre (decoracid, rétols, | espais... tutories
il-luminacié, etc.). Menjador, AMPA
Recurs E2
Comunicacio Vetllar per un bon ambient a les entrades i | Supervisi6 entrades i sortides, registre de | TISi tutories. 2012-13
sortides del centre (ordre, netedat, puntualitat, | retards.
etc.).
Recurs E1
Conflictes greus Actuar amb rapidesa i fermesa davant qualsevol | Actuacions rapides, mediacions, accio tutorial. Tutories, direccio | 2012-13
situacié de violencia (agressions verbals, no
verbals, amenaces, i intimidacions, etc.).
Recurs C1
Recurs A2
Conflictes greus Adequar a les necessitats i context del centre els | Protocol per a la millora de convivencia. | Direccid 2012-13

protocols marc per a la millora de la convivéncia
elaborats pel Departament d'Ensenyament.
Recurs E1

Recurs D2

http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/

convivencia/protocols/
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https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.qk4nhybpu20k
https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.qk4nhybpu20k
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.pwh2pqgz339j
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.2g9b1rrbgcb
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=id.icmwzay54un
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.ladfc56fzzfg
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/

Escola

| Generalitat de Catalunya
Y, Departament d’Ensenyament

Josep Carner

Conflictes greus

Col-laborar amb les entitats de I'entorn per
detectar situacions de conflicte (assetjament,
ciberassetjament, maltractament, NGJOV, etc.).
Recurs D1

Xerrades dels mossos, entitats. Indicadors de

coneixements o sospita d'una situacio

d’assetjament o ciberassetjament.

Direccid
claustre

2012-13

Conflictes greus

Comunicar de forma rapida i immediata a la
direccio del centre qualsevol conflicte greu que
esdevingui a l'aula.

Recurs C2

Comunicacié directa amb direccié.

Tutories

2012-13

Conflictes greus

Concretar en les NOFC quines conductes
contraries a la conviveéncia seran considerades
faltes greus, aixi com les sancions i mesures
educatives consequents.

Recurs C2

NOFC de I'escola.

Direccio

2012-13

Conflictes greus

Coordinar amb l'equip docent estrategies i
actuacions (reorganitzar espais, seguiment de
I'alumnat, etc. ) per dur a terme a l'aula.
(intervencid orientadors/es, EAP, vetllador, etc.)
Recurs F1
Recurs F2

Cicles, comissions, claustres, reunions de nivell.

Claustre

2012-13

Conflictes greus

Fomentar la xarxa de suport entre iguals (tutoria
entre iguals, alumnat mediador, etc.) com a
element facilitador en la intervencié en casos de
conflictes greus. (intervencié orientadors/es,

Tutoria entre iguals, delegats de classe, reunions
consell dels infants.

Tutories

2012-13
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https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.3x9rwnri4u5x
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.i1bbfmysw85k
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.rro2gdmu2b29
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.kkqctc76dy0i
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.701edvha2r6h

A Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

EAP, vetllador, etc.)
Recurs E1

Conflictes greus Informar adequadament les families dels seus | Protocol d’intervencié en cas de conflicte greu. | Direccidi 2012-13
drets i deures en cas d'incoar un expedient | http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/ | tutories
disciplinari al seu fill. convivencia/protocols/conflictes-
Recurs A3 greus/index.html
Recurs A2
Conflictes greus Mantenir informat I'equip docent del seguiment | Coordinacié amb les tutories. Direcci6 2012-13
i la resolucié dels casos de conflictes greus.
Recurs F1
Recurs Al
Conflictes greus Recollir en les NOFC la normativa vigent que fa | NOFCi realitzacio del pla de convivencia. Direccio NOFC 2012-13
referéncia a les faltes greument perjudicials per Pla de
a la convivéncia. convivencia
Recurs C3 2018-2019
Conflictes greus Treballar amb el grup classe, en casos de | Suport al grup classe, treballar mesures | Tutories 2012-13

situacions o conductes greument perjudicials per
a la convivéncia, les propostes d'actuacié de
suport al grup.

Recurs D2

Recurs D1

restauratives. (Assemblees, tutories.)
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https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.masn1h1fitef
https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.zb12lyp4nca5
https://docs.google.com/document/d/1_E2c_4uw8z4P9bdeQO6nm1gJBd1uDLaUmE_fYRV8jmQ/edit#bookmark=kix.f1dtikf6t0z8
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conflictes-greus/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conflictes-greus/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conflictes-greus/index.html
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.mpx22ro5gils
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.8xk9wptc434l
https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.lhl17j2xxb3
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.8kkia2ukvjul
https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.weg148n85g66

MM\ Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Conflictes greus Treballar les orientacions i recursos del tema | Pla de convivéncia Equip directiu i | 2017-18
Educar en la gestid positiva dels conflictes del comissio de
Projecte de convivencia. convivencia
Recurs Al
Recurs F2
Recurs B6
Educacio Disposar d'un fons documental (llibres, material | Llibres tant a les aules com a la biblioteca de | Claustre 2012-13
intercultural audiovisual, informatic...) que reflecteixin la | I'escola, material didactic sobre la diversitat
diversitat cultural de I'alumnat, del centre i de | cultural.
I'entorn. Utilitzacié al joc simbolic de joguines de
Recurs C1 diferents trets fisics.
Educacio Dissenyar en el Pla d'accié tutorial activitats que | Pla d'accio tutorial Claustre 2019-20
intercultural fomentin el reconeixement i la valoracié de la
diversitat cultural de I'alumnat. “Guia per al respecte a la diversitat de creences
Recurs B4 als centres educatius”.
Recurs D1 http://www.gencat.cat/governacio/pub/sum/dg
Recurs B5 ar/guia_educatius.pdf
Educacio Facilitar la participacié dels alumnes en totes les | Metodologia globalitzadores. Claustre 2016-17

intercultural

activitats curriculars.
Recurs D5
Recurs C7
Recurs B8
Recurs G2

Colonies, Sortides.

Educacio especial, adaptacié curricular.
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https://docs.google.com/document/d/1k4wl2FzxrEDLJ-kkYL4SkQCI1nrWK5s7nP_oc-ltufg/edit#bookmark=kix.qtl93h6r480g
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.olczgikj3fne
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.iqdvdhcfxf28
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.5mv13cmcy7vc
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.930k7luyxayc
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.rl2oejg8lu3l
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.mdaaprc5fgfb
http://www.gencat.cat/governacio/pub/sum/dgar/guia_educatius.pdf
http://www.gencat.cat/governacio/pub/sum/dgar/guia_educatius.pdf
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.by503u259apq
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.62wkse3tlymf
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.opqhm9aizou4
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.8c9zcy4t9ydu

MM\ Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Educacio Fer servir el protocol de prevencid, deteccid i | Protocol de prevencid, deteccid i intervencié | Claustre 2019-20
intercultural intervenci6  enfront conductes d'odi i | enfrontsituacions d’odii discriminacid.
discriminacié en cas de detectar situacions de | http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/
conflicte que impliquin discriminacid per rad | convivencia/protocols/situacions-odi-
d'origen. discriminacio/index.html
Recurs B6
Educacid Garantir que les families nouvingudes coneguin | Reunions inicials amb I'equip directiu per | Equip directiu 2012-13
intercultural el funcionament del centre i del sistema | coneixer el centre. | document per coneixer els
educatiu catala. aspectes basics del sistema educatiu a
Recurs A4 Catalunya.
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-
origen-
estranger/alumnatnou/acollida/informacio2/
Educacio Garantir que tot l'alumnat i les seves families | Models de notes informatives en diferents | Tutories 2012-13

intercultural

puguin entendre la informacié sobre el procés
d'aprenentatge i els resultats d'avaluacid.
Recurs A7

idiomes ofert pel Departament d’Ensenyament.
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-
origen-
estranger/alumnatnou/acollida/notes/index.ht

ml.
Reunions explicatives.
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https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.a8s76x5ml6bt
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.n3fvststctos
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/acollida/informacio2/
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/acollida/informacio2/
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/acollida/informacio2/
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.4hixgz47o5zy
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/acollida/notes/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/acollida/notes/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/acollida/notes/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/acollida/notes/index.html

MM\ Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Educacio Incorporar activitats que fomentin, des de | Activitats interculturals especifiques. Mestres 2012-13
intercultural I'esperit critic, la valoracié de la propia cultura i | Lectura de contes en diferents idiomes per

la dels altres. pares i mares d’altres paisos.

Recurs B3

Recurs A6
Educacid Incorporar la valoracid i reconeixement de totes | Model Lingliistic del sistema educatiu de | Comissié 2017-18
intercultural les llenglies existents al centre en el Projecte | Catalunya. Linglistica

Linglistic de Centre. http://ensenyament.gencat.cat/ca/departament

Recurs B7 /publicacions/monografies/model-linguistic/
Educacio Obrir espais de dialeg i mediacié entre iguals per | Quadern mediacié escolar. Claustre 2019-20
intercultural a la resolucié positiva dels conflictes.

Recurs C6

Recurs C1
Educacio Programar activitats perque lI'alumnat es conegui | Metodologies globalitzadores. Claustre 2015-16
intercultural i pugui intercanviar experiencies. Activitats i tallers especifics en relaciéd a les

Recurs A3 diverses celebracions.

Recurs D7
Educacié Reflexionar i compartir, a nivell col-lectiu, sobre | Document “Com educar en competéncies | Mestres 2012-13

intercultural

les habilitats cognitives pel que fa a Ila
consciéncia intercultural, a la comprensié de la
propia culturai al pluralisme cultural.

Recurs E2

“

interculturals?
http://www.injuve.es/sites/default/files/revista-
80-capitulo-5.pdf
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https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.f8o6605dok8p
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.jg7g3w508gq4
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.4r9m4chuuxmf
http://ensenyament.gencat.cat/ca/departament/publicacions/monografies/model-linguistic/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/departament/publicacions/monografies/model-linguistic/
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.to00i398e3j2
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.dtqnuriy5in6
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.gngdm7x6ybpf
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.mzwet68slk6k
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.24e7l76s5j7j
http://www.injuve.es/sites/default/files/revista-80-capitulo-5.pdf
http://www.injuve.es/sites/default/files/revista-80-capitulo-5.pdf

A Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Educacio Reorganitzar peridodicament els grups dins l'aula | Eleccio de cada nen del seu lloc de feina. Tutories 2017-18
intercultural per fomentar la relacié entre I'alumnat.

Recurs A2
Educacié per la | Afavorir la reflexié sobre la pau basada en | Activitats per la setmana de la pau, on es | Mestres 2012-13
pau I'equitat, la justicia social, els drets humans i la | realitzen activitats diverses cada any.

resolucid pacifica de conflictes. Tutoria al llarg del curs.

Recurs Al

Recurs C1

Recurs C2
Educacio per la | Concretar en la Programacié general anual de | Programacio anual de centre. Equip directiu 2012-13
pau centre les accions que es realitzaran per

fomentar la cultura de la pau.

Recurs B2

Recurs D3
Educacid per la | Crear condicions per gaudir del silenci a I'aula | Blog per orientacions sobre com fer silenci a | Mestres 2012-13

pau

com a espai de reflexio.
Recurs A3

I'aula.
http://ferdemestres.blogspot.com/2013/09/fer-
silenci-laula.html

Técniques de relaxacié dins de I'aula.
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https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=id.hqeqgytmicyp
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.jlu4yl1h316v
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=id.w735f814hizf
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.kucyea4i3bll
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.dtyzd37wgjzh
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.96ji9kier434
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.gtrcyvuarncy
http://ferdemestres.blogspot.com/2013/09/fer-silenci-laula.html
http://ferdemestres.blogspot.com/2013/09/fer-silenci-laula.html
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Josep Carner

Educacié per la | Fomentar l'esperit critic per identificar, revisar i | Dinamiques i activitats per treballar la pau. | Tutories 2012-13
pau superar qualsevol situacid de desigualtat | Assemblees, tutories.

(curriculum ocult, discriminacions, etc.).

Recurs C5

Recurs A4

Recurs D2
Educacio per la | Implicar les families i I'alumnat en la comissié de | Reunions comissid convivencia. Membres 2017-18
pau convivencia per tal de promoure un bon clima de comissio:

centre. mestres, equip

Recurs C6 directiu i TIS.
Educacid per la | Incloure en la programacid curricular activitats | Activitats concretes sobre la pau, PAT. Claustre 2019-20
pau d'aula per treballar amb els alumnes els drets

humans, especialment els drets dels infants, i | Adaptar el material educatiu per tenir en

promoure campanyes de difusid tant dins com | compte la pau i els drets humans.

fora del centre.

Recurs D2

Recurs A2

Recurs C1
Educacio per la | Reforgar el treball en equip entre el professorat | Web departament. Treballar en equip per fer | Equip directiu i | 2019-20

pau

com un model de convivéncia.
Recurs C4

escola?
http://xtec.gencat.cat/ca/formacio/converses-

pedagogiques/sisenaconversa/index.html

claustre
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https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.gun3x3ecog3
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.pyxte48ahbtj
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.c7kw5syrgpul
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.s9ohcuemvmhx
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.bj6n32jbnbg
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.1u98be9vpv70
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.sgckmqvzvhr1
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.u1wwymxgdmd4
http://xtec.gencat.cat/ca/formacio/converses-pedagogiques/sisenaconversa/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/formacio/converses-pedagogiques/sisenaconversa/index.html

A Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Educacié per la | Revisar les relacions de poder, dins del clima de | Sociogrames, tutories, entrevistes. Tutories 2012-13
pau l'aula, per ajudar que siguin solidaries i | Material per treballar la convivéncia.

equitatives. http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/

Recurs A5 convivencia/recursos/aux/kxa/index.html
Estructura i | Afavorir el procés d'avaluacié grupal. Documents “Avaluar per aprendre”. Tutories 2018-19
gestio de | Recurs G3
recursos
Estructura i | Afavorir I'ds del pati i I'esbarjo com un espai | Consell dels infants per millorar les activitats del | Mestresi TIS 2012-13
gestio de | educatiu (organitzar activitats esportives, jocs o | pati, activitats esportives.
recursos altres dinamiques de grup).

Recurs D5
Estructura i | Compartir en les reunions d'equip docent | Grups heterogenis, padrins, treball cooperatiu. Mestres 2012-13
gestio de | metodologies inclusives (treball cooperatiu,
recursos grups heterogenis...).

Recurs E2

Recurs E1
Estructura i | Concretar en les Normes d'Organitzacié i | Les NOFC del centre que és actualitzat cada | Equip directiu. 2012-13
gestio de | Funcionament del Centre (NOFC) estrategies | quatre anysirevisat sempre que es necessiti.
recursos d'estructura i gestid de recursos que afavoreixin

la convivencia, com la constitucié d'una comissio
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https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.rk9wccr7wtrn
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/aux/kxa/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/aux/kxa/index.html
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.pjfs98bogl0
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.uyhsrwmgu0kh
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.as8tpo81a71q
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.33vd44v4900x

A Generalitat de Catalunya
1Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

de convivencia que col-labori en la planificacid,

I'aplicacié i el seguiment del Projecte de
convivencia en el centre.

Recurs B4

Estructura i | Dedicar els primers dies de classe a treballar | Eleccié de delegats de classe, encarregats, | Mestres 2012-13
gestio de | aquelles rutines, tant organitzatives com | distribucid material de classe.
recursos convivencials, que afavoreixin I'aprenentatge

(encarregats, delegats, el lloc destinat a cada

cosa...).

Recurs Al
Estructura i | Disposar d'espais virtuals per informar de les | Web de I'escola, xarxes socials, mobil. Equip directiu i | 2012-13
gestio de | diferents activitats que es facin al centre i a mestres
recursos I'entorn.

Recurs E1

Recurs D3
Estructura i | Distribuir les materies de manera equilibrada en | Document “Organitzacid del temps escolar” | Equip directiu 2012-13
gestio de | les franges horaries per afavorir I'aprenentatge. | http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNor
recursos Recurs C1 mativa/DOIGC/ORG Temps escolar.pdf
Estructura i | Establir en el marc horari el temps i I'espai | Reunions de les comunitats, comissions, | Claustre 2012-13
gestio de | necessaris per a la coordinacid dels diversos | claustres.
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https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.rtmi9vq2a06f
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.9cxje2cp4nz5
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.wj8mpcuprpd2
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.mhwvpi8bgp66
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.2i5twz7lxuox
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNormativa/DOIGC/ORG_Temps_escolar.pdf
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNormativa/DOIGC/ORG_Temps_escolar.pdf

Generalitat de Catalunya
Y, Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

recursos professionals que treballen en el centre

(comissio de convivencia, comissié d'atencid a la

diversitat, comissions mixtes, etc.).

Recurs C3
Estructura i | Exigir, amb el compliment de les normes, el | Promoure una actitud de respecte a tot | Claustre 2012-13
gestio de | respecte al professorat com a principi basic en | I'alumnat fent servir unes bones practiques,
recursos I'aprenentatge. accio tutorial.

Recurs F3 https://www.grao.com/ca/productes/revistes?c

=GUI

Estructura i | Facilitar espais per participar en grups de treball | Reserva dels espais de |'escola per dur a terme | Equip Directiu 2012-13
gestio de | del Pla Educatiu d'Entorn i altres projectes | lesreunions.
recursos socioeducatius. ED, GTM

Recurs C3
Estructura i | Fomentar en l'alumnat el sentiment de | Treball cooperatiu, dinamiques de cohesié | Tutories 2012-13
gestio de | pertinenca al grup per tal d'involucrar-lo en | social, tutories.
recursos I'aprenentatge en grup i pel grup. Guia d'activitats educatives de Badalona.

Recurs F5
Recurs E2

https://sites.google.com/a/xtec.cat/proposta-

educativa-de-badalona/
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https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.qvrti8ofm7hc
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.rdfgcsh0h39q
https://www.grao.com/ca/productes/revistes?c=GUI
https://www.grao.com/ca/productes/revistes?c=GUI
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.fylcnhs4j4qi
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.z35ul5yrqsmi
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.7dxytv8ayfbr
https://sites.google.com/a/xtec.cat/proposta-educativa-de-badalona/
https://sites.google.com/a/xtec.cat/proposta-educativa-de-badalona/

| Generalitat de Catalunya
Y, Departament d’Ensenyament
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Estructura i | Fomentar la participacié dels professionals i de | Grups de treball, seminaris. Equip directiu i | 2012-13
gestio de | I'equip directiu del centre en seminaris de claustre
recursos coordinacid i grups de treball amb altres centres.

Recurs G3
Estructura i | Implicar lI'alumnat en propostes organitzatives | Gestio del patii espais de I’escola al Consell dels | Tutores i TIS 2015-16
gestio de | (gestid de patis, espais, etc). Infants, tutories.
recursos Recurs C6
Estructura i | Incloure en la Programacié general anual de | Convenis projectes amb les diferents entitats del | Equip directiu 2012-13
gestio de | centre les actuacions previstes en els projectes | barri.
recursos comunitaris on el centre participa.

Recurs C2
Estructura i | Incloure la valoracié de les actuacions realitzades | Memoria al mes de juny i pla anual al mes de | Memoria: 2012-13
gestio de | per a l'organitzacié i el bon funcionament del | setembre. Claustre
recursos centre en la memoria anual, elaborant, si escau, Pla anual:

propostes de millora. directora

Recurs 12
Estructura i | Potenciar el lideratge distributiu i I'assumpcié de | Canvi de encarregats en un periode de temps, | Tutories 2012-13
gestio de | responsabilitats per part de tothom (per | delegats.
recursos exemple, canviar carrecs i responsabilitats

periodicament).

Recurs C4
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https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.idtx29xbgkwc
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.bwugcpc5o6gg
https://docs.google.com/document/d/1mNCW9ml6YMprmpxvZ64DZiTL1bNjhM1OxttdzcWH7C0/edit#bookmark=kix.4nxek381djqq
https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.b7ohrumuh8ir
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.5sm4twdg2dvh

A Generalitat de Catalunya
Y Departament d’Ensenyament

Escola

Josep Carner

Estructura i | Treballar amb grups multinivell, grups d'experts, | Organitzacié del grup, dinamiques,. Tutories 2012-13
gestio de | etc. per potenciar a l'aula el respecte entre
recursos companys, aixi com la valoracid i I'acceptacio de
la diferéncia.
Recurs G2
Gestid i | Analitzar els conflictes que es donen al centre i | Registre de conflictes a classe, full d'observacié. | Claustre 2019-20
resolucid les estratégies de resolucid i elaborar una | http://www.xtec.cat/~mjulia/alumnat/avalua/fu
positiva dels | diagnosi de necessitats. llobservacioconflictes.pdf
conflictes Recurs A2
Gestid i | Establir mesures d'atencié individualitzada per a Plans individualitzats, de treball. Tutories, mestres | 2012-13
resolucié ['alumnat amb conductes disruptives (atencions educacié
positiva dels | individualitzades, plans individualitzats, etc). especial, TIS.
conflictes Recurs D11
Gestid i | Recollir informacié i comunicar-se amb les | Comunicacié de les tutories a les families quan | Tutories 2012-13
resolucié families d'alumnes implicats en conflictes lleus o | s’ha produit un conflicte.
positiva dels | que tinguin conductes disruptives per tal de fer-
conflictes les coparticeps en la seva gestid i resolucio.
Recurs A2
Gestid i resoluciéo | Avaluem el funcionament dels processos d'educar | Reunions per avaluar els processos de mediacid. | Tutories, ED, TIS. 2017-2018

positiva dels

en la gestio positiva dels conflictes i del servei de
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https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.yo336cwj2nf5
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.dyq8k7lobpmx
http://www.xtec.cat/~mjulia/alumnat/avalua/fullobservacioconflictes.pdf
http://www.xtec.cat/~mjulia/alumnat/avalua/fullobservacioconflictes.pdf
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.xwr9c778vs0y
https://docs.google.com/document/d/15FFqrcktrTK-z6bFlnIZG8eZQuFckRMmvg_BOzHb6JU/edit#bookmark=kix.5wq8d98syl25

Escola

I Generalitat de Catalunya
Y, Departament d’Ensenyament

Josep Carner

conflictes mediacié i ho recollim en la memoria anual del

centre.
Educacio Aprofitar els espais informals de I'alumnat per | Jornades esportives, jocs cooperatius. Mestres 2012-13
socioemocional realitzar activitats de cohesid de grup i foment | Racé de la calma a les classes, realitzacié de

de la convivéncia (jocs cooperatius, activitats | massatges en hores concretes per arribar a la

esportives no competitives, etc.). calma. Dinamiques que potencien les relacions i

Recurs D6 el contacte fisic. Posar paraules als sentiments.
Educacid Coordinar-se amb les biblioteques municipals | Visitai tallers a les biblioteques de la zona. Mestres 2012-13
socioemocional per potenciar les capacitats comunicatives (gust

per la lectura, etc.) i el respecte per la diversitat

linglistica (per exemple, l'activitat "conta

contes").

Recurs E3
Educacio Incloure en el Projecte de convivencia de centre | Decideix | . Claustre 2020-2021

socioemocional

els objectius d'un programa de competéncia
social.
Recurs B3

http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/
d/workspace/SpacesStore/0079/bef3af0d-4a53-
461d-aaf2-f6c376f879e2/decideix1.pdf

Decideix Il.

http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/
d/workspace/SpacesStore/0087/d508f36a-
ea83-4a82-94da-6624e73al6a7/decideix2.pdf
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https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.xjwdg2nhnsbm
https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.f3e8grvwvo1s
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.4i68icspsraf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0079/bef3af0d-4a53-461d-aaf2-f6c376f879e2/decideix1.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0079/bef3af0d-4a53-461d-aaf2-f6c376f879e2/decideix1.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0079/bef3af0d-4a53-461d-aaf2-f6c376f879e2/decideix1.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0087/d508f36a-ea83-4a82-94da-6624e73a16a7/decideix2.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0087/d508f36a-ea83-4a82-94da-6624e73a16a7/decideix2.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0087/d508f36a-ea83-4a82-94da-6624e73a16a7/decideix2.pdf
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Recurs A3 Documents “Decideix | i 11”, Kits Caixa Valors.
https://www.educaixa.com/ca/-/kitscaixa-
valores,
Tutories.
Educacio Incloure propostes de creacié i Us de revistes en | Actualitzacié de la web de I'escola amb tota la | Comunitat 2015-16
socioemocional suport paper o digital (blocs, webs, altres | informacid relativa a les activitats que van | Educativa.
recursos telematics) com a eines per a la millora | succeint.
de la competéncia comunicativa. https://agora.xtec.cat/ceip-josepcarner/
Recurs E2
Educacio Incorporar els valors de I'educacié | PEC. Equip directiu 2012-13
socioemocional socioemocional en el Projecte educatiu.
Recurs B1
Educacid Preveure en I'horari de centre la realitzacid | Assemblees setmanals a classe i mensuals amb | Tutories i TIS 2012-13
socioemocional d'assemblees de classe i reunions de delegats i | el Consell dels Infants.
delegades.
Recurs D4
Educacio Treballar el contingut de contes i dilemes morals | Contes sobre una tematica concreta. | Mestres 2012-13

socioemocional

amb la metodologia reflexiva.
Recurs C2

http://mitjareixac.blogspot.com/p/contes-amb-

valors-kitxalla.html
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https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.7wt8lm29p9us
https://www.educaixa.com/ca/-/kitscaixa-valores
https://www.educaixa.com/ca/-/kitscaixa-valores
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.yc2rtmkni6o5
https://agora.xtec.cat/ceip-josepcarner/
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wzaid1yja83
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.wi55v32azskc
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.n3zz4k7bol1m
http://mitjareixac.blogspot.com/p/contes-amb-valors-kitxalla.html
http://mitjareixac.blogspot.com/p/contes-amb-valors-kitxalla.html
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Norma Definir en les NOFC les mesures correctores, | NOFC Equip directiu 2012-13
sancionadores i educadores corresponents a I'
incompliment de les normes.
Recurs C5
Recurs B3
Norma Establir les mesures necessaries i els | Cartade compromis educatiu. Equip directiu 2019-20
compromisos entre familia i tutor del centre en
els continguts especifics addicionals de la carta
de compromis educatiu per garantir el
compliment de les normes per part de I'alumnat.
Recurs H2
Norma Incloure en la carta de compromis educatiu la | Carta Compromis Educatiu. Equip directiu 2019-20
necessitat d'educar els fills en el coneixement i
compliment de les normes.
Recurs B4
Educar en el | Acompanyar I'alumnat en el reconeixement dels | Tutoritzacions dels mestres i en especial d’EE Mestres 2012-13
respecte seus limits i capacitats.
Recurs A2
Educar en el | Educar I'alumnat en el coneixement i I'expressié | Accid tutorial, dinamiques, activitats | Tutories 2012-13
respecte de les emocions propies. emocionals.

Recurs A3
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https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.3u5uihf8he19
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.oa5o6ti9c8sh
https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=kix.ca14cajhw6rs
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.q5jg1or3ll8e
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.ofzza09ywthr
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.3064jf8j8jgc

I\
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Educar en el | Treballar els elements basics de bona | kxa de convivéncia, | Tutories 2020-2021
respecte comunicacié (saber escoltar i respectar el torn | http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/
de paraula, saber demanar, saber disculpar-se, | convivencia/recursos/aux/kxa/ Quadern de
saber elogiar, saber rebre elogis, etc.). mediacid
Recurs B1 http://www.xtec.cat/sgfp/llicencies/199899/res
Recurs B2 ums/acarpena.htm
Material: Kxa de convivencia
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/
convivencia/recursos/aux/kxa/
Aprendre a escoltar
https://www.educaixa.com/ca/-/aprende-a-
escuchar
Habilitats socioemocionals
https://sites.google.com/site/nuriaalart/habilita
ts-socials.
Setmana dels Drets dels Infants.
Ser models pels alumnes, tractar amb respecte
als infants.
Fomentar el dialeg. Ensenyar a defensar-se amb
la paraula i saber dir que NO.
Participacio Fomentar els processos d'autoavaluacid entre | A projecteiracons. Tutories 2019-20
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https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.3dtmzs3l1ww7
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.es7h29618cmm
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/aux/kxa/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/aux/kxa/
http://www.xtec.cat/sgfp/llicencies/199899/resums/acarpena.htm
http://www.xtec.cat/sgfp/llicencies/199899/resums/acarpena.htm
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/aux/kxa/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/aux/kxa/
https://www.educaixa.com/ca/-/aprende-a-escuchar
https://www.educaixa.com/ca/-/aprende-a-escuchar
https://sites.google.com/site/nuriaalart/habilitats-socials
https://sites.google.com/site/nuriaalart/habilitats-socials
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['alumnat.
Recurs D1
Participacid Reunir periodicament la junta de delegats i | Reunid del Consell dels Infants cada mes i mig. TIS 2015-16
delegades de curs amb les persones
representants de I'alumnat al consell escolar, per
vehicular les seves informacions i propostes.
Recurs C2
Educar en la | Adequar a les necessitats i context del centre els | Protocols per a la millora de la convivéncia | Equip directiu i | 2019-20
gestid6 positiva | protocols marc per a la millora de la convivéncia | http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/ claustre
dels conflictes elaborats pel Departament d'Ensenyament. | convivencia/protocols/
Recurs C1
Educar en la | Analitzar els conflictes que es donen al centre i | Realitzacié de sociogrames a les aules, tutories. | Claustre 2015-16
gestid positiva | fer-ne el retorn al professorat com a punt de | Busties a cada classe perqué els alumnes
dels conflictes partida del debat i la reflexid per valorar i | escriguin els problemes o conflictes i es puguin
millorar l'educacié en la gestié positiva dels | solucionar a les assemblees.
conflictes.
Recurs A2
Educar en la | Elaborar protocols consensuats per I'equip | Protocol d'actuacié conductes disruptives | Equip directiu i | 2019-20

gestié positiva

dels conflictes

docent amb orientacions per a la gestié efectiva
de conflictes a l'aula (establiment de limits,
advertiments, compromisos, etc.).

http://multiblog.educacion.navarra.es/iibarrog/f

iles/2010/04/protocolo disrupcion torrego.pdf

claustre
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https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.92n7y6re3v66
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.qi9nd1klx5ht
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=id.1uirz6z7nnba
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.x543xuu5rslb
http://multiblog.educacion.navarra.es/iibarrog/files/2010/04/protocolo_disrupcion_torrego.pdf
http://multiblog.educacion.navarra.es/iibarrog/files/2010/04/protocolo_disrupcion_torrego.pdf
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Recurs H3
Educar en la | Incloure activitats relacionades amb Il'educacié | Material “Que ha passat?” | Tutories 2020-2021
gestid6 positiva | en la gestid positiva del conflicte i la cultura de | http://www.mydocumenta.com/f/index.php?pr
dels conflictes mediacié en el pla d'accié tutorial. oyecto token=D7224F1128EE4AB5C30D3F2AAA
Recurs B3 170CF9
Document: “Mediacidn, arbitraje y demas vias
de gestion de conflictos en contextos
educativos”.
https://avances.adide.org/index.php/ase/article
[view/192.
Els alumnes més grans de l'escola sén els
mediadors escolars.
Educar en | Ajudar I'alumnat a tolerar la frustracié quan no | Parlar amb els alumnes en situacions d’aula on | Claustre 2012-13
l'esforc i la | assoleixen les seves fites o s'equivoquen i | es donin frustracions. Tutories
responsabilitat entendre que el fracas també forma part de | individualitzades.
I'aprenentatge.
Recurs C3
Recurs A6
Educar en | Dissenyar en el Pla d'accid tutorial activitats que | Pla d’accié tutorial. Equip directiu i | 2019-20
l'esforc i la | fomentin els valors de I'esforg i la responsabilitat | Treballar, des d’educacié infantil, I’'habit de | claustre

responsabilitat

entre l'alumnat, i el compromis tant individual
com col-lectiu.
Recurs B6

recollir les joguines i recollir la classe.
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https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.i24eeg7f5nbx
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.ojfxm966gezd
http://www.mydocumenta.com/f/index.php?proyecto_token=D7224F1128EE4AB5C30D3F2AAA170CF9
http://www.mydocumenta.com/f/index.php?proyecto_token=D7224F1128EE4AB5C30D3F2AAA170CF9
http://www.mydocumenta.com/f/index.php?proyecto_token=D7224F1128EE4AB5C30D3F2AAA170CF9
https://avances.adide.org/index.php/ase/article/view/192
https://avances.adide.org/index.php/ase/article/view/192
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.j83hmtwfq2wt
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.2ld5vq4arz4p
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.qqsov3hjdx8k
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Educar en | Establir habits i rutines de treball (puntualitat, | Treball diariaula Mestres. 2012-13
l'esfor¢ i la | respecte al torn de paraula, planificacid,
responsabilitat realitzacio de les tasques), i exigir a I'alumnat el

seu compliment.

Recurs C5

Recurs C4
Educar en | Fomentar els processos d'autoavaluacié i | Projectes, espais, capses d’aprenentatge i | Mestres 2020-2021
l'esforc i la | coavaluacié entre I'alumnat. racons.
responsabilitat Recurs C9
Educar en | Prendre consciencia que tota la comunitat | PECi NOFC Comunitat 2012-13
l'esfor¢ i la | escolar (professorat, pares i mares, membres del educativa
responsabilitat PAS) som un model de referencia per a

I'alumnat.

Recurs A2
Educar en | Utilitzar canals de comunicacid per compartir | Xarxes socials, correu electronic, web de I'escola | Equip directiu i | 2015-16
l'esfor¢c i la | amb la comunitat escolar les experiéncies que es | https://agora.xtec.cat/ceip-josepcarner/ claustre
responsabilitat duen a terme en el centre.

Recurs E3
Inclusié Col-laborar amb les entitats de l'entorn per | Participaci6 amb diferents entitats de I'entorn: | Equip directiu i | 2015-16

promoure accions de servei comunitari.
Recurs D3

Afameband, Salut Alta,
Menjador, Casal de la Gent gran, aprenentatge i

Horts comunitari,

serveis dels nens de l'institut.

claustre
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https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.mdso06x3nn92
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.1b4z0ek60oup
https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.uqj8ucu0er2k
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.5kxtqcps5eld
https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.eoiny78uwdlm
https://agora.xtec.cat/ceip-josepcarner/
https://docs.google.com/document/d/1rUtpshXJR3XIBWPjFWmvGgT48jDDh6NzdE3jiuDVqLk/edit#bookmark=kix.i61zdxqv6s0
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Inclusié Concretar en la Programacié general anual de | Document: “ Un curriculum competencial per a | Equip directiu 2012-13
centre les accions previstes per fomentar una | I'educacié primaria”.
educacid inclusiva. http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/h
Recurs B2 ome/departament/publicacions/a-cop-
ull/infografia-curriculum-primaria.pdf
Inclusid Detectar les necessitats especifiques dels | Observacio, proves inicials, entrevistes. Tutories, mestres | 2012-13
alumnes (fisiques, cognitives, afectives i | Treball a l'aula amb tot I'alumnat amb les | d’educacié
relacionals, i socials). mesures de reforg i Pl adients. especial, TIS,
Recurs C1 EAP.
Inclusié Incloure en el Pla d' acollida actuacions per | Plaacollida Equip directiu 2018-19
promoure la integracid escolar i social de
I'alumnat i les seves families.
Recurs B3
Inclusié Intervenir de manera rapida i amb fermesa per | Protocol de prevencié, deteccié i intervencié | Equip directiu i | 2019-20
eradicar actituds i expressions discriminatories o | enfront situacions d’odi i discriminacié. | claustre
qualsevol acte de violéncia. http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/
Recurs A3 convivencia/protocols/situacions-odi-
discriminacio/index.html
Inclusié Potenciar les xarxes de suport entre iguals | Tutoria entre iguals, padrins i padrines, Consell | Claustre 2015-16

(tutoria entre iguals, padrins i padrines d'aula,
etc.) per facilitar l'acollida i la integracid de
['alumnat més vulnerable.

Recurs D6

dels Infants. Avancar i parlar d’inclusid,

fomentar els jocs no competitius.
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https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.rqfrap4e2ho1
http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/a-cop-ull/infografia-curriculum-primaria.pdf
http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/a-cop-ull/infografia-curriculum-primaria.pdf
http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/a-cop-ull/infografia-curriculum-primaria.pdf
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.pfkiyi3wgfr5
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.3oqq55vmch9
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.xup2ht7t4tii
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/situacions-odi-discriminacio/index.html
https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.8cumaji3ljez
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Recurs A6

Inclusié Revisar les relacions que es donen dins l'aula,
mitjangant sociogrames, per ajudar que siguin
igualitaries i no discriminatories.

Recurs A4

Sociogrames, dinamiques, tutories.

Mestres

2016-17
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https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.65y6cap25xfx
https://docs.google.com/document/d/1mOObhu8IqHBYXayfb7oFmsWBqRDrI8XWxKLCslWVL54/edit#bookmark=kix.f7u671f17xz4
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8. SEGUIMENT | AVALUACIO DEL PROJECTE.

La comissid de convivencia fara el seguiment del Pla. Esta formada per diferents membres de la
comunitat educativa: dos mestres, la integradora social del centre, un representant de les
families i I'equip directiu. El grup de persones que formen aquesta comissié és detallat en 'acta
del consell escolar corresponent, i les seves decisions i acords consten, també, en les actes del
consell escolar.

*La concrecio operativa del Pla s’efectuara cada curs escolar en el Pla anual del centre (PGA)

Pel que fa als resultats obtinguts dels objectius fixats en la programacié anual aixi com els
resultats obtinguts en l'activitat docent constaran en la Memoria Anual. En aquest sentit,
I'assoliment dels objectius del Pla de Convivencia fixats en el Pla Anual, seran avaluats en
comunitats i/o en claustre, per tot el professorat i per la comissié de Convivéncia en les
condicions que estableixi al Pla Anual de Centre.

La valoracid del nivell d’assoliment dels objectius ens orientara en la formulacié de nous
objectius per al curs seglient i també per si cal modificar alguns dels principis establerts en el
pla. A la Memoria Anual, també s’hi recollira quina ha estat la repercussié d’aquestes actuacions
sobre la millora de la convivéncia al centre.

Aquest Pla es revisara periodicament i com a molt cada 4 cursos académics. Tanmateix,
s’actualitzara puntualment cada cop que hi hagi una modificacié significativa.

Comissid de convivéncia:

= Revisara la part de diagnostic de centre i entorn per avaluar si encara s’esta complint,
afegir si es fan més coses o eliminar si se n’han deixat de fer algunes.

= Avaluara el nivell de compliment de les propostes d’actuacié de centre i d’entorn. Si
cal, en proposara de noves. En aquest cas, posara data i assignara responsables.

= Recollira lainformacié necessaria per actualitzar els indicadors d’avaluacié.

o Les comunitats:
= Revisaran la seva part) per avaluar si encara s’esta complint, afegir si es fan més coses
o eliminar si se n’han deixat de fer algunes.
= Avaluara el nivell de compliment de les propostes d’actuacio de la comunitat. Si cal,
en proposara de noves.
= Proporcionara la informacié necessaria a la comissié de convivencia per actualitzar
els indicadors d’avaluacio.
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10. ANNEXOS
10.1. DIAGNOSI

o Valorsi actituds.
o Coeduacio.

Punts molt forts
Disposem d'una estructura organitzativa que afavoreix el treball de la coeducacié en el centre.

Garantim un Us no sexista dels espais del centre.
Potenciem la participacid de tot I'alumnat en igualtat de condicions i d'oportunitats.
Promovem la participacié i la relacid de tot I'alumnat de manera igualitaria i lliure d'estereotips.

Punts forts
Incorporem |'enfocament coeducatiu als continguts curriculars.
Planifiguem estrategies de prevencid de les desigualtats de génere i relacions d'abus de poder.
Sensibilitzem el claustre sobre la importancia d'una accié educativa que potencii la igualtat d'oportunitats entre

nois i noies.

Recollim i divulguem les bones practiques realitzades en coeducacio.

o Educacié intercultural

Punts molt forts
Participem en programes socioeducatius de |'entorn.

Promovem lainclusié a 'aula de tot I'alumnat.

Punts forts
Avaluem les mesures destinades a fomentar |'educacio intercultural i ho recollim en la memoria anual del

centre.
Coneixem i participem en xarxes de centres que promouen els valors de I'educacié intercultural.

Disposem d'estratégies per treballar els valors i elements comuns.
Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure I'educacid intercultural.
Establim propostes d'actuacions especifiques a I'alumnat per coneixer i respectar la diversitat social i cultural i

per promoure les relacions interpersonals.
Potenciem des de I'accid tutorial el reconeixement a la diferéncia i la diversitat cultural.

Recollim I'educacié intercultural en els documents del centre.
Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacio intercultural.

Punts febles
Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de I'Educacié Intercultural.
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o Educacié per la pau

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen els valors convivencials.

Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacié per la pau entre la comunitat escolar i ho recollim en la
memoria anual del centre.

Coneixem i participem en xarxes de centres que fomentin la cultura de la pau i el respecte als drets humans.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estratégies i actuacions per educar en la pau i els drets
humans.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions concretes per fomentar la cultura de

la pau i el respecte als drets humans entre I'alumnat.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn escolar per promoure |'educacié per

la pau.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar I'educacid per la pau i els drets humans entre

I'alumnat.

Estimulem el compromis personal de I'alumnat en els valors de |'educacio per la pau.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié per a la pau i els drets humans en els processos

educatius.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills en la pau i el respecte als drets

humans.

Punts febles

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per promoure la cultura de la pau i els drets

humans.

o Educacié socioemocional

Punts molt forts

Utilitzem metodologies que afavoreixen els valors convivencials i I'educacié socioemocional.

Punts forts

Impliquem les families en la valoracié de la comunicacié com a eina per a la millora de les relacions

intrapersonals i interpersonals.

Desenvolupem, en el marc de |'accié tutorial, mesures i estrategies per educar emocionalment I'alumnat.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures i estratégies per potenciar la competencia social en

I'alumnat.

Potenciem la competencia comunicativa de |'alumnat.

Recollim en els documents de centre la necessitat de treballar els valors de I'educacié socioemocional.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié socioemocional en els processos educatius.

Treballem I'educacio socioemocional des de les diferents materies curriculars de manera transversal.

Treballem la competéncia comunicativa des de les diferents matéries curriculars de manera transversal.
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Punts febles

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en I'educacié socioemocional.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de |'educacié socioemocional.

o Educar en el respecte

Punts molt forts

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per promoure el respecte i ho recollim en la memoria
anual.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure el respecte.

Fomentem una actitud de respecte de I'alumnat envers el professorat i altres professionals del centre.

Participem en xarxes de centres que promouen el valor del respecte.

Planifiguem activitats amb I'alumnat que fomentin el respecte cap a un mateix.

Planifiguem activitats tutorials que facilitin el respecte entre I'alumnat.

Promovem accions i estrategies per afavorir el valor del respecte entre els membres de la comunitat escolar.

Promovem accions i estrategies per afavorir el valor del respecte entre i cap a I'alumnat.

Promovem accions i estratégies per potenciar el respecte de I'alumnat cap al professorat.

Recollim el valor del respecte en els documents del centre.

Sensibilitzem el claustre sobre el valor del respecte com a principi basic per tal de garantir un bon clima de
convivencia en els centres educatius.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixen el respecte entre I'alumnat.

Punts forts

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions concretes per fomentar el respecte i
el compromis civic en el nostre alumnat.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin el valor del respecte.

Promovem accions de respecte cap als espais fisics del centre i del seu entorn.

Promovem accions que potenciin el coneixement i el respecte envers I'entorn.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills en el respecte.

Treballem el respecte entre I'alumnat des de les diferents matéries curriculars de manera transversal.

Vetllem perque I'alumnat tingui cura del material i les instal-lacions.

Punts febles

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en I'educacio en el respecte.

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per promoure el respecte en la comunitat
escolar.

o Educar en la gestio positiva dels conflictes

Punts forts

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, actuacions concretes per afavorir que els alumnes desenvolupin
les competencies per conviure i I'educacié en la gestid positiva dels conflictes.
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Estimulem el compromis de I'alumnat amb I'educacié en la gestié positiva dels conflictes per fomentar la
prevencio a l'aula.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'educar en la gestio positiva dels conflictes.

Utilitzem estrategies i metodologies d'aula que afavoreixen I'educacié en la gestio positiva del conflicte.

Punts febles

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestid positiva dels conflictes i la mediacio.

Avaluem el funcionament dels processos d'educar en la gestid positiva dels conflictes i del servei de mediacid i
ho recollim en la memoria anual del centre.

Punts molt febles

Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament d'Ensenyament.

o Educar en I'esforc i la responsabilitat

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de I'accié tutorial, mesures, estrategies i actuacions per educar I'alumnat en I'esforg
i la responsabilitat.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixin |'assumpcid del valor de I'esforg i la responsabilitat de
I'alumnat.

Punts forts

Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per treballar 'esforg i la responsabilitat.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure I'esforg, la responsabilitat i el compromis
civic.

Participem en xarxes de centres que promouen els valors de I'esforg i la responsabilitat, i el compromis civic.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills en els valors de l'esforg i la
responsabilitat.

o Inclusid

Punts molt forts

Desenvolupem un curriculum inclusiu.

Sensibilitzem el claustre sobre la necessitat de treballar per una escola inclusiva que doni resposta a la
diversitat de tot I'alumnat.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixen |'educacié inclusiva i I'atencid a la diversitat.

Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacid inclusiva entre la comunitat escolar i ho recollim en la
memoria anual del centre.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estratégies i actuacions per educar l'alumnat en el
respecte a la diversitat i la inclusio.

Disposem d'una estructura organitzativa en el centre que afavoreix I'educacié inclusiva i I'atencio a la diversitat.
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Disposem de materials i recursos que facilitin I'atencié a la diversitat.

Ens coordinem amb institucions i entitats de I'entorn per promoure una educacio inclusiva.

Participem en xarxes de centres que treballen I'educacid inclusiva i I'atencié a la diversitat.

Recollim en els documents del centre els valors de I'escola inclusiva i les estratégies que facilitin la seva
consecucio.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills i filles en la inclusid i el respecte a la
diversitat.

Valorem i integrem tots els membres de la comunitat.

Punts febles

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de I'educacio inclusiva.

o Resolucé de conflictes

o Absentisme

Punts molt forts

Desenvolupem estratégies i actuacions per intervenir davant situacions d'absentisme escolar.

Disposem d'un protocol de prevencio, deteccié i intervencié sobre absentisme.

Disposem de mecanismes per a la prevencié de I'absentisme.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions concretes per combatre I'absentisme.

Recollim en les NOFC una normativa clara i eficient referent a I'abordatge integral de I'absentisme.

Punts forts

Afavorim un procés d'autoaprenentatge en relacié amb I'absentisme.

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per fer front als casos d'absentisme i ho recollim en la
memoria anual del centre.

Disposem d'estratégies concretes per implicar I'alumnat en la lluita contra I'absentisme.

Disposem de mecanismes agils i eficacos per a la deteccid i registre de les faltes d'assistencia a classe.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i practiques sobre la gestié i el tractament dels

casos d'absentisme.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn escolar per promoure una dimensié
educativa de la seva activitat a favor de la convivencia.

Estimulem el compromis de I'alumnat en el propi procés educatiu per afavorir la seva assisténcia.

Impliquem les families per evitar situacions d'absentisme.

Incorporem el principi general del dret i el deure a l'escolaritzacié en el Projecte educatiu i a la resta de
documents del centre.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacié a la gestid i resolucié de casos d'absentisme.

Sensibilitzem el claustre en la importancia d'intervenir amb rapidesa i de forma coordinada davant situacions
d'absentisme.

Treballem la prevencio de I'absentisme.
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o Gestid i resolucié positiva dels conflictes

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de |'accid tutorial, actuacions concretes perqué |'alumnat gestioni els seus conflictes
de manera positiva.

Punts forts

Detectem els conflictes que es donen a I'aula.

Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte.

Punts febles

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestid positiva dels conflictes i la mediacid.

o Conflictes greus

Punts forts

Analitzem amb els alumnes els conflictes esdevinguts a I'aula per facilitar-ne un procés d'autoaprenentatge.

Detectem els conflictes greus que esdevenen a l'aula.

Treballem amb I'alumnat la prevencié i la gestio positiva dels conflictes a I'aula.

Punts febles

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestid i resolucié de casos de conflictes greus.

o Organitzacié de centre

o Acollida

Punts molt forts

Col-laborem en la creaciod de projectes que afavoreixen la integracié en |'entorn social.

Considerem l'acollida com un factor fonamental per a la convivencia en els centres i I'éxit educatiu de
I'alumnat.

Disposem d'estratégies concretes d'aula per facilitar I'acollida de I'alumnat.

Establim propostes d'actuacid especifiques per realitzar |'acollida de I'alumnat.

Establim propostes d'actuacid especifiques per realitzar |'acollida de les noves families.

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar I'acollida i la integracié a I'aula.

Preveiem actuacions per afavorir el coneixement mutu i facilitar la cohesié del grup.

Preveiem mesures especifiques per facilitar I'acollida dels alumnes nous al seu grup classe.

Preveiem una imatge acollidora del centre.

Recollim i difonem les bones practiques d'acollida que el centre realitza.

Tenim mecanismes especifics per acollir I'alumnat nouvingut.

Punts forts

Avaluem el funcionament del pla d'acollida i ho recollim en la memoria anual del centre.
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Contemplem mesures d'acollida especifiques per a I'alumnat que es reincorpora a l'aula després d'un periode
d'abséncia continuat (malaltia prolongada, absentisme, inassisténcia al centre, etc.).

Establim propostes d'actuacié especifiques per realitzar I'acollida del professorat nou, PAS i d'altres
professionals.

Recollim la importancia de I'acollida en els documents del centre.

Tenim en compte els recursos de I'entorn per planificar I'acollida dels nous membres de la comunitat escolar.

Tenim sistematitzats els processos d'acollida per a tot I'alumnat, les seves families i per a la resta de la
comunitat escolar (professorat, PAS, altres professionals d'intervencié puntual al centre) tant si s'hi incorporen a
|"inici com un cop comengat el curs.

o Comunicacié

Punts molt forts

Aprofitem els recursos de |'entorn.

Punts forts

Disposem d'eines, estratégies i mecanismes de comunicacié amb I'alumnat per afavorir el seu procés educatiu.

Disposem d'espais i canals de comunicacid adrecats a les families.

Disposem d'espais i canals de comunicacié amb les administracions locals.

Disposem d'estratégies concretes d'aula per facilitar la comunicacié amb les families.

Disposem d'estratégies i mesures per projectar una imatge positiva del centre.

Disposem de sistemes d'informacié i comunicacié digitals.

Fem de I'accié tutorial del grup un espai de comunicacid de I'alumnat basat en el respecte i |'assertivitat.

Fem de les reunions espais de comunicacio efectius i d'aprenentatge organitzatiu.

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar la comunicacié.

Recollim en els documents de centre la politica educativa del centre.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de la comunicacié.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia dels processos comunicatius en el centre educatiu.

o Estructura i gestio de recursos

Punts molt forts

Alineem els nostres objectius i actuacions amb els dels projectes comunitaris existents en I'entorn.

Apliquem criteris pedagogics en la confeccié d'horaris que facilitin un bon clima de centre.

Avaluem la repercussid en el clima de centre de l'organitzacid i gestidé de centre i ho recollim en la
memoria anual del centre.

Compartim, entre els docents, estrategies d'organitzacid.

Disposem d'espais de comunicacié a l'aula que afavoreixen al maxim una relacid positiva.

Establim processos de gestié del coneixement que afavoreixin la millora del funcionament del centre.

Fomentem un lideratge positiu del professorat.
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Formem part d'alguna xarxa educativa amb |'entorn.

Organitzem els espais per afavorir un bon clima de centre.

Organitzem l'aula en funcidé de I'alumnat.

Potenciem espais i mecanismes de coordinacid dels recursos humans.

Preveiem espais reals i virtuals (TIC) per potenciar la participacié entre els diferents sectors de la
comunitat educativa i els agents educatius de I'entorn.

Recollim en els documents del centre estrategies organitzatives que afavoreixin el clima de centre.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de I'organitzacid i gestio dels recursos.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'estructura i la gestio dels recursos pel bon clima del
centre.

Tenim un mapa de recursos de la zona educativa de I'entorn, difonem i orientem el seu Us.

Treballem les rutines organitzatives i convencionals a l'aula.

Punts forts

Fem particip I'alumnat en la gestid i funcionament de l'aula.

Fomentem un lideratge positiu de I'alumnat en els processos d'aprenentatge.

o Norma

Punts molt forts

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure la participacié de tots els membres de la
comunitat escolar.

Promovem les xarxes de centre.

Tenim en compte els recursos de I'entorn en la tasca educativa.

Punts forts

Ens coordinem amb I'administracid local per promoure la participacié de tots els membres de la comunitat
escolar en projectes comunitaris.

Establim propostes d'actuacid especifiques per fomentar la participacid de I'alumnat en el centre.

Establim propostes d'actuacio especifiques per fomentar la participacio de les families en el centre.

Estimulem la participacié de I'alumnat en el seu propi procés educatiu com, per exemple, en el seguiment i en
I'avaluacio de les activitats a l'aula.

Impliquem les families en els projectes educatius i les actuacions de I'entorn.

Potenciem la corresponsabilitat i la participacid de tots els membres de la comunitat escolar.

Preveiem un calendari i espais fisics i virtuals per tal de facilitar les reunions de les associacions del centre i els
diversos organs de participacié de la comunitat escolar.

Recollim en els documents de centre els canals i les formes de participacié de la comunitat escolar.

Utilitzem metodologies que fomentin la participacié de I'alumnat.

Punts febles

Recollim i difonem les bones practiques en participacio realitzades en el centre.

Pla de Convivencia. Escola Josep Carner I




A Generalitat de Catalunya
Y Departament d’Ensenyament

Escola
Josep Carner

o Participacié

Punts molt forts

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure la participacié de tots els membres de Ia

comunitat escolar.

Promovem les xarxes de centre.
Tenim en compte els recursos de I'entorn en la tasca educativa.

Punts forts
Ens coordinem amb I'administracio local per promoure la participacié de tots els membres de la comunitat

escolar en projectes comunitaris.
Establim propostes d'actuacid especifiques per fomentar la participacid de I'alumnat en el centre.
Establim propostes d'actuaciod especifiques per fomentar la participacio de les families en el centre.

Estimulem la participacié de I'alumnat en el seu propi procés educatiu com, per exemple, en el seguiment i en

|'avaluacié de les activitats a I'aula.

Impliquem les families en els projectes educatius i les actuacions de I'entorn.

Potenciem la corresponsabilitat i la participacié de tots els membres de la comunitat escolar.

Preveiem un calendari i espais fisics i virtuals per tal de facilitar les reunions de les associacions del centre i els

diversos organs de participacié de la comunitat escolar.

Recollim en els documents de centre els canals i les formes de participacié de la comunitat escolar.

Utilitzem metodologies que fomentin la participacid de I'alumnat.

Punts febles

Recollim i difonem les bones practiques en participacio realitzades en el centre.
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