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1. INTRODUCCIO.

El Projecte Educatiu és el document que recull la identitat del centre, n’explicita els
objectius, n'orienta I'activitat i li dona sentit amb la finalitat que I'alumnat assoleixi les
competencies basiques.

Tanmateix, €s un instrument d’organitzacio i gestié que constitueix el marc general
de referéncia de la comunitat educativa, el qual , d’'una manera clara i coherent amb
I'entorn, explicita els valors, la missi6 i la visidé a aconseguir a mig termini.

El Projecte Educatiu de 'Escola Angel Guimera és el document que ha de guiar
l'activitat del nostre centre i dels seus membres a la vegada que contribueix a
impulsar la col-laboracio entre els diversos sectors de la comunitat educativa.

Del Projecte Educatiu en deriven diferents instruments d’organitzacio i gestio:

* El Projecte de Direccio.

 La Programacié General Anual de Centre

* Les Normes d’Organitzacio i Funcionament de centre.

Tots aquests documents interaccionen els uns amb els altres, donant coheréncia a

I'activitat educativa del centre.
2. MARC LEGAL.

® CONSTITUCIO ESPANYOLA (art. 27)

® |LEI ORGANICA D’EDUCACIO (LOE) 2/2006

® LLEI D’)EDUCACIO DE CATALUNYA (LEC) 12/2009

® DECRET 102/2010, de 3 d’agost, de I'’Autonomia de centres.

® DECRET 155/2010, la Direcci6 dels centres docents publics i del personal directiu
professional docent.

® Decrets reguladors de I'ordenacio curricular i les ordres d’avaluacioé conseguients:

® DECRET 181/2008 d'ordenacio dels ensenyaments del 2n cicle d’Educacio
Infantil.

®* ORDRE EDU/484/2009 del procés d’avaluacié d’Educacié Infantil.
® DECRET 142/2007, d’ordenacio dels ensenyaments d’Educacié Primaria.
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® ORDRE EDU/296/2008 del procés d’avaluacié d’Educacié Primaria.

3. INFORMACIO DEL CONTEXT DEL CENTRE.

3.1.- Coneixement de I'entorn.

El terme municipal de Palleja, on es troba I'Escola Angel Guimera, esta situat al
marge dret del riu Llobregat, entre els terminis municipals de Sant Andreu de la
Barca, Sant Vicen¢ dels Horts, Molins de Rei, Corbera de Llobregat i Cervellé. Es
troba al sector central de la vall baixa del riu Llobregat i s’estén des del marge dret

del riu als contraforts nord-orientals de la Serra de I'Ordal.

La poblacié de Palleja va experimentat un notable increment, passant dels 7.000
habitants en 1995 als més de 11.000 al 2012. La causa d’aquest increment va ser
el desenvolupament urbanistic, que va provocar que vinguessin persones d'altres
zones de Barcelona. En aquest moments 'augment de poblacié s’ha estabilitzat i
s’ha produit un descens de la natalitat passant dels 141 nascuts al 2010, als 107 al
2014.

4. CARACTERISTIQUES DEL CENTRE.
L'Escola Angel Guimera és una escola publica de Palleja que depén del
Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. Imparteix Educacio

Infantil i Primaria i amb un Equip Docent format per 25 mestres i 1 Vetlladora.

4.1 Instal-lacions

En aquests moments tenim un grup a P-3, P-4, P-5i 1r i dos grups per nivell a la
resta de cursos.

L’escola té tres edificis: I'aulari d’Infantil, I'edifici de cicle inicial i I'edifici principal on
s’ubiquen les aules de cicle mitja i superior, el menjador, el teatre, l'aula

d’'informatica, la biblioteca, I'aula de musica, el laboratori, etc

4.2. Dades d'escolaritzacio de I'alumnat

L’alumnat prove de families de nivell socioeconomic mitja.
PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE 5
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En agquets moments no tenim alumnat nouvingut.

L'alumnat amb necessitats educatives especials esta atés per la mestra d’educacio
especial i la vetlladora que estan acompanyats per I'Equip d’Assessorament
Psicopedagogic (EAP) de la zona.

Altres

El centre adscrit d’Educacié Secundaria és I'lES Palleja.

L’escola disposa de servei de menjador, acollida matinal i activitats extraescolars.

Aquests serveis estant gestionats per empreses externes contractades per 'AMPA.

5. IDENTITAT | CARACTER PROPI DEL CENTRE.

5.1 Principis basics.

Entenem I'educacié com un procés que no té com a unic objectiu la instruccid, sino
tots els aspectes que intervenen en el desenvolupament integral de la persona:
cognitius (intel-lectuals, motrius, creatius...), emocionals (d’autonomia personal,
d’equilibri...) socials (de relacié amb els altres i amb I'entorn).

Es per aixd0 que a més dels continguts propiament escolars, potenciem els habits
de conducta que afavoreixen el dialeg, la convivencia i el respecte als altres, la
cooperacio, la solidaritat, la tolerancia i la integracio, per tal d’esdevenir homes i

dones responsables i amb igualtat de drets.

Els principis generals que han de presidir qualsevo | decisi6, activitat,
organitzacio i estructura en tots els ambits de la vida del nostre centre son:

» Confessionalitat: L’escola es manifesta aconfessional, per tant, com a tal no
podra partir de cap ideologia religiosa concreta. Els alumnes (tutors o pares
d’aquests) opten per I'’Area de Religié d’acord amb les propies conviccions de la

familia i segons la normativa vigent.

» Coeducacio: L’activitat educativa té com a un dels seus principis fonamentals el

de potenciar la igualtat d’oportunitats entre els sexes.

Pretenem formar persones autonomes per a les quals el sexe no suposi

limitacions.
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> Diversitat: La nostra escola té una funcié integradora i compensadora. Ningu

no sera discriminat per raons d’origen, etnia, capacitat fisica o intel-lectual.

Es respectaran els diversos ritmes de treball adequant els programes i els

mitjans humans i técnics a les necessitats i caracteristiques de cadascu.

» Pluralisme i valors:
Donat que I'educacié és un vehicle essencial per promoure la igualtat entre les
persones, la nostra actuacio com a escola és la de promoure iniciatives i afavorir
les condicions que possibilitin una educacio que ajudi a desenvolupar totes les
capacitats personals i respectar les dels altres fomentant d’aguesta manera
'autoestima del nostre alumnat.
L'escola assumeix com a valors fonamentals la Pau, la Solidaritat i el

respecte al medi ambient , fomentant actituds i normes que els afavoreixin.

» La llengua d’aprenentatge: La llengua d’aprenentatge és el catala, com a
llengua propia de Catalunya que és, s'utilitza com a llengua vehicular i

d’aprenentatge tant a 'Educacio Infantil com a Primaria.

La llengua castellana, s'incorpora progressivament tal com esta establert el

projecte linglistic i d’acord amb la normativa vigent.

> Innovacié i participacio: Amb voluntat de superacid, la nostra escola porta a
terme diferents projectes innovadors i promou la participacié de la comunitat
educativa mantenint una relacié efectiva amb els pares i mares, alumnes i altres

professionals implicats dins la comunitat escolar.

5.2. Trets d'identitat

Els trets d’'identitat que ens identifiquen els detallem a continuacio:

» Afavorim l'autonomia de treball dels alumnes i els fem part activa del seu
proceés d’'aprenentatge.

» Ajudem a I'alumnat a desenvolupar-se com a persones

» Fomentem I'habit lector i el gust per la lectura i escriptura amb estratégies
com: agrupaments de comprensio lectora, biblioteca escolar, padrins de
lectura, concursos de lectura amb d’altres escoles.

» Realitzem JORNADES CULTURALS, tenint com a eix cent ral el certamen
dels JOCS FLORALS i d’'altres activitats relacionade s amb el mon literari
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com visites d’autors, il-lustradors etc. aixi com | a participacio activa dels
pares i mares amb I'organitzacio del concurs de pun ts de llibre, la parada
de llibres i 'esmorzar de cloenda de les jornades.

» Potenciem l'aprenentatge de les llenglies estrangere s amb la iniciacio de
'anglés a Educacio Infantil i reforcant I'anglés c om a llengua oral en
activitats de tallers i desdoblaments de dos grups.

» Experimentem dins el moén de les ciéncies a tots els cursos setmanalment.

» Potenciem els escacs com a eina d’aprenentatge

» Oferim al nostre alumnat una educacido mediambiental basada en la cura,
respecte i defensa de la natura. Treballem el proje  cte de I'hort de manera
interdisciplinar, tant a Ed. Infanti com a Ed. Pri. maria dins de les
actuacions com ESCOLA VERDA.

» Realitzem trimestralment activitats mediambientals de manera transversal
recollides en el projecte ESCOLA VERDA.

» Afavorim l'estalvi d’energia (llum, calefaccid) a r el de les actuacions
establertes al projecte EURONET 50/50.

> Integrem les noves tecnologies de la informacié i d e 'aprenentatge a l'aula.

» Potenciem I'expressié oral i corporal a través de r  epresentacions teatrals
obertes a les families i al propi alumnat minim una vegada per cicle.

» Donem a coneixer les tradicions i celebrem les fest es populars amb la
participacio i col-laboracio dels pares i mares.

> Realitzem sortides amb [I'objectiu de complementar i reforgar
aprenentatges i tematiques treballades a l'aula al mateix temps que

afavorim la convivencia en diferents situacions i a mbits.

5.3 Metodologia
En el procés densenyament-aprenentatge és prioritari que els alumnes

construeixen els seus coneixements a partir de les experiencies personals. Per
aguesta ra0, es partira dels coneixements previs dels alumnes per tal d'establir

relacions amb els nous aprenentatges.

Utilitzem una metodologia que faciliti la interrelacio entre les diferents arees.

Fomentem el treball compartit i en petit grup perque 'alumnat aprengui a compartir
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opinions, prendre decisions conjuntes i es responsabilitzin davant I'esfor¢ individual i
col-lectiu.

Valorem [l'adquisici6 de técniques i procediments de treball, I'adquisici6 de
continguts i coneixements basics i les actituds positives envers el treball i I'estudi.
Fomentem, també, el coneixement i respecte del nostre medi natural més proper
amb sortides per I'entorn de la nostra localitat. Programem visites i sortides com a
complement del treball realitzat a I'aula, a la vegada que afavorim la convivencia i el
lleure en un altre ambit.

Aprofitem tots els recursos que ens ofereixen les TAC (Tecnologies per
I'Aprenentatge i el Coneixement) per tal d’afavorir 'adquisiciéo de coneixements i la

motivacio de I'alumnat , aixi com el correcte aprenentatge del seu Us.

6. OBJECTIUS GENERAL DE CENTRE.
El centre t¢é com a objectius principals, entre d’'altres, els mateixos que presenta

el Departament d’Ensenyament:

* Assolir una millora dels resultats educatius de tot I'alumnat d’acord amb els
principis d’excel-lencia i equitat.

* Implementar mesures per millorar I'eficacia del servei que ofereix I'escola.

* Fomentar la participacio del professorat en diferents iniciatives, plans i projectes
d’'innovacié pedagogica per tal de mantenir 'escola en constant renovacio.

* Impulsar actuacions que contribueixin a la millora mediambiental .

» Promoure I'adquisicié d’habits socials entre I'alumnat que faciliten la convivencia.

* Promoure la participacié i implicacié de la Comunitat Educativa en els projectes i
en les celebracions de festes populars ajudant d’aquesta manera a consolidar la
identitat i la cultura de centre.

6.1 Objectius d’ambit pedagogic.

a) Educacio integral.
» Vetllar per a que es dugui a terme una educacio integral i integradora, d'acord
amb la linia del centre, recollida en els trets d'identitat del present Projecte

Educatiu.

» Potenciar la innovacio pedagogica afavorint la participacio en diferents projectes.

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE 9
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b)

Fomentar la integracié, la convivéncia i la cooperacid intercultural mitjancant

sortides, celebracio de festes populars,...
Potenciar la col-laboraci6 i respecte envers els altres companys.

Potenciar el desenvolupament personal afavorint I'autoconeixement, els habits

saludables i una imatge positiva d’ells mateixos.

Fomentar I'autonomia, dintre del treball individual.

Ensenyament — aprenentatge.

Vetllar pel manteniment i Us de la llengua catalana com a llengua d’aprenentatge
en les actuacions docents i administratives del Centre sens perjudici de I'aplicacio

de mesures de traduccio a les families de I'alumnat nouvingut.
Garantir la igualtat en el tractament de les dues llengues.

Treballar els coneixements, habilitats, tecniques, habits, actituds, valors i normes,

d'acord amb la Programacio General Anual de Centre.
Fomentar la capacitat d’investigacio.
Potenciar en els nens/es I'esperit critic davant de diferents situacions o opinions.

Seleccionar les tecniques més adequades per a afavorir la motivacié i I'activitat

eficac dels alumnes.

Acomodar el procés d'aprenentatge a les necessitats, possibilitats i interessos
dels alumnes, partint dels seus coneixements previs per assolir uns aprenentatges

significatius.

Mantenir agrupaments flexibles d'alumnes (racons, grups de lectura i comprensio,
desdoblaments biblioteca-TAC, tallers, o d’altres que proposin els equips docents

dels cicles) en funcié de les diferents arees, nivells i necessitats.

Respectar les possibles adequacions curriculars individualitzades que pugui

haver-hi dins del grup classe.

Proporcionar tots els recursos al nostre abast per aconseguir I'aprenentatge del

catala entre I'alumnat nouvingut.
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Incidir de manera especial en l'adquisicié dels valors que recull el present Projecte

Educatiu.

Impulsar I'aprenentatge de la llengua estrangera des de P3 fent incidéncia en

I'expressio oral en grups reduits.

Consolidar les activitats proposades en el Pla de lectura, utilitzant la biblioteca per

desenvolupar el gust per la lectura i com a font d’informacio i de coneixement.

Contribuir al desenvolupament d’'una dinamica positiva del grup-classe mitjancant

I'accio tutorial

6.2 Objectius d’ambit de govern.

Vetllar pel bon funcionament intern del centre.

Mantenir els documents de I'escola actualitzats.

Mantenir una bona comunicacié amb les families a través de circulars, e-mails,
taulell d’anuncis, pagina web, reunions de classe, informes trimestrals i
entrevistes individuals.

Agilitzar la gestié escolar concretant, planificant i temporalitzant les tasques i
establint les funcions de cada membre dels diferents organs.

Valorar les aportacions i opinions que puguin establir millores en la gestio.
Participar en activitats culturals i educatives en general, recollides en el PEC o
proposades per institucions publiques, sempre que siguin coherents amb la
Programacié General de Centre i que hi puguin tenir cabuda.

Vetllar pel pla d’Avaluacio Interna de Centre tenint en compte els plans triennals
establerts pel propi centre

Fomentar I'educacio intercultural i si es considera oportu, puntualment plantejar
el fet de col-laborar amb institucions o0 associacions que potenciin valors de

solidaritat, respecte, tolerancia i igualtat.

6.3 Objectius d’ambit administratiu.

Actualitzar, si escau, els documents de gestio.

Realitzar una gestié economica participativa i transparent.
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» Elaborar el pressupost del centre a partir de les necessitats de I'escola i fer-ne
una bona distribucio.

* Mantenir I'Gs dels programes informatics que ens ofereix el Departament com a
eina basica de gestio.

» Mantenir i/o ampliar les tasques administratives de l'auxiliar que tenim al centre.

6.4 Objectius d’ambit huma i de serveis.

» Afavorir unes relacions humanes positives, una bona entesa entre els diferents
membres i sectors de la comunitat educativa.

* Vetllar per una bona orientacid, seguiment i control dels diferents serveis
escolars.

« Afavorir la coordinacié dels diferents serveis del nostre centre.

7. ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DEL CENTRE.

Les normes d'organitzacié i funcionament del centre han d'aplegar el conjunt
d’acords i decisions d’organitzacié i de funcionament que s’hi adopten per fer
possible en el dia a dia, el treball educatiu i de gestio, que permet assolir els
objectius proposats en el projecte educatiu del centre i en la seva programacio
anual.

En el conjunt de normes d’organitzacié i funcionament del centre s’han de
determinar entre d'altres: L’estructura organitzativa de govern i de coordinacio,
l'organitzacié pedagogica, el rendiment de comptes al Consell Escolar, la
participacio dels diferents sectors de la comunitat escolar, els mecanismes
d’'informacié a les families, I'aplicaci6 de mesures per a la promociéo de la
convivencia.

Tots aquest aspectes queden desplegats a les (NOFQ).
7.1 ORGANITZACIO PEDAGOGICA DEL CENTRE.

7. 1.1 Organs col-legiats.

« Claustre de professors/es: Es I'drgan técnic-professional i de participacio del
professorat en aspectes tant pedagogics com d’organitzacié del centre.

» Consell Escolar : Aquest és I'organ de participacié de la comunitat escolar en el
govern del centre on hi son representats tots els sectors de la Comunitat
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Educativa: Pares, AMPA, Professorat, personal no docent i Ajuntament, amb el
nombre de representats de cada sector que estableix la normativa vigent.

7.1.2 Organitzacio pedagogica del centre.

Al centre hi ha la seglent estructura organitzativa per tal de dur a terme aquest

Projecte Educatiu i la coordinacio del professorat:

Reunions d’equip directiu:  Es reuneix per tractar diferents temes: intercanvi
d’'informacions, recollir propostes tant del professorat com de la comunitat
educativa, fer valoracions, facilitar els recursos que facin possible la realitzacio
de les propostes i prendre decisions de diferent indole.

Reunions del professorat del cicle : Es reuneixen els equips de mestres dels
diferents cicles per organitzar i programar les diferents activitats tant
transversals de tota I'escola com de les diverses arees, partint de principis
metodologics globalitzadors i interdisciplinars.

Reunions de coordinadors : Es reuneixen els coordinadors amb la cap
d’Estudis per coordinar les diferents actuacions pedagogiques, recollir
propostes i dinamitzar la seva aplicacioé.

Comissions d’avaluacid : Es reuneixen trimestralment tots els professionals
d’Educacié Primaria juntament amb un membre de [I'Equip directiu o
coordinador per tal d’avaluar el procés d’aprenentatge de I'alumnat i proposar
mesures, si s’escau, per tal de millorar el seu progrés. A Educacio Infantil es
reuneixen quadrimestralment per avaluar I'alumnat.

Comissions de treball: A comencament de curs, I'equip directiu proposa,
veient les necessitats, les comissions que ens permetin gestionar i millorar el
dia a dia de l'escola. El claustre s’organitza i s’estableixen els objectius a
aconseguir en cada comissio. A final de curs s’avaluen els resultats obtinguts.
Comissio d’atencio a la diversitat.  Es reuneix setmanalment i esta formada
per la cap d'estudis, la mestra d’E.E., el/la professional de I'Equip d’Atenci6
Psicopedagogica de la zona i, puntualment, els/les coordinadors/es o
professorat del cicle. Prioritzen les derivacions de I'alumnat proposades pels
mestres, i se’n deriven les diferents actuacions a realitzar amb la particularitat

de cada alumne.

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE 13



! Generalitat de Catalunya
} Departament d’Ensenyamer!t
ESCOLA ANGEL GUIMERA

» Comissio social formada pel professional de I'EAP, la tecnica de Serveis a
les Persones de l'Ajuntament i la directora (trimestralment.) Es deriven i
s’acorden les diferents actuacions per a millorar la situacié sociocultural de

'alumnat.

7.2 Concrecio i desenvolupament del curriculum

La concreci6 i el desenvolupament dels curriculums defineixen els criteris que
orienten l'atencio a la diversitat i les mesures organitzatives, sempre d'acord amb
els principis de I'educacio inclusiva i de la coeducacio.

El curriculum d’Educacio Infantil té per objectiu el desenvolupament global de les
capacitats dels infants, prevenint i compensant els efectes discriminatoris de les
desigualtats d’origen edonc‘)mic o cultural. Desvetlla en I'infant I'intereés per aprendre,
’habit de questionar-se i fer preguntes sobre el mon que I'envolta; I'habilitat de
cercar i trobar respostes als reptes que se li plantegen, incidint en la seva capacitat
per relacionar-se, comunicar-se i aprendre de forma conjunta. El desenvolupament
de les capacitats i la seva interrelacié ha de permetre als nens i a les nenes créixer
integrament com a persones en el mon actual, amb uns aprenentatges continuats i
progressius, que seguiran a I'etapa d’educacié primaria amb el desenvolupament de

les competéncies basiques.

La concrecié del curriculum d’Etapa Primaria té la finalitat de garantir I'assoliment
de les competencies basiques aixi com la consecucio de I'excel-lencia en un
context d’equitat i pot comportar la incorporacio d’objectius addicionals i I'adopcio de
mesures organitzatives i de gestio especifiques.

Les mesures establertes poden afectar variables com I's del temps i dels espais,
'agrupament de I'alumnat, i els criteris d’assignacio de docencia del professorat, I'Us
dels recursos didactics, la mediateca i la formacio del professorat, i la distribucié de

les arees i matéries per cicles o cursos.

7.3 Linia pedagogica.
Els equips docents treballen perque 'alumnat adquireix en un context d’equitat les
competencies basiques i els diferents aprenentatges que els permetin tenir exit en

una societat canviant i en evolucié constant. L’alumnat ha d’aprendre a pensar i
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actuar de manera integrada, considerant les interconnexions i interrelacions entre

els aprenentatges. S’ha de promoure, de manera transversal, I'adquisicié d’habits i

valors per resoldre problemes i situacions des de qualsevol de les arees curriculars,

s’ha de fomentar la iniciativa, la creativitat, I'esperit critic i el gust per aprendre, i

s’ha de desenvolupar la capacitat de I'esfor¢ i la cultura del treball.

Les competencies basiques son les seglents:

O N o g b~ w DN PP

Competencia comunicativa lingiistica i audiovisual.
Competencia matematica

Competencia en el coneixement i la interrelacié amb el mon fisic.
Competencia artistica i cultural

Competencia digital

Competencia social i ciutadana.

Competencia d’aprendre a aprendre.

Competéncia d’autonomia, iniciativa personal i emprenedoria.

Algunes de les competéncies es treballaran més intensament des de les arees del

seu ambit , mentre que d’altres, de caire més transversal, es veuran reflectides en

la totalitat de les arees que configuren el curriculum.

7.4 Models d’intervencio

Els docents a I'escola treballen coordinadament en equip i coherentment amb el
Projecte Educatiu de Centre.

Els mestres proposen, guien, acompanyen en els processos i donen autonomia
a 'alumnat, i el responsabilitzen.

Apostem per una utilitzaci6 més sostenible dels materials impresos (llibres de
text,quaderns, altres). La diversitat de materials i eines didactiques constitueix
una font de recursos valuosa i motivadora pels alumnes.

S’intenta en tot moment establir unes pautes consensuades d’actuacidé que
garanteixin la coordinacié metodologica, amb la finalitat d’afavorir I'estabilitat en

el grup i el funcionament de la dinamica de tota I'escola.
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7.5 Criteris generals d’avaluacio.

L'avaluacio dels processos d'aprenentatge de I'alumnat ha de ser continua i global,
amb una observacié sistematica de l'assoliment dels objectius educatius,
integradora de les valoracions de totes les arees, amb una visié globalitzada del
procés d'aprenentatge al llarg de l'etapa i centrada en el desenvolupament i la
consolidacio de les competéncies basiques.

La finalitat de l'avaluacié és permetre identificar els continguts i les competencies
assolides per I'alumnat en el marc de les seves diferencies de ritmes i capacitats.
L'avaluacio també ha de permetre a I'alumnat i al professorat la identificacio de les
dificultats del procés d'aprenentatge, i trobar estratégies per superar-les.

Donem molta importancia al caracter formatiu de l'avaluacié. Per aixo creiem
necessari que I'alumnat coneguin previament els objectius i els criteris d'avaluacio
de les activitats que realitzen i que rebin un retorn qualitatiu dels resultats obtinguts
gue afavoreixi l'autoregulacio de l'aprenentatge. Per aixo diversifiquen les activitats
i els instruments d'avaluacio incorporant mecanismes d'autoavaluacié, coavaluacio i
heteroavaluacio.

L'avaluacio serveix als mestres i als centres per analitzar, valorar i reorientar, si cal,
la seva accio educativa i per prendre les mesures oportunes per garantir que tots
els alumnes assoleixin les competencies basiques previstes.

S'utilitzaran diversos instruments d’avaluacié per avaluar i interpretar els resultats
de d’avaluacio en general, centrant-se en la identificacid de les potencialitats i les
habilitats de I'alumnat i que han de permetre identificar qué aprén pero també com
apren

Al final de cada trimestre es reuneix la Comissié d’Avaluacio del nivell formada per
tots els mestres que atenen el nivell i la Cap d’Estudis. En aquestes reunions
s’analitza I'evolucié dels aprenentatges de l'alumnat i es prenen les mesures

necessaries d’'adaptacio i de reforg.

7.6 Criteris generals de promocio:
L'alumnat promociona de curs quan s’ha assolit el desenvolupament corresponent

de les competéncies basiques i un grau adequat de maduresa.
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En caracter general, no superara el cicle I'alumnat que no hagi assolit els minims en
dues de les arees instrumentals ( catala, castella i matematiques), o bé no hagi

assolit els minims d’'una de les arees instrumentals més dues de la resta.

7.7 Criteris generals de retencio:

La decisio que I'alumnat resti un any més en un curs en I'etapa d’Educacio primaria
I'ha de prendre la Comissio d’Avaluacié i només la pot adoptar una vegada al llarg
de l'etapa.

Es tindra en compte, de manera fonamental, l'opinié del/la professor/a tutor/a de

l'alumne/a i de I'equip docent del cicle corresponent.

En qualsevol cas aquesta decisio s’ha de prendre valorant:

- l'assoliment dels objectius programats i l'adquisici6 de les competéncies
corresponents,

- el treball fet a classe, l'interés i I'esfor¢ a progressar demostrat per lI'alumne,

- aspectes emocionals i maduratius,

- les repercussions positives i negatives previsibles i I'aprofitament que, respecte
del procés global d'aprenentatge de l'alumne/a, pugui tenir cada una de les
opcions possibles

- l'opinié de les families o representants legals

Si es decideix la promocio de I'alumnat que no hagi assolit els aprenentatges
s’hauran d’establir a la comissié d’'avaluacio els ajuts i/o recursos perque lI'alumnat

pugui assolir els objectius del curs anterior.

El centre informara els pares o tutors legals  sobre la situacié6 academica de
l'alumne i sobre el seu progrés educatiu. Aquests col-laboraran i participaran

activament en les decisions relatives al procés educatiu de I'alumne.

L'alumnat amb pla individualitzat (PI) pot ampliar un curs meés la permanéncia en

l'etapa d’Educacio primaria, sempre que es consideri que aixo afavorira la seva
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evolucio personal i social i el progrés en els seus aprenentatges. Cal comunicar la

decisi6 al director o la directora dels serveis territorials corresponents.

Per a 'alumnat amb altes capacitats es pot elaborar un pla individualitzat quan el
seu nivell o ritme personal d’aprenentatges i el grau de maduresa adequat aixi ho
aconselli, i es pot accelerar o flexibilitzar la permanéncia en un curs o en tota
'etapa. Cal comunicar la decisié al director o la directora dels serveis territorials

corresponents.

8. TRACTAMENT DE LES LLENGUES.

La llengua vehicular i d’aprenentatge és el catala, per tant lalumnat fara
'aprenentatge de la lectura i I'escriptura en aquesta llengua. També sera la llengua
propia en tots els actes académics i administratius i culturals que es realitzin en
I'ambit escolar. En qualsevol cas es respectaran els drets individuals d’alumnat.

El Projecte Linguistic es concreta a partir de la realitat sociolinguistica de I'entorn i
d’acord amb el regim linguistic del sistema educatiu establert a les lleis. El seu
objectiu és articular el tractament de les diverses llengiies que es treballaran a
'escola, per tal d’aconseguir que tot lI'alumnat assoleixi una solida competéncia
comunicativa en acabar I'educacio obligatoria, de manera que pugui utilitzar
normalment i de forma correcta el catala i el castella, i pugui comprendre i emetre
missatges orals i escrits senzills en la llengua estrangera decidida pel centre
(anglés).

(Veure PROJECTE LINGUISTIC).

9. INCLUSIO | ATENCIO A LA DIVERSITAT.

L’atencié a la diversitat de I'alumnat es basa en el principi d’educacié inclusiva. Aixi
mateix, les normes d’organitzaciéo i funcionament de centre, d'acord amb les
previsions d’aquest Projecte Educatiu, preveuen els mecanismes i procediments
d’assignacio dels recursos disponibles per a l'atencié a les necessitats educatives
especifiques de 'alumnat, el tractament de I'alumnat amb trastorns d’aprenentatge o
de comunicacio relacionats amb I'aprenentatge escolar i I'atencio als alumnes amb

altes capacitats.
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Tenint en compte la diversitat de I'alumnat, atendre la diversitat implica atendre tot
'alumnat: significa donar importancia a les capacitats cognitives, motrius, d’equilibri
personal... també als interessos, motivacions i curiositat de cada alumne.

Posem especial atencio en la coeducacio per tal que nens i nenes se sentin en la
igualtat de tracte i d’atencio.

Tenint en compte les necessitats de cada alumne, tant pel que fa al seu ritme
d’aprenentatge, a les possibilitats personals com al procés de maduracio individual,
entenem que cal ajudar a culminar la maduracié de cadascu, tot respectant els
ritmes individuals.

Treballem per tal que els alumnes aconsegueixin ser autonoms i responsables.
Comptem amb I'equip de 'EAP i 'Equip d’Orientacio per fer una deteccio precoc de
les dificultats i atendre i guiar als alumnes amb NEE.

(PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT).

10. TUTORIA | ORIENTACIO DE L'ALUMNAT.

Entenem que els mestres no només impartim coneixements en els aspectes
purament académics siné que també incidim en el procés educatiu global del nostre
alumnat. El tutor guia i orienta a l'alumnat tant en problemes relatius a
'aprenentatge, com personals o socials. Per tot aixd, vam considerar necessari
establir una hora setmanal, en I'horari de I'alumnat, en la qual es treballen diferents
activitats d'acci6 tutorial, dissenyades pel professorat dels diferents cicles, per tal de
poder aconseguir els segients objectius generals:

1. Promoure una educacié integral dels alumnes que potencii al maxim el
desenvolupament de totes les seves capacitats: socials, relacionals, afectives,
comunicatives i cognoscitives.

2. Desenvolupar, reforcar i mantenir en l'alumnat: la construccié6 d’'una imatge
positiva de si mateix, la millora de I'autoestima i de I'autocontrol de les emocions,
la motivacié per l'escola i pels aprenentatges, la curiositat per les coses que
succeeixen en el seu entorn i el valor de I'esfor¢ com a element clau per el seu
creixement personal.

3. Construir una relacié de confianca, afectiva, de seguretat i de respecte entre els

adults i 'alumnat i entre iguals.
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4. Aconseguir una bona adaptacio i inclusid6 de l'alumnat al centre i a l'aula,
construint grups que siguin cohesionats, respectuosos entre ells, dialogants i
capacos d’ajudar-se.

5. Afavorir el desenvolupament d’habits basics de treball, d’autonomia i de
responsabilitat.

6. Individualitzar els processos d’ensenyament/aprenentatge, detectar possibles
dificultats o necessitats educatives i fer-ne el seguiment.

7. Establir i aconseguir una comunicacio fluida amb les families a partir d’'una relacio
de confianca, de didleg i de coneixement mutu, la qual faciliti una major
implicacio en els processos educatius dels seus fills/es i amb I'escola.

8. Establir relacions i espais estables que facilitin el traspas d’informacio i la

coordinacio entre els/les tutors/es, especialistes i altres professionals.

Respecte a I'ambit familiar, al llarg del curs es realitzen diferents reunions, bé siguin
de totes les families del mateix nivell, o bé a les entrevistes individuals, on es
planteja I'evoluciéo de l'alumne/a i actuacions que cal portar a terme, de forma
conjunta, tant amb el tutor/a com amb la resta de professionals que intervenen.

També es treballen algunes activitats d'apropament i obertura de l'escola cap a les
families en totes les festes i celebracions, en les quals participen activament moltes

d'elles.

11. CONVIVENCIA ESCOLAR

La convivencia ha de ser un mitja i un objectiu per a l'escola; per tant, cal educar
amb, en i per a la convivéencia. Aquest objectiu implica un esfor¢ de responsabilitat
permanent i un creixement personal, cultural i social de tots els membres de la
comunitat educativa per transmetre i compartir valors que orientin i ajudin a donar
sentit a la vida.

Per a contribuir a I'éxit personal, social i academic de tot I'alumnat, cal plantejar-se

els seguents objectius:

11.1 Potenciar I'equitat educativa i el respecte a  la diversitat.
e Garantir la incorporacio optima dels nous membres de la comunitat educativa en la

cultura del centre.
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 Promoure una cultura de centre inclusiva que respecti i valori les diferéncies i
promogui la igualtat.

» Establir normes de consens que potenciin i permetin la diversitat, sempre que no
s’atempti contra els drets fonamentals de les persones i els principis de
I'organitzaci6 escolar.

» Establir accions a favor de les diferents cultures presents al centre.

» Garantir I'escolaritzacié de tothom i la reincorporacié de I'alumnat absentista.

» Garantir la inclusio de les families i 'entorn.

11.2 Ajudar l'alumnat a relacionar-se amb si matei x, amb els altres i amb el
mon.

» Potenciar les competencies personals relacionades amb aprendre a pensar, a
gestionar les emocions i a assumir valors.

» Potenciar la competéncia en comunicacio lingtistica de I'alumnat adequant-la
als diferents contextos socials i culturals.

11.3 Garantir una aplicacio ferma i flexible de les  normes.

» Potenciar la gestio participativa de la norma amb la implicacio de la comunitat
educativa en la seva elaboracio.

» Garantir la difusio, I'explicacioé i I'aplicacié de la norma.

» Garantir l'assistencia real a classe de tot I'alumnat.

e Concretar en les Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre (NOFC)
laplicaci6 del regim disciplinari previst al Decret 102/2010, de 3 d'agost,
d'autonomia dels centres educatius.

» Elaborar protocols de seguretat amb coordinacié amb altres professionals (seguretat
publica i serveis socials del territori).

11.4 Fomentar la cultura de mediacié com a eina bas ica en la gesti6 del
conflicte.

» Construir una xarxa educativa i de col-laboracié entre el centre i els agents
educatius de I'entorn.

» Desenvolupar les competéncies personals i socials mitjancant I'educacio en la
participacio i la ciutadania
11.5. Contribuir a una cultura de la pau i la no-vi  oléncia, juntament amb els

valors que fan possible preservar i enriquir la vid a de totes les persones.
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Aconseguir un clima de centre que promogui les relacions harmoniques entre tota la
comunitat educativa i la capacitat per a resoldre els conflictes que sorgeixin de
manera no-violenta.

Participar en iniciatives i projectes compromesos en la cultura per a la pau.

Formar les persones per a qué siguin capaces d'informar-se, entendre, analitzar

criticament situacions de conflicte social, de violéncia i de pau.

12. PARTICIPACIO ESCOLAR

12.1 Families

La participacio dels pares i mares es pot concretar de tres formes:

Els pares i mares participen en la gestio del centre a través dels seus representants
en el Consell Escolar, tal com esta establert a la normativa vigent.

Relacions amb I'AMPA: S’organitzen reunions periodiques amb I'equip directiu per
tractar temes de diferent indole com ara: el seguiment del projecte de reutilitzacio
de llibres de text, comissi6 de menjador per a fer el seguiment del seu
funcionament, temes relacionats amb la millora de les instal-lacions del centre.
També es realitzen activitats conjuntes, com ara: participacio en la festivitat de Sant
Jordi i jornades culturals, festa de Nadal amb xocolatada, la festa fi de curs, ...i la
participacio en projectes com el de “ESCOLA VERDA” o “EURONET 50/50".

D’altra banda, son els que signen els contractes amb les empreses que gestionen el
menjador, I'acollida matinal i les activitats extraescolar que es realitzen al centre.
Col-laboracié dels pares i mares amb els/les tutors/res mantenint entrevistes
individuals i assistint a les reunions proposades per a cada nivell a l'inici de cada

curs escolar.

12.2 Institucions.

Departament d’Educacio:

L’escola depén administrativament del Departament d’Educacié de la Generalitat.
Les tasques de supervisio i assessorament depenen de la Inspeccié de la zona.
També depenen del Departament dEducacié: [I'Equip d’Assessorament
Picopedagogic EAP, SEEDTIC i el CREDA (Centre de Recursos Educatius de
Deficients Auditius).

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE 22



! Generalitat de Catalunya
} Departament d’Ensenyamer!t
ESCOLA ANGEL GUIMERA

Ajuntament:

Participa en la gestio escolar a través del seu representat en el Consell Escolar.
Es el responsable del correcte manteniment de les instal-lacions del centre.
Proposa activitats relacionades amb el PEP en les quals el centre participa.

Subvenciona els cursos de natacié per als alumnes de Cicle Inicial.

12.3 Serveis del centre.

12.3.1 Menjador

L’escola disposa de servei de menjador gestionat per una empresa externa. Existeix
una comissié que fa el seguiment trimestralment, tant del menjar com del
monitoratge, aixi com del projecte que duen a terme per mantenir la coheréncia amb

la linia del PEC i d’altres aspectes que sorgeixin.

12.3.2 Extra-escolars i acollida matinal.

Anualment es presenta per part de 'empresa que realitza tant I'acollida matinal com
les activitats extraescolars, un projecte a 'AMPA i la direccio del centre, on
s’indiquen les activitats que s’ofereixen, per tal que siguin coherents amb el present
projecte. També es pacten els espais que cal utilitzar.

12.4. Personal no docent.

12.4.1 Conserge

El/la conserge del centre esta sotmés a la normativa general de I'’Ajuntament.
Aquest delega en el/la director/ora del centre tot alldo que fa referencia al
funcionament quotidia del centre. Les seves funcions queden especificades a les
NOFC.

12.4.2 Administratiu
El Departament d’Educaci6 nomena un/a persona per dur a terme les tasques

administratives. En el nostre centre és mitja jornada.

12.4.3 Tecnica d’educacio infantil

El Departament nomena un/a tecnic/a per al nivell de P-3 i les seves funcions estan
regulades a les instruccions d’inici de curs, igual que la resta de professionals del

centre que depenen del Departament.
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13.PROJECCIO EXTERNA

Es responsabilitat de I'Equip Directiu donar la maxima difusié del Projecte Educatiu
de Centre en tots els ambits de la comunitat educativa. Es penjara a la web del
centre, es fara arribar a tots els components del consell escolar i al claustre, a la
vegada que restara un exemplar arxivat al cicle, juntament amb les informacions,

per tal de poder consultar-lo en cas que arribi un nou mestre al centre.

14. INDICADORS DE PROGRES

Ens proposem realitzar una avaluacio en dos ambits: resultats i participacio.

Avaluacio final de resultats

Per tal de poder dur un seguiment correcte dels aprenentatges dels alumnes del

centre, s’han escollit els indicadors segients amb un minim desitjable del % que

s’indica.

. index del 90% d’alumnat que supera 'etapa.

. index del 88% alumnes que superen les arees (CAT, CAST, MAT, ANG) en acabar
I'etapa.

. Index del "alumnes que superen les provés de les competéncies basiques de 6¢.

Avaluacié del grau de participacio

Per tal de poder dur un seguiment correcte de la participacio dels diferents membres

de la comunitat educativa es procedira a avaluar els seguents aspectes:

- index del 85% d’assisténcia de les families als diferents actes i reunions del centre.

- Grau de col-laboracié de les families en les activitats programades a nivell de

centre.

15. DISPOSICIONS FINALS.

Totes les decisions respecte als continguts, objectius, aspectes metodologics i
organitzatius de I'ensenyament-aprenentatge i de la seva avaluacio que es prenguin
en el marc del projecte curricular de centre, han de ser coherents amb aquest
projecte educatiu.

La reglamentacié derivada d’aquest projecte educatiu s’estableix en les Normes

d’'Organitzacié i Funcionament de Centre, document que conté les regles i normes,
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els drets i deures de l'alumnat i professorat i I'organitzacié del funcionament dels
recursos humans, materials i funcionals.
Les families i la resta de persones membres de la comunitat escolar tenen dret a
coneixer el Projecte Educatiu de Centre. Amb aquests efectes, el PEC esta a
disposicio de tots els membres de la Comunitat Educativa.
Aquest projecte educatiu podra ser esmenat, revisat o modificat per 'Equip Directiu
del centre, quan es consideri oportl, posteriorment sera revisat pel claustre de

professors i finalment el Consell Escolar participara en la seva aprovacio.
Es revisara com a minim cada quatre cursos escolars.
DILIGENCIA per fer constar que el present Projecte Educatiu de Centre ha estat

aprovat en la sessié del Consell Escolar el dia 26/06/2015 tal com consta en el llibre

d’Actes d’aquest organ col-legiat.
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