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1.JUSTIFICACIO DE LA NOSTRA MODALITAT

La voluntat d’incorporar la modalitat semipresencial al nostre centre ve de
lluny, de fa més d’una decada. No va sorgir, doncs, de la necessitat de donar
resposta als reptes immediats derivats de la crisi sanitaria de fa dos cursos,
per bé que si que aquesta circumstancia sanitaria va posar de manifest que
hem d’estar preparats per a qualsevol circumstancia externa al centre perque
vivim en un moén globalitzat i allo que sorgeix en qualsevol part del planeta
ens pot acabar afectant a tots.

Aguesta modalitat va sorgir com a una inquietud de caire pedagogic de I'equip

docent i que ja feia temps que es gestava.

Per tant, aquest projecte pretén ser una aposta de millora pedagodgica, que en
aquest moment redactem com a projecte pero que fa temps que portem a la
practica i, a la vegada, creiem que és un model que també pot fer front a
qualsevol contingencia a les incerteses que ens poden sotjar en qualsevol
moment. Es tracta especialment de potenciar “l'aprendre a aprendre”,
accentuant el nivell d'autonomia dels usuaris (I'autoaprenentatge) i garantint
una orientacid, tutoria i acompanyament en la seva formacio en els

centre d'adults».
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2. MARC DE REFERENCIA

Aportem a continuacid algunes disposicions legals que ja contemplen la
semipresencialitat com a una modalitat d’aprenentatge:

. RESOLUCIO EDU/2901/2007, de 25 de setembre, per la qual s’estableix,
ambcaracter experimental, la modalitat semipresencial en els ensenyaments
de formacié professional inicial.

o LLEI 12/2009, del 10 de juliol, d'educacié. Article 55.2 “Es poden impartir
en lamodalitat d’educacié no presencial els ensenyaments postobligatoris”

. Instruccions d’organitzacié i gestié de centres 19-20. Ensenyaments en els
centres de formacié d'adults, Punt 5 és defineix l'autoformacié integrada i la

semipresencialitat com a nous models d’ensenyament que impliquen metodologies més
personalitzades. Segons aquest document, «l’‘objectiu (d’aquesta modalitat) és
afavorir la flexibilitat en I'oferta educativa per tal de donar una resposta més
ajustada i millor a la diversitat d’'usuaris amb perfils molt diferents, amb
condicions personals i laborals diverses.
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3. CFA VALLS: EL NOSTRE MODEL DE
SEMIPRESENCIALITAT

3.1. Semipresencialitat: historia i situacioé actual
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3.1.1 El moodle de centre i altres recursos multimedia

El centre treballa des de fa anys amb la modalitat semipresencial en el nivell de
GES. Fins aquest curs aquesta modalitat es realitzava a través de sessions
sincrones en les 2/3 parts de I'horari establert com a lectiu per a I'alumne i el
terg final es treballava de manera asincrona a través del moodle de centre
sobretot. Durant la pandémia la semipresencialitat es va ampliar gairebé al 50%
a tots els ensenyaments menys en la formacié instrumental, que es va fer a
través d’eines virtuals com Whats App, Telegram i altres recursos, perd no a
través del moodle de centre.

PLATAFORMES DIVERSES PER AL TREBALL
SEMIPRESENCIAL AL CENTRE
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La valoracié d’aquesta metodologia semipresencial, com queda recollit en les
propostes de millora del centre (abans, la memoria) ha estat molt positiva
durant aquests anys anteriors, abans i també durant la pandémia, tant de part
dels alumnes com de part del professorat. AQuest metode ens va permetre
poder oferir una formacido molt personalitzada i adaptada al ritme i a les
caracteristiques de cada alumne, aixi com un millor acompanyament en el seu
procés d’autoregulacié i autonomia personal. Es a dir, que ens va facilitar una
de les competencies basiques fonamental: I'aprendre a aprendre i actuar amb
autonomia en la presa de decisions i ser responsable dels propis actes.
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El quiestionari de moodle: qualificacions i
estadistica
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El projecte de direccié actual, que es va iniciar el curs 2019-2020, pretén
donar resposta a la necessitat de seguir apostant per a aquest tipus de
modalitat d’educacio, per facilitar la formacioé a aquell alumnat que per motius
diversos no poden assistir a la totalitat de les classes. També per la mateixa
rad, fa temps que formem part de la xarxa de centres de suport a I'IOC. En
aquests moments la formacid a distancia a través de I'IOC és un recurs
utilitzat majoritariament per alumnes de GESO que malgrat els avantatges de
la modalitat semipresencial, no poden assistir mai a classe i, en aquests
casos, els podem oferir aquesta altra opcié.

El curs 20-21 el Departament d’Educacié ens va demanar que totes les hores
lectives establertes per a GES fossin sincrones, és a dir, amb el professor al
davant, presencialment o a través de la pantalla, perd sempre amb el
professor al davant.

Per tant, I'hora que I'alumne feia d’'una manera autonoma i asincrona a través
del moodle s’ha convertit en una hora amb professor, virtual o presencial.

Tot i que la plataforma moodle i altres recursos multimédia continuen sent
molt Utils per a nosaltres en molts casos, d’alguna manera s’ha reduit el treball
autonom que l'alumne feia d’una manera sistematica fins ara i que ens havia
donat molts bons resultats. El fet d’haver compaginat I'ensenyament
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asincronic i sincronic a partir dels entorns virtuals d’aprenentatge ens donava
un valor afegit i les eines de I'ensenyament-aprenentatge virtuals permetien
que cada alumne o alumna pogués tenir un ritme diferent en el procés
d’ensenyament-aprenentatge al dels seus companys i companyes.

De tota manera, continuem treballant I’entorn virtual al maxim possible a
través dels recursos virtuals que tenim a I'abast perquée creiem que la modalitat
semipresencial dona més possibilitats de seguir |'aprenentatge a la gran
diversitat d’alumnat i a les multiples casuistiques que tenim al centre.

| Generalitat de Catalunya
! Departament d’Educacio
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3.2. Apostes a curt i llarg termini

SEMIPRESENCIALITAT

P

Apostes i reptes:

Que el PdD i el PEC apostin per aquesta modalitat

Moodle de centre.

Planificacio digital

Aula d’'informatica disponible en un horari el més ampli possible

Equipaments informatics adequats

Coordinacié de I'equip per atendre els alumnes, assessorar i orientar-los al maxim
possible.

Materials i recursos a disposicié de I'alumne (de tota mena: digitals, en format
llibre, interactius...)

Sistematitzacié de les activitats planificades

Acompanyament i tutoria

Horari d’orientacié del professorat adequat

Ensenyament presencial i digital combinables i reversibles

Reconeixement de I'asincronia de part del Departament i de tota la comunitat
educativa per aprofitar-ne tot el potencial

Avaluacio diversificada: ha de poder ser presencial i no presencial. També
individual o grupal

Heteroavaluacio i coavaluacié

10
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3.3. Estrategies

3.3.1. Del professorat

Per assolir els reptes que hem definit anteriorment comptem amb unes
estrategies:

N

. Tot el professorat participa en el treball de moodle de centre
. Tot el professorat del centre s’ha la titulaci6 del COMPETIC 3.
. El centre ha confeccionat un Pla d’acollida per facilitar I'adaptacié del

docents novells.

. Tot el professorat segueix i es coordina en la linia pedagdgica del centre:

centre de modalitat semipresencial i amb metodologia competencial. Per
aix0 hem previst a la PGA unes sessions de coordinacio del professorat en
aquest sentit.

. El professorat esta portant a terme un curs de centre d’orientacid de

I'alumnat que esperem que incideixi en la sistematitzacio de la feina
d’orientacid que el centre ja porta a terme i que també esperem que
reverteixi positivament en les estrategies en I'Us d’aquesta modalitat i en
la linia pedagogica del centre.

3.3.2. De I'alumnat

. El centre es preocupa pel seguiment de la semipresencialitat per part de

tots els alumnes.

. Si els alumnes tenen problemes de connectivitat o de falta d’equipament

informatic, els posem a disposicié una aula amb equipament informatic en
I’horari més ampli possible.

. Fem un seguiment tutorial i un treball d'orientaci6 amb els alumnes, a

nivell grupal i a nivell individual.

11
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3.4. Mecanismes de funcionament actuals

El curs 2021-22 el Departament d’Educacio ens ha aprovat la modalitat
en dos nivells educatius: el GES i el COMPETIC 3

T~

Per a aquests dos ensenyaments comptem amb un 66%o de classes
presencials i un 33% de classes virtuals, a part de les tasques al
Moodle.

En ambdds nivells el professorat vetlla per una bona:

- Atencid de I'alumnat (presencialment i a través de les tutories, forums de
dubtes i busties de correu electronic)

- Orientacio i acompanyament (entrevistes, tutories...)

- Revisid dels materials (de tot I'equip docent, de forma coordinada i
adaptant-se al context i als alumnes)

- Gamificacié (aprenentatges a través del joc)

- Dinamitzacié dels grups (amb retroaccions, de manera agil i proactiva;
treball en grup presencial i en xarxa ...)

- Comunicaci6 personal (Telegram, WhatsApp, Meet, Jit.si, ...)

- Eines col-laboratives (Google Calendar, Google Drive ...)

- Avaluacié per part del professorat (tasques en diferents formats,
rabriques...)

- Coavaluacié (incorporacio de I'alumnat en el seu propi procés d’avaluacio)

12
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4. CFA VALLS: AVALUACIO DE L’APLICACIO DE LA
MODALITAT

L’'avaluacié és una eina de reflexido per a Iaplicacié del projecte de la
modalitat semipresencialitat. Ens ha de servir per a I'analisi i millora del
nostre projecte.

El centre té previst anar informant de l’'evolucié en l'aplicacié de la
modalitat a través dels canals de comunicacid establerts en I'organitzacio
del centre i arribar aixi als diferents organs de govern i/o coordinacié
pertinents.

A través de la PGA, la proposta de millora i I’aplicacid de les eines d’avaluacio
podrem valorar el grau d’assoliment de les evidéncies establertes. La PGA es
revisa anualment i ens servira per incorporar-hi les modificacions que es
creguin convenients, per millorar-ne els aspectes que no s’hagin assolit.

L'avaluacié s’aplicara en els diferents ambits: processos d’aprenentatge dels
alumnes, activitat del professorat, orientacié de I'alumnat i acompanyament
de l'alumnat a través de les tutories. Per tal d’analitzar els diferents moments
de l'avaluacié es faran registres, tant a nivell quantitatiu (escales de mesura,
quUestionaris tancats,...), com qualitatiu (grau de satisfaccié, questionaris
oberts,..).

Caldra definir també una temporalitat ajustada a cadascun dels processos
que permeti alhora fer-ne una valoracié amb perspectiva temporal sense que
aix0 impedeixi la deteccié precog de desajustos per assolir d'aguesta manera
I'objectiu final, que és la millora continua de l'actuaci6 com a docents,
orientadors i tutors.

13
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educatives del
centre a totes les
necessitats i

semipresencialitat en
aquells ensenyaments
aprovats pel
Departament:GESO i

OBJECTIUS ACTUACIONS EVIDI‘ENCIES,
ESTRATEGICS D’AVALUACIO
1. Adaptar les Continuar amb la Questionaris de
modalitats modalitat de satisfaccié dels alumnes i

dels professors quant a
I"4s de la modalitat

semipresencial.

les noves
tecnologies coma
una eina més de
treball.

el procés de
digitalitzacio de
I'aprenentatge.

ritmes Competic 3 i poder Nombre d’alumnes que
d’aprenentatge incrementar la modalitat han incorporat les eines
dels nostres a altres ensenyaments digitals en les tasques
alumnes. en endavant. academiques al llarg
del curs respecte a fa
Donar la possibilitat de dos cursos.
fer-ho de forma gradual
per dotar els alumnes
de més eines digitals.
2. Millorar Facilitar diferents Nombre d’alumnes que
I'autonomia modalitats d’aprenentatge han augmentat
personal dels amb diferents suports per I'assistencia a les classes
alumnes tal d’acompanyar cap a virtuals al llarg del curs
I'autonomia en la gestio respecte a fa dos cursos.
del seu aprenentatge.
3. Potenciar I'Us de Acompanyar l'alumne en Nombre de tasques

presentades a través
del moodle al llarg del

curs.

4. Orientar l'alumne

a través de la
tutoria al llarg de
la formacio.

Realitzacid minima d’una
tutoria a l'inicii a la
meitat del curs per poder
orientar adequadament
I'alumne.

Nombre de tutories

realitzades a cada
alumne i
satisfaccioé de
lI'alumne

14
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