Ejercicio 1. Subraye el rasgo que en su opinion le define mejor segan las

indicaciones y resimalas en el cuadro final.

ESTABILIDAD EMOCIONAL

(sefale 3 como maximo)

ANSIEDAD

(senale 1 como maximao)

AUTOCONTROL
(sefiale 2)

SOCIABILIDAD

(sefale 3 como maximo)

AUTONOMIA
(sefale 1)

RELACIONES

(sefale 2 como maximo)
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adaptable
animoso/a

fuerza de voluntad
duro/a

estable
cumplidor/a

ansioso/a (nervioso/a)
depende de la situacion

relajado/a

muy emotivo/a

] irritable
[] triste

[1 optimista
[ justofa

[ reflexivo/a
[] severofa

temor a las exigencias de la vida
duefio/a de sus emociones
seguro/a frente a las exigencias de la vida

desconfiado/a
paciente

abierto/a
conciliador/a
desenvuelto/a
comunicador/a

seguidor/a
responsable
busco apoyo externo

de facil contacto
convincents
constructivo/a
negociadora
muy sociable
fiable

coherente

[ confiado/a
[] razonable

[] agresivo/a

[] dialogante
] afable

[ diplomatico/a

[ decidido/a
O independienta

] no busco apoyo extemo

[] natural

] colaborador/a
[] coordinador/a
[] retraido/a

[] claro/a

[] persuasivola




segona tasca: test d’interessos professionals

En esta sesién de tutoria nos vamos a acercar a diferentes grupos ocupacionales, para que
veas cual es el que mds te gusta. Hemos preparado un sencillo cuestionario de intereses,
que tU mismo puedes corregir, para que puedas analizar tus preferencias en el dmbito

profesional.

1. Me gusta construir, arreglar, montar... herramientas, objetos.. SI | ¢? | NO
2. Me gustaria dedicarme a la ensefianza de nifios y nifias, jévenes, adultos,.. SI [ ¢? | NO
3. Considero la economia un aspecto muy importante para la vida y para la SI [¢é? | NO
sociedad.

4. Me gustaria aprender a tocar un instrumento musical. SI | ¢? | NO
5. Me apuntaria a visitar el museo de la ciencia. SI |¢é?2 | NO
6. Colaboraria en campatias destinadas a ayudar a personas marginadas. SI | ¢é? [ NO
7. Dirigiria un negocio propio: tienda, restaurante, etc. SI | ¢? | NO
8. Me gusta el mismo tipo y ritmo de trabajo cada dia. SI |¢?2 | NO
Me gustaria intentar arreglar los pequefios SI | ¢? | NO
9. Me gustaria intentar arreglar los pequefios electrodomésticos que se SI | ¢? | NO
estropean en casa

10.Me gusta analizar el porque de las cosas. SI | ¢? | NO
11. Me gustaria estudiar la flora y la fauna de diferentes lugares SI | ¢? | NO
12.Me gustaria formar parte de una compafiia de teatro. SI | ¢? [ NO
13.Asistiria a una conferencia sobre salud y deporte. SI | ¢? [ NO
14.Me interesaria un trabajo en el que tuviera un contacto con la gente. SI | ¢? | NO
15.Me gustaria seleccionar y dirigir a los trabajadores de una empresa. SI | ¢? | NO
16.Trabajaria en un taller mecdnico. SI |¢é?2 | NO
17.Me interesan las actividades que se realizan en el mar. SI | ¢? | NO
18.Me lo pasaria bien recibiendo mensajes telefonicos en una oficina. SI [¢? | NO
19.Me gustaria encargarme de una caja registradora. SI | ¢? | NO
20.Me gustaria cuidar a personas enfermas -o animales heridos . SI [ ¢é? [ NO

21.Me interesa conocer a personas que se dedican a la proyeccion y construccién | SI | ¢? | NO
de obras.

22.Me interesa hacer un trabajo de investigacion sobre la historia de lamisicao | SI | ¢? | NO
de la pintura.

23.Me ofreceria a arreglar un reloj estropeado. SI | ¢? | NO

24.Me gustaria dedicarme a actividades relacionadas con el dibujo, la pintura, la | SI | ¢? | NO

escultura.

25.Prefiero actividades relacionadas con las matemdticas. SI [ ¢é? | NO
26.Me gustaria ayudar a un labrador a cuidar las cosechas. SI [ ¢é? [ NO
27.Me gustaria vender en una tienda toda clase de productos. SI | ¢? | NO
28.Me gustaria participar en un concurso literario. SI | ¢? | NO
29.Me interesa un trabajo de tipo administrativo. SI | ¢é? | NO

30. Me gustaria dedicarme a interceder en conflictos, litigios, juicios de SI | ¢? | NO




personas, sociedades, etc.

31.Me interesa investigar los efectos negativos de la comunicacién. SI | ¢? | NO
32.Me gusta actuar, cantar para los demds; en definitiva, todo lo relacionado con | SI | ¢? | NO
el mundo del espectdculo.

33.Me gustaria colaborar en las tareas de una ONG. SI | ¢? | NO
34.Me lo pasaria bien dirigiendo un programa de radio. SI | ¢? | NO
35.Me presentaria a un concurso de fotografia. SI | ¢é?2 | NO
36.Me interesa conocer el funcionamiento de los coches. SI | ¢? [ NO
37.Me compraria herramientas para realizar trabajos de bricolaje. SI | ¢é? [ NO
38.Me gustaria conocer la maquinaria y las herramientas que se utilizan en el SI | ¢? | NO
campo.

39.Me interesa la politica. SI |¢?2 | NO
40.Me gustaria ser monitor de un centro recreativo. SI | ¢? | NO
41.Me gustaria formar parte de una asociacion de defensa forestal. SI |¢é?2 | NO
42.Me preocupan las cuestiones sociales: las personas mayores, la pobreza, los SI [¢é? | NO
problemas del barrio, efc.

43.Me sentiria satisfecho trabajando en un banco. SI | ¢? | NO
44.Me gusta llevar la iniciativa en las conversaciones. SI | ¢? [ NO
45.Me ofreceria a realizar un dibujo para la revista del centro. SI | ¢é? [ NO
46.Me interesan los temas de estadistica. SI [ ¢é? | NO
47.Me apuntaria a un cursillo de socorrismo. SI [ ¢é? [ NO
48.Me divierte pasar trabajos al ordenador. SI | ¢é? [ NO
49.Me gusta el mundo de la tecnologia. SI [¢? | NO
50.Me gusta escuchar y ayudar a mis compafieros cuando lo necesitan. SI | ¢? | NO
51.Me lo pasaria bien trabajando en un gimnasio. SI |¢é?2 | NO
52.Asistiria a un cursillo de jardineria. SI | ¢é?2 | NO
53.Me gustaria colaborar en una investigacién SI [ ¢? | NO
54 Me ofreceria voluntario para ordenar fichas en un archivo. SI | ¢? | NO
55.Me gustaria trabajar en un laboratorio haciendo experimentos SI | ¢é? | NO
56.Me gustaria desarrollar actividades que requieran el uso de microscopios, SI | ¢? | NO
telescopios, etc.

57.Me gustaria trabajar en una agencia de viajes. SI | ¢? | NO
58.Me dedicaria a vender y alquilar pisos, casas, etc. SI | ¢? | NO
59.Me gustaria participar en la resolucién de problemas cientificos. SI |¢é?2 | NO
60.Me gustaria ser monitor de una actividad deportiva. SI | ¢? | NO
61.Dedicaria parte de mi tiempo a ayudar a encontrar trabajo a las personas que | SI | ¢? | NO
lo necesitaran

62.Me gustaria clasificar las entradas y salidas de mercancias en un ordenador SI |¢?2 | NO
de una oficina.

63.Me gustaria ser monitor de alta montafia, de esqui, etc. SI | ¢?2 | NO
64.Me apasiona el mundo del motor. SI | ¢? | NO
65.Me gustaria dedicarme a la cria de toda clase de animales. SI [ ¢? | NO
66.Me gustaria ser el responsable de mantenimiento de una gran empresa. SI | ¢? | NO
67.Me gustaria ser entrevistador de una empresa de opinién. SI | ¢é?2 | NO




68.Me gustaria disefiar campafias publicitarias. SI [ ¢? | NO
69. Me gustaria trabajar en el desarrollo de nuevas energias. SI [ ¢? | NO
70.Me gustaria desarrollar actividades relacionadas con la bolsa o los seguros. SI | ¢? | NO




VALORACION:

Las diferentes actividades descritas en el cuestionario se pueden agrupar en 7 grandes grupos
ocupacionales. A continuacién, busca tu perfil de intereses y analiza tus respuestas.
Has de trasladar tus respuestas al cuadro siguiente. Los nimeros corresponden a las preguntas que

has contestado en el cuestionario. Copia la respuesta al lado de cada nimero.
Cuenta en cada grupo ocupacional el nimero de respuestas afirmativas y escribe el resultado en la
casilla total respuestas afirmativas.

Grupo Preguntas Total respuestas afirmativas

Cientificos 5 10 25 31 46 53 55 56 59
69

Administrativo 8 18 19 29 43 48 54 57 62
70

Aire libre 11 13 17 26 41 51 52 60 63 65

Mecdnicos 1 916 23 36 37 38 49 64 66

Artisticos 4 12 21 22 24 28 32 35 45
68

Relacionales 3 7 14 15 27 34 39 44 58 67

Sociales 2 6 20 30 33 40 42 47 50 61

Con la puntuaciones haz un diagrama de barras. Una vez valorado el cuestionario, piensa
cuales son los campos ocupacionales en los que tienes una puntuacion mds alta, y consulta en
el siguiente cuadro las profesiones y aptitudes que lo caracterizan. ¢Estds de acuerdo con
los resultados obtenidos?, ¢y fus padres y amigos? Comenta con ellos los resultados
obtenidos.? No crees que es hora de hablar con tus padres con respecto a tu futuro
académico y profesional?
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Cientific | Administ | Aire Mecadnic. | Artistico | Relacion | Sociales

libre al




Tercera tasca: avaluacié competéncia comuncacioé
Avaluar videos

Un dia cualquiera https://www.youtube.com/watch?v=fny4r_8_xho
1. Quina és la situaci6?

2. Quina és la finalitat del discurs?

3. Entona?

4. Fa servir metafores?

5. Explica histories?

6. Quina és la gesticulaci6?

7. Mira al public?

8. Pausa?

9. Repeteix idees?

Si te lo explican con futbol _https://www.youtube.com/watch?v

1. Entona?
2. Repeteix?
3. Adapta el llenguatge al interlocutor?

4. Creus que pot ser una forma de comunicar sempre?


https://www.youtube.com/watch?v=

Quarta: test d’assertivitat

Responde a las siguientes afirmaciones para valorar tu capacidad asertiva. Escribe

un 3 si la respuesta es siempre

un 2 si la respuesta es a veces

un 1 si la respuesta es Nunca.

Al terminar suma los puntajes de cada columna y consulta la tabla de resultados.

1. Puedo halagar sin dificultad a un compafiero, un amigo o un miembro de mi familia.2
2. Puedo expresar mis sentimientos abiertamente.

3. Puedo admitir haber cometido un error.

4. Puedo pedir una aclaracién sin dificultad

5. Puedo decir “no” cuando alguien me pide algo injusto

6. Puedo decir a la gente que no me gusta su comportamiento.

7. Puedo responder con asertividad a una humillacién verbal.

8. Puedo responder con firmeza cuando alguien valora mis ideas.

9. Puedo decir a la gente cuanto me ha ofendido.

10. Sé que decir cuando recibo un halago.

11. Puedo elegir mi propio estilo de vida aunque los demas difieran.

12. Puedo mantener contacto visual cuando expreso mis sentimientos, deseos y necesidades.

13. Cuando me enfado puedo expresarme sin demostrar mi irritacién, mi frustracion o mi
decepcion.

14. Puedo proceder ante los conflictos de forma constructiva.

15. Puedo pedir ayuda a los demas.

16. Puedo expresar mis discrepancias y opiniones sin dificultad.
17. Puedo pedir una aclaracion acerca de una expresion no verbal.
18. Utilizo afirmaciones en primera persona en vez de en segunda.
19. Puedo aceptar los halagos.

20. Siendo confianza en mis capacidades.

TOTALES: 42
RESULTADOS TEST DE ASERTIVIDAD 1



De 55 a 60 puntos

Es asertivo de forma constante y probablemente procedes bien en la mayor parte de las
situaciones.

De 45 a 55 puntos

Es normalmente asertivo. En algunas situaciones tiende a serlo de forma natural, pero tal vez
desee desarrollar sus capacidades adicionales.

De 35 a 45 puntos

Es ligeramente asertivo. Identifique esas situaciones en las que le gustaria mejorar dicha clase de
comportamiento y revise las técnicas apropiadas para ello.

De 20 a 35 puntos
Tiene dificultades para ser asertivo. Revise con mayor detenimiento las técnicas que le permitan
mejorar su comportamiento.

1
Shelton, N., Burton, S. (2004) Asertividad. Haga oir su voz sin gritar. FC Editorial, pps.114 — 116.



Cinquena: relacionar tasques i arees

Preguntes IKEA arees d’empresa

https://www.youtube.com/watch?v=3iGky1sK5mA

Activitat Area

Fabricacié de mobles

Atendre als clients a les botigues

Triar dissenyadors per treballar

Fer cataleg

Decidir empaquetar amb maquines en lloc de
persones

Fer proves dels mobles per veure la resisténcia

Fer anuncis

Tenir botigues propies on vendre els mobles

Comprar els materials



https://www.youtube.com/watch?v=3jGky1sK5mA

Els alumnes de 3er d’ESO de I'optativa emprenedoria volen recaptar diners venent pastissos i
entrepans a les hores del pati.

S’han repartit les tasques i ho faran d’aquesta forma:

Marta és qui qui indica quan s’ha de fer cada cosa i qui ha repartit les tasques.

Paula fara els pastissos a casa seva, i Gisela els entrepans. Kevin s’encarrega de fer les
compres que li indiquin les seves companyes via wasapp. Adria porta el control dels ingredients
que hi han en cada moment, que els guarden ala nevera de casa seva.

Santi se n'ocupa de controlar els ingressos i les despeses del projecte. Inicialment,tots els
alumnes de 3er ESO van fer una aportacié, que van ingressar a un compte corrent d’'un banc, i
Santi controla quants diners hi ha en tot moment.

Raul s’encarrega de fer els cartells per enganxar al institut, on anuncia la venda de productes.
Manu decideix els sabors dels entrepans, i també els preus. Igualment, decideix si han de fer
alguna promocié.

Cada dia que venen el menjar hi han dos nois de 3er encarregats de cobrar i donar el canvi.
Jordi és qui s’encarrega d’escollir-los i explicar-los com hi han de fer.

Completa la taula:

Area Tasca Alumne/s

Direccion General

Produccion

Produccion

Administracion

Administracion

Direccion General

Publicidad

Direccion General




Administracion




Sisena: projecte propi

En aquesta part heu de crear un projecte d’empresa.
PUNT DE PARTIDA:

EL PROBLEMA

De qué ha de ser 'empresa?

TASQUES A FER (EN GOOGLE DRIVE, CARPETAANOMENADA “PROJECTE”):
POSAR NOM A LEMPRESA .

POSAR LEMA.

FER LOGO

ON ES SITUARA?

EXPLICAR A QUE S’HI DEDICARA.

COMERCIAL

QUINS SERAN ELS NOSTRES CLIENTS?. TRETS PERSONALS, PODER ADQUISITIU,
GEOGRAFIA

PER QUE ENS HAN DE COMPRAR ELS NOSTRES CLIENTS?.

QUINS SON ELS NOSTRES COMPETIDORS?.

COMPRES
A QUI COMPRAREM TOT EL QUE ENS FA FALTA?.

RECURSOS HUMANS

QUANTS TREBALLADORS?

FER UN ANUNCI

PREPARAR PREGUNTES ENTREVISTA
TASQUES A FER?

QUI LES FA?

COM ENS ORGANITZEM?

PLANA WEB

FER TRIPTIC
FER UN ANUNCI



Els meus valors professionals

Indica quins d'aquests aspectes valores més, i per que, i indica quins et son indiferents

Aspecte M'importa? M'és indiferent
Per que?
Condicions laborals: Salari
Horari

Feina estable

Perspectives de progressar a la feina

Distancia a recorrer (lluny o prop de casa)

Salari

Relaci6 amb altres persones a la

feina:

Contacte freqiient amb la gent (companys o
clients). El seu contrari tamb¢ pot ser un

valor

No tenir un cap molt autoritari o

controlador.

Poder ajudar als altres.

Bon ambient de treball amb companys.

Poder manar sobre molta gent

Contingut de la tasca: es refereix

a l'activitat que realitzem:

Creativitat: poder cercar noves formes de

fer o poder tenir noves idees.

Assolir coneixements, fer descobertes

si perqué crec que és necessari perqué una

empresa funcioni

Varietat: no repetir tasques. El contrari

també pot ser un valor.

si perque si no un es agobia fent sempre el

mateix

Activitat: no tenir periodes d'inactivitat.

El contrari tamb¢ pot ser un valor

Fer servir les nostres capacitats,

habilitats,interessos

si perque si no la empresa no funciona

Autorrealitzacid i reconeixement:

Reconeixement/prestigi de la feina

si perqué si no els treballadors es marginen




Assoliment d'éxit/ repte: fer la feina molt esclar que si, si no fas la feina ben feta no la
ben feta, fer-ho millor cada dia, fins arribar |fagis

a dominar 1'activitat.

Respecte a les nostres creences: no fer res  |si perque tota la gent mereix respecte

que considerem incorrecte/poc etic.







