Ensenyament: Formacié professional
Grau: Grau superior

Titulacid: Técnic/a superior

Familia professional: Quimica

Tecnic o técnica superior en Quimica industrial

Quimica industrial (auao

Aquests estudis postobligatoris capaciten per organitzar i controlar les operacions de les
plantes de procés quimic i de cogeneracioé d'energia i serveis auxiliars associats, supervisant
i assegurant el seu funcionament, posada en marxa i parada, verificant les condicions de
seguretat, qualitat i ambientals establertes.

La durada és de 2.000 hores. La formacié es dur a terme en el centre educatiu i en el centre
de treball. El curriculum es distribueix en dos cursos academics. MODALITAT DUAL,
mitjancant les activitats formatives i productives en I'empresa, remunerades (CONVENI per

I'aprenentatge mitjancant una BECA o CONTRACTE LABORAL ).

Contingut

1r curs

2n curs

Organitzacid i gestid en industries quimiques
Transport de solids i fluids

Generacid i recuperacio d’energia
Operacions basiques en la industria quimica
Reactors quimics

Regulacid i control de procés quimic
Formulacié i preparacié de mescles
Prevencid de riscos en industries quimiques
Formacid i orientacid laboral

Condicionament i emmagatzematge de productes quimics
Manteniment electromecanic en indUstries de procés
Empresa i iniciativa emprenedora

Anglés técnic

Projecte d’industries de procés quimic

Formacié en centre de treball

Supervisié / Seguiment d’operacions de procés quimic
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Sortides professionals i continuitat d’estudis

Les persones que superen el cicle formatiu obtenen el titol de técnic superior o técnica superior que els
permet accedir a qualsevol estudi universitari oficial de grau o al mén laboral com a:

encarregat o encarregada de planta quimica

encarregat o encarregada d'operacions de maquines per fabricar, transformar i condicionar
productes quimics

supervisor o supervisora d'area de produccié d'energia, de serveis auxiliars

supervisor o supervisora de refineries de petroli i gas natural

cap d'equip en instal-lacions de tractament quimic, magatzems en indUstries quimiques
cap de parc de tancs en industries quimiques

cap de zona de recepcid i expedicié de matéries i productes quimics

supervisor o supervisora de sistemes de control, de cambra de control, d'area en plantes de
guimica de transformacié o de condicionat

responsable de formulacio.

Modalitats d'estada de I'alumne a I'empresa en I'FP DUAL
Existeixen dues modalitats d’estada de I'alumne a I'empresa:

O Contracte laboral

Qualsevol tipus de contracte, a determinar per 'empresa

El més adient: contracte per a la formacié i I'aprenentatge. Edat maxima, 30 anys

Minim 1 any i maxim 3 anys

Jornada 40 h/setmana (inclou la formacié realitzada al centre, minim 25% de la jornada el 1r
any)

Bonificacions SS: 100% de les quotes per empreses de menys de 250 treballadors (75% per
empreses més grans). En cas de posterior contractacié indefinida, reduccions de fins a 1800
€/any durant 3 anys.

Retribucié: segons normativa, a acordar entre 'empresa i el titular del centre.

Referéncia minima: salari minim interprofessional, proporcional a les hores de treball efectiu.

O Beca

Minim 2 mesos i maxim de 10 dins d’un curs (possibilitat d’una prorroga)

Retribucié: a acordar entre I'empresa i el titular del centre.
Referéncia minima: indicador public de renda d’efectes multiples (IPREM), proporcional al
nombre d’hores efectivament realitzades.

L’'empresa gestiona alta a la Seguretat Social com a becari (compte de cotitzacid becaris) i
realitza la compensacié economica a I'alumnat.

Cal signar un acord amb les activitats formatives a realitzar, dades de I'empresa, el centre i
I'alumne i les condicions de desenvolupament de I'estada, segons el model establert per la
DGFPiIERE.

[0 FCT (FORMACIO EN CENTRES DE TREBALL)

L'alumne fa 100 hores d’FCT, per una primera immersié a I'empresa.

L’alumne pot rebre una mensualitat segons la modalitat:

v/ BECA/SALARI: L'import es basa en els indicadors de I'lPREM (valor any 2016)

Per una jornada completa pot ser de 532,51 €.

v CONTRACTE DE FORMACIO: L'import es basa en els indicadors de I'SMI (valor any 2016)

Per una jornada completa pot ser de 655,20 €.



