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CFGS DISSENY I MOBLAMENT perfil CONSTRUCCIONS EFÍME RES I DECORATS 
 

INFORMACIÓ FORMACIÓ PROFESSIONAL DUAL 
 
Amb l'objectiu de donar resposta a les necessitats del mercat laboral, la formació professional 
dual aposta per augmentar la col·laboració entre els centres de formació profess ional i les 
empreses , en el procés formatiu dels alumnes. 
Aconseguir la implantació d'aquesta modalitat de formació revertirà, sens dubte, en la millora de 
la productivitat i l'ocupació al nostre país. 
 
Formació al centre i a l'empresa 
 
L'alumne rep part de la formació en el centre de formació professional. L'altra part l'obté 
mitjançant les activitats formatives i productives en l'empresa. La flexibilitat organitzativa de la 
formació professional permet acordar, mitjançant un conveni entre el centre i l’empresa, 
aquesta distribució de la formació. 
Centre i empresa designen els tutors que fa el seguiment dels alumnes aprenents, i que 
coordinen i avaluen les activitats que realitzen en cadascun dels dos àmbits. 
L'estada a l'empresa  es divideix en dues fases. En la primera, l'alumne s'hi incorpora per 
realitzar unes pràctiques i adaptar-se al funcionament de l'empresa. En finalitzar aquest 
període, s'inicia l'estada remunerada en modalitat de contracte o de beca, atenent als criteris 
d'accés prèviament acordats entre l'empresa i el centre de formació. 
Per a cada alumne s'acorden les activitats formatives a desenvolupar en l'empresa per 
completar la seva qualificació, així com l'horari i el calendari. 
 
Formalització de la col·laboració entre el centre i  l'empresa 
 
La col·laboració entre el centre i l'empresa es formalitza mitjançant un conveni de 
col·laboració  amb empreses de diferents sectors. 
Les empreses interessades poden adreçar-se directament a un centre que imparteixi cicles 
formatius relacionats amb el sector. 
El centre i l'empresa analitzen les oportunitats de formació i preveuen l'organització de l'estada 
a l'empresa i les activitats formatives que realitzaran els alumnes atenent als objectius generals 
i les competències professionals del cicle formatiu. 
 
Avantatges de la formació professional dual 
 
Per al centre:  establir una major vinculació i coresponsabilitat entre el centre de formació 
professional i les empreses en el procés formatiu dels alumnes. 
Per a l'empresa:  recuperar el model d'aprenent garantint una formació professional que millori 
la qualificació i el desenvolupament personal dels joves; disposar de personal qualificat adaptat 
a les seves necessitats i format en el seus processos i cultura empresarial. 
Per a l'alumne:  compaginar la formació al centre i en una empresa del sector amb un contracte 
o beca; desenvolupar el potencial professional; aprendre en situacions reals de treball; adquirir 
experiència professional, i millorar l'ocupabilitat. 



Calendari 
 
 
Setembre: 
  

Informació bàsica FP dual 
 
1r trimestre: 

 
Informació detallada, hores, beques, contractes,.... 

 
2n trimestre: 
 

 Detecció dels candidats a l’FP DUAL per part del centre. Es realitza a partir 
d’entrevistes a l’alumnat i de la valoració de l’equip docent en funció del rendiment 
acadèmic, actitud, capacitats i competències de l’alumnat) 

 
3r trimestre: 
 
 Entrevistes empresa i selecció 
 
 Juny: 80 hores FCT 
 
Juliol-Setembre: 
 
 Inici de la FP dual a les empreses (segons modalitat, contracte o beca) 
 
 
 



Generalitat de Catalunya
Departament d’Ensenyament
INSTITUT MIQUEL MARTÍ I POL Departament de Fusta i Moble

Mòdul professional Hores Unitats formatives Hores
MP1 Representació en fusteria i mobiliari 132 UF1 Representació gràfica, croquis i dibuix lineal 50

UF2 Representació gràfica, eines informàtiques 60

UF3 Organització i gestió de la documentació gràfica 22

MP2 Prototips en fusteria i moble 132 UF1 Planificació per a la realització de prototips 42

UF2 Elaboració i anàlisi de prototips 90

MP3 Desenvolupament de producte en fusteria i moble 132
UF1 Eines de gestió de projectes

20

UF2 Desenvolupament de projectes en fusteria 40

UF3 Desenvolupament de projectes en mobiliari 40

UF4 Projectes tècnics de construcció de decorats 32

MP7 Gestió de la producció en fusteria i moble 99 UF1 Sistemes de qualitat, seguretat i medi ambient 20

UF2 Gestió d’aprovisionament i magatzem 40

UF3 Gestió de la producció 39

MP8 Processos en indústries de fusteria i moble 66 UF1 Fusta i els seus derivats 26

UF2 Indústria i processos de transformació en fusteria i moble 40

MP9 Fabricació en fusteria i moble 132 UF1 Planificació per a la fabricació en fusteria i moble 32

UF2 Mecanització en fusteria i moble 60

UF3 Muntatge i acabats d’elements de fusteria i moble 40

MP10 FOL 99 UF 1 Incorporacio al treball 66

UF 2 Prevencio riscos laborals 33

MP11 EiE 66 UF1 Empresa i iniciativa emprenedora 66

MP12 Anglès tècnic 99 UF1 Anglès tècnic 99

Hores lectives totals 957 Hores lectives setmanals 0,0

INSTITUT (horari de tarda) Setembre - Maig

CFGS EN DISSENY I MOBLAMENT perfil CONSTRUCCIONS EF ÍMERES I DECORATS 
MODALITAT CENTRE

Curs 1r

 

Mòdul professional Hores Unitats formatives Hores
MP4 Automatització en fusteria i moble 132 UF1 Organització i programació per a l’automatització 55

UF2 Gestió i seguiment de l’automatització 22

UF3 Mecanitzat en Control Numèric 55

MP5 Instal·lacions de fusteria i mobiliari 99 UF1 Planificació i organització del procés d'instal•lació 30

UF2 Planificació i organització de la construcció de decorats 20

UF3 Control i supervisió del procés d'instal•lació 49

MP6 Disseny d’interiors en fusteria i moble 99 UF1 Estudi d’espais i criteris formals 30

UF2 Condicions escenogràfiques per a la construcció de decorats 20

UF3 Projecte executiu 49

MP13 Projecte de construccions efímeres i decorats 99 UF1 Projecte de construccions efímeres i decorats 99

MP15 Estructures metàl·liques i mecanismes de 
decorats 99 UF1 Estructures metàl·liques per decorats 40

UF2 Instal·lació de mecanismes en decorats 59

MP16 Ornamentació i acabats de decorats 198 UF1 Pintura, texturat i imitació de materials 80

UF2 Talla, motlles i modelat 65

UF3 Acabats en material tèxtil 53

Hores lectives totals 726 Hores lectives setmanals 22,0

Mòdul professional Hores Unitats formatives Hores
MP14 Formació en centre de treball 317 317

EMPRESA (horari a determinar) Setembre - Juliol 

Curs 2n

INSTITUT (horari de tarda) Setembre - Maig



Generalitat de Catalunya
Departament d’Ensenyament
INSTITUT MIQUEL MARTÍ I POL Departament de Fusta i Moble

Mòdul professional Hores Unitats formatives Hores
MP1 Representació en fusteria i mobiliari 132 UF1 Representació gràfica, croquis i dibuix lineal 50

UF2 Representació gràfica, eines informàtiques 60

UF3 Organització i gestió de la documentació gràfica 22

MP2 Prototips en fusteria i moble 132 UF1 Planificació per a la realització de prototips 42

UF2 Elaboració i anàlisi de prototips 90

MP3 Desenvolupament de producte en fusteria i moble 132
UF1 Eines de gestió de projectes

20

UF2 Desenvolupament de projectes en fusteria 40

UF3 Desenvolupament de projectes en mobiliari 40

UF4 Projectes tècnics de construcció de decorats 32

MP7 Gestió de la producció en fusteria i moble 99 UF1 Sistemes de qualitat, seguretat i medi ambient 20

UF2 Gestió d’aprovisionament i magatzem 40

UF3 Gestió de la producció 39

MP8 Processos en indústries de fusteria i moble 66  26

UF2 Indústria i processos de transformació en fusteria i moble 40

MP9 Fabricació en fusteria i moble 132 UF1 Planificació per a la fabricació en fusteria i moble 32

UF2 Mecanització en fusteria i moble 60

UF3 Muntatge i acabats d’elements de fusteria i moble 40

MP10 FOL 99 UF 1 Incorporacio al treball 66

UF 2 Prevencio riscos laborals 33

MP11 EiE 66 UF1 Empresa i iniciativa emprenedora 66

MP12 Anglès tècnic 99 UF1 Anglès tècnic 99

Hores lectives totals 957 Hores lectives setmanals 29

EMPRESA (horari a determinar) Juny

CFGS EN DISSENY I MOBLAMENT perfil CONSTRUCCIONS EF ÍMERES I DECORATS 
MODALITAT DUAL

Curs 1r

INSTITUT (horari de tarda) Setembre - Maig

 

Mòdul professional Hores Unitats formatives Hores
MP14 Formació en centre de treball 80

80

Mòdul professional Hores Unitats formatives Hores
MP4 Automatització en fusteria i moble 99 UF1 Organització i programació per a l’automatització 55

UF2 Gestió i seguiment de l’automatització 11

UF3 Mecanitzat en Control Numèric 33

MP5 Instal·lacions de fusteria i mobiliari 66 UF1 Planificació i organització del procés d'instal•lació 30

UF2 Planificació i organització de la construcció de decorats 6

UF3 Control i supervisió del procés d'instal•lació 30

MP6 Disseny d’interiors en fusteria i moble 99 UF1 Estudi d’espais i criteris formals 30

UF2 Condicions escenogràfiques per a la construcció de decorats 20

UF3 Projecte executiu 49

MP13 Projecte de construccions efímeres i decorats 33 UF1 Projecte de construccions efímeres i decorats 33

MP15 Estructures metàl·liques i mecanismes de 
decorats. 33 UF1 Estructures metàl·liques per decorats 13

UF2 Instal·lació de mecanismes en decorats 20

MP16 Ornamentació i acabats de decorats 33 UF1 Pintura, texturat i imitació de materials 14

UF2 Talla, motlles i modelat 11

UF3 Acabats en material tèxtil 8

Hores lectives totals 363 Hores lectives setmanals 11

Mòdul professional Hores Unitats formatives Hores
MP4 Automatització en fusteria i moble 33 UF2 Gestió i seguiment de l’automatització 11

UF3 Mecanitzat en Control Numèric 22

MP5 Instal·lacions de fusteria i mobiliari 33 UF2 Planificació i organització de la construcció de decorats 14

UF3 Control i supervisió del procés d'instal•lació 19

MP13 Projecte de construccions efímeres i decorats 66 UF1 Projecte de construccions efímeres i decorats 66

MP15 Estructures metàl·liques i mecanismes de 
decorats. 66 UF1 Estructures metàl·liques per decorats 27

UF2 Instal·lació de mecanismes en decorats 39

MP16 Ornamentació i acabats de decorats 165 UF1 Pintura, texturat i imitació de materials 66

UF2 Talla, motlles i modelat 54

UF3 Acabats en material tèxtil 45

EMPRESA (horari a determinar) Juliol- Juny

EMPRESA (horari a determinar) Juny

Hores mínimes empresa

Curs 2n

INSTITUT (horari de tarda) Setembre - Maig

UF3 Acabats en material tèxtil 45

363

MP14 Formació en centres de treball 237 237

963

1043

Hores lectives a cursar a l'empresa

Hores mínimes empresa (hores FCT+(hores lectives*2) )

Hores mínimes empresa totals (1r i 2n)
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Formació en alternança. Compromís i acceptació de les condicions de la 
formació

Dades de l’alumne/a
Nom i cognoms NIF/NIE/Passaport 

Dades del pare, mare o representant legal (si l’alumne/a és menor d’edat)
Nom i cognoms NIF/NIE/Passaport 

Dades del centre i de la formació en alternança 
Nom del centre 

Nom del cicle formatiu 

Grau: Mitjà Superior Alternança: Simple Dual

Informació que el centre ofereix a l’alumne/a 
1. El centre docent ofereix el cicle formatiu en la modalitat d’alternança indicada, d’acord amb la Resolució ENS/1204/2012, de

25 de maig, d’organització de la formació en alternança en els ensenyaments de formació professional inicial i pel conveni
de col·laboració signat entre el Departament d’Ensenyament (o la titularitat del centre) i les empreses col·laboradores.

2. La formació en alternança permet fer una estada remunerada en una empresa, a través de la qual poden ser avaluades i 
reconegudes acadèmicament, de forma total o parcial, algunes unitats formatives a partir dels aprenentatges assolits.

3. Entre d’altres novetats, aquesta formació comportarà:
- cursar el mòdul de formació en centres de treball (FCT) a partir del segon o tercer trimestre del primer curs acadèmic; 
- compatibilitzar les classes al centre educatiu amb l’estada a l’empresa, a través d’una beca formativa o un contracte 

laboral, a partir de finals de juny o principis de juliol del primer curs i durant tot el segon curs. 

4. Si, per circumstàncies imprevistes sobrevingudes per la situació socioeconòmica, les empreses participants no poden
complir els acords subscrits amb el Departament d’Ensenyament (o la titularitat del centre), aquestes queden eximides de 
qualsevol responsabilitat. 

En tot cas, cal que els centres: 
-  n’informin els alumnes; 
- prenguin les mesures adequades per cercar noves empreses o per impartir la formació en el mateix centre educatiu, 

Declaració de l’alumne/a 
Declaro:

- Que, en fer la matrícula, m’han informat dels trets específics d’aquest cicle formatiu i dels requisits addicionals que haig de
tenir en compte com a alumne/a que s’hi matricula, segons el conveni de col·laboració amb l’empresa i l’organització 
consensuada per a aquest curs. 

-  Que en funció del meu rendiment acadèmic i de la meva actitud, el centre educatiu pot condicionar la meva incorporació i
continuïtat a l’empresa.

- Que estic assabentat i accepto les condicions específiques per a la impartició de la formació en alternança. 

- Que autoritzo el centre educatiu a facilitar les meves dades personals a l’empresa vinculada a la formació en alternança i a 
intercanviar informació sobre la meva progressió dels aprenentatges. 

Signatura de l’alumne/a Signatura del pare, mare o representant de l’alumne/a (si és menor d’edat)

Lloc i data 

D’acord amb l’article 5 de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal, les vostres dades seran incorporades i tractades al 
fitxer “Alumnes de centres educatius dependents del Departament d'Educació” amb la finalitat de gestionar l’acció educativa, l’orientació acadèmica i professional, l’acció 
tutorial i de comunicació amb les famílies, l’avaluació objectiva del rendiment escolar, el  compromís de l’alumnat i llurs famílies en el procés educatiu i l’accés als serveis 
digitals i telemàtics facilitats pel Departament. L’òrgan responsable del fitxer és la Direcció del centre. Podeu exercir els drets d’accés, rectificació i cancel·lació de les 
dades, i l’oposició al seu tractament mitjançant un escrit adreçat al centre educatiu. 

INSTITUT MIQUEL MARTÍ I POL

DISSENY I MOBLAMENT, perfil CONSTRUCCIONS EFÍMERES I DECORATS
✔ ✔

CORNELLÀ DE LLOBREGAT, 


