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1. Descripcio del Servei de Reconeixement académic dels
aprenentatges assolits mitjancant I’experiéncia laboral o
en activitats socials

El reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjangant I'experiéncia
laboral o en activitats socials és un servei que presta el centre educatiu, a
sol-licitud de la persona usuaria, de forma individual.

El reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjangant
I’experiéncia laboral permet a les persones adultes posar en valor aquells
aprenentatges que han adquirit i obtenir la correspondéncia amb els
ensenyaments de formacié professional del sistema educatiu.

Unicament, es poden reconéixer els aprenentatges relacionats amb els crédits,
o unitats formatives que derivin d'unitats de competéncia dels titols de
formacioé professional inicial.

El reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjangant I'experiéncia
laboral o en activitats socials conclou amb un certificat oficial expedit pel centre
educatiu on hi constaran els crédits o unitats formatives reconegudes.

El servei de Reconeixement, no és una continuacio del Servei
d’Assessorament, per tant s’han de seguir els punts indicats en la Resolucio
ENS/1891/2012, de 23 d’agost, d’organitzaci6 de diverses mesures
flexibilitadores i actuacions en la formacio professional inicial.

Haver rebut el servei d’Assessorament en un centre, no garanteix
disposar de placa pel servei de reconeixement en el mateix centre. La
persona interessada haura de fer una nova sol-licitud al servei de
reconeixement i entrara en un procés d’admissié que es fara d’acord amb els
criteris establerts a les instruccions de 'esmentada Resolucio del 23 d’agost.

Informacio servei reconeixement d’aprenentatges

2. Persones destinataries
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El servei de Reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjangant
l'experiéncia laboral s’adrega a les persones que han complert 18 anys, i
acrediten una experiéncia laboral o en activitats socials, d’almenys dos anys,
en el sector professional relacionat amb el cicle formatiu del qual volen
reconéixer els aprenentatges.

3. Oferta de places al Servei de Reconeixement de I'Institut
Antoni Pous i Argila

Cicle Formatiu Places

Atencid a Persones en Situacid de 4
dependéncia (SC10)

4. Requisits per accedir al servei

Per participar-hi ha d’acreditar haver rebut el servei d’assessorament
previ per al mateix cicle formatiu, aportant I'informe d’assessorament.

També hi poden participar les persones que hagin fet la fase d'orientacio i
assessorament en qualsevol convocatoria del procés per a l'acreditacié de
competéncies professionals relatives a unitats de competéncia establertes en
els titols de técnic i técnic superior de formacié professional del sistema
educatiu; sempre que es tracti del mateix titol o un titol que es consideri afi. A
tal efecte, presentaran el -certificat d’orientacié sobre [Iacreditaci6 de
competéncies lliurat pel centre.

5. Procediment d’Inscripcio

La sollicitud es realitzara de forma presencial a la secretaria del centre,
aportant I'aspirant el full de sol-licitud degudament omplert

Full de sol-licitud
Full d’Inscripcié

6. Preu del Servei

Els centres educatius dependents del Departament d’Ensenyament la prestacio
del Servei de reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjangant
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l'experiencia laboral esta subjecta a lingrés del preu public. (ORDRE
ENS/270/2012- DOGC num. 6221, de 27.9.2012)

Per crédits de titols LOGSE, 40,00€
Per unitat formativa de titols LOE 18,00€

Seran aplicables amb la justificaci6 documental prévia, les exempcions i
bonificacions seglents:

Bonificacié del 50%

Les persones membres de families nombroses classificades en la de categoria
general i les persones membres de families monoparentals, tenen una
bonificacié del 50% dels imports dels preus publics, sense que ambdues
bonificacions siguin acumulables.

Exempcio total del preu public

Les persones membres de families nombroses de categoria especial.
Les persones que posseeixen la declaracié legal de minusvalua en grau igual o

superior al 33%.
Les persones subjectes a mesures privatives de llibertat.
Les victimes d’actes terroristes, els seus conjuges i els seus fills.

Les persones que disposin d’'una certificacid6 amb unitats de competéncia
acreditades que tenen una correspondencia parcial amb un o diversos moduls
professionals, i que han sol-licitat que se’ls reconegui la correspondéncia amb
unitats formatives establerta per la DGFPIERE, seran admeses sense satisfer
limport corresponent al preu public establert, i sense comptabilitzar en el
nombre de places que oferta del centre.

7. Calendari
Descripcio Data Observacions
Periode d’admissié de sol-licituds Del 15 d’octubre al 31
d’octubre Presencial a la secretaria del
centre.
Full de sol-licitud.
DNI

assalariat) o certificat de a

Informe de vida laboral (treball




Tresoreria General de la
Seguretat Social o de la
mutualitat laboral (autonoms) o
Certificat d’empresa (activitats
socials sense relacié laboral)

places de reserva

Publicacié de les llistes d’admesos i

18 de novembre

Al taulell i a la pagina web del
centre

Inscripcié i pagament del Servei

Pendent de determinar (a
partir de febrer 2014)

Full d’inscripcio
Justificant pagament.
Informe Assessor

Data d’inici de les sessions de
Reconeixement

A partir del febrer del
2014

A partir del dia 1 de febrer les
persones admeses rebran una
trucada telefonica i/o un correu
notificant ’hora assignada.

Publicacié de resultats provisionals

Pendent de determinar

Reclamacions

Pendent de determinar

Publicacio resultats definitius

Pendent de determinar

Lliurament certificats

Pendent de determinar

8. Canal de comunicacié

Es publicara a la pagina web i al taulell d’anunci les dates del procés.

Previ a l'inici de cada fase es contactara individualment amb cada aspirant via
teléfonica i/o a través del correu electronic.

9. Carta de compromis de qualitat dels serveis

Carta de compromis

10. Resolucié



http://agora.xtec.cat/ies-antoni-pous/intranet/file.php?file=public/2013-2014/serveiassessorament/4.pdf

Resolucido mesures flexbilitzadores
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