“MAGIC MIRROR ON THE WALL...”
(“Mirallet, mirallet”...)

Sovint quan ens mirem al mirall, tendim a buscar en ell un reflex
idealitzat que no som nosaltres, si no el que voldriem ser.

Ultimament sentim molt a parlar de I'excel-léncia de I'educacio finesa i
guan ens mirem al mirall busquem trets que ens acostin a la imatge que
d’ella tenim, pero... Parem-nos i mirem qui realment som; busquem les
nostres virtuts i no els nostres defectes; reconeguem que vivim a dos
societats molt diferents...

Sortir de casa i viure les coses en primera persona €s un gran exercici.
Un grup de vuit mestres de la nostra escola vam estar la primera
setmana de setembre a Finlandia gracies a un projecte Erasmus +.
Aquest ens va donar l'oportunitat de veure quina és la realitat a les
escoles fineses amb els nostres propis ulls.

Hem pogut veure que el seu exit és una questio politica i social; una
questidé de confianca en el sistema, el professorat i en els seus fills i
filles i alumnat. Politica perque: hi ha consens entre tots els partits,
poques reformes d'una llei educativa (esperen minim10 anys) que
garanteix escola publica i de qualitat per a tothom, molta inversio de
fons publics (més d’'un 5,6% del PIB) a les escoles que reben molts
recursos materials i humans i també perqué la formacio, la seleccio i
I'avaluacio del professorat és exigent i rigorosa. Social perqué han fet de
I'educacidé una questio de pais, s’ho creuen i es senten orgullosos de la
seva escola i el professorat de la seva professio. | de confianca perque
eduquen als infants per la vida i fomenten 'autonomia dels nens i nenes
que des de molt petits van sols a I'escola, que entren i surten sense
supervisio i que dinen (gratuitament) en els menjadors escolars sense
la vigilancia de I'adult que com a molt seu a dinar al seu costat.

Tot | aquesta confianca en el sistema que els ha situat en els primers
llocs en els resultats dels informes Pisa, no han perdut la inquietud de
seguir millorant i s’han plantejat que alguna cosa els cal millorar. Es per
aixo0 que aquest curs han implantat un nou curriculum que doéna
resposta a algunes mancances del seu sistema. Sorprenentment



aguests punts a millorar sén aspectes que aqui ja fa temps que hi estem
treballant amb molts menys recursos materials i humans: la inclusié a
les aules ordinaries d’alumnat amb NEE, el treball en equip dels
mestres, I aplicacié de noves metodologies que permeten que I'alumnat
sigui cada cop més el protagonista del seu procés d’aprenentatge (
treball per projectes, treball cooperatiu, ambients, racons...), la
participacié en xarxes de comunitats educatives, I'educacié emocional
com eix transversal al llarg de I'escolaritat, la tecnologia, la robotica...

Un cop observada i analitzada la realitat finesa podem concloure que
en un pais com el nostre on des dels temps de la Republica hi ha hagut
moviments de renovacio pedagogica en els que molts mestres i
professors s’hi han implicat i on cada cop més s’esta estenent aquesta
inquietud de renovacio i millora , la pilota esta a la teulada dels politics i
de la societat. Els toca a ells moure fitxa. Com es diu en Castella:
“‘Hagan juego sefiores...” i deixem de mirar-nos al mirall buscant qui no
som.

Mirallet, mirallet...
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