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INTRODUCCIÓ  

      del   centre   que   estableix   les   normes  

  

inculant  per  

a  tot  el  personal  del  centre.  

La  concreció  del  projecte  educatiu  es  formula  en  el  Projecte  de  Direcció.  

a

competències  bàsiques  i,  més  en  general,  el  màxim  aprofitament  educatiu.  

sectors  de  la  comunitat  educativa  i  la  relació  entre     

Per   definir   o   actualitzar   el   projecte   educatiu,   cada   centre   ha   de   tenir   en   compte   les  

  

productiu,  i  preveure  les  necessitats  educatives  de     

Els  documents  que  es  desprenen  del  projecte  educatiu  per  poder-‐lo  desenvolupar  són  els  

següents:  

 
 
-‐  NOFC                                                                                                                                  PROJECTE  LINGÜÍSTIC                                                    Pla  TAC  
Pla  de  Convivència                                                                                                             pla  lector  

  
  

  
  

Pla  funcionament  de  Pati  
  

Pla  de  funcionament  de  Menjador  
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NORMATIVA  DE  REFERÈNCIA  

1.
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-‐  LOE.  Llei  Orgànica      2/2006 )  *  

-‐  LEC  .  Llei    12/2009   

-‐  Decret  102/2010   

-‐  Decret  155/2010,  de  2  de  novembre  ,  de  la  direcció  dels  centres  educatius  públics  i  del  

personal  directiu    professional  decent    (DOGC  11.11.2010)  

-‐  Decret  181/2008

  

-‐  Ordre  EDU/484/2009,   de  2  de  novembre,  del  procediment   i   els  documents   i   requisits  

  

-‐    Decret  142/2007

  

-‐  Ordre   EDU/296/2008,   de   13   de   juny,   per   la   qual   es   determinen   el   procediment   i   els  

18.06.2008)  .  

-‐  Ordre  EDU/221/2007

  

03.07.2007)  

-‐  Decret  39/2014,  de  25  de  març,  pel  qual  es  regulen  els  procediments  per  definir  el  perfil  

i  la  provisió  dels  llocs  de  treball  docents.  (DOGC  27.03.2014)  

  

*  Modificada  per  la  Llei  orgànica  8/2013,  de  9  de  desembre  ,  per  la  millora  de  la  qualitat  
educativa  .  LOMCE  
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1.  CONTEXTUALITZACIÓ  DEL  CENTRE  

1.
2  

Hi
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L'escola  Mogent  és  de  titularitat  pública.  Neix  el  curs  2002-‐2003  degut  a   les  necessitats  

del  poble  derivades  del  seu  creixement.  L'escola  va  obrir  amb  un  P3  i  un  P4  i  una  plantilla  

total  de  tres  mestres.    

La  seva  primera  ubicació  va  ser  a   l'antic  Ajuntament  de  Montornès,  al  carrer  Sant   Isidre  

13,   fins   el   2008,   data   en   que   es   van   donar   per   acabades   les   obres   de   l'edifici   nou   i  

complertes  

-‐

2015.  

  
  
  
Origen  del  
centre  
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                                                                                                                          Educació  infantil:  3,  4  i  5  anys  

NIVELLS  EDUCATIUS  

                                                                                                                            Educació  Primària:  

                                                                                                                                                                          Cicle  inicial:  6-‐7  anys  

                                                                                                                                                                          Cicle  mitjà:  8-‐9  anys  

                                                                                                                                                                          Cicle  superior:  10-‐11  (12)  anys  

  

Equipaments  
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Montornès   del   Vallès   és   a   la   comarca   del   Vallès   Oriental,   a   25   Km   de   la   ciutat   de  

Barcelona   i  a  8  km  de   la  capital  vallesana,  Granollers.  El  municipi  està  comunicat  amb  

-‐7,   i   amb   les   carreteres   C-‐17   (Barcelona      Vic),   BV-‐5001   (Sant   Adrià   del  

Besòs     La  Roca  del  Vallès)  i  BP-‐5002  (Granollers     El  Masnou).  

El  riu  Mogent  divideix  el  municipi  en  dos  nuclis  urbans.  Arran  de  la  immigració  dels  anys  

60,  es  va  crear  una  zona  industrial  molt  important  al  costat  del  poble  i  es  van  construir  

habitatges   pels   treballadors   de   les   fàbriques   formant   així   Montornès   Nord.   El   teixit  

industrial   es   distribueix   en   cinc   polígons:   Can   Bosquerons   de   Baix,   el   Raiguer,  

Concentració  Industrial  Vallesana,  Can  Parellada  i  el  Congost.  

augmenta  gràcies  a  la  funció  residencial      i  a  la  proximitat  de  Granollers  i  Barcelona.  És  

una   població   hi   ha   moltes   fàbriques   dedicades   als   sectors   alimentari,   químic   i  

metal·∙lúrgic.  

  

nterès  dels  

nostre  alumnat.    

Des  de  les  aules  orientades  al  nord-‐oest  es  divisa  la  serralada  del  Montseny.  

qual   hi   entra   el   sol   i   podem   gaudir   de   la   llum   natural   en  moltes   activitats   del   dia.   A  

molt  saludable.  
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CATALÀ;  15;  6%

ALTRES;  15;  7%

CATALÀ-‐CASTELLÀ;  
59;  26%

CASTELLÀ;  89;  39%

NO  CONTESTA;  50;  
22%

LLENGUA  FAMILIAR

CATALÀ ALTRES CATALÀ-‐CASTELLÀ CASTELLÀ NO  CONTESTA
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Presentem  a  continuació  e

  

familiar  obtenim  que  el  45.5%  són  famílies  biparentals,  0.9%  són  famílies  monoparentals  i  

1.9%  representa  altre  tipus  de  nucli  familiar.    

  

  
  

representen  el  39%  manifesten  que  a  casa  seva  la  llengua  de  comunicació  és  el  castellà;  59  

famílies  que  representen  el  26%  parlen  indiferentment  tant  el  castellà  com  el  català;  el  6%  

que  representen  15  famílies,   la  llengua  familiar  és  només  el  català  i,  per  últim,  el  7%  que  

repre

(àrab,  romanès,  bereber,  portuguès).  
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üents:  

  

  
  
Hem   diferenciat   per   gènere   la   situació   laboral   de   cada  membre   de   la   família.   Tenint   en  

compte  sempre  la  mostra  de  la  que  partim,  obtenim  que  el  18%  dels  homes  treballen  i  el  

14%  de  les  dones  també  tenen  feina.  Existeix  una  diferència  de  4  punts  per  sobre  dels  pares  

els   dos   membres   de   la   família,   pare   i   mare.   I   el  

sabem  la  seva  situació.  

  metodològics,  organitzatius,  de  creixement...  -‐  que  es  van  generant.  Tanmateix,  pel  que  fa  

al  seguiment  i  preocupació  dels  estudis  dels  seus  fills,  en  general,    es  mostren  receptives  i  

ns  de  curs,    

les  proposades  pels  tutors,  etc.  Tot  i  així,  hi  ha  un  petit  nombre  de  famílies  a  les  quals  se  les  

informacions  que  van  rebent.  
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132;  18%

104;  14%

26;  3%

53;  7%21;  3%

405;  55%

SITUACIÓ  LABORAL

HOMES

DONES

NO  TREBALLA

ATUR

AJUT  ECONÒMIC

NO  CONTESTA



      
Escola  Mogent  
  

  
                          MONTORNÈS  DEL  VALLÈS                                                      9                                                    PEC__ESCOLA  MOGENT    
  

  

  

2.
2.
  

An
àl
isi
  so

ci
oe

co
nò

m
ic
  

n  el  gràfic  hem  agrupat  les  dades  dels  pares   i   les  mares,  però  

  

Un   total   de   92   persones   obtenen   els   estudis   primaris,   dels   quals   49   són   homes   i   43   són  

dones.  En  total  representa  el  12%  de  la  mostra.  Han  cursat  estudis  secundaris  el  25%,  89  són  

dones  i  92  són  homes.  69  persones  han  cursat  estudis  universitaris,  que  representa  el  9%  de  

la  mostra,    de  les  quals  40  són  dones  i  29  són  homes.  No  hi  ha  una  diferència  significativa  del  

gènere  femení  està  en  els  estudis  primaris  i  secundaris  relativament  per  sota,  han  arribat  a  la  
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PRIMARIS;  92;  
12%

SECUNDARIS;  
181;  25%

UNIVERSITARIS;  
69;  9%

NO  CONTESTA;  
399;  54%

ESTUDIS
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3.  INTENCIONS  EDUCATIVES  DEL  CENTRE  

3.
  1
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El   caràcter   propi   dels   centres   educatius   públics   ja   ve  

  

  

1.  Les  administracions  han  de  garantir  que  els  centres  públics  dels  quals  són  titulars  siguin  

  

aquesta  llei  determina.  

  

pluralitat,  trets  definidors  del  seu  caràcter  propi.  

  

dagògica,   de  

i  de  respecte  a  les  idees  i  les  creences  dels  alumnes  i  de  llurs  mares,  pares  o  tutors.  

  

4.   Els   principis   definits   pels   apartats  2   i   3   inspiren   el   projecte   educatiu   que   cada   centre  

  

comprometre   expressament   a  

complir  aquests  principis   i  ha  de  determinar   la   relació  amb  els  alumnes   i   les   famílies,   la  

  Catalunya.  
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12  anys  del  poble  de  Montornès  del  Vallès.  Per  la  qual  cosa  es  treballaran  els  aspectes  

necessaris  de  creixement  intel·∙lectual  i  de  desenvolupament  personal  perquè  en  acabar  

acadèmica   i   recursos   per   aprendre,   amb   esperit   crític   i   uns   criteris   de   valors   ben  

fonamentats.  

  

i  accessible  a  tothom.  Amb  la  participació  de  tota  la  comunitat  educativa,  compartint  la  

gestió   i   planificació   pedagògica   amb   el   Consell   Escolar,   òrgan   format   pels   diferents  

AMPA,  PAS  i  Ajuntament).  

  

gents  en  el   sistema  

educatiu,  se  superin,  intentant    potenciar  el  progrés  personal.  

la   participació   en   totes   les   activitats   del   centre,   procurant   que   cap   alumne   se   senti  

discriminat  i  fora  del  sistema  per  motius  econòmics.  

  

específiques  dels  alumnes  (físiques,  cognitives,  afectives,  relacionals  i  socials)  i  adequant  

les  tutories  en  els  aspectes  afectius,  emocionals  i  relacionals.      

  

   i  

tasques   fonamentals   de   la   nostra   escola   és   ensenyar   la   realitat   catalana   en   totes   les  

seves  manifestacions:  cultura,  tradicions,  història,  costums  i  sobretot,  llengua.    

nts   llengües   és   cabdal   avui   en   dia   on   les  

comunicacions  són  molt  ràpides   i  on  no  hi  ha  fronteres.  Per  tant,  un  bon  domini  de   la    

llengua   castellana   i   de   les   llengües   estrangeres   llengua   anglesa-‐      farà   dels   nostres  

tinguin  un  bon  domini  de  les  mateixes  i  els  serveixi  de  mitjà  de  comunicació  i  expressió  

oral  i  escrita.  
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orígens,   creenc

més  rellevants  per  tal  que  en  tinguin  un  coneixement  de  les  creences  que  ens  apropen  i  

es  que  ens  distancien  ;   i   per  poder  entendre   les  manifestacions  artístiques  de  

les  diferents  cultures  i  civilitzacions.      

  

  i  per  aquest  

  

l·∙ligències  (IM)  

bona  expressió  oral,  agilitat  en  el  càlcul  i  en  la  resolució  de  problemes.  

   de  

llenguatges  que   la  nostra  escola  dóna  especial  atenció,  des  del  criteri  de  que  no  hi  ha  

importants.  

Potenciem  la  intel·∙ligència  intrapersonal  per  tal  de  que  cada  alumne  aprengui  a  conèixer  

i  controlar  els  seus  sentiments   i  emocions,  formant-‐se  una  autoimatge  positiva  per  tal  

de  tenir  la  capacitat  de  poder-‐se  fixar  objectius,  aprendre  a  reflexionar  i  imposar-‐se  una  

disciplina  personal.  

Fomentem  la   intel·∙ligència   interpersonal  com  habilitat   indispensable  per  a  treballar  en  

equip  i  conviure  amb  els  altres.  
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Escola  inclusiva  

t   tots   els   recursos  

disponibles,  materials  i  humans,  i  fent-‐ho  extensible  a  la  comunitat  educativa.    

Volem   aconseguir   que   qualsevol   alumne   amb   necessitats   educatives   ga

mb  dinàmiques  

de  treball  cooperatiu  i  el  treball  en  equip.  

  

Pretenem  que  el  nostre  alumnat  assoleixi  un  bon  nivell  de  competències  bàsiques,  amb  

un  domini  adequat  de  les  àrees  instrumentals:  expressió  i  comprensió  oral,  comprensió  

aplicació  competencial  dels  conceptes  matemàtics,  resolució  de  problemes  i  domini  i  ús  

de  la  competència  digital.  

Escola  innovadora  

Volem   formar   persones   preparades   per   als   temps   actuals   proporcionant-‐los   uns  

continguts   que   els   prepari   per   a   la   vida,   ensenyant-‐los   a   gestionar   les   tasques   i   les  

per  la  ciència  i  el  progrés  de  la  societat.  La  incorporació  de  les  noves  tecnologies  és  avui  

la  plataforma  per  poder  tenir  a  

  

  

Formar  bones  persones,  que  se  sentin  ciutadans  i  ciutadanes  arrelades,  compromeses,  

respectuoses,  participatives  i  crítiques,  defensores  de  la  sostenibilitat  i  el  medi  ambient.  
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Escola  plurilingüe  

  és  el  

   obre   les  

portes  a  desenvolupar-‐nos  en  una  societat  plural  oberta  a  altres  cultures.  

-‐   Llengua   catalana:  

comprensió  lectora  i  conegui  referents  literaris  catalans.  

-‐  Llengua  castellana:  

comprensió  lectora  i  conegui  referents  

han  de  demostrar  un  bon  coneixement  de  les  dues  llengües.  

-‐   Llengua   anglesa:   Els   i   les   docents   de   llengua   anglesa   són   el   referent   de   llengua  

pais   del   centre   ha   de   ser  

  

àrees   no   lingüístiques.   Pretenem   que     

poder  comunicar-‐

comunicar-‐se  a  nivell  escrit.  

-‐   Altres   llengües:  

  amb  la  proposta  del  nou  currículum  

Escola  compromesa    

Amb  un  professorat   il·∙lusionat   i  professional,  compromès  amb  la  qualitat  pedagògica   i  

que   exerceixi   la   tasca   docent   amb   responsabilitat   i   exigència,   que   vetlli   per   la   seva  

formació   permanent   i   sigui   sensible   a   les   necessitats   dels   alumnes   i   de   la   resta   de   la  

comunitat,   essent   adaptable   a   qualsevol   situació   i/o   necessitat   per   tal   de   cercar  
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   4.  OBJECTIUS  GENERALS  

4.  1.  ÀMBIT  PEDAGÒGIC  

4.
1.
1.
  

  

la  nostra  identitat  q

exposat,  el  camí  per  consolidar  objectius   formulats   fins  el  present   i   també,  orientar   la  

  

ius,  els  criteris   organització  

pedagògica   dels   ensenyaments   han   de   contribuir   al   compliment   dels   principis   del  

sistema  educatiu  i  han  de  fer  possible:  

Infantil     

-‐  Fomentar  la  cooperació  estreta  entre  la  família  i  el  centre,  cercant  activitats  dins  i  fora  

  

-‐   Estimular   la   creativitat   i   la   curiositat,   en   totes   les   àrees   amb   treballs   de   recerca   i  

materials  manipulables.  

-‐  

encoratjant-‐lo  i  donant-‐li  el  suport  necessari.  

-‐   Formar   ciutadans   lliures   i   compromisos   tot   fomentant   la   participació   ciutadana,  

  

-‐  Assolir  les  competències  bàsiques  per  poder  seguir  formant-‐se  permanentment.  

-‐  Educar  en  la  responsabilitat  de  l'estudi  i  desenvolupar  àmbits  d'autoaprenentatge  que  

  

-‐     per  

atendre  la  diversitat.  

-‐  Treballar  els  aprenentatges  des  del  criteri  de  globalitat  i  de  no-‐especialització,  excepte  

en  el  cas  dels  aprenentatges  i  les  activitats  que  requereixin  una  atenció  docent  

especialitzada.  
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4.
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1.
  

  
Els   principis   de   la   línia   metodològica   del   centre   estan   basats   en   les   activitats  

-‐aprenentatge   que   activin   el   desenvolupament   del   pensament   i   el  

el   desenvolupament   de   la   creativitat,   la   igualtat   i   el  

  

els  següents:  

:  Tots  els  alumnes  poden  aprendre  junts,  per  tant  tots  els  alumnes  

  

Principi  de  normalització:  Tots  els  alumnes  reben  un  programa  educatiu  adequat.  

Cal  tractar  a  tots  els  alumnes  de  la  mateixa  manera,  evitant  les  actituds  compassives  o  

sobre  protectores.    

Principi   de   personalització

característiques  personals.   Tots   els   alumnes   reben  un   currículum  apropiat   a   les   seves  

necessitats.    

   ts:   Cal   donar   a   aquells   que   més   necessiten   els  

alumnes  participen  a  les  activitats  complementàries  i  extra-‐curriculars.  Tots  els  alumnes  

es  beneficien  de  la  cooperac   

                      1.  La  inclusió  de  totes  i  tots  els  alumnes  

no  haver  estat  mai  exclòs.  La  inclusió  és  un  procés  en  el  

  

dificultats   greus   i   permanents   i   altres   discapacitats   sensorials.   No   entenem   una   altra  

forma   de   treballar   sense   que   tots   els   nens   i   les   nenes   siguin   inclosos   en   totes   les  

  

  

Les  actuacions  inclusives  que  portem  a  terme  estan  focalitzades  en:  

-‐  

  

-‐  Proporcion   

-‐  Oferint  el  material    curricular  adient  i  els  suports  específics  per  a  cada  nen  i  nena.  

-‐  Elaborant  programacions  multinivell.  
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nstructor   dels   seus   aprenentatges   a   partir   de   les  

situacions  creades  pel  docent.  

  

 

treball  cooperatiu,  tallers,  racons,  treball  individualitzat,  projectes,  agrupaments  

  

Per  atendre  la  diversitat  la  nostra  proposta  didàctica  es  basa  

manipulatiu,   comercial   (editoria ,   perquè   si   tractem   de  

autors  a  través  de  la  comparació  de  materials.  

Fomentem   la   interacció   mestre-‐alumne,   i   alumne-‐alumne,   el   raonament   i  

l   

competència   comunicativa  

  

Considerem   que   la   competència   matemàtica   i   la   digital   són   indispensables   per   al  

situacions  i  problemes.  

Com  escola  compromesa  amb  el  medi  ambient  i  el  futur  treballem  per  la  sostenibilitat,  

ural,  seguint  la  ruta  de  les  escoles  verdes  i  treballant  en  

xarxa  amb  les  institucions  municipals.  

,  afirmacions,  dubtes  

o  errors,  en  ell  mateix  i  davant  dels  altres.  

Potenciem   que   sigui   conscient   dels   seus   avenços,   mitjançant   qüestionaris  

autoavaluatius,  i  també  que  aprengui  a  valorar  els  avenços  dels  altres,  amb  la  capacitat  

s  que  més  ho  necessitin  

Tot  això  comporta  una  educació  integral  com  a  persona,  fonamentada  en  els  valors  de  

la  convivència  i  la  democràcia.  

  (USEE),  és  la  màxima  expressió  de  la  inclusió  a  

   necessitats   educatives   específiques   de   la   nostra   zona  

educativa  i  

  

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Metodologies  
inclusives  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



      
Escola  Mogent  
  

  
                          MONTORNÈS  DEL  VALLÈS                                                      18                                                    PEC__ESCOLA  MOGENT    
  

4.
1.
2.
    

La
  lí
ni
a  
m
et
od

ol
òg
ic
a  
de

l  c
en

tr
e.
  

2.  Enfocament  globalitzador  

L'adopció   d'enfocaments   globalitzadors que   emfasitzin   la   detecció   de   problemes  

interessants   i   la  recerca  activa  de  solucions  presenta  un  avantatge  doble:  d'una  banda  

motiva   l'alumne   perquè   intervingui   en   un   procés   dinàmic   i   complex;   d'altra   banda,  

afavoreix   un   aprenentatge   tant   significatiu   com   es   pugui   en   la   mesura   que   permet  

establir   relacions   múltiples   amb   àmbits   diversos.   L'aprenentatge   significatiu   és   un  

aprenentatge  globalitzat,   ja  que  fa  possible   la  creació  d'un  major  nombre  de  relacions  

entre  el  nou  contingut  d'aprenentatge  i  l'estructura  cognitiva  de  l'alumne.    

Com   més   relacions   es   puguin   establir   entre   els   nous   continguts   i   els   esquemes   de  

coneixements   ja   existents,   més   possibilitats   tindrà   la   persona      de   donar   resposta   a  

situacions  o  problemes  complexos.  

3.  Les  noves  tecnologies  

La  integració  de  les  noves  tecnologies  és  una     metodològic  

  

El  concepte  de  tecnologia  va  més  enllà  de  ser  només  una  eina.  Entenem  la  tecnologia  

.  

el  seu  grup.  Ha  de  ser  atès  amb  el  major  rigor  i  qualitat  per  tal  que    se  senti  membre  del  

grup  i  perquè  en  el  futur  pugui  esdevenir         i  un  membre  

actiu  i    integrat  a  la  seva  comunitat.  

compte  la  diversitat  i  progressivament,  van  introduint  metodologies  més  diversificades  i  

cal  donar    respostes    més  personals  a  certs  alumnes  que  tenen  més  dificultats,  aquells  

que  pateixen  alguna  discapacitat  i  que  requereixen  una  atenció  més  personalitzada  i    un  

temps   específic   de   coordinació,   avaluació   i   seguiment   per   part   dels   diferents  

professionals  implicats.  

La  personalització  fa  referència  a  la  necessitat  de  conèixer  bé  cada  alumne  concret,  amb  

les   seves   dificultats   però   també   amb   totes   les   seves   potencialitats   personals.  Això   no  

implica   necessàriament   una   atenció   individualitzada,   encara   que   en   certs   moments  

pugui  ser  indispensable.      
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dia,  no  derivat  només  de  les  creences  sobre  el  tipus  de  trastorn  concret  que  pateix.  

ha   idees   preconcebudes   sobre   la   seva  manera   de   ser   i   sobre   les   seves   dificultats.   En  

ocasions  hi  ha  una  excessiva  tendència  a  atribuir  els  seus  comportaments  disfuncionals  

o  diferents  a  la  seva  discapacitat,  magnificant  les  diferències.    

En  realitat    allò  que  uneix  aquests  alumnes  amb  els  altres  (la  necessitat  de  ser  acceptats  

i   reconeguts,   de   ser   ajudats   i   estimulats,   de   sentir-‐

progressar...),   té  molta  més   importància  que  allò  que  els  diferencia  (el  seu  procés  més  

    la  seva  dificultat  per  comunicar-‐se  o  caminar...)    

No   sempre   els   comportaments   d'aquests   alumnes   (agressivitat   o   aparentar   poques  

n  deguts  a  la  pròpia  discapacitat  sinó  a  com  ell    i    el  seu  entorn  la  

viu         al  pes    que  la  percepció  de  la  

seva  discapacitat    té    en  aquest  procés.    

aporten   orientacions   concretes   per  

facilitar-‐

sense  prejudicis  i  amb  confiança  en  la  capacitat    dels  centres  educatius  i  dels  docents  de  

poder-‐los  acollir  i  educar.  

a,   emmarcada   en  una   societat   digital,   implica   necessàriament   tenir  

en  compte  la  inclusió  digital.  

la  mà  de  la  

tecnologia.   Els   reptes   que   ens   planteja   la   inclusió   digital   suposa   treballar   al   voltant  

  

 Accessibilitat  dels  recursos  educatius  digitals  
   

La  tecnologia  pot  ajudar  a  eliminar  barrere
inclusiva:  

 Afavorint  la  personalització  dels  continguts  digitals  i  que  es    mostrin  codificats  
  

 
seves  tasques  escolars,  tant  en  quantitat  com  en  qualitat.  

   
 Afavorint  la  competència  digital  

ciutadans  responsables  en  la  societat  digital.  
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treballa,   mitjançant   el   consens   de   tot   el   claustre,   en   la   millora   dels   aprenentatges  

dissenyant   estratègies   i   metodologies,   en   els   usos   de   les   TAC,   la   seqüenciació   de   la  

  

als   diferents   nivells   educatius   i   matèries.   A   continuació,   explicitem   les   prioritats   dels  

usos  curriculars  en  els  diferents  àmbits:  aula,  centre  i  entorn.  

Aula    

-‐   lum.  

-‐  Prioritzar  la  coordinació  docent  pel  que  fa  a  les  TAC.  

Centre  

  -‐  Definir  i  graduar  els  usos  de  les  TAC  als  diferents  nivells  educatius.  

-‐  

coneixement  (TAC).  

-‐  Proporci   

-‐  

professorat  i  alumnat,  mantenint-‐lo  actualitzat  amb  els  recursos  i  materials  necessaris.  

-‐  Definir  el  mecanismes  formals  per  acompanyar  el  professorat  en  la  implementació  de  

  

-‐   Posar   a  disposició  del  professorat   sistemes  de  projecció,   ja   siguin   interactius   (PDI)  o  

no,  per  al  seu  ús.  

-‐   Diagnosticar   els   punts   forts   i   dèbils   per   elaborar   el   Pla   TAC   i   definir   els   objectius  

  

-‐  Garantir  l'accessibilitat  i  el  suport  tecnològic  necessari  per  a  l'alumnat  amb  

necessitats  educatives  especials.  

Entorn      

-‐    Concretar  els  canals  digitals  de  comunicació  amb  la  comunitat  educativa  per  tal  que  la  

informació  arribi  a  tots  els  sectors.  

-‐      Garantir   la   difusió   de   la   normativa   vinculada   a   LOPD   i   a   la   LPI   a   tota   la   comunitat  

educativa.  

-‐         les   diferents   plataformes   del   centre   per   part   de   la   comunitat  

educativa.  
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ees,  

que  té  la  seva  pròpia  aula  i  la  Llengua  Anglesa  que  en  funció  dels  desdoblaments  utilitza  

cada  mestra  la  seva  aula  petita.  

àrees  instrumentals  a  les  primeres  hores  de  la  jornada  lectiva.  

cooperatiu  del  professorat,  de  manera  que  permeten   la  docència  co

revisions  compartides  de  la  tasca  educativa  

ística,  desdoblaments  del  grup  i  grups  flexibles  de  matemàtiques  a  

tota  la  primària.  

ió  

  

La   disposició   del   mobiliari   de   les   aules   ordinàries   afavoreixen   el   treball   en   equip,  

  

  Biblioteca  escolar  

ssarra  Digital  i  ordinadors  per  facilitar  la  

matinal,  espai  de  treball  curricular,  conta  contes,  grups  flexibles  i  bibliopati  per  afavorir  

el  gaudi  de  la  lectura  en     

  Aula  de  ciències  

  Dotada  de  Pissarra  Digital  i  material  divers     

  Hort    

És  un  espai  educatiu  que    ajuda  als  alumnes  a  prendre  consciència  i  sensibilitat  davant  

les  qüestions  mediambientals.  Ajuda  a  conèixer  i  aprendre  els  productes,  les  eines  i  les  

tècniques  de  treball    agrícola.  
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  Pati  escolar    

Comptem  amb  dos  espais  diferenciats  de  pati:  un  per  

espai  educatiu.    

otenciar  

estímuls  per  incentivar:  

                                                                              -‐  La  creativitat  

                                                                              -‐     

                                                                              -‐  Adquisició  de  defenses  de  la  frustració  

                                                                              -‐  La  resolució  positiva  de  conflictes.  

  Gimnàs    

  també,  és  una  gran  sala  de  

reunions  i  festes.  

       Aula  de  Psicomotricitat  
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Les  sortides  pedagògiques,  són  activitats  complementàries  lligades  als  aprenentatges  de  

fomenten  la  cohesió  del  grup.      

Aquestes  sortides  estan  enfocades  des  de  tres  àmbits:  

-‐ n  proper.  

-‐ Sortides  de  tot  el  dia    

-‐   

(medi,  E.F.  música,  llengües    (anglesa,  catalana  i  castellana).  

ies  en  horari  lectiu  

promogudes   per     

salut  i  higiene  i  vial.    

  

  

  

  

  

Sortides    
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Altres   entitats   com   la   Diputació   de   Barcelona,      Consorci   del   Vallès   Oriental,  

proporcionen  al  nostre  alumnat  activitats  interessants  des  del  punt  de  vista  pedagògic.  

  

bé  per  contribuir  a  desenvolupar  aspectes  socials,  de  relació  o  psicomotors.  

   per      a  

  

  

   la   convivència.  

Com   totes   les   activitats   complementàries   que   proposem,   entenem   que   han   de   ser  

altament  participatives,  sinó  no  tenen  sentit  de  fer-‐se.  El  grau  de  participació  mínim  per  

em   una   gran  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Colònies    
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

4.
1.
5  

Se
rv
ei
s  i
  a
ct
iv
ita

ts
  e
xt
ra
es
co
la
rs
  

  

horari   lectiu   són   un  

complement  o  una  part  de  la  formació  que,  per  les  seves  característiques,  no  pot  tenir  

personalitat  de  cada  nen  o  nena.  

Aquestes  activitats  han  de  caracteritzar-‐se    pels  següents  trets:  

Coherència:    

-‐les,  els  interessos  

de  les  famílies  i  els  interessos  dels  nens  i  nenes.  

Complementació:  

aspectes  culturals,  esportius,  de  natura  o  socials  que  permetin  treballar-‐los  fora  de  les  

aules.  
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Qualitat:  

garantir  els  mínims  de  qualitat  necessaris.  Aquests  mínims  es   refereixen  al  disseny  de  

control  del  seu  desenvolupament.  

demandes  de  les  famílies.  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Activitats  
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ontinguts  educatius  de  totes  les  àrees,  amb  una  visió  globalitzada  del  

competències  bàsiques.  

  No   és   una   tasca   fàcil   ni   té   una   única   resposta.   Mitjançant   l'avaluació   es   pretén    

aconseguir  una  sèrie  d'objectius  que  són    planificats  des  d'un  primer  moment.    

En  el  context  de  l'avaluació  podem  parlar  de  tres  moments  claus  i  els  seus  objectius:    

I. A  l'inici  del  procés  d'ensenyament     aprenentatge  o  avaluació  inicial.    

  Diagnosticar  el  context.    
  Diagnosticar  els  coneixements  previs  dels  alumnes.    
  Avaluar  les  necessitats,  dels  interessos,  de  les  inquietuds  dels  alumnes.  
  Tenir  en  compte  la  vessant  afectiva  del  procés  d'aprenentatge.    

II. Durant   el   procés   d'ensenyament      aprenentatge   o   avaluació   contínua   i  
formativa.    

  Seguir  el  procés  d'ensenyament/aprenentatge  de  l'alumne.    
   Ajustar/reorientar   el   procés   d'ensenyança   aprenentatge   segons   les  
necessitats  del  moment.    
     Detectar  els  problemes  i  cerca  de  possibles  solucions.    
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I. Al   final   del   procés   d'ensenyament      aprenentatge   o   avaluació   contínua   i  

sumativa.    
  Qualificar.    
Valorar   tots   els   factors   que   intervenen   en   el   procés  
d'ensenyament/aprenentatge.    
  Prendre  decisions.  
  Proposar  elements  d'innovació  i  millora.    
  

El  nostre  objectiu  avaluador  està  centrat  en  perseguir  la  millora  i  no  pas  en  el  control  

  

Avaluem  en  moments  continuats  i  interrelacionats  durant  tot  el  procés  de  formació.  

El  procés     
  
                                         Alumne

SABER  o  coneixements  tot  allò  que  va  aprenent,  per  altra  banda,  el  

SABER  FER  o  habilitats  i  procediments  per  resoldre  les  qüestions,    i    per  últim,    el  SABER  

ESTAR  

  

                                          Mestre uins   processos  

desenvolupen  en  el  procés  formatiu.  

                                          Context:   És   un   element   important   a   tenir   en   compte   la   realitat   dels  

alumnes   i  recursos  que  facilitin  el     desenvolupament  des  

  

  
  
El   criteri   general   per   a   la   promoció   de   cur

competències   bàsiques   i   un   grau   de  maduresa   adequat.   S'accedeix   al   cicle   següent  

sempre   que   els   aprenentatges   no   assolits   no   impedeixin   seguir   amb   aprofitament   el  

nou  cicle  o  etapa,  en  la  qual  l'alumne/a  rebrà  els  ajuts  i  el  suport  corresponents.  

bàsiques  en   lectura   i  escriptura,  necessàries  per  a   la  seva  participació  en   les  activitats  

(CAD),  si  escau,  valorarà  la  conveniència  que  aquest  alumnat  pugui  estar  un  curs  més  al  

cicle  inicial  amb  un  pla  individualitzat  (PI)  o  amb  adaptacions  i  suports  per  tal  que  pugui  

assolir  aquestes  competències  abans  de  passar  al  cicle  mitjà.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Promoció  de  
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Els  criteris  de  repetició  estan  descrits  en  les  NOFC  del  centre.  

  
  

membre   de   l'equip   directiu   hi   assisteixi.   Aquest   és   el   curs   on   es   recullen   els  

aprenentatges   de   tota   l'etapa   i   cal   vetllar   perquè   l'alumne   que   en   acabar   l'educació  

primària   no   tingui   assolits   els   nivells   bàsics   de   les   àrees   instrumentals   romangui   en  

l'etapa  un  any  més,  si  no  ho  ha  fet  abans.    

ior  garanteix  que  els  alumnes  de  6è  realitzin  activitats  

-‐los  al  tutor  o  tutora  de  1r  

  

En  especial,  aquells  alumnes  que  no  hagin  superat  satisfactòriament  alguna  de  les  àrees  

ç.  

  

  

  

  

  

Avaluació  6è  
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de  desenvolupar-‐se  com  a  persona  i  de  comunicar-‐se,  i  així  poder  afrontar  els  reptes  de  

la   societat   plural,   multilingüe   i   multicultural   del   segle   XXI.   Volem   formar   ciutadans   i  

de  les  llengües  esdevindrà  desenvolupat  en  el  Projecte  Lingüístic  del  centre.  

llengua.   Atès   que   la   llengua   i   la   comunicació   són   la   base   de   la   captació,   elaboració   i  

comunicació   del   coneixement,   totes   les   àrees   esdevenen   també   responsables   del  

la  competència  del  lector  literari.  

  

lengües.   La   prioritat   com  

com  un  recurs  comunicatiu  vehicular  per  tota  la  comunitat  educativa.  Volem  potenciar  

domini  oral  de  la  llengua  castellana  que  actualment  existeix  al  centre,  en  els  seus  usos  

pedagògiques  que  es  registraran  en  les  programaci

  

Cal  que  la  llengua  catalana  es  desenvolupi  més  enllà  dels  espais  vinculats  al  currículum  

,  lúdiques,  

etc.  

El   coneixement   i   vivència   de   la   cultura,   i   de  manera   especial   la   popular   en   totes   les  

seves  manifestacions,   té   en   la   llengua   una   de   les   seves   bases   i   ha   de   ser   a  més   una  

porta   oberta   que   potenciï   el   desenvolupament   de   la   competència   artística,  

competència  que  té  en  la  dimensió  literària  un  marc  idoni  i  transcendental.  
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Tanmateix      hem   de   continuar   proporcionant   al   nostre   alumnat   models   lingüístics  

acurats   en   les   seves   expressions   quan   es   comuniquen   en   llengua   castellana.   Com  

que  obre  les  portes  a  desenvolupar-‐se  en  una  societat  plural  oberta  a  altres  cultures.  

Al

alumnat.  

  

icar-‐se.   El  

domini  de  la  llengua  oral  és  la  base  de  la  comunicació.  La  llengua  anglesa  la  iniciem  a  

partir  de  P4.  

enfocament   e  en  anglès.    

Per  portar  a   terme  aquesta  orientació  hi   intervindran  diferents  àrees.  Per  una  banda  

  

Promovem   la  participació  en  diferents  programes   internacionals   tals   com  e-‐Twinning  

edu

demostrar   un   coneixement   comunicatiu   plurilingüe   que   li   serà   de   gran   utilitat   per  

poder  continuar  els  seus  estudis  posteriors   i   la   formació  continuada  de  cara  a  ser  un  

ciutadà  o  ciutadana  competent  lingüístic.  

  

Les  manifestacions  inclusives  també  es  manifesten  en  el  respecte  per  les  altres  cultures  

català  o  castellà.  

En  aquest  aspecte  creiem  important  tenir  en  compte  les  diferents  procedències  de  

costums,  llengües  i  manifestacions  culturals  amb  les  seves  semblances  i  diferències  

vers  la  nostra  per  tal    de  fomentar  el  respecte  i  la  cohesió  social  i  com  un  fet  enriquidor  

per  tota  la  comunitat  educativa.  

  

  

  

  

L.  Castellana    
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contribueix  a  

  

de  grup  

Organitzem   setmanalment   una   sessió   de   tutoria   amb   tot   el   grup   classe   per   portar   a  

terme  activitats  de  gestió  democràtica,   com   les  assemblees  de  classe;  dinàmiques  de  

,  

etc.  

  

Organitzem   tutories   individuals   per   tal   de   mantenir   una   relació   més   confidencial   i  

  

ies  amb  les  famílies  

Mantenim  entrevistes  durant  el   curs  amb   les   famílies  per  a   informar-‐

Establim,  si  escau,  un  pla  de  seguiment  família  i  escola.  

També     

  

  

  

  

  

  

  

Tipus  de  
tutories  
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La  diversitat  respon  al  concepte  que  es  té  de  la  diferència,  ja  sigui  física,  psicològica,  de  

procedència,  cultural  o  social   i,  com  reflex  d

camina  cap  a  aconseguir  un  centre  inclusiu,  un  centre  de  tots  i  per  a  tots.  

diferència   com   un   fet   positiu   i   enriquidor   on   es   donarà   resposta   a   les   necessitats  

individuals  de  cada  infant.  

tències   que   els   permetin   el   seu   desenvolupament   personal   i  

docents  i  de  la  pràctica  professional.  

  

  

  

  

  

  

  

Concepte  de  
diversitat  
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Les  Me   

-‐   D

entorns  i  activitats  el  més  normalitzats  possible.  

-‐     

Els   criteris   d'atenció   preferent   dels   alumnes   amb   necessitats   educatives  

específiques  

-‐  Alumnes  que  presentin  NEE  greus  i  permanents  i  que  requereixin  especial  atenció  

(dictamen  EAP).  

-‐  Alumnes  que  presentin  un  retard  significatiu  en  l'assoliment  dels  aprenentatges  

(retard  de  dos  o  més  cursos)  (PI,  pla  individualitzat).  

-‐  Alumnes  que  presentin  avançament  significatiu  en  l'assoliment  dels  aprenentatges  

(altes  capacitats).  

-‐  Alumnes  amb  problemàtiques  emocionals  i/o  socials  greus  que  comportin  un  

  

-‐  Alumnes  amb  problemàtiques  conductuals  i  de  personalitat  greus.  

co

inclusives  del  centre  són:    

Racons  de  joc  simbòlic  i  de  treball:  La  proposta  es  basa  en  el  principi  de  socialització  i  

manipulació.   En   ells   es   treballen   les   diverses   intel·∙ligències   aportades   per   Howard  

Gardner  a  educació  infantil  i  primer  cicle  de  primària.  

Els   nens   i   les   nenes   van   evolucionant   en   els   seus   aprenentatges   a   partir   de   la  

interacció   amb   els   iguals,   amb   agrupaments   heterogenis   i/o   internivell,   afavorint  

l'evolució   del   llenguatge   adquirint   nou   vocabulari   i   l'adquisició   progressiva   de  

l'autonomia.    

Dos  mestres  dins  l'aula:  És  un  recurs  organitzatiu  acceptat  per  tot  el  professorat  en  el  

qual  interv

les  hores  destinades  de  lliure  disposició.    

Tallers  internivells:  Neixen  de   la   idea  de  socialització,  d'aprendre  els  uns  dels  altres,  

de  barrejar  nens  de  diferents  edats  per  gaudir  d'activitats  plàstiques  o  manipulatives.  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Criteris  

preferent  
  

  

  

  

  

  

  

  

Estratègies  
inclusives  
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Treball   per   Projectes:   Entès   com   la   cerca   de   la   informació   del   tema   que   el   propi  

que  ha  recollit  Es  prioritza  sempre  la  part  procedimental  i  el  fet  d'animar  els  nens  a  

buscar  per  ells  mateixos  conclusions   i   intentar  esbrinar  el  perquè  d'un   fet,   lligat  al  

mètode  científic.  

Agrupaments   flexibles   heterogenis:  

treballar  la  resolució  de  problemes.  

en  equip.  Normalment,  les  taules  es  distribueixen  en  grups  de  

  

La  distribució  del  professorat  també  es  força  complexa.  Per  tal  de  poder  donar  una  

resposta  educativa  a  les  necessitats  dels  alumnes  la  presència  de  dos  mestres  dins  
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Coeducar  

incorporar   la   igualtat   de   condicions   les   realitats   i   la   història   de   les   dones   i   dels  

homes  per  poder   actuar  en   igualtat,   i   reconèixer   alhora   les  diferències  pròpies  de  

cada  gènere.  

La  filosofia  coeducadora    la  treballem  transversalment  en  totes  les  àrees  però,  té  un  

tutores   i   els   tutors   pot   ajudar   a   sensibilitzar   i   fer   canviar   actituds   sexistes   en   les  

relacions   entre   nens   i   nenes.   En   les   tutories   es   vetlla   per   la   responsabilitat  

alumnes,  de  representació  en  òrgans  de  decisió,  etc.  

lecció   de   la   temàtica   dels   tallers   que   puguin   ser  

interessants  per  als  dos  gèneres.    

  

  

  

  

  

  

  

Coeducació  
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Conviure  

aprendre   a   compartir,   fomentar   els   valors   de   la   pluralitat,   la   participació  

te  a  la  diferència,  

la  gestió  positiva  de  conflictes  i  la  cultura  de  pau.  

  

de   bons   comportamen

i  Funcionament  del  Centre  (NOFC).  

personal,  acadèmic,  social  i  laboral.  

vivim)  amb  el  qual  es  va  implantar  programes  

  

Malgrat   els   canvis   reiteratius   de   plantilla  moltes   de   les   actuacions   es  mantenen   i  

educatiu.  

alumnat   divers

emocional,   dirigides   a   la   cohesió   social   i   del   grup-‐classe   dins   del   context   de   les  

de   la   intel·∙ligència   interpersonal.   Les   cinc   classes   de   pensament   anomenats   per  

perspectiva  i  el  de  mitjans-‐fins.  

El   foment   de   la   cultura   dialògica   i   aprendre   a   pensar   és   fonamental   per   formar   a  

persones  crítiques,  participatives  i  democràtiques.    

La  cultura  de  la  pau  i  la  noviolència.  

forma   part,   també,   del   nucli   central   de   les   activitats   formatives   de   caràcter  

transversal  que  impliquen  àrees  diverses.  

Aquest  treball  ha  de  ser  compartit,  per  ser  eficaç,  per  les  famílies  i  pels  agents  

socials.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Habilitats  de  
pensament  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Valors  
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amable    que  li  transmeti    tranquil·∙litat  i  seguretat.    

Mestres  nouvinguts  

Entenem   que   la   incorporació   en   un   nou   lloc   de   treball   pugui   generar   multitud  

interessant-‐nos  per  les  seves  inquietuds  i  per  les  seves  habilitats  i  experiències.  

que  ja  treballen  al  centre.  Entre  tots  i  totes  vetllem  per:  

-‐ Proporcionar    ajut  a  la  persona  nouvinguda,  perquè  se  senti  acompanyada  

en  el  procés     

-‐ Garantir   el   funcionament   organitzatiu   del   centre,   perquè   pugui  

desenvolupar  la  seva  tasca  amb  eficàcia.  

-‐ és  a  dir,  un  conjunt  de  principis,   valors  

tre.  

-‐ Transmetre-‐li   i  donar  a  conèixer  el  projecte  del   centre,  el  que,  en  termes  

  

Com  hem  dit  és  una  acollida  compartida  en  la  intervenen  amb  diferents  funcions,  

coordinadors  o  coordinadores,  els  docents  del  cicle  i  el  o  la  mestra  de  referència.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Acollida  
mestres  
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Famílies  

directiu,  en  primera  instància,  per  tal  de  sentir-‐se  acollides  i  informades.  

Actuacions  del  centre  per  a  les  noves  famílies  de  P3:  

-‐  Portes  obertes

instal·∙lacions   i   els   equipaments,   en   horari   lectiu.   A   continuació,   són   conduïts   al  

power   point

preinscripció  en  els  propers  dies  i  una  graella  per  concertar  entrevista.  

-‐   Entrevistes  personals:  Les  

agrupaments   inicials.   També   és   un   espai   per   acabar   de   matisar   aspectes   que   no  

hagin   quedat   prou   clars   en   la   reunió   de   portes   obertes   o   per   formular   les   seves  

inquietuds  i  expectatives.  

  

Alumnat    

El  nou  alumnat  de  P3  un  cop  matriculat  al   centre,  manté  un  primer  contacte  amb  

  

familiars  i  alumnes  poden  gaudir  una  estona  i  poden  compartir  jocs  amb  els  alumnes  

i  personal  del  centre.  

són  

li  correspon,  una  vegada  els  grups  són  a  les  seves  aules.  

  

  

  

  

  

  

Acollida  
famílies  
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de  la  directora.  El  lideratge  que  fomentem  és  distribuït  i  compartit.    

el   treball  dels  

.  (Alberto  del  Pozo).  

alumnes.  

Impulsem   el   lideratge   pedagògic,   incentivant   als   equips   docents   amb   noves  

propostes  pedagògiques  i  escoltant  les  seves  iniciatives.  

Dinamitzem   els   equips   de   cicle,   a   través   dels   i   les   coordinadores   proposant-‐los  

tasques  i  activitats  motivadores.  

Fomentem  les  bones  relacions,  dinamitzant  la  cohesió  dels  cicles  i  de  tot  el  personal  

que  treballa  al  centre,  fent-‐   

Facilitem  la  tasca  docent,  a  nivell  organitzatiu,  administratiu  i  pedagògic.  

Impulsem   la   formació   i   la   millora   docent   amb   la   finalitat   de  millorar   els   resultats  

acadèmics  del  nostre  alumnat  i  incentivar  la  innovació  educativa.  

lideratge  dins  del  grup  de  treball  i  de  les  diferents  coordinacions.  

Coordinacions.  Existeix  al  centre  diferents  àmbits  de  coordinació  pedagògica  en  les  

quals   els   aspectes   fonamentals   de   treball   estan   enfocats   a   aspectes   organitzatius,  

  

Preferentment,   assumirà   aquest   el   rol   de   coordinador   o   coordinadora   les   persones  

que   coneixen   el   funcionament   del   centre   i   amb   capacitat   comunicativa   per   conduir  

petits  grups  de  treball.  

Comissions  de  treball:  

i   gestionar   de   manera   cooperativa   altres   aspectes   de   la   vida   del   centre.   Les   que  

actualment   portem  a   terme   són:   Comissió   TAC,   comissió   de   biblioteca,   comissió   de  

ciències,  comissió  de  festes  tradicionals  i  comissió  de  material.  
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directiu  per  tal  de  repartir  les  responsabilitats  en  criteris  equitatius.  

  

En   principi   els   recursos   humans   dels   que   disposem   venen   establerts   pel   Decret   de  

plantilles  i  cada  escola  en  funció  dels  grups  i  la  tipologia  té  assignada  la  seva  plantilla  

amb  les  titulacions  i  especialitats  corresponents.  

ueix   el   personal   assignat   segons   els  

criteris  establerts  a  les  NOFC  del  centre.  

  

  

-‐ 1  Tècnica     per  atendre  la  diversitat  a  educació  infantil,  

essencialment  a  P3.  

-‐   

amb  necessitats  greus  i  permanents  i  la  seva  tasca  es  desenvolupa  a  la  USEE.  

-‐ Vetlladores  

seu  suport.  

  

les  diferents  àrees.    

  amb  pantalla  de  projecció,  

pantalla  de  projecció  i  actua  també  de  sala  de  reunions  i  actes.  

A  totes  les  aules    hi  ha  un  ordinador  i  a  cicle  superior  els  grups  de  5è  i  6è  disposen  de  

PDI.  

així  com  de  càmeres  fotogràfiques  i  Tablets  o  tauletes.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Recursos  
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Volem  aconseguir  un  ple  funcionament  dels  principals  instruments  orgànics  i  entitats  

manera  que  cada  un  adquireixi  la  seva  dinàmica  pròpia  i  la  coordini  amb  els  altres.  Els  

òrgans  de  referència  són:  

  
- Consell  Escolar  
- Equip  Directiu  
- Claustre  de  Mestres  
-   

  
Es  facilita  que  les  famílies  puguin  participar  en  l'educació  dels  fills   i  filles.  Per  això  es  

potencien  els  canals  de  comunicació  que  permetin  conèixer  el   treball  curricular  dels  

mestres,  així  com  orientacions  i  consells  per  tal  que  les  famílies  pugin  actuar  en  el  seu  

escolar.  

Unes  quantes  idees    que  ens  orienten  al  voltant  de  la  participació  de  manera  positiva  

són  les  següents:  

  

  el  qual  se  sentin  identificades.  

pel  grup  social.  

3.   La   participació   crea   un   vincle   i   sentit   de   pertinença   individual   a   la   comunitat  

educativa.  

4.  Les  tasques  de  les  famí

la  comunitat  educativa.  

projectes  compartits.  

6.  La  participació   i   la   informació  dóna  coneixement  dels   límits   i  possibilitats  reals  de  

  

7.  La  participació    vivifica  els  projectes  i  dóna  pas  a  la  creativitat  i  la  innovació.  

8.   A   les   escoles   amb   participació   no   calen   lliçons   de   democràcia,   inclusió,   política  

perquè,  la  practiquen  sense  adonar-‐se  ja  que  tenen  els  valors  interiortizats.  

-‐los-‐hi   veu   pròpia.   Fem   alumnes   amb  

criteris,  ciutadans  amb  nom,  els  sermons  són  fracàs,  la  vivència  un  èxit.  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Idees  sobre  la  
participació    
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diferents  activitats  desenvolupades  a     

Com   a   escola,   ens   fem   ressò   de   les   propostes   institucionals   de   debat,   reflexió   i  

discussió  que  poden  servir  per  dinamitzar  la  pròpia  comunitat  educativa.  

territori  físic  i  social,  en  concret,  en  el  poble  de  Montornès.  

  
  

  

Els  canals  habituals  de  comunicació  que  tenim  amb  les  famílies  són  els  següents:  

-‐  Reunió  general  d'inici  de  curs:  Convoquem  a  totes  les  famílies  del  centre  la  primera  

setmana  del  setembre  abans  de  començar  les  classes,  per  tal  de  presentar  el  nou  curs  

i  el  nou  equip  de  mestres  a  tots  els  pares  i  mares  de  l'escola.  

-‐  Web  escola:   la  pàgina.  Encara  que  hi  ha  portals  

incomplets,  perquè  estem  en  fase  de  construcció,  la  comunitat  educativa  hi  pot  trobar  

seus  aprenentatges  a   través  dels  blogs  dels   cicles   i  enllaços  que  els  permet   la   cerca  

informacions.  

-‐  L'Infomogent:  És  un  fulletó  mensual  de  caire   informatiu  on  s'avancen  les  activitats  

escolars  del  mes  o  notícies  relacionade

l'Equip  Directiu.  

- Les  circulars  informatives  a  les  famílies:    A  més  a  més  del  butlletí  mensual,  durant  el  

altres   circular   informatives   a   les   famílies   específiques   del   cicle   o   del  

confiança  

  

-‐   :  Habitualment  un  cop  al  mes,  i  sempre  que  ho  

demani  una  de  les  parts.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Mecanismes  
de  
participació    
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4.3  ÀMBIT  RELACIONAL  
4.
3.
1  

La
  re

la
ci
ó  
fa
m
íli
a-‐
es
co
la
  

  

És  

acadèmics  i  en  les  relacions  interpersonals  positives.  

  

Creiem  que   les  bases  de   les  bones   relacions  que   tenim  amb   les   famílies  es  deuen  a  

següents  principis:  

     

És   fonamental   tenir  ben   informades  a   les   famílies  de   tot  allò  que  passa  al   centre,  a  

comunicació.  

  Principi  de  confiança  

Totes   les   relacions   ha   de   generar   als   membres   integrants   un   clima   de   confiança.  

família,  mestres  i  equip  directiu.  

  Principi  de  participació  

Les  famílies  són  agents  molt  actius  a  la  nostra  escola.  La  seva  participació  va  des  dels  

canals  més  insti   

Escola   i   famílies   ens   sentim   orgullosos   de   poder   compartir   espais   i   temps   en  

  

  Principi  de  respecte  

El  respecte  és  la  clau  de  la  convivència.  Sense  aquest  principi  es  fa  difícil  una  bona  

dels  continguts  curriculars.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Principis  
relacionals  
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Entre  les  entitats  locals  destaquem:  

  Ajuntament  de  Montornès  

Mantenim   una   estreta   col·∙laboració   en   diferents   àmbits.   Participem   amb   iniciatives  

proposades  que  contribueixen  en  la  millora  educativa  del  nostre  alumnat.    

  Escola  Municipal  de  Música,  Dansa  i  Aula  de  Teatre      

Juntament   amb   totes   les   escoles   públiques   del   municipi   oferint   un   acte   conjunt  

musical  al  Pavelló  Municipal.      

Biblioteca  de  Montornès  del  Vallès  

Participem  amb  activitats  culturals  adreçades  als  diferents  nivells  educatius.  

  Centre  Infantil  La  Peixera  

On  alumnat  del  centre  hi  assisteix  amb  activitats  lúdic-‐formatives.  

  Projecte  Fem  els  deures  

  

-‐  Coordinació  amb  els  IES:  Durant  el  curs  escolar  es  mantenen  reunions  amb  els  dos  

instituts   de   Mon

  

c per  fomentar  

     

  Escoles  de  primària  de  Montornès    

Mantenim  contacte  i  bones  relacions  amb  totes  les  escoles  de  primària  i  planifiquem  

formació  dels  nostres  alumnes.  

     abans  de  la  matrícula  per  tal  de  tenir  un  coneixement  del  

nou   alumnat   de   P3   i   poder   fer   una   distribució   equilibrada   i   equitativa   segons   els  

criteris  establerts  a  les  NOFC.  

  Universitats    

ora   amb   la   qual   cosa   col·∙laborem   amb   les  

universitats   per   tal   que   els   alumnes   estudiants   de  Magisteri   puguin   triar   el   nostre  

centre  per  formalitzar  les  pràctiques  de  màster  o  grau.  
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Altres  entitats:  

  Diputació  de  Barcelona  

Viu   el  Parc   (Sant  Mateu),  adreçat   als   escolars   de  5è   de   Primària   dels  municipis   del  

parc,   que   comprèn   activitats   educatives   a   les   escoles   i   el   lliurament   de   material  

pedagògic   específic   i   unes   festes   finals   en   un   indret   emblemàtic   de   cada   parc,   on  

s'apleguen  tots  els  nens  i  nenes  participants.    

  Universitats    

universitats   per   tal   que   els   alumnes   estudiants   de  Magisteri   puguin   triar   el   nostre  

centre  per  formalitzar  les  pràctiques  de  màster  o  grau.  

  

  

  

  

Institucions  
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als.  Participem  

en  entrevistes   radiofòniques  o  televisives  sempre  que  tenim  algun  aspecte  educatiu  

per  donar  a  conèixer.  

Habitualment,   a   inicis   de   curs   Ràdio  Montornès   es  posa   en   contacte   amb  nosaltres  

per   informar   als   oients   de   la   normalitat   o   incidències  

també   ha   intervingut   en   espais   radiofònics   per   explicar   les   seves   experiències.   La  

projectes  que  portem  a  terme.  

També  participem  en  els  mitjans  audiovisuals  de  la  comarca  a  través  de  Vallès  Visió  en  

mainada.  

Hem  donat   a   conèixer   les  activitats   conjuntes  de   les  escoles  de  Montornès   i   alguns  

  

  

  

  

  

  

Els  mitjans  de  
comunicació    
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  INDICADORS  DE  CONTEXT:  (DIVERSITAT,  PARTICIPACIÓ  DE  LES  FAMÍLIES,  PROCEDÈNCIA  DE  L ALUMNAT,  
NIVELL   SOCIOECONÒMIC/ESTUDIS   DE   LES   FAMÍLIES,   ABSENTISME,   DEMANDA,   MOBILITAT   DEL  
PROFESSORAT   

  

  

  

  

Mobilitat    

   Catalunya   Mogent  

Índex  de  mobilitat  del  professorat   2014-‐15  (9.41%)  

2013-‐14  (10.715%)  

2012-‐13  (10.892%)  

2011-‐12  (17.162%)  

2010-‐11  (16.087%)  

2009-‐10  (23.314%)  

14.03%  

12.73%  

10.9%  

17.241%  

20.69%  

51.852%  

En  aquest  indicador,  malgrat  tenim  en  aquests  uns  índex  de  mobilitat  més  alts  als  de  la  mitjana  de  Catalunya,  

cada  vegada  més   la  plantilla  de  docents  del   centre  és  més  estable.  El   fet  de   ser  una  escola  de  nova  creació  

comporta  aquesta   ines

2002-‐2003   fins   el   curs   2010-‐2011,   on   les   vacants   van   ésser   ocupades   per   mestres   interins,   amb   poques  

at   ocupant   per   mestres   funcionaris   la  

  de  fer  una  bona  acollida  al  nou  professorat  que  

   amb  uns  protocol  a  seguir   integri  el  

més   aviat   possible   i   agafi   la   dinàmica   del   centre   per   poder   assolir   els   objectius   fixats   en   aquest   Projecte  

Educatiu,  i  sentir-‐se  un  membre  més  de  la  comunitat  educativa  .  Per  altra  banda,  també  indica  la  necessitat  de  

tenir  tot  documentat  per  fer  més  fàcil  el  traspàs  de  la  línia  de  centre.  Per  últim,  entenem  que  hi  pot  haver  una  

correlació  important  entre  la  mobilitat  del  professorat  i  els  resultats  acadèmics.  En  el  punt  4.1.10:  Acollida  de  

mestres,   alumnes   i   famílies   companyament   al   mestre   nouvingut   oferint-‐li   la   màxima   bona  

acollida  possible  que  no  facilita  gens  la  política  de  nomenaments    del  Departament  des  del  moment  en  què  les  

incorporacions  dels  mestres  substituts  es  produeixen  el  primer  dia  lectiu  de  classe.  

t  el  que  està  en  les  seves  mans,  però  hi  ha  variables  que  no  pot  controlar.  



      
Escola  Mogent  
  

  
                          MONTORNÈS  DEL  VALLÈS                                                      43                                                    PEC__ESCOLA  MOGENT    
  

  
  INDICADORS  DE  RESULTATS  (SUPERACIÓ  DE  LES  PROVES  D AVALUACIÓ  DE  CB)  

  
Resultats  de  les  proves  externes  de  6è  

   Catalunya   Mogent   Objectiu  de  millora  

catalana  

2015-‐16  (74.5%)    
2014-‐15  (85.959%)  
2013-‐14  (87.009%)  

93%  
83.33%  
85.7%  

  

  

88-‐90%  

castellana  

2015-‐16  (74.1%)  
2014-‐15  (86.055%)  
2013-‐14  (86.61%)  

  

93%  
81.63%  
86.4%  

  

  

88-‐90%  

   2015-‐16  (73.7%)  
2014-‐15  (83.775%)  
2013-‐14  (85.363%)  

  

95%  
79.59%  
93.2%  

  

  

93%  

   2015-‐16  (77.9%)  
2014-‐15  (86.369%)  
2013-‐14  (87.097%)  

  

88%  
79.17%  
93%  
  

  

90-‐93%  

àrees   es   pot   constatar   una   millora   progressiva.   Hi   ha   dimensions   a   tenir   en   compte   tant   en      llengua  

catalana  com  en  llengua  castellana  que   influeixen  en  els  resultats  finals.  En  ambdues   llengües  hi  ha  dos  

Diversitat  

   Catalunya   Escola  Mogent  

Índex   d'alumnes   amb   necessitats   educatives  

especials(motrius,  físiques,  psíquiques  i  sensorials)  

  

2014-‐15  (2.36%)  

2013-‐14  (2.322%)  

2012-‐13  (2.687%)  

2011-‐12  (2.189%)  

2010-‐11  (2.153%)  

2009-‐10  (2.039%)  

3.86%  

3.31%  

3.13%  

4.328%  

5.33%  

4.859%  

La  relació  comparativa  demostren  que  el  nostre  centre  mostra  una  diversitat  significativa  més  alta  

que   la  mitjana   de   Catalunya,   en   gran   part   promoguda   per   la   Unitat   de   Suport   Educació   Especial  

(USEE)  que  tenim  al  centre.  Treballem  molt  acuradament  el  tractament  de  la  diversitat,  tant  des  de  

-‐ne  partícips  a  tota  la  comunitat  educativa.  

En  el  punt   ,  i  en  el  punt  4.1.8:  la  inclusió  i  la  coeducació  es  fa  incidència  

en  aquesta  diversitat  enfocant-‐   
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escrita:  coherència,  cohesió  i  o

franja  alta,  es  constata  un  progrés  de  més  del  20%  en  totes  les  àrees.  Tanmateix,  també  es  fa  palpable  la  

gran   diversitat   que   existeix   a   les   aules,   pel   que   fa   a   la   franja   baixa,   la   qual   cosa   suposa   un   repte   per  

Educatiu  busquen  la  millora  dels  resultats  educatius.    

  
   INDICADORS  DE  RECURSOS   (RÀTIOS  ALUMNES/PROFESSORS,  PROFESSOR/ALUMNE,  ALUMNES/GRUPS,  

PERSONAL  DE  SUPORT)    
Recursos  Humans  

*Ràtios  alumnes/professor  

*Ràtios  alumnes/grup  
  

Amb  aquestes  dades  històrico-‐

la  mitjana  de  Catalunya,   la  qual   cosa  demostra  que   tenim  un   índex  de  demanda  alt.   Les  nostres  aules  

estan   plenes   i   en   alguns   grups   hi   ha   augment   de   ràtio   que   afegit   al   alt   índex   de   diversitat   fa   que   les  

mesures  per  poder-‐la  atendre  siguin  molt  específiques  i  acurades  per  poder  portar  a  terme  la  inclusió  de  

cohesió  social.  

Ràtios   professors/alumne  
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aixa,  bastant  per  

sota   de   la  mitjana   de   Catalunya   que   afegida   a   una   diversitat   significativa  més   alta   que   la  mitjana   de  

Catalunya,  implica  organitzar  els  recursos  humans  de  manera  que  puguin  cobrir  amb  la  major  eficiència  i  

eficàcia   possible   les   necessitat

-‐alumne,  igual  al  de  la  resta  de  centres.    

*Personal  de  suport  socioeducatiu.  

Les   dades   reflecteixen   que   el   suport   socioe

comparació   a   les   dades   de   Catalunya.   Els   suports   de   què   disposem   són   una   Tècnica  

determina  segons  la  necessitat.  

  

  

5  
.2
  

  

Aquest  Projecte  Educatiu  de  Centre  (PEC)  estarà  desplegat  en  el  Projecte  de  Direcció  

(PdD).    

El  Projecte  de  Direcció,  que  té  una  durada  de  quatre  cursos,  es  concreta  anualment  en  

les  Programacions  generals  anuals  de  centre  (PGAC).  

  

Al  cap  de  quatre  cursos  es  valora  l

es   revisen      els   indicadors   del   PEC   fent   el   retiment   de   comptes   a   la   comunitat  

educativa  en  reunió  de    claustre  i  consell  escolar.  

  

  

  

  

Els  mitjans  de  
comunicació    
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6.  APROVACIÓ  I  DIFUSIÓ  DEL  PEC  
6.
  A
pr
ov
ac
ió
  i  
di
fu
sió

  

e  educatiu  de  centre  la  fa  la  direcció  amb  el  suport  del  Consell  escolar.  

La   difusió   del   projecte   educatiu   del   centre   es   farà  mitjançant   els  mitjans   habituals   de   difusió   i  

er  a  les  famílies,  

etc.).  

  

7.  GLOSSARI  

7.
  G
lo
ss
ar
i  

  

millor  creixement  personal  i  integració  social.  

  

informació  per  a  transformar-‐la  en  coneixement.  

La   inclusió   és   la   capacitat   de   respondre   a   la   diversitat,   adaptant  

estructures,  continguts  i  estratègies  metodològiques  per  tal  de  que  cap  alumne  se  senti  exclòs  

  

  Memòria  Anual  de  Centre.  És  el  document  que  recull  l'avaluació  de  la  PGAC  i  es  presenta  al  

Consell  Escolar  en  la  seva  darrera  sessió  de  cada  curs,  o  en  iniciar  el  següent.  En  ella  s'analitza  el  

grau  d'assoliment  de   cada  un  dels  objectius  proposats   a   l'inici   de   curs   i   es   fan   les  propostes  de  

millora  per  al  curs  següent.  

és  el  document  que  recull  de  manera  

ordenada  els  preceptes  que  regeixen  la  nostra  organització  i   les  interrelacions  de  la  vida  escolar:  

explicita   l'estructura;  defineix   els   vincles;   recull   les   funcions,   els  drets   i   els  deures  dels  diferents  

sectors  que  formen  l'escola;  fixa  els  procediments;  adapta  la  normativa  general  a  la  nostra  realitat  

i  estableix  l'específica  pel  nostre  centre.  

  

     

  



      
Escola  Mogent  
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Projecte  Curricular  de  Centre.  L'elabora  l'equip  de  mestres.  És  el  document  que,  a  partir  de  

les   prescripcions   fixades   per   l'administració   educativa,   estableix  què   s'ha   d'ensenyar   a   la   nostra  

escola,   quan   s'ha   d'ensenyar   i   com   s'ha   d'ensenyar   i,   al   mateix   temps,   què,   quan   i   com   s'ha  

d'avaluar.  

Projecte  Educatiu  de  Centre  

PGAC:  

  

És  un   instrument  que  té  per  objectiu  formalitzar   la  governança  de   la  tecnologia  en  el  

marc  de  l'autonomia  de  centre  i  del  Projecte  Educatiu.  En  el  Pla  TAC  es  recullen  les  característiques  

actuals  del  centre  amb  relació  a  les  TAC,  es  defineixen  els  objectius  i  es  planifiquen  les  actuacions  

que  es  duran  a  terme  pel  que  fa  als  aspectes  organitzatius,  pedagògics  i  curriculars.  

El  Projecte  Lingüístic  defineix  el  tractament  de  les  diferents  

llengües  en  el  centre  i  concreta  la  seva  aplicació.  

  


